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ALYTAUS MIESTO 2024-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJA

IVADAS

Alytaus miesto vietos plétros strategija parengé Alytaus miesto vietos veiklos grupé (toliau -VVG) kartu su senitinaiciais, miesto
socialiniais ir ekonominiais partneriais.

Alytaus miesto VVG turima patirtis strategijos jgyvendinime yra nuo 2019 mety vasario 1 dienos, jgyvendinus Europos Socialinio
fondo 1éSomis finansuojama projekta Nr. 08.6.1-ESFA-T-910-04-0007 ,,Alytaus miesto vietos plétros strategijos jgyvendinimas”.
Strategijos jgyvendinimo metu buvo jgyvendinta 19 projekty uz daugiau kaip 300 tiikst. eury. Strategija buvo finansuojama Europos
socialinio fondo, valstybés biudzeto, Alytaus miesto savivaldybés ir projekty vykdytojy léSomis.

Alytaus miesto 2024-2029 m. vietos plétros strategija parengta siekiant jgyvendinti 2021-2027 mety investicijy programos 4
prioriteto ,,Socialiai atsakingesné Lietuva" 4.7 uzdavinj ,Skatinti aktyvia jtrauktj,siekiant propaguoti lygias galimybes,
nediskriminavima ir aktyvy dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma, ypa¢ palankiy salygy neturinc¢iy grupiy“ ir 4.9 uzdavinj
,Didinant socialing ir ekonomin¢ marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy grupiy integracija
igyvendinant integruotas priemones, jskaitant apriipinima biistu ir socialiniy paslaugy teikima®, taip pat 15 specialiojo prioriteto
,.Civilinés infrastruktiros atsparumo ir civilinés parengties stiprinimas® 15.1 konkrety uzdavinj ,,Sukurti atspariag gynybos
infrastruktiirg, pirmenybe teikiant dvejopo naudojimo infrastruktiirai, taip pat siekti skatinti karinj mobiluma ES ir gerinti civiling
parengtj“ ir 16 specialiojo prioriteto ,,Civilinés parengties jgidziy, rengiantis ekstremaliosioms situacijoms ir grésméms, stiprinimas
“ 16.1 konkrety uzdavinj ,,Skatinti mokymasi visa gyvenima, visy pirma siekti, kad visi turéty lanks¢iy kvalifikacijos kélimo ir
persikvalifikavimo galimybiy, atsizvelgiant | verslumo ir skaitmeninius jglidzius, geriau numatyti pokycius ir naujy jgidziy
reikalavimus, grindziamus darbo rinkos poreikiais, sudaryti palankesnes salygas keisti profesing veikla ir skatinti profesinj juduma®.
Strategijoje numatytas 1 tikslas "Stiprinti aktyvig, grésméms atsparia, tvarig ir paveikiag socialing aplinka Alytaus mieste" ir 4 jo
igyvendinimo uzdaviniai: plétoti socialines paslaugas, skatinant gyventojy socialing jtrauktj, atliepiant jvairiy tiksliniy grupiy
poreikius; skatinti Alytaus miesto gyventojy ekonominj aktyvuma ir integracija i darbo rinka; skatinti socialinio verslo kiirimasi ir
plétra, didinti gyventojy zinias, gebé&jimus ir pasirengima veikti ekstremaliyjy situacijy ar grésmiy atvejais. Jy pasiekimui suplanuota
daugiau kaip 1 mln. eury suma, skirta socialiai pazeidziamiems, socialing rizika (atskirtj) patiriantiems asmenims: esamy socialiniy
paslaugy plétrai ir naujy socialiniy paslaugy kiirimui, sociokultiiriniy iniciatyvy jgyvendinimui, socialinio verslo kiirimui ir plétrai,
mokymams, konsultacijoms, savipagalbos grupéms, prevenciniy priemoniy taikymui, uzimtumui. Strategijoje suplanuota, kad bus
itraukta 465 unikaliis projekty dalyviai bei jkurtos 4 darbo vietos socialiniuose versluose. Strategijos jgyvendinimo trukmé iki 2030
m. gruodzio 31 d.

Rengiant strategija, jau 2022 metais buvo organizuoti 7 susitikimai su senifinaiciais ir bendruomeniy nariais, siekiant kuo placiau
pristatyti bendruomenei strategijos rengimo eigg, iSdiskutuoti tikslus, planuojamas veiklas, sieckiamus rezultatus. Susitikimai su
bendruomene buvo organizuojami ir 2023 m. spalio-lapkri¢io ménesiais, sickiant informuoti bendruomenés narius kuo arciausiai jos
gyvenamosios teritorijos, atliepiant jy socialinius i$Stkius bei aptariant socialinio verslo kiirimo galimybes, siekiant socialinio
poveikio miesto bendruomen¢je. Atlikta paslaugy poreikio ir tiksliniy grupiy apklausa, identifikuojanti pagrindines problemas
Alytaus mieste, kurias ir sprendzia §i strategija.

Uz veiksmy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos jgyvendinimo koordinavima ir stebésena atsakingas
Alytaus miesto VVG direktorius, kuris atskaitingas VVG valdybai. VVG valdyba bus kasmet informuojama apie strategijos
igyvendinimo eiga, pasiektus rezultatus, iSkylancius i§stukius.

Strategijos tikslas jgyvendins ir 2022-2030 mety Alytaus regiono plétros plane identifikuojama problema ,,Neuztikrinama gyvenimo
kokybe gerinanciy vieSyjy paslaugy, atitinkanciy gyventojy poreikius, kokybé ir prieinamumas®, ir giluming priezastj ,,1.2.



Nepakankamas sveikatos priezitiros ir socialiniy paslaugy prieinamumas ir jvairové®, kuri aktuali ir Alytaus miestui, prie kurios
prisidés prie iy 2022-2030 mety Alytaus regiono plétros plane numatyty tiksly jgyvendinimo: ,,1. Gerinti vieSyjy paslaugy kokybg
ir priecinamuma‘ ir ,,3. Stiprinti regiono konkurencinj pranasuma®. Taip pat jgyvendinant numatyta Alytaus miesto VVG strategijos
1 tiksla bus prisidedama ir prie Alytaus miesto savivaldybés strateginiame plétros plane uzsibrézty strateginiy tiksly jgyvendinimo:
,»1.3. Vystyti gyventojy poreikius atitinkancias vie$asias paslaugas®, ,,2.2. Ugdyti gyventojy pilietiSkuma ir bendruomeniskuma* ir
»2.3. Vystyti miesto potencialg”. Strategijos tikslas pasirinktas jvertinus teritorijos ir gyventojy esama situacija, poreikius ir
galimybes bei grésmes. Nustatyto tikslo jgyvendinimas sudarys galimybes pasinaudoti jvardintomis stiprybémis, i$naudojant
galimybes, mazinant silpnybes ir grésmes.



VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS
PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

TERITORIJA

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija yra Alytaus miestas. Alytaus miesto savivaldybés teritorija suskirstyta j 14 senitinaitijy:
Aly¢io, Piliakalnio, Kurorto, Dvaro, Senamiescio, Ulony, Dainavos, Kalvos, Likiskiy, Panemunés, Putiny, Jurgiskiy, Vidzgirio,
Volunges.

Alytaus miesto savivaldybés mero
¥ 2018 m. balandzio 10 d.
potvarkiu Nr. M-10
(2018 m. gruodzio 21 d.
potvarkio Nr. M-41 redakeija)

1 pav. Suskirstymas j senilinaitijas

GYVENTOJAI

Valstybés duomeny agentiiros duomenimis, 2023 m. pradzioje Alytaus miesto gyventojy skaicius sické 51948 asmenis, tame skaiciuje
7,70 tukst. vaiky nuo 0 iki 17 m., 12,25 tiikst. pensinio amziaus gyventojy. Pagrindinés priezastys, lemiancios Salies, tame tarpe ir
Alytaus miesto savivaldybés, depopuliacija ir gyventojy struktiirinius pokyc¢ius: gyventojy senéjimas ir gyventojy migracija. Lictuva,
taip pat ir Alytaus miesto savivaldybé, pastaruoju metu susiduria su didziuliais gyventojy senéjimo natiiralios raidos isStkiais, kg jrodo
medianinis (vidutinis) gyventojy amziaus rodiklis ir jo dinamika.

Alytaus miesto tiksliniy grupiy pasiskirstymas:

Eil. Nr. o Gyventojy skaicius
Rodiklis 2023-01-01
1. Gyventojy skaiius 51948
2. [I§ bendro gyventojy skaidiaus:
2.1.  |Pensinio amziaus gyventojai 12 250
2.2.  |Suauge asmenys su negalia 2616
2.3. |Vaikai (0-17 m.) 7704
2.4. |Vaikai su negalia 286
3. Socialinés rizikos Seimos 165
4. \Vaiky skaiCius socialinés rizikos §eimose 289
3. Bedarbiai 3138




1 lentelé. Saltinis www.stat.gov.It. ,www.uzt.It

Alytaus miesto VVG vietos plétros strategija orientuota | Sias tikslines grupes:

4.9. konkretaus uzdavinio ,,Didinant socialing ir ekonomin¢ marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy
grupiy integracija jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apriipinima biistu ir socialiniy paslaugy teikima* tiksliné grupé:

1) gausios $eimos, kuriy Alytaus mieste 2023 m. yra 373 (Saltinis: AMS Socialinés paramos skyriaus rastas);

2) nejgallis asmenys; asmenys, turintys intelekto ir (ar) psichikos negalia, juy Seimos (globéjai, ripintojai), kuriy Alytaus mieste 2023 m.
yra 489 (3altinis: AMS Socialinés paramos skyriaus rastas);

3) socialiai pazeidziami, socialing rizika (atskirtj) patiriantys asmenys (pvz., nusikaltimy aukos, benamiai, priklausomybémis sergantys
asmenys, grize i$ jkalinimo jstaigy asmenys, maziau galimybiy turintys jaunuoliai ir kt.), kuriy Alytaus mieste 2023 m. yra 1539
(Saltinis: AMS Socialinés paramos skyriaus rastas);

4) asmenys, kuriems nustatytas socialiniy paslaugy poreikis, kuriy Alytaus mieste 2023 m. yra 1897 (Saltinis: AMS Socialinés paramos
skyriaus rastas);

5) nepalankias salygas turintys vietos gyventojai;

2603 (3altinis: AMS Socialinés paramos skyriaus rastas);

4.7. konkretaus uzdavinio ,,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavima ir gerinti
isidarbinamuma* tiksliné grupé:

1) socialiai pazeidziami, socialing rizikg (atskirtj) patiriantys asmenys, kuriy Alytaus mieste 2023 m. yra 1539 (3altinis: AMS Socialinés
paramos skyriaus rastas);

2) maziau galimybiy turintis jaunimas (16-29 m.), kurio skai¢ius 2023 m. pradzioje buvo 624 (3altinis https://uzt.lt/darbo-
rinka/statistiniai-rodikliai/88?fbclid=IwAR3UhloxydDeleBEfxEjGdfcK zWBhbEsai3SGSOIK--mNU--9bAJDHXRCE)

3) savivaldos, verslo, NVO atstovai, visuomeng; 4) jauno verslo
subjektai; 5) senjorai;

Tikslinés grupés atrinktos po susitikimy metu i§sakyty pasitlymy kokio socialinio poveikio labiausiai §iuo metu reikia Alytaus mieste.



TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE

| POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE
Geografiné apZvalga. Alytus vienas didZiausiy Piety Lietuvos miesty ir Sestasis Lietuvos miestas pagal gyventojy skaiciy.
Alytaus miesto savivaldybé ribojasi su Alytaus rajono savivaldybe. Miestas i§sidéstes Alytaus regione, apie 108,7 km nuo
Vilniaus ir 70,4 km nuo Kauno, palankioje geografinéje padétyje — vos uz 55 km Lenkija. Tai sudaro prielaidas plétoti
ivairaus pobtidZio verslo iniciatyva, apgalvojant tiek eksporto, tiek importo alternatyvas, turizmo ir aptarnavimo verslus.
Alytaus miesto teritorija uzima 3944,80 ha (39,44 km?2). Tai vienas maziausiy miesty pagal uzimama plota Lietuvoje:

uzimamas miesto plotas sudaro 0,73 proc. Alytaus regiono ir 0,06 proc. Lietuvos Respublikos teritorijos. Alytaus miestas yra
suskirstytas j 14 seniinaitijy.
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3.1. pav. Geografiné padétis. Saltinis www.maps.It

Demografiné apzvalga. 2023 m. pradzioje Alytaus mieste gyveno 51948 gyventojai. 2023 m. duomenis palyginus su 2019
m. duomenimis, gyventojy skai¢ius mieste padidéjo 2,9 proc. (zitréti 3.2 pav.). Nagringjant Lietuvos rodiklius pastebimos
panasios tendencijos. Salyje gyventojy skaidius padidéjo 2,2 proc. Analizuojant Alytaus regiono savivaldybiy rodiklius
miestuose galima matyti, kad gyventojy skaic¢ius 2019-2023 m. be Alytaus m. didéjo tik Druskininkuose (+ 6,9 proc.), o
Lazdijuose, Varénoje, Simne ir Dauguose gyventojy skaicius kito nezymiai.
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3.2 pav. Gyventojy skaiCius Alytaus mieste. Saltinis: https://osp.stat.gov.lt/



2023 m. pradzioje Alytaus mieste gyveno 12,1 proc. vaiky iki 14 m., darbingo amziaus asmeny 64,4 proc. ir 23,6 proc. 65
mety ir vyresniy asmeny. Lyginant su 2019 m. informacija, vaiky skaiciaus dalis Alytaus mieste sumazéjo 0,7 proc.,
darbingo amziaus gyventojy dalis sumazéjo 1,2 proc., o pensinio amziaus gyventojy dalis iSaugo 1,9 proc.

Apibendrintai galima buty teigti, kad Alytaus mieste fiksuojamas vaiky ir darbingo amziaus gyventojy skaiCiaus dalies
maZéjimas ir pensinio amziaus gyventojy skai¢iaus augimas. Sie rodikliai rodo, kad Alytaus miesto gyventojai senéja. Viena
tokios situacijos priezas¢iy gali biti susijusi su gyventojy migracija ir maz&janciu gimstamumu. Darbingo amziaus asmenys
iSvyksta | didziuosius $alies miestus ar uzsienio valstybes, o jaunimas, pabaiges studijas, nebesugrizta gyventi j Alyty,
ieSkodamas geresniy jsidarbinimo galimybiy uz Alytaus miesto riby. Mazéjant darbingo amziaus asmeny skai¢iui, mazéja
gimstamumas. Asmenys kuria mazesnes Seimas ir daugeliu atveju tai susij¢ su gaunamomis pajamomis ir jsidarbinimo
galimybémis.
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3.3 pav. Gyventojai pagal amziy Alytaus mieste. Saltinis: https://osp.stat.gov.lt/

Lietuvoje 2023 m. pradzioje gyveno 14,9 proc. vaiky, 65 proc. darbingo amziaus gyventojy ir 20,0 proc. pensinio amziaus
gyventojy. Tarp Alytaus apskrities savivaldybiy Alytaus miesto savivaldybé pasizymi didziausia vyriausio amZziaus
gyventojy dalimi. Pazymétina, jog mazéjantis darbingo amziaus gyventojy ir vaiky skaiCius gali biti sietinas su Ziediniy
savivaldybiy specifika, kuomet gyventojai persikelia i priemescius ir tampa Alytaus rajono gyventojais, kuriame stebimas
mazéjantis vyriausiyjy gyventojy skaicius ir didéjantis darbingo amziaus asmeny skaiius. Tikétina, kad mazas gimstamumas
ir visuomenés senéjimas didins socialiniy paslaugy poreikj, todél miestui yra labai svarbu orientuotis i ,,Sidabrinés®
ekonomikos — paslaugy bei produkty, skirty vyresnio amziaus zmonéms, plétra (54+). Taip pat dél augancio infrastruktiiriniy
sprendimy tobulinimo poreikio miestas turi toliau orientuotis j sprendimus, susijusius su tar§os mazinimu, darnaus judumo
gerinimu bei siekiu daryti jtaka pozityviam gyventojy jproc¢iy formavimui. Valstybés duomeny agentiiros duomenimis,
Alytuje 2022 metais gimé 314 naujagimiai. Mirusiyjy skaicius sieké 739. Naujagimiy skaiCius Alytaus mieste 2018-2022 m.
kito netolygiai, bet aiskios mazéjimo tendencijos, 2022 m., lyginant su 2018 m., naujagimiy skai¢ius mieste sumazéjo 22
proc.

Mirusiyjy skaicius Alytaus mieste 2022 m. sické 739 (2018 m. — 624). 2018-2022 m. mirusiyjy skaicius mieste kito
netolygiai. Pastebimas nedidelis mirtingumo sumazéjimas Alytaus mieste, taCiau mirtingumas virSija gimstamuma.
Pazymétina, jog mirtingumas iSaugo dél 2020 m. pasaulj sukausciusios Covid-19 pandemijos. Gimstamuma virSijantis
mirtingumas lemia neigiamga natiiralia gyventojy kaita. 2018-2022 m. Alytaus mieste buvo registruota daugiau mirusiyjy,
negu gimusiy. Neigiama natiirali gyventojy kaita sieké nuo —197 iki —548 asmeny. DidZziausia neigiama natiirali kaita buvo
pasickta 2021 metais (zitréti 3.4 pav.). Analizuojant Salies duomenis, svarbu paminéti, kad Lietuvoje 2018-2022 m. natiirali
gyventojy kaita buvo neigiama (2022 m. —20 816). Neigiama natiirali gyventojy kaita taip pat fiksuota ir visose Alytaus
regiono savivaldybése.

Fiksuojami registruoto gimstamumo ir mirtingumo rodikliai, taip pat natiiralios gyventojy kaitos poky¢iai bei Alytaus miesto
savivaldybés teigiama situacija Alytaus regione leidzia daryti iSvada, kad Alytaus miestas turi potencialo tapti patraukliu
miestu gyventi jaunoms Seimoms. Taciau sickiant i$laikyti ir ateityje skatinti teigiamus demografinius rodiklius, batina
formuoti aplinka, kurioje biity kickvienas darbingo amziaus asmuo turéty galimybe jsidarbinti ir uzsidirbti sau ir savo Seimai
bitiny pajamy.
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3.4 pav. Natiirali gyventojy kaita Alytaus mieste. Saltinis: https://osp.stat.gov.1t/

Siekiant mazinti mirtinguma, Alytaus mieste svarbu tobulinti sveikatos priezitiros, socialines ir vie$ojo saugumo paslaugas.
Gyventojy mirtingumg lemia sveikatos prieziliros paslaugy prieinamumas ir kokybé, taip pat kriminogeniné situacija,
susisiekimo saugumas ir pan. Ta¢iau nemaziau svarbios ir teikiamos socialinés paslaugos, socialinés integracijos galimybés
mieste, mazinancios socialinés rizikos zmoniy atskirtj bei didinancios galimybes gyventi sveikesnj ir saugesnj gyvenima. Ne
maziau svarbu skatinti gimstamuma suteikiant reikalingas paslaugas — kurti socialiniy paslaugy infrastruktiira jaunoms
$eimoms, kurios augina vaikus, suteikti galimybe didinti saviverte ir suteikti darbo jgiidziy, skatinti versluma, kad integracija
1 darbo rinka buty kuo sékmingesné ir lengvesné. Valstybés duomeny agentiiros
duomenimis, 2022 m. j Alytaus miesta atvyko 2402 asmenys. I$ miesto i§vyko 2087 asmenys. 2022 m. rodiklius palyginus su
2018 m. rodikliais, galima matyti, kad mieste netolygiai didéjo atvykusiyjy ir mazéjo iSvykusiyjy gyventojy skaicius.
Lyginant su 2018 m., atvykusiyjy skai¢ius Alytaus mieste iSaugo 1227 asmenimis, o iSvykusiyjy skaiCius padidéjo 22
asmenimis. Analizuojant duomenis pastebima, jog iki 2022 mety buvo zenkliai maziau atvykstan¢iyjy ir iSvykstanéiyjy
asmeny, tai sietina su jvykiais Ukrainoje, kuomet Alytuje buvo jkurtas pirmasis pabégéliy centras.

Fiksuojami migracijos rodikliai rodo teigiamas tendencijas ir leidzia teigti, kad Alytaus miestas yra patraukli vieta dirbti ir
gyventi, idéjoms jgyvendinti ir vystyti. Siekiant ilgalaikio laikotarpio rezultaty — darbingo amziaus gyventojy ir vaiky
skaiiaus augimo, butina spresti ekonomines miesto problemas, t. y. skatinti darbo viety kiirimasi, didinti Zmoniy
isidarbinimo galimybes ir socialing gerovg. Siekiant nedarbo mazinimo ir socialinés integracijos didinimo, blity gerinami ir
Alytaus miesto migracijos rodikliai. Nagrinéjant $alies rodiklius, svarbu paminéti, jog j Lietuva daugiau Zmoniy atvyksta nei
iSvyksta. Neigiama neto migracija buvo fiksuojama 2018 m. Nuo 2019 m. j Salj atvyksta daugiau zmoniy nei i$vyksta.
Teigiamas migracijos saldo Lietuvoje 2022 m. sieké — 72 372. Alytaus apskrityje daugiau asmeny atvyksta nei i§vyksta (neto
migracija — 1257), panasi situacija yra ir Alytaus miesto savivaldybéje (neto migracija — 315) (Zr. 3.5 pav). Alytaus miesto
savivaldybéje fiksuojami migracijos rodikliai rodo, jog vis daugiau Zzmoniy grizta i Alytaus miesto savivaldybe. Iki 2022
mety rodiklis buvo mazéjantis, taciau neigiamas, 2022 metais tapo teigiamas, tai rodo, jog priemoniy visuma skatina
gyventojus rinktis Alytaus miesto savivaldybe.



Socialinés situacijos apZvalga. Alytaus miesto savivaldybéje didzioji dalis socialiniy paslaugy jstaigy yra iSsidéste Alytaus
mieste. Tai reiskia, kad Alytaus miesto gyventojams dél socialiniy paslaugy jstaigy geografinio i§sidéstymo paslaugos yra
gerai prieinamos. Visgi mieste yra nemazai asmeny, patirian¢iy socialing atskirtj: sprendziamos socialing rizika patirian¢iy
Seimy ir jose auganciy vaiky problemos, siekiama uztikrinti senyvo amziaus ir nejgaliyjy gyvenimo kokybe, vystyti ir plésti
kitas socialines paslaugas tikslinéms grupéms.

2022 m. vidutiniskai Alytaus mieste buvo fiksuojamas 165 socialing rizikg patirianéiy Seimy skaiius. Atitinkamai Siose
Seimose gyveno 295 vaiky. 2022 m. duomenis palyginus su 2018 m., socialing rizikg patirianc¢iy Seimy skai¢ius mieste
sumazéjo 11 Seimy, tokiose Seimose auganciy vaiky skaiCius 54 vaikais. Zmoniy
gyvenimo gerove rodo socialing pasalpa gaunanciy Seimy (asmeny) skaiCiai, nes socialiné pasalpa mokama tik
nepasiturinéioms Seimoms (asmenims). Valstybés duomeny agentiiros duomenimis, i§ viso socialing paSalpa 2022 m. gavo
1102 asmenys, o iSmokéta suma socialinéms pasalpoms sieké 1 627,8 tikst Eur. Lyginant su 2018 m., socialines pasalpas
gaunanciy asmeny skaicius sumazéjo 14,7 proc. ISmokéty socialiniy pasalpy suma padidéjo 19,3 proc (zitiréti 3.5. pav.).
Nors nuo 2019 m. socialines pasalpas gaunanciy asmeny skai¢ius mazéja, taciau 2022 m. socialing pasalpa vis dar gavo apie
2,2 proc. miesto gyventojy. Dar vidutini§kai 3405 gyventojai 2022 metais gavo kompensacijas, tai reiskia, kad tiek asmeny
gyveno skurdziai ir jiems grésé socialiné atskirtis. Tik darbo viety kiirimas, profesiniy jgiidziy tobulinimas ir verslumo
skatinimas gali padidinti galimybes jsidarbinti ir uzsidirbti sau ir Seimai pragyventi butiny léSy. Todél tai turéty tapti vienu
prioritetiniy miesto siekiy.

Socialing paSalpa gaunanciy 1292 | 1153 | 933 | 1089 1102 14,7
asmeny skaicius ’
Ismokeéta socialinéms 1314 | 1176 | 1048 | 1556 1627 +193
pasalpos, tukst. Eur

3.5 pav. Socialiniy pagalpy gavéjai ir sumos. Saltinis: https.//osp.stat.gov.lt/

Lyginant su Lietuva (23 gavéjai), socialinés pasalpos gavejy skaiCius, tenkantis 1 tikst. gyventojy , Alytaus apskrityje (34
gavéjai) yra bene didziausias, didesni skaiciai fiksuoti tik Panevézio (35) ir Utenos (38) apskrityse. Taciau Alytaus miesto
rodiklis yra mazesnis nei Salies vidurkis ir siekia 21 gavéja. Didziausi rodikliai apskrityje fiksuojami Lazdijy (75) ir Varénos
43) rajony savivaldybése.
Ekonominé apZvalga. Alytaus miestas pasizymi giliomis pramongés tradicijomis, kurios pradéjo formuotis XX a. viduryje.
Stambiosios pramonés vystymasis skatino pakankamai spar¢ia pramonés plétra, o kvalifikuoti pramonés specialistai yra
vienas iSskirtiniy Alytaus miesto bruozy. Alytaus miestas sulaukia investuotojy i§ Suomijos, Norvegijos, Estijos, Rusijos,
Jungtinés Karalystés, Danijos, Vokietijos, Italijos, Lenkijos, Jungtiniy Amerikos Valstijy. Alytaus miestas pritraukia uzsienio
investicijas tiek dél iSvystytos pramonés ir kvalifikuoty specialisty bei dél tokiy priezas¢iy: patogi geografiné ir logistiné
padétis, laisvy zemés sklypy bei pastaty, tinkamy gamybinei veiklai, pasiiila; iSvystyta Zzemés nuomos ir nekilnojamojo turto
mokesciy lengvaty sistema; patrauklios pagrindiniy paslaugy kainos.

Alytaus mieste 2023 m. pradzioje veiké 1 990 tikio subjekty (2022 m. 1 901, t. y. stebimas 4,5 proc. augimas). Alytaus
regiono lygmeniu Alytaus miestas vyrauja kaip daugiausia veikian¢iy tikio subjekty turinti regiono dalis (i§ viso Alytaus
regione veikia 4 344 tkio subjektai). Labiausiai i§vystyti Sie sektoriai: (1) didmeninés ir mazmeninés prekybos, varikliniy
transporto priemoniy ir motocikly remontas; (2) kita aptarnavimo veikla; (3) transportas ir saugojimas; (4) apdirbamoji
gamyba; (5) statyba.

Alytaus miesto savivaldybéje, kaip ir visoje Lietuvoje, dominuoja smulkusis ir vidutinis verslas. Alytaus mieste néra labai
stambiy jmoniy, turin¢iy 500 ir daugiau darbuotojy, taciau veikia devynios, turincios daugiau kaip 250 darbuotojy. Jos
sudaro 0,6 proc. visy Alytaus mieste veikian¢iy jmoniy. Pastaroji situacija atspindi ir bendrasias Lietuvos tendencijas.
Didzioji dalis Alytaus miesto verslo objekty yra susitelke keturiose miesto dalyse — pramonés zonose. Pagal suskirstyma yra
3 pramonés zonos ir 1 pramonés ir prekybos zona. Vadinasi, Alytus yra miestas, turintis potencialo mazinti nedarbo rodiklius
ir didinti darbingo amziaus neaktyviy gyventojy socialing integracija. SVV svarba parodo ir veikian¢iy mazy ir vidutiniy
imoniy skaiciaus kaita Alytaus miesto savivaldyb¢je. Lyginant 2023 m. duomenis su 2019 mety duomenimis matomas 13,3
proc augimas (ziliréti 3.6 pav.). Siekiant iSlaikyti esamas verslo pozicijas bei jas sustiprinti, tikslinga kompleksiskai
investuoti j patrauklios aplinkos verslui kiirima.
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3.6 pav. Veikiantiy maZy ir vidutiniy jmoniy skaicius Alytaus mieste. Saltinis: https://osp.stat.gov.lt/

Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis, 2023 m. Alytaus miesto savivaldybéje buvo
jregistruoti 2988,9 bedarbiai (palyginimui 2019 m. — 3034,8). Palyginimui, Alytaus apskrityje, buvo registruoti 7 538,6
bedarbiai. Nedarbo lygis Alytaus miesto savivaldybéje 2023 m. siekia 9,3 proc., 2019 m. 9,5 proc. (t. y. 0,2 proc.
mazgjimas). Palyginimui Alytaus apskrityje 2023 metais nedarbo lygis siekia 8,9 proc., o 2019 metais sieké 9,8 proc. ir
sumazgjo 0,9 proc., kai tuo tarpu Alytuje tik 0,2 proc. (zitréti 3.7 pav.)
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3.7 pav. Nedarbo lygis Alytaus mieste ir regione. Saltinis: Uzimtumo tarnyba



2022 mety liepos ménesj pradéta jgyvendinti Salies uzimtumo sistemos pertvarka, jsigaliojo Uzimtumo jstatymo pakeitimas,
kuriuo remiantis darbo rinkai nepasirengusiems asmenims suteiktas kitas — darbo rinkai besirengiancio asmens statusas.
Tikimasi, kad tai padés uztikrinti kokybiskesnes paslaugas darbdaviams ir zmonéms, ieSkantiems darbo, o dirbantys Zmonés
turés daugiau galimybiy sustiprinti kompetencija, mokytis, jgyti auksta pridéting vert¢ kuriancia kvalifikacija. Kiekvieno
ilgalaikio bedarbio situacija yra sprendziama individualiai, jiems teikiamos paslaugos, padedancios pasiruosti darbo rinkai, o
asmenims — 2022 m. 45 savivaldybése jau buvo teikiama profesionali kompleksiné pagalba pagal specialy uzimtumo model;.
Ilgalaikiams bedarbiams skiriamos uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugos, didinama socialiné integracija, socialinis
savaranki$kumas, motyvacija dirbti, profesiné kompetencija.

2022 m. jgyvendinant Uzimtumo programa dalyvavo 22 darbdaviai: Alytaus mieste veikiancios vieSosios ir biudzetinés
istaigos, nevyriausybinés organizacijos, smulkiojo verslo jmongs, kurios pateiké paraiskas dalyvauti paskelbtoje atrankoje.
Tarp dalyviy ir socialines paslaugas teikiancios jstaigos, kuriose jdarbinti darbuotojai prisideda prie socialiniy paslaugy
pricinamumo didinimo miesto gyventojams. Jgyvendinant Uzimtumo didinimo programa didinamas asmeny uzimtumas,
saviraiSka ir integracija j visuomen¢. Asmenys uzsiéme¢, dirba, tokiu buidu geréja asmens motyvacija, mazéja socialiné
atskirtis ir socialiy paslaugy poreikis.

2022 m. valstybés biudZeto léSomis finansuotas 48 asmeny jdarbinimas, savivaldybés biudzeto 1éSomis jdarbinti 12 darbingo
amziaus asmeny su negalia ir 14 moksleiviy/studenty. Programoje dalyvavo 22 darbdaviai. I§ valstybés biudZeto specialiyjy
tiksliniy dotacijy panaudota 165,6 tikst. Eur, i§ savivaldybés biudzeto 1ésy — 51,2 tiikst. Eur. IS viso programai jgyvendinti
panaudota 216,80 Eur. Pasibaigus programai su 5 asmenims darbdaviai sudaré neterminuotas sutartis, 6 asmenys jdarbinti
pasibaigus programai.

Kaip buvo minéta, Alytaus mieste jgyvendinama jvairi iniciatyva, prisidedanti prie uzimtyjy skai¢iaus augimo, tac¢iau daznai
tokiai veiklai gyvuoti ir testi vis dar nepakanka leSy. Taip pat triiksta finansavimo visuomenés iniciatyvai, kuri galéty
prisidéti prie gyventojy uzimtumo ir verslumo skatinimo siekiant paskatinti naujy darbo viety kiirimg ar jgiidziy, reikalingy
darbo rinkoje, gavima.

ISduoty verslo liudijimy skaicius taip pat atskleidzia situacija darbo rinkoje. Valstybinés mokes¢iy inspekcijos duomenimis,
2022 m. Alytaus miesto savivaldybéje buvo iSduoti 1746 verslo liudijimai, 2018 m. — 1983 verslo liudijimai. 2018-2022 m.
laikotarpiu iSduoty verslo liudijimy skaifius sumaz&jo 12 proc. Tai leidzia daryti prielaida, jog verslumo skatinimo
iniciatyvos galéty prisidéti prie iSduodamy verslo liudijimy skaic¢iaus augimo. 2022 m. jregistruota 1327 individualiy veikly
pagal pazymas, palyginimui 2018 metais - 1169 veiklos, stebimas 12 proc. augimas, kas leidzia daryti prielaida, jog asmenys
pakeité veiklos ras;.

VieSosios infrastruktiiros apzZvalga. Alytaus mieste iSvystyta tick pramonés, tiek socialiné ir kultiiriné infrastruktiira.
Alytaus mieste Svietimo paslaugas teikia 33 Svietimo jstaigos (13 lopSeliy-darzeliy, 2 pradinés mokyklos, 2 mokyklos-
darzeliai, 8 pagrindinés mokyklos, 4 gimnazijos, 3 neformaliojo Svietimo jstaigos ir miesto pedagoginé psichologiné
tarnyba). Taip pat mieste veikia 5 kultiiros jstaigos.

Gyvenamasis biisty fondas Alytaus mieste augo (2,1 proc.) 1é¢iau nei vidutiniskai Salyje (5,2 proc.), 2021 m. pradzioje sieké
1 567,7 takst. kv. m. ir buvo maziausias, palyginti su kitomis savivaldybémis bei sudaré 1,6 proc. Salies rodiklio. Pagrindinis
Alytaus miesto konkurencinis pranaSumas turistiniame kontekste — teikiamy turizmo paslaugy pasiiilos jvairové ir
i§skirtinumas. Konferencijy saliy apzvalga rodo, kad Alytaus miesto savivaldybéje galimybés organizuoti dideles,
tarptautinio lygio konferencijas kol kas ribotos, taciau viety pasiila nedideléms tarptautinéms bei nacionalinéms
konferencijoms rengti yra pakankama. Esamomis aplinkybémis Alytaus miesto rekreaciniai iStekliai geriau atliepia vietos
gyventojy gyvenamosios aplinkos kokybés poreikiy tenkinima nei jy turistinio potencialo iSnaudojima.

Pastaruoju laikotarpiu Alytaus mieste, kaip ir visoje Salyje, vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo programas skaicius
augo, o prieSmokyklinio ugdymo programas skaic¢ius 1000-ui gyventojy virsijo Salies rodiklj. Ko pasékoje 2019 m. 100 proc.
nebuvo uztikrintas 1-3 mety vaiky ikimokyklinio ugdymo prieinamumas — Simtui vaiky teko 98 vietos. 2015-2019 m.
laikotarpiu vaiky, ugdomy pagal prieSmokyklinio ugdymo programas, skaiius mazé¢jo tiek Alytaus mieste, tick visose
lyginamose teritorijose. 2015-2019 m. laikotarpiu bendrojo ugdymo paslaugy rodiklis pasizyméjo nedidele augimo
tendencija (3,5 proc.) bei virsijo Salies rodiklio dinaming reik§me¢ (1,7 proc.). Alytaus m. bendrojo ugdymo mokyklas lanké
922 specialiyjy poreikiy turintys mokiniai ko pasékoje iskyla didesnis poreikis specialioms programoms ir didesniam
pedagogy skaiciui. Palyginti su kitomis savivaldybémis, 2015-2019 m. laikotarpiu Alytaus m. sav. neigiamas mokytojy
pokytis buvo didziausias. 2019 m. Alytaus m. sav. vienam mokytojui teko 14 mokiniy, tai daugiau nei vidutiniskai Salyje (13
mokiniy). 2019-2020 m. pedagoginiy darbuotojy dalis tarp visy BUM darbuotojy Alytaus m. sav. buvo didesné nei
vidutiniskai Salyje ir didziausia, palyginti su kitomis savivaldybémis. Pedagoginiy ir nepedagoginiy darbuotojy santykis
Alytaus miesto savivaldybéje buvo 66:34. Aktyviai jgyvendinami bendrojo ugdymo plétotés, infrastruktiiros projektai, kuriy
metu atnaujinamos mokyklos, gimnazijos, jstaigos apriipinamos Siuolaikine jranga ugdymo procesui jgyvendinti. Visa tai
didina bendrojo ugdymo mokykly konkurencinguma, gerina Svietimo sistema Alytaus mieste. Alytaus miestas pasizymi
didele neformalaus Svietimo pasitila ir jvairove. Tai neabejotinai lemia ir, palyginti su kitomis savivaldybémis, auksta
mokiniy aktyvuma neformalaus $vietimo veiklose. 2021 m. Alytaus miesto savivaldybés neformaliojo Svietimo galimybémis
naudojosi 68,9 proc. mokiniy.

Pazymétina, kad profesinio mokymo sektorius traukiasi gerokai spar¢iau nei bet kuris kitas Svietimo sektorius. Spartus

nrafacinin malkinin ckaifiane mavaiimae danaianciai enciciiee en hendrain nodvman malvlklac haioncin makinin emioraciia
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studijuoti ir/ar dirbti | uzsienio Salis. Alytaus miestas siekia tapti aktyviu akademiniu miestu, todél nuo 2020 m. rugséjo mén.
keturios austosios universitetinés mokyklos pradés vykdyti studijy programas Alytuje. Nuo 2008 m. Alytaus miesto
savivaldybéje veikia Alytaus treciojo amziaus universitetas. Sporto organizacijose sportuojanciyjy skaicius, tenkantis 1 000-
iui gyventojy, Alytaus mieste nezenkliai (3,1 proc.) iSaugo, Alytaus miesto sportininkai i§siskyré sportuojanciy motery
dalimi tarp visy sportuojanciyjy. Gerai iSplétota sporto infrastrukttira, Alytaus miesto savivaldybé nusileidzia kitoms
savivaldybéms paruosty olimpinés rinktinés, olimpinés rinktinés kandidaty ir nacionalinés rinktinés nariy skai¢iumi. Alytaus
kultiiros centro renginiy dalyviy ir lankytojy, tenkanc¢iy 1 000-iui gyventojy, skaiCius iSaugo 158,0 proc.. Keiciantis
biblioteky veiklos prioritetams, vienu svarbiausiy bibliotekos veiklos vertinimo rodikliu tampa skaitmeniniy paslaugy
prieinamumas. Virtualiy lankytojy bibliotekose skaicius, tenkantis 1 000-iui gyventojy, Alytaus Jurgio Kuné¢ino vieSojoje
bibliotekoje 2019 m. sieké 214.

2022 m. Alytaus mieste sveikatos priezitiros paslaugas teiké keturios sveikatos priezitiros jstaigos pavaldzios Alytaus miesto
savivaldybés administracijai. Didesnis prisirasiusiyjy skaicius nei Alytaus miesto gyventojy skaicius rodo, kad prie pirminés
asmens sveikatos priezidiros jstaigy Alytaus mieste yra prisirase ir kity savivaldybiy gyventojai. Salyje uZregistruoty
susirgimy skaicius, tenkantis 1 000-iui gyventojy buvo 13,0 proc. didesnis nei Alytaus miesto savivaldybéje. 2021 m. 10
tikst. Alytaus miesto savivaldybés gyventojy teko 85,7 lovos stacionaruose (su slaugos ir palaikomojo gydymo lovomis) ir
palyginti su 2019 m. iSaugo 3,9 proc. Alytaus miesto savivaldybéje socialiniy paslaugy poreikis patenkinamas 100 procenty.
Alytaus miesto savivaldybéje socialing rizika patirianc¢iy Seimy skaicius, tenkantis 10 tikst. gyventojy, iSaugo 17,2 proc.,
socialing rizika patirian¢iose Seimose auganciy vaiky skaicius didéjo 13,4 proc.

STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES

Maziau galimybiy turin¢iam jaunimui uztikrinta Nepakankamas socialiniy paslaugy finansavimas
1. infrastruktiira bendruomenés centre 1. savivaldybés biudzeto 1éSomis
2. Sociokultiiriniy paslaugy iSplétota pasitla 2. Didelis socialinés paramos gavéjy skaicius

NVO organizacijy turima projekty valdymo Néra paslaugy kompleksiskumo negalig turin¢iy
3. patirtis 3. vaiky/jaunuoliy Seimoms
4. Smulkiam ir vidutiniam verslui palanki aplinka 4. Mazas socialinio verslo jmoniy skaicius

Stiprios socialines paslaugas teikian¢ios NVO ir Mazas savarankiska darbg pradéjusiy socialiai
5. savivaldybés jstaigos 5. pazeidziamy asmeny skaicius

GALIMYBES GRESMES

Kurti atsakomybiy, darbiniy jgiidziy ugdymo Senstanti visuomené ir didéjantis gyventojy skurdo
1. programa maziau galimybiy turin¢iam jaunimui |1. lygis

Pasitelkus NVO stiprinti bendruomenés narius

per mokymus, konsultacijas, bendras iniciatyvas Ekonominis nestabilumas ir didéjantis pasalpy
2. ir savanoryste 2. gavéjy skaicius

Socialinio recepto taikymas vieniSiems,
socialingje atskirtyje gyvenantiems miesto Verslo neprisitaikymas prie sparciai besivystanciy
3. senjorams 3. technologijy ir Al atéjimas j rinkg

Teikti naujas socialines paslaugas negalig

turintiems asmenims ir jy Seimos nariams (pvz.
kaniterapija, hipoterapija ir pan.) ir stiprinti jau
esamas (psichosocialiné pagalba, meno, misko,
4. jogos terapijos ir pan.) 4. Prastéjanti psichologiné ir fiziné gyventojy sveikata

Kurti iSmanios bendratévystés centra pasitelkus
NVO, seimos komisija bei kitus suinteresuotus
5. partnerius 5. Motyvacijos pokyciams, inovacijoms stygius

Skatinti mentoryste kurtis naujiems socialiniams Nestabilus finansavimas naujoms socialinéms
6. verslams bei socialinéms dirbtuvéms 6. paslaugoms




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU IGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAL,
ISKAITANT ISMATUOJAMAS REZULTATO SIEKTINAS REIKSMES

1. TIKSLAS - Stiprinti aktyvia, grésméms atsparia, tvarig ir paveikia socialin¢ aplinka Alytaus mieste
Alytaus miesto vietos plétros strategijos kontekste visuomenés jsitraukimui j vietos problemy sprendima didelg jtaka daro
ivairiy sri¢iy (sveikatos, $vietimo, kultiros ir kt.), o ypatingai socialiniy, iniciatyvy plétra bei ekonominés situacijos ir
uzimtumo gerinimas.
Atsizvelgiant | bendrus ES ir Nacionalinius planavimo dokumentus, atlikus Alytaus miesto situacijos analiz¢, SSGG analizg,
pasitarus su miesto gyventojais bei veikianc¢iy jmoniy, jstaigy ir organizacijy atstovais, sitilome socialiniy paslaugy
infrastruktiiros bei ekonominés plétros procesus skatinti jgyvendinant $iuos uzdavinius:
- Plétoti socialines paslaugas, skatinant gyventojy socialing jtrauktj, atliepiant jvairiy tiksliniy grupiy poreikius. Siekiam
mazinti socialing atskirtj ir didinti visuomenés jtrauktj. Taip pat mazinti socialing rizikg patirianc¢iy asmeny stigmatizacija,
didinti jy socialinius, asmeninius, psichologinius gebéjimus ir motyvacija per socialiniy paslaugy plétojimg, neformalias
bendruomenines iniciatyvas (sveikatingumo, sporto, kultiros, edukacijas) bei neformaly ugdyma; sudaryti salygas senyvo
amziaus asmenims gyventi kokybiska ir komfortiska gyvenima (Silpnybé 1), jtraukti maziau galimybiy turintj jaunima.
Planuojamos veiklos, skirtos socialinei atskir¢iai mazinti, orientuotos | nejgaliyjy ir jy Seimos nariy socialiniy paslaugy
prieinamuma ir kokybe (Silpnybé 1, 3), maziau galimybiy turintj jaunima (Silpnybé 1,2). Skatinant socialinés atskirties
mazgjima ir gyventojy jtrauktj bus pasinaudojama esan¢iomis stiprybémis (2,3), galimybémis (2,3,4), sumazinant silpnybes (1,
3) bei grésmes (4,6).
- Skatinti Alytaus miesto gyventojy ekonominj aktyvumg ir integracija i darbo rinka. Siuo uzdaviniu skatinama jvairi
iniciatyva, prisidedanti prie uzimtyjy skaiCiaus augimo (Silpnybé 2,5), nes daznai tokiai veiklai gyvuoti ir testi vis dar
nepakanka 1&8y. Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis, 2023 m. Alytaus miesto
savivaldybeje buvo jregistruoti 2988,9 bedarbiai (palyginimui 2018 m. — 3034,8). Palyginimui, Alytaus apskrityje, buvo
registruoti 7 538,6 bedarbiai. Nedarbo lygis Alytaus miesto savivaldybéje 2023 m. siekia 9,3 proc., 2019 m. 9,5 proc. (t. y. 0,2
proc. maz¢jimas). Palyginimui Alytaus apskrityje 2023 metais nedarbo lygis siekia 8,9 proc., 0 2019 metais sieké 9,8 proc. ir
sumazejo 0,9 proc., kai tuo tarpu Alytuje tik 0,2 proc. Taip pat triksta finansavimo visuomenés iniciatyvai, kuri galéty
prisidéti prie gyventojy uzimtumo ir verslumo skatinimo siekiant paskatinti naujy darbo viety kiirimg ar jgiidziy, reikalingy
darbo rinkoje, gavima. ISduoty verslo liudijimy skaicius taip pat atskleidzia situacija darbo rinkoje. Valstybinés mokes¢iy
inspekcijos duomenimis, 2022 m. Alytaus miesto savivaldybeje buvo iSduoti 1746 verslo liudijimai, 2018 m. — 1983 verslo
liudijimai. 2018-2022 m. laikotarpiu i§duoty verslo liudijimy skai¢ius sumazéjo 12 proc . Tai leidzia daryti prielaida, jog
verslumo skatinimo iniciatyvos galéty prisidéti prie i8duodamy verslo liudijimy skai¢iaus augimo. 2022 m. jregistruota 1327
individualiy veikly pagal pazymas, palyginimui 2018 metais - 1169 veiklos, stebimas 12 proc. augimas, kas leidzia daryti
prielaida, jog asmenys pakeité veiklos rai§j. Planuojamos veiklos leis i$naudoti palankia aplinka (Stiprybé 4), ir mazinti galimas
grésmes (2,5)
- Skatinti socialinio verslo kiirimasi ir plétra. Sickiama kurti bendruomenés uzimtuma skatinancia aplinka. Susitikimy metu s
miesto gyventojais ir verslo atstovais buvo iSsakyti lukeséiai ir galimybes patraukliy, inovatyviy, Seimoms ir bendruomenei
skirty, paslaugy, produkty kiirima Alytaus mieste (Galimybé 6, Stiprybé 2). Strategijos jgyvendinimas leis i$naudoti atliktoje
stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizéje nustatytas galimybes, t. y. iSvystytas socialinis verslas (Stiprybé 2) gali
turéti jtakos gyventojy verslumui, socialinio poky¢io matavimui bei prisidéti prie Alytaus miesto socialiai atsakingos
bendruomenés. Vietos plétros strategija siekiama kurti ir plétoti socialinio ir ne tik verslo iniciatyvas, tiek pacio verslo kirimo
ir vystymo, tiek remiant jvairias veiklos iniciatyvas, kurios skatina versluma, ugdo jgiidzius ir motyvuoja imtis tokio verslo.
Planuojama, kad socialinio verslo vystymas ir jo teigiami rezultatai darys socialinj poveikj Alytaus miesto pazeidziamoms
grupéms ir prisidés prie jy problemy sprendimo, t. y. esami ir sukurti socialiniai verslai riipinsis socialiai pazeidziamais
bendruomenés nariais, jtraukiant juos j uzimtumo veiklas, socialines iniciatyvas ir socialines dirbtuves (Galimybé 6), arba
tiesiog socialinio verslo vykdytojai uzdirbta pelng skirs jy pasirinktai socialinei problemai sprgsti. Skatinant versluma ir
socialiniy versly, iniciatyvy karimasi bus pasinaudojama esanc¢iomis stiprybémis (Stiprybés 2,3,4), galimybémis (Galimybe

1,2,6), sumazinant silpnybes (Silpnybés 4,5) bei grésmes (Grésmé 1, 4,5).

- Didinti gyventojy Zinias, gebé&jimus ir pasirengima veikti ekstremaliyjy situacijy ar grésmiy atvejais. Atsizvelgiant j

16 specialiojo prioriteto ,,Civilinés parengties jgiidziy, rengiantis ekstremaliosioms situacijoms ir grésméms, stiprinimas “ 16.1
konkrety uzdavinj ,,Skatinti mokymasi visa gyvenima, visy pirma siekti, kad visi turéty lankséiy kvalifikacijos kélimo ir
persikvalifikavimo galimybiy, atsizvelgiant | verslumo ir skaitmeninius jgiidzius, geriau numatyti pokyc¢ius ir naujy jgudziy
reikalavimus, grindziamus darbo rinkos poreikiais, sudaryti palankesnes salygas keisti profesing veikla ir skatinti profesinj
judumg®. Uzdavinys prisidés prie strategijos tikslo siekimo ir bendruomenés problemy sprendimo.

Strategijos tikslas jgyvendins ir 2022-2030 mety Alytaus regiono plétros plane identifikuojama problema ,,NeuZtikrinama
gyvenimo kokybe¢ gerinanciy vieSyjy paslaugy, atitinkan¢iy gyventojy poreikius, kokybé ir prieinamumas®, ir giluming
prieZastj ,,1.2. Nepakankamas sveikatos prieZiliros ir socialiniy paslaugy prieinamumas ir jvairove®, kuri aktuali ir Alytaus
miestui, prie kurios sprendimo tikimasi prisidéti jgyvendinant vietos plétros strategijos 1 tiksla. Alytaus miesto vietos plétros
strategijos jgyvendinimas prisidés prie iy 2022-2030 mety Alytaus regiono plétros plane numatyty tiksly jgyvendinimo: ,,1.
Gerinti vieSyjy paslaugy kokybe ir prieinamuma™ ir ,,3. Stiprinti regiono konkurencinj pranaSuma“. Taip pat jgyvendinant
numatyta Alytaus miesto VVG strategijos 1 tiksla bus prisidedama ir prie Alytaus miesto savivaldybés strateginiame plétros
plane uzsibrézty strateginiy tiksly jgyvendinimo: ,,1.3. Vystyti gyventojy poreikius atitinkancias vieSgsias paslaugas®, ,,2.2.
Ugdyti gyventojy pilietiskuma ir bendruomeniskuma“ ir ,,2.3. Vystyti miesto potenciala®. Strategijos tikslas pasirinktas
ivertinus teritorijos ir gyventojy esama situacijg, poreikius ir galimybes bei grésmes. Nustatyto tikslo jgyvendinimas sudarys
galimybes pasinaudoti jvardintomis stiprybémis, i$naudojant galimybes, mazinant silpnybes ir grésmes. Tiksla numatoma
igyvendinti iki 2030 m. gruodzio 31 d.

TIKSLO 1 ALTERNATYVA TIKSLO 2 ALTERNATYVA

Tikslo 1 alternatyva — Stiprinti aktyvia, grésméms A . e e e e



11KSIO Z AITErNatyva — SUPrINt akryvias Ir paveikias
socialines paslaugas Alytaus mieste. Sis tikslas atliepia 2021-
2027 mety Europos Sgjungos fondy investicijy programos
(toliau - Investicijy programos) 4.7 uzdavinj, jame numatytas
veiklas, finansavimo galimybes, tac¢iau neatliepia IP 4.9 ir IP
16.1 uzdavinio, kadangi §i nors ir apima gyventojy socialing
integracijg per socialines, sociokultirines veiklas bei
isidarbinimo galimybiy kiirimg, verslo kiirimg ir plétra, taciau

atsparia, tvaria ir paveikia socialing aplinka Alytaus
mieste. Sis tikslas yra optimaliausias atsizvelgiant j 2021-
2027 mety Europos Sgjungos fondy investicijy programos
(toliau - Investicijy programos) 4.7, 4.9, 16.1 uzdavinius,
numatytas veiklas, finansavimo galimybes ir Alytaus miesto
gyventojy poreikius. Nustatyto tikslo jgyvendinimas sudarys
galimybes pasinaudoti jvardintomis stiprybémis, iSnaudojant
galimybes, mazinant silpnybes ir grésmes. Pasirinkta tikslo 1
alternatyva, kadangi ji apima kompleksinj pozitirj j socialiniy
inovacijy jgyvendinima, jtraukiant jstaigas ir organizacijas,
skatinant partnerystg. Taip pat didelis démesys skiriamas
visuomenei, jos jtraukciai, iniciatyvy kiirimuisi taip civilinés
saugos Svietimui.

joje néra numatytas socialinio verslo, kaip vienos i§ verslo
formy jgyvendinimas, taip sumazinant galimybes per versly
kairimasi ir plétra prisidéti prie teigiamy socialiniy poky¢iy
Alytaus mieste kiirimo. Biitent d¢l siauresnés apimties §i
alternatyva atmesta.

Rezultato rodiklio pavadinimas Pr_ac{me' Sl_ek}arga
reik§mé  [reikSmeé
(2023)  [(2029)
BIVP projekty veikly dalyviai, kurie po dalyvavimo veiklose
toliau dalyvauja socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar)
1. darbo rinkoje (procentai) 0 40
Paramg gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos (darbo
2. vieta) 0 4
Pilietinés visuomengs ir privaciojo sektoriaus subjektai,
dalyvave rengiant ir (ar) jgyvendinant vietos plétros strategijas
3. (pilietinés visuomenés ir privaciojo sektoriaus subjektai) 0 18
BIVP projekty veikly dalyviy, kurie dalyvaudami $vietimo
4. civilinés saugos klausimais veiklose jgijo jgudziy, dalis 0 95

1.1 UZDAVINYS - Plétoti socialines paslaugas, skatinant gyventojy socialine jtrauktj, atliepiant jvairiy tiksliniy
grupiy poreikius

Siuo uzdaviniu siekiama per socialinés integracijos paslaugy plétojima, bendruomenines iniciatyvas (sveikatingumo, sporto,
kultiiros, edukacijos), neformaly ugdyma — mazinti socialing rizikg patirian¢iy asmeny stigmatizacijg, didinti jy socialinius,
asmeninius, psichologinius gebé&jimus ir motyvacija, sudaryti salygas senyvo amziaus asmenims gyventi kokybiska ir
komfortiska gyvenima. Socialing rizikg patirian¢iy Seimy narius bei socialing pasalpg gaunancius asmenis biitina ir toliau
stiprinti, ugdyti, atkurti tokiy zmoniy socialinius, darbinius gebéjimus ir jgiidzius, skatinti jy jsitraukima j bendruomening
veikla, mazinti socialing atskirtj. [vairaus amziaus gyventojy jtrauktis ir aktyvumas pasireik$ teikiant socialines,
sociokultirines, uzimtumo paslaugas, organizuojant darbiniy jgiudziy ugdymo uzsiémimus, susitikimus, mokymus, terapijas,
konsultacijas, kiirybinés veiklos skatinimu skiriant ypatinga démesj maziau galimybiy turin¢iam jaunimui, vyresnio amziaus
vieniSiems, atskirtyje esantiems, zmonéms ir nejgaliesiems bei jy Seimoms.

Skatinant socialinés atskirties maz¢jima ir gyventojy jtrauktj bus pasinaudojama esan¢iomis stiprybémis (1,2,3), galimybémis
(1,2,3,4,5), sumazinant silpnybes (1,2,3) bei grésmes (1,4,5,6). Uzdavinys bus jgyvendinamas iki strategijos pabaigos.

. - Pradiné | o003 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2020 |Sickiama
Produkto rodiklio pavadinimas reik§me reik§me
BIVP projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie
1. igyvendinti kartu su partneriu (skai¢ius) 0 0 2 3 3 2 2 12
2. Vietos plétros strategijos veikly dalyviy skai¢ius 0 0 40 80 70 70 30 290

1.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 1.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

1.1 uZdavinio alternatyva — Plétoti socialines paslaugas,
skatinant gyventoju socialing jtrauktj, atliepiant jvairiy

1.1 uZdavinio alternatyva — Diegti inovatyvias socialines
paslaugas, skatinant gyventojy socialing jtrauktj, atliepi

tiksliniy grupiy poreikius. Si alternatyva atliepia
suformuluotus SSGG teiginius, analiz¢. Alytaus mieste jau
dabar yra gerai iSplétota socialiniy paslaugy infrastruktiira,
todél labai svarbu uztikrinti pasalugy prieinamuma ir
testinuma. Si alternatyva pasirinkta, nes leidzia i§laikyti

jvairiy tiksliniy grupiy poreikius. Si alternatyva
suformuluota aiskiai ir suprantamai, ta¢iau jos pasirinkimas
suponuoja tik j naujy ar inovatyviy socialiniy paslaugy
diegima, kas neleisty plétoti ir stiprinti jau esamy paslaugy.
Todél §i alternatyva atmetama.

esamas paslaugas, tac¢iau neuzkerta kelio naujoms socialinéms
iniciatyvoms ir veikloms.

1.2 UZDAVINYS — Skatinti Alytaus miesto gyventoju ekonominj aktyvuma ir integracija i darbo rinka

Siuo uzdaviniu skatinama jvairi iniciatyva, prisidedanti prie uzimtyjy skaiciaus augimo (Silpnybé 2,5), nes daznai tokiai veiklail
gyvuoti ir testi vis dar nepakanka lésy. Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis, 2023
m. Alytaus miesto savivaldybéje buvo jregistruoti 2988,9 bedarbiai (palyginimui 2018 m. — 3034,8). Palyginimui, Alytaus
apskrityje, buvo registruoti 7 538,6 bedarbiai. Nedarbo lygis Alytaus miesto savivaldybéje 2023 m. siekia 9,3 proc., 2019 m.
9,5 proc. (t. y. 0,2 proc. mazejimas). Palyginimui Alytaus apskrityje 2023 metais nedarbo lygis siekia 8,9 proc., 0 2019 metais




sieke 9,8 proc. ir sumazéjo 0,9 proc., kai tuo tarpu Alytuje tik 0,2 proc. Taip pat triksta finansavimo visuomenés iniciatyvai,
kuri galéty prisidéti prie gyventojy uzimtumo ir verslumo skatinimo siekiant paskatinti naujy darbo viety kiirima ar jgiidziy,
reikalingy darbo rinkoje, gavima. ISduoty verslo liudijimy skaicius taip pat atskleidzia situacija darbo rinkoje. Valstybines|
mokes¢iy inspekcijos duomenimis, 2022 m. Alytaus miesto savivaldybéje buvo idduoti 1746 verslo liudijimai, 2018 m. — 1983
verslo liudijimai. 2018-2022 m. laikotarpiu iSduoty verslo liudijimy skaiCius sumazéjo 12 proc . Tai leidzia daryti prielaida,
jog verslumo skatinimo iniciatyvos galéty prisidéti prie iSduodamy verslo liudijimy skaic¢iaus augimo. 2022 m. jregistruotal
1327 individualiy veikly pagal pazymas, palyginimui 2018 metais - 1169 veiklos, stebimas 12 proc. augimas, kas leidzia daryti
prielaida, jog asmenys pakeité veiklos riisj. Planuojamos veiklos leis iSnaudoti palankig aplinka (Stiprybé 4), ir mazinti galimas|
grésmes (2,5). Uzdavinys bus jgyvendinamas iki strategijos pabaigos.

Produkto rodiklio pavadinimas Pradin® "\ 5003 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |2028| 2029 |Sickiama
reik§mé reik§mé
BIVP projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie
1. igyvendinti kartu su partneriu (skaicius) 0 0 1 3 2 0 6
2. Vietos plétros strategijos veikly dalyviy skai¢ius 0 0 10 25 30 0 65
1.2 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 1.2 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA
1.2 uZdavinio alternatyva — Skatinti Alytaus miesto 1.2 uZdavinio alternatyva — Skatinti Alytaus miesto
gyventojy ekonominj aktyvuma ir integracija i darbo gyventojy savarankiska veikla. Si uzdavinio alternatyva,
rinka. Si uzdavinio alternatyva skatina ne tik verslo kiirima, ~|lyginant su pasirinktuoju uzdaviniu, per siaurai apibrézia
tadiau ja siekiama ir jgiidziy, kompetencijy, motyvacijos galimas veiklas, todél pilnai neatitinka identifikuoty poreikiy
suteikimo tikslinés grupés atstovams. Alternatyva aiskiai bei Investicijy programos 4.7 uzdavinio, jame numatyty veikly.
nurodoma, jog siekiama padidinti gyventojy aktyvuma ir jy  |Si alternatyva skatina tik savarankiska gyventojy uzimtuma,
galimybes integruotis j darbo rinka, o ne tik skatinti tai, t.y. taCiau neatliepia kity tikslinés grupés poreikiy, todél yra
siekiama dvejopo poveikio: didinti gyventojy ekonominj atmetama.
aktyvumag ir kartu didinti galimybes gyventojams integruotis ir
i8silaikyti darbo rinkoje kuriant ilgalaikj poveikj. Taip pat
tikslu paliekama galimybé ekonominj aktyvuma didinti
sudarant salygas uzsiimti savarankiska veikla ar kurti versla.
Pagirinkta & alternatuya
1.3 UZDAVINYS — Skatinti socialinio verslo kiirimasi ir plétra
Siuo uzdaviniu siekiama kurti ir plétoti socialinio verslo iniciatyvas, tick pa¢io verslo kiirimo ir vystymo, tick remiant jvairias
veiklos iniciatyvas, kurios skatina socialinj versluma, ugdo jgiidZius ir motyvuoja imtis tokio verslo. Tai naujas dalykas visail
Lietuvai, ne iSimtis ir Alytus. Tikimasi, kad socialinis verslo strategijos jgyvendinime bus vieng pagrindiniy priemoniy daranti
socialinj poveikj (Silpnybés 4,5), t.y. socialinio verslo vystymas ir jo rezultatai darys poveikj Alytaus miesto pazeidziamoms
grupéms, padés spresti jy problemas ir prisidés prie jy problemy sprendimo, t. y. sukurti socialiniai verslai riipinsis tiek|
socialine, tiek ekonomine miesto pazeidziamy grupiy gerove, jtraukiant juos j uzimtumo veiklas, socialines iniciatyvas ir pan.,
arba tiesiog socialinio verslo vykdytojai uzdirbta pelng skirs jy pasirinktai socialinei problemai spresti. Strategijos|
igyvendinimo metu pagal §j uzdavinj planuojama supazindinti visuomen¢ su socialinio verslo iniciatyvy kairimu, palaikyti|
socialinio verslo kiirimasi ir plétra. Uzdavinys bus jgyvendinamas iki strategijos pabaigos.
_— - Pradiné Siekiama
Produkto rodiklio pavadinimas R 2023 2024 2025 2026 2027 2028 | 2029 o
reik§mé reik§meé
Parama gavusios jmonés (i$ jy: labai mazos, mazosios,
1|vidutings) 0 0 0 1 2 0 3
Socialinio verslo subjektai, per BIVP projektus gave parama
2|socialinio verslom kiirimui ir plétrai 0 0 0 1 2 0 3
3|Paramg dotacijomis gavusios jmonés 0 0 0 1 2 0 3

1.3 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 1.3 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

1.3 uzdavinio alternatyva - skatinti socialinio verslo 1.3 uZdavinio alternatyva - Verslo skatinimas jsitraukti i
Kkiirimasi ir plétra. Si alternatyva pasirinkta, nes ji apima ne |socialinés atskirties grupiy poreikiy uztikrinima. Si
tik paramg dar nei$plétotai verslo formai - socialiniam verslui, |uzdavinio alternatyva, lyginant su pasirinktuoju

bet ir identifikuoja, kad bus remiami socialinio verslo uzdaviniu, siauriau apibrézia galimas tikslines grupes ir
projektai, kurie spres miesto bendruomenei aktualias veiklas, todél neatitinka identifikuoty poreikiy bei Investicijy
socialines problemas. programos 4.9 uzdavinio, jame numatyty veikly, todél §j

alternatyva atmetama.

1.4 UZDAVINYS — Didinti gyventojy Zinias, gebéjimus ir pasirengima veikti ekstremaliyjy situacijy ar grésmiy
atvejais

Siuo uzdaviniu siekiama gyventojy civilinés saugos jgiidziy stiprinimo ir pasirengimo ekstremaliosioms situacijoms didinimo.
Bus vykdomas gyventojy Svietimas civilinés saugos klausimais ir praktiniy parengties jgiidziy ugdymas, organizuojant ir|
igyvendinant edukacines bei prevencines programas, apimancias teorinius, simuliacinius ir praktinius uzsiémimus, skirtus|
gyventojy saugumui, kriziy valdymo efektyvumui, bendruomeniy atsparumui ir atsparumui dezinformacijai didinti. Uzdavinys
bus jgyvendinamas iki strategijos pabaigos.




Produkto rodiklio pavadinimas Pradiné | )03 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028| 2020 |SicKiama
reik§mé reik§mé
BIVP projekty veikly dalyviai, dalyvave gyventojy Svietimo
1. civilinés saugos klausimais veiklose 0 0 0 0 0 60 40 0 100

1.4 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.4 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

1.4 uzdavinio alternatyva - Didinti gyventojy Zinias,
gebejimus ir pasirengima veikti ekstremaliyjy situacijy ar
grésmiy atvejais. Si alternatyva pasirinkta, nes ji aikiai
atspindi planuojamas priemones, veiklas. Tuo paciu
pasirinktas uzdavinys neapriboja inovatyviy sprendimy ir
veikly.

1.4 uzdavinio alternatyva - Informuoti gyventojus apie
pasirengimg ekstremalioms situacijoms ar grésméms. Si
uzdavinio alternatyva, lyginant su pasirinktuoju uzdaviniu,
siauriau apibrézia galimas veiklas, todél neatliepia tikslo,
siaurina planuojamas veiklas, todél §i alternatyva atmetama.




ALYTAUS MIESTO 2024-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS VEIKSMU PLANAS

(jrasyti miesto pavadinima)

1. TIKSLAS - Stiprinti aktyvia, grésméms atsparia, tvaria ir paveikia socialin¢ aplinka Alytaus mieste

viso 2022-2029

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 m.
Europos
socialinis fondas
+ 0 0 83 255,00{ 173 235,001 156 510,00{ 183 038,23 98 820,25 0,00 694858,48
Europos
regioninés
plétros fondas 0 0 0,00 62 755,50| 125 511,00 62 755,50 0,00 0,00 251022,00
LR valstybés
biudzetas 0 0 14 692,01 41 648,97 49 768,32 32 783,48 10 380,25 0,00 149273,03
Savivaldybés
biudzeto lésos 0 0 17 298,39 49 009,66 58 597,88 41 782,29 14 328,01 0,00 181016,23
Privacios 1éSos 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I8 viso tikslui: 0 0 115245,40] 326649,13] 390387,20f 320359,50] 123 528,51 0,00 1276169,74
1.1 UZDAVINYS - Plétoti socialines paslaugas, skatinant gyventojy socialine jtrauktj, atliepiant jvairiy tiksliniy grupiy poreikius
Europos 60 000,00( 120 000,00{ 110 000,00 123 038,23 58 820,25 0,00
socialinis fondas
+ 0 0 471 858,48
Europos
regionines
plétros fondas 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LR valstybés
biudzetas 0 0 10 588,20 21 176,40 19 411,70 21 708,98 10 380,25 0,00 83 265,53
Savivaldybes
biudzeto léSos 0 0 12 466,00 24 933,00 22 855,00 25 585,35 12 222,75 0,00 98 062,10
Privacios 1éSos 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IS viso
uzdaviniui: 0 0 83 054,20] 166 109,40| 152266,70| 170 332,56 81 423,25 0,00 653 186,11
1.1.1. Socialiniy Veiksmo vykdytojai: Viesieji Europos 0,00 0,00 60 000,00( 120 000,00{ 110 000,00 123 038,23 58 820,25 0,00
paslaugy pasiiilos ir ir privatiis juridiniai asmenys, atrinktj |socialinis fondas
prieinamumo atviro konkurso budu ;; =i
didi‘ni‘mas, pl-étojant relgizi?jés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
socialines bei plétros fondas 00y
sociokultiirines LR valstybes 0,00 0,00 10 588,20 21 176,40 19411,70 21 708,98 10 380,25 0,00
paslaugas socialiai biudZzetas 83265,53
pazeidziamiems, Savivaldybés 0,00 0,00 12 466,00 24 933,00 22 855,00 25 585,35 12 222,75 0,00
socialine rizika (atskirtj) biudZeto légos 98062,10
Privacios léSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

patiriantiems asmenims

0,00




I8 viso veiksmui: 0 0 83 054,20 166 109,40 152 266,70 170 332,56 81423,25 0,00
653186,11
1.2 UZDAVINYS - Skatinti Alytaus miesto gyventojy ekonominj aktyvuma ir integracija j darbo rinka
Luropos 0,00 0,00 23255,00] 53235,00] 46 510,00 0,00 0,00 0,00
socialinis fondas
+ 123 000,00
Europos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
regioninés
plétros fondas 0,00
LR valstybes 0,00 0,00 4103,81 9 398,07 8207,62 0,00 0,00 0,00
biudzetas 21 709,50
Savivaldybes 0,00 0,00 4 832,39 11 037,62 9 664,79 0,00 0,00 0,00
biudZeto 1éSos 25 534,80
Privacios 1¢Sos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I8 viso 0,00 0,00 32 191,20 53 235,00 46 510,00 0,00 0,00 0,00
uZdaviniui: 170 244,30
1.2.1. Versluma Veiksmo vykdytojai: VieSieji Europos 0,00 0,00 23 255,00 53 235,00 46 510,00 0,00 0,00 0,00
skatinan¢iy iniciatyvy |ir privatiis juridiniai asmenys, atrinkti |Socialinis fondas
.. . _ + 123 000,00
vykdymas ir jauno atviro konkurso badu = -
verslo stiprinimas. uropos ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
regionies
plétros fondas 0,00
LR valstybés 0,00 0,00 4103,81 9 398,07 8207,62 0,00 0,00 0,00
biudzetas 21 709,50
Savivaldybés 0,00 0,00 4 832,39 11 037,62 9 664,79 0,00 0,00 0,00
biudzeto lésos 25 534,80
Privacios léSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I8 viso veiksmui: 0,00 0,00 32 191,20 73 670,69 64 382,41 0,00 0,00 0,00
170 244,30
1.3 UZDAVINYS - Skatinti socialinio verslo kiirimasi ir plétra
Europos
socialinis fondas
+ 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
Europos 62 755,50( 125511,00 62 755,50
regionineés
plétros fondas 0 0 0 0,00 251022,00
LR valstybés 11 074,50 22 149,00 11 074,50
biudZzetas 0 0 0 0,00 44298,00
Savivaldybés 13 039,04 26 078,09 13 039,04
biudzeto 1&3os 0 0 0 0,00 52156,17
Privacios 1¢3os 0 0 0 0,00 0,00 0,000 0,00
I$ viso 86869,04( 173738,09 86869,04
uZdaviniui: 0 0 0 347476,17




1.3.1. Socialinio verslo |Veiksmo vykdytojai: VieSieji EUF.OP.OS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kiirimas ir plétra, ir privatiis juridiniai asmenys, atrinktj |socialinis fondas
atliepiant atviro konkurso biidu ;; 9,00
bendruomenés uropos 0,00 0,00 0,00 62 755,50 125 511,00 62 755,50 0,00 0,00
. regionines
poreikius plétros fondas 251022,00
LR valstybés 0,00 0,00 0,00 11 074,50 22 149,00 11 074,50 0,00 0,00
biudzetas 44298,00
Savivaldybes 0,00 0,00 0,00 13 039,04 26 078,09 13 039,04 0,00 0,00
biudzeto lésos 52156,17
Privacios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I§ viso veiksmui: 0 0 0,00 86869,04 173738,09 86869,0410 0
347476,17
1.4 UZDAVINYS - Didinti gyventojy Zinias, gebéjimus ir pasirengima veikti ekstremaliyjy situacijy ar grésmiy atvejais
Europos
socialinis fondas
+ 0 0 0 0 0 60000,00 40 000,00|0 100000,00
Europos 0,00 0,00 0,00
regionineés
plétros fondas 0 0 0 0,00(0 0,00
LR valstybes 0,00 0,00 0,00
biudzetas 0 0 0 0,00(0 0,00
Savivaldybés 0,00 0,00
biudzeto 1ésos 0 0 0 3157,90 2105,26|0 5263,16
Privacios léSos 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0]0 0,00
I3 viso. - 0,00 0,00 63157,90 42105,26
uZdaviniui: 0 0 0 0 105263,16
1.4.1. Gyventojy Veiksmo vykdytojai: VieSieji Europos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
civilinés saugos ir privatiis juridiniai asmenys, atrinktj |socialinis fondas 60000.00 40 000.00 100000.00
$vietimas, vykdant atviro konkurso bidu ; . - - -
informavimo, praktiniy relrizi?:és 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
igudziy ugdymo ir kitas plétros fondas 0,00
edukacines veiklas LR valstybés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
biudzetas 0,00
Savivaldybes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
biudZeto lé3os 3157,90 2 105,26 5263,16
Privagios lésos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I8 viso veiksmui: 0 0 0,00 0,00 0,00 63157,90(42 105,26 0
105263,16
Lesos strategijos
igyvendinimui  |i§ viso: 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m. 2026 m. 2027 m. 2028 m. 2029 m.
Europos
socialinis fondas | 694858,48 0,00 0,00 83255,00 173235,00 | 156510,00 | 183038,23 98820,25 0,00
N
Europos
regioninés 251022,00 0,00 0,00 0,00 62755,50 125511,00 62755,50 0,00 0,00
pletros fondas




LR valstybés
biudzetas

149273,03

0,00

0,00

14692,01

41648,97

49768,32

32783,48

10380,25

0,00

Savivaldybes
biudzeto 1¢Sos

181016,23

0,00

0,00

17298,39

49009,66

58597,88

41782,29

14328,01

0,00

Privacios 1¢Sos

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Lésos strategijos
administravimui

i$ viso:

2022 m.

2023 m.

2024 m.

2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.

2029 m.

Europos
socialinis fondas
+

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Europos
regionineés
pletros fondas

185326,09

0,00

0,00

16651,00

50504,09

56404,20

372717,10

24489,70

0,00

LR valstybés
biudzetas

30704,61

0,00

0,00

2938,40

8913,97

9952,17

5578,30

3321,77

0,00

Savivaldybés
biudzeto léSos

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Privacios 1ésos

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

IS viso vietos
plétros
strategijai:

1492 200,44

Europos
socialinis fondas
+

694 858,48

Europos
regionines
pletros fondas

436 348,09

LR valstybés
biudzetas

179 977,64

Savivaldybés
biudzeto 1¢Sos

181 016,23

Privacios 1éSos

0,00




GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO RENGIANT STRATEGIJA EIGA

VIESIEJI PRISTATYMAI IR KONSULTACIJOS

Rengiant strategijq, jau 2022 mety birzelio-liepos ménesiais buvo organizuoti 7 susitikimai su seniuinaiciais ir bendruomeniy nariais
(pridedama skelbimo tekstas su datomis ir seniinaitijy vietomis https://alytus.lt/lt/naujienos-2/kvieciame-aktyviai-dalyvauti-alytaus-
miesto-vietos-pletros-strategijos-rengime, dalyviy sqrasai), siekiant kuo placiau pristatyti bendruomenei strategijos rengimo eigq,
iSdiskutuoti tikslus, planuojamas veiklas, siekiamus rezultatus. Tikslas - informuoti bendruomenés narius kuo arciausiai jos gyvemosios
bendruomenéje. Susitikimy metu buvo identifikuotos tikslinés grupés ir galimos projekty idéjos:

Jaunimo savanorystés skatinimas teikiant socialinés integracijos paslaugas vienisiems senjorams

Kirybingumo skatinimas ir savanorysté (vaikai+jaunimas+senjorai)

Kaniterapija socialinéje atskirtyje esantiems vaikams ir jaunuoliams

Darbiniy jgidziy formavimas linkusiems nusikalsti vaikams ir jaunimui pasitelkiant mentorius, psichologus

Sociokultirinés paslaugos ir socialiné integracija maziau galimybiy turinciam jaunimui

Atsakomybiy ugdymo namai linkusiam nusikalsti jaunimui

Socialiniy paslaugy kompleksinis teikimas ir jtraukties skatinimas atskirtyje esantiems senjorams

Socialiniy ir sociokultiriniy paslaugy teikimas vieniSiems senjorams (socialinis receptas)

Relaksacijos terapijos ir socialiniy darbuotojy konsultacijos socialiai pazeidziamiems asmenims

Atokvépio paslaugy teikimas negaliq turintiems asmenims

Bendruomeniniy paslaugy teikimas skirtingy poreikiy turintiems socialiai pazeidziamiems asmenims (vienisSa mamay/tétis + vaikas;
darbinis uzimtumas socialinése dirbtuvése; psichosocialiné pagalba negaliq turinciy asmeny Seimos nariams)

ISmanios bendratévystés centras (smurto artimoje aplinkoje, motery ir vyry lygybés temomis mokymai, konsultacijos)

Savipagalbos grupés globéjams (jtéviams, ripintojams), jskaitant sociokultiirines paslaugas

Mentorystés paslaugos naujo socialinio verslo kiirimui

Socialinis verslas socialinése dirbtuvése, jdarbinant negaliq turincius jaunuolius

2023 m. spalio-lapkricio ménesiais vyko pakartotiniai susitikimai senitinaitijose, pristatnat parengtq startegijq, tikslg, uzdavinius,
finansavimo Saltinius (http://www.alytusvvg.lt/; https://www.facebook.com/alytausvvg).

Nuo 2023 m. rugpjicio 29 iki rugséjo 8 dienos buvo vykdoma gyventojy apklausa. Dalyvavo 101 respondentas. Daugiau kaip 34
respondentai atsaké, kad daugiausia démesio ir lésy, siekiant spresti socialing rizikq patirianciy asmeny problemas turi biiti skiriama:
Sociokultiriniy paslaugy uztikrinimui (edukacijos, stovyklos, grupiniai uzsiémimai ir pan.), Verslumo skatinimui, Jaunimo ir vaiky
uzimtumui,; 23 respondentai - Darbo viety kiirimui, Verslumo skatinimui, Psichologinés pagalbos teikimui; 17 respondenty - Jaunimo ir
vaiky uzimtumui, Tarpininkavimo ir informavimo paslaugos ir pagalba jdarbinant (informacija apie darbo vietas, profesinis
orientavimas, motyvavimas imtis aktyvios veiklos); 15 - Verslumo skatinimui, Tarpininkavimo ir informavimo paslaugos ir pagalba
jdarbinant (informacija apie darbo vietas, profesinis orientavimas, motyvavimas imtis aktyviosveiklos ir kt.), Pagalba jaunoms Seimoms.
1 klausimq " Kaip manote, kuri gyventojy grupé patiria didziausig socialing atskirtj Alytaus mieste?" 50 respondenty atsakeé- Zmoné su
negalia, 25 senjorai, vienisi asmenys, 14 skurdg patiriancios Seimos.

1 klausimq "Kaip manote, kokios priezastys lemia, jog tam tikvi asmenys patiria socialing atskirtj?" dauguma respondenty jvardijo:
Seimoje ar artimoje aplinkoje matytas ir is kartos j kartq perduodamas pavyzdys; Asmeninés savybes ir jprociai bei Motyvacijos dirbti
ir/ar mokytis stoka. 2023
m. lapkricio 22 d. Alytaus miesto vietos veiklos grupés direktoré Alytaus miesto 2024-2029 m. vietos plétros strategijos projektq pristaté
jungtiniame Alytaus miesto savivaldybés nejgaliyjy reikaly komisijos ir Alytaus miesto savivaldybés seimos komisijos posédyje
(pridedamas posédzio protokolas).




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO, STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKA

VPS VALDYMAS, STEBESENA, VERTINIMAS IR KEITIMAI

Uz veiksmy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos jgyvendinimo koordinavima ir stebésena
atsakingas Alytaus miesto VVG direktorius, kuris atskaitingas VVG valdybai. VVG valdyba bus kasmet informuojama apie
Strategijos jgyvendinimui ir projekty atrankai bus taikomi horizontalieji principai - partnerystés ir atvirumo, ly¢iy lygybeés,
nediskriminavimo ir jaunimo dalyvavimo. Sie principai bus taikomi ir atrenkant veiksmy/projekty vykdytojus. Atrankos
komisijoje dalyvaus socialiniai-ekonominiai partneriai: vietos valdzios atstovai, nepriklausomi ekspertai, senitinaiciai,
jaunimo atstovai.

Horizontaliojo principo ,,lygios galimybés visiems* taikymas uZztikrina, kad visiems asmenims, nepaisant jy lyties, tautybés,
rasinés ar etninés kilmes, pilietybés, kalbos, religijos, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry, negalios, sveikatos buklés, socialinés
padéties, amziaus, seksualinés orientacijos ar kity bruozy, biity uztikrintos vienodos teisés ir galimybés naudotis projekty
metu sukurtomis arba teikiamomis socialinémis, sociokultiirinémis ir kitomis paslaugomis, socialinio verslo infrastruktiira, ir
kitomis priemonémis, dalyvauti visuomeniniame gyvenime. Jgyvendinant Alytaus miesto vietos plétros strategijos uzdavinius
ir rengiant projektus, privaloma bus atsizvelgti j nejgaliyjy, motery ir vyry, skirtingy amziaus grupiy, tautiniy mazumy ir kity
galinCiy patirti diskriminacijg grupiy poreikius ir numatyti lygiy galimybiy principg jgyvendinancias priemones bei rodiklius.
Siekiant sustiprinti horizontaliyjy principy taikyma sprendimy priémimo procese, VVG teikiamus projektus pareiskéjai
privalés vertinti darnaus vystymosi, inovatyvumo ir lygiy galimybiy poveikio vertinimo poziiiriais, siekdami nustatyti jy
galimg poveikj horizontaliyjy principy jgyvendinimui.

Partnerystés ir atvirumo principas bus vertinamas partneriy atrankos atvirumo, partneriy jsitraukimo j projekto veiklas,
partneriy jtakos socialiniam poveikiui, partneriy gebé¢jimams ir motyvacijai kartu su pareiskéju jgyvendinti projekta, skirta
pazaidZamoms miesto grupéms.

Alytaus miesto vietos plétros strategijos stebésenos tvarka bus patvirtinta miesto VVG valdyboje, uztikrinant, kad nuolat biity
renkama ir sisteminama informacija apie planuotas ir pasiektas rezultato ir produkto rodikliy reik§mes, atrinktus finansuoti ir
baigtus jgyvendinti projektus ir $i informacija biity pateikiama Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai ir vieSinama
ne reciau kaip kartg per metus.

Vietos plétros strategijos pakeitimy inicijavimo procediira bus aptarta su miesto VVG valdyba ir bus jvertinant pasirinkta
procesa teikiama, LR VRM administruojan¢iam padaliniui. Strategijos pakeitimy inicijavimo teis¢ turi administracijos
direktorius, sprendimus dél pakeitimy: strategijos rodikliy keitimas, 1éSy perskirstymas tarp uzdaviniy, teisés akty
pasikeitimas, ne dazniau kaip kas pusé mety priims VVG valdyba ir teiks VRM.




