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VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU, KURIEMS
TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

TERITORIJA

Pagégiy miesto Vietos veiklos grupé yra jsikiirusi pietvakarinéje Tauragés apskrities dalyje, o apskritis yra iSsidés¢iusi
vakarinéje Lietuvos dalyje. Pagégiy miesto vietos veiklos teritorija apima Pagégiy miesta. Pagégiy savivaldybé ribojasi su
Jurbarko rajono, Tauragés rajono, Silutés rajono savivaldybémis. Pazymétina, jog pictuose Pagégiy savivaldybe bei
Kaliningrado sritj skiria Nemunas. Pagégiy miesto plotas 4,33 km?2.

Pagégiy miestas garséja savo senovés architektiira, o senamiestis atspindi istorinius laikus ir kultiirinj pavelda. Miesto
aikstés, senosios baznycios ir gatvés kviecia pasinerti j praeities atmosferg. Taciau miestas taip pat zvelgia j ateitj su
moderniomis infrastruktiiromis ir inovatyviais projektais.

Teritorija, kuriai rengiama $i vietos plétros strategija — Pagégiy miesto seniiinija, kurioje yra du miestai — Pagégiai ir
Panemuné.

GYVENTOJAI

Pagégiy miesto gyventojy skaicius 2023 m. sausio 1 d. buvo 1744 zmoneés, tai sudaré 24,39 procentus visy rajono
gyventojy (2023 mety pradioje rajone gyveno 7 151 gyventojai) (Zr. 1 priedo 1). Didziaja savivaldybés gyventojy dalj — 4
510 zmoniy (75,65 proc.) — sudaro darbingo amziaus zmonés, pensinio amziaus — 1 602 zmonés (22,40 proc.), vaiky iki
15 mety Pagégiy savivaldybéje yra 1039 (14,53 proc.) (Zr. 1 priedo 2 lentele). Pagégiy savivaldybéje 2023 mety
pradzioje gyveno 47,12 proc.(3 369 gyventojai) vyrai ir 52,88 proc. (3 782 gyventojai) moterys. (Zr. 1 priedo 3 lentele).

Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategija orientuota j Sias tikslines grupes:

4.9. konkretaus uzdavinio ,, Didinant socialing ir ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias
sqlygas turinciy grupiy integracijq jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apripinimgq bistu ir socialiniy
\paslaugy teikimq * tiksliné grupé:

1) gausios Seimos;

2) nejgaliis asmenys; asmenys, turintys intelekto ir (ar) psichikos negalia, jy Seimos (globéjai, riipintojai);

3) socialiai pazeidziami, socialing rizikg (atskirtj) patiriantys asmenys (pvz., nusikaltimy aukos, benamiai, priklausomybémis
sergantys asmenys, griz¢ i§ jkalinimo jstaigy asmenys, maziau galimybiy turintys jaunuoliai ir kt.);

4) asmenys, kuriems nustatytas socialiniy paslaugy poreikis;

5) migrantai, priklausantys pazeidziamy asmeny grupéms;

6) nepalankias salygas turintys vietos gyventojai;

4.7. konkretaus uzdavinio ,, Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti
isidarbinamumgq ** tiksliné grupé:

1) socialiai pazeidziami, socialing rizika (atskirtj) patiriantys asmenys;

2) asmenys, besiruosiantys iseiti ir i§¢je i$ jkalinimo viety;

3) tautinés mazumos;

4) maziau galimybiy turintis jaunimas;

5) migrantai;

6) apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje srityje dirbantys asmenys;

7) smurtg patiriantys asmenys;

8) organizacijos ir asmenys, dalyvaujantys jgyvendinant nacionalinj savanoriskos veiklos modelj.




PAGEGIU MIESTO 2024-2027 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJA

IVADAS

Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategija parengta jgyvendinant projekta Pagégiy miesto vietos veiklos grupés 2023-
2027 mety vietos plétros strategijos rengimas", parengtg pagal 2022—2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos Vie$ojo valdymo plétros programos pazangos priemonés Nr. 01-004-08-04-01
,,Didinti visuomenés jsitraukimg j vietos problemy sprendima“ veikla ,,Bendruomenés inicijuotos vietos plétros metodo
(BIVP) taikymas: parama vietos plétros strategijy rengimui.

Bendruomenés inicijuota vietos plétra — tai dalyvavimu grindziamas pozitiris ] vystymasi, kuris jtraukia bendruomenes |
savo plétros poreikius ir prioritety bei veiksmy jiems spresti nustatyma. BIVP taikymas gali lemti tvaraus vystymosi
rezultatus, bendruomeniy jgalinimg ir didesng atsakomybg uz vystymosi iniciatyvas. BIVP sprendZia Sias problemas:

1. skurdo mazinimo ir bendruomeneés jtraukimo j sprendimy priémima - BIVP naudojama nustatant ir Salinant pagrindines
skurdo priezastis bendruomenése. Jtraukdami bendruomeneg j plétros procesg, padeda kurti tvarius sprendimus, atitinkancius
bendruomenés poreikius ir problemas.

2. aplinkosaugos - BIVP naudojama skatinant tvarig aplinkosaugos praktika ir iSsaugojima bei tvary naudojimg. Jtraukdama
bendruomenes j aplinkosaugos iniciatyvy nustatyma ir jgyvendinimg, padeda uztikrinti, kad $ios iniciatyvos bty tvarios.

3. sveikatos ir sveikos gyvensenos — sveikata ir sveika gyvensena yra glaudziai susijusios temos, kadangi vietos plétra gali
turéti didele jtakg gyventojy sveikatai ir gerovei. Bendruomenés gali inicijuoti vietos plétra, sickdamos pagerinti savo
aplinka ir gyvenimo sglygas. Tokia plétra gali apimti jvairius projektus, pvz., naujy parky, zaidimy aiksteliy ar sporto
renginiy statyba, vieSojo transporto ir dviraciy taky infrastruktiiros tobulinima, socialinés infrastrukttiros kiirima ir kt. Visi
Sie projektai gali turéti tiesioginés ar netiesioginés jtakos gyventojy sveikatai.

4. svietimo - BIVP naudojama siekiant pagerinti prieigg prie Svietimo ir skatinti kokybiskus $vietimo rezultatus. Jtraukdama
bendruomenes j neformaliy $vietimo iniciatyvy kiirima, uZztikrina, kad Sios iniciatyvos biity aktualios vietiniu mastu ir
atitikty bendruomenés poreikius.

BIVP taikymas padeda pasiekti tvaraus vystymosi rezultaty ir padidinti bendruomeniy atsakomybe¢ uz vystymosi iniciatyvas.

Pagégiy mieste kaip ir kituose Lietuvos miestuose socialinés paslaugos yra neatsiejama bendruomenés gyvenimo dalis.
Siekiant uztikrinti gerove ir skatinti bendruomenés solidaruma, biitina sukurti tinkamga infrastrukttirg socialiniams paslaugy
poreikiams tenkinti.

Pagégiy miesto socialiniy paslaugy poreikiai apima jvairias sritis, tokias kaip sveikatos priezitira, Svietimas, kultiira,
senitinijos veikla ir parama paZeidziamoms grupéms. Siuose sektoriuose reikia stiprinti rysius tarp bendruomenés nariy,
valdZios institucijy ir nevyriausybiniy organizacijy.

Svarbu sukurti nuolatinj dialoga su bendruomene, kad biity galima nuosekliai identifikuoti ir tenkinti besikeicianc¢ius
socialinius poreikius. Be to, skatinant §vietimo programas ir kultlirines iniciatyvas, galima aktyviai prisidéti prie
bendruomenés integracijos ir augimo.

Norint s¢kmingai atitikti Pagégiy miesto socialinius paslaugy poreikius, reikia jtraukti visas suinteresuotas $alis ir kartu kurti
tvarius, inovatyvius sprendimus. Tai gali apimti tiek vie$ajj, tiek privaty sektoriy, dirbancig kartu siekiant bendro tikslo -
pagerinti gyvenimo kokybe ir gerove Pagégiy miesto bendruomeng.

Kitas svarbus faktorius - dél finansavimo, motyvacijos, zmogiskyjy istekliy trilkumo nevystomos socialinés ir uzimtumo
iniciatyvos. Visg tai lemia gyventojy demografiné sudétis, miesto ekonominis i$sivystymas, didéjantis socialiniy problemy
turin¢iy asmeny skaicius. Kita didelé problema — migracija i§ Pagégiy miesto, ypa¢ jauny zmoniy.

Siekdama spresti esamas Pagégiy miesto socialinés atskirties ir ekonominés integracijos problemas, didinti socialing jtraukti
ir vykdyti veiklas, skirtas skurdo mazinimui ir uzimtumo didinimui, j veiklas jtraukiant konkrecias tikslines grupes, Pagégiy
miesto VVG parengé "Pagégiy miesto 2024-2027 mety vietos plétros strategija".

Siekiant sukurti efektyvia Vietos plétros strategija, buvo atlikta i§sami vidinés ir iSorinés aplinkos analiz¢, nustatytos
stipriosios ir silpnosios Pagégiy miesto pusés, taip pat esamos galimybés ir grésmés, iSkeltas aiskus ir pamatuojas vietos
plétros strategijos tikslas. Pagégiy miesto vietos plétros strategija siekiama ne vien atskleisti tiksliniy grupiy problemas, bet ir
stiprinti jos socialinius bei ekonominius pranasumus, pasinaudojant Pagégiy miesto gyventojy gebéjimais ir turimais vietos
iStekliais. Taip pat Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategija sieksime i$spresti kitg labai svarbig miestui problema, t. y.
pritraukti daugiau jauny Zzmoniy gyventi Pagégiuose, ¢ia kurti $eimas ir verslus.

VPS tikslas — skatinti darny Pagégiy miesto vystymasi

Asociacija Pagégiy miesto vietos veiklos grupé (juridinio asmens kodas 304070383) VI Registry centras jregistruota 2015
m. Pagégiy miesto vietos veiklos grupé (toliau — Pagégiy miesto VVG) steigéjai yra: Pagégiyo savivaldybe, UAB
"Rikvaila", Informacijos analizés asociacija, Lietuvai pagrazinti draugijos Pagégiy skyrius, Pagégiy savivaldybés nejgaliyjy
draugija, Pagégiy kredito unija, Bendrija "Pagégiy vaivorykste", I "Gitonis", Pagégiy pasienieciy asociacija, Asociacija
"Pagégiy bendruomené".

VPS tikslas — skatinti darny Pagégiy miesto vystymasi

Asociacija ,,Pagégiuy miesto vietos veiklos grupé*




Imk. 304070383

Vilniaus g. 46, Pagégiai 99287

el.p. vvgpagegiai@gmail.com

Pirmininkas: Valdemaras Dikmonas Tel. 869609100 vvgpagegiai@gmail.com

Pagégiy miesto VVG sudaro deSimt juridiniy asmeny — nariai, atstovaujantys Pagégiy savivaldybés vietos
valdZios, vietos verslo ir nevyriausybinio sektoriaus interesus

Vietos valdzig atstovauja viena jstaiga — Pagégiy savivaldybé (10 proc. nuo visy Pagégiy miesto vietos veiklos grupés
nariy).

Vietos versla atstovauja penkios jmonés. Vietos verslg atstovaujancios jmonés sudaro 50 proc. nuo visy Pagégiy miesto
VVG nariy.

Nevyriausybinj sektoriy atstovauja keturios asociacijos. NVO sektorius sudaro 40 proc. visy Pagégiy miesto VVG nariy.

Vadovaujantis Pagégiy miesto VVG jstatais, yra patvirtinti trys valdymo organai:

1. visuotinis nariy susirinkimas;

2. valdyba — kolegialus Asociacijos valdymo organas;

3. asociacijos pirmininkas — vienasmenis Asociacijos valdymo organas.

Vadovaujantis Pagégiy miesto VVG jstatais miesto VVG valdyba sudaro devyni nariai. Siekiant iSlaikyti pusiausvyrg ir
vienodg interesy atstovavima visiems trims sektoriams (vietos valdzios, vietos verslo ir nevyriausybinio sektoriaus),
kiekviena sektoriy atstovauja po tris visuotinio nariy susirinkimo iSrinktus valdybos narius.




TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE

POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE

*Duomenys, kuriuos jmanoma pateikti miesto lygmeniu (vadovaujantis tiek Statistikos departamento duomenimis, tiek Savivaldybiy pateikiamais ir (arba) kity
institucijy pateikiamais duomenimis) - pateikiami ir lyginami miesto lygmeniu, ta¢iau labai daug duomeny regiony savivaldybése, kurios NERA skétinés,
duomenys pateikiami viso rajono, neisskiriant miesto, lygiu, todél iSskirti duomeny neturime galimybés, kadangi jie nekaupiami ir nepateikiami jokiy patikimy
institucijy ir (arba) jstaigy.

Geografiné apZvalga

Pagégiy miesto Vietos veiklos grupé yra jsikiirusi pietvakarinéje Taurages apskrities dalyje, o apskritis yra i§sidés¢iusi vakaringje Lietuvos dalyje. Pagégiy miesto vietos
veiklos teritorija apima Pagégiy miesta. Pagégiy savivaldybé ribojasi su Jurbarko rajono, Tauragés rajono, Silutés rajono savivaldybémis. Pazymétina, jog pietuose Pagégiy
savivaldybe bei Kaliningrado sritj skiria Nemunas. Pagégiy miesto plotas 4,33 km2.

Pagégiy savivaldybeés teritorija yra jsikirusi auk$¢iau Nemuno esancioje lygumoje. Pietvakariuose yra jsikiirusi Nemuno zemuma, kuri ribojasi su Kur$iy mariomis. VVG
yra Mazojoje Lietuvoje, kuri suvaidino lemiama vaidmenj kovojant dél Lietuvos nepriklausomybés. Pagégiy savivaldybé yra vienintelé savivaldybé Lietuvoje turinti
Mazosios Lietuvos varda.

Demografiné apzvalga

2023 m. pradzioje Pagégiy mieste gyveno 1744 gyventojai. 2023 m. duomenis palyginus su 2019 m. duomenimis, gyventojy skai¢ius mieste sumazéjo beveik 2,13 proc. (1
782 gyventojai 2018 metais). Pazymétina, jog, Pagégiy savivaldybéje gyventojy skaitius sumazéjo 5,20 proc. Salyje gyventojy skaicius padidéjo 2,20 proc. Analizuojant
Tauragés regiono rodiklius galima matyti, jog gyventojy skaicius 2019-2023 m. sumazé&jo 3,40 proc., Silalés mieste gyventojy skaiGius sumazéjo 0,94 proc., Silalés rajone
sumazgjo 5,14 proc. (zr. 1 priedo 1 lentelg).

2023 m. pradzioje Pagégiy savivaldybéje gyveno 1 039 vaikai iki 15 mety amziaus (arba 14,53, proc.), 4 510 darbingo amziaus asmenys (arba 63,07 proc.) ir 1 602
pensinio amziaus gyventojai (arba 22,40 proc.). Lyginant su 2019 m. informacija, vaiky skaic¢iaus dalis Pagégiy savivaldyb¢je sumazejo 14,83 proc., darbingo amziaus
gyventojy dalis sumazéjo 3,47 proc., pensinio amziaus gyventojy dalis sumazéjo 2,97 proc. Lyginant Salyje vaiky skaicius nuo 2019 iki 2023 mety padidéjo 1,58 proc.,
darbingo amziaus gyventojy skaiGius i¥augo 3,55 proc., pensinio amziaus gyventojy sumaz&jo 1,18 proc. Tuo tarpu Silalés rajone 20192023 mety laikotarpiu vaiky
skaiciaus dalis sumazéjo 14,34 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis sumazéjo 2,95 proc., pensinio amziaus gyventojy dalis sumazéjo 4,47 proc. (zr. 1 priedo 2 lentelg).
Svietimo valdymo informacinés sistemos duomenimis Pagégiy savivaldybéje besimokanéiy ikimokyklinio amziaus vaiky skai¢ius penkeriy mety laikotarpyje isaugo 14.06
proc. (2018 m. - 110 vaikai; 2023 m. — 128 vaikai. Bendrojo ugdymo mokiniy skai¢ius sumazéjo net 22.88 proc. (2018 m. — 870 vaikai, 2022 m.- 708 vaikas) (R3) (zr. 1
priedo 4 lentele). Tuo tarpu Silalés rajone ikimokyklinio ugdymo vaiky skaiGius i$augo 38,99 proc., bendrojo ugdymo sumazéjo 10,24 proc. Salyje ikimokyklinio ugdymo
vaiky skaicius iSaugo tik 0,18 proc., bendrojo ugdymo mokiniy skaiCius sumazejo 5,41 proc. (zr. 1 priedo 4 lentelg).

Rinkos ekonomikos salygos iSry$kino Zmoniy grupes, kurioms socialinés paslaugos labai svarbios. Tai socialiniy problemy turin¢ios Seimos, vaikai su negalia ir jy Seimos,
like¢ be tévy globos vaikai, suaugg asmenys su negalia ir jy Seimos, senyvo amziaus asmenys ir jy $eimos, socialinés rizikos suaugg asmenys ir kiti asmenys, kuriems netikétai
atsiranda socialiniy problemy.

Pagegiy savivaldybés gyventojy socialiniy paslaugy poreikius lemia jvairis veiksniai: mazas gimstamumas, visuomeneés senéjimas, negalia, emigracija, socialiné rizika,
nedarbas ir kt. Pagrindiniai socialiniy paslaugy gavéjai Pagégiy savivaldybéje yra senyvo amziaus asmenys, darbingo amziaus asmenys turintys negalia, asmenys su sunkia
negalia, socialiniy problemy turincios Seimos ir jose augantys vaikai bei kiti jvairy socialinj statusa turintys asmenys, kuriems nustatomi specialieji poreikiai. Socialiniy
paslaugy poreikis jvairioms socialinéms grupéms yra stabilus.

Socialiniy paslaugy skyrimas siejamas su nuolatinés slaugos ar nuolatinés priezitiros kompensacijos skyrimu, gyventojams yra nustatomi specialieji poreikiai ir asmens
pageidavimu skiriamos reikalingos paslaugos. Gyventojams, kuriems nustatyti specialieji poreikiai, atsizvelgiant j asmens situacijg yra skiriamos bendrosios ar specialiosios
socialinés paslaugos.

Savivaldybés administracijos Socialinés politikos ir sveikatos skyriaus duomenimis gyventojy, gaunanéiy tiksling kompensacija, skai¢ius sumazéjo 32,41 proc. (2018 — 506
gyventojai, 2022- 342 gyventojai). (zr. 1 priedo 5 lentelg)

Pagégiy savivaldybés duomenimis i§ 11 socialiniy paslaugy teikéjy net 6 veikia Pagegiy mieste. Pagal Pagégiy savivaldybés 2023 mety socialiniy paslaugy plang Pagégiy
savivaldybés nejgaliyjy draugijos suteikty paslaugy kiekis per metus yra daugiau kaip 2200, Sios paslaugos teikiamos 252 nejgaliesiems. (R5) (zr. 1 priedo 6 lentelg).
Apibendrintai galima buity teigti, jog nepaisant sumaz¢jusio gyventojy skaicius savivaldybéje, rodikliai rodo, kad Pagégiy gyventojai jaunéja, atsikrausto vis naujy darbingo
amziaus gyventojy, bei ikimokyklinio amziaus vaikai. Tai suponuoja, jog jaunos Seimos nori ¢ia kurti gyvenima. Didéjant darbingo amziaus asmeny skaiciui, didéja ir
gimstamumas. Taciau, tiek vaiky, tiek suaugusiy turinéiy specialiyjy ar kity poreikiy skaicius kinta nezymiai.

Remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis, 2022 m. Pagégiy savivaldybéje gimé 53 naujagimiy, lyginat 2018 metais savivaldybgje gimstamumas sumazéjo
41,76 proc. . Salyje gimstamumas nuo 2018 - 2022 mety sumazéjo 21,6 proc. Silalés rajone gimstamumas 2018-2022 mety laikotarpiu sumazéjo 28,23 proc. , Tauragés
apskrityje 2018-2022 gimstamumas sumazéjo 27,78 proc. (zr. 1 priedo 7 lentelg). Galima padaryti i§vadas, kad Pagégiy savivaldybéje per 2018-2022 metus gimstamumas
sumazgéjo daugiausiai.

2022 m. Pageégiy savivaldybéje mir¢ 142 gyventojai, palyginimui 2018 m. — 120, t. y. 2022 m. mirtingumas savivaldyb¢je padidéjo 18,33 proc. Palyginimui 2018- 2022
metais Salyje mirtingumas i$augo 8,36 proc., Silalés rajone 5,93 proc. Pazymétina, kad 2020-2021 metais mirtingumas buvo labai iauges visoje Salyje dél 2020 metais
Pasaulj sukausciusios Covid pandemijos. (zr. 1 priedo 8 lentelg). Galima padaryti iSvadas, kad Pagégiy savivaldybéje per 2018-2022 metus mirtingumas iSaugo daugiausiai.
Apibendrinant gimstamumo nesiekiantis mirtingumas lemia neigiama nattiralia gyventojy kaita. 2018-2022 m. Pagégiy savivaldybéje buvo registruota daugiau mirusiy, negu
gimusiy. Pagégiy neigiama gyventojy kaita buvo fiksuojama visu tiriamuoju laikotarpiu.

Siekiant mazinti mirtinguma ir didinti gimstamuma Pagégiy mieste svarbu tobulinti sveikatos priezitiros, socialines ir vieSojo saugumo paslaugas, taip pat didinti vaiky ir
jaunimo uzimtuma. Gyventojy mirtinguma lemia sveikatos priezitiros paslaugy prieinamumas ir kokybé, o taip pat kriminogeniné situacija, susisiekimo saugumas ir pan.
Taciau nemaziau svarbios ir teikiamos socialinés paslaugos, socialinés integracijos galimybés mieste, mazinancios socialinés rizikos Zmoniy atskirtj bei didinancios galimybes




gyventi sveikesnj ir saugesnj gyvenima. Siekiant skatinti teigiamus demografinius rodiklius bitina formuoti aplinka, kurioje biity minimalios nedarbo problemos ir kickvienas
darbingo amziaus asmuo turéty galimybe jsidarbinti ir uzsidirbti sau ir savo $eimai biitiny pajamy pragyventi. Taip pat, jaunoms Seimoms, yra svarbios teikiamos
iSsilavinimo paslaugos: formalus ir neformalusis ugdymas. Taip pat be galo svarbi i§vystyta socialin¢ infrastruktiira su teikiamomis paslaugomis.

2022 m. j Pagégiy savivaldybe atvyko 365 asmenys. I savivaldybés i§vyko 389 asmenys. Neto migracija savivaldybéje 2022m. buvo neigiama, ta¢iau 2022 m. rodiklius,
palyginus su 2018 m. rodikliais, galima matyti, jog rajone 34,25 proc. iSaugo atvykusiyjy ir 18,51 proc. sumazéjo i$vykusiyjy gyventojy skaicius. Pazymétina, jog Salyje
neigiama neto migracija buvo 2018 m. 3 292 asmenys, o nuo 2019 m. neto migracija buvo teigiama, 2022 metais sické 72 097 asmenis. Silalés rajone, neto migracija buvo
neigiama, 2018 metais sické 526 asmenis, 0 2022 metais 168 asmenys. Nagrin¢jant $alies rodiklius, svarbu paminéti, jog i Lietuva daugiau Zmoniy atvyksta nei i§vyksta.
Neigiama neto migracija buvo fiksuojama pirmaisiais — 2018 m. Nuo 2019 m. j $alj atvyksta daugiau Zmoniy nei i§vyksta. Teigiamas migracijos saldo Lietuvoje 2022 m.
sieké net 72 097 asmenis. Pagégiy savivaldybéje neigiama neto migracija isliko visu tiriamuoju laikotarpiu, ta¢iau 2022 metais matomas didelis sumaZzéjimas tarp atvykusiyjy
ir i§vykusiyjy skirtumo. (R10). (zr. 1 priedo 9 ir 10 lenteles).

Pagégiy savivaldybéje fiksuojami migracijos rodikliai rodo teigiamas tendencijas ir leidzia teigti, kad Zmonés noriai sugrjzta, taciau siekiant ilgalaikio laikotarpio rezultaty —
darbingo amziaus gyventojy ir vaiky skaiCiaus augimo, bitina sprgsti ekonomines ir socialines miesto problemas, t. y. skatinti darbo viety kiirimasi, didinti Zmoniy
jsidarbinimo galimybes, uzimtumg ir socialing gerove

Socialinés situacijos apZvalga

Pagégiy savivaldybeje didzioji dalis socialiniy paslaugy jstaigy yra i$sidéste Pagégiy mieste. Tai reiSkia, jog Pagégiy miesto gyventojams, dél socialiniy paslaugy jstaigy
geografinio i§sidéstymo, paslaugos yra gerai pricinamos. Taciau pagal statistikos departamento pateiktus duomenis vaiky patirian¢iy smurta Seimose skaiCius palyginti su
2021 ir 2020 metais iaugo, nuo 10 vaiky iki 15, 2019 metais $is rodiklis sické 31, 2018 metais 19. Galima daryti prielaida, kad §ie skaiiai vél pradéjo augti (Zr. 1 priedo 11
lentele ). Tiek $alyje, bei Silalés rajone $ie skaiciai turi tokia padia kitimo dinamika .

Didgjantis socialinés rizikos Seimy ir vaiky skai¢ius mieste rodo, jog savivaldybéje vis dar egzistuoja nemazai socialiniy problemy ir triksta paslaugas teikian¢iy subjekty
Zmoniy gyvenimo gerove parodo socialinés pasalpos gavéjy skaitius, kadangi socialiné pasalpa mokama tik nepasiturintiems asmenims. 2022 m. Pagégiy savivaldybéje
socialines pa3alpas gavo 497 asmenys. Lyginant su 2018 m., socialines pa3alpas gaunanéiy $eimy skaicius senitinijoje padidéjo 20,93 proc.(Zr. 1 priedo 12 lentelg ).

2022 m. Lietuvoje socialing pasalpg gavo 126 762 pasalpos gavéjy. Tai sudaré 4,53 proc. visy Lietuvos gyventojy, tai yra mazesné dalis nei Pagégiy savivaldybeés. Silalés
savivaldybéje 2022 m. socialing pasalpa gavo 1210 asmenys (Zr. 1 priedo 12 lentele ).

Socialinés pasalpos gavejy skaicius (bei jy dalis nuo bendro gyventojy skaiciaus) Pagégiy savivaldybéje kiekvienais metais kilo.

Pagal Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenis Pagégiy savivaldybéje gyventojy su negalia nuo 2018 iki 2022 mety pakilo 1,74 proc. (2018
m.- 735 asmenys; 2022 m.- 748 asmenys). Salyje nejgaliy gyventojy skai¢ius nuo 2018 m. iki 2022 mety sumazéjo 3,18 proc., tuo tarpu Silalés rajone padidéjo 12,28 proc.
(Zr. 1 priedo 13 lentele ).

Ekonominé apZvalga

Analizuojant Lietuvos statistikos departamento duomenis, uzimtuosius pagal ekonominés veiklos raisis, 2021 m. didziausia uzimtyjy dalis, Pagégiy savivaldybg¢je, dirbo
pramongéje (20,1 proc. visy uzimtyjy), didmeningje ir mazmeningje prekyboje (19,4 proc.) bei zemés tikio, miskininkystés ir zuvininkystés (17,4 proc.), statyby (8,0 proc.)
sektoriuose

Taurageés apskrityje daugiausiai uzimtyjy dirbo didmeninéje ir mazmeninéje prekyboje (22,3 proc. visy uzimtyjy) bei pramongje (18,5 proc. uzimtyjy gyventojy Taurages
apskrityje).Lietuvoje, didzioji dalis, uzimtyjy dirba pramonés sektoriuje (19,3 proc.), o didmeningje ir mazmeningje prekyboje 19,1proc. visy dirbanciyjy. Taigi, Pagégiy
savivaldybe atitinka valstybés ir Tauragés apskrities uzimtyjy tendencijas.

Pageégiy savivaldybé néra industrinis krastas. Cia veikia tik viena stambi jmoné — AB ,,Vilky3kiy piening“. Mazy ir vidutiniy jmoniy, tenkanciy 10 tikst. gyventojy, Pagégiy
savivaldybéje 2022 m. yra 151, Taurages apskrityje 208, o Salyje 330. Pagegiy savivaldybéje, §is rodiklis, augo (13,9 proc.) sparciau nei Salyje (13,4 proc.), taciau léciau nei
Taurageés apskrityje (17,5 proc.). Mazose ir vidutinése jmonése, Pagegiy savivaldybéje, dirba 559 darbuotojai, palyginimui 2018 m. — 688 darbuotojai. (t. y. 12,9 proc.
sumazéjimas). Pazymétina, jog nors mazy ir vidutiniy jmoniy skaicius Pagegiy savivaldybéje augo, taciau jose dirban¢iyjy — mazéjo. 2021 m. Lietuvos namy tikio surasymo
duomenimis, Pagégiy savivaldybéje savarankiskai dirba 302 asmenys, Tauragés apskrityje — 3 675, Salyje — 77 552. Palyginimui, savarankikai dirban¢iy asmeny, tenkanciy
10 tukst. gyventojy Pageégiy savivaldybéje yra 406, Tauragés apskrityje — 397, Salyje — 276. Tai suponuoja, jog Pageégiy savivaldybéje yra palanki terpé vykdyti individualia
veikla.

2022 m. Pageégiy savivaldybéje veiké 4 nakvynés vietos. Nevertinant kaimo turizmo paslaugy, bendras apgyvendinimo jstaigy skaiius savivaldybéje iSaugo.

Pagégiy savivaldybés objektyvios gamtinés salygos lemia santykinai auksta turizmo plétojimo potenciala, kuris salygoja auksta vietinio ir regioninio lygmens lankymo
paklausos lygj. Pagégiy savivaldybéje yra didelé gamtinio turizmo pasitila.

VVG teritorija yra patogioje gelezinkeliy (j Klaipéda, Siaulius, Kaliningradg) ir keliy (i Klaipéda, Kauna, Kaliningrada) sankirtoje. Svarbus visai $aliai yra pajiirio transporto
koridorius Klaipéda—Siluté—Pagégiai ir panemunés kelias Pagégiai—Jurbarkas—Kaunas. Teritorija kerta tarptautinis geleZinkeliy transporto koridorius
Var$uva—Sestokai-Kaunas—Siauliai-Talinas—Helsinkis su IA atSaka (Siauliai-Pagégiai-Sovetskas—Kaliningradas).

Pagegiy savivaldybéje vandenj tickia UAB ,,Pagégiy komunalinis tikis“. Imoné eksploatuoja 23 vandenvietes. Tiekiamas tik pozeminis vanduo i§ giluminiy greziniy.
Bendrove teikia ir nuoteky surinkimo bei valymo paslaugas: bendrové turi 6 nuoteky valyklas, tai leidzia i§valyti 7,7 tiikst. m3 nuoteky per para; per metus — 2 810,5
tukst.m?. 2021 metais surinkta ir iSvalyta 276,752 tiikst. m3 nuoteky .

2022 m. duomenimis, Pagégiy savivaldybéje buvo 22 tikio subjektai, uzsiimantys didmenine ir mazmenine prekyba, kai 2018 m. — 29 tikio subjektai, taigi per 5 metus tokiy
tkio subjekty skaiCius sumazéjo 24,1 proc.

Skai¢iuojama, kad 2022 m. pradzioje Pagégiy savivaldybéje buvo jregistruoti 349 bedarbiai, Salyje — 157 344 bedarbiai, Silalés rajone 1021 bedarbiai. Palyginimui 2018
metais Pagégiy savivaldybéje buvo registruoti 445 bedarbiai, $alyje 148 242 bedarbiai, Silalés rajone 966 bedarbiai. Lyginant Pagégiy savivaldybe su Salies savivaldybéje
nedarbo lygis. [8] (Zr. 1 priedo 14 lentele ).

Viesosios infrastruktiiros apZvalga

Pagégiy savivaldybéje veikia 46 nevyriausybiné organizacija, didesn¢ pus¢ kuriy sudaro bendruomenés. Nemaza savivaldybés NVO dalis veikia socialinés paramos ir
sveikatingumo srityje, taip pat NVO aktyviai atstovauja profesinius interesus, uzsiima kultiiros veikla, buria gyventojus pagal pomégius. Savivaldybéje veikia 2 jaunimo
NVO, kuriy veikla daugiausiai susijusi su pilietinémis ir kulttirinémis iniciatyvomis. I§plétota NVO sektoriaus orientacija j sporta — veikia 3 sporto organizacijy

2021-2022 m. m. Pagégiy savivaldybéje veiké 3 bendrojo ugdymo jstaigos: 2 gimnazijos ir 1 lopselis darzelis. Ikimokyklinio ugdymo jstaigy VVG teritorijoje néra. Taciau
visose teritorijoje veikianciose bendrojo ugdymo mokyklose veikia ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupés. Mokyklose besimokanciy vaiky skaicius, nors ir
nezenkliai, taiau mazéja: 2021-2022 m. m. mokyklose mokési 758 vaikai, 0 2017-2018 m. m. — 879, taigi per §j laikotarpj mokiniy sumazéjo 13,8 proc.

Neformaliojo §vietimo veikla Pagégiy savivaldybéje vykdo 1 neformaliojo $vietimo mokykla. Pagégiy savivaldybéje 2021-202 m. m. neformaliajame ugdyme dalyvavo 73,5
proc. Pagégiy savivaldybés mokiniy, o 2017-2018 m. m. 67,5 proc. (t. y. 6 proc. p. augimas).Pagégiy savivaldybéje néra profesiniy ar auk$tojo mokslo jstaigy, todél
norintieji studijuoti vaziuoja j didesnius miestus.

Pagégiy savivaldybés nejgaliyjy draugija teikia: sociokultiirines, asmens higienos ir priezitiros, riiby taisymo, specialaus transporto paslaugas ir kitas paslaugas. Pagégiy
savivaldybés Nejgaliyjy draugija paslaugy teikima vykdo, asmenims gyvenantiems toliau nuo savivaldybés centro. Nejgaliyjy draugija paslaugas gali teikti efektyviau,
kadangi visoje savivaldybés teritorijoje turi savo padalinius ir koordinuoja jy veikla.

Lietuvos Raudonojo Kryziaus Pagégiy draugijos veikla yra susilpnéjusi, kadangi asmenys, kurie dalyvavo raudonojo Kryziaus Pagégiy draugijos veikloje, jsitraukeé i

Neigalinin drangiios veikla T teikdava hendracias naclangas: infe ino kaoncultavima laicvalaikio nZimbtuma kuliirines dr ki _naclangag

STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES

1. ,Zaliojo regiono savivaldybé. Labai mazas uzter§tumo lygis. Didéjantis Pagégiy 1. Teikiamos plataus spektro socialinés paslaugos, socialinés rizikos
krasto kaip gyvenamosios vietovés ir poilsio vietos patrauklumas grupéms, taciau pagrinde savivaldybés jstaigy




2. Vienintelis savivaldybé, turinti Mazosios Lietuvos etninj regiong, todél gausiai Prasta socialing infrastruktiira — néra pés¢iyjy ir dviraciy taky.
pravaziuojama turisty Triksta poilsio viety ir paslaugy (maitinimo, apgyvendinimo,
3. Savivaldybeés jstaigos eikiamos plataus spektro socialinés paslaugos, socialinés Zemas verslumo (saves jdarbinimo) ir socialinio aktyvumo lygis
rizikos grupéms
Menkos galimybés (jy nebiivimas) gauti kompleksines paslaugas
Didelis darbingo amziaus asmeny, neturin¢iy galimybés
persikvalifikuoti arba pakelti savo kvalifikacija, skaiCius
Gyventojai dirbti vyksta j kaimyninius rajonus, pagrinde
Tauragés rajong
GALIMYBES GRESMES
1. Miesto ir kaimo saveikos stiprinimas, sickiant subalansuoto vietos iStekliy Socialiniy ir kity paslaugy koncentracija didziuosiuose miestuose
panaudojimo, sudaro galimybe gerinti verslo aplinkg ir didinti uzimtuma mazina biitiny paslaugy prieinamuma kaimo gyventojams
2. Pramongés nebavimas - galimybé formuotis alternatyvioms veikloms, jy tinklui — Blogéjanti gyventojy fizing ir psichiné sveikata dél patiriamo
poilsio ir turizmo, amaty, paslaugy, kity smulkiy versly streso, mazo fizinio aktyvumo, zalingy jpro¢iy ir kity prieZas¢iy
3. Socialinés infrastruktiiros ir paslaugy skaitmenizavimas padéty iSlaikyti darbingo Placioji visuomené vis dar neturi pakankamai jguidziy ir
amziaus asmenis motyvacijos naudotis skaitmeninémis technologijomis
4. Informaciniy technologijy ir socialiniy inovacijy taikymas jvairiose srityse skatina Augantis miesty ir kity Lietuvos regiony investicinis
jaunima ir gyventojus biti versliais, aktyviais ir tobuléti patrauklumas didina darbo jégos emigracija ir kvalifikuoty
specialisty trikuma
PAGEGIU MIESTO VVG PLETROS POREIKIAI
1 poreikis Kurti jaunimo, senyvo amziaus Zmoniy ir socialiai pazeidziamy grupiy uzimtuma ir versluma
p skatinancig aplinka ir veiklas
2 poreikis |Gerinti socialiai pazeidziamy grupiy jsiveiklinimo ir jsidarbinimo salygas
3 noreikis Didinti $vietimo, mokslo, kulttiros, sporto, sveikatos priezitiros ir kt. paslaugy prieinamuma ir
p ivairove
4 poreikis |Kurti ir plétoti jtraukias paslaugas socialing atskirtj patirian¢ioms grupéms

5 poreikis

Skatinti bendruomeniskumo, lyderystés, jsitraukimo j socialinj gyvenima iniciatyvas




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU IGY VENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAL ISKAITANT
ISMATUOJAMAS REZULTATO SIEKTINAS REIKSMES

1. TIKSLAS - skatinti darny Pagégiy miesto vystymasi

sudaryti salygas gyventojams dalyvausti civilinés saugos veiklose

veiksmai tai, kad jy jgyvendinimas papildyty vienas kita.

Strategijos tikslas pasirinktas atsiZvelgiant j placia ZodZiy "Darnus vystymasis" reik§me - darnaus vystymosi tikslas yra sumazinti skurda, jtvirtinti
prasmingus gyvenimo standartus (gyvenimo kokybg), patenkinti pagrindinius Zmoniy poreikius, skatinti darny ekonominj, socialinj ir politinj vystymasi, siekiant
i§vengti neatitaisomos zalos natiiraliajam kapitalui (gamtos istekliams), galinCios pasireiksti vélesnése kartose. Ir pagerinti bendruomenés civilinés saugos pasi

Visa rengiama strategija nukreipta ir siekia tolygaus socialinio ir ekonominio Pagégiy savivaldybés vystymosi, pasirinkti 2 uzdaviniai ir juos jgyvendinantys

Pagégiu miesto VVG plétros poreikiai atskleidé, kad Pagégiy miesto darnus vystymasis siejamas su:

-[Isocialiniy problemy sprendimu, t.y. vieSyjy paslaugy prieinamumo (neformalaus $vietimo, mokslo, kulttiros, sporto ir kt.) didinimu; visy asmens grupiy,
ypatingai moksleiviy ir jaunimo uzimtumo skatinimu, sveikatos priezitiros, sveikatingumo ir sveikatinimo paslaugy pasitilos didinimu, jy kokybés gerinimu.

-[] jstaigy, jmoniy ir organizacijy socialinés atsakomybe, t.y. labai svarbus yra jmoniy, jstaigy ir organizacijy pozitris j atsakingg veikla ir socialinj versla, kuris
didziaja dalimi lemia ir bendra socialinio, aplinkosauginio ir ekonominio atsakingumo suvokimg ir taikyma. Socialinés atsakomybés modelis kuria socialiai
atsakingg organizacijy veikimo sistema, skatina partnerystés projektus su verslo, NVO atstovais: socialinio ir socialiai atsakingos verslo vystymo iniciatyvas.

TIKSLO 1 ALTERNATYVA

TIKSLO 2 ALTERNATYVA

Tikslo 1 alternatyva - skatinti darny Pagégiy miesto vystymasi

Pasirinkta alternayva pasirinkta atsizvelgiant j placia zodziy "Darnus vystymasis" reik§me - darnaus
vystymosi tikslas yra sumazinti skurda, jtvirtinti prasmingus gyvenimo standartus (gyvenimo kokybg),
patenkinti pagrindinius Zmoniy poreikius, skatinti darny ekonominj, socialinj ir politinj vystymasi,
siekiant i§vengti neatitaisomos Zalos natliraliajam kapitalui (gamtos iStekliams), galincios pasireiksti
vélesnése kartose.

Visa rengiama strategija nukreipta ir siekia tolygaus socialinio ir ekonominio Pagégiy savivaldybés
vystymosi, pasirinkti 2 uzdaviniai ir juos jgyvendinantys veiksmai tai, kad jy jgyvendinimas papildyty
vienas kitg.

Pagegiy miesto VVG plétros poreikiai atskleide, kad Pagégiy miesto darnus vystymasis siejamas su:
-socialiniy problemy sprendimu, t.y. vieSyjy paslaugy prieinamumo (neformalaus $vietimo, mokslo,
kultiros, sporto ir kt.) didinimu; visy asmens grupiy, ypatingai moksleiviy ir jaunimo uzimtumo
skatinimu, sveikatos priezitiros, sveikatingumo ir sveikatinimo paslaugy pasitilos dinimu, jy kokybés
gerinimu.

-[jstaigy, jmoniy ir organizacijy socialinés atsakomybe, t.y. labai svarbus yra jmoniy, jstaigy ir
organizacijy pozitiris j atsakingg veikla ir socialinj versla, kuris didziaja dalimi lemia ir bendra
socialinio, aplinkosauginio ir ekonominio atsakingumo suvokima ir taikyma. Socialinés atsakomybés
modelis kuria socialiai atsakingg organizacijy veikimo sistema, skatina partnerystés projektus su verslo,
NVO atstovais: socialinio ir socialiai atsakingos verslo vystymo iniciatyvas.

VPS tikslas visiskai atitinka Pagégiy miesto vystymosi poreikius ir galimybes, kurie buvo apibrézti
atlieknat situacijos analizg (informacijos ir dokumenty analizg, el. pastu ir susitikimy metu pateikty
idéjy vertinima).

Tikslo 2 alternatyva - skatinti integruotg ir jtraukia
socialing ir ekonoming plétra
Pagégiy mieste

Skatinti integruota ir jtraukia socialing bei ekonoming
plétra yra svarbus tikslas, kuris gali padéti tobulinti miesto
gyventojy gyvenimo kokybe ir prisidéti prie visuotinés
Zeroves.

Svarbu jtraukti vietos gyventojus | sprendimy priémimo
procesus ir kartu su jais ieSkoti geriausiy budy, kaip
uztikrinti visuotinj miesto plétros naudinguma. Tokios
plétros procesus galima skatinti keliais budais:

1. Investuoti j neformaly $vietima, mokyma ir mokymasi
2. Skatinti verslumg ir darbo viety kiirima

3. Plétoti esamos socialinés infrastruktiiros atnaujinima,
modernizavima, skatinti iSmaniyjy, skaitmeniniy poilsio ir
paslaugy infrastruktiros plétra

4. Skatinti socialinj teisinguma ir lygybe

Alternatyva plati, skatinamos investcijos kompleksiniu
pozitriu, tiek i socialing infratsruktiira, verslo plétros
galimybes, tiek ir j zmogiskajj kapitala, "minkstasias"
veiklas, kurio spadeda moyvuoti bet kurios socialinés
grupés asmenis. Alternatyva nebuvo pasirinkta, kadangi
reikalauja nemazy investicijy i "kietuosius" dalykus,
nekilnojamgjj turtq, kas néra rengiamos strategijos

|pagrindinis tikslas.

Rezultato rodiklio pavadinimas

Pradiné | Siekiama
reik§meé reik§meé
(2023 m)| (2027 m)




1. Bendruomenés inicijuotos vietos plétros (BIVP) projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose toliau 0 40
dalyvauja socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje, dalis / proc

2. | vietos plétros strategijos veiksmy jgyvendinimg jtraukty asmeny skacius, zm 0 350

3. Paramg gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos / skaicius 0 4

1.1. UZDAVINYS - plétoti socialinio verslo modelj socialing rizika patiriantiems, socialiai paZeidZiamiems ar socialiai atskirtiems asmenims

Uzdaviniu siekiame skatinti socialinio verslo modelio taikyma ir jgyvendinima, pleciant socialines ir ekonomines paslaugas ir iniciatyvas Pagégiy mieste.
Formuojant uzdavinj buvo atsizvelgiama j visus numatytus SSGG analizés teiginius, visas esamas Pagégiy miesto stiprybes ir silpnybes bei esamas galimybes ir|
grésmes, kadangi §is uzdavinys skirtas , kietyjy* iniciatyvy igyvendinimui, kuriy jgyvendinimas tikétina lygiagre¢iai pareikalaus ir veiksmy numatyti 1.2. uzdavinyje
igyvendinimo. Taip pat buvo atsizvelgta j esamus gyeventojy poreikius, pateiktas projektines idéjas.

Taikant ir jgyvendinant socialinio verslo modelio iniciatyvas, susijusias su socialine ir ekonomine plétra, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius, galimal
i$spresti bent dalj esamy problemy bei pasiekti teigiamy rezultaty:

Socialinés integracijos skatinimo problema.

Socialinio verslo modelis padés skatinti socialing integracija, sumazinti socialing atskirtj ir uztikrinti lygybe. Tokios priemonés apimty programy, kurios skatinal
bendravima ir saveika tarp skirtingy socialiniy grupiy, kurios gali skatinti supratima ir tolerancija bei sudaryti vienodas salygas visiems dalyvauti visuomenés
gyvenime.

Ekonomikos plétros ir tvarumo problema.

Socialinio verslo modelio jgyvenimas gali prisidéti prie ekonomikos plétros, uzimtumo tvarumo skatinimo. Skatinant socialinj aktyvuma ir suteikiant galimybes
jvairioms socialinéms grupéms dalyvauti darbo rinkoje arba verslo veikloje, gali bati kuriama tvarios ekonomikos sistema Pagégiy mieste.

Socialinés inovacijos ir partnerystés problemos.

Socialinio verslo modelio jgyvendinimas skatina socialiniy inovacijy ir partnerystés rySiy tarp vieSojo, privaciojo ir nevyriausybinio sektoriy jgyvendinima.
Bendradarbiavimas ir partnerysté suteikia daugiau itekliy, idéjy ir galimybiy kurti efektyvesnes ir novatoriskesnes paslaugas, kurios geriau atitinka skirtingy|
socialiniy grupiy poreikius. Socialinis verslas gali biti pritaikytas atsizvelgiant | jvairiy socialiniy grupiy individualius poreikius, gali apimti tinkama paramg irf
pagalba zmonéms su negalia, mazumy grupéms, senyvo amziaus zmonéms, vaikams, bedarbiams (arba darbingo amziaus asmenims) ir kitoms pazeidziamoms|
grupéms. Individualizuota ir pritaikyta parama gali pagerinti jy gyvenimo kokybg ir padéti jsitraukti | visuomenés gyvenima ir darbo rinkg (uzimtumo programas).

Kaip SSGG analizés, situacijos analizés, informacijos rinkimo, poreikiy tyrimo ir vie§inimo rezultatai yra suformuluoti Pagégiy miesto VVG plétros poreikiai. Siuo
uzdaviniu siekiame jgyvendinti 1, 2 ir 4 skyriuje, "teritorijos analize" apibréztus, plétros poreikius.
Visi iskelti (nustatyti) Pagégiy VVG plétros poreikiai susij¢ tiek su pirmu, tiek su antru VPS uzdaviniu, kurie yra papildantys vienas kita.

Produkto rodiklio pavadinimas Pradiné | 0,3 | 2024 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sickiama

reik§mé reikSmeé
1. Socialinio verslo subjektai, per BIVP projektus gave paramg socialinio verslo kirimui ar plétrai / skaicius 0 1 1 2
2. Paramg gavusios jmonés (i§ jy: labai mazos, mazosios) / jmonés 0 1 1 2
3. Paramg dotacijomis gavusios jmonés 0 1 1 2

1.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 1.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

1.1. Uzdavinio 1 alternatyva - plétoti socialinio verslo modelj socialing rizikq patiriantiems, socialiai |1.1. UZdavinio 2 alternatyva - skatinti socialiai
\pazeidziamiems ar socialiai atskirtiems asmenims atsakingo ir darnaus verslo plétrq

Uzdaviniu siekiame skatinti socialinio verslo modelio taikyma ir jgyvendinima, ple¢iant socialines ir Skatinti Pagégiy miesto verslo bendruomen¢ remti tvary




ekonomines paslaugas ir iniciatyvas Pagégiy mieste. Formuojant uzdavinj buvo atsizvelgiama j visus Pagégiy miesto vystymasi, ekonominj augima ir kurti
numatytus SSGG analizés teiginius, visas esamas Pagégiy miesto stiprybes ir silpnybes bei esamas daugiau geresniy darbo viety bei labiau jsipareigoti
galimybes ir grésmes, kadangi Sis uzdavinys skirtas , kietyjy* iniciatyvy igyvendinimui, kuriy palaikyti jmoniy socialing atsakomybeg, jskaitant
igyvendinimas tikétina lygiagreciai pareikalaus ir veiksmy numatyti 1.2. uzdavinyje jgyvendinimo. Taip |aplinkosauga, bendradarbiavima su kitomis

pat buvo atsizvelta | esamus gyeventojy poreikius, pateiktas projektines idéjas. suinteresuotomis Salimis. Taip pat skatinti teigiama
Taikant ir jgyvendinant socialinio verslo modelio iniciatyvas, susijusias su socialine ir ekonomine plétra, [bendruomeniy ir ypac socialiai pazeidziamy grupiy
atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius, galima i§spresti bent dalj esamy problemy bei pasiekti teigiama pozifirj j versluma, pasitikéjima verslu. Reikia
teigiamy rezultaty: kurti tokig visuomening aplinka, kurioje verslininkai biity
Socialinés integracijos skatinimo problema. vertinami ne tik tod¢l, kad jie gauna gerg pelna, bet ir
Socialinio verslo modelis padés skatinti socialing integracija, sumazinti socialing atskirtj ir uztikrinti todél, kad jie zenkliai prisideda sprendZiant tam tikras
lygybe. Tokios priemonés apimty programy, kurios skatina bendravimg ir sgveika tarp skirtingy socialines problemas. Socialiné atsakomyb¢ vercia verslo
socialiniy grupiy, kurios gali skatinti supratima ir tolerancija bei sudaryti vienodas salygas visiems atstovus buti atsakingus uz savo veiksmus.

dalyvauti visuomenés gyvenime.

Ekonomikos plétros ir tvarumo problema. Alternatyva nebuvo pasirinkta , kadangi orientuota

Socialinio verslo modelio jgyvenimas gali prisidéti prie ekonomikos plétros, uzimtumo tvarumo daugiau privataus verslo socialinés atsakomybeés
skatinimo. Skatinant socialinj aktyvuma ir suteikiant galimybes jvairioms socialinéms grupéms dalyvauti |skatinimui, o miisy siekis skaitinti versluma

darbo rinkoje arba verslo veikloje, gali bati kuriama tvarios ekonomikos sistema Pagégiy mieste. bendruomenése, nevyriausybinése rganizacijose ir (arba)
Socialinés inovacijos ir partnerystés problemos. skaitinti partnerystg.

Socialinio verslo modelio jgyvendinimas skatina socialiniy inovacijy ir partnerystés rysiy tarp viesojo,
privaciojo ir nevyriausybinio sektoriy jgyvendinima. Bendradarbiavimas ir partnerysté suteikia daugiau
istekliy, idéjy ir galimybiy kurti efektyvesnes ir novatoriskesnes paslaugas, kurios geriau atitinka
skirtingy socialiniy grupiy poreikius. Socialinis verslas gali bati pritaikytas atsizvelgiant j jvairiy
socialiniy grupiy individualius poreikius, gali apimti tinkama paramg ir pagalbg Zmonéms su negalia,
mazumy grupéms, senyvo amziaus zmonéms, vaikams, bedarbiams (arba darbingo amziaus asmenims) ir
kitoms pazeidziamoms grupéms. Individualizuota ir pritaikyta parama gali pagerinti jy gyvenimo kokybe
ir padéti jsitraukti | visuomenés gyvenima ir darbo rinka (uzimtumo programas).

Pasirinkta alternatyv a, kadangi planuojamos veiklos ir remtini veiksmai yra paltiis - planuojama remti
socialinius projektus ir iniciatyvas, kurios turi teigiama poveikj miesto gyventojams ir aplinkai.

1.2. UZDAVINYS - taikyti ir jgyvendinti integruotas priemones (susijusias su socialine ir ekonomine integracija) ir paslaugas, skatinant socialinj
aktyvuma, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius

Uzdaviniu siekiama skatinti neformaliy iniciatyvy kiirimasi, sveika gyvenseng ir tarpusavio rysius, kurios apjungia socialinius, $vietimo, fizinés ir/arba emocinés
sveikatos elementus, ir kurios yra labai svarbios siekiant uztikrinti visapusiska zmoniy gerove. Sios paslaugos padeda zmonéms efektyviau jveikti is3ikius, su
kuriais jie susiduria, ir uztikrina, kad jy poreikiai blity patenkinti kiek jmanoma geriau.

Integruoty veikly plétojimui ir veiklai batina glaudziai bendradarbiauti tarp jvairiy sektoriy, tokiy kaip socialinés, §vietimo, sporto ir kultiiros, sveikatos priezifiros
ir kt. Siy veikly jgyvendinimui biitinas tarpsektorinis ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Tai padéty uztikrinti, kad zmonés gaus suderinta ir veiksminga parama,
kuri atitiks jy individualius poreikius ir padés jiems pasiekti visapusiska gerove.

Kad socialiné ir ekonominé plétra buty tikra, svarbu uztikrinti, kad visi gyventojai turéty vienodas galimybes dalyvauti vystymosi procese, biitina remti ir skatinti
veiksmus, kurie skirti jvairioms neformalioms iniciatyvoms remti, kurios skatina Zmoniy socialing integracija, susijusig ne tik su uzimtumu, emocine ir fizine
sveikata, sveika gyvensena, bet ir su klimato kaitos keliamais i§30kiais. Bendradarbiavimas su kitomis organizacijomis gali suteikti vertingos patirties ir padeti
i§vengti klaidy. Svarbu skatinti Pagégiy mieste veikiancias organizacijas, jstaigas ir jmones, jy narius inicijuoti ir (arba) dalyvauti mokymuose ir seminaruose, kitose
iniciatyvose kuriuose gali jgyti Ziniy ir jgidZiy perimti ir teikti vieSasias paslaugas, vystyti socialinj versla ir didinti vieSyjy paslaugy prieinamuma.

Formuojant uzdavinj buvo atsizvelgiama | visus numatytus SSGG analizés teiginius, visas esamas Pagégiy miesto stiprybes ir silpnybes bei esamas galimybes irf
grésmes. Miisy manymu §is uzdavinys smarkiai papildo 1 uzdavinj ir jo rezultaty tgstinuma, kadangi skirtas ,,minkStyjy* iniciatyvy igyvendinimui. Taip pat buvo
atsizvelgta j esamus gyeventojy poreikius, pateiktas projektines idéjas.

Produkto rodiklio pavadinimas Pradiné | 0 3 | 2024 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sickiama

reikimé reikimé
1. BIVP projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie jgyvendinti kartu su partneriu 0 . .
2. BIVP projektai, kuriuos jgyvendino Pagégiy savivaldybés biudZetinés jstaigos 0 3 3




1.2 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.2 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

2.1. Uzdavinio 1 alternatyva - taikyti ir jgyvendinti integruotas priemones (susijusias su socialine ir
ekonomine integracija) ir paslaugas, skatinant socialinj aktyvumg, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy
|poreikius

Uzdaviniu siekiama skatinti neformaliy iniciatyvy kiirimasi, sveikg gyvenseng ir tarpusavio rysius, kurios
apjungia socialinius, Svietimo, fizinés ir/arba emocinés sveikatos elementus, ir kurios yra labai svarbios
siekiant utikrinti visapusiska zmoniy gerove. Sios paslaugos padeda zmonéms efektyviau jveikti
i88ukius, su kuriais jie susiduria, ir uztikrina, kad jy poreikiai biity patenkinti kiek jmanoma geriau.
Integruoty veikly plétojimui ir veiklai biitina glaudziai bendradarbiauti tarp jvairiy sektoriy, tokiy kaip
socialinés, $vietimo, sporto ir kultiiros, sveikatos priezitiros ir kt. Siy veikly jgyvendinimui biitinas
tarpsektorinis ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Tai padéty uztikrinti, kad Zzmonés gaus suderintg ir
veiksmingg parama, kuri atitiks jy individualius poreikius ir padés jiems pasiekti visapusiska gerove.
Kad socialiné ir ekonominé plétra biity tikra, svarbu uZztikrinti, kad visi gyventojai turéty vienodas
galimybes dalyvauti vystymosi procese, biitina remti ir skatinti veiksmus, kurie skirti jvairioms
neformalioms iniciatyvoms remti, kurios skatina zmoniy socialing integracija, susijusig ne tik su
uzimtumu, emocine ir fizine sveikata, sveika gyvensena, bet ir su klimato kaitos keliamais i$§tkiais.
Bendradarbiavimas su kitomis organizacijomis gali suteikti vertingos patirties ir padéti i§vengti klaidy.
Svarbu skatinti Pagégiy mieste veikiancias organizacijas, jstaigas ir jmones, jy narius inicijuoti ir (arba)
dalyvauti mokymuose ir seminaruose, kitose iniciatyvose kuriuose gali jgyti Ziniy ir jgidziy perimti ir
teikti vieSgsias paslaugas, vystyti socialinj versla ir didinti vieSyjy paslaugy prieinamuma.

Pasirinkta alternatyva, kadangi manome pilnai uztikrinamos integruotos, kompleksiskos priemonés
sprendziant atskirties problematika (psichologinis Zzmoniy atsparumas, gyventojy jtraukimas j
bendruomeninj gyvenimg per kultiirines, sveikatingumo, sporto iniciatyvas ir pan.).

2.1. UZdavinio 2 alternatyva - Bendruomeninio ir
kolektyvinio gyvenimo skatinimas

Uzdavinys skirtas - bendruomenés, kurioje zmonés
dalinasi vertybémis, praktikomis ir resursais, plétros
skatinimas Tokioje aplinkoje galima puoseléti tradicijas,
palaikyti sveikq gyvenseng ir stiprinti tarpusavio rysius.
Svarbu skatinti Zmones ir organizacijas jsitraukti
socialines iniciatyvas ar neformalias grupes, kurios skatina
tradicijy puoseléjima, sveikg gyvenseng ir tarpusavio
rySius. Tai gali biiti vietos meno projektai, sporto
iniciatyvos, sveikatos klubai ar kitos organizacijos,
kuriose zmonés bendradarbiauja ir siekia bendry tiksly.

Alternatyva nebuvo pasirinkta, ji yra ganétinai panasi ir
siekianti to paties tikslo taCiau siauresné nei miisy
pasirinkta Uzdavinio Alternatyva

2. TIKSLAS - stiprinti Pagégiy miesto gyventojy civiling parengtj ir bendruomenés atsparuma

Strategijos tikslas pasirinktas atsiZvelgiant j didéjancia civilinés saugos, visuomenés pasirengimo ekstremaliosioms situacijoms ir bendruomeniy
atsparumo svarba. Siuolaikinéje aplinkoje gyventojy saugumas, gebéjimas tinkamai reaguoti j galimas grésmes, ekstremaligsias situacijas, nelaimes ar kitus

netikétus jvykius tampa neatsicjama darnaus miesto vystymosi dalimi.

Civiliné parengtis apima ne tik institucijy pasirengimg, bet ir kiekvieno gyventojo Zinias, praktinius jglidzius, gebéjima pasiriipinti savimi, artimaisiais ir padéti
bendruomenei. Todél svarbu sudaryti salygas Pagégiy miesto gyventojams dalyvauti civilinés saugos §vietimo veiklose, jgyti aktualiy ziniy, stiprinti praktinius

gebéjimus ir geriau suprasti, kaip elgtis galimy grésmiy ar ekstremaliyjy situacijy metu.

Visa rengiama strategijos keitimo kryptis nukreipta j saugesnés, informuotos ir atsparesnés Pagégiy miesto bendruomenés kiirima. Pasirinktas tikslas papildo esama
strategijos tiksla — skatinti darny Pagégiy miesto vystymasi, nes gyventojy saugumas, socialinis aktyvumas, tarpusavio pagalba ir pasirengimas veikti krizinése

situacijose yra svarbi darnios, atsakingos ir tvarios bendruomenés dalis.

Pagegiy miesto VVG plétros poreikiai atskleide, kad miesto darnus vystymasis siejamas ne tik su socialiniy problemy sprendimu, vieSyjy paslaugy prieinamumu ar
bendruomeniniy iniciatyvy skatinimu, bet ir su gyventojy gebéjimu saugiai, atsakingai ir koordinuotai veikti susidiirus su jvairiomis grésmémis. Civilinés saugos
Svietimo veiklos sudarys galimybes stiprinti gyventojy informuotuma, bendruomeniskuma, savitarpio pagalba ir pasitikéjima tarp gyventojy, organizacijy bei

institucijy.

VPS tikslas visiSkai atitinka Pagégiy miesto vystymosi poreikius ir galimybes, nes prisideda prie saugesnés gyvenamosios aplinkos kiirimo, gyventojy

igalinimo, socialinio aktyvumo stiprinimo ir bendruomenés atsparumo didinimo.

TIKSLO 1 ALTERNATYVA

TIKSLO 2 ALTERNATYVA

Tikslo 1 alternatyva — stiprinti Pagégiy miesto gyventojy civiling parengtj ir bendruomenés

atsparumg

Tikslo 2 alternatyva — skatinti gyventojy informuotumgq
civilinés saugos klausimais




Pasirinkta alternatyva, atsizvelgiant  tai, kad civiliné parengtis yra svarbi darnaus miesto vystymosi  |Sia alternatyva biity sickiama didinti Pagégiy miesto
dalis. Siuo tikslu sickiama sudaryti salygas Pagégiy miesto gyventojams jgyti daugiau Ziniy ir praktiniy |gyventojy informuotumg apie civiling sauga, galimas
igtidziy, reikalingy tinkamai reaguoti j ekstremaligsias situacijas, galimas grésmes ar nelaimes. ekstremaligsias situacijas, grésmes ir pagrindinius elgesio
principus nelaimiy atvejais. Tikslas galéty buti

Tikslas orientuotas j gyventojy informuotumo didinimg, praktiniy gebéjimy stiprinima, bendruomeniy  |jgyvendinamas per informacines kampanijas, vieSinimo

jtraukimg ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo skatinima. Jgyvendinant §j tikslg biity sudaromos priemones, paskaitas, susitikimus ir kitas Svietimo formas.
galimybés organizuoti mokymus, informavimo veiklas, praktinius uzsiémimus, bendruomenines

iniciatyvas ir kitas veiklas, kurios prisidéty prie gyventojy pasirengimo bei bendruomenés atsparumo Si alternatyva yra aktuali, nes gyventojy informuotumas
stiprinimo. yra viena i$ pagrindiniy salygy siekiant geresnio

pasirengimo ekstremaliosioms situacijoms. Informuoti
Pasirinkta alternatyva geriausiai atitinka planuojamo strategijos keitimo esme, nes apima tiek gyventojy |gyventojai gali grei¢iau priimti sprendimus, tinkamiau
Svietima, tiek praktinj pasirengimg, tick bendruomenés gebe¢jimg veikti kartu. Ji taip pat dera su esamu  Jreaguoti | perspé&jimus ir geriau pasirtipinti savimi bei
strategijos tikslu skatinti darny Pagégiy miesto vystymasi, kadangi saugi, informuota ir pasirengusi artimaisiais.

bendruomené yra viena i§ svarbiy darnaus vystymosi prielaidy.
Taciau §i alternatyva yra siauresné, nes labiau orientuota j
informacijos suteikima, o ne j platesnj gyventojy praktiniy
igiidziy ugdyma, bendruomenés atsparumo stiprinimg ir
tarpinstitucinj bendradarbiavima. Ji nepakankamai apima
praktiniy mokymy, bendruomeniniy veiksmy, savitarpio
pagalbos ir kompleksinio pasirengimo aspektus.

Alternatyva nebuvo pasirinkta, kadangi ji yra siauresné
ir nepakankamai atliepia planuojamo strategijos keitimo
tikslg — ne tik informuoti gyventojus, bet ir stiprinti jy
praktinj pasirengima, bendruomenés atsparuma bei
gebéjima veikti kartu galimy ekstremaliyjy situacijy metu.

Rezultato rodiklio pavadinimas Pradiné | Siekiama

1. Bendruomenés inicijuotos vietos plétros (BIVP) projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose jgijo 0 95%
iglidziy civilinés saugos integracijai skirtose veiklose dalis / proc.

2.1. UZDAVINYS - taikyti ir jgyvendinti integruotas civilinés saugos $vietimo pri Pagégiy miesto gyventojams

Uzdaviniu siekiama sudaryti salygas Pagégiy miesto gyventojams jgyti civilinés saugos ziniy, praktiniy jgudziy ir geb&jimy, reikalingy tinkamai pasirengti galimoms
ekstremaliosioms  situacijoms bei atsakingai veikti jvairiy grésmiy ar nelaimiy atvejais. Siuolaikingje aplinkoje, didéjant geopolitiniams, klimato kaitos,

principus, mokéty suteikti pirmaja pagalba, naudotis perspé&jimo priemonémis ir bendradarbiauti bendruomeniniu lygmeniu.




Igyvendinant uzdavinj planuojama organizuoti jvairias civilinés saugos Svietimo veiklas: mokymus, praktinius uZzsiémimus, informacines veiklas, diskusijas,
bendruomenines iniciatyvas bei tarpinstitucinj bendradarbiavima. Veiklos bus orientuotos j skirtingas gyventojy grupes, ypatingg démesj skiriant socialing atskirtj
patiriantiems, vyresnio amziaus asmenims, jaunimui, §eimoms bei Zmonéms su negalia.

Civilinés saugos Svietimas svarbus ne tik gyventojy saugumui, bet ir bendruomenés socialiniam aktyvumui, tarpusavio pasitikéjimui bei savitarpio pagalbos
stiprinimui. Bendruomenés, kurios turi daugiau Zziniy ir praktiniy jgiidziy, geba efektyviau veikti kriziniy situacijy metu, grei¢iau priimti sprendimus irf
bendradarbiauti tarpusavyje bei su atsakingomis institucijomis.

Uzdavinio jgyvendinimui biitinas glaudus bendradarbiavimas tarp jvairiy sektoriy — savivaldos, $vietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos priezitiros, nevyriausybiniy
organizacijy, bendruomeniy bei kity institucijy. Tarpinstitucinis bendradarbiavimas sudarys galimybes uztikrinti kompleksiska ir gyventojy poreikius atitinkantj
civilinés saugos §vietimo veikly jgyvendinima.

Formuojant uzdavinj atsizvelgta j Pagegiy miesto vietos plétros strategijos SSGG analizgje identifikuotus poreikius, susijusius su gyventojy socialiniu aktyvumu,
informuotumo didinimu, bendruomeniskumo stiprinimu ir paslaugy prieinamumo gerinimu. Taip pat atsizvelgta | nacionalinius ir Europos Sgjungos prioritetus
civilinés parengties, visuomenés atsparumo bei mokymosi visg gyvenima srityse.

Miisy nuomone, §is uzdavinys reik§mingai papildys esama strategija, prisidés prie saugesnés, atsparesnés ir aktyvesnés Pagégiy miesto bendruomenés kirimo bei
uztikrins ilgalaike¢ socialing naudg vietos gyventojams.

Produkto rodiklio pavadinimas Pradiné | 5053 | 2024 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sickiama
reik§meé reik§meé
1. BIVP projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie jgyvendinti kartu su partneriu 0 : |
2. BIVP projekty veikly dalyviai, dalyvave gyventojy Svietimo civilinés saugos klausimais veiklose — dalyviy 0 100 100
skai¢ius

2.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 2.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

2.1. Uzdavinio 1 alternatyva — taikyti ir jgyvendinti integruotas civilinés saugos $vietimo priemones |2.1. UZdavinio 2 alternatyva — skatinti bendruomeninj
Pagégiy miesto gyventojams pasirengimg ir savitarpio pagalbq ekstremaliyjy situacijy
metu

Uzdaviniu siekiama stiprinti Pagégiy miesto gyventojy civilinés saugos Zinias, praktinius jgiidzius ir




pasirengima galimoms ekstremaliosioms situacijoms. Siuolaikingje aplinkoje vis didesng reikime jgauna
gyventojy gebéjimas tinkamai reaguoti j jvairias grésmes — stichines nelaimes, technines avarijas, gaisrus,
energetinius sutrikimus ar Kitas krizines situacijas. Todél svarbu sudaryti galimybes gyventojams jgyti ne
tik teoriniy Ziniy, bet ir praktiniy gebéjimy.

Civilinés saugos $vietimo veikly plétrai biitinas glaudus bendradarbiavimas tarp jvairiy sektoriy —
savivaldos, Svietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos priezitiros, bendruomeniniy organizacijy bei kity
institucijy. Tarpinstitucinis bendradarbiavimas leisty uztikrinti efektyvy informacijos sklaida, veikly
koordinavimg ir gyventojy poreikius atitinkan¢iy priemoniy jgyvendinimg.

Svarbu skatinti gyventojy aktywy jsitraukimg j civilinés saugos mokymus, praktinius uzsiémimus,
informacines kampanijas ir bendruomenines iniciatyvas. Tokios veiklos padéty stiprinti ne tik
individualy pasirengima, bet ir bendruomeniskuma, tarpusavio pasitikéjima bei gebéjima veikti kartu
ekstremaliyjy situacijy metu. Ypatingas démesys buty skiriamas socialing atskirtj patiriantiems, vyresnio
amziaus zmonéms, jaunimui bei kitoms jautresnéms gyventojy grupéms.

Igyvendinant §j uzdavinj bty sudaromos galimybés organizacijoms, jstaigoms ir bendruomenéms
inicijuoti ir vykdyti jvairias civilinés saugos Svietimo veiklas, mokymus, praktines simuliacijas,
bendruomeninius renginius bei bendradarbiavimo iniciatyvas. Tai prisidéty prie visuomenés atsparumo
didinimo, informuotumo stiprinimo ir saugesnés gyvenamosios aplinkos kiirimo.

Pasirinkta alternatyva, kadangi manome, jog ji geriausiai uztikrina kompleksiniy ir integruoty
priemoniy taikyma stiprinant gyventojy civiling parengtj, bendruomeniy atsparuma bei tarpinstitucinj
bendradarbiavimg. Si alternatyva sudaro galimybes apjungti jvairias veiklas, orientuotas tick j Ziniy
suteikima, tiek j praktiniy jgtidziy formavima bei aktyvy gyventojy jtraukima.

Uzdavinys skirtas skatinti bendruomeniskuma, savitarpio
pagalbg ir vietos gyventojy bendradarbiavima
ekstremaliyjy situacijy metu. Tokios iniciatyvos prisidéty
prie gyventojy socialinio aktyvumo didinimo, tarpusavio
ry$iy stiprinimo bei bendry saugumo sprendimy paieskos.

Igyvendinant $ig alternatyva pagrindinis démesys biity
skiriamas bendruomeniniams renginiams, informaciniams
susitikimams ir savitarpio pagalbos iniciatyvoms, kurios
skatinty gyventojy jsitraukima j vietos bendruomenés
gyvenima bei bendradarbiavima galimy kriziy ar
ekstremaliyjy situacijy metu.

Si alternatyva yra aktuali, nes bendruomenés tarpusavio
rySiai ir savitarpio pagalba yra svarbi pasirengimo
ekstremaliosioms situacijoms dalis. Taciau ji labiau
orientuota j bendruomeniniy rysiy stiprinimg ir socialinj
aktyvuma, todél nepakankamai uztikrina kompleksinj
civilinés saugos kompetencijy ugdyma, praktiniy jgiidziy
formavima, informavimo veikly jvairove bei tarpinstitucinj
bendradarbiavima.

Alternatyva nebuvo pasirinkta, nes ji yra siauresné ir
maziau orientuota j sistemingg civilinés saugos $vietimo
veikly jgyvendinima bei praktinj gyventojy pasirengima
ekstremaliosioms situacijoms. Pasirinkta alternatyva
geriau atliepia strategijos keitimo tiksla — stiprinti Pagegiy
miesto gyventojy civiling parengtj ir bendruomenés
atsparumg.




|GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO RENGIANT STRATEGIJA EIGAl

VIESIEJI PRISTATYMAI IR KONSULTACIJOS
Pagégiy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy analizé — vienas i$ svarbiausiy vietos plétros strategijos rengimo etapy, todél,
siekdama iSsiaiskinti vietos gyventojy poziiirj j miesto situacija, suzinoti pagrindines problemas bei likesc¢ius, Pagégiy
miesto VVG daug démesio skyré miesto gyventojy ir organizacijy poreikiams istirti. Gyventojy poreikiy iSsiaiSkinimas ne tik
aktyvina miesto gyventojus, bet ir padeda priimti teisingus strateginius sprendimus. Sis vietos plétros strategijos rengimo
etapas yra vienas svarbiausiy, kadangi Pagégiy miesto gyventojy poreikiy tyrimas ir tai, kiek aktyviai j §j procesg bus jtraukti
vietos gyventojai ir organizacijos, didele dalimi nulemia tolesn¢ vietos plétros strategijos jgyvendinimo sékmeg.
Pagégiy miesto VVG stengési surinkti kuo daugiau ir platesnés informacijos apie miesto zmoniy poreikius, identifikuoti
tiksliniy gyventojy grupiy problemas. Tuo paciu buvo siekiama, kad surinkta informacija galéty atspindéti Pagégiy miesto
2024-2027 m. vietos plétros strategijos tikslinés gyventojy grupés nuomones.

Rengiant Pagégiy miesto 2024-2027 m. vietos plétros strategija, buvo vykdomi jvairis informacijos rinkimo,
poreikiy tyrimo ir vieSinimo metodai:

1. Konsultaciniai-informaciniai renginiai:

2023 m. kovo 09 d. Pagégiy rajono savivaldybés saléje vyko pilietinés visuomenés ir privaciojo sektoriaus atstovy
susitikimas, kuriame buvo pristatyta Pagégiy miesto VVG rengiamos 2024-2027 m. vietos plétros strategijos gairés ir du
2021-2027 m. ES fondy investicijy programos 4 prioriteto ,,Socialiai atsakingesné Lietuva“ uzdaviniai: 4.7. ,,Skatinti
aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes, nediskriminavimg ir aktyvy dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma,
ypac palankiy sglygy neturinéiy grupiy” ir 4.9. ,,Skatinti marginalizuoty bendruomeniy, mazas pajamas gaunanciy namy tikiy
ir nepalankioje padétyje esanciy grupiy, jskaitant specialiyjy poreikiy turincius asmenis, socialing ir ekonoming jtrauktj
vykdant integruotus veiksmus, be kita ko, teikti apriipinima biistu ir socialines paslaugas. Renginio metu buvo i§samiai
pristatyti ir paaiskinti Vietos plétros strategijy rengimo taisykliy reikalavimai, pristatytos remtinos veiklos, galimi projekty
vykdytojai, Pagégiy miesto vietos plétros strategijos tikslinés grupés ir siektini rezultatai. Taip pat buvo pristatyta Pagégiy
miesto vietos plétros strategijos rengimo eiga, vertinimo ir tvirtinimo etapai, taip pat Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos ir VVG atsakomybés, jgyvendinant vietos plétros strategija.

Rezultatas - visuomenés supazindinimas su finansavimo galimybémis.

2. Tiksliniy grupiy projektiniy pasialymy (idéju) anketa

Pagégiy miesto VVG, kurios nariai yra 3 sektoriy atstovai — bendruomeniniy ir nevyriausybiniy organizacijy atstovai, verslo
jmoniy bei valdzios institucijy atstovai rastu (elektroniniu pastu vvgpagegiai@gmail.com ), buvo kvieciami teikti
projektines idéjas, kurios padéty rasti atsakymus j klausimus: Kg galima tobulinti ir kokiy iniciatyvy ir veikly triiksta
Pagégiy mieste? | kokias problemines sritis Pagégiuose biitina investuoti Strategijos 1éSas ir kiek preliminariai 1éSy tam
reikéty? Buvo parengta projektiniy pasitilymy (idéjy) pildymo forma. Tiksliniy grupiy pasiiilymy (idéjy) anketa padéjo gauti
ne tik kiekybing ir kokybing informacija, bet ir suzinoti apie esamg miesto socialing-ekonoming situacija bei gyventojy
poreikius ir problemas. Parenkant strategijos veiksmus buvo daroma prielaida, kad gautos projektinés idéjos gali biiti
realizuojamos jgyvendinant viena, arba kelis projektus.

Rezultatas - apibrézti Pagégiy miesto VVG plétros poreikiai, parengtas galimas veiksmy planas.

3. Pagégiy savivaldybés administracijos, biudzetiniy ir kity istaigy pateiktos informacijos analizé Pagégiy savivaldybés
administracijos, biudzetiniy ir kity jstaigy apklausa. Metodas skirtas kiekybiniams duomenims ir informacijai gauti.
Savivaldybés administracijos ir savivaldybés jstaigy buvo praSoma pateikti socialing, demografing statisting informacija apie
Pagégiy miesto gyventojus. Gauti duomenys suteiké patikima informacija apie padétj Pagégiy mieste ir savivaldybéje
(bendrai). Kadangi savivaldybés admlmstracua negaléjo patelktl dalies duomenq (dél duomeny apsaugos, bei nerenkamos
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MI0IMAC1JOs KONKICCldl UK dple Fagegiy micesto gyveniojus), dDuvo Iemitdsl LICLUVOS SLdUSUKOS acpartdinento pdiCikiaimdis
duomenimis bei Socialinés apsaugos bei darbo ministerijos teikiama vieSa informacija, kuri irgi duomenis pagrinde pateikia
4. Viesai prieinamos statistinés informacijos, Pagégiy savivaldybés strateginiy ir kity dokumenty analizé

Viesai prieinamos statistinés informacijos, savivaldybés strateginiy ir kity dokumenty analizé. Atliekant teritorijos, kuriai
rengiama vietos plétros strategija, analiz¢ buvo naudojama viesai internete pateikiama statistiné informacija. VVG vietos
plétros strategijos dalyje pateikiamos nuorodos j naudotus informacijos Saltinius.

Rezultatas - atlikta teritorijos analizé. Parengta SSGG analiz¢.

5. Pagégiuy miesto 2024-2027 m. vietos plétros strategijos konsultaciju renginiai, kurie vyko 2023 m. rugpjii¢io 24 d.
ir rugséjo 14 d.

Rezultatas - susisteminus visg informacija, buvo apibrézti Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos tikslas ir
uzdaviniai, numatyti veiksmai, siektini rodikliai ir Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos 1éSy poreikis. Jvairi
kiekybiné ir kokybiné informacija buvo nuolat analizuojama ir sisteminama.

6. Strategijos pristatymas 2 biidais:

6.1. Nuo 2023 m. lapkri¢io 13 d. iki lapkricio 23 d. vyko Strategijos vieSinimas Savivaldybés internetinéje svetainéje
www.pagegiai.lt , kurio metu suinteresuoti asmenys buvo kvieciami teikti pasitilymus ir pastabas dél parengto vietos plétros
strategijos projekto el.p. vvgpagegiai@gmail.com

6.2. Informacinis straipsnis spaudoje apie parengtg Pagégiy miesto 2024-2027 m. vietos plétros strategijos projekta ir
kvietimg suinteresuotus asmenis iki 2023 m. lapkricio 23 d. teikti pasitilymus ir pastabas dél parengto vietos plétros
strategijos projekto el. p. vvgpagegiai@gmail.com

Strategija patvirtinta 2024 mety geguzés 24 dienos Visuotiniame Pagégiy miesto VVG susirinkime.

7. Rengiant Pagégiy miesto 2024-2027 m. vietos plétros strategijos esminj keitimg buvo vykdomi informacijos
rinkimo, poreikiy tyrimo ir vie§Sinimo metodai:

Nuo 2026 m. geguzés 14 d. iki geguzés 29 d. vyko esminio Strategijos keitimo vieSinimas Savivaldybés internetingje
svetainéje www.pagegiai.lt , kurio metu suinteresuoti asmenys buvo kvieciami teikti pasitilymus ir pastabas dél parengto
vietos plétros strategijos keitimo projekto el.p. vvgpagegiai@gmail.com

Strategijos keitimo projektas patvirtintas 2026 mety birZelio 4 dienos Visuotiniame Pagégiy miesto VVG nariu
susirinkime.




PAGEGIU MIESTO 2022-2027 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS VEIKSMU PLANAS

1. TIKSLAS — skatinti darny Pagégiy miesto vystymasi

TIKSLAS — skatinti darny Pagégiy miesto vystymasi

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

viso 2022-2029 m.

Europos socialinis
fondas +

85038,25

425191,25

85038,25

595267,75

Europos regioninés
plétros fondas

127330,00

127330,00

254660,00

LR valstybés
biudzetas

37476,75

97503,75

15006,75

149987,25

Savivaldybés biudzeto
éSos

Privacios leSos

21725,65

56523,93

8699,56

86949, 14]

I3 viso tikslui:

271570,65

706548,93

108744,56

1086864,14

1.1 UZDAVINYS - Plétoti socialinio verslo modelj socialine rizika patiriantiems, socialiai paZeidziamiems ar socialiai atskirtiems asmeni

im:

@

1.1 UZDAVINYS - plétoti socialinio verslo modelj socialine rizikg patiriantiems, socialiai paZeidZiamiems ar socialiai
atskirtiems asmenims
Planuojama paremti 2 projektus

Europos
socialinis
fondas +

Europos
regioninés
plétros fondas

127330,00

127330,00

254660,00

LR valstybés
biudzetas

22470,00

22470,00

44940,00

Savivaldybes
biudzeto 1¢sos

Privacios 1ésos

13026,09

13026,09

26052,18

I8 viso
uZdaviniui:

162826,09

162826,09

325652,18

1.1.1.
Veiksmas

Kaurti jtraukia, verslumg ir uZimtuma skatinandia aplinka
Pl )ji Si i 2 projektus. Parama vienam projektui jskaitant visus partnerius (jei taikoma) ne daugiau 149 800,00 Eur.

Tinkami pareiSkéjai, Pagégiy savivaldybéje registruotos ir veikly vykdancios:
1) NVO (V3] arba Asociacija, jsteigti pagal NVO jstatyma)
2) Privatus juridinis asmuo

Partneriai privalomi

Tinkami partneriai, Pagégiy savivaldybéje registruotos ir veikly vykdancios:
1) NVO (V3] arba Asociacija, jsteigti pagal NVO jstatyma)

2) Savivaldybés administracija

3) Biudzetiné¢ jstaiga

4) Privatus juridinis asmuo

Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir kokybés) kriterijus. Prie§ kieckvieng kvietima teikti
projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos sprendimu bus patvirtinti ne maziau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su
kiekybiniais jverciais ir apsr¢sta maziausia galima surinkti baly suma i§ 100.

Europos
socialinis

Europos
regioninés
plétros fondas

127 330,00

127 330,00

254 660,00

LR valstybés
biudzetas

22 470,00

22 470,00

44 940,00

Savivaldybés
biudzeto 1¢3os

Privacios 1¢Sos

13 026,09

13 026,09

26 052,18

I8 viso
veiksmui:

162 826,09

162 826,09

325 652,18

1.2 UZDAVINYS - Taikyti ir jgyvendinti integruotas pri ijusias su socialine ir ek

integracija) ir paslai

ugas, skatinant socialinj aktyvuma, atliepiant

ivairiy socialiniy grupiy po

reikius

1.2 UZDAVINYS - Taikyti ir jgyvendinti integruotas pri (susijusias su socialine ir ine integracija) ir p

Europos socialinis
fondas +

85 038,25

425 191,25

85 038,25

595 267,75

Europos regioninés
j |plétros fondas

aktyvuma, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius

Planuojama paremti 5 projektus

LR valstybés
biudzetas

15 006,75

75 033,75

15 006,75

105 047,25

Savivaldybés biudzeto
leSos




Privatios léSos 8 699,56 43 497,84 8 699,56 60 896,96
S viso uzdav 108 744,56 | 543 722,84 | 108 744,56 761 211,96
Skatinti socialinés jtraukties pri j iandi: ialinius ir (arba) kultiirinius ir (arba) neformalaus $vietimo ir (arba) fizinés ir (arba) |Europos socialinis 85 038,25 170 076,50 | 8503825 340 153,00
emocinés sveikatos elementus fondas + —
Planuojama finansuoti 4 projektus. Parama vienam projektui jskaitant visus partnerius (jei taikoma) ne daugiau 100 045,00 Eur. Er:opn; r‘)‘gm"mes
plétros fondas
LR valstybés
Tinkami pareiSkéjai, Pagégiy savivaldybéje registruotos ir veikly vykdangios: Bt 15006,75 | 30013,50 | 15006,75 60 027,00
1) NVO (V3] arba Asociacija, jsteigtos pagal NVO jstatyma) Savivaldybés biudzeto
2) Kitos arba Asociacijos IéSos
3) Pagégiy rajono savivaldybés administracija Privatios IéSos 8 699,56 17 399,14 8 699,56 34 798,26
4) B] 15 viso veiksmui:
5) Privatus juridinis asmuo
121, Partneriai neprivalomi
Veiksmas A . I . . . . T o
Jei pasirenkami partneriai, jy tinkamumas Pagégiy savivaldybéje registruotos ir veikly vykdancios:
1) NVO (V3] arba Asociacija, jsteigtos pagal NVO jstatyma)
2) Kitos V3] arba Asociacijos
3) Pagégiy rajono savivaldybés administracija 108 744,56 | 217 489,14 | 108 744,56 434 978,26
4) B]
5) Privatus juridinis asmuo
Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir kokybeés) kriterijus. Prie§ kiekvieng kvietima teikti
projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos sprendimu bus patvirtinti ne maZiau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su
kiekybiniais jver¢iais ir apsresta maziausia galima surinkti baly suma i§ 100
I$naudoti ir jveiklinti esama ir kuriama infrastruktiira: kultiiros objektus, bibliotekas, sporto k poilsio vietas ir kitus vieSuosius ir Europos socialinis 255 114.75 255 114.75
privadius objektus paslaugy vystymui ir veikly organizavimui fondas + — > 2
Planuojama finansuoti 1 projektq. Parama vienam projektui jskaitant visus partnerius jei taikoma ne daugiau 300 135,00 Eur. F.I\!:npn; ""5“'"'"“5
plétros fondas
. . U o . . . I . LR valstybés
Tinkami pareiSkéjai, Pagégiy savivaldybéje registruotos ir veikly vykdancios: biudzetas 45 020,25 45 020,25
1) NVO (V3] arba Asociacija, jsteigtos pagal NVO jstatyma) aldybés biudzeto)
2) Kitos V3] arba Asociacijos lesos
3) Pagégiy savivaldybés administracija Privacios I¢Sos 26 098,70 26 098,70
4) Bl
5) Privatus juridinis asmuo
122, Partneriai privalomi
Veiksmas |, . . L. L. . L. . L .
Tinkami partneriai Pagégiy savivaldybéje registruotos ir veikla vykdancios:
1) NVO (V3] arba Asociacija, jsteigtos pagal NVO jstatyma)
2) Kitos V3] arba Asociacijos
3) Pagégiy savivaldybés administracija I viso veiksmui: 326 233,70 326 233,70
4) B
5) Privatus juridinis asmuo
Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir kokybés) kriterijus. Pries kickvieng kvietimg teikti
projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos sprendimu bus patvirtinti ne maziau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su
kiekybiniais jverciais ir apsr¢sta maziausia galima surinkti baly suma i§ 100
2. TIKSLAS - stiprinti Pagégiy miesto gyventojy civiling parengtj ir bendruomenés atsparuma
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 viso 2022-2029 m.
Europos socialinis
fondas + 70000,00 30000,00 100000,00
Europos regioninés
2. TIKSLAS - stiprinti Pagégiy miesto gyventojuy civiling parengtj ir bendruomenés atsparuma plétros fondas 0,00




LR valstybés

biudzetas 0,00
Savivaldybés biudzeto
lesos 5263,16 5263,16
Privatios leSos 0,00
I viso tikslui: 0,00 0,00 0,00 75263,16 30000,00 0,00 105263,16
2.1. UZDAVINYS - civilinés saugos §vietimo veiklos Pagégiy miesto gyventojams
Europos socialinis
fondas + 70 000,00 [ 30 000,00 100 000,00
Europos regioninés
plétros fondas
2.1. UZDAVINYS - taikyti ir jgyvendinti integruotas civilinés saugos §vietimo priemones Pagégiy miesto gyventojams t::di::zbes
2.1 e
Savivaldybés biudzeto
Planuojama paremti I projektq leSos 5263,16 5263,16
Privatios IéSos
I§ viso uZdaviniui: 0,00 0,00 0,00 75 263,16 [ 30 000,00 105 263,16
Civiliné§ saugos §vie1ir.m) ir g}’ventojq pasirgngimo ek§t| m3 li s fir ij .veikyq. ;;,I ) ) lf-:uro‘pfxs socialinis 70 000,00 30 000,00 100 000,00
Planuojama finansuoti 1 projektq. Parama vienam projektui jskaitant visus partnerius (jei taikoma) ne daugiau 105 263,16 Eur. fondas +
Europos regioninés
Tinkami pareiSkéjai, Pagégiy savivaldybéje registruotos ir veikla vykdancios: ;ﬂ;rv\::usz
1) NVO (V3] arba Asociacija, jsteigtos pagal NVO jstatyma) b‘iudic;az
2) Kitos V3| arba Asociacijos Savivaldybés biudzeto
3) Pagégiy rajono savivaldybés administracija os 526316 S AEHG
4) B Privagios IéSos
5) Privatus juridinis asmuo I§ viso veiksmui:
2.1.1. Partneriai neprivalomi
Veiksmas
Jei pasirenkami partneriai, jy tinkamumas Pagégiy savivaldybéje registruotos ir veikla vykdancios:
1) NVO (V3] arba Asociacija, jsteigtos pagal NVO jstatyma)
2) Kitos V3] arba Asociacijos
3) Pagégiy rajono savivaldybés administracija 0,00 0,00 0,00 75 263,16 | 30 000,00 105 263,16
4) B
5) Privatus juridinis asmuo
Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir kokybés) kriterijus. Prie§ kiekvieng kvietima teikti
projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos sprendimu bus patvirtinti ne maziau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su
kiekybiniais jverciais ir apsresta maziausia galima surinkti baly suma i 100
“5“5;‘;:5‘::’5 i viso: 2022m. | 2023m. | 2024m. | 2025m. | 2026m. | 2027m. | 2028 m. 2029 m.
|—Jexxencinimul
Europos socialinis
fondas + 695 267,75 8503825 42519125 [85038.25  |70000,00 |30 000,00
Europos regioninés
plétros fondas 254 660,00 127330,00 |127 330,00
LR valstybés
biudzetas 149 987,25 3747675 9750375 |15006,75
Savivaldybés biudzeto|
Iésos 5263,16 5263,16
Privatios I&Sos 86 949,14 2172565 |56523,93  |8699,56
Lésos strategijos .
dministravimui i§ viso: 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m. 2026 m. 2027 m. 2028 m. 2029 m.
Ex i
ot 199 983 0 0 49996 49,996 49996 49996 0 0
Europos regioninés
plétros fondas 16 150 12 920 3230
LR valstybé
biudaes 850 680 170

Savivaldybés biudzeto|
lesos

Privacios leSos




0 vietos plétros

trate,

Europos socialinis

fondas + 695 267,75
Europos regioninés

plétros fondas 254 660,00
LR valstybés

biudzetas 149 987,25

Savivaldybés biudzeto
Iesos

5263,16

Privacios leSos

86 949,14




| VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO, STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKA

VPS VALDYMAS, STEBESENA, VERTINIMAS IR KEITIMAI

1) Pagégiy miesto VVG organai, atsakingi uZ veiksmu, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti atranka, strategijos jgyvendinimo koordinavima ir
stebésena:

Pagégiy miesto VVG nariai (visuotinis nariy susirinkimas):

1) tvirtina parengta Pagegiy miesto VVG vietos plétros strategija;

2) vertina ir tvirtina kasmeting Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebésenos ataskaita;

3) vykdo Pagégiy s miesto VVG darbo skaidrumo, viesumo, tinkamo finansy panaudojimo uZztikrinimg ir priezitira;

4) tvirtina Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos pakeitimus;

5) igyvendina kitas steigimo dokumentuose nustatytas pareigas.

Pagégiy miesto VVG kolegialaus valdymo organo nariai (VVG valdyba):

1) vadovauja Pagégiy miesto VVG veiklai laikotarpiuose tarp visuotiniy nariy susirinkimy;

2) priima sprendimus dél dalyvavimo kitoje projektingje veikloje;

3) priima ir atleidzia Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos administracijos darbuotojus;

4) atlieka projekty lankyma vykdymo vietose ir rekomendacinio pobtidzio vertinima (bent vieng karta per projekto priezitros laikotarpj);

5) igyvendina kitas steigimo dokumentuose nustatytas pareigas;

6) tvirtina kvietimy teikti vietos projektus dokumentus;

7) tvirtina pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijus su kiekybiniais jver¢iais ir apsprendZia maziausig galima surinkti baly suma i§ 100;
8) priima sprendimus dél vietos projekty finansavimo.

Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos administravimo vadovas:

1) atliecka Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebéseng ir teikia kasmetines ataskaitas visuotiniam nariy susirinkimui;

2) rengia ir Pagégiy miesto VVG valdymo organui tvirtinti teikia kvietimy teikti vietos projektus dokumentus;

3) registruoja ir vertina pateiktus vietos projektus;

4) administruoja Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategija: pildo Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo ataskaitas ir kartu su
papildomais dokumentais pateikia juos LR Vidaus reikaly ministerijai;

5) administruoja Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategija: pildo Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos mokéjimo prasymus ir kartu su papildomais
dokumentais pateikia juos LR Vidaus reikaly ministerijai;

6) administruoja vietos projektus: vertina vietos projekty vykdytojy vieSuosius pirkimus;

7) organizuoja vietos projekty atrankos posédzius;

8) vykdo nuolatinj Pagégiy miesto VVG teritorijos gyventojy, organizacijy, verslo subjekty informavima apie parengta Pagégiy miesto VVG vietos plétros
strategija, jos tikslus, prioritetus bei priemones;

9) konsultuoja Pagégiy miesto VVG teritorijos gyventojus, organizacijas, verslo subjektus projektiniy idéjy atitikimo Pagégiy miesto VVG vietos plétros
strategijos klausimais;

10) vykdo potencialiy vietos projekty vykdytoju mokyma paraisky, ataskaity pildymo, ir su tuo susijusiy papildomy dokumenty rengimo klausimais;

11) vykdo viesyjy rysiy kampanijas, bendrauja su vietos Ziniasklaida, rengia straipsnius;

12) organizuoja mokymus Pagégiy miesto VVG nariams ir potencialiems projekty vykdytojams;

13) kviecia Pagégiy miesto VVG narius j visuotinius ir valdybos posédzius, rengia posédziy protokolus; organizuoja susitikimus su potencialiais projekty
vykdytojais ir vykdo reguliarius Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo pristatymus, uztikrina, kad jgyvendinant Pagégiy miesto VVG vietos
plétros strategijos biity laikomasi visy BIVP bei horizontaliyjy principy;

14) administruoja interneting svetaing ir socialinius tinklus;

15) administruoja vietos projektus: atlieka projekty vykdytojuy pateikty veikly grafiky priezitra bei pakeitimy derinima; priima ir tikrina vietos projekty
ataskaitas, mokéjimo praSymus ir papildomus dokumentus projekto jgyvendinimo ir priezitros laikotarpiu.

Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos finansininkas:

1) vykdo Pagégiy miesto VVG apskaitos politika;

2) organizuoja finansing ir buhaltering apskaita ir kontroliuoja, kad ataskaitiniy mety duomenys bty teisingai ir laiku pateikti finansy bei statistikos organams;
3) registruoja ir vertina Pagégiy miesto VVG finansinius dokumentus;

Igyvendinimo procediira, nustatant, kaip bus atrenkami veiksmy ir juos jgyvendinanciy projekty vykdytojai, uZtikrinant Taisykliy 4.5 papunktyje
nurodyty principy jgyvendinima:

Atrenkant veiksmus ir juos jgyvendinanciy projekty vykdytojus bus laikomasi iy principy:

1) partnerystés ir atvirumo: projekty naudos ir kokybés vertinimo kriterijuose prioritetas bus teikiamas projektams, jgyvendinamiems kartu su partneriu. Taip
siekiama paskatinti j projekty jgyvendinimg jsitraukti jvairias socialines grupes, partnerystés principu jgyvendinti reikSmingesnius, plac¢iau apimancius ir problema
i§ esmés sprendziancius projektus.

2) ly¢iy lygybés ir nediskriminavimo: atrenkant projektus bus vertinama jy atitiktis ly¢iy lygybés, nediskriminavimo ir prieinamumo principams. Sis principas
suprantamas ne tik kaip motery ir vyry lygiy galimybiy uztikrinimas, bet ir draudimas varzyti zmogaus teises ar teikti asmeniui privilegijas dél jo lyties, tautybés,
rasinés ar etninés kilmes, kalbos, religijos, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry, negalios, socialinés padéties, amziaus arba seksualinés orientacijos. Vyry ir motery
lygybé apima lygias teises, atsakomybes ir galimybes abiem lytims.

3) jaunimo dalyvavimo: rengiant mokymus potencialiems vietos projekty jgyvendintojams, kvieciant teikti vietos projekty jgyvendinimo planus ir pasirenkant
informacijos vieSinimo kanalus bus atsizvelgiama j jaunimo grupiy situacija bei poreikius ir skatinamas teikti projektus, juos jgyvendinti ir/ar dalyvauti jy veiklose
jaunimas iki 29 mety.

4) lygybeé: | vietos projekty atrankos procediiras bus jtraukiami visy ly¢iy atstovai ir siekiama pasalinti disbalansg bei diskriminacija. Taip pat bus sudaromos
salygos visiems teikti vietos projektus neatsizvelgiant j projekto vykdytojy ir tikslinés grupés atstovy lytj.




5) jtraukimas: visiems asmenims bus siekiama suteikti vienodas galimybes dalyvauti projekty teikime ir vertinime, turéti lygias teises ir galimybes uzimti darbo
vietas, gauti §vietimg, naudotis VVG paslaugomis ir kt. Vadovaujantis Siuo principu bus siekiama skatinti socialing integracija ir uzkirsti kelig socialinei atskirciai.
6) dalyvavimas sprendimy priémime: bus teikiama pirmenybé dalyvaujamiesiems sprendimy priémimo procesams, kur visi dalyviai turi vienoda zodj priimant
sprendimus. Dalyvaujamasis principas yra svarbus visuomenés teisingumo ir socialinio teisétumo aspektas priimant sprendimus dél projekty vykdytojy.

7) skaidrumas: bus siekiama uztikrinti vieSumo, atvirumo ir skaidrumo principus, informuojant visuomeng apie VVG veikla, priimtus sprendimus ir kitus
visuomenei svarbius dalykus. Informacija nuolatos bus talpinama savivaldybés tinklapyje, miesto VVG ir partneriy socialiniuose tinkluose.

3) Vietos plétros strategijos stebésenos tvarka:

Tiek miesto VVG vietos plétros strategijos rengimo, tiek jos jgyvendinimo laikotarpiu miesto VVG nariai stengiasi vadovaujasi darbo ir bendravimo vertybemis,
laikosi horizontaliyjy principy tiek miesto VVG vidaus, tiek iSorées santykiuose.

Miesto VVG, siekdama sklandziai ir efektyviai organizuoti savo darbg bei miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo valdymg ir stebésena priémé
bendras miesto VVG valdybos darbo taisykles:

1) kiekvieny mety pradzioje miesto VVG vietos plétros strategijos administravimo vadovas teikia kasmetines miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo
stebésenos ataskaitas uZ praé¢jusius metus visuotiniam nariy susirinkimui;

2) Miesto VVG valdyba j susirinkimus renkasi ne re¢iau nei 1 kartg per ketvirtj. Susirinkimai protokoluojami, protokolas parengiamas per 3 darbo dienas ir
pateikiamas saugoti miesto VVG biure;

3) Miesto VVG valdybos nariai, nedalyvave susirinkime supazindinami su priimtais sprendimais, taciau jie negali reikalauti pakeisti priimty sprendimuy;

4) Miesto VVG valdybos susirinkimy metu yra taikomi komandinio darbo principai, vykdomas darbas grupése, isklausoma kiekvieno nuomoné, sprendimus
stengiamasi priimti konsensuso budu, i§diskutavus visus pasitilymus;

5) siekiant i$vengti interesy konflikto, kiekvienas miesto VVG valdybos narys ir administracijos darbuotojas deklaruoja vieSus ir privacius interesus;

6) siekiant uztikrinti sprendimy skaidruma tvirtinant vietos projektus, miesto VVG valdybos nariai, kuriy interesai galimai susij¢ su interesais projekte, nuo vietos
projekto svarstymo nusisalina;

7) siekiant i§vengti klaidy, kylan¢iy jgyvendinant vietos projektus ir uztikrinant jy testinuma, miesto VVG valdybos nariai lanko projektus vykdymo vietose ir
atlieka rekomendacinio pobtdzio vertinima (bent vieng karta per projekto jgyvendinimo laikotarpj). Ataskaitg teikia miesto VVG administracijai (VPS
administravimo vadovui), kuri atlicka miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebéseng ir teikia kasmetines ataskaitas visuotiniam nariy susirinkimui.
8) siekiant viesinti vietos projektus ir kaupti informacija apie juos miesto VVG parengs laisvos formos anketg pareiskéjui, kurioje bus prasoma pateikti trumpa
informacija apie vietos projekto tikslus, jgyvendinimo eiga (jgyvendintas veiklas), pasiektus projekto rezultatus ir produkto rodiklius. Sig laisvos formos anketa
vietos projekty vykdytojai miesto VVG turés pateikti kas SeSis ménesius.

9) siekiant tinkamai jgyvendinti vietos plétros strategija administracijos darbuotojai nuolat vykdys vietos projekty vykdytojy konsultacijas, teiks informacija, bei
stebés projekty pazanga. Nuolat bendradarbiaus su CPVA, VRM. Vykdys tarpininko funkcijas tarp projekty vykdytojy bei CPVA.

Vietos plétros strategijos pakeitimy inicijavimo procediira:

Pagégiy miesto VVG gali inicijuoti atrinktos finansuoti vietos plétros strategijos keitimg. Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos pakeitimus tvirtina
visuotinis Pagégiy miesto VVG nariy susirinkimas. Prie$ tvirtinant Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos pakeitimg turi bati atlikti veiksmai, nustatyti
Vietos plétros strategijy jgyvendinimo taisyklése, ir Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategijos keitimas turi bati rastu suderintas su Vidaus reikaly ministerija.

Pagégiy miesto VVG vietos plétros strategija gali biiti kei¢iama Kkai:

1) batina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinima, pakeitimy;

2) bitina keisti suplanuoty 168y paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uzdaviniy ir veiksmo sriéiy;

3) butina keisti didziausig galima paramos suma vienam vietos plétros strategijos veiksmui jgyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uzdavinius;
4) bitina patikslinti vietos plétros strategijos veiksmy sarasa, siekiant jgyvendinti vietos plétros strategijoje numatytus rodiklius.




1 Lentelé. Nuolatiniy gyventojy skaic¢ius mety pradzioje

1 Priedas

2019 2020 2021 2022 2023
Miestas Kaimas Miestas | Kaimas | Miestas | Kaimas | Miestas | Kaimas [ Miestas | Kaimas
Lietuvos
Respublika | 1875370 918814 1882506 [ 911584 | 1916751 | 894010 | 1913385 | 892613 | 1955758 | 901521
Tauragés
apskritis 39883 53812 39449 52373 40190 52477 39664 51229 40293 50324
Pagégiy sav. 1782 5761 1743 5542 1793 5647 1740 5496 1744 5407
Silalés r. sav.| 4722 17688 4647 17252 4729 17322 4673 16913 4678 16580

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/

2 Lentelé. Nuolatiniy gyventojy skai¢ius mety pradzioje pagal amziy

| 2019 2020 2021 2022 2023
I$ viso pagal amziy 2794184 | 2794090 | 2810761 | 2805998 | 2857279
Lictuvos Gyventoj ai .(0—15 mety
Respublika a}mmaus) . 447524 | 448032 | 443060 | 443722 | 454578
Darbingo amZiaus 1721700 | 1724568 | 1749067 | 1748912 | 1785168
Pensinio amziaus 624960 | 621490 | 618634 | 613364 | 617533
I$ viso pagal amziy 93695 91822 92667 90893 90617
Tauragés Gyventoj ai .(0—15 mety
apskritis amziaus) 14742 14354 13516 13154 13217
Darbingo amziaus 56925 55652 57883 56823 56493
Pensinio amziaus 22028 21816 21268 20916 20907
I8 viso pagal amziy 7543 7285 7440 7236 7151
Gyventojai (0—15 mety
Pagégiy sav. amziaus) 1220 1173 1101 1034 1039
Darbingo amZiaus 4672 4479 4691 4586 4510
Pensinio amziaus 1651 1633 1648 1616 1602
IS viso pagal amziy 22410 21899 22051 21586 21258




Silalés r. sav.

Gyventojai (0-15 mety

amZiaus) 3661 3518 3269 3178 3136
Darbingo amziaus 13899 13544 14087 13773 13489
Pensinio amZiaus 4850 4837 4695 4635 4633

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/

3 Lentelé. Nuolatiniy gyventojy skai¢ius mety pradzioje

| 2019 2020 2021 2022 2023

Vyrai 1295591 | 1304354 | 1304965 | 1306599 | 1335816

Lietuvos Respublika Moterys 1498593 | 1489736 | 1505796 | 1499399 | 1521463
Vyrai 44095 43282 43396 42537 42629
Tauragés apskritis Moterys 49600 48540 49271 48356 47988
Vyrai 3573 3458 3501 3405 3369
Pagégiy sav. Moterys 3970 3827 3939 3831 3782
Vyrai 10932 10695 10634 10405 10246
Silalés r. sav. Moterys 11478 11204 11417 11181 11012

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/

4 Lentelé. Ikimokyklinio ugdymo vaiky skaicius ir bendrojo ugdymo vaiky skaicius

20182019 2019-2020 ]2020-2021[2021-2022[2022-2023
Vaiky . s Vaiky Vaiky Vaiky
skaidius Vaikay skaitins skaiCius | skaiGius | skaiCius
Pagégiysav. | 110 110 131 129 128
Silalés r. sav.| 241 345 413 398 395 Ikimokyklinio ugdymo vaiky
Lietuvos | ¢/57) 86401 85023 | 84628 | 84722 skaicius
respublika

Pagégiy sav. 870 835 802 758 708
slli}efur. sav.| 3057 2936 2824 2806 2773_| gendrojo ugdymo vaiky skaicius

ICHVOS | 337548 332858 334386 | 338150 | 351550

respublika




Saltinis. Svietimo valdymo informaciné sistema. http://www.svis.smm.lt/ikimokyklinis-ugdymas/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3 A%2F%2Fwww.svis.smm.1t%2Ffile%2Fmanual %2 F Statistin
€5%2520temines%2520lenteles%2FBendrasis%2520ugdymas%2F2022-
2023%2FMokyklos%2F9%2520Bendroj0%2520ugdymo%2520mokyklu%2520ir%2520mokiniu%2520skaicius%2520ju
%2520dalis%2520savivaldybeje.x1sx&wdOrigin=BROWSELINK

5 Lentelé. Gyventojy, gaunanciy tiksling kompensacija, skaicius

RODIKLIAI[ 2018 m. 2019 m. 2020 m. | 2021 m. | 2022 m.

Nustatyta
nuolatinés
slaugos 224 146 190 183 140
tiksliné
kompensacija

Nustatyta
nuolatinés
priezitiros 282 215 248 235 202
tiksliné
kompensacija

Saltinis. Pagégiy savivaldybés socialiniy paslaugy planas.

6 Lentelé. Socialiniy paslaugy teikéjy pasiskirstymas pagal senitinijas

Pavadinimas Socialinés paskirties jstaigos ir nevyriausybinés organizacijos

Pagégiy palaikomojo gydymo, slaugos ir seneliy globos namai
Pagégiy savivaldybés Seimos gerovés centras

Pagégiy savivaldybés nejgaliyjy draugija

Pagégiy Lietuvos Raudonojo kryziaus draugija Pagégiy komitetas

V3T ,,Sudoku*

Pagégiy evangeliky liuterony parapijos labdaros organizacija
»Pagégiy Sandora“ vaiky dienos centras




Silgaliy kaimo bendruomené, Vaiky dienos centras

toniski — — T
Stoniskiy Vsl ,,Namai prie Rambyno* vaiky dienos centras (Silgaliai) veikla
Vilkyskiy Vaiky dienos centras Vilkyskiy evangeliky liuterony parapijos
patalpose
Lumpény -
Natkicki Natkiskiy kaimo bendruomenés vaiky dienos centras veikla nuo
4 V3] ,,Namai prie Rambyno* vaiky dienos centras (Kentriai)
Saltinis. Pagégiy savivaldybés socialiniy paslaugy planas.
7 Lentelé. Gimusieji
2022 2021 2020 2019 2018
Lietuvos
Respublika 22068 23330 25144 27393 28149
Tauragés
apskritis 642 618 787 862 889
Pagégiy sav. 53 45 71 84 91
Silalés r. sav. 150 163 181 197 209

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/

8. Lentelé. Mirusieji

Lietuvos Tauragés | Pagegiy | Silalés r.
Respublika | apskritis sav. sav.
2022 42884 1574 142 354
Mirusiei | 2021 47746 1753 157 383
asmenys 2020 43547 1645 128 372
2019 38281 1374 112 288
2018 39574 1501 120 333

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.It/statistiniu-rodikliu-analize#/




9 Lentelé. Atvykusieji ir imigrantai

Lietuvos Taurages | Pagegiy | Silalés r.
Respublika | apskritis sav. sav.
2022 179296 4556 365 615
Atvykusiejiir] 2021 109601 2831 257 531
imigrantai | 2020 113691 2635 226 428
asmenys 2019 113232 2644 215 438
2018 105090 2826 240 536

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/

10 Lentelé. ISvykusieji ir emigrantai

Lietuvos Tauragés | Pagégiy | Silalés r.
Respublika | apskritis sav. sav.
2022 107199 3838 389 783
ISvykusiejiir| 2021 89948 3470 349 776
emigrantai | 2020 93698 3470 328 700
asmenys 2019 102438 4005 445 858
2018 108382 4336 461 1062

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/

11 Lentelé. Vaikai, galimai patyre smurtg

Lietuvos Tauragés | Pagégiy | Silalés r.
Respublika | apskritis sav. sav.
Vaikai 2022 2866 160 15 34
alimai 2021 2594 103 10 14
at;gfr smurt 2020 2486 86 10 18
PALYTE SUTA 5019 5122 292 31 58

| asmenys

2018 4448 194 19 44

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/



12. Lentelé. Socialiniy pasalpy gavéjy skaicius

2022 2021 2020 2019 2018
Pagégiy sav. 497 335 282 335 393
Silalés r. sav. 1210 731 603 650 709
Lietuvos | 1) 6767 66597 56039 | 64604 | 71213
Respublika

Saltinis. LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija. https://socmin.lrv.1t/It/veiklos-sritys/seima-ir-vaikai/socialine-

13. Lentelé. Gyventojai su negalia

2022 2021 2020 2019 2018
Vaikai 35 37 28 32 39
Darbingas
.. 473 469 489 510 523
Pagégiy sav amzIus
8egIY SaV. 15 sinio
.. 240 246 255 277 173
amziaus
Viso 748 752 772 819 735
Vaikai 111 125 136 138 147
Darbingas
.. 1256 1276 1341 1349 1409
.. amzius
Silalés r. sav. —
Pensinio
.. 772 774 811 849 349
amziaus
Viso 2139 2175 2288 2336 1905
Vaikai 16031 15269 15259 15359 14992
Darbingas
. .. 146706 147456 | 153651 | 315914 | 160340
Lietuvos |amzius
i Pensinio
Respublika | Pens 60526 58610 | 60668 | 62684 | 55277
amziaus
Viso 223263 221335 | 229578 | 393957 | 230609

Saltinis. LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija. https://socmin.lrv.1t/It/veiklos-sritys/socialine-integracija/asmenu-su-



14. Lentelé. Registruoti bedarbiai

Lietuvos Taurages | Pagegiy | Silalés r.
Respublika | apskritis sav. sav.
2022 157344 4991 349 1021
Registruoti 2021 225225 7834 551 1838
bedarbiai | 2020 216187 7707 583 1713
asmenys 2019 144898 5160 382 978
2018 148242 5904 445 966

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas. https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/



