VARENOS MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJA

TVADAS

Varénos miesto 2023-2029 m. vietos plétros strategijos rengéja — Varénos miesto vietos veiklos grupé (toliau — VVG), jsteigta
Varénos rajono savivaldybés tarybos 2015 m. geguzés 26 d. sprendimu Nr. T-VIII-32 ir sékmingai jgyvendinusi Varénos miesto
2016-2020 mety vietos plétros strategija. Siekiant tolimesnés Varénos miesto plétros, gyventojy problemy sprendimo ir poreikiy
uztikrinimo, parengta Varénos miesto 2023-2029 m. vietos plétros strategija (toliau — VPS).

VPS jgyvendinimo tikslas — skatinti Varénos miesto gyventojy socialing jtrauktj ir gerinti jy padétj darbo rinkoje bei skatinti
Varénos miesto gyventojy versluma.

] Varénos miesto VPS rengimo procesg jvairiais biidais buvo jtraukti ir miesto gyventojai, verslo ir nevyriausybinés
organizacijos, vietos valdzios atstovai. Taip pat Varénos miesto VVG rengimo metu buvo bendradarbiaujama su Kaisiadoriy bei
Utenos miesty VVG bei numatyta jgyvendinti bendrg veiksma ,,Socialiniy paslaugy pasiiilos ir prieinamumo didinimas, plétojant
informavimo, tarpininkavimo, konsultavimo bei sociokultiirines paslaugas, skirtas gyventojy socialiniams rySiams
bendruomenéje stiprinti Varénos mieste, jskaitant bendras veiklas / bendradarbiavima su kity miesty VVG veiklos teritorijose
isiklirusiomis organizacijomis®, jgyvendinant VPS (2023 m. balandZzio 28 d. Ketinimo bendradarbiauti susitarimas su
Kaisiadoriy miesto VVG ir (2023 m. rugpjii¢io 4 d. Ketinimo bendradarbiauti susitarimas su Utenos miesto VVG).




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA
VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

TERITORIJA

Varénos miesto VPS jgyvendinimo teritorija apima Varénos miestg t. y. 11,3 km? teritorija piety Lietuvoje, Alytaus
apskrityje, 51 km j pietry¢ius nuo Alytaus. Miestas yra iSsidéstes i Siaur¢ nuo Vilniaus—Marcinkonio gelezinkelio. Varéna yra
Pietry¢iy Lietuvos lygumoje, o miestas jsiklirgs ant zemyniniy kopy apaugusiy misky. Pacioje miesto Siauréje plyti Varénos
miesto tvenkinys. Varénos miestas yra Varénos rajono ir senifinijos centras. Mieste yra 6 senifinaitijos (Dziky, M. K.
Ciurliono, Parko, Silo, Vytauto ir Zalioji).

Varénos mieste veikia visos rajono centrui biidingos valstybés jstaigos: Varénos rajono savivaldybé, Kauno apskrities
valstybinés mokesciy inspekcijos, Varénos poskyris, Varénos rajono policijos komisariatas, Alytaus apylinkés teismo Varénos
rimai, Varénos uzimtumo tarnybos prie LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Varénos skyrius, pastas, ugdymo bei
kulttiros jstaigos ir kt.

GYVENTOJAI

Valstybés duomeny agentiiros duomenimis 2022 mety pradzioje Varénos mieste gyveno 8 043 gyventojai, o tai sudaro 38,8
proc. Varénos rajono savivaldybés gyventojy, kuriy i§ viso buvo 20 746. Gyventojy tankis Varénos mieste 2022 metais sieké
711 zm./km?, tuo tarpu Varénos rajone — 9,3 zm./km?, Lietuvoje — 43 zm./km?.

Varénos gyventojy:

* pagal lytj 2021 m. gyventojy suraSymo duomenimis, i§ visy 8 202 miesto gyventojy, 3 682 iS jy buvo vyrai ir 4 520 moterys,
atitinkamai 45 proc. ir 55 proc.;

* pagal amziy 2022 metais mieste daugiausiai buvo 40—-64 mety amziaus gyventojy, t. y. 39 proc. ir 23 proc. - vyresniy nei 65
mety amziaus gyventojy. Gyventojai nuo 30 m. iki 39 mety sudaré 12 proc;

« isilavinimo lygis néra aukstas, mieste dominuoja vidurinj i$silavinima turintys gyventojai;

* pagal bedarbiy skai¢iy mieste 2022 m. Uzimtumo tarnybos duomenis, buvo jregistruota 760 bedarbiy ir tai sudaré 35 proc.
visy 2022 m. registruoty bedarbiy Varénos mieste ir rajone;

* turin¢iy negaliag 2022 m. mieste ir rajone buvo 1942 i3 jy vaikai sudaré 4,0 proc., darbingo amziaus gyventojai - 65,4 proc. ir
pensinio amziaus gyventojai - 30,5 proc.;

« gyvenanéiy socialinés rizikos Seimose 2022 m. rajone, buvo 129, o vaiky gyvenanciy globos namuose - 30 (mieste - 11).
Taip pat 2022 m. Varénoje esanciy verslo subjekty skaicius i viso sieké 456, o jregistruoty tikio subjekty buvo 395.

Detali Varénos miesto gyventojy analizeés dalis, dél didelés apimties, pateikiama 1 Priede.

Vadovaujantis Varénos miesto gyventojy apzvalga, gyventojy apklausos duomenimis bei uzsibréztu Varénos miesto VPS
igyvendinimo tikslu, nustatytos tikslinés gyventojy grupés, j kurias bus orientuota vietos plétros strategija:

* bedarbiai ir neaktyviis asmenys, pagrindinj démesj skiriant jaunimui;

* socialings rizikos $eimos ir jy vaikai;

* senjorai;

* maziau galimybiy turintis jaunimas;

* nejgallis asmenys;

« socialiniy poreikiy turintys asmenys ir §eimos, kuriose auga socialiniy poreikiy turintys vaikai ir jaunuoliai;

* jauno verslo subjektai;

« kiti socialing atskirtj patiriantys asmenys.

Tiksliniy grupiy poreikiai bus atliepiami jgyvendinant VPS. Varénos miesto VPS orientuota j socialing zmoniy gerove, t. y.
atskirtj patirian¢iy asmeny socialing integracija, ju ugdyma, verslumo bei jsidarbinimo galimybiy didinima ir socialiniy versly
kiirimg ir plétra (koncentruojamasi j jvardintas tikslines grupes, bet neapsiribojant tik jomis). Pazymétina, kad prie tiksliniy
grupiy, i kurias bus nukreipta vietos plétros strategija, priskiriami ir prie socialinés integracijos prisidésiantys asmenys ir
istaigos, besirlipinancios socialiai pazeidziamais ir socialing atskirtj patirianciais asmenims, t. y. nevyriausybinés
organizacijos, savivaldybés jstaigos, verslas ir kitos organizacijos. | numatomas veiklas su tikslinémis grupémis bus jtrauktos
ir kitos Varénos miesto bendruomenés ir jy nariai, siekiant sudaryti salygas asmeny jsitraukimui j bendruomeng.




TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE

POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE

Varénos miesto VVG teritorijos socialinis-ekonominis-demografinis situacijos tyrimas grindziamas statistiniy duomeny ir
gyventojy poreikiy, identifikuoty apklausos metu, analize. Siekiant jvertinti vystymosi tendencijas Varénos mieste, buvo
atliktas duomeny palyginimas 2018-2022 metais (jei informacija prieinama). Siekiant jvertinti Varénos miesto situacija kity,
panasiy miesty, rajony kontekste, buvo atliktas palyginimas su Siomis savivaldybémis: Varénos rajonu, Alytaus miestu,
Alytaus rajonu. Taip pat tendencijos Varénos mieste vertinamos lyginant su Alytaus apskrities ir Salies rodikliais.

Varénos mieste:

+ nuo 2018 iki 2022 mety stebimos teigiamos gyvenotjy mingracijos (atvykimas ir iSvykimas) tendencijos (2 stipryb¢), taciau
dél maz¢jancio gimstamumo ir didéjanéio mirtingumo bendras gyventojy skai¢ius mazéjo t. y. nuo 8 195 iki 8 043 gyventojy.
(1 silpnybé);

« vertinant gyventojy struktiiros pagal amziaus rodiklio pokytj 2018-2022 metais pastebima, jog gyventojy struktiira keiciasi
nezymiai: didziaja dalj sudaro 40-65 mety darbingo amziaus gyventojai (1 stiprybe). Vis gi augant vyresnio amziaus, pensinio
amziaus gyventojy skaiciui bei mazéjant jauny gyventojy skaiciui, galimas demografinés pusiausvyros praradimas,
sukelsiantis pensinio amziaus gyventojy i§laikymo bei kitas socialines-ekonomines problemas Varénoje (2 silpnyb¢);

* remiantis 2021 metais atlikto gyventojy ir blisty sura§ymo duomenimis, didziausig dalj 15-64 mety amziaus grupés
gyventojy sudaré gyventojai su viduriniu iSsilavinimu, maziausig — su pradiniu. Varénos gyventojai pagal issilavinimg atitinka
bendras $alies tendencijas;

* 2018-2022 mety laikotarpiu stebimas asmeny su negalia bei asmeny, kuriems nustatytas specialusis nuolatinés slaugos ar
specialusis nuolatinés priezitiros poreikis skai¢iaus mazéjimas, atitinkamai apie 8 procentinius punktus ir beveik 10
procentiniy punkty (3 stiprybé);

* 2018-2022 mety laikotarpiu socialing rizika patirian¢iy asmeny skai¢ius padidéjo 46,4 proc. t. y. 33 asmenimis, nuo 71 iki
104. Penkeriy mety laikotarpiu socialines paSalpas gaunanciy gyventojy skai¢ius nagrinéjamu laikotarpiu padidéjo 1,7
procentiniais punktais, nuo bendrojo gyventojy skaiciaus, kai tuo tarpu $alyje §is rodiklis mazéjo 0,2 procentiniais punktais (4
silpnybé);

*2018-2022 mety laikotarpiu buisto laukian¢iy asmeny skai¢ius mazéjo nuo 174 iki 138 (4 stiprybe);

* 2018-2022 mety laikotarpiu bedarbiy skaicius iSaugo nuo 704 iki 760 t.y. 7,9 procentiniais punktais, o neaktyviy gyventojy
skaicius 20,3 proc (3 silpnybé¢);

* 2018-2022 mety laikotarpiu bruto darbo uzmokestis padidéjo nuo 707 Eur iki 1327,7 Eur, t. y. 87 proc. arba beveik du
kartus (5 stiprybé);

* 2020-2022 mety laikotarpiu stebimas jmoniy skaiciaus mazéjimas nuo 456 iki 445, t. y. 3,7 proc. Taip pat pazymétina, kad
socialinio verslo subjekty Varénos mieste néra (5 silpnybé).

I$sami Varénos miesto vystymosi poreikiy ir galimybiy analizé, dé¢l didelés apimties, pateikiama 2 Priede.

STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES

Sumazéjes gyventojy skaicius ir gimstamumas bei

1. |Didelis darbingo amziaus zmoniy skaicius 1. padidéjes mirtingumas

2. |Teigiami neto migracijos rodikliai 2. |Padidéjes gyventojy amziaus vidurkis

Sumazéjes skaicius fiziskai nejgaliy ir / ar intelekto ir
psichikos negalig turin¢iy asmeny bei asmeny, kuriems
nustatytas specialusis nuolatinés slaugos ar specialusis
nuolatings priezitros poreikis

3. |Padidéjgs bedarbiy ir neaktyviy gyventojy skaiciaus

Sumazéjes asmeny ir Seimy skaicius, laukianciy socialinio Padidéjes socialines paSalpas gaunanciy ir skurda ar

4. busto 4. socialing rizika patirian¢iy asmeny skaicius
5 Padidéjes Varénos mieste darbuotojams mokamas darbo 5 Varénos mieste sumazejgs imoniy skaicius, néra
" Juzmokestis " |socialinio verslo
GALIMYBES GRESMES
. . . toj i d: i
1. |ES fondy finansavimas vietos projektams 1. Gyventojy pasyvumas (nesidoméjimas sudaromomis

galimybémis, problemy sprendimu, nenoras dirbti ir kt.)

Situacijos darbo rinkoje gerinimas per gyventojy
2. |informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir verslumo 2.
skatinimo iniciatyvas

Senstanti visuomeng, vaiky ir jaunimo, kaip biisimos
darbo jégos, mazéjimas

Gyventojy verslumo ugdymo ir skatinimo priemoniy Ekonominis nestabilumas (augancios kainos, paskoly
taikymas © |palikanos, mazéjanti gyventojy perkamoji galia ir kt.)




Informacijos sklaidos ir pateikimo apie verslo socialiniy
paslaugy prieinamuma bei verslo kiirimg gerinimas

Psichologinés gyventojy buisenos blogéjimas ir
neuztikrintumas

Socialing rizikg patirianc¢iy asmeny motyvacijos ir
jsitraukimo didinimas

Verslo sektoriui nepakankamai vystantis ir/ar diegiant
veikloje naujoves, esant nepakankamai darbo ir pajamy
pasiiilai, vis didesné dalis darbingo amziaus gyventojy
emigruos | ekonomiskai patrauklesnes vietoves, kur
uzimtumo ir uZdarbio galimybés geresnés




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAIL, UZDAVINIAI IR JU [GYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAIL ISKAITANT ISMATUOJAMAS
REZULTATO SIEKTINAS REIKSMES

1. TIKSLAS - skatinti Varénos miesto gyventojy socialing jtrauktj ir gerinti jy padétj darbo rinkoje

Varénos miesto VVG veiklos teritorijos socialiné-ekonominé bei SSGG analize parode, kad:

1. Varénos miesto gyventojy situacija pagal uZimtumo, pajamy situacija lyginant Lietuvos ir Alytaus apskrities situacija, Zenkliai prastesne. Labiausiai minétais poZitiriais
socialing atskirtj patiria neaktyvaus darbingo amziaus jaunimas ir vyresni gyventojai, nejgalieji, skurdo rizika ir skurda patiriantys asmenys.

2. Varénos miesto gyventojy profesiné patirtis ir jglidziai bei gebéjimai prisitaikyti prie aplinkos néra pakankamai i$vystyti, todél auga ilgalaikiy bedarbiy ir neaktyviy darbingy
asmeny skaiius.

Taip pat 2022-2030 mety Alytaus regiono plétros plane identifikuojamos problemos: ,,1. Neuztikrinama gyvenimo kokybe gerinanéiy viesujy paslaugy, atitinkan¢iy gyventojy
poreikius, kokybé ir prieinamumas®, ,,3. Netolygus prisitaikymas prie ekonominiy ir socialiniy poky¢iy mazina regiono konkurencinj prana§uma“ aktualios ir Varénos miestui,
prie jy sprendimo tikimasi prisideti jgyvendinant vietos plétros strategijos 1 tiksla. Kartu jgyvendinant VPS 1 tiksla bus prisidedama prie 20222030 mety Alytaus regiono
plétros plano 1 tikslo ,,Gerinti vieSyjy paslaugy kokybg ir prieinamuma“ ir 3 tikslo ,,Stiprinti regiono konkurencinj pranaguma*. Taip pat jgyvendinant numatyta tiksla bus
prisidedama ir prie Varénos rajono savivaldybés 2018-2028 mety strateginiame plétros plane uZzsibrézty strateginiy tiksly: ,,1.1. Plétoti inovatyvia $vietimo, kultiiros ir sporto
sistema, ugdancia aktyvia ir kiirybinga asmenybe®; ,,1.2. Uztikrinti sveika bei socialiai saugia viesaja ir gyvenamaja aplinka“ ir uzdaviniy: ,,1.1.2. Propaguoti visuomenés sveikg
gyvenseng ir didinti sportinj uzimtuma*; ,,1.2.2. Uztikrinti prieinama ir jvairiapus¢ socialiniy paslaugy sistema“.

TIKSLO 1 ALTERNATYVA TIKSLO 2 ALTERNATYVA
Skatinti Varénos miesto gyventojy socialing jtrauktj ir gerinti jy padétj darbo rinkoje. Spresti socialines problemas, kurios trukdo issilaikyti darbo rinkoje.

Sis tikslas yra optimaliausias atsizvelgiant j 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy
investicijy programos (toliau — Investicijy programos) 4.7 uzdavinj, jame numatytas veiklas, |Si tikslo alternatyva, lyginant su pasirinktaja, apima siauresnj veikly spektra nei

finansavimo galimybes ir Varénos miesto vietos bendruomenés poreikius. numatoma finansuoti, t. y. neapima socialinés atskirties mazinimo veikly.
Rezultato rodiklio pavadinimas Pradiné¢ | Siekiama
reik§mé reik§me
1. Bendruomenés inicijuotos vietos plétros projekty veikly dalyviy, 0(2022) | 40(2029)

kurie po dalyvavimo veiklose toliau dalyvauja socialinei integracijai
skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje, dalis (proc.).

1.1 UZDAVINYS — Socialinés atskirties maini Varénos mieste per bendr iy inicij ialines veiklas
Pasirinktu uzdaviniu sprendziamos socialinés atskirties problemos Varénos mieste, skatinant j jy sprendima jsijungti bendruomeng. Tode¢l 1.1. uzdavinio jgyvendinimas sudarys
galimybes:

- pasinaudoti stiprybémis: 2. Teigiami neto migracijos rodikliai, 3. Sumazéjes skaicius fiziskai nejgaliy ir / ar intelekto ir psichikos negalig turinéiy asmeny bei asmeny, kuriems
nustatytas specialusis nuolatinés slaugos ar specialusis nuolatinés priezitiros poreikis, 4. Sumazéjgs asmeny ir Seimy skaicius, laukian¢iy socialinio biisto.
- eliminuoti silpnybes: 3. Padidéjgs bedarbiy ir neaktyviy gyventojy skaiiaus, 4. Padidéjgs socialines pasalpas gaunanéiy ir skurda ar socialing rizika patirian¢iy asmeny skaicius.

Produkto rodiklio pavadinimas Pr?x(:}mé 2023 2024 2025 2026 2027 | 2028 | 2029 Slg]ilan?a
reik§mé reik§me
1. BIVP projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie jgyvendinti 0 0 2 4 6 12
kartu su partneriu (skai¢ius)
2. Vietos plétros veiksmy jgyvendinimo dalyviai 0 0 70 134 82 286
1.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 1.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA
Socialinés atskirties mazinimas Varénos mieste per bendruomeniy inicijuotas socialines Socialiniy problemy sprendimui skirty paslaugy plétra.
veiklas.
Sis uzdavinys yra optimaliausias atsizvelgiant j Investicijy programos 4.7 uzdavinj, jame Si uzdavinio alternatyva, lyginant su pasirinktaja, apima siauresnj veikly spektra nei
numatytas veiklas, pasirinktg tiksla, finansavimo galimybes ir Varénos miesto vietos numatomg finansuoti siekiant uzsibrézto tikslo, t. y. neapima socialinés atskirties
bendruomenés poreikius. mazinimo veikly.

1.2 UZDAVINYS — Bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny uZimtumui skirty iniciatyvy igyvendinimas Varénos mieste

Pasirinktu uzdaviniu sprendziama bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny skai¢iaus didéjimo Varénos mieste problema, sickiant jvairiy iniciatyvy pagalba pagerinti jy padéti
darbo rinkoje ir didinti Varénos miesto gyventojy uzimtuma. Tod¢l 1.2. uzdavinio jgyvendinimas sudarys galimybes:

- pasinaudoti stiprybémis: 1. Didelis darbingo amziaus zmoniy skaicius, 2. Teigiami neto migracijos rodikliai, 3. Sumazejes skaicius fiziSkai nejgaliy ir / ar intelekto ir psichikos
negalig turinéiy asmeny bei asmeny, kuriems nustatytas specialusis nuolatinés slaugos ar specialusis nuolatinés priezitiros poreikis, 4. Sumazéjgs asmeny ir Seimy skaicius,
laukianciy socialinio biisto, 5. Padidéjes Varénos mieste darbuotojams mokamas darbo uzmokestis.

- eliminuoti silpnybes: 1. Sumazéjgs gyventojy skaicius ir gimstamumas bei padidéjgs mirtingumas, 3. Padidéjes bedarbiy ir neaktyviy gyventojy skaiiaus, 4. Padidéjgs socialines
pasalpas gaunanciy ir skurda ar socialing rizika patirian¢iy asmeny skaiius, 5. Varénos mieste sumazéjgs jmoniy skaicius, néra socialinio verslo.




Produkto rodiklio pavadinimas Pr.acvlme. 2023 2024 2025 2026 2027 | 2028 | 2029 Slg]ilan?a
reik§mé reik§me
1. BIVP projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie jgyvendinti 0 0 0 1 1 2
kartu su partneriu (skai¢ius)
2. Vietos plétros veiksmy jgyvendinimo dalyviai 0 0 0 30 34 64

1.2 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.2 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny uzimtumui skirty iniciatyvy jgyvendinimas
Varénos mieste.

Sis uzdavinys yra optimaliausias atsizvelgiant j Investicijy programos 4.7 uzdavinj, jame
numatytas veiklas, pasirinktg tiksla, finansavimo galimybes ir Varénos miesto vietos
bendruomenés poreikius.

Varénos gyventojy uzimtumo lygio kélimas per jtraukimo j darbo rinka priemoniy
igyvendinimg.

Si uzdavinio alternatyva, lyginant su pasirinktaja, per plaiai apibrézia galimy
finansuoti veikly ir tiksliniy grupiy spektra, todél siekiant uzsibrézto VPS tikslo,
racionaliau pasirinkti aiSkiai apibrézta tiksling grupe, i kurig buity orientuotas
uzdavinio jgyvendinimas.

2. TIKSLAS — skatinti Varénos miesto gyventoju versluma

Varénos miesto VVG veiklos teritorijos socialiné-ekonominé bei SSGG analizé parode, kad Varénos miesto gyventojy situacija pagal versluma, lyginant Lietuvos ir Alytaus

situacija, Zenkliai prastesné. Be to, Varénoje néra nei vieno socialinio verslo subjekto.

2022-2030 mety Alytaus regiono plétros plane identifikuojama problema ,,3. Netolygus prisitaikymas prie ekonominiy ir socialiniy poky¢iy maZzina regiono konkurencinj
prana$uma aktuali ir Varénos miestui, prie jos sprendimo tikimasi prisidéti jgyvendinant vietos plétros strategijos 2 tiksla. Kartu jgyvendinant VPS 2 tikslg bus prisidedama prie
2022-2030 mety Alytaus regiono pleétros plano 3 tikslo ,,Stiprinti regiono konkurencinj pranasuma“. Taip pat jgyvendinant nusimatyta tiksla bus prisidedama ir prie Varénos
rajono savivaldybés 2018-2028 mety strateginiame plétros plane uZsibrézto strateginio 2.1. tikslo ,,Sukurti palankia aplinka investicijoms ir rajono verslo vystymuisi, 2.1.1.
uzdavinio ,,Skatinti verslumg visuomengje, uztikrinant palankia ekonoming aplinka smulkiam ir vidutiniam verslui* jgyvendinimo.

TIKSLO 1 ALTERNATYVA

TIKSLO 2 ALTERNATYVA

Skatinti Varénos miesto gyventojy versluma.

Sis tikslas yra optimaliausias atsizvelgiant j Investicijy programos 4.7 ir 4.9 uzdavinius, jame
numatytas veiklas, pasirinkta tiksla, finansavimo galimybes ir identifikuotus Varénos miesto
vietos bendruomenés poreikius.

Skatinti verslo kiirima ir plétra Varénos mieste.

Si tikslo alternatyva per plagiai apibrézia galima veikly spektra, kuris neatitinka
Investicijy programos 4.7 ir 4.9 uzdavinius, jame numatyty veikly, o svarbiausia
finansavimo galimybiy.

Rezultato rodiklio pavadinimas Pradiné Siekiama
reik§mé reik§mé
1. Bendruomengs inicijuotos vietos plétros projekty veikly dalyviy, 0(2022) | 40(2029)
kurie po dalyvavimo veiklose toliau dalyvauja socialinei integracijai
skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje, dalis (proc.)
2. Parama gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos (vieny mety 0 2,5
etato ekvivalentai)

2.1 UZDAVINYS — Iniciatyvy, skirty bendruomenés verslumui didinti, jgyv

Varénos mieste

Pasirinktu uzdaviniu sprendziama problema yra verslumo mokymy, konsultacijy (mentorystés), informavimo ir pagalbos aktualiais verslui klausimais, reikalingomis priemonémis
verslo pradziai trikumas, kas paskatins Varénos miesto gyventojus jgyvendinti verslo idé¢jas bei iSlaikyti savarankiska uzimtuma. Todél 2.1. uzdavinio jgyvendinimas sudarys

galimybes:

- pasinaudoti stiprybémis: 1. Didelis darbingo amziaus zmoniy skaicius, 2. Teigiami neto migracijos rodikliai, 5. Padid¢jes Varénos mieste darbuotojams mokamas darbo

uzmokestis.

- eliminuoti silpnybes: 3. Padidé¢jgs bedarbiy ir neaktyviy gyventojy skaiCiaus, 4. Padidéjes socialines pasalpas gaunanciy ir skurda ar socialing rizikq patirian¢iy asmeny skaicius,

5. Varénos mieste sumazéjes jmoniy skaicius, néra socialinio verslo.

Produkto rodiklio pavadinimas Pr.advmé_ 2023 2024 2025 2026 2027 | 2028 | 2029 Slf:lilarl?a
reik§mé reik§me
1. BIVP projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie jgyvendinti 0 1 1 1 3
kartu su partneriu (skai¢ius)
2. Vietos plétros veiksmy jgyvendinimo dalyviai 0 3 3 3 9

2.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

2.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Iniciatyvy, skirty bendruomenés verslumui didinti, jgyvendinimas Varénos mieste.

Sis uzdavinys yra optimaliausias atsizvelgiant j Investicijy programos 4.7 uzdavinj, jame
numatytas veiklas, pasirinktg tiksla, finansavimo galimybes ir Varénos miesto vietos
bendruomenés poreikius.

Verslo karimo ir plétros Varénos mieste rémimas.

Si uzdavinio alternatyva per placiai apibrézia galima veikly spektra, kuris neatitinka
Investicijy programos 4.7 uzdavinio, jame numatyty veikly, o svarbiausia
finansavimo galimybiy.

2.2 UZDAVINYS — veikly, skirty socialinio verslo kiirimui ir plétrai Varénos mieste, organizavimas

Pasirinktu uzdaviniu sprendziama problema susijusi su organizacijy, kuriy misija yra atrasti kiirybiskus, verslius sprendimus pazeidziamy grupiy atskirties problemoms spresti,
skatinimo trikumu. Tai paskatins Varénos miesto gyventojus igyvendinti, plétoti verslo idéjas, prisidedancias prie pazeidziamy grupiy atskirties problemy sprendimo ir darbo

viety Varénos mieste kiirimo. Tod¢l 2.2. uzdavinio jgyvendinimas sudarys galimybes:

- pasinaudoti stiprybémis: 1. Didelis darbingo amziaus zmoniy skaiciu, 2. Teigiami neto migracijos rodikliai, 3. Didelis darbingo amziaus zmoniy skai¢ius, 5. Padidéjgs Varénos

mieste darbuotojams mokamas darbo uzmokestis.




- eliminuoti silpnybes: 3. Padidéjgs bedarbiy ir neaktyviy gyventojy skaiciaus, 4. Padidéjgs socialines pasalpas gaunanéiy ir skurda ar socialing rizika patirian¢iy asmeny skaicius,
5. Varénos mieste sumazgjgs jmoniy skaicius, néra socialinio verslo.

Produkto rodiklio pavadinimas Prading | 003 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2008 | 2000| ik
reik§mé reik§mé
1. Socialinio verslo subjektai, per BIVP projektus gave parama 0 0 1 1
socialinio verslo kiirimui ar plétrai 2
2. Paramg gavusios jmonés (i§ jy: labai mazos, mazosios, vidutings ir 0 0 1 1
didelés) 2
3. Vietos plétros veiksmy jgyvendinimo dalyviai 0 0 1 1 2
4. Paramg dotacijomis gavusios jmonés 0 0 1 1 2
2.2 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 2.2 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA
Veikly, skirty socialinio verslo kiirimui ir plétrai Varénos mieste, organizavimas. Verslo, prisidedancio prie pazeidziamy grupiy atskirties problemy sprendimo,
rémimas.
Sis uzdavinys yra optimaliausias atsizvelgiant j Investicijy programos 4.9 uzdavinj, jame
numatytas veiklas, pasirinkta tiksla, finansavimo galimybes ir Varénos miesto vietos Si uzdavinio alternatyva per placiai apibrézia veikly spektra, kuris neatitinka
bendruomenés poreikius. Investicijy programos 4.9 uzdavinio, jame numatyty veikly, o svarbiausia
finansavimo galimybiy.




GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO RENGIANT STRATEGIJA EIGA

VIESIEJI PRISTATYMAI IR KONSULTACIJOS

Rengiant Varénos miesto 2023-2029 m. vietos plétros strategija, j rengimo procesa siekta jtraukti kuo daugiau gyventojuy,
nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir savivaldybés administracijos bei istaigy atstovy.

Varénos miesto bendruomené j strategijos rengima buvo jtraukti keliais budais:

1. Per nuolatinj komunikavima ir aktualios informacijos apie rengiamga strategija vieSinima VVG interneto svetainéje
http://varenosmiestovvg.lt/, Varénos rajono savivaldybés svetainéje www.varena.lt, Varénos miesto VVG paskyroje socialiniame
tinkle Facebook , Facebook grupése, kuriose buriasi Varénos miesto gyventojai, kvieciant teikti pasitilymus el. pastu, telefonu.
Rezultatai: pateiktos potencialiy projekty idéjos, identifikuotas investicijy poreikis, taip pat gauti pasitilymai dél tiksliniy grupiy.
2. Per 2023 m. balandzio 27 d. vykusius vieSus susitikimus su nevyriausybiniy organizacijy (jskaitant sporto) atstovais, Varénos
miesto gyventojais, su vieSojo sektoriaus (biudZetiniy jstaigy) atstovais ir atskirai su verslo atstovais bei asmenimis, vykdanéiais
individualig veikla. Susitikimai vyko Varénos Svietimo centre, adresu: J. Basanaviciaus g. 9, Varénoje. Susitikimy metu
pristatyta VPS rengimo eiga, atlikta teritorijos ir gyventojy analizés dalis, gyventojy apklausos duomenys, sitilymai dél tiksly ir
veiksmy. Rezultatai: susitikimy metu gyventojai, verslo ir organizacijy, vietos valdzios atstovai supazindinti su rengiamu VPS
ir blsimomis galimybémis, iSsakytos potencialiy projekty idéjos, identifikuoti poreikiai, galimybés, uztikrinti Varénos miesto
plétra bei grésmés.

3. Per reprezentatyvia gyventojy apklausa, vykusia 2023 m. balandzio 11-28 dienomis.

Gyventojy apklausa vykdyta per interneting svetaing Zoho.com. Informacija apie atlickama gyventojy apklausa, nuoroda i
anketg buvo talpinama Varénos miesto VVG interneto svetaingje, socialiniame tinkle Facebook , platinama per organizacijas,
renginius. Varénos gyventojams, Varénoje veikianciy jstaigy, imoniy darbuotojams, projekty vykdytojams el. pastu siunc¢iami
praSymai uzpildyti apklausy anketas. Siekiant uztikrinti vyresniy gyventojy jsitraukima ir atsizvelgti j jy nuomong, taip pat
Varénos gyventojy apklausos anketos pagyvenusiems zmonéms ir nejgaliesiems buvo platinamos popierine forma.

Rezultatai: identifikuotas gyventojy ir organizacijy pozitiris j situacija, gyvenima Varénos mieste, gyventojams aktualiausios
problemos, galimi jy sprendimo biidai, tikslinés grupés, kurioms turéty biiti skiriamas démesys, paslaugos, kuriy triiksta
Varénos mieste ir veiklos, kurios, gyventojy nuomone, turéty buti finansuojamos jgyvendinant VPS.

Be jau nurodyty bendruomenés dalyvavimo biidy rengiant Varénos miesto vietos plétros strategija vyko neformalios diskusijos,
gyventojai, verslo, nevyriausybinio sektoriaus atstovai siunté pasitilymus elektroniniu pastu info@varenosmiestovvg.lt ir i§saké
savo pastebéjimus telefonu, susitikimy metu.




VARENOS MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS VEIKSMU PLANAS

Il. TIKSLAS - Skatinti Varénos miesto gyventoju socialine jtrauktj ir gerinti ju padétj darbo rinkoje

IS viso 2022-
2022 2023 | 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2029 m.
Europos socialinis
fondas + 0,00 0,00 0,00 88501,59 [ 80665,41 | 90465,57 | 51841,50 0,00 311474,07
Europos regioninés
plétros fondas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LR valstybés
biudzetas 0,00 0,00 0,00 15617,93 | 14235,07 | 15964,51 | 9148,50 0,00 54966,01
Savivaldybés
biudzeto 1&%0s 0,00 0,00 0,00 8676,62 7908,37 8869,18 5082,50 0,00 30536,67
Privatios leSos 0,00 0,00 0,00 | 289222 | 2636,12 | 295639 | 1694,17 | 0,00 10178,89
IS viso tikslui: 407 155,64
Il.l. UZDAVINYS - Socialinés atskirties maZinimas Varénos mieste per bendruomeniy inicijuotas socialines veiklas
Europos socialinis
fondas + 0,00 0,00 0,00 63665,00 | 6520391 | 75004,07 | 51841,50 0,00 255714,48
Europos regioninés
plétros fondas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LR valstybés
biudzetas 0,00 0,00 0,00 11235,00 | 11506,57 | 13236,01 | 9148,50 0,00 45126,08
Savivaldybés
biudzeto 1&%0s 0,00 0,00 0,00 6241,67 6392,54 7353,34 5082,50 0,00 25070,05
Privatios I¢Sos 0,00 0,00 0,00 | 2080,55 | 2130,84 | 245111 | 1694,17 | 0,00 8356,67
I8 viso uZdaviniui: | 334 267,28
1.1.1. Veiksmas - Socialiniy |Veiksmy vykdytojai: privatis ir Europos socialinis
paslaugy pasitlos ir viesieji juridiniai asmenys, kurie fondas + 0,00 0,00 0,00 63665,00 65203,91 75004,07 | 51841,50 0,00 255714,48
prieinamumo didinimas, vykdo veikla VPS jgyvendinimo
plétojant informavimo, teritorijoje. Projekto bent vienu i§ ~ [Europos regioninés 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
tarpininkavimo, partneriy turi biiti nevyriausybin¢ |plétros fondas ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
konsultavimo bei organizacija (NVO) arba socialinis |LR valstybés
sociokulttrines paslaugas, partneris (t. y. darbuotojy ar biudZetas 0,00 0,00 0,00 11235,00 11506,57 13236,01 9148,50 0,00 45126,08

skirtas gyventojy

darbdaviy organizacija). Vykdytojo




socialiniams rySiams atrankos principai: konkursas. Savivaldybés
bendruomengje stiprinti biudZeto 1&30s 0,00 0,00 0,00 6241,67 6392,54 7353,34 5082,50 0,00 25070,05
Varénos mieste, jskaitant
bendras veiklas / Privacios 1éSos
bendradarbiavima su kity 0,00 0,00 0,00 2080,55 2130,84 2451,11 1694,17 0,00 8356,67
miesty VVG veiklos
fiartiome sTRTmste IS viso veiksmui:
terltOl‘.l_]OS? 151k.uru51omls 33426728
organizacijomis.
1.2 UZDAVINYS - Bedarbiy ir ekonomikai neaktyviy asmeny uZimtumui skirty iniciatyvy jgyvendinimas Varénos mieste
Europos socialinis
fondas + 0,00 0,00 0,00 | 24 836,59 | 15461,50 | 15461,50 0,00 0,00 55 759,59
Europos regioninés
plétros fondas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LR valstybeés
biudzetas 0,00 0,00 0,00 4382,93 2728,50 2 728,50 0,00 0,00 9 839,93
Savivaldybés
biudzeto léSos 0,00 0,00 0,00 2 434,95 1515,83 1515,83 0,00 0,00 5 466,62
Privacios Iesos 0,00 0,00 | 000 [ 811,66 505,28 505,28 0,00 0,00 1822,22
I viso uzdaviniui: | 72 888,36
1.2.1. Veiksmas - Veiksmo vykdytojai: privatis ir Europos socialinis
Isidarbinimo galimybes viesieji juridiniai asmenys, kurie  |fondas + 0,00 0,00 0,00 | 24836,59 | 15461,50 [ 15461,50 0,00 0,00 55 759,59
didinanciy paslaugy teikimas |vykdo veikla VPS jgyvendinimo
vykdant informavimo, teritorijoje. Galimi partneriai Europos regioninés
konsultavimo, atitinkantys pareikéjams keliamus [plétros fondas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tarpininkavimo, neformalaus |reikalavimus ir (ar) Kaisiadoriy
ar kito Svietimo veiklas, miesto teritorijoje veikiantys LR valstybés
organizuojant kursus, privatils ar vieSieji juridiniai biudzetas 0,00 0,00 0,00 438293 | 272850 | 2728,50 0,00 0,00 9 839,93
mokymus bei jskaitant asmenys. Vykdytojo atrankos
praktines veiklas. principai: konkursas. Savivaldybés
biudZeto 1&3os 0,00 0,00 0,00 243495 1515,83 1515,83 0,00 0,00 5 466,62
Privacios 1&Sos
0,00 0,00 0,00 811,66 505,28 505,28 0,00 0,00 1 822,22
IS viso veiksmui:
72 888,36

|2. TIKSLAS - Skatinti Varénos miesto gyventoju versluma




Europos socialinis

fondas + 0,00 0,00 0,00 | 31563,60 | 31563,60 [ 31138,53 0,00 0,00 94 265,73
Europos regioninés
plétros fondas 0,00 0,00 0,00 [ 96861,75 | 64 574,50 0,00 0,00 0,00 161 436,25
LR valstybés
biudzetas 0,00 0,00 0,00 | 22663,30 | 16965,55 | 5495,04 0,00 0,00 45123,88
Savivaldybeés
biudzeto 16Sos 0,00 0,00 0,00 12590,72 | 942530 3052,81 0,00 0,00 25 068,83
Privacios Iésos 0,00 0,00 | 000 | 419691 | 314,77 | 1017,60 0,00 0,00 8 356,28
IS viso tikslui: 334 250,98
|2.1 UZDAVINYS - Iniciatyvy, skirty bendruomenés verslumui didinti, jgyvendinimas Varénos mieste
Europos socialinis
fondas + 0,00 0,00 0,00 | 31563,60 | 31563,60 [ 31138,53 0,00 0,00 94 265,73
Europos regioninés
plétros fondas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LR valstybeés
biudzetas 0,00 0,00 0,00 5570,05 5570,05 5495,04 0,00 0,00 16 635,13
Savivaldybés
biudzeto 1eSos 0,00 0,00 0,00 3094,46 | 3094,47 3052,81 0,00 0,00 9241,74
Privacios l&Sos 0,00 0,00 0,00 1 031,49 1 031,49 1 017,60 0,00 0,00 3 080,58
IS viso uzdaviniui: | 123 223,19
2.1.1. Veiksmas - Neformaliy|Veiksmo vykdytojai: privatis ar Europos socialinis
iniciatyvy, skirty gyventojy |vieSieji juridiniai asmenys, kurie fondas + 0,00 0,00 0,00 31563,60 | 31563,60 | 31138,53 0,00 0,00 SR B
verslumui skatinti bei vykdo veikla VPS jgyvendinimo Europos regioninés
jauniems verslams remti, teritorijoje. Vykdytojo atrankos plétros fondas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
igyvendinimas ir reikalingy  |principai: konkursas. LR valstybés 0,00 0,00 | 000 | 557005 | 557005 | 549504 | 0,00 0,00 | 1663513
priemoniy suteikimas. biudzetas > > 8 : E , B ) 5
~aldvbe
savivaldybés 0,00 000 | 000 | 309446 | 309447 | 305281 | 0,00 0,00 | 9241,74
biudzeto 1éSos
Privacios 1¢Sos 0,00 0,00 0,00 1 031,49 1 031,49 1 017,60 0,00 0,00 3 080,58
IS viso veiksmui: 123 223,19
2.2 UZDAVINYS - Veikly, skirty socialinio verslo kiirimui ir plétrai Varénos mieste, organizavimas
Europos socialinis
fondas + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Europos regioninés
0,00 0,00 0,00 | 96861,75 | 64 574,50 0,00 0,00 0,00 161 436,25

plétros fondas
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LR valstybés
biudzetas 0,00 0,00 0,00 17 093,25 | 11 395,50 0,00 0,00 0,00 28 488,75
Savivaldybés
biudzeto 16Sos 0,00 0,00 0,00 9 496,25 6 330,83 0,00 0,00 0,00 15 827,08
Privacios 1¢Sos 0,00 0,00 | 000 | 316542 | 211028 0,00 0,00 0,00 5275,70
I§ viso uzdaviniui: | 211 027,78
2.2.1. Veiksmas - Socialinio |Veiksmo vykdytojai: NVO arba Europos socialinis
verslo produkty ir paslaugy, |privatis juridiniai asmenys, kurie  |fondas + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pritaikyty bendruomenés vykdo veikla VPS jgyvendinimo E —
poreikiams, kiirimas ir teritorijoje, iSskyrus savivaldybeés ‘fmp 0S IeglonInes
diegimas bei darbo viety administracija, valstybés ar plétros fondas 0,00 0,00 0.00 | 9686175 | 64 574,50 0,00 0,00 0,00 161436,25
kiirimas. savivaldybés imones bf:i jétai.gas. LR valstybes
Vykdytojo atrankos principai: biudzetas 0,00 0,00 0,00 17 093,25 | 11 395,50 0,00 0,00 0,00 28 488,75
konkursas.
Savivaldybés
biudzeto 1&sos 0,00 0,00 0,00 9 496,25 6330,83 0,00 0,00 0,00 15 827,08
Privacios 1&Sos
0,00 0,00 0,00 316542 | 2110,28 0,00 0,00 0,00 5275,70
IS viso veiksmui:
211 027,78
LeSos strategijos i§viso: [2022m.[2023m.| 2024m. | 2025m. | 2026m. | 2027m. | 2028 m. | 2029 m.
igyvendinimui
Europos socialinis
405 739,80 [ 0,00 0,00 0,00 120 065,19 | 112 229,01 |121 604,10(51 841,50 0,00
fondas +
Europos regioninés
. 161 436,25 | 0,00 0,00 0,00 96 861,75 | 64 574,50 0,00 0,00 0,00
plétros fondas
LR valstybés
s 100 089,89 | 0,00 0,00 0,00 38281,23 | 31200,62 |21 459,55 9 148,50 0,00
biudzetas
Savivaldybés
o o 55 605,50 0,00 0,00 0,00 21267,34 | 17 333,67 | 11 921,99 | 5082,50 0,00
biudzeto 1éSos
Privacios 1&Sos 18 535,17 0,00 0,00 0,00 7 089,13 5777,89 | 3973,99 [ 1694,17 0,00
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Lésos strategijos

.. o iSviso: [2022m.| 2023 m.| 2024 m. 2025 m. 2026 m. 2027 m. | 2028 m. 2029 m.
administravimui
Europos socialinis
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondas +
Europos regioninés
. 113 435,20 0,00 0,00 18 905,87 | 18 905,87 | 18 905,87 | 18 905,87 [18 905,87 18 905,85
plétros fondas
LR valstybés
. 20 017,98 0,00 0,00 3336,33 3336,33 3336,33 | 3336,33 [ 3336,33 | 3336,33
biudzetas
Savivaldybés
s s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
biudzeto 1éSos
Privacios 1&Sos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I§ viso vietos plétros
strategijai:
Europos socialinis B
fondas + 05 739,80
Europos regioninés
. 274 871,45
plétros fondas
LR valstybés 1201
biudzetas 0107,87
Savivaldybés
55 605,50

biudzeto 1éSos

Privacios 1éSos

18 535,17




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO, STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKA

VPS VALDYMAS, STEBESENA, VERTINIMAS IR KEITIMAI

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo valdymas

Uz veiksmy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, vietos plétros strategijos igyvendinimo valdyma, koordinavima
ir stebéseng atsakinga Varénos miesto VVG.

Varénos miesto VVG valdymo organy struktiirag sudaro: Varénos miesto VVG nariy visuotinis susirinkimas — auksciausias
valdymo organas, kolegialus valdymo organas - Varénos miesto VVG valdyba, vienasmenis valdymo organas — Varénos miesto
VVG pirmininkas.

Varénos miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimui sudaryta vietos plétros strategijos administracija, kurig sudaro:
VVG vadovas, kuris dirba savanoriSkais pagrindais ir yra atsakingas uz administracijos darbuotojy veikly koordinavima,
kontrolg, savalaikiska VPS veiksmy jgyvendinima, VPS projekty vadybininkas, kuris yra atsakingas uz VVG veiklos ir VPS
igyvendinimo veikly organizavima, P]P atrankos kriterijy, jy vertinimo balais pagal kiekviena veiksma, vietos plétros PIP
vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos, kvietimy plano bei formos parengima, duomeny VPS ataskaitoms rinkima, pareiskéjy
konsultavima, mokymy organizavima, PIP vertinimo organizavima, ir finansininkas, kuris atsakingas uz VVG veiklos
finansiniy operacijy atlikima bei VPS administravimo projekty finansinés veiklos dokumentavima ir finansing apskaita, ir
vieSyjy rysiy specialistas, atsakingas uz VPS ir jos jgyvendinimo veikly (kvietimy, parama gavusiy vietos projekty, aktualiy
dokumenty, kvietimy j mokymus ir kt.), VVG veiklos, kontaktinés informacijos ir kitos aktualios informacijos vie§inima
Varénos miesto VVG interneto svetainéje www.varenosmiestovvg.lt, Varénos miesto VVG paskyroje socialiniame tinkle
,Facebook* ir kitose medijose.

Varénos miesto VVG visuotinis nariy susirinkimas svarsto ir tvirtina PP atrankos kriterijus, PIP vertinimo ir atrankos vidaus
tvarkos (toliau — Tvarka), vietos P]P sarasus, VPS jgyvendinimo ataskaitas. Tarp visuotiniy VVG visuotinis nariy susirinkimy
Sias funkcijas jgaliota atlikti Varénos miesto VVG valdyba. Valdyba taip pat yra atsakinga uz strategijos jgyvendinimo
prieziliros priemoniy plano vykdyma ir strategijoje numatyty jgyvendinimo rodikliy pasiekima.

Atliekant veiksmy ir juos jgyvendinanciy vietos plétros projekty vykdytojy atranka bei jgyvendinant projektus bus laikomasi Siy
principy:

* Partnerystés ir atvirumo. Projektus bus skatinamos teikti tiek nevyriausybinés organizacijos, tiek verslo subjektai ir juos
atstovaujancios asociacijos, tiek savivaldybés jstaigos. Kadangi jos dirba su skirtingomis tikslinémis grupémis, taip siekiama,
kad  projektus biity jtraukiama kuo daugiau jvairiy socialiniy grupiy Varénos miesto gyventojy. Projekty vykdytojai bus
skatinami organizuoti veiklas kuo jvairesnéms socialinéms grupéms. Projektams, kurie jtrauks daugiau nei vieng socialing
grupg, bus skiriami papildomi balai. Tam bus pasitelkiami ir skirtingi sklaidos kanalai — su vyresnio amziau asmeminis
dirban¢ioms organizacijos bus organizuojami asmeniniai susitikimai apie projekty teikimo galimybes, jstaigoms, verslams bus
siunCiama informacija el. pastu, organizuojami mokymai.

* Ly¢iy lygybés. Pareiskéjai ir projekty vykdytojai bus skatinami sudaryti vienodas galimybes dalyvauti projekty veiklose tiek
vyrams, tick moterims, projektuose negalés biity jokiy apribojimy dalyviams pagal jy lytj. Projektuose bus sickiama kuo
didesnio ly¢iy subalansuotumo. Tas pats principas bus taikomas ir atrenkant projekty vykdytojus.

* Nediskriminavimo. Projekty veiklose galés dalyvauti visi asmenys, nepriklausomai nuo jy tautybés, rasés, socialinés padeéties
ar lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos, negalios, amziaus, pazitiry, kalbos. Projekty veiklos turés bati
igyvendidamos tik vietose, kurios prieinamos asmenims, tuintiems fizing negalia, o pareiS§kéjai turés teikti papildoma pagalba
asmenims, turintiems negalig. Pareiskéjai turés uztikrinti, kad informacija apie projekty veiklas gyventojus pasiekty jvairiais
kanalais, kadangi skirtingos soc. padéties, kalbos, tautybés asmenys naudojami skirtingais komunikacijos kanalais.
Nediskriminavimo principas bus taikomas ir atrenkant veiksmy projekty vykdytojus, nebus apribojimy projekty vykdytojams
del jy tautybés, amziaus, socialinés padéties, pazitiry, religijos, negalios ir pan.

« Jaunimo dalyvavimo. Mieste veikian¢ios jaunimo organizacijos, su jaunimu dirbancios jstaigos bus atskirai raginamos teikti
projektus ir dalyvauti projekty veiklose. Kadangi Varénos mieste yra mazai aktyviai veikian¢iy jaunimo organizacijy, o ir
veikiancios yra mazai aktyvios, joms bus organizuojami asmeniniai susitikimai, siekiant informuoti apie finansavimo galimybes.
Kitos organizacijos bus skatinamos bendrauti su jaunimo organizacijomis, j veiklas jtraukti kuo daugiau jauny asmeny, siekiant,
kad jie gauty jgudziy, reikalingy darbo rinkoje, arba naujy kompetencijy, taip pat kartu siekiant, akd daugiau jaunimo likty
mieste.

Vietos plétros projekty atranka ir vertinimas

Varénos miesto VVG visuotinis nariy susirinkimas (arba valdyba, jei visuotinis susirinkimas §ig funkcija yra jai pavedgs), prie§
skelbdamas kvietima teikti vietos plétros PIP atrankai, parengia vietos plétros PIP atrankos kriterijus, ju vertinima balais pagal
kiekvieng veiksma, vietos plétros P]P vertinimo ir atrankos vidaus tvarka ir kvietimy plana bei forma. Nustatant reikalavimus
pareiskéjams démesys bus skiriamas horizontaliyjy principy (partnerystés ir atvirumo, ly¢iy lygybés, nediskriminavimo ir
jaunimo dalyvavimo) jgyvendinimui. Projektai, kuriuose numatyti tokie apribojimai, kurie turéty neigiama poveikj ly¢iy lygybés
ir nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus,
negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos principy igyvendinimui arba numatyti tokie projekto veiksmai,
kurie turéty neigiama poveikj darnaus vystymosi principo jgyvendinimui, negalés buti sitilomy finansuoti projekty sarase.
Projekty vertinimo ir atrankos taisyklése bus jtvirtintas principas, kad visose projekty veiklose visi pareiskéjai privaléty,
pasirasydami deklaracija, uztikrinti galimybe dalyvauti visiems asmenims nepaisant jy lyties, rasés, lytinés orientacijos, amziaus
bei sudaryti salygas dalyvauti nejgaliems asmenims, jei tokiy asmeny, pageidaujanciy dalyvauti veiklose, biity.
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Vietos plétros PIP vertinama sudaro du etapai:

1. Tinkamumo finansuoti vertinimo metu Varénos miesto VVG administracija, gavusi i§ CPVA PIP, jvertina, ar vietos plétros
PJP visi laukai uzpildyti, ar pridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai. Jeigu P]P yra uzpildytas tinkamai bei pridéti
visi pasililymo formoje nurodyti dokumentai P]P vertinamas toliau.

2. Naudos ir kokybés vertinimas, kurio metu Varénos miesto atrinkti vertintojai atlieka naudos ir kokybés vertinima balais, pagal
patvirtintg vertinimo ir atrankos vidaus tvarka bei P]P atrankos kriterijus.

Prie§ pradédamas vertinima, vietos plétros kiekvienas PIP vertintojas turi patvirtinti savo konfidencialuma ir nesaliskuma.

Prie kiekvieno kriterijaus nurodomas galimas surinkti didziausias baly skai¢ius. Didziausia projektui galima skirti baly suma —
100 baly. Privaloma surinkti minimali baly suma nurodoma P]P vertinimo ir atrankos vidaus tvarkoje. Projektai, kurie naudos ir
kokybés vertinimo etape nesurenka nustatytos minimalios baly sumos, néra tinkami finansuoti ir P]P atmetami.

Jeigu atliekant naudos ir kokybés vertinima nustatoma trikumy (nepateikti visi reikiami dokumentai ir/ar informacija, pateikta
nei§sami ir/ar netiksli informacija) vietos veiklos grupés vertintojai gali paprasyti pareiskéjo per jos nustatytg terming iStaisyti
nustatytus trikumus.

Vietos veiklos grupé turi teisg reikalauti pareiskéjy, kurie néra registruoti Varénos mieste, pateikti papildomus jrodymus apie
Varénos mieste vykdoma veikla uz ne trumpiau kaip 2 metus iki PIP pateikimo.

PIP turi biiti jvertinti ne ilgiau kaip 30 darbo dieny nuo paskutinés nustatytos kvietime nurodytos P]P pateikimo dienos.
Nepavykus PIP jvertinti per nustatyta termina, vertinimo terminas gali buti pratgstas VVG pirmininko argumentuotu rastisku
sprendimu.

Apie naujg PP vertinimo terming VVG informuoja pareiskéjus ir VRM, nurodydamos termino pratgsimo prieZastis.

Varénos miesto VVG administracija ir VPS administravimo komanda, atsizvelgdama j vietos plétros projekty vertintojy
vertinimo ataskaitoje pateikta vertinimo iSvada, parengia vietos plétros PIP sarasa. Bendra vietos plétros projekty, atrinkty
konkre¢iam vietos plétros strategijos veiksmui jgyvendinti ir jtraukty i vietos plétros PIP saraSa, biudzety paramos 1&Sy suma
negali vir§yti vietos plétros strategijoje atitinkamam veiksmui numatytos paramos 1&éSy sumos. Jeigu miesto VVG nustato, kad
visiems pagal kvietima pateiktiems ir teigiamai jvertintiems tinkamiems atrinkti vietos plétros PIP paramos 1Sy nepakanka, ji i
sudaroma vietos plétros P]P sarasa jtraukia daugiausia baly surinkusius vietos plétros PIP, o i§ likusiy vietos plétros PIP gali
sudaryti rezerviniy vietos plétros P]P sarasa.

Sarasai teikiami tvirtinti VVG visuotiniam nariy susirinkimui (arba valdybai, jei visuotinis susirinkimas $ig funkcija yra jai
pavedgs). Patvirtintas siilomy finansuoti vietos plétros P]P sarasas, kartu su i sarasa jtraukty projekty PIP pateikiamas CPVA
projekty tinkamumo finansuoti vertinimui atlikti. Apie priimta sprendima nesudaryti projekto sutarties CPVA ne véliau kaip per
3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos turi informuoti VVG. Visi patvirtinti vietos plétros PIP sarasai skelbiami
Varénos miesto VVG interneto svetainéje www.varenosmiestovvg.lt viso Strategijos jgyvendinimo metu.

Varénos miesto VVG administracija per 3 darbo dienas raStu informuoja vietos plétros projekto vykdytojus apie visus priimtus
sprendimus, susijusius su vietos plétros PIP, nurodydama sprendimy priémimo motyvus.

Visi asmenys, dalyvaujantys rengiant ir priimant miesto VVG sprendimus dél P]P atrankos kriterijy, Tvarkos, kvietimo
dokumenty ar jy pakeitimy tvirtinimo, siilomy finansuoti vietos plétros PIP saraso, rezerviniy vietos plétros PIP saraso ar juy
pakeitimy, ar papildymy tvirtinimo ir (ar) vietos plétros strategijos keitimo turi savo veikloje uztikrinti vieSyjy interesy
vir§enybe ir deklaruoti savo privacius interesus, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos viesuyjy ir privaéiy interesy derinimo
istatyme.

14



Vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebésena

Varénos miesto VPS administravimo komanda, jgyvendindama vietos plétros strategija, vieng karta per kalendorinius metus, ne
veliau kaip iki einamyjy mety kovo 20 d., parengia meting ataskaita uz pra¢jusius kalendorinius metus. Metin¢ ataskaita turi
biti patvirtinta miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas suteiks $ig teis¢. Jis taip pat teikia i§vadas bei rekomendacijas dél strategijos jgyvendinimo. Metinés ataskaitos
kopija ir jos patvirtinima jrodancio dokumento kopija Varénos miesto VVG pateikia VRM ne véliau kaip iki einamyjy mety
balandzio 1 d. Varénos miesto VVG, baigusi igyvendinti paskutinj vietos plétros strategijos veiksma, numatyta vietos plétros
strategijos finansiniame veiksmy plane, pagal galutinés ataskaitos formg parengs galuting ataskaita. Galuting ataskaitg tvirtina
visuotinis miesto VVG nariy susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas suteiks §ig
teisg. Galutinés ataskaitos kopija ir jos patvirtinima jrodan¢io dokumento kopija Varénos miesto VVG pateikia VRM ne véliau
kaip per 3 ménesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos, t. y. paskutinio veiksmo, numatyto vietos plétros
strategijos finansiniame plane, jgyvendinimo uzbaigimo. Kiekviena strategijos igyvendinimo ataskaita pries ja tvirtinant
vieSinama Varénos miesto VVG svetainéje www.varenosmiestovvg.lt ir Varénos miesto VVG paskyroje soc. tinkle ,,Facebook®,
taip sudarant galimybg pastabas dél jos pateikti visuomenei. Taip pat kiekvienai veiklos ataskaitai jprastai organizuojamas
vienas vieSas renginys Varénos miesto gyventojams ir bendruomenéms.

Visos ataskaitos skelbiamos Varénos miesto VVG svetainéje www.varenosmiestovvg.lt atskirai tam sukurtoje skirtyje viso
strategijos igyvendinimo laikotarpio metu.

stebésenos vykdyma pagal numatyta tvarka arba jgalioja ta daryti kita VVG darbuotoja (projekty vadybininka).

Strategijos jgyvendinimo priezitra bus vykdoma atsizvelgiant j strategijos jgyvendinimo plang bei numatytus strategijos
igyvendinimo priezifiros (rezultato ir produkto) rodiklius ir suplanuotas jy reikSmes. Vietos veiklos grupés administracija nuolat
renka ir sistemina informacija apie planuotas ir pasiektas rezultato ir produkto rodikliy reik§mes, atrinktus finansuoti ir baigtus
igyvendinti projektus. Miesto VVG vietos plétros projekty stebésenai atlikti naudoja informacija, gauta i§ CPVA ir Ministerijos
bei informacija, kurig miesto VVG gauna i$ vietos plétros projekto vykdytojy. Informacija apie vietos projekty metu pasiektus
rodiklius projekty vykdytojai miesto VVG privalo pateikti ne reciau kaip karta per metus iki kiekvieny mety vasario 1 d. el.
pastu. Apie tai parei§kéjus miesto VVG informuoja el. pastu jiems pradéjus jgyveninti projekta. Nepateikus informacijos apie
rodiklius ir veiklas iki vasario 1 d., miesto VVG dar karta telefonu ir el. pastu paragina pareisSkéja pateikti informacija apie
rodiklius (bei juos pagrindzian¢ia informacija) ir ja pareiSkéjai privalo pateikti ne véliau kaip per 2 savaites nuo VVG prasymo
pateikti tokia informacija gavimo. Apie baigtus jgyvendinti projektus pareiSkéjai miesto VVG el. pastu privalo informuoti iSkart
(bet ne véliau kaip per 2 sav.) po galutinés projekto veiklos ataskaitos patvirtinimo. Sis jpareigojimas pareiskéjams bus
itvirtinamas P]P vertinimo ir atrankos vidaus tvarkoje.

Vietos plétros strategijos keitimas

Varénos miesto VVG gali inicijuoti vietos plétros strategijos keitima. Vietos plétros pakeitimus tvirtina visuotinis jos nariy
susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikgs $ig teise.

Vietos plétros strategijos keitimas turi biiti rastu suderintas su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Numatoma, kad
Varénos miesto VVG gali keisti vietos plétros strategija esant Sioms salygoms: (1) butina keisti dél teisés akty,
reglamentuojanciy vietos plétros strategijy igyvendinima, pakeitimy; (2) biitina keisti suplanuoty 1éSy paskirstyma tarp vietos
plétros strategijos uzdaviniy ir veiksmo sri¢iy; (3) butina keisti didziausig galima paramos suma vienam vietos plétros strategijos
veiksmui jgyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uzdavinius; (4) biitina perzifiréti veiksmy, numatyty vietos
plétros strategijoje, sarasa, siekiant jgyvendinti vietos plétros strategijoje numatytus rodiklius.

Varénos miesto VVG, norédama keisti vietos plétros strategija, privalo rastu pateikti Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijai motyvuotg praSyma leisti pakeisti vietos plétros strategija, miesto vietos veiklos grupés visuotiniy nariy susirinkimo
arba kolegialaus valdymo organo susirinkimo su sprendimu protokolo kopija ir kartu su praSymu pateikti visg informacijg ir
dokumentus, kuriais pagrindziamas praSymas. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija gavusi prasyma leisti pakeisti
vietos plétros strategija, ji ivertina. VRM vietos veiklos grupés praSyma leisti keisti vietos plétros strategija gali: patenkinti;
patenkinti i§ dalies arba su tam tikromis saglygomis; atmesti.

Jei gaunamas teigiamas atsakymas, Varénos miesto VVG per 5 d. d. VPS pakeitimus pavieSina Varénos miesto VVG interneto
svetaingje ir socialinio tinklo ,,Facebook® paskyroje, suteikdama visuomenei ne maziau kaip 14 kalendoriniy dieny su jais
susipazinti. Varénos miesto VVG visuotinis nariy susirinkims arba kolegialus valdymo organas privalo patvirtinti VPS
pakeitimus ne véliau kaip per ménesj nuo teigiamos VRM i§vados gavimo ir tik baigus vie§inimo procediras.

Jeigu VRM nustato, kad dél vietos plétros strategijos pakeitimy vietos veiklos grupé negalés pasiekti vietos plétros strategijoje
nustatyto tikslo ir tolesnis vietos plétros strategijos igyvendinimas bus neefektyvus, VRM nepritaria vietos plétros strategijos
keitimui. Tokiu atveju Varénos miesto VVG turi i§ naujo svarstyti teiktus pakeitimus ir juos koreguoti, atsizvelgiant | VRM
pastabas.

Priémus sprendima dél vietos veiklos grupés praSymo leisti keisti vietos plétros strategija, VVG baigus vieSinimo procediiras ir
Varénos miesto VVG visuotiniams nariy susirinkimui arba kolegialiam valdymo organui patvirtinus suderinus pakeitimus,
miesto VVG per 7 dienas pateikia atnaujinta VPS variantg kartu su kitais reikiamais dokumentais VRM.
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