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‘-~ PIP vertinimas

| kvietimas (11-006-T):

« |ki 2024-07-15 visy 39 VVG PJP buvo pateikti CPVA vertinimui

« Visiems 39 PJP CPVA pateike pastabas patikslinti pateiktus PJP (paskutinés pastabos issiystos 2024-08-16)
« 6 PJP vertinimas baigtas, 1 vertinimo ataskaita pateikta VRM (2024-08-19)

« lki 2024-08-30 planuojama baigti vertinti ~10 PJP

* lki 2024-09-06 planuojama baigti vertinti ~8 PJP

* 1ki 2024-09-16 planuojama baigti vertinti likusius ~15 PJP

* Projekty sutartys pasiraSsomos 2024 m. rugséjo/spalio mén.

Il kvietimas (11-O08-T/rezerviniai):

+ Kvietimas paskelbtas — 2024-08-01
* PJP pateikimo terminas — iki 2024-10-01
« Pateikty PJP skaicius — 1(2024-08-23 datai)
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@ Terminai (rezerviniai)

TINKAMUMO

PIP TEIKIMAS VERTINIMAS
NUO KVIETIMO

PASKELBIMO £59 DL 1D, NDJQ

o PIP GAVIMO
(2024-08-01 iki DIENOS / ~ 2

2024-10-01) g
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VVG klausimai/
atsakymai



v Klausimai (I)

Klausimas: MVVG privalo priimti darbuotojus j miesto VVG vieSo konkurso badu.

Pvz. VPS administravimo PJP numatyta 3 asmeny projekto komanda (i§ netiesioginiy €Sy mokamas
DU) - VPS administravimo projekto vadovas, administratorius ir finansininkas. Tiesioginiy veikly
vykdymui numatyta VPS administravimo projekto veikly koordinatoriaus pareigybé. Ar nebus
prieStaravimy auks$C€iau numatytiems reikalavimams jei pirmiausia surengiamas konkursas projekto
administravimo komandai (i§ netiesioginiy) atrinkti ir pagal poreikj atrinktiems pagal konkursa
darbuotojams parengiami darbo sutarties priedai, kuriuose buty numatytos valandos ir uzmokestis
uz darbag prie tiesioginiy projekto jgyvendinimo veikly, neorganizuojant atskiro konkurso, tiesioginiy
veikly koordinatoriaus pareigoms.

Atsakymas: Projekto vykdytojas darbuotojus j miesto VVG turi priimti vieSo konkurso budu,
laikydamasis neSaliSkumo ir skaidrumo reikalavimy. Miesto VVG pati turi nuspresti kokiu budu
vykdo darbuotojy atranka nepaZeisdama Siy principy, taCiau Darbuotojy darbo sutarCiy keitimai
turi buti atliekami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
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e Klausimai (II)

Klausimas: Kaip tiksliai reikés jrodyti 40 proc. BIVP dalyviy, kurie projektui pasibaigus tesia dalyvavima. Kas tai
yra jrodymai? Labai svarbu Zinoti iSaiSkinimg, kad galétume teisingai konsultuoti pareiskéjus.

Atsakymas: Rodiklio ,Bendruomenés inicijuotos vietos plétros projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo
veiklose toliau dalyvauja socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje, dalis” pasiekimas yra
matuojamas pagal Sio stebésenos rodiklio apraSymo kortele, kurig galima rasti Vidaus reikaly ministerijos psl.:
https://vrm.Irv.It/public/canonical/1721110548/8056/Steb%C4%97sen0s%20rodikli%C5%B3%20apra%sC5%Alym
0%20kortel%C4%97s.pdf

Rodiklis parodo dalj projekty, jgyvendinamy ir (ar) jgyvendinty taikant BIVP metoda, veikly dalyviy, kurie,
pragjus 6 ménesiams (180 kalendoriniy dieny) po dalyvavimo ESF+ veiklose pabaigos, toliau dalyvauja
veiklose, kuriomis siekiama mazinti jy socialine atskirtj ar jy socialinés atskirties atsiradimo rizikas, ir (arba)
dalyvauja darbo rinkoje (t. y. dirba savarankiskai, samdoma darba ir (ar) uzsiima verslu) (dalyvavimo sglygos
nurodytos rodiklio apradymo korteléje).

Stebésenos rodiklio apskaiCiavimas bus vykdomas ir pasiekimas bus matuojamas vadovaujantis CPVA
parengta stebésenos rodiklio tyrimo skai€iavimo metodologija ir atlikus tyrima.
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- Klausimai (IIT)

Klausimas: PraSome detaliai paaiskinti: Ar miesto VVG gali turéti neperkanciosios organizacijos statusg, jgyvendinant miesto
strategijas i§ ES fondy ir LT biudzeto [éSy? Ar CPVA yra parengusi neperkanciyjy organizacijy pirkimy vykdymo taisykles ar
tvarka? Ar VVG privalo ar neprivalo ir kokiais atvejais privalo tapti perkancigja organizacija? VVG, kurios anksCiau turéjo
perkanciosios organizacijos statusa ir vykdo vieSuosius pirkimus kokios prievolés joms islieka ar papildomai atsiranda (e.
saskaita/SABIS, CPO, ataskaity teikimas, zodiniy sutarciy viesinimas, kt.); kokie aktualis VP jstatymo reikalavimai/islygos
tapti/atsisakyti perkancCiosios organizacijos statuso; kiti aktualls vieSyjy pirkimy niuansai VVG atveju.

Atsakymas: NPO - tai pareiskéjas, projekto vykdytojas (partneris), kurie néra perkanciosios organizacijos pagal VP] 2
straipsnio 25 dalyje apibréztg perkanciosios organizacijos sgvoka.

25. Perkancioji organizacija:

1) valstybés ar savivaldybés institucija;

2) vie$asis ar privatusis juridinis asmuo, jeigu visa ar tam tikra jo veiklos dalis yra skirta specialiai nekomercinio ir
nepramoninio pobidZio vieSiesiems interesams (kai subjektas vykdo veiklg jprastinémis rinkos sglygomis, siekia pelno ir pats
prisiima savo veiklos nuostolius, laikoma, kad vieSieji interesai, kuriems tenkinti jis jsteigtas arba kuriuos tenkinti jam
nustatytas tikslas, yra pramoninio arba komercinio pobtdzio) tenkinti ir jei jis atitinka bent viena i$ $iy salygu:

a) jo veikla yra daugiau kaip 50 procenty finansuojama i§ valstybés ar savivaldybiy biudZety arba kity valstybés ar
savivaldybiy fondy lésy, arba kity Sioje dalyje nustatyty viesSyjy ar privacCiyjy juridiniy asmeny lésy;

b) yra kontroliuojamas (valdomas) valstybés ar savivaldybiy institucijy arba kity Sioje dalyje nustatyty viesyjy ar
privaciyjy juridiniy asmenuy;

c) turi administracija, valdymo ar prieZiuros organag, kurio daugiau kaip pusé nariy yra skiriami valstybés ar savivaldybiy
institucijy arba kity Sioje dalyje nurodyty vieSyjy ar privaciyjy juridiniy asmeny;

3) Sios dalies 1ir (arba) 2 punktuose nurodyty viedyjy ar privaciyjy juridiniy asmeny asociacija.

7 | Centriné projekty valdymo agentira



» Klausimai (IV)

Klausimas: Ar vietos plétros strategijy projekty vykdytojai pav.: miesto bendruomenés, NVO, asociacijos gali
turéti neperkanciyjy organizacijy statusa?

Atsakymas: NPO statusas vertinamas kiekvieno juridinio asmens individualiai. Teikiant atsakymus VVG (taip

pat ir D.UK.), buvo pateikta nuoroda j CPVA parengta mokomajg medziagg apie NPO pirkimy vykdyma projekty
vykdytojams.

NPO pirkimy vykdymo mokymy jraSg galite rasti CPVA puslapyje: https://cpva.lt/programa/es-fondu-
investicijos-2021-2027/mokomoji-medziaga

NPO tipines pirkimo salygas galite rasti CPVA puslapyje: https://cpva.lt/wp-content/uploads/2024/06/NPO-
tipines-salygos_CPVA_viesinimui.docx
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- Klausimai (V)

Klausimas: Ar gali miesto VVG vienasmenis valdymo organas — pirmininkas (direktoriaus) bdati jdarbinimas prie
tiesioginiy strategijos jgyvendinimo projekto veikly. Jei taip, tai kokios proceduros turi buti atliktos ir kam
tokiu atveju turi bati pavaldus VVG pirmininkas (direktoriaus) kaip vienasmenis valdymo organas -
visuotiniam nariy susirinkimui ir/ar kolegialiam valdymo organui - valdybai?

Atsakymas: Atsakymas j klausima buvo pateiktas VVG el. pastu persiunciant kvietimo 11-O06-T D.U.K.

Klausimas: Jei PJP bus numatytos potencialiy pareiskéjy ir/ar projekty vykdytojy individualios konsultacijos,
praSome detalizuoti kaip VVG turés atsiskaityti uz Sias veiklas ir kokie pagrindZziantys dokumentai bus
reikalingi pateikti CPVA.

Atsakymas: Miesto VVG parengta ir patvirtinta pazyma/ataskaita, patvirtinanti suteikty konsultacijy vietos
plétros projekty rengéjams ir vykdytojams faktg ir joje yra nurodyta konsultacijy paskirtis bei valandy skaicius.

Pastaba. Administruojancioji institucija turi teise paprasSyti papildomy dokumenty, jei pateikty rezultato, uz kurio pasiekima
tatkomas fiksuotasis jkainis ar fiksuotoji suma, pasiekima jrodanciy dokumenty neuZtenka rezultato, uz kurio pasiekima
tatkomas fiksuotasis jkainis ar fiksuotoji suma, pasiekimui jvertinti.
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» Klausimai (VI)

Klausimas: Strategijy jgyvendinimo taisykliy 27 punkte numatyta, kad: ,..CPVA parengta ir patvirtinta darbo su
miesto VVG tvarka (toliau — darbo su miesto VVG tvarka), su kuria CPVA supazindina miesto VVG, paskelbus
pirmajj miesto VVG Kvietima”“. Atsizvelgiant j Strategijy jgyvendinimo skubos plang, buvo prasyta, taisyklése
numatyta tvarkg parengti anksCiau nei numatyta taisyklése ir Sios tvarkos projektg pagal galimybes 2024 m.
birzelio meén. 5-6 d. mokymy metu. TaCiau iki Siol minéta tvarka néra parengta kaip ir kit/ kvietimy parengimui
ir paskelbimui reikalingi proceddriniai dokumentai: vietos pletros PIP vertinimo ir atrankos vidaus pavyzdine
tvarka, pavyzdinial projekty atrankos kriterijai ir rekomendacineés gaires pareiskejams.

Atsakymas: Siuo metu rengiami CPVA/VVG Kvietimy paskelbimo ir PJP vertinimo detalls procesai,
rengiamos/keic¢iamos reikiamos formos, kurios bus teikiamos VVG pildymui. Taip pat yra derinami techniniai
sprendimai, kuriais remiantis bus vykdomas duomeny apsikeitimas tarp CPVA ir VVG.

Parengus reikiamus dokumentus (vidaus procesy/procediry aprasymus ir formas), bus parengta darbo su

miesto VVG tvarka, su kuria bus supazindinta kiekviena miesto VVG ir kurioje bus aprasSytas
bendradarbiavimo/veiklos procesas ir atsakomybés.
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e Klausimai (VII)

Klausimas: Kaip CPVA mato VPS pareiskéjy PJP vertinimo procesa - ar vertintojai jungsis prie sistemos, ar
vertinsim vidiniais dokumentais? Kada sistemoje atsiras PJP formos? Kokig informacijg VVG turés paruosti, kad PJP
forma atsirasty INVESTIS? Ir kt. jvairus galimi techniniai klausimai dél PJP ir jo vertinimo INVESTIS.

Atsakymas:

« Siuo metu yra derinami techniniai sprendimai, kuriais remiantis bus vykdomas duomeny apsikeitimas tarp
CPVA ir VVG.

* Miesto VVG neturés prisijungimy prie INVESTIS sistemos ir vertinima atliks uz INVESTIS sistemos ribuy.

« CPVA suteiks nuotoline prieigg VVG nurodytiems (atstovams) vertintojams prie pagal miesto VVG paskelbta
Kvietima pateikty PJP.

« Atliekant PJP naudos ir kokybés vertinimg, VVG turés uzpildyti vietos plétros PJP vertinimo ataskaitos forma
(rengiama, bus patalpinta www.esinvesticijos.It) ir pagal Vietos plétros strategijy jgyvendinimo taisykliy 5 prieda
parengti ir patvirtinti vietos plétros PJP sarasa.

* PJP forma yra patvirtinta, pareiskéjai jungsis prie DMS sistemos ir pildys PJP DMS sistemoje.

« PJP gali bati pradétas pildyti, kai paskelbiamas Kvietimas, kurio forma turés uzpildyti VVG ir pateikti CPVA. Kad
galima buty uZzpildyti Kvietimo forma, turi buti parengti ir patvirtinti: vietos plétros projekty atrankos kriterijai
(prioritetiniai atrankos kriterijai); vietos plétros PJP vertinimo ir atrankos vidaus tvarka; vietos plétros projekty
atrankos ir finansavimo salygy gairés.

11 | Centriné projekty valdymo agentara


http://www.esinvesticijos.lt/

) \

Centriné
* CI)VA »  projekty valdymo
. .  agentara
*x ok

Aciu uz démes;j!

Kontaktai

Simonas Razgus
Vietos veiklos grupiy projekty skyriaus vadovas
Tel. +370 610 9235], el. p. s.razgus@cpva.lt



	Skaidrė 0: Vietos plėtros strategijų administravimo kvietimai
	Skaidrė 1: PĮP vertinimo eiga
	Skaidrė 2
	Skaidrė 3
	Skaidrė 4: VVG klausimai/ atsakymai
	Skaidrė 5
	Skaidrė 6
	Skaidrė 7
	Skaidrė 8
	Skaidrė 9
	Skaidrė 10
	Skaidrė 11
	Skaidrė 12: Ačiū už dėmesį!

