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Socilalinis verslas — kas tal?

VIDAUS REIKALL PUSLAPIS 2
MINISTERIJA



Soclalinis verslas — tal verslo modelis, pagal kurij, iSnaudojant rinkos
mechanizma, pelno siekimas susiejamas su socilaliniais tikslais Ir
prioritetais, remiamasi socialial atsakingo verslo bel vieSojo Ir privataus
sektoriuy partnerystés nuostatomis, tatkomos socialinés Inovacijos.

Aktualus teisés aktal:

v Lietuvos Respublikos smulkaus ir vidutinio verslo pletros jstatymas;

v Socialinio verslo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Ukio ministro 2015 m. balandzio 3 d. jsakymu
Nr. 4-207 ,Del socialinio verslo koncepcijos patvirtinimo™;

v Socialinio verslo paramos, jgyvendinant 2021-2027 mety Europos Sgjungos fondu investiciju programa,
taisykles, patvirtintos vidaus reikaly ministro 2023-11-27/ jsakymu Nr. 1V-/56;

v 2022-2030 m. pletros programos valdytojos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos Viesojo
valdymo pletros programos pazangos priemones Nr. 01-004-08-04-01 ,Didinti visuomenes jsitraukimag |
vietos problemu sprendimg” veiklos ,Bendruomenes inicijuotos vietos pletros metodo (BIVP) taikymas:
parama vietos pletros strategiju jgyvendinimui® (ERPF) projektu finansavimo salygu aprasas;

v Kiti juridiniam asmeniui aktualUs teises aktai. (Socialiniam verslui gali buti pritaikyti ir tam tikri keliy verslo

modeliy principai pagal veiklos pobudj, tiksline gru uidavinius)
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Truputis skaiCiy

11 084 223,95 eur Socialinio verslo kurimui ir pletrai Pazangos priemoneje
buvo suplanuota (ES + BF, SR ir VVL)

Beveik 1,5 min. eur Perskirscius likucius ir Vyriausybel suteikus galimybe
virskontraktuoti, papildomai yra galimybe ismoketi (ES +

BF, VVL)
159 vieny mety etato Suplanuota per priemone sukurti darbo viety
ekvivalentai
155 skaicius Suplanuota paremti socialiniy verslu
3/4 lgyvendinant vietos pletros strategijas planuojama jkurti
darbo viety
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Soclalinio verslo projektais turl biiti siekiama prisidét: prie 2021-2027 metuy
Europos Sajungos fondy investicijy programos 4 prioriteto ,,Socialiai
atsakingesn¢ Lietuva®“ 4.9 Kkonkretaus uzdavinio ,,Didinant socialing Ir
ckonomine marginalizuoty bendruomeniy, migranty Ir nepalankias salygas
turiniy grupiy integracija jgyvendinant Integruotas priemones, jskaitant
aprupinima bustu Ir socialiniy paslaugy teikima®“ velklos ,,Skatinti
bendruomenése socialin verslg, padedant; vietoje spresti pazeidziamy grupiy
atskirties problemas* jgyvendinimo.
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Tiksliné grupeé (Socialinio verslo poveikis turi buti orientuotas 1):

v" Socialiai pazeidZziami asmenys;

v" Socialine rizika patiriantys asmenys;

v" Socialine atskirtj patiriantys asmenys;

v Asmenys, kuriems nustatytas socialiniy paslaugy poreikis;

v Migrantai, priklausantys
pazeidziamy asmeny grupems;

v" Nepalankias salygas turintys i ‘
vietos gyventojali. '




Priemoneés tikslas — jgyvendinant vietos plétros strategijas,
skatinti bendruomenése socialinj versla, padedanti vietoje
spresti pazeidziamy grupiy atskirties problemas
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Pareiskéjui,
siekianCiam gauti
finansavima,
taitkomi Kriterijal
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Galimi socialinio verslo projekto vykdytojai

v jstaigos, jsteigtos ir veikianc¢ios pagal Lietuvos Respublikos vieSyju jstaigy jstatyma arba
Lietuvos Respublikos asociaciju jstatyma, kuriy veikla atitinka nevyriausybiniy organizacijy
ap1brezty;

v' labdaros ir paramos fondai, jsteigti ir veikiantys pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir
paramos jstatyma, kuriy velkla atitinka nevyriausybiniy organizacijy apibrézty;

v religinés bendruomenés ir bendrijos, kurios yra nevyriausybinés organizacijos ir veikia pagal
Nevyriausybiniy organizacijy pletros jstatyma;

v bendruomeninés organizacijos, atitinkan¢ios Lietuvos Respublikos bendruomeniniy
organizacijy plétros jstatyma;

v privatis juridiniai asmenys.
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Siekla iSmatuojamo socialinio poveikio

Socialinio poveikio siekimas turl buati numatytas jstatuose ar kitame teisés aktuose
nustatytame juridinio asmens steigimo dokumente; steigimo dokumentuose turi biiti aiSkiai
nurodyta:

v kokia vykdoma ar numatoma vykdyti konkreti ekonominé veikla pagal Ekonominés
velklos rtusiy klasifikatoriy (EVRK2 red.); steigimo dokumentuose gali biti nurodoma
dauglau nel viena ekonominés velklos rusis, taciau negali biiti nurodoma, kad juridinis
asmuo uzsiims tik visa Lietuvos Respublikos jstatymy nedraudziama veikla;

v tiksliné (-és) grupé (-és) (jei socialiniam poveikiui jvardinti tikslinés grupés nurodymas
néra biitinas, tiksliné grupé gall bati jvardinta kitame juridinio asmens patvirtintame
vidaus dokumente);

v’ jvardijama socialiné problema, kurig siekiama spresti, socialinio poveikio sritis ir tikslas.
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Istatams keliami reikalavimai

Socialing verslg vykdanciy juridiniy asmeny jstatal rengiami pagal ta1 teisiner juridinio asmens formai,
pagal kurig veikia juridinis asmuo, keliamus reikalavimus, pvz. MB pavyzdiniai steigimo dokumentai

nttps://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/961bbb90c6bclle69dec860c1f4as3 72, VS] pavyzdiniai steigimo
dokumentai https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.463414/asr

VIDAUS REIKALL PUSLAPIS Tl
MINISTERIJA


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/961bbb90c6bc11e69dec860c1f4a5372
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.463414/asr

Sritys, kuriose siekiama socialinio poveikio:
v' sveikatos apsaugos;

v uzimtumo skatinimo;

v’ Svietimo ir kulttros;

v socialinés pagalbos teikimo.
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Gautas pelnas reinvestuojamas

Vidaus dokumente (vidaus procediry (veiksmy) apraSe, jsakyme, akcininky susirinkimo
protokole, visuotinio nariy susirinkimo protokole, potvarkyje ar kt.) aiskiai apibréziama pelno
paskirstymo socialinel problemal spresti, siekiant teigiamo socialinio povelikio, procediira, t. V.
nurodoma:

v" kokia pelno dalis yra reinvestuojama socialinei problemai spresti;
v kas gali priimti galutinj sprendima dél pelno paskirstymo;
v" kokiu dokumentu jforminamas pelno paskirstymas;

v_ interneto svetainés, kurioje vieSai skelbiamas pelno reinvestavimo dokumentas su visais
priedals, adresas (nuoroda);

v’ tuo atveju, jeigu galimi socialinio verslo projekto naudos gavéjai turi buti atrinkti, vidaus
dokumente turi biiti nustatyta aiski juy atrankos procediira, kurioje nurodomi atrankos Kkriterijat;
nustatant kriterijus biitina uztikrinti nediskriminavimo ir lygiy galimybiu uztikrinimo principy
laikymasi; nustatant galimy naudos gavéjy tiksline grupe batina pasitelkti pasirinktos tikslinés
ogrupés Interesams atstovaujancias organizacijas, kail ju veikla tiesiogial susijusi su tiksline
grupe (mokyklos, vaiky darzeliai, vietos bendruomenés, nevyriausybinés organizacijos,
savivaldybiy Institucijos Ir kt.)
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Valdomas atskaitingai ir skaidrial

Vidaus dokumente turi buti apraSyta atskaitingo Ir skaidraus valdymo tvarka, kurioje turi biiti
nurodoma:

v informacija apie nustatyta darbo uzmokestj konkreciai (-ioms) pareigybei (-éms);

v" informacija apie vykdomus ir (ar) planuojamus vykdyti pirkimus (jeigu pareiskéjas yra
perkancioji organizacija arba perkantysis subjektas, gali buti pateiktas vieSyjy pirkimy
planas);

v" informacija apie per visa pareiSkéjo veiklos laikotarpj, bet ne ilgesnj nei 5 kalendoriniai
metal, gauta parama, labdara, dotacijas, kitokia pagalba Ir jgyvendinamus projektus
(finansuojamus privaciomis, valstybés, savivaldybiy ar Europos Sajungos Ir kity fondy
I¢Somis).

PUSLAPIS 14




Numatyta suinteresuotyju subjektu ar ju teiséty atstovy, kuriems vykdoma veikla daro
poveikij, itraukimo j valdyma tvarka

Vidaus dokumente:

v nurodoma, kokios suinteresuotos organizacijos, institucijos ar asmenys jtraukiami ]
sprendimy priemima;

v’ pateikiama organizacijos struktora, kurioje aiSkiai nurodomas suinteresuotyjy asmeny
jtraukimo mastas (; kokj valdymo organa, grupe ar Kitos struktiros daly jtraukti
suinteresuotieji asmenys, koks juy skaicius, kaip priimami sprendimal), jy pareigos
prilmant valdymo sprendimus, turincius jtakos socialinio poveikio mastul, bel priimamy
sprendimy galia; privatas juridinial asmenys turi sudarytli patariamaj; valdymo organa,
kuris uztikrina suinteresuotyjy asmeny atstovavima;

v nurodomas suinteresuotyju asmenuy jtraukimas j socialinio poveikio planavima, stebésena
I matavima.
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Nepriklausomumas nuo valstybés Ir savivaldybiuy instituciju bel jstaiguy, vieSojo
sektoriaus organizaciju

v' socialinio verslo subjekto valdymas turi bati nepriklausomas nuo jmoniy, jstaigu,
organizacijy ar institucijy, kuriy pagrindiné veikla yra orientuota ne j socialiniy tiksly
jgyvendinima, 0 skirta kitiems S§iy jmoniy, jstaigy, organizacijy ar institucijy tikslams
jgyvendintt,

v’ vie$yju juridiniy asmeny vykdomame socialiniame versle (steigéjo ar dalyvio teisémis)
gali dalyvauti valstybés ar savivaldybiy Institucijos, nepazeisdamos Nevyriausybiniy
organizacijy pletros jstatymo nuostaty.
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SOCIALINIO
VERSLO
MODELIAI IR
VEIKLOS
PRINCIPAI
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Pagal socialinio verslo vykdomos ekonominés veiklos santyk; su daromu
soclaliniu poveikiu socialiniai verslal skirstomi j tris veiklos modelius:
jterptiniai soclalinial verslal, integruoti socialinial verslai Ir iSoriniai socialinial
verslal.

Visiems modeliams taikomos tos pacios taisykleés.
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Pagal jterptinio soclalinio verslo model; veikiancio socialinio verslo projekto
vykdytojo ekonominé velkla turi tiesioginj teigiama socialinj poveik] Ir tuo pat
metu uztikrinama finansiné graza, tiesiogial susijusi su sukurtu socialiniu
poveikiu; tal reiSkia, kad vykdoma ekonominé veikla negaléty veiktli be
socialinés veiklos paslaugos ar prekes, skirtos konkreciai socialinel grupel,
kurios narial yra Ir socialinés naudos gavejai (pvz., globos namal, socialing
oglobg senjorams Ir asmenims su negalia, talp pat ambulatorinés slaugos Ir
paliatyviosios pagalbos paslaugas asmens namuose teikiantis paliatyviosios
pagalbos centras, knygas Ir Informacinius leidinius ar Kkitokio pobtdzio
spaudinius Brallio rastu leidzianti spaustuve)
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Vienas IS Sluo metu uzsiregistravusiy
soclaliniy versly, veikla vykdanciy pagal
iterptinj socialinio verslo model] — ,Sidabrine
pieva" kuri teikia ilgalaikes, trumpalaikes bei
dienos soclialines globos suaugusiems
Zmonems su negalia ir senjorams paslaugas.

Saltinis:
nttps://socialinisverslas.inovacijuagentura.lt/
ousiness/?id=/01
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Pagal integruoto socialinio verslo model; veikian¢io socialinio verslo projekto
vykdytojo ekonominé Vvelkla turl tiesioginy teigiama socialiny poveikj, O
planuojamos vykdyti ar vykdomos socialinés programos sutampa su Vverslo
velklomis (pvz., soclalial pazeidziamuy grupiy asmenu jdarbinimas); verslo
subjektas, veikiantis pagal sj socialinio verslo model;, galéty veikti tradiciSkai,
t. y. siektl pelno, taciau, j versla tiesiogial integravus socialing misija, JIs tampa
soclaliniu verslu.
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Pagal integruoto socialinio verslo
model] veikiancio socialinio verslo
navyzdys - ,Mano Guru”. Tai saloty
naras skirtas apmokyti darbo ir
kvalifikacijos neturincius asmenis,
sutelkti jiems darbinius jgudzius,
oriimti | darba arba surasti pastowa
darbo viets. Vel |<|a vykdo vieso
Istaiga "Socialinial paramos projektal’,
kurios tikslas buvo sukurti socialinj
versla, skirtg integruoti | darbo rinka
soclalineje atskirtyje esancCius asmenis
(buvusius priklausomus nuo
psichoaktyviy medziagy, buvusius
kalinius, nejgalius asmenis, benamius).

Saltinis.
https://socialinisverslas.inovacijuagent
ura.lt/business/?id=262
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Pagal iSorinio socialinio verslo model; veikian¢io soclalinio verslo projekto
vykdytojo ekonominé veikla néra tiesiogiai susijusi su socialine misija, tac¢iau 18
eckonomings velklos gautas pelnas ar pelno dalis nuolat investuojama konkreciai
soclalinel problemal spresti siekiant gautl teigiama socialinj poveikj; 18
vykdomos ekonominés veiklos gautas pelnas ar jo dalis negali biti perduota
Kitam subjektul, t. y. socialinio verslo projekto vykdytojas turl pats nuolat
vykdytl socialine veiklg (fragmentiné, laikina veikla ar vienkartinis veiksmas,
taip pat lésy 1S gauto pelno perdavimas Kitoms organizacijoms paramos ar
labdaros tikslais néra latkomi nuolatine veikla socialinel problemai spresti
siekiant teigiamo socialinio povelikio ar socialiniu verslu).
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|Sorinio socialinio verslo pavyzdys , Eskedar
Coffee” - skrudindami ir parduodami kava
prisideda prie motery ir pabegeliy verslumo
skatinimo. ,Eskedar Coffee" padeda jsidarbinti
zmonems IS ty visuomenes grupiy, kurios patiria
sunkumu ieskodamos darbo.

Saltinis.
https://socialinisverslas.inovacijuagentura.lt/bus
iness/?1d=110
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PareiSkéjy, siekian¢iy gautl finansavimg soclalinio verslo pradziai ar plétrai,
planuojamos metinés pajamos 1S ekonominés velklos turl sudaryti daugiau nel

50 proc. visy soclalinio verslo pajamy. Gauta parama, labdara, dovanos, negali
buti lalkomos pajamomis iS ekonominés veliklos.

QA ‘A/f
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Socialinio verslo gautas pelnas reinvestuojamas pagal i§ anksto apibréztas pelno
paskirstymo procediiras Ir taisykles, kad buty pasiekti pagrindinial juridinio asmens

tikslai:

v’ kai socialinj versla vykdo vieSieji juridiniai asmenys, konkreéiai socialinei problemai
spresti reinvestuojamas visas i§ ekonominés veiklos gautas pelnas (100 proc.);

v Kkai socialinj versla vykdo privatis juridiniai asmenys, konkreciai socialinei problemai
spresti reinvestuojama daugiau nei 50 proc. iS visos ekonominés veiklos gauto pelno.
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Socialinio verslo projekto vykdytojo, sanaudu pagrindimo reikalavimai:

v" kiekvienais finansiniais metais (nuo socialinio verslo projekto jgyvendinimo pradzios, Kuria
latkoma socialinio verslo projekto kontrolés lailko pradzia) kartu su metine jgyvendinto
socialinio verslo projekto ataskaita administruojanciai Institucijali teikiamas sanaudy
pagrindimo aiskinamasis rastas, Kuris vykdant socialiny versla yra lalkomas finansinés
atskaitomybés dokumenty dalimi; aiSkinamajame raste nurodoma, koks buvo sanaudy tikslas,
kokia socialinio verslo nauda jas patyrus;

v’ aiSkinamajame raSte pateikiamas socialinio verslo projekto sanaudy saraSas, kuriame
jvardijamos einamosios iSlaidos (veiklos sanaudos) Ir investiciju iSlaidos (kal jsigyjamas
Ilgalaikis turtas, kuris jtraukiamas 7} ilgalaikio turto apskaitg); investicijy iSlaidos,
finansuojamos gauto finansavimo 1éSomis, gall biiti susijusios tik su socialinio verslo projekto
1gyvendinimui (paslaugu kokybés gerinimul, paslaugas gaunanciy klienty skaic¢iaus didinimul,
soclalinio poveikio masto didinimul Ir pan.) finansuoti tinkamomis islaidomis.

@
—ﬂ—_
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Veiklos, kurioms gali biiti skiriamas finansavimas

Naujy darbo viety kdrimas

Naujos reikalingos darbo - : .
: : . ransporto priemoniy
rangos, jrenginiy, paslaugy ar oA
kt. turto jsigijimas SIsl

Pradiniy produkty jsigijimas,
Patalpy atnaujinimas, paslaugy kurimo ir (ar

pritaikant patalpas socialiniam Statinio statyba testavimo) jsigijimas,
verslui vykdyti rinkodaros priemoniy kuarimo ir

taitkymo priemoniy jsigijimas
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PareiSkéjams keliami reikalavimal

v' galimi pareiskéjai — socialiniai verslai, atitinkantys socialiniam verslui taikomus Kkriterijus, kaip
Jie apibrézti Soclalinio verslo paramos taisyklése;

v pareiSkéju (projekto vykdytoju) gali bati juridinio asmens (socialinio verslo) filialas ar
atstovybe, Jeigu tas filialas ar atstovybé veiklg vykdo vietos plétros strategijos jgyvendinimo
teritorijoje;

v' projektai gali buti jgyvendinami su partneriais; partneriais gali buti: vieSieji juridiniai ar
privatas juridiniai asmenys, kuriy veiklos vykdymo vieta yra vietos plétros strategijos

igyvendinimo teritorijoje; partneriu gall buti juridinio asmens filialas ar atstovybe, jeigu tas
filialas ar atstovyb¢ veikla vykdo vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje;

v" projekto partneriu negali bati vietos veiklos grupé.
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Reikalavimal naujai darbo vietal:

v nauja darbo vieta turi buti tiesiogiai susijusi tik su vykdoma socialinio verslo veikla, kuriai
buvo skirtas finansavimas;

v' viena darbo vieta laikoma jkurta tuo atveju, jei asmens darbo uzmokescio dydis per metus
yra ne mazesnis negu 12 minimaliy ménesiniy algy (je1 dirbta ne visg darbo laika, algos dydis
sketuéguOJ amas proporcingai 1Sdirbtam laikui), nustatyty Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
nutarimu,

v naujos darbo vietos sukiirimo fakto jrodymai: pateikta sudarytos darbo sutarties ar civilinés
(paslauguy) sutarties kopija; jmones etaty sarasai, darbo sutarciy paigmos.lr kit1 dokumentai,
kuriais patvirtinamas finansavimg gavusiose ymonese dirbanc¢iy darbuotojy skaiCius;

v" nauja darbo vieta turi biti sukurta po PJP pateikimo iki projekto veikly jgyvendinimo
pabaigos 1r 1Slaikyta ne trumpiau ne1 3 metus po projekto jgyvendinimo pabaigos;

v naujomis darbo vietomis nelaikomos darbo vietos, kurios, igyve_ndinant_ﬁroj ekta, buvo
sukurtos kitose, su socialinio verslo ekonomine veikla nesusijusiose, veiklose.
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Projekto veiklos turi bati jgyvendintos iki 2028 m. liepos 31 d.
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Visi stebésenos rodiklial turi biiti siekiami projekto jgyvendinimo metu Ir po Jo; stebésenos produkto
rodiklial turt bati siekiami projekto jgyvendinimo metu, rezultato rodiklis apskai¢iuojamas 12
meénesiy Po projekto finansavimo pabalgos.

Rodiklis — ,,Parama gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos* uzskaitomas po 12 ménesiy nNuo
darbo vietos jkiirimo, tal ne tas pats kas darbo vietos iSlaikymas, kurio reikalaujama veikly testinumo
uztikrinimua.
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Darbo viety, iSreikSty vidutinials metiniais visos darbo dienos ekvivalentais (visos darbo dienos
ekvivalentas — VDDE, angl. FTE), skai¢ius. Naujos pareigybés gali buti skirtos dirbti visu etatu, puse
darbo dienos arba tam tikro sezono metu. Laisvos darbo vietos néra jtrauktos j rodiklio apskaita.
Projekty vykdytojai turi uztikrinti, kad naujai sukurtos darbo vietos bus iSsaugotos ilgiau nel vienerius
metus po projekto jgyvendinimo.

Metinis visos darbo dienos ekvivalentas — tai per kalendorinius metus darbuotoju, dirbusiy jmonéje,
faktiskai dirbty darbo valandy skaicius, padalintas 1S vienam etatui per metus tenkancio darbo valandy
skaiCiaus (Saltinis: socialinés apsaugos Ir darbo ministro jsakymas dél metiniy vidutinio ménesio
darbo valandy skai¢iy X metais patvirtinimo remiantis aktualia redakcija).

Vienu etatu dirbantis asmuo — tal darbuotojas, dirbantis visa darbo diena (8 darbo valandas).

] meting faktiSkai dirbty valandy skai¢iy jskaitomos kasmetinés atostogos Ir darbo dienos, kuriomis
nedirbta dé¢l darbuotojo laikinojo nedarbingumo.

Jeigu darbuotojas dirba daugiau nel viena Vvisos darbo dienos ekvivalenta per metus, j rodiklio reikSme
jskai¢iuojamas tik 1 (vienos) visos darbo dienos ekvivalentas per metus.
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Produkto rodiklial apskai¢iuojami, sumuojant visus socialinio verslo subjektus, gavusius parama
soclalinio verslo kirimui ar plétrai, jgyvendinant BIVP Vietos plétros strategija jgyvendinancius

projektus.
Tas pats socialinio verslo subjektas skai¢iuojamas viena karta.

Socialinio verslo subjektal, jgyvendinus bendruomenés Inicijuotos vietos plétros projektus gave
parama soclalinio verslo kiirimui ar plétrai = Parama gavusios jmongs, i$ kuriy labal mazos, mazos,

vidutinés Ir didelés jmonés = Parama dotacijomis gavusios jmongs.
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VIDAUS REIKALLU
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ACIU UZ DEMES]!
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