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IVADAS

Kur$ény miesto vietos veiklos grupé parengé KurSény miesto 2023-2029 mety vietos plétros
strategijq, kuri skirta jgyvendinti 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos,
patvirtintos Europos Komisijos 2022 m. rugpjicio 3 d. sprendimu Nr. C(2022) 5742, 4 prioriteto
»oocialiai atsakingesné Lietuva®“ 4.7 uZdavinj ,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias
galimybes ir aktyvy dalyvavimq ir gerinti jsidarbinamuma“ ir 4.9 uZdavinj ,,Didinant socialine ir
ekonomine marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turinciy grupiy integracija
igyvendinant integruotas priemones, jskaitant apriipinimq bistu ir socialiniy paslaugy teikima“.

Kursény miesto vietos veiklos grupé (toliau — Kursény m. VVG)

Kur$ény m. VVG yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma
— asociacija, jsteigtas pagal Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymg. KurSény m. VVG jsteigta 2015
m. liepos 13 d. (VI Registry centre jregistruota 2015 m. liepos 22 d.), registracijos vieta J.
Basanavic¢iaus g. 7, KurSénai. Asociacijos veikla grindZiama trijy sektoriy (partneriy) -
bendruomeniniy ir kity nevyriausybiniy organizacijy (toliau — NVO), asocijuoty verslo struktiiry ir (ar)
imoniy ir savivaldybés tarybos (vietos valdZios) — partnerystés principu.

Steigéjai: Siauliy rajono savivaldybé, Siauliy rajono verslininky asociacija, Paven¢iy
bendruomené, Kirybinés raiSkos centras..

Nariai: Siauliy rajono savivaldybe, Siauliy rajono verslininky asociacija, Asociacija Daugeéliai,
Sporto klubas ,,Dvikova“.

Kur$ény m. VVG organas — visuotinis nariy susirinkimas. Valdymo organai: kolegialus valdymo
organas — Kursény m. VVG valdyba; vienasmenis valdymo organas — KurSény m. VVG vadovas.

KurSény m. VVG valdyba sudaryta i§ 9 asmeny (bent vienas jaunesnis nei 29 m. ir (arba)
deleguotas savivaldybés jaunimo organizacijy tarybos arba savivaldybés jaunimo reikaly tarybos,
veikian¢ios Siauliy rajono savivaldybéje), atstovaujanciy vietos valdZiai, verslui ir NVO sektoriui.

Kursény m. VVG atstovauja nuolatiniams KurSény miesto gyventojams, kuriy 2023 m. liepos 1
d. duomenimis yra apie 10 662. Vykdydama veiklas, Kursény m. VVG nepaZeidZia horizontaliyjy
principy ir Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos nuostaty, vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Lygiy galimybiy jstatymo bei Lietuvos Respublikos vyry ir motery lygiy galimybiy jstatymo
nuostatomis partnerystés ir atvirumo, jaunimo dalyvavimo, nediskriminavimo principais.

Kursény miesto 2023-2029 m. vietos plétros strategija (toliau — VPS)

VPS parengta vadovaujantis Vietos plétros strategiju rengimo ir atrankos taisyklémis,
patvirtintomis vidaus reikaly ministro 2023 m. spalio 9 d. jsakymu Nr. 1V-635 (toliau — Taisyklés),
Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijos rekomendacijomis, Siauliy rajono savivaldybés ir
2022-2030 m. Siauliy regiono strateginiais planavimo dokumentais, gyventojy nuomonés apklausos
rezultatais.

VPS parengta taikant bendruomenés inicijuotos vietos plétros (BIVP) metoda, kai ,,iS apacios j
virSy“ iniciatyvq perima KurSény m. bendruomené (gyventojai), kurie geriausiai Zino savo
gyvenamosios vietovés problemas ir poreikius, kuriems svarbu Siuos poreikius patenkinti, iSspresti
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Europos socialinio fondo ir Europos regioninés plétros fondo. Tai reiSkia, kad sudaroma galimybé
finansuoti daugiau ,kietyjy“ investicijy ir veiksmus, skatinancius socialinio verslo kiirimq ir plétra.

Siauliy rajone 2022 m. skurdo rizikoje ar socialinéje atskirtyje gyvenantys asmenys sudaré 23,2
proc. miesto gyventojuy, tai yra maZiau nei Lietuvos vidurkis (21,2 proc.) Ypatinga skurdo ir socialinés
atskirties rizika daZniausiai patiria sunkiai integruojami j darbo rinka arba joje ilgai neiSsilaikantys
plétoti socialine ir ekonomine jtrauktj didinancias integruotas priemones, uZtikrinti Zmogaus teises
dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime.

Atlikus Kursény m. gyventojy apklausos analize, suformuluotas VPS tikslas — KurSény
miesto socialine atskirtj (rizikq) patirian¢iy darbingy gyventojy, marginalizuoty bendruomeniy ir kity
socialiai paZzeidZiamy grupiy padidéjes aktyvumas ir lygios galimybés dalyvauti darbo rinkoje ir
visuomeneés gyvenime, iSplétoti socialiniai verslai ir integracijos paslaugos, kuriant socialine gerove.
Tikslui jgyvendinti numatyti du uZdaviniai ir veiksmai. 1 uzdavinys ,,Sustiprinti Kur$ény miesto
darbingy gyventojy, ypatingai socialiai paZeidZiamy asmeny, aktyviq socialine jtrauktj, padidinti lygias
galimybes dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime®. Veiksmai: 1. Taikyti prevencines,
integruotas priemones socialine atskirtj patiriantiems asmenims. 2 Teikti kompleksine (re)integracijos i
darbo rinka pagalba maZiau galimybiy turintiems jaunuoliams. 3. Vykdyti veiklas uZtikrinancias lygias
galimybes migrantams, pabégéliams, kitatauciams dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime. 4.
Igyvendinti neformalias iniciatyvas stiprinant KurSény bendruomenés (gyventojy) verslumg. 5.
Vykdyti veiklas darbingy 60 m. ir vyresnio amZiaus asmeny socialinio ir darbinio aktyvumo didinimui.
6. Teikti parama jauno verslo subjektams - KurSény m. VVG teritorijos gyventojams. 2
uzdavinys ,Sukurti naujy darbo viety KurSény mieste, teikti kompleksine paramg socialinio verslo
kiirimui ir plétrai, uzZtikrinant marginalizuoty bendruomeniy, migranty, nepalankias salygas turinciy
grupiy socialine ir ekonomine jtrauktj“. Veiksmas: skatinti ir teikti paramgq socialinio verslo kiirimui ir
plétojimui, sprendZiant paZeidZiamy grupiy atskirties problemas. Planuojama, kad iki 2029 m. bus
igyvendinta ne maZiau kaip 13 bendruomenés inicijuoty vietos plétros projekty (NVO ir (arba)
igyvendinty kartu su partneriu (-iais)). Veiklose dalyvaus ne maZiau negu 359 tikslinés grupés asmenys,
iS ju ne maziau kaip 40 proc. po dalyvavimo veiklose toliau dalyvaus socialinei integracijai skirtose
veiklose ir (ar) darbo rinkoje. Paramg gavusiuose subjektuose bus sukurtos ne maZiau nei 2 darbo
vietos, t. y. socialinio verslo jmonése bus jdarbinti sunkiau integruojamy bendruomenés gyventojy
grupiy asmenys (socialiai paZeidZiami, socialine rizika (atskirtj) patiriantys asmenys, maziau galimybiy
turintys jaunuoliai ir kt.). [gyvendinant VPS bus laikomasi partnerystés, vyry ir motery lygiu galimybiy
skatinimo, jaunimo nediskriminacijos horizontaliyjy principy.

Tokia apimtimi parengta ir sékmingai jgyvendinta VPS kompleksiSkai uZtikrins socialine atskirtj
patirianc¢iy asmeny, maZiau galimybiy turincio jaunimo, darbingy 60 m. ir vyresnio amZiaus asmeny,
migranty, pabégéliy, kitatau¢iy, marginalizuoty grupiy asmeny, jauno verslo subjekty lygias galimybes
dalyvauti darbo rinkoje, visuomenés gyvenime, padidins socialine ir ekonomine jtrauktj. Pasiekti
rezultatai prisidés prie 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos 4.7 ir 4.9
konkre¢iy uZdaviniy rezultato rodikliy pasiekimo ir prie 2017-2023 m. Siauliy rajono plétros
strategijos, 2022—2030 m. Siauliy regiono plétros plano tiksly jgyvendinimo.



1. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU,
KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

1.1. TERITORIJA

VPS jgyvendinimo teritorija yra KurSény miestas.

Kur$ény m. VVG plétros strategija bus jgyvendinama Kurdény mieste, kuris priklauso Siauliy
rajono savivaldybei. KurSénai jsikiire Siaurés ryty Lietuvoje ir yra didZiausias Lietuvos miestas,
nesantis savivaldybés centru. KurSény miesto teritorija administruoja ir prizituri KurSény miesto
senitinija. KurSény miesto seniiinijos teritorijos plotas yra 1 567,47 ha seniiinija suskirstyta j devynias
senitinaitijas — Gedimino, Gimnazijos, Centro, Keramiky, Daugéliy, PuSyno, Pavenciy, Stoties,
Ringuvény.

Silenai

Pakurséniai

Gergideliai

Micaiciai Daugéliai

1 pav. Kursény miesto teritorijos ribos
Saltinis: www.geoportal.lt

Kur$ény miestas nuo Siauliy miesto nutoles apie 27,8 km, nuo Radviliskio miesto — apie 51,2
km. Siauliai yra vienas i§ didZiausiy Lietuvos miesty (ketvirtas pagal dydj 3alies miestas), kuris yra
arCiausiai Kursény. Iki treciojo pagal dydij Salies miesto Klaipédos yra apie 131 km, iki Palangos — apie
122 km, iki Latvijos sostinés Rygos — apie 161 km. Taciau Lietuvos sostine ir KurSény miestg skiria
pakankamai didelis atstumas, kuris siekia apie 248 km.(S-1) Biitina pazZzyméti, kad miesta kerta svarbus
magistralinis kelias A11, jungiantis Siaulius ir pagrindinj Lietuvos kurorta - Palangg. Per Kur$ény



miesta driekiasi dvi geleZinkelio linijos, kuriomis kursuoja keleivinis geleZinkeliy transportas,
vaZiuojantis Vilniaus-Klaipédos ir Vilniaus-MaZeikiy marSrutais. Pakankamai didelis atstumas nuo
Lietuvos sostinés iS dalies apriboja KurSény miesto gyventojy galimybes - miestas néra patrauklus toms
verslo investicijoms, kurioms svarbi patogi ir tinkama geografiné padétis. Taciau nedidelis atstumas iki
Siauliy, Radviliskio bei salyginai nedidelis atstumas iki Lietuvos uostamies¢io bei Lietuvos kurortinio
miesto Palangos sudaro galimybes atsirasti naujoms verslo idéjoms ir uZimtumo iniciatyvoms.

1.2. GYVENTOJAI

VPS analizuojami 2018-2022 m. laikotarpio statistiniai duomenys. Saltiniai: LR statistikos
departamentas (https://osp.stat.gov.lt/); Statistinés suvestinés, V] Registry centras (registrucentras.lt);
UZimtumo tarnyba (https://uzt.lt/); Jaunimo reikaly agentiira (https:/jra.lt) ir kiti dokumentai, tyrimai,
susije su gyventojy apibrézZtimi.

Remiantis LR Statistikos departamento duomenimis, Kur§ény mieste 2022 m. pabaigoje gyveno
10 663 nuolatiniai gyventojai, t. y. 141 gyventojais maZiau, nei 2022 m. ir 253 maZiau, nei 2018 m. (Zr.
pav. 2).
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2 pav. Kursény miesto gyventojy skaiCiaus kitimas (mety pradZios duomenys)
Saltinis: Statistikos departamentas

IS 2 paveiksle pateiktos KurSény miesto gyventojy skaiciaus kitimo duomeny stebimas neZenklus
KurSény miesto gyventojy skaiCiaus mazéjimas. 2022 m. duomenis lyginant su baziniais 2018 m.
gyventojy skaicius KurSény mieste yra sumazéjes 1 proc. arba 112 gyventojy [SN1]. 2018-2020 m.
laikotarpiu pastebimas gyventojy skaiiaus mazéjimas, o 2020 m. gyventojy skaicius padidéjo ir
pasieké 2018 m. lygj, taciau nuo 2021 m. vél pradéjo maZzéti. [vertinus gyventojy skaicCiaus kitimag
rajone ir kaimiSkose rajono vietovése galima matyti, kad 2021 m. labai Zenkliai (-615 asm.) sumazZéjo
kaimo gyventojy skaicCius, todél tikétina, kad dalis jy galéjo persikelti gyventi j KurSény miestg. Tam
jtakos galéjo turéti ir 2020 m. baigtas jgyvendinti projektas ,Socialinio biisto fondo plétra Siauliy
rajone”, kurio metu jsigyti 27 butai KurSény mieste ir juose apgyvendinti gyventojai iS visy rajono
gyvenvieciu.

2022 ir 2023 m. stebima ryski gyventojy skaiciaus mazéjimo tendencija (Statistikos departamento

duomenimis 2023 m. pradZioje gyventojy skaicius KurSény mieste sieké 10 663). Tikétina, kad tokj
mazéjima iS dalies lémé tai, kad dél vykdomy pertvarky Svietimo ir sveikatos srityse didelé dalis Siy


https://jra.lt/
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paslaugy tampa sunkiau prieinamos ne didmiesciuose gyvenantiems asmenims, todél Zmoneés keliasi
gyventi j Siauliy miestg arba priemiestines vietoves.

Bendroje Siauliy rajono gyventojy statistikoje, Kursény miesto gyventojai sudaro ketvirtadalj
visy rajono gyventojy (Zr. 1 lentelé).

Teritorija 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
Siauliy rajonas 41 209 41 507 41447 40917 40775
KurSény miestas 10 916 10899 10831 10916 10804
Kaimas 30293 30 608 30616 30001 29971

1 lentelé. Siauliy rajono gyventojy skai¢iaus kitimas pagal gyvenamgjq vietq
Saltinis: Statistikos departamentas

Remiantis 1 lentelés duomenimis, Kursény miesto gyventojy dalis bendrame Siauliy rajono
gyventoju skaiciuje kito netolygiai [SN1] ir per analizuojama laikotarpj beveik nepakito (nuo 26,49 iki
26,51).

2021 m. atlikto gyventojy ir biisty suraSymo duomenimis, Kur§ény mieste gyveno 410 ne lietuviy
tautybés asmeny: 12 lenky, 186 rusy, 10 baltarusiy, 18 ukrainieCiy, 44 kitos tautybés ir 140 savo
tautybés nenurodé. Vadovaujantis Statistikos departamento duomenimis, Siauliy r. gyventojy tankumas
buvo vienas didZiausiy tarp visy Siauliy apskrities savivaldybiy ir sieké 22,6 gyvent./km?. Remiantis
gyventojy ir biisty suraSymo duomenimis, Siauliy r. savivaldybéje 77,16 proc. gyventojy yra Romos
katalikai, 0,68 proc. — staciatikiai, 0,29 proc. — evangelikai liuteronai, 0,12 proc. — evangelikai
reformatai, 0,54 proc. — sentikiai, po 0,05 proc. — Baptisty ir ,laisvyjy baznyciy“ bei Septintos dienos
adventisty tikéjimus iSpaZjstantys Zmonés. Kitg religija nurodé 0,47 proc. Siauliy r. gyventojy, 4,32
proc. nurodé nepriskiriantys saves jokiai konfesijai, o 16,31 proc. Sios informacijos i$ viso neteiké.

Analizuojant gyventojy skaifiaus pokycius visose Siauliy apskrities savivaldybése, pastebima,
jog gyventojy skaicius didéjo tik Siauliy miesto savivaldybéje — 4,16 proc. Visose kitose savivaldybése
buvo stebimas nuolatiniy gyventojy skaiciaus mazéjimas: Akmenés rajono — 0,84 proc., Joniskio rajono
— 2,75 proc., Kelmés rajono — 4,39 proc., Pakruojo — 5,29 proc., Radviliskio — 4,09 proc., Siauliy
rajono — 2,09 proc. Analizuojant to paties laikotarpio gyventojy skaifiaus kitimg Siauliy regiono
savivaldybiy miestuose (rajony centruose), didZiausias gyventojy skaiCiaus augimas fiksuotas
Naujojoje Akmenéje — 2,36 proc. Pakruojyje gyventojy skaicCius didéjo 1,98 proc., Joniskyje — 1,35
proc. Tuo tarpu Kelméje, KurSénuose ir RadviliSkyje fiksuotas gyventojy skai¢iaus mazéjimas,
atitinkamai 1,83 proc., 1,03 proc. ir 0,36 proc.
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3 pav. Siauliy r. gyventojy procentiné dalis pagal amZiaus grupes
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

| || | | |

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.

15 viso pagal amZiy 10916 10899 10831 10916 10804
Pensijinio amZiaus 2481 2462 2438 2351 2321
Darbingo amZiaus 6773 6741 6717 6885 6827
M ki 15 m. 1662 1696 1676 1680 1656
m ki 15 m. Darbingo amZiaus Pensijinio amZiaus 15 viso pagal amzZiy

4 pav. Kursény miesto gyventojai pagal amZiaus grupes
Saltinis. Statistikos departamento duomenys

Analizuojant KurSény miesto gyventojy skaiciaus kitimo pagal amZiaus grupes duomenis matyti,
jog beveik du trecdalius rajono gyventy sudaro darbingo amZiaus asmenys, 20 proc. — pensinio amZiaus
(65+) gyventojai ir Siek tiek vir§ 14 procenty — vaikai iki 15 mety. Lyginant 2022 ir 2018 m. duomenis
matoma, kad darbingo amZiaus asmeny [SN1] ir vaiky skaicius per §j laikotarpj neZenkliai didéjo, o
pensinio amZiaus gyventojy mazéjo. Tai rodo, kad miestas tampa patrauklesne vieta gyventi jaunoms
Seimoms su vaikais.

Siekiant subalansuotos, teigiamus socialinius ir ekonominius pokycius visuomenéje kuriancios
Kur$ény miesto plétros, Strategijoje orientuojamasi ne j vieng konkrecia tiksline grupe, o pasirinktos
Sios tikslinés gyventojy grupes, i kurias bus orientuota Strategija:

¢ Socialiai paZeidziami ir kiti socialine rizika ar atskirtj patiriantys asmenys (griZe iS
jkalinimo jstaigy, reemigrantai, atvyke gyventi j KurSény miestg ir kt.), kuriy gyvenamoji vieta yra
Kur$ény miestas — Strategijoje identifikuojama tiksliné grupé per vykdoma prevencinj socialinés
atskirties mazinima, per socialines ir sociokultiirines veiklas.

e Senyvo amziaus asmenys, kuriy gyvenamoji vieta yra KurSény miestas — Strategijoje
identifikuojama tiksliné grupé per vykdoma prevencinj socialinés atskirties maZinima, socialiniy
paslaugy teikimg ir sociakulttrine integracija.

¢ Nejgalieji, kuriy gyvenamoji vieta yra KurSény miestas — Strategijoje identifikuojama
tiksliné grupé per vykdoma prevencinj socialinés atskirties mazinima, socialinés integracijos veiklas
per jsidarbinimo, verslumo jgiidZiy stiprinima.

¢ Bedarbiai, ilgalaikiai bedarbiai ir kiti ekonomiskai neaktyviis asmenys, darbingi asmenys,
kuriy gyvenamoji vieta yra Kursény miestas — Strategijoje identifikuojama tiksliné grupé, kurios
socialinés atskirties integracija galima per jsidarbinimo, verslumo jgtidZiy stiprinima bei savarankiSkos
veiklos vykdyma;

¢ Jaunimas, ypac nedirbantis, nestudijuojantis, nesimokantis, mokymuose nedalyvaujantis,
maziau galimybiy turintis jaunimas bei patiriantys socialine atskirtj jauni asmenys, gyvenantys



Kursény mieste — Strategijoje identifikuojama tiksliné grupé per vykdoma prevencinj socialinés
atskirties maZinima, per motyvacijas mokymuisi, mokymasi ir integracijq bei darbo praktiniy jgtidZiy
stiprinima;

¢ Savarankisko verslo atstovai, verslo atstovai — siekiantys verslumo jgiidZiy jgijimo, verslo
pradZios ar plétros stiprinimo.

¢ Socialinio verslo atstovai — juridiniai asmenys siekiantys per socialinj versla kurti darbo vietas
bei prisidéti prie teigiamy socialiniy pokyciy kiirimo socialiai paZzeidZiamy gyventojy grupéms.

Atsizvelgiant j jvairiy tiksliniy grupiy poreikius Strategijos tikslai, uZdaviniai, veiksmai ir

veiklos suformuluotos taip, jog jas igyvendinant jie gauty maksimalia nauda, kuri padéty geriau
integruotis j visuomeninj gyvenima, sustiprinty jy socialinius gebéjimus ir rySius, padéty sukurti tvarig
ir ilgalaike integracijq j darbo rinkga ir pan. Strategijos jgyvendinimo metu, visoms tikslinéms grupéms
bus uZtikrintos horizontaliyjy principy asmeny teisés nepaZeidZiant Europos Sajungos pagrindiniy
teisiy chartijos reikalavimy.

2. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE

2.1. POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE

2.1.1. DEMOGRAFINE APLINKA

Remiantis Statistikos departamento duomenimis, Siauliy r. savivaldybéje analizuojamu 2018—
2022 m. laikotarpiu fiksuotas mirusiyjy skaiciaus augimas sieké 16,88 proc. ir buvo vienas didZiausiy
tarp visy Siauliy regiono savivaldybiy. DidZiausias mirusiy skai¢iaus augimas fiksuotas Pakruojo r.
(18,66 proc.), Siek tiek maZesnis — Kelmeés r. (12,50 proc.) savivaldybése. Tuo tarpu maZiausias
mirusiyjy skaiCiaus didéjimas analizuojamu laikotarpiu buvo Akmenés r. savivaldybéje, kur mirciy
skaic¢ius didéjo tik 0,27 proc. Radvilikio r. ir Siauliy m. savivaldybéje didéjimas buvo panasus —
atitinkamai 3,47 ir 3,97 proc.

2018 2019 2020 2021 2022

Gimusieji Siauliy r. 382 352 329 305 294
Mirusieji Siauliy r. 551 563 667 674 644

Skirtumas -169 -211 -338 -369 -350
ISduoti leidimai 84 190 192 245 210
laidoti Kursény m.
Gimusieji Kursény 114 110 79 85 88
m.

2 lentelé. Mirciy ir gimimy skaicius Siauliy r. savivaldybéje 2018-2022 m. laikotarpiu
Saltinis: Statistikos departamento duomenys. Kursény miesto seniiinijos duomenys

Analizuojant gimstamumo duomenis 2018-2022 m. laikotarpiu, pastebima, jog gimstamumas
mazeéjo visose Siauliy regiono savivaldybése.

2022 m. duomenis lyginant su 2018 m. gimstamumu Kursény mieste sumazéjo 30 proc., o
2022 m. duomenis lyginant su 2018 m. gimstamumas Siauliy rajone sumazéjo 23,04 proc.[SN1], tuo



tarpu Akmenés r. savivaldybéje gimstamumas mazéjo — 21,43 proc., Joniskio r. — 23,42 proc., Kelmés r.
— 32,70 proc., Radviliskio r. — 27,27 proc., Siauliy m. — 17,62 proc., Pakruojo r. — 34,48 proc.
MaZéjantis gimstamumas ir augantis mirtingumas negarantuoja natiralios karty kaitos, todél gyventojy
skaicius mazéja. Kaip matyti iS 2 lentelés duomeny, didZiausias skirtumas tarp gimusiyjy ir mirusiyjy
Siauliy rajone buvo fiksuotas 2022 m., nors ir ankstesniais metais $is rodiklis buvo gana didelis,
turintis tendencija didéti. DidZiausias mirtingumas KurSény mieste uzZfiksuotas 2021 metais.

018 019 020 021 022

Lietuvos Respublika 1 1 1 1 1
31 31 32 34 34

Siauliy apskritis 1 1 1 1 1
48 50 52 55 57

Siauliy rajono savivaldybé 1 1 1 1 1

40 38 39 34 36

3 lentelé. Demografinis senatvés koeficientas/asmenys
Saltinis: Statistikos departamentas

3 lenteléje analizuojamas demografinis senatvés koeficientas parodo savivaldybés gyventojy
senéjima t. y. gyventojy kaita, pasireiskiancia pensinio amzZiaus (nuo 65 m.) Zmoniy skaiciaus didéjimu
arba jauny Zmoniy (iki 15 m.) skaiiaus mazZéjimu [SN1], [SN4]. Lenteléje pateikti duomenys
atskleidZia, jog Siauliy rajono savivaldybéje Sio rodiklio reik§més analizuojamu laikotarpiu iki 2021 m.
kasmet mazéjo ir tik 2022 m. Siek tiek padidéjo, kai tuo tarpu Lietuvoje ir Siauliy regione visu
laikotarpiu stebima demografinio senatvés koeficiento didéjimo tendencija.

2018 2019 2020 2021 2022

Lietuvos Respublika 29 -3 10 794 19 993 19 653 72 372

Siauliy apskritis 1 423 840 1943 2 960
203

Siauliy rajonas 467 151 445 227 218

iSskyrus miesta

4 lentelé. Neto migracija, asmenys
Saltinis. Statistikos departamentas

Nuo 2018 mety Siauliy apskrityje, kaip ir Lietuvoje stebimi teigiami migracijos srautai. Tuo tarpu
2022 m. i$ visy Siauliy apskrities savivaldybiy, teigiama neto migracija srautai buvo tik Siauliy miesto,
Radviliskio, Akmenés ir Siauliy rajony savivaldybése. Kitose savivaldybése i§vykusiyjy skaicius vis
dar virsijo atvykstanc¢iyjy. Siauliy r. savivaldybéje nuo 2018 m. atvykstanciy ir isvykstanciy skirtumas
Zenkliai sumazéjo (53,32 proc.) [GM3], vienintelis didéjimas stebimas 2020 m., kai dél COVID
pandemijos didelé dalis uZsienio valstybése apsistojusiy gyventojy privaléjo grizti i Lietuva.
2018 2019 2020 2021 2022
Kursény m. 1024 970 692 789 970
5 lentelé. Atvyke asmenys j Kursénus



Saltinis. Kursény miesto senitinijos informacija.

Bendros Lietuvos tendencijos rodo, kad Salyje keiCiasi visuomeneés sudétis: mazéja vaiky ir
jaunuoliy, daugéja pensinio ir senyvo amZiaus Zmoniy, todél socialiniy paslaugy organizavimas ir
teikimas, padeéty spresti vietos bendruomenei aktualias gyventojy skurdo ir atskirties problemas bei
skatinty socialine atskirtj patirianc¢ius asmenis jsitraukti j visavertj visuomenés gyvenimg. Vertinant
Siauliy r. demografinio senéjimo koeficiento kitima matoma, kad néra vieningos jo kitimo tendencijos.
Sio koeficiento padidéjimas reiskia didesne nasta darbingo amZiaus gyventojams, kurie turés islaikyti
daugiau senyvo amZiaus Zmoniy (didéjantis léSy poreikis socialinei ir sveikatos prieZitrai,
infrastruktiirai, susisiekimui ir pan.).

Teritorija 2018 2019 2020 2021 2022 Pokytis Vl;;’;‘},‘,‘;‘g,":‘
Atvykusieji (Siauliy r. sav.) 1877 1518 1554 1403 1986 14,1% 1572
Imigrantai (Siauliy r. sav.) 352 433 375 429 317 -16,1% 357
Isvykusieji (Siauliy . sav.) 1261 1409 1216 1308 1901 8,7% 1251
Emigrantai (Siauliy r. sav.) 501 391 268 297 244 -61,3% 506
Gyventojy neto migracija
Neto migracija (Lietuvos Respublika) -3292 10794 19993 19653 72372 27062 3007
Neto migracija (Siauliy apskritis) -1203 423 840 1943 2960 -9209 -1023
Neto migracija (Siauliy r. sav.) 467 151 445 227 158 1319 147
Bendrasis atvykimo ir imigracijos rodiklis
Lietuvos Respublika 38 41 41 39 nd. 33,6% 35
Siauliy apskritis 43 46 44 44 nd. 38,7% 39
Siauliy r. sav. 54 47 47 45 nd. 17,2% 47
Bendrasis iSvykimo ir emigracijos rodiklis
Lietuvos Respublika 39 37 34 32 nd. -42% 37
Siauliy apskritis 47 45 41 37 nd. -11,4% 45
Siauliy r. sav. 43 43 36 39 nd. -10,1% 43

6 lentelé. Gyventojy neto migracijos 2018-2022 m. dinamika
Saltinis: Statistikos departamentas

2022 metais | rajona atvyko ir imigravo 2,3 tikst. asmeny, o iSvyko — 2,1 tukst. asmeny, neto
migracija rajone buvo teigiama (158 asmenimis daugiau atvyko ir imigravo nei iSvyko ir emigravo).
Santykinai Siauliy rajonas pasizymi aukstu atvykimo ir imigracijos skai¢iumi [GM3]. Bendrasis
atvykimo ir imigracijos rodiklis vidutiniSkai per 2018-2022 mety laikotarpj buvo 47 asmenys 1000
gyventojy per metus (Lietuvoje — 35 gyv./1000 gyventojy, o Siauliy apskrityje — 39 gyv./1000
gyventojy). Bendrasis iSvykimo ir emigracijos rodiklis vidutiniSkai per 2014-2022 mety laikotarpj buvo
43 asmenys 1000 gyventojy per metus (Lietuvoje — 37 gyv./1000 gyventojuy, o Siauliy apskrityje — 45
gyv./1000 gyventojy) (10 priedo lentelés). Taigi, iSvykimas i§ Siauliy rajono vyko sparciau nei
vidutiniskai Lietuvoje, taciau 1é¢iau nei visoje Siauliy apskrityje.

Vis labiau senstantys gyventojai rodo, jog keiCiasi visuomenés sudétis: mazéja vaiky ir jaunuoliy,
daugéja pensinio ir senyvo amZziaus Zmoniy, todél socialiniy paslaugy organizavimas ir teikimas,
padéty spresti vietos bendruomenei aktualias gyventojy skurdo ir atskirties problemas bei skatinty
socialine atskirtj patiriancius asmenis jsitraukti j visavertj visuomenés gyvenimg. Siauliy .
demografinio senéjimo koeficiento didéjimas reiSkia didesne naSta darbingo amZiaus gyventojams,
kurie turés iSlaikyti daugiau senyvo amZiaus Zmoniy (didéjantis 1éSy poreikis socialinei ir sveikatos



prieZitrai, infrastruktirai, susisiekimui ir pan.). Gyventojy skaiCiaus mazéjimas ir senéjimas maZina
darbingo amzZiaus Zmoniy skaiciy, kas ir sukelia ekonomines problemas.

2.1.2. SOCIALINE IR GYVENAMOJI APLINKA

Remiantis UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — UZimtumo tarnyba) pateiktais statistiniais duomenimis, Kur§ény m. lyginant su
Siauliy apskrities duomenis 2021 m. buvo didZiausias bedarbiy asmeny skaicius nuo visy DAG'

Teritorija 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022m. 2023 m.
Lietuvos Respublika 8,4 12,6 13,0 9,0 8,7
Siauliy apskritis 8,9 12,5 12,7 8,8 8,3
Siauliy r. 9,4 13,1 13,5 9,3 8,0
Kur$ény m. 10,9 14,9 15,1 11,5 9,6

7 lentelé. Bedarbiy asmeny skaicius nuo visy DAG' 2019-2023 m. pr. dinamika
Saltinis: UZimtumo tarnyba

Remiantis 7 lentelés duomenimis galime teigti, jog Kursény m. pastebimas neZymus
nedarbo mazéjimas, bet jis iSlieka pakankamai aukstas lyginant su Siauliy apskritimi ir
Lietuvos Respublika. Analizuojant bedarbiy skaiciaus pokycius matyti, jog vidutinis UZimtumo
tarnyboje registruoty bedarbiy skai¢ius analizuojamu 2018-2022 m. Siauliy apskrities mastu
sumazéjo 2,01 proc. (Zr. 6 lentelé). Registruoty bedarbiy skaicius analizuojamu laikotarpiu
mazéjo Kursény m. (9,00 proc.), [SN11] bet didéjo Siauliy r. sav. (7,71 proc.). Labiausiai
mazéjo JonisSkio r. (33,22 proc.) ir Kelmés r. (27,52 proc.). Pakruojo r. ir Radviliskio r.
savivaldybése registruoty bedarbiy skaicius taip pat maZéjo, taCiau gerokai maZziau, atitinkamai
8,25 ir 8,00 proc. Siose savivaldybése bedarbiy skai¢iaus maZéjimas buvo didesnis nei bendrai
Siauliy apskrities mastu. Salyje vidutinis registruoty bedarbiy skai¢ius padidéjo 6,14 proc.

Teritorija 2018 2019 2020 2021 2022 Pokytis,
proc.

Lietuvos Respublika 148 242 144 898 216 187 225225 157 344 6,14
§iauliq apskritis 14503 14241 20067 20204 14212 -2,01
Akmenés r. sav. 1444 1364 1751 1721 1526 5,64
Joniskio r. sav. 1 644 1504 1873 1817 1098 -33,22
Kelmeés r. sav. 2277 1997 2628 2448 1 650 -27,52
Pakruojo r. sav. 1027 921 1195 1229 942 -8,25
Radviliskio r. sav. 2 250 2276 3137 3 095 2070 -8,00
§iauliq m. sav. 3643 3761 6116 6421 4 536 24,54
Siauliy r. sav. 2219 2417 3367 3473 2 391 7,71
Kursény m. 801 783 1246 844 726 -9,00

8 lentelé. Bedarbiy 2018-2022 m. pr. dinamika

! Darbingo amZiaus gyventojai



Saltinis: UZimtumo tarnyba

Remiantis UZimtumo tarmnybos duomenimis, didZiausia dalis bedarbiy Siauliy rajono sav. buvo
Sakynos (17,0%) ir Raudény (16,3%) senifinijose, o maziausias — Ginkiny (6,8%) ir Siauliy
kaimiSkojoje senitinijose  (7,0%). Skirtumas tarp kaimyniniy senitinijy buvo daugiau kaip 10
procentiniy punkty. Tai rodo, kad seniiinijose susiformavimo skirtingos darbo rinkos salygos, o
nedarbo problemos aktualumas jose ne vienodas.

Siekiant kovoti su gyventojy nedarbu bei gerinti jsidarbinamuma, ypaC palankiy salyguy
neturin¢iy grupiy, UZimtumo tarnyba vykdo aktyvias darbo rémimo priemones, kurios skirtos padéti
gyventojams lengviau jsidarbinti ar iSsilaikyti darbo rinkoje. UZimtumo tarnyba vykdo atranka, pagal
priemones ir prioritetus: neformaliojo Svietimo ir saviSvietos biidu jgyty kompetencijy pripaZinimas,
profesinio mokymo, jdarbinimo pagal pameistrystés darbo sutartj, aukSta pridétine verte kurianciy
kvalifikacijy ir kompetencijy jgijimas, jdarbinimas subsidijuojant, staZzuoté, parama judumui, verslo
pradZiai ir kt.

Socialines paSalpas KurSény mieste 2022 metais gavo 388 asmenys (5% daugiau nei 2018
metais, kai socialines pasalpas gavo 370 asmenys). Socialiniy pasalpy gavéjy skaicius Siauliy rajone
mazéjo 2020 metais, kai jy skai¢ius maZéjo beveik po 20%, o kitais metais socialinés paSalpos
gavejy skaiCius mazéjo po 3-5% per metus, iSskyrus 2021 m., kad gavéjy skaicius iSaugo 23%.
Augima lémé uZsitesusi COVID-19 pandemija, kurios poveikis persidave verslui.

Socialines pasalpas gaunanciy Seimy skaicius Siauliy rajone sumazéjo beveik 9% nuo 764
Seimy 2018 metais iki 697 Seimy 2022 metais. PanaSiu tempu socialine paSalpa gaunanciy Seimy
skai¢ius mazéjo ir visoje Lietuvoje (-6%) bei Siauliy apskrityje (-9%).

Teritorija 2018 2019 2020 2021 2022 Pokytis
proc.
Lietuvos Respublika 40440 36863 30436 37882 37980 -6
Siauliy apskritis 4940 4536 3590 4434 4488 -9
Siauliy r. sav. 764 733 556 712 697 -9
Kur$ény m. 370 378 353 360 388 5

9 lentelé. Socialiniy pasalpy gavéjy skaiciaus 2018-2022 m. dinamika
Saltinis: Statistikos departamentas. Kursény miesto senitinijos informacija



400

390

378
380

370

370

360

350

340

330

2018 m. 2019 m.

353

2020 m.

388

360

2021 m. 2022 m.

5 pav. Seimy, gaunanciy socialines pasalpas Kursény m. skaicius
Saltinis. Kursény miesto senitinija
Remiantis KurSény miesto senitinijos duomenimis 2022 m. buvo didZiausias Seimuy,

gaunanciy socialines pasalpas (388 vnt.). [SN2]

Skurdo rizikos lygis Siauliy rajone 2022 metais buvo 26.4% (Siauliy apskrityje — 25.0%,
Lietuvoje — 21.2%). Nuo 2014 m. lygis sumaZéjo 8.7%. Palyginus su Siauliy apskritimi, kur per 2014-
2022 metus skurdo rizikos lygis paaugo 5.9%, ir su visa Lietuva, kur skurdo rizikos lygis iSaugo 11.0%
(10 priedo lentelés), Siauliy rajonas per §j laikotarpj pasieké gera pazanga, nors vis dar atsilieka nuo
Salies ar apskrities lygio. 2021 metais Siauliy rajone buvo 9626 skurstantys asmenys, kuriy skai¢ius
nuo 2017 mety sumazéjo 44.3%. Skurstanciyjy asmeny skaicius itin sparCiai mazéjo 2018 ir 2019
metais, taciau nuo 2020 m. ir 2021 m. jy skaicius augo vidutiniSkai po 300 asmenis kasmet.

Teritorija

Skurdo rizikos lygis (Lietuvos Respublika), %
Skurdo rizikos lygis (Siauliy apskritis), %
Skurdo rizikos lygis (Siauliy r. sav.), %

Skurstantys asmenys, asm.

Dirbanciy soc. darbuotojy, ju padéjéjy ir uZimtumo specialisty

skaicius

Socialiniy darbuotojy skaicius, tenkantis 100 skurstanciyjy**

201 201 201 201 202 202 202 Pokytis
456201720189012 -

19.122.221.9 22.9 22.9 20.620.9 20 21.2 11.0%
23.625.630.2 29.6 27.2 26.223.922.2 25 5.9%
28.933.743.1 41.9 27.3 21.822.623.226.4 -8.7%

1728 1133 904 935 962
nd. nd. nd. 8 6 2 7 6 nd -44.3%

nd. nd. nd. 176 187 169 204 202 n.d. 14.8%
n.d. n.d. nd. 1.02 1.65 1.872.18 2.1 n.d. 105.9%

10 lentelé. Skurdo rizika ir socialiniy darbuotojy skaicius Siauliy r. sav
Saltinis: Socialinés paramos veiksmingumo indeksas.

* Pokytis per 2014-2022 m. (arba 2017-2021 m.)

** Socialiniy darbuotojy ir socialiniy darbuotojy padéjéjy skaiius, tenkantis 100 skurstanciyjy. Saltinis: Socialinés paramos

veiksmingumo indeksas.

Siauliy rajono savivaldybés, kaip ir kity 3alies savivaldybiy, gyventojy socialiniy paslaugy
poreikius salygoja panaStis objektyvis ir subjektyviis veiksniai: visuomenés senéjimas, vidutinés



gyvenimo trukmeés ilgéjimas, nedarbas, negalia, alkoholio, narkotiniy ir kity psichoaktyviyjy medZiagy
vartojimas, psichologiné, fiziné ar seksualiné prievarta, motyvacijos keisti situacijq stoka ir kitos
salygu neuZtikrinimas, finansiniai sunkumai, gaunamos valstybinés paramos naudojimas ne Seimos, ne
vaiky interesams ir kt. Tokiomis salygomis augantys vaikai ir jaunuoliai daznai valkatauja, nelanko
mokyklos, buriasi j nusikalstamas grupes ir kt.

Didelj socialine rizika patirianc¢iy Seimy skaiCiy lemia aukStas smurto artimoje aplinkoje lygis,
Seimy negebéjimas tinkamai spresti tarpusavio konfliktus, menkas psichologinis iSprusimas, ribotos
Zinios apie Seimos ir asmens psichosocialinés raidos tarpsnius, nepakankami bendravimo jgiudZiai,
nenoras laiku kreiptis pagalbos, kokybiSkos prevencijos stoka. Socialine rizika patirianciy Seimy
skai¢iaus kaita Siauliy rajone, kaip ir visoje Lietuvoje, néra tolygi. Savivaldybéje padidéjo rizika
patirianc¢iy Seimy skaicius: 2021 m. — 177 Seimos, kuriose auga 319 vaiky, 2022 m. — 275 Seimos,
kuriose auga 445 vaiky. Palyginus 2021 m. su 2022 m., padaugéjo 98 Seimomis ir 126 vaikais.

Socialiné apsauga Siauliy rajono bei Kursény m. VVG teritorijoje. Pagrindinis socialiniy
paslaugy organizatorius Siauliy rajone yra Siauliy rajono savivaldybé, kuri atsako uZ socialiniy
paslaugy teikimo gyventojams uZtikrinima bei analizuoja vietos gyventojy socialiniy paslaugy poreikj.
Socialinés paslaugos apima pagalbg asmeniui (Seimai) dél amZiaus, nejgalumo, socialiniy problemy, is
dalies ar visiSkai neturinciam, nejgijusiam arba praradusiam gebéjimus ar galimybes savarankiskai
ripintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime. Vienas i3 socialiniy paslaugy
organizavimo principy, numatyty Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme, yra socialiniy
paslaugy prieinamumas, kas reiSkia, jog socialinés paslaugos asmeniui turi biiti prieinamos kuo arciau
jo gyvenamosios vietos. Remiantis Siauliy rajono savivaldybés 2023 mety socialiniy paslaugy plano
duomenimis visoje Siauliy rajono savivaldybéje i§ viso veikia 7 nevyriausybinés organizacijos,
teikianciy socialines paslaugas [SR4).

Eil. Nevyriausybinés organizacijos Teikiamos paslaugos
Nr. pavadinimas

1. Siauliy rajono nejgaliyjy draugija Socialinés paslaugos negalig turintiems
asmenims ir jy Seimoms.

2. V3] ,,Pagalbos ir informacijos Seimai Socialinés paslaugos psichikos negalia turintiems
tarnyba“ (Kur$ény uZimtumo kambarys) asmenims ir jy Seimy nariams.

3. Lietuvos Raudonojo KryZiaus Vaiky dienos socialiné prieZiiira.
draugijos Kursény skyrius

4. Sutrikusio intelekto Zmoniy globos Socialinés paslaugos kompleksine negalig
bendrija turintiems asmenims ir jy Seimos nariams.
,,Siauliy rajono Viltis“

5. Kur$ény miesto ir Siauliy rajono Zmoniy, Socialinés paslaugos sergantiems cukriniu diabetu
serganciy cukriniu diabetu, klubas ,,Venta“ bei jy Seimos nariams.

6. Siauliy rajono nejgaliyjy ir senjory Socialinés paslaugos nejgaliems ir senyvo
asociacija amZiaus asmenims.
,,NeuzZmirStuolé*

7. Atviras Siauliy rajono jaunimo centras Atvirasis darbas su jaunimu.



11 lentelé. Socialines paslaugas teikiancios nevyriausybinés organizacijos Siauliy r.
Saltinis. Siauliy rajono savivaldybés 2023 mety socialiniy paslaugy planas

2.1.3. EKONOMINE APLINKA

2022 metais Siauliy rajone veiké 1152 tikio subjektai, Kursény mieste — 315. Nuo 2018 mety
ju skaicius Siauliy rajone isaugo 13%, atitinkamai Kur$ény mieste — 15 proc. Siose jmonése 2022
metais dirbo 6280 darbuotojai. DidZioji dalis Siauliy rajono savivaldybéje ir KurSény mieste
veikianciy tkio subjekty yra labai maZos jmonés (iki 10 darbuotojy). 2022 m. pabaigos.
duomenimis jos sudaré 79,10 proc. visy Siauliy rajono savivaldybéje veikian¢iy tikio subjekty. Taigi,
Siauliy rajono savivaldybéje dominuoja smulkusis ir vidutinis verslas, kuris yra vienas svarbiausiy
Salies ekonomikos augimo veiksniy. Smulkiajame ir vidutiniame versle Lietuvoje dirba didZioji dalis
gyventoju. Smulkusis ir vidutinis verslas reikSmingai veikia vietos ekonomine biikle, skatina
inovacijas, taCiau kartu yra itin jautrus aplinkos pokyciams. Didelé grésmé jzvelgiama vieSojo ir
privataus sektoriy paslaugy, ju teikéjy ir kasty optimizavime, kadangi dél mazéjancio
gyventojuy (paslaugy gaveéjy) skaiciaus priimami optimizavimo sprendimai, kuriy pasékoje
uZdaromeos jmoneés, jstaigos, ju padaliniai, kurie perkeliami j internetine erdve. Todél bitina
palaikyti socialinio verslo (t. y. kuriancio darbo vietas, paslaugas ir (ar) prekes sunkiau
integruojamoms bendruomenés gyventojyu grupéms) kirimasi ir plétra per Strategijos
igyvendinimg, remiant reikalingos jrangos jsigijimg, socialinio verslo pradiniy produkty ir
paslaugy sukiirimg, kadangi taip bus atliepti miesto gyventojy poreikiai ir reikalingy paslaugy
atsiradimas.

Pagal smulkiojo ir vidutinio verslo plétros rémimo programg 2022 metais Siauliy rajono
savivaldybé skyré 49,1 tikst. Eur, kuriy didZioji dalis buvo skirta versla vienijancioms
organizacijoms, darbo priemoniy ar paslaugy jsigijimui, interneto svetainiy ir elektroniniy
parduotuviy plétrai bei rinkodaros priemoniy jsigijimui. Be to, vietos verslas yra skatinamas verslo
lyderio apdovanojimais.

Teritorija 2018 2019 2020 2021 2022 Pokytis
roc.
Veikiantys iikio subjektai P
Lietuvos Respublika 104 117 105093 107 444 108 258 113516 9
Siauliy apskritis 7493 7571 7636 7564 7 818 4
Siauliy r. sav. 1018 1067 1096 1087 1152 13
KurSény m. 274 287 296 293 315 15

12 lentelé. Veikiantys ukio subjektai
Saltinis. Statistikos departamentas. Kursény m. seniiinijos informacija

Asmeny, kurie dirbo su verslo liudijimais skaicius Siauliy rajone per 2018-2022 mety
laikotarpj iSaugo 26% iki 1897 asmeny 2022 metais. DidZioji dalis Sio rodiklio didéjimo jvyko 2020 ir
2021 metais, kai nuo 2019 metais 1467 asmeny su liudijimais skaiCius per du metus iSaugo iki 1919
asmeny (30,8%). Siauliy apskrityje per 2018-2022 mety laikotarpj asmeny, dirbusiy su verslo
liudijimais, padaugéjo 15%, o Lietuvoje padidéjimas 17%. Tai rodo, kad savarankiSka ekonominé
veikla Siauliy raegione plétojasi grei¢iau nei vidutiniskai apskrityje ar 3alyje.

Teritorija 2018 2019 2020 2021 2022 Tekyus



Asmeny, kurie dirbo su verslo

liudijimu, skaicius 90590 83511 98225 113596 105616 17%
Lietuvoje**

Asmeny, kurie dirbo su verslo 9416 12339 12217

liudijimu, skaicius (Siauliy 10607 10717 15%
apskritis)**

Asmeny, kurie dirbo su verslo liudijimu,

W PN . o
zlgjl)ciis (I 1510 1467 1645 1919 1897 gE

Asmeny, jsigijusiy verslo liudijimus,
skaicius*** 1001 1107 952 976 979 -2%

13 lentelé. Verslo liudijimai

Saltinis. Statistikos departamentas
* Pokytis per 2018-2022 m.
**Asmeny kurie dirbo su verslo liudijimu, skai€ius (Uzimtumo Tarnybos duomenys).
*** Asmeny, jsigijusiy verslo liudijimus, skaicius (Valstybinés mokesciy inspekcijos
duomenys). Saltinis: Statistikos Departamentas Darbo uzmokes¢io ir dirbanciujy statistika

Tiesioginés uZsienio investicijos (TUI) — yra vienas iS svarbiausiy konkurencingumo
ekonominiy rodikliy. TUI investuojamai Saliai daro teigiama poveikj kuriant naujas darbo vietas,
taikant naujus vadybos modulius, diegiant modernesnes technologijas, plétojant Salies eksporta bei
stiprinant nacionalinj suvereniteta. 2021 metais Siauliy rajone tiesioginiy uZsienio investicijy vienam
gyventojui teko 643 Eur, ir tai buvo 73% augimas nuo 2014 mety, taciau palyginus su Siauliy
apskritimi, kur vienam gyventojui teko 1962 Eur tiesioginiy uZsienio investicijy fiksuotas 169%
augimas nuo 2014 mety, Siauliy rajonas tris kartus maziau pritraukeé $iy investicijy. Palyginus su visa
Lietuva, kur vienam gyventojui teko 9661 Eur tiesioginiy uZsienio investicijy, Siauliy rajonas atrodo
dar prasCiau. Rodiklis yra daugiau nei 15 kartus maZesnis nei Salies vidurkis ir 3 kartus
mazesnis uz apskrities rodiklj.

Teritorija 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Pokytis
*
Lietuvos Respublika 4762 5103 5387 05825 6070 7405 8563 9661 103%
Siauliy apskritis 730 771 1118 1298 1251 1794 1723 1962 169%
Siauliy r. sav. 371 402 533 551 636 653 631 643 73%

14 lentelé. Tiesioginés uzsienio investicijos (Eur), tenkanc¢ios vienam gyventojui Siauliy r. sav.
Saltinis: Statistikos departamentas

Socialinis verslas — tai inovatyvus verslo modelis, pagal kurj, iSnaudojant rinkos mechanizma,
pelno siekimas susiejamas su socialiniais tikslais ir prioritetais, remiamasi socialiai atsakingo verslo bei
vieSojo ir privataus sektoriy partnerystés nuostatomis, taikomos socialinés inovacijos. Socialinis verslas
apima tris pagrindinius aspektus: verslumo (nuolatiné tikiné komerciné veikla), socialinj (socialiniy
tiksly siekimas) ir valdymo (ribotas pelno paskirstymas, skaidrus valdymas). Kur§ény mieste socialinio
verslo jmoniy 2022 m. duomenimis nebuvo registruota. Siekiant didinti skurdo, socialinés atskirties
problemy sprendimo efektyvuma, atsiZvelgiant  socialiniy ir sociokultiiriniy paslaugy poreikj bei
Strategijos rengimo metu anketinio tyrimo ir diskusijose iSreikStu poreikiu kurti socialinius
verslus, biitina skatinti socialinio verslo kiirimasi, plétra KurSény mieste.

Siauliy rajone 2022 metais veiké 26 apgyvendinimo paslaugas teikiancios jstaigos (2014 metais
— 10 jstaigy). Sis skai¢ius nuo 2014 mety kasmet augdavo, taciau 2020 ir 2022 metais COVID-19
pandemija, karantinas, o 2022 metais — Rusijos agresyvi kariné invazija | Ukraing priverté kai kurias
jstaigas persiorientuoti. 2022 metais rajone buvo 93 apgyvendinimo numeriai vieSbuciuose (13%
daugiau nei 2014 metais), 31apgyvendinimo numeris moteliuose (15% daugiau nei 2014 metais), 60



numeriy poilsio namuose (tiek pat, kiek ir 2014 metais), 42 numeriai privataus apgyvendinimo
sektoriuje (6 vietos 2014 metais), po 12 numeriy kempinguose ir nakvynés namuose. Viety skaicius
vieSbuciuose iSaugo 22% iki 162 viety; 2022 metais, moteliuose — 38% iki 58 viety 2022 metais, o
poilsio namuose, nakvynés namuose ar privataus apgyvendinimo sektoriuje — 43% iki 325 viety.

201 201 201 201 201 201 202 202 202 Pokytis

Rodiklis 4 5 6 7 8 9 0 1 2 ¥
Apgyvendinimo jstaigy skaicius 10 11 14 18 21 27 23 28 26 160%
Numeriy skaicius apgyvendinimo jstaigose

VieSbuciai ir panaSios laikinos buveinés 82 83 83 64 58 89 57 87 93 13%
Viesbuciai ir sve€iy namai 55 56 56 37 37 60 33 58 62 13%
Moteliai 27 27 27 27 21 29 24 29 31 15%
Poilsiautojy ir kitas trumpalaikis apgyvendinimas 66 71 81 98 118 177 105 106 114 73%
Poilsio namai 60 60 70 70 70 70 nd. nd. nd. n.d.
Nakvynés namai, apartamenty kompleksas nd. nd. nd. nd. 6 14 6 9 12 nd.
Privatus apgyvendinimo sektorius 6 11 11 28 42 33 39 37 42 600%
Poilsinés  transporto  priemonés, priekaby aikStelés ir

stovyklavietés 15 15 15 40 12 15 15 15 12 -20%
Kempingai 15 15 15 40 12 15 15 15 12 -20%
Viety skaicius apgyvendinimo jstaigose

VieSbuciai ir panaSios laikinos buveinés 175 160 155 130 118 186 114 178 220 26%
Viesbuciai ir sve€iy namai 133 116 115 86 86 146 80 127 162 22%
Moteliai 42 44 40 44 32 40 34 51 58 38%
Poilsiautojy ir kitas trumpalaikis apgyvendinimas 228 242 277 308 419 616 337 323 325 43%
Poilsio namai 204 204 234 224 224 224 n.d. nd. nd. nd
Nakvynés namai, apartamenty kompleksas nd. nd. nd. nd. 12 20 12 18 36 nd.
Privatus apgyvendinimo sektorius 24 38 43 84 183 168 121 101 85 254%
Poilsinés transporto  priemonés, priekaby aikStelés ir

stovyklavietés 60 60 60 102 76 76 78 76 76 27%
Kempingai 60 60 60 102 76 76 78 76 76 27%

15 lentelé. Apgyvendinimo jstaigos Siauliy rajono savivaldybéje.
Saltinis. Statistikos departamentas

Bendrasis vidaus produktas — svarbiausias rodiklis, nusakantis apskrities iSsivystymo lygj ir
augimqg. Remiantis 12 lenteléje pateiktais duomenimis, Salyje ir visose apskrityse BVP vienam
gyventojui augo. Siauliy apskrityje 2021 m. BVP vienam gyventojui sudaré 15,00 tikst. Eur. Tarp visy
apskric¢iy, Siauliy apskrityje 2017-2021 m. laikotarpiu BVP augimas buvo vienas didZiausiy ir sudaré
29,31 proc. Kadangi Saltiniuose 2022 m. rodikliy informacijos néra, todél pateikiami ir analizuojami
2017-2021 m. duomenys.

Administraciné 2017 m. 2018 m. 2019m. 2020 m. 2021m. Pokytis proc.,

teritorija / lyginant 2017 m. su 2021
Metai m. m.
Lietuvos Respublika 14,9 16,2 17,5 17,8 20,0 34,23
Alytaus apskritis 9,4 9,9 10,5 10,7 11,5 22,34
Kauno apskritis 15,2 16,6 17,8 18,1 20,4 34,21
Klaipédos apskritis 15,0 15,7 16,7 16,6 18,4 22,67
Marijampolés 9,1 9,5 10,4 11,0 11,8 29,67
apskritis

PanevéZzio apskritis 11,2 11,9 12,8 13,2 14,1 25,89



Siauliq apskritis 11,6 12,4 13,2 13,6 15,0 29,31

Tauragés apskritis 8,4 9,3 9,7 9,8 10,9 29,76
TelSiy apskritis 10,9 11,7 12,0 12,3 13,5 23,85
Utenos apskritis 9,0 9,5 10,2 10,6 11,2 24,44
Vilniaus apskritis 21,4 23,5 25,5 25,7 29,8 39,25

16 lentelé.. Bendrasis vidaus produktas
Saltinis. Statistikos departamentas

Lietuvoje skatinama pasinaudoti skaitmeninimo teikiama nauda pilietinei visuomenei, verslui ir
vietos valdZiai. Siekiama kurti naujus, inovatyvius, elektroninius bendro naudojimo jrankius ir
technologinius sprendimus. Siauliy rajono savivaldybé skatina naudojimasi elektroninémis
paslaugomis, nuolat tobulina administracijos teikiamas paslaugas, suteikia pagalba gyventojams dél
konkretaus klausimo, plétoja vieno langelio principu veikiancias vieSasias paslaugas, informuoja apie
galimybe gauti paslaugas elektroninémis priemonémis. 2022 metais savivaldybés erdviniy duomeny
rinkinio tvarkymui buvo skirta 25,7 tiukst. Eur. Sukurta inovatyvi virtuali ekskursija
,PasivaiksSciojimas po Kursény krasta L. Ivinskio pédomis®“. Parengtas virtualus KryZiy kalno turas.
2022 metais sukurtas pirminis programeélés prototipas ,,BAM®, skirtas rajono gyventojams, siekiant
mazinti beSeimininkes atliekas rajono teritorijoje. Pagal smulkiojo ir vidutinio verslo plétros rémimo
programa 2022 metais Siauliy rajono savivaldybé skyré parama interneto svetainiy ir elektroniniy
parduotuviy plétrai. Savivaldybés svetainéje jdiegta elektroninio balsavimo informaciné sistema,
leidZianti rajono gyventojams pareikSti savo nuomone apie juy poreikius ir liikesc¢ius balsuojant
elektroniniu badu.

2.2. STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (toliau — SSGG) analizé parengta vadovaujantis
demografinés, socialinés ir ekonominés situacijos analize, atlikus gyventojy nuomonés apklausos
duomenimis, konsultacijy, diskusijy su gyventojais vieSuose susitikimuose jZvalgomis, projektiniuose
pasiilymuose pateikta problematika, Siauliy rajono ir regiono strateginiais dokumentais. Visos
gyventojy apklausos, konsultacijos, diskusijos ir kt. buvo orientuotos j 2021-2027 mety Europos
Sajungos fondy investicijy programos, patvirtintos Europos Komisijos 2022 m. rugpjicio 3 d.
sprendimu Nr. C(2022) 5742, 4 prioriteto ,,Socialiai atsakingesné Lietuva“ 4.7 uZdavinio ,Skatinti
aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavima ir gerinti jsidarbinamuma*
tiksline grupe (socialiai paZeidZiami, socialine rizika (atskirtj) patiriantys asmenys; asmenys,
besiruoSiantys iSeiti ir iSéje iS jkalinimo viety; romai; maZiau galimybiy turintis jaunimas; migrantai) ir
4.9 uzdavinj ,,Didinant socialine ir ekonomine marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias
salygas turinciy grupiy integracija jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apriipinimq biistu ir
socialiniy paslaugy teikima“ tiksline grupe (socialiai pazeidziami, socialine rizika (atskirtj) patiriantys
asmenys (pvz., nusikaltimy aukos, benamiai, priklausomybémis sergantys asmenys, grjZe i$ jkalinimo
jstaigy asmenys, maZiau galimybiy turintys jaunuoliai ir kt.); asmenys, kuriems nustatytas socialiniy
paslaugy poreikis; migrantai, priklausantys paZeidZiamy asmeny grupéms; nepalankias salygas turintys
vietos gyventojai; nepalankias sglygas turintys vaikai, mokiniai, ikimokyklinio ir prieSmokylinio
amZiaus vaikai). SSGG pateikiami svarbiausi socialiniai, ekonominiai, demografiniai Kur§ény m. jtaka



darantys teigiami, neigiami veiksniai, juy tarpusavio sasajos ir pan. VPS ribose., jvertinant faktinj, vidinj
potencialg ir poreikius (stiprybes ir silpnybes) bei galimus iSorinius, nuo miesto vykstanciy procesy
nepriklausancius pokycius (galimybes ir grésmes). SSGG veiksniams suteikiami numeriai: Stiprybés -
SR, Silpnybés — SN, Galimybés — GM, Grésmés — GS.

STIPRYBES SILPNYBES
SR1 | DidzZigja Kursény miesto nuolatiniy SN1 | Demografiniai pokyciai mieste: daugéja
gyventojy dalj sudaro darbingo amZiaus vyresnio amZiaus gyventojy lyginant su
grupé (16 m-64 m. asmenys) jaunesnio amZiaus asmenimis.
SR2 | Veikia juridiniai asmenys, kurie vykdo SN2 | Pagrindiné gyventojy nejsidarbinamumo
kokybiSkas neformalaus Svietimo ir ugdymo prieZastis - socialiniy jgidZiy ir (ar)
programas, teikia asmenims tarpininkavimo, motyvacijos dirbti stoka.

konsultavimo ir kitas socialinés integracijos,
socialiniy jgtidZiy paslaugas.

SR3 | Platus ir nuolat vystomas socialiniy partneriy | SN3 | Nepakanka inovatyviy prevenciniy

tinklas (tarpinstitucinis bendradarbiavimas). paslaugy/priemoniy socialinei atskirciai
(rizikai) maZinti.

SR4 | Gerai iSvystyta socialiniy paslaugy SN4 | 60 m. ir vyresnio amZiaus asmeny
infrastruktiira, nuolatiné socialiniy paslaugy nepakankamas socialinis ir darbinis
plétra, didéja jy prieinamumas miestie¢iams. aktyvumas, triiksta ryZto pradéti kurti savo

versla, dirbti savarankiskai.

SR5 | Teikiamos efektyvios ir kokybiSkos SN5 | Neigiamos diskriminuojancios visuomenés
socialinés paslaugos jvairioms gyventoju nuostatos pazeidZziamy (marginalizuoty)
grupéms (soc. atskirtis, socialinés rizikos grupiy atzvilgiu.

Seimos, t.t.)

SR6 | Vyksta vieSyjy erdviy tvarkymas, atliepiant SN6 | Kvalifikuotos darbo jégos tritkumas vieSame
jvairiy gyventojy grupiy poreikius. ir privaCiame sektoriuose, ypac auksta

pridétine verte kurianciy darbuotojy poreikis.

SR7 | Gyventojai domisi ir nori pradéti nuosava SN7 | NeuZtikrintos lygios galimybés migrantams,
versla. pabégéliams, kitatauc¢iams dalyvauti darbo

rinkoje ir visuomenés gyvenime.

SR8 | Aktyviai veikia sporto klubai, jy veiklai SN8 | Sveikatinimo, fizinio aktyvumo veikly,
skiriamas finansavimas paslaugy trikumas gyventojams (vaikams,

jaunimui, senjorams ir kt.),

SR9 | Visy amZiaus grupiy asmeny susidoméjimas | SN9 | SavanoriSkos veiklos koordinavimo mieste

ir jsitraukimas j savanorystés veiklas. paslaugos triikumas.
SR10 | Siauliy rajono savivaldybés teikiama verslo SN10 | Truksta kompleksinés (re)integracijos j darbo
rémimo programa rinka pagalbos maZiau galimybiy turintiems
jaunuoliams.
SR11 | Mieste Veikvia Siauliy rajono verslininky SN11 | Didelis nedarbas

asociacija, Siauliy rajono turizmo ir verslo
informacijos centras, Siauliy prekybos,
pramoneés, amaty riimy atstovybé

GALIMYBES GRESMES
GM1 | 2021-2027 m. ES fondy investicijy programy | GS1 | Karo Ukrainoje, Izraelyje neigiamos
igyvendinimas. ekonominés ir socialinés pasekmeés, galincios
silpninti miesto, Siauliy regiono ekonominj
potencialg.

GM2 | Miesto infrastruktiiros plétra ir efektyvus GS2 | Visuomenés senéjimo ir gimstamumo




funkcionavimas, prieinamumas ir maZzéjimas Lietuvoje ir ES.
panaudojimas bei jveiklinimas miesto
organizacijy bei gyventoju poreikiams
tenkinti.

GM3 | ISaugusi imigracija didina gyventojy ir GS3 | Néra socialinio verslo kiirimo teisinés bazés.

kvalifikuotos darbo jégos skaiCiy.

GM4 | Palankus valstybés poZitiris i socialinio

verslo kiirima ir plétra.

GMS5 | Savanorystés naudos pripaZinimas ir

palaikymas visais valdZios lygmenimis.

GM6 | Valstybés teikiamy paslaugy perdavimo

treCiajam sektoriui (NVO, verslas) plétra.

3. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU JGYVENDINIMO
STEBESENOS RODIKLIAI, [SKAITANT ISMATUOJAMAS REZULTATO SIEKTINAS
REIKSMES

1. Tikslas: KurSény miesto socialine atskirtj (rizikq) patirian¢iy darbingy gyventojy,
marginalizuoty bendruomeniy ir kity socialiai paZeidZiamy grupiy padidéjes aktyvumas ir lygios
galimybés dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime, iSplétoti socialiniai verslai ir
integracijos paslaugos, kuriant socialine gerove.

Pasinaudojant SR1-SR11 stiprybémis, GM1-GM6 galimybémis ir jvertinus silpnybes GS1-GM3
galimas grésmes ir turimus iSteklius, VPS tikslu sprendZiamos tarpusavyje susijusios SN1-SN11
silpnybés (problemos). Nustatant tiksla, svarstytos dvi (1 ir 2) tikslo alternatyvos tarp kuriy néra
,»status quo®.

Tikslo rezultato rodikliai yra realiis, iSmatuojami, susieti su VPS uZdaviniais ir jy veiksmais.

TIKSLO 1 ALTERNATYVA TIKSLO 2 ALTERNATYVA




1 alternatyva: plétoti inovatyvias prevencines
paslaugas socialinei atskirciai (rizikai) maZinti
KurSény mieste.

Sios alternatyvos atsisakyta, kadangi yra rizika,
jog paslaugy plétojimas neuZtikrins gyventojy
(tikslinés  grupés)  visapusiSko  poreikiy
tenkinimo, jsitraukimo bei laukiamo socialinio,
ekonominio pokycio (SN2, SN4-SN10).

2 alternatyva: KurSény miesto gyventojuy,
marginalizuoty bendruomeniy ir kity socialiai
paZeidZiamy grupiy asmeny jtraukimas |
specializuotas socialines ir sociakultiirines
veiklas, siekiant uztikrinti jy aktyvuma ir lygias
galimybes darbo rinkoje ir visuomenés
gyvenime.

Si tikslo alternatyva buvo svarstyta, kadangi
dalyvavimas  specializuotose = programose
tikslinei grupei suteiks galimybe jaustis gerai,
spresti panaSias problemas ir pan. Taciau Sios
alternatyvos buvo atsisakyta, kadangi ji
neuZztikrins tikslinés grupés integracijos i darbo
rinkg ir visuomenés gyvenima (SN3, SN4—
SN11).

Rezultato rodiklio pavadinimas Pr.acliné. Sigkivarr{a
reikSmé | reikSmé
2023 2029 m.
m.
BIVP projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose
1. toliau dalyvauja socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar) 0 40
darbo rinkoje, dalis (procentai)
2. Parama gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos (skaicius) 0 2
4 ](3IVP)proj ekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) 0 359
asm.

1.1 UZDAVINYS - Sustiprinti Kur$ény miesto darbingy gyventojy, ypatingai socialiai
pazeidZiamy asmeny, aktyvia socialine jtrauktj, padidinti lygias galimybes dalyvauti darbo

rinkoje ir visuomenés gyvenime.

UZdavinys prisideda prie VPS tikslo pasiekimo. Formuluojant uZdavinj vadovautasi SSGG

analizés rezultatais. Pasinaudojant SSGG analizés metu identifikuotomis stiprybémis, siekiama ne
maziau 359 KurSény m. darbingy gyventojyu (BIVP veikly dalyviy), ypatingai socialiai
paZeidZiamy asmeny, pokycCio aktyviai dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime (SN1-—
SN11). Planuojama, kad ne maZiau 40 proc. BIVP projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo




veiklose toliau dalyvaus socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje.

UZdaviniui jgyvendinti suplanuoti 6 veiksmai:

1.1.1 Taikyti prevencines, integruotas priemones socialine atskirtj patiriantiems asmenims. (Ne
maZiau 125 asm.). [gyvendinant §j veiksma bus finansuojami projektai, kurie didins tikslinés grupés
jtrauktj j bendras visuomenines veiklas, didins jsidarbinamuma taikant inovatyvius, integruojancius
metodus ir formas: vykdys sociakultiirines, saviSvietos socialiniy jgidZiy ugdymo ir palaikymo
paslaugas; organizuos paslaugas, skatinancias bendravimg tarp kity miesto gyventojy; organizuos
naujy profesiniy jgidZiy jgijima: neformalyjj Svietimq jskaitant neformalyjj profesinj mokyma,
mokykline forma ar pameistrystés forma pagal pameistrystés darbo sutartj; praktiniy jgtidZiy jgijima,
ugdyma darbo vietoje pagal savanoriSkos praktikos sutartj ir kt.; vykdys tikslinés grupés
savanoriSkos veiklos skatinimag (taip pat savanoriSkoje veikloje ketinanciy dalyvauti asmeny ir
savanorius priimanciy organizacijy konsultavimas, informavimas), atlikimo organizavimg ir
savanoriy mokymus. Numatoma, kad vykdant Sj veiksma bus jtraukti ne maZiau 25 savanoriai, kurie
dalyvaus veiklose.

1.1.2. Teikti kompleksine (re)integracijos j darbo rinka pagalba maziau galimybiy turintiems
jaunuoliams. (Ne maZiau 30 asm.). Igyvendinant §j veiksma bus finansuojami projektai, kurie
tikslinei grupei teiks informavimo, individualaus ir grupinio konsultavimo paslaugas sveikatos
prieZitiros, karjeros, socialiniy paslaugy ir kitais klausimais; tarpininkaus tvarkant dokumentus
vieSosiose institucijose, gaunant paslaugas, jsidarbinant ir jsidarbinus; vykdyti atvirag darba su
jaunimu, teiks psichosocialines paslaugas; organizuos emocinio rastingumo gerinimo uzsiémimus,
emocijy edukacijas; skatins savanoryste; organizuos naujy profesiniy jgudZiy jgijima: neformalyjj
Svietimag jskaitant neformalyjj profesinji mokyma, mokykline forma ar pameistrystés forma pagal
pameistrystés darbo sutartj; praktiniy jgidZiy jgijima, ugdyma darbo vietoje pagal savanoriSkos
praktikos sutartj ir kt.; vykdys tikslinés grupés savanoriSkos veiklos skatinimg (taip pat
savanoriSkoje veikloje ketinanCiy dalyvauti asmeny ir savanorius priimanciy organizacijy
konsultavimas, informavimas), atlikimo organizavimg ir savanoriy mokymus. Numatoma, kad
vykdant Sj veiksma bus jtraukti ne maZiau 5 savanoriai, kurie dalyvaus veiklose.

1.1.3. Vykdyti veiklas uztikrinancias lygias galimybes migrantams, pabégéliams, kitatauciams
dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime. (Ne maZiau 15 asm.). [gyvendinant §j veiksma
bus finansuojami projektai, kurie organizuos lietuviy kalbos mokymus ir/arba integruos lietuviy
kalba j uZsiémimus; teiks informavimo apie jvairiose organizacijose teikiamas paslaugas bei
tarpininkaus jas gaunant; tarpininkaus ieSkant darbo ir teiks palaikymo jsidarbinus paslaugas;
organizuos sociakultiirines ir kitas integracijos i bendruomene skatinancias paslaugas; organizuos
naujy profesiniy jgiidZiy jgijima: pameistrystés forma pagal pameistrystés darbo sutartj, praktiniy
igudZiy jgijima, ugdyma darbo vietoje pagal savanoriSkos praktikos sutartj ir kt.; vykdys tikslinés
grupés savanoriskos veiklos skatinimg (taip pat savanoriSkoje veikloje ketinancCiy dalyvauti asmeny
ir savanorius priimanc¢iy organizacijy konsultavimas, informavimas), atlikimo organizavimg ir
savanoriy mokymus.

1.1.4. Jgyvendinti neformalias iniciatyvas stiprinant KurSény miesto bendruomenés
(gyventojy) versluma. (Ne maZiau 100 asm.). [gyvendinant §j veiksma bus finansuojamos
neformalios iniciatyvos, taikant efektyvius, inovatyvius metodus plétos KurSény m. darbingy
gyventojy (ypatingai asmeny i$ paZeidZiamy grupiy) verslumo gebéjimus imtis savarankiSko darbo,
pradéti versla; organizuos verslumo mokymus, kursus, seminarus, informacinius renginius,
individualias konsultacijas verslo plany rengimo, verslo formos pasirinkimo ir kitais, su verslo




kirimu, susijusiais klausimais ir kt.; vykdys gyventojy savanoriSkos veiklos skatinima (taip pat
savanorisSkoje veikloje ketinan¢iy dalyvauti asmeny ir savanorius priimanciy organizacijy
konsultavimas, informavimas), atlikimo organizavimga ir savanoriy mokymus.

1.1.5. Vykdyti veiklas darbingy 60 m. ir vyresnio amzZiaus asmeny socialinio ir darbinio
aktyvumo didinimui. (Ne maZiau 80 asm.). [gyvendinant Sj veiksma bus finansuojami projektai,
kurie organizuos socialkultiirinés paslaugos (dienos stovyklas, susitikimus ir pan.); teiks informacijq
apie jvairiose organizacijose prieinamas socialines ir kitas reikalingas paslaugas, tarpininkaus Sias
paslaugas gaunant; organizuos mokymus (skaitmeninio rastingumo, uZsienio kalbos ir kt.),
savipagalbos grupes; vykdys tikslinés grupeés savanoriskos veiklos skatinimga (taip pat savanoriskoje
veikloje ketinancCiy dalyvauti asmeny ir savanorius priimanciy organizacijy konsultavimas,
informavimas), atlikimo organizavima ir savanoriy mokymus.

1.1.6. Ekonominio aktyvumo, darbiniy jgiidZiy ugdymo, verslumo skatinimas, ugdant verslumo
igiidZius ir teikiant priemones, reikalingas verslo pradziai ir plétrai. (Ne maZiau 7 jauno verslo
subjektai, ne maZiau 7 asm.). Jauno verslo subjektas - ne ilgiau kaip 2 metus veikianti labai maza
imoné arba savarankiska darba vykdantis fizinis asmuo, atitinkantys Lietuvos Respublikos smulkiojo
ir vidutinio verslo plétros jstatyme apibrézta smulkiojo ir vidutinio verslo subjekto sampratg.
Laikoma, kad labai maZa jmoné veikia ne ilgiau kaip 2 metus, jei Si jmoné ne anksciau kaip prieS 2
metus yra jregistruota Juridiniy asmeny registre. Tiksliné grupé — jauno verslo subjektai — KurSény
m. VVG teritorijos gyventojai - socialiai paZeidZiami, socialine rizikq (atskirtj) patiriantys asmenys;
kitatauCiai; maZiau galimybiy turintis jaunimas. [gyvendinant §j veiksma bus finansuojami projektai,
kurie vykdys: 1. jauno verslo subjekty informavima, konsultavima (taip pat mentoryste), organizuos
mokymus, kursus, seminarus, neformaly Svietimga, teiks pagalba randant tiekéjus ir klientus,
metodine pagalba ir kitas paslaugas verslui aktualiais klausimais; 2. jauno verslo subjektams verslo
pradZiai reikalingy priemoniy (t. y. patalpy, techninés, biuro ar kitos jrangos) suteikima. Siame
punkte nurodyta veikla finansuojama, jeigu ji projekte vykdoma kartu su bent viena iS 1 punkte
nurodyty veikly.

Igyvendinant Siuos veiksmus bus finansuojama: projekty vykdytoju darbo uZmokestis, projekto
veikloms vykdyti reikalingy paslaugy (lektoriy, konsultanty, eksperty, TV, straipsniy rengimo ir
spausdinimo paslaugos, salés, jrangos nuoma ir kt.) ir prekiy (jsigijimo iSlaidos jrangos, jrenginiy ir
kito trumpalaikio ir/arba ilgalaikio turto jsigijimas, projekto veiklas vykdancio personalo ir tikslinés
grupés kelionés iSlaidos j renginius, tikslinés grupés maitinimas renginiy metu, apriipinimas mokymo
priemonémis, iSlaidos savanoriskai veiklai organizuoti Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos
jstatyme nustatyta tvarka, susijusios su projekto veiklomis ir bitinos projektui jgyvendinti, pagal
poreikj higienos priemonémis (dezinfekciniu skysciu, respiratoriais ir pan.), projekto vykdytojuy
patalpy Sildymo, elektros, vandens, nuoteky, atlieky Salinimo, telefono, interneto paslaugy islaidos,
taikant pro ratg principg, patalpy atnaujinimo (jy nerekonstruojant ar kapitaliSkai neremontuojant)
darby, priemoniy iSlaidos netiesioginés iSlaidos, t.y. iSlaidos, kurios néra skiriamos tiesiogiai
projekto veikloms jgyvendinti, taciau yra biitinos projektui jgyvendinti ir galima nustatyti jy rysj su
tiesioginémis projekto veiklomis. Visos iSlaidos pagristos, laikantis racionalaus biudZeto léSy
naudojimo principo, vadovaujantis ne didesnémis nei rinkos kainomis, projekto vykdytojo darbo
uzmokescio faktiniais duomenimis, Lietuvos statistikos departamento ataskaitomis ir Kkitais
dokumentais. UZdavinio veiksmai yra suprantami, teiséti, praktiSkai jgyvendinami. Tai efektyviausi
ir racionaliausi biidai tiesiogiai prisideda prie Sio uZdavinio jgyvendinimo. Veiksmai bus pradéti
igyvendinti ne véliau kaip paskutiniais Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy administravimo
laikotarpio metais, t. y. 2027 m. pabaigoje, ir baigti jgyvendinti ne véliau kaip per 2 metus nuo
Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy administravimo laikotarpio pabaigos, t. y. 2029 m.




pabaigoje. Visi veiksmai atitinka 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 uZzdavinj ,,Skatinti
aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes, nediskriminavimq ir aktyvy dalyvavima, ir
gerinti jsidarbinamuma, ypac palankiy salygy neturin¢iy grupiy“.

Produkto rodiklio | Pradiné | 5,51 50,4 | 5055 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Sickiama

pavadinimas reikSmé reikime
BIVP projektai,
kuriuos jgyvendino
1. | NVO ir (arba) kurie 0 0 0 0 2 4 4 1 11

jgyvendinti kartu su
partneriu (skaicius)

1.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 1.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

1 alternatyva: plétoti KurSény miesto gyventojy | 1 alternatyva: ugdyti KurSény miesto darbingy
jsitraukimg | socialines ir sociakultirines | gyventojy finansinio raStingumo, verslumo
veiklas, siekiant lygiy galimybiy dalyvauti | gebéjimus, sudarant palankesnes galimybes
darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime. Sio | jsitvirtinti darbo rinkoje. Si alternatyva svarstyta
uZdavinio alternatyva svarstyta dél visy miesto | dél to, kad, ypatingai socialiai paZeidZiamiems
gyventoju (ne tik darbingy) jtraukimo | | asmenims, siekiant jsitvirtinti/iSlikti darbo rinkoje
socialines ir sociakultiirines veiklas. Taciau Sio | labai svarblis verslumo gebéjimai, finansinis
uZdavinio alternatyva apsiriboja tik | rastingumas. Si alternatyva yra blogesné, kadangi
socialinémis ir sociakultiirinémis paslaugomis, | Siuo uZdaviniu susiaurinama galimybe tikslinei
nevykdant verslumo ugdymo ir neteikiant | grupei jgyti, plétoti socialinius jgtidZius, dalyvauti
paramos jauno verslo subjektui. Todél yra | socialinei integracijai skirtose veiklose,
rizika, kad bus pasiektas tik neZymus pokytis, o | neuZtikrinamas  visapusiSkas  ju  poreikiy
didZioji dalis rezultato rodiklio reik¥més bus | uztikrinimas. Sios alternatyvos atsisakyta.
orientuota | BIVP projekty veikly dalyvius,
kurie po dalyvavimo veiklose toliau dalyvaus
socialinei  integracijai  skirtose  veiklose,
mazesné — dalyvavimas darbo rinkoje. Sios
alternatyvos buvo atsisakyta.

1.2 UZDAVINYS - sukurti naujy darbo viety Kursény mieste, teikti kompleksine parama
socialinio verslo kiirimui ir plétrai, uzZtikrinant marginalizuoty bendruomeniy, migranty,
nepalankias salygas turinciy grupiy socialine ir ekonomine jtrauktj.

UZdaviniu siekiama skatinti kurtis ir plétotis verslui, teikti paramg socialiniams verslams kuriant
darbo vietas, uZtikrinti marginalizuoty bendruomeniy, migranty, nepalankias salygas turinciy grupiy
socialine ir ekonomine jtrauktj. Formuluojant uzdavinj buvo vadovautasi SSGG analizés rezultatais.
Pasinaudojus SSGG analizés metu identifikuotomis stiprybémis (SR1, SR2, SR7, SR10, SR11) ) ir
galimybémis (GM1, GM4, GM6)), jvertinus grésmes (GS3) planuojama, kad parama gavusiuose
socialinio verslo subjektuose sukurtos darbo vietos bus sukurtos ne maZiau 2 darbo vietos.
UZdaviniui jgyvendinti suplanuotas 1 veiksmas:

1.2.1. Skatinti ir teikti parama socialinio verslo kiirimui ir plétojimui, sprendziant paZeidZziamy
grupiy atskirties problemas. (Ne maZiau 2 socialiniai verslai, jdarbinant ne maZiau 2 asm.).
Igyvendinant Sj veiksma bus remiamas socialinis verslas, kuris kiirybiskais, versliais, inovatyviais




sprendimais didins paZeidZiamy grupiy jtrauktj, t.y. spres tikslinés grupés atskirties problemas. LéSos
bus skirtos darbo viety sukiirimui, paslaugoms, prekéms, reikalingos jrangos jsigijimui, socialinio
verslo produkty ir paslaugy sukiirimui, testavimui, rinkodaros priemoniy kurimui ir taikymui, ir kt.
Sukurtos darbo vietos turi biti iSlaikytos ne mazZiau 1 m. Numatoma, kad vykdant §j veiksma bus
jtraukta ne maZiau 2 savanoriai, kurie dalyvaus veiklose. UZdavinio veiksmas yra suprantamas,
teisétas, praktiSkai jgyvendinamas. Toks efektyviausias ir racionaliausias veiksmas tiesiogiai
prisideda prie Sio uZdavinio jgyvendinimo. Veiksmas bus pradéti jgyvendinti ne véliau kaip
paskutiniais Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy administravimo laikotarpio metais, t. y. 2027
m. pabaigoje, ir baigti jgyvendinti ne véliau kaip per 2 metus nuo Europos Sgjungos struktiiriniy
fondy 1éSy administravimo laikotarpio pabaigos, t. y. 2029 m. pabaigoje. Veiksmas atitinka 2021—
2027 mety investicijy programos 4.9 uZdavinj ,Skatinti marginalizuoty bendruomeniy, maZas
pajamas gaunanciy namy iikiy ir nepalankioje padétyje esanciy grupiy, jskaitant specialiyjy poreikiy
turinCius asmenis, socialine ir ekonomine jtrauktj vykdant integruotus veiksmus, be kita ko, teikti
apripinimg biistu ir socialines paslaugas“. [gyvendinant §j uZdavinj, ne mazZiau 40 proc. BIVP
projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose toliau dalyvaus socialinei integracijai skirtose
veiklose ir (ar) darbo rinkoje.

Produkto rodikdio | Pradiné 1,5 1 505, | 5055 | 2006 | 2027 | 2028 | 2029 | Siekiama
pavadinimas reikSmé reikime

1. | Socialinio verslo
subjektai, per BIVP
projektus gave
parama socialinio 0 0 0 0 0 2
verslo kiirimui ar
plétrai

Parama gavusios
imoneés (i$ ju: labai
D, mazos, mazosios,

vidutinés ir didelés) 0 0 0 0 | 0 1 0 1 2
3. | Parama dotacijomis
gavusios jmones
0 0 0 0 0 1 0 1 2
1.2 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 1.2 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

1 alternatyva: skatinti bendruomenése | 2 alternatyva: teikti paramg socialiniam verslui
socialinj versla, padedantj vietoje spresti | reikalingos  jrangos, paslaugy jsigijimui,
pazeidZiamy grupiy atskirties problemas. rinkodaros priemoniy kiirimui ir taikymui.

Alternatyva  buvo  svarstyta,  kadangi
orientavosi | socialiniy versly skatinimag
(informacinés kampanijos, mokymuy,
konsultacijy vykdymg ir pan.), maZiau
démesio skiriant jrangos jsigijimui. Si

Alternatyva buvo svarstyta, kadangi biity
sprendZiama finansiné pagalba ,kietiesiems*
projektams. Taciau tokia paramos kryptis
neuZtikrins kompleksinés paramos (konsultacijy,
mokymy, mentorystés ir pan.) teikimo ir




alternatyva buvo blogesné ir jos atsisakyta,
kadangi yra rizika, kad parama
,;minkstosioms* veiklos neuztikrins socialinio
verslo susikiirimo ir nebus kuriamos darbo
vietos, nedidés marginalizuoty bendruomeniy,
migranty, nepalankias salygas turinciy grupiy
socialiné ir ekonominé jtrauktis.

ilgalaikio socialinio verslo plétojimo. Todél Sios
alternatyvos atsisakyta.

4. GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO RENGIANT
STRATEGIJA EIGA

4.1. VIESIEJI PRISTATYMAI IR KONSULTACIJOS

Siekiant uZtikrinti visy suinteresuoty Saliy jsitraukimq ir VPS atitikimg KurSény m. gyventojy
lukesCiams, vykdant vieSuosius pristatymus, konsultacijas ir pan. vadovautasi Siais principais:
vieSumas, partnerysté, bendruomenés jtraukimas; diskusija pagristas bendradarbiavimas ir
kompromiso paieSkos; uZdaviniy aiSkumas, apibréZtumas ir pagrjstumas; priemoniy realumas ir
igyvendinamumas; mokymasis i$ gerosios praktikos pavyzdzZiy Lietuvoje ir uZsienyje; suderinamumas
su Taisyklémis; démesys VPS jgyvendinimui; strateginio planavimo proceso testinumas ir
lankstumas.

VPS rengime dalyvavo KurSény miesto visuomenés ir privaciojo sektoriaus subjektai:
bendruomenés, nevyriausybinés organizacijos, verslo asociacijos struktiiros, KurSény m. gyventojai,
kurie turéjo galimybe, nepriklausomai nuo amZiaus, lyties, socialinés padéties, tautybeés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ir paZitiry, amZiaus, negalios, lytinés orientacijos,
etninés priklausomybeés, religijos teikti pasitlymus, rekomendacijas raStu, ZodZiu, elektroninémis
priemonémis ir kitais priimtinai biidais. Vyko informaciniai renginiai, pristatymai, diskusijos. Buvo
paskelbtas kvietimas teikti projektinius pasitilymus, kuriy tikslas — atskleisti, kurios tikslinés grupés
patiria ypatinga skurdo ir socialinés atskirties rizika, sunkiai integruojasi i darbo rinka arba joje
negeba ilgai neiSsilaikanti, patiria socialinius ir ekonominius sunkumus. ISsiaiSkinti Siy tiksliniy
efektyviausiai didinty Kur$ény miesto gyventojy aktyvig jtrauktj, uZtikrintu lygias galimybes
dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime, kaip jtakoty juy socialine ir ekonomine jtrauktj
kuriant ir plétojant socialinius verslus, kiek 1éSy reikia tikslams jgyvendinti. LéSy poreikis turéjo
pagristas, susietas su problemos sprendimo biidu, atsiZvelgiant | rinkos kainas, komercinius
pasiiilymus, darbo uZzmokescio istoriniais duomenimis, Lietuvos statistikos departamento duomenims,
ataskaitomis ir pan. Informacija apie kvietima teikti projektinius pasitilymus buvo skelbiama
https://www.siauliurajonas.lt/info/kursenu-miesto-vvg/; www.siauliuraj.lt. Informacija ir kvietimas teikti
pasitlymus vyko susitikimuose su verslo jmonémis, bendruomenémis, nevyriausybinémis
organizacijomis, UZimtumo tarnyba ir kitomis valstybinémis jstaigomis, turintys tiesioginj rysj su
socialine atskirtj ar rizikq patirianciais asmenimis.

Informaciniuose praneSimuose nurodyti Kur§ény m. VVG kontaktai (telefono numeris, el. pasto
adresas ir kt.), kuriais galima konsultuotis, teikti pasitilymus, atsakyti gyventojams j klausimus,
susijusius su VPS rengimu, Projekto jgyvendinimu ir pan. neprisiriSant prie renginiy laiko.

Zemiau pateikiami veiksmai, kurie buvo jgyvendinti Strategijos rengimo etape:


http://www.siauliuraj.lt/
https://www.siauliurajonas.lt/info/kursenu-miesto-vvg/

Susitikimai — konsultacijos:

Susitikimy — konsultacijy tikslas - pateikti informacijaq apie pagrindinius Vietos plétros strategiju
akcentus, skirtumus, BIVP 2021-2027 m. ES fondy investavimo programa, rodiklius prie kuriy
prisidedama pagal 4.7. ir 4.9. UZdavinj, remiamas veiklas, tyrimo metodika, BIVP metoda, projektiniy
idéjy rinkima.. Taip pat buvo vykdomos diskusijos dél identifikuojamy problemy ir poreikiy socialinéje
srityje, gyventoju ekonominio aktyvumo didinimo ir verslo bei socialinio verslo galimybiy Kursény
mieste.

VieSo pristatymo tiksliné grupé — KurSény miesto gyventojai, vietos valdZios, verslo,
nevyriausybiniy organizacijy atstovai, jaunimas, nejgalieji, migrantai ar jy atstovai.

Konsultacijy data — 2023 m. rugpjiicio 10 d.

Skelbta:

https://www.siauliurajonas.lt/info/kursenu-miesto-vvg/;
https://www.facebook.com/visitsiauliurajonas/posts/pfbid02BtMzfpjkfgJJH3k5vyWvTDVGL8Qz1xxPgKTJ
0QhBs9JFymc7pwPg5XQtjR6AusGQl;

Gyventojy poreikiy apklausa:

Tikslas — siekiant uZtikrinti kokybiSkq esamos situacijos analize bei tikslingg numatomy sriciy
finansavima buvo atlikta KurSény miesto gyventojy apklausa. Apklausai atlikti buvo parengta anketa.

Skelbta:

https://www.facebook.com/visitsiauliurajonas/posts/
pfbidOPJHZKR5vwsS6zER2SwmyraVxLPZQh5BS5yuuP1ZuANXGuSK5Zwy116M8uiGXpuJTIl

https://siauliuraj.lt/skelbimai/skelbiama-apklausa-kursenu-miesto-situacijos-ir-gyventoju-poreikiu-
apklausa/4756?fbclid=IwAR1Q9f1AzYIRwnKGh Ek1d02pRMvMI9L3NapmovFGfVk81TQhS5hCNRV-des

https://www.siauliurajonas.lt/info/kursenu-miesto-vvg/

Projektiniy pasitlymy teikimo kvietimas:

Tikslas — iS ateityje potencialiy projekty pareiSkéjuy surinkti preliminarius projektiniy idéjy
pasitilymus, kurie rengiant Strategija padéty geriau jsivertinti KurSény miesto organizacijy turima
potencialg vykdyti veiklas, kartu preliminariai jsivertinant reikalingy 1éSy poreikj.

Skelbta:

https://www.siauliurajonas.lt/info/kursenu-miesto-vvg/; www.siauliuraj.lt.

KurS$ény mieste veikiancios nevyriausybinés, bendruomeninés, biudZetinés organizacijos pateiké
savo projektines idéjas. ISanalizavus gautas projektines idéjas ir anketinius apklausos duomenis
nustatytas tikslas, uZdaviniai ir veiksmai, kuriuos jgyvendinant bus siekiama Strategijoje iSsikelto
tikslo — KurSény miesto socialine atskirtj (rizikq) patirianciy darbingy gyventojy, marginalizuoty
bendruomeniy ir kity socialiai paZeidZiamy grupiy padidéjes aktyvumas ir lygios galimybés dalyvauti
darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime, iSplétoti socialiniai verslai ir integracijos paslaugos, kuriant
socialine gerove.


http://www.siauliuraj.lt/
https://www.siauliurajonas.lt/info/kursenu-miesto-vvg/
https://www.siauliurajonas.lt/info/kursenu-miesto-vvg/
https://siauliuraj.lt/skelbimai/skelbiama-apklausa-kursenu-miesto-situacijos-ir-gyventoju-poreikiu-apklausa/4756?fbclid=IwAR1Q9f1AzY9RwnKGh_Ek1d02pRMvMI9L3NapmovFGfVk81TQh5hCNRV-des
https://siauliuraj.lt/skelbimai/skelbiama-apklausa-kursenu-miesto-situacijos-ir-gyventoju-poreikiu-apklausa/4756?fbclid=IwAR1Q9f1AzY9RwnKGh_Ek1d02pRMvMI9L3NapmovFGfVk81TQh5hCNRV-des
https://www.facebook.com/visitsiauliurajonas/posts/pfbid02BtMzfpjkfgJJH3k5vyWvTDVGL8Qz1xxPqKTJoQhBs9JFymc7pwPg5XQtjR6AusGQl
https://www.facebook.com/visitsiauliurajonas/posts/pfbid02BtMzfpjkfgJJH3k5vyWvTDVGL8Qz1xxPqKTJoQhBs9JFymc7pwPg5XQtjR6AusGQl
https://www.siauliurajonas.lt/info/kursenu-miesto-vvg/

5. KURSENU MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLEROS STRATEGIJOS FINANSINIS VEIKSMU PLANAS

1.TIKSLAS. KurSény miesto socialine atskirtj (rizika) patirian¢iy darbingy gyventojy, marginalizuoty bendruomeniy ir kity socialiai
pazeidZiamy grupiy padidéjes aktyvumas ir lygios galimybés dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime, iSplétoti socialiniai verslai ir
integracijos paslaugos, kuriant socialine gerove.

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 | Yiso2023-
2029 m.

E)‘ggfsoisoaahms 0,00 45475,00 | 169167,00 | 218280,00 | 160072,00 | 116416,00 | 3638,00 | 713048,00
Europos
regioninés plétros 0,00 0,00 0,00 19372,35 | 2582980 | 38744,70 | 45202,15 | 129149,00
fondas
LR valstybés 0,00 8025,00 | 29853,00 | 41938,65 | 32806,20 | 27381,30 | 8618,85 | 148623,00
biudzetas
Savivaldybés 0,00 |24036,05| 8941445 | 122199.79 | 98260,18 | 82011,67 | 29228,06 | 445 150,20
biudzZeto 1éSos
Privacios léZos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I3 viso tikslui: 0,00 |77536,05 | 288434,45 | 401790,79 | 316968,18 | 264553,67 | 86687,06 | 1435970,20

1.1 UZDAVINYS - Sustiprinti Kur$ény miesto darbingy gyventojy, ypatingai socialiai paZeidZiamy asmeny, aktyvia so
lygias galimybes dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime.

cialine jtrauktj, padidinti

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 | Vis02023-
2029 m.
on‘ggfsoi socialinis 0,00 | 4547500 | 169167,00 | 218280,00 | 160072,00 | 116416,00 | 3638,00 | 713048,00
Europos
regioninés plétros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondas
LR valstybés 0,00 8025,00 | 29853,00 | 38520,00 | 28248,00 | 20544,00 | 642,00 | 125832,00

biudzetas




S.aVlYaldy].J?S 0,00 24036,05 89414,45 115373,50 84607,60 61532,80 1922,90 376887,30
biudzZeto 1éSo0s
Privacios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IS viso uzdaviniui: 0,00 77536,05 288434,45 372173,5 272927,6 198492,8 6202,9 1215767,30
1.1.1. Veiksmas. Viso 2023-
Taikyti 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2029 m.
prevencines, e
integruotas puropos socialinis | 000 | 3638000 | 72760,00 | 90950,00 | 2728500 | 000 | 0,00 | 227375,00
priemones
socialine atskirtj Atrank Eur‘opc.)s‘ .
atiriantiems tranka regioninés plétros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P : atviro fondas
asmenims
konkurso LR valstybés
biidu . 0,00 6420,00 12840,00 16050,00 4815,00 0,00 0,00 40125,00
biudZetas
Savivaldybes 0,00 192288 | 38457,6 48072 14421,75 | 0,00 | 0,00 | 120180,15
biudZeto 1éSos
Privacios lésos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IS viso veiksmui: 0,00 62028,8 124057,6 155072 46521,75 0,00 0,00 | 387680,15
1.1.2. Viso 2023-
Veiksmas. 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2029 m.
Tetkti s s Europos socialinis
kompleksine Viesieji ir fondas + 0,00 9095,00 16371,00 16371,00 12733,00 0,00 0,00 | 54570,00
(re)integracijos privatus
i darbo rinka juridiniai | Europos
pagalba maZiau asmenys regioninés plétros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
galimybiy atrinkti fondas
turintiems o LR valstybés 0,00 | 160500 | 2889,00 | 2889,00 2247,00 0,00 | 0,00 | 9630,00
jaunuoliams. onkurso | biudZetas
budu Savivaldybés
. ax o 0,00 4807,25 8653,05 8653,05 6730,15 0,00 0,00 28843,50
biudZeto 1éSos
Privacios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




IS viso veiksmui: 0,00 15507,25 27913,05 27913,05 21710,15 0,00 | 0,00 | 93043,5
113, Viso 2023-
Velksmas. 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2029 m.
Vvykd}‘fti V?jkla Europos
uZtikrinancias NV socialinis fondas 0,00 0,00 5457,00 7276,00 7276,00 3638,00 | 3638,00 | 27285,00
lygias Viesiejiir |
: vati
galimybes j?ll;li‘é?nlil:i Europos
migrantams, regioninés plétros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pabégéliams, asmenys fondas
kitatauCiams atrll}ktl LR valstvbe
atviro R valstybes 0,00 0,00 963,00 1284,00 1284,00 | 642,00 | 642,00 | 4815,00
konkurso | biudZetas
bidu i :
Savivaldybes 0,00 0,00 2884,35 3845,8 3845,8 19229 | 1922,9 | 14421,75
biudZeto 1éSos
Privacios 1é3os 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IS viso veiksmui: 0,00 0,00 9304,35 12405,8 12405,8 6202,90 | 6202,9 | 46521,75
1.1.4. Veiksmas. Viso 2023-
Tgyvendinti 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2029 m.
pgfqrmalias Europos
1n}c1f1tyvas socialinis fondas 0,00 0,00 27285,00 45475,00 54570,00 5470,00 | 0,00 181900,00
stlprvl‘nant ' VieSiejiir | +
Kursény m1e§to privatis Europos
bendruorpenes juridiniai regionineés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(gyventoju) asmenys plétros fondas
atrinkti ;
atviro LR Vvalstybes 0,00 0,00 4815,00 8025,00 9630,00 9630,00 | 0,00 32100,00
biudZetas
konkurso - -
badu | Savivaldybés 0,00 0,00 | 14421,75 | 2403625 | 288435 |288435| 0,00 | 96 145,00
biudZeto 1é3os
Privacios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Is viso 0,00 0,00 46521,75 | 77536,25 93043,5 | 93043,5| 0,00 | 310145,00

veiksmui:




1.1.5. Viso
Veiksmas. 2023 2024 2025 2026 2027 2028 | 2029 | 2023-
Vykdyti 2029 m.
veiklas 1
darbingy 60 m. | VieSieji ir fo‘ggffi socialinis | 4 59 0,00 36380,00 | 36380,00 | 36380,00 |36380,00 | 0,00 | 145520,00
ir vyresnio privatts E
amZiaus juridiniai Hropos -
asmeny asmenys regioninés plétros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
socialinio ir atrinkti fondas
darbinio i ﬁi(;’za:fgbes 0,00 0,00 6420,00 | 642000 | 6420,00 | 6420,00 | 0,00 | 25680,00
aktyvumo onkKkurso
dinimui biidu - :
didinimui Savivaldybés 0,00 0,00 19229,00 | 19229,00 | 19229,00 | 19229,00 | 0,00 | 76916,00
biudZeto 1ésos
Privacios légos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
I3 viso veiksmui: 0,00 0,00 62029,00 | 62029,00 | 62029,00 | 62029,00 | 0,00 | 248116,00
1.1.6. - -
Velkomas 2023 2024 2025 2026 2027 2028 | 2029 ;’5;‘; i‘lm
Ekonominio Europos
gktﬁyl{mo, socialinis fondas 0,00 0,00 10914,00 21828,00 21828,00 | 21828,00 | 0,00 76398,00
arbiniy +
jglidziy Viesieji ir Europos
ugdymo privatiis S
4 ’ juridiniai regioninés plétros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
versiumo
skatinimas, asmenys if);dasl vhe
ugdant arinkd | - (;’Va SLybes 0,00 0,00 1926,00 3852,00 3852,00 | 3852,00 | 0,00 | 13482,00
verslumo atviro ludzetas
igndzius ir konkurso | Savivaldybes 0,00 0,00 5768,70 | 11537,40 | 11537,40 | 11537,40 | 0,00 | 40380,90
teikiant bidu biudzZeto 1éSos
Pr?lt:rrllpnes, Privacios 16305 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
reikalingas
gﬂ%ﬁfﬁdmm I§ viso veiksmui: | 0,00 0,00 18608,7 | 37217,4 37217,4 | 37217,4 | 0,00 | 130260,9

1.2 UZDAVINYS - sukurti naujy darbo viety Kursény mieste, teikti kompleksine parama socialinio verslo kiirimui ir plétrai, uztikrinant

marginalizuoty bendruomeniy, migranty, nepalankias salygas turinciy grupiy socialine ir ekonomine jtraukti.




2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 ;’(;;‘gi‘:zg"
Europos socialinis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondas +
Europos regioninés 0,00 0,00 0,00 19372,35 25829,80 38744,70 | 45202,15 | 129149,00
plétros fondas
LR valstybés 0,00 0,00 0,00 3418,65 4558,20 6837,30 | 7976,85 | 22791,00
biudZetas
Savivaldybes 0,00 0,00 0,00 6826,29 13652,58 20478,87 | 27305,16 | 68262,90
biudZeto 1éSos
Privacios lé30s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I$ viso uzdaviniui: 0,00 0,00 0,00 29617,29 44040,58 66060,87 | 80484,16 | 220202,90
1.2.1. 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 | Vis02023-
Veiksmas. 2029 m.
Skatinti ir Europos
teikti paramg .. ... | socialinis fondas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
socialinio Vl‘%SleJ} |,
verslo kiirimui .PF{‘éf}tl}S. FEuropos
ir plétojimui, | JURCHMAL o ines pletros | 0,00 0,00 0,00 19372,35 | 25829,80 | 38744,70 | 45202,15 | 129149,00
sprendZiant asmenys fondas
pazeidziamy atrinkti TR valstvbe
grupiy atviro o C;Casy €s 0,00 0,00 0,00 3418,65 455820 | 6837,30 | 7976,85 | 22791,00
atskirties konkurso ludzetas
badu : :
problemas Savivaldybés 0,00 0,00 0,00 682629 | 13652,58 | 20478,87 | 27305,16 | 68262,90
biudzZeto 1éSos
Privacios léos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I3 viso veiksmui: 0,00 0,00 0,00 29617,29 | 44040,58 | 66060,87 | 80484,16 | 220202,90
LésSos strategijos _
igyvendinimui 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 I3 viso:
fEO‘;rgfsoiswahms 0,00 45475,00 | 169167,00 | 218280,00 | 160072,00 | 116416,00 | 3638,00 | 713048,00




Europos regioninés 0,00 0,00 0,00 19372,35 2582980 38744,70 | 45202,15 | 129149,00

plétros fondas

LR valstybés 0,00 8025,00 | 29853,00 | 41938,65 32806,20 27381,30 | 8618,85 | 148623,00

biudzetas

Savivaldybes 0,00 24036,05 | 8941445 | 122199,79 | 98260,18 | 82011,67 | 29228,06 | 445150,20

biudzeto 1éSos

Privacios lé30s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1435970,20

Lésos strategijos o

administravimud 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 I3 viso:

Europos socialinis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

fondas +

Europos regioninés 0,00 28073,23 | 2807323 | 28073,23 28073,23 | 2807323 | 28073,23 | 168439,38

plétros fondas

LR valstybés 0,00 4954,10 | 4954,10 4954,10 4954,10 4954,10 | 4954,10 | 29724,60

biudzZetas

Savivaldybes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

biudzeto 1éSos

Privatios léZos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
198163,98

IS viso lésos vietos
plétros strategijai
igyvendinti su
administravimu

1634 134,18




Europos socialinis

fondas + 713 048,00
Europos regioninés

plétros fondas 297 588,38
LR valstybés

biudzetas 178 347,60
Savivaldybés

biudZeto 1éSos 445 150,20
Privacios 1éSos 0,00

Strategijos
igyvendinimui
prasomas skirti
finansavimas

990 820,00

Savivaldybés
prisidéjimo
procentas

31%

Prisidéjimo
privaciomis
IéSomis
procentas

0%




6. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO, STEBESENOS IR VERTINIMO
TVARKA

6.1. UZ VEIKSMU, SKIRTU VIETOS PLETROS STRATEGIJAI [GYVENDINTI, ATRANKA,
STRATEGIJOS JGYVENDINIMO KOORDINAVIMA IR STEBESENA ATSAKINGI
KURSENU M. VVG ORGANAI

Kur$ény m. VVG atsakinga uzZ parengtos VPS jgyvendinima, koordinavimg ir stebésena, t.y. uz
sklaidy ir kokybiSka strategijos jgyvendinima. Koordinavimo ir stebésenos veiksmy tikslas — uZtikrinti
strategijos jgyvendinimo efektyvumga ir teigiamq jos poveikj Kur§ény miesto plétrai. VVG organy ir
darbuotojy atsakomybiy sritys pateikiamos Zemiau esancioje lenteléje.

VVG valdymo | KurSény m. VVG visuotinis nariy susirinkimas
organas

Atsakomybés sritis | 1) VPS ir jos pakeitimy tvirtinimas.

2) Kasmetinés ir galutinés VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaitos
tvirtinimas.

3) KurSény m. VVG darbo skaidrumo, vieSumo, tinkamo finansy
panaudojimo uZtikrinimas ir prieZitira.

4) KurSény m. VVG vadovo rinkimas ir atSaukimas, jo atlyginimo
nustatymas, pareiginiy nuostaty patvirtinimas.

5) Kur$ény m. VVG valdybos nariy rinkimas ir atSaukimas.

6) KurSény m. VVG revizoriaus rinkimas ar atSaukimas.

7) VVG administracinés struktiiros ir darbuotojy pareigybiy nustatymas,
administracijos darbuotojy atlyginimy dydZiy tvirtinimas.

VVG valdymo | Kursény m. VVG valdyba
organas

Atsakomybés sritis | 1) VPS pakeitimo (-y) inicijavimas.

2) Sprendimy dél dalyvavimo projektinése veiklose priémimas.

3) Vietos plétros projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediry
tvirtinimas, jeigu VVG valdybai visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes
Siq teise.

4) Priima sprendimus dél ES 1éSomis finansuojamy projekty atrankos
vykdymao.

5) Kvietimy, teikti veiksmy projektus, dokumenty tvirtinimas.

6) Sitlomy finansuoti veiksmy projekty sgraso tvirtinimas.

7) Spendimy dél dalyvavimo asocijuoty organizacijy veikloje priémimas.

VVG valdymo | Kur$ény m. VVG vadovas
organas




Atsakomybés sritis | 1) KurSény m. VVG atitikimo vietos veiklos grupés tinkamumo poZymiams
igyvendinimas ir koordinavimas.

2) VPS administravimo koordinavimas.

3) VPS ir jos pakeitimy teikimas tvirtinti visuotiniam nariy susirinkimui.

4) Metiniy ir galutinés VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaity tvirtinimas.
Informacijos apie VPS jgyvendinima teikimas valdybai, visuotiniam nariy
susirinkimui ir asociacijos nariams.

5) VPS jgyvendinimo ataskaity pateikimas kontroliuojanciajai institucijai.

6) VVG ir VPS buhalterinés apskaitos organizavimas pagal Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyma.

7) Darbuotojy priémimas j darba, sutarciy su jais sudarymas.

8) Vietos plétros projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry parengimo
koordinavimas.

9) Pateikty vietos plétros projekty vertinimo ir siilomy finansuoti projekty
saraSy sudarymo koordinavimas.

10) Vietos plétros projekty atrankos posédZiy organizavimas.

11) VPS numatyty stebésenos rodikliy reikSmiy pasiekimo duomeny
registravimo ir apskai¢iavimo koordinavimas.

12) Vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésenos koordinavimas.

13) Sprendimy dél vieSyjy pirkimy atlikimo priémimas.

14) KurSény m. VVG atstovavimas asocijuoty organizacijy veiklose.

VVG darbuotojai Kursény m. VVG jdarbintas darbuotojas (-ai)

Atsakomybés sritis | 1) VPS jgyvendinimo administravimas.

2) Vietos plétros projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry
parengimas.

3) Kvietimy teikti vietos plétros projektus parengimas bei vieSinimas.

4) Pateikty vietos plétros projekty vertinimo koordinavimas.

5) Siilomy finansuoti vietos plétros projekty sgrasy sudarymas.

6) VPS jgyvendinimo metiniy ir galutinés ataskaity pildymas.

7) Pasiekty stebésenos rodikliy reikSmiy duomeny apskaiCiavimas ir
registravimas.

8) Vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésenos vykdymas.

9) VPS administravimo, vykdymo ir stebésenos veikly vieSinimas.

10) VieSyjy pirkimy dokumenty rengimas ir vieSyjy pirkimy procediiry
atlikimas.

6.2. VPS VEIKSMU IR JUOS IGYVENDINANCIU PROJEKTU VYKDYTOJU ATRANKOS
PROCEDUROS

VPS veiksmy ir juos jgyvendinanciy projekty vykdytojy atrankos procediros (toliau —
Procediiros) nustato projekty atrankos dokumenty parengimo, projekty vertinimo, sarasy
sudarymo, VPS stebésenos, keitimo tvarka. Procediros uZtikrina Taisykliy 4.5. papunktyje (Zr.
https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/ TAD/324d68a056fal 1edbaOded10be2fa21c?jfwid=-
eeldy861q) nurodyty principy (partnerystés ir atvirumo, lyciy lygybés, nediskriminavimo, jaunimo
dalyvavimo) jgyvendinima.

Igyvendinant VPS, vadovaujantis VPS jgyvendinimo laikotarpiu (2023-2029 m.) galiojanciais



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/324d68a056fa11edba0ded10be2fa21c?jfwid=-eel4y861q
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/324d68a056fa11edba0ded10be2fa21c?jfwid=-eel4y861q

teisés aktais ir kitais aktualiais dokumentais, bus parengtos ir KurSény m. VVG valdyboje
patvirtintos VPS jgyvendinimui administruoti procediros.

Rengiant VPS veikly ir jy igyvendinimo projekty vykdytojy atrankos procediras bus
vadovaujamasi Lietuvos Respublikos partnerystés sutartimi, patvirtinta Europos Komisijos 2022 m.
balandZio 22 d. jgyvendinimo sprendimu, kuriuo patvirtinama partnerystés sutartis su Lietuvos
Respublika (apie nurodytga sprendima Europos Komisija prane$é dokumentu Nr. C(2022)2427) su
visais pakeitimais1.5.1 skyriuje nustatytu horizontaliuoju partnerystés principu, 1.5.2 skyriuje
nustatytu horizontaliuoju vyry ir motery lygiu galimybiy skatinimo, nediskriminacijos principu ir
Partnerystés sutarties 1.5.4 skyriuje nustatytu horizontaliuoju jaunimo principu. Tai yra, atrenkant
Strategijos veiksmy jgyvendinancCius projekty vykdytojus, vertinant pateikty projekty veikly
veiksmingumg, inovatyvuma nebus daromas skirtumas tarp vyry ar motery, bus skatinamas
dalyvauti projekty veiklose jaunimas iki 29 mety, bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dél
lyties, rasés, tautybes, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ir paZitiry, amZiaus,
negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybeés, religijos. Bus atsiZvelgta j jaunimo grupiy
situacija bei poreikius, bus suteiktos jvairioms socialinéms ir marginalizuotoms grupéms galimybés
teikti projektus, juos jgyvendinti ir/ar dalyvauti juy veiklose.

KurSény m. VVG, rengdama projekty atrankos dokumentus, gali konsultuotis su Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerija, Centrine projekty valdymo agentiira (CPVA).

Procediiras sudarys Sie skyriai:

I skyrius. Projekty atrankos dokumenty parengimas

Iki kvietimy projekty atrankai (toliau — Kvietimas), atsizvelgiant | VPS veiksmus, tiksline grupe,
suplanuotas léSas bus rengiamas projekty vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraSas (toliau —
Aprasas) ir parengti projekty atrankos kriterijai, nustatant ir jy vertinimo balus. Aprasa ir atrankos
kriterijus, jy vertinimo balus tvirtins KurSény m. VVG valdyba. Paskelbus Kvietimg ir projekty
vertinimo etape, ApraSas ir atrankos kriterijai, jy vertinimo balai nekeiciami. Kvietime bus nurodyti:
VPS veiksmas kuriam jgyvendinti skelbiamas Kvietimas; projekty atrankos kriterijai; vertinimo ir
atrankos tvarka arba detali informacija, kur galima ja susipaZinti; reikalavimai projektams ir jy
pareiSkéjams; paramos léSos ir finansavimo Saltiniai, privalomos pareiskéjo ar kitos privacios 1ésos, jei
taikoma, Siauliy rajono savivaldybés biudZeto 1é3os; informacija apie planuojamus galimy pareiskéjy
mokymus (mokymai organizuojami ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo Kvietimo paskelbimo),
konsultacijas; projekty pateikimo biidas ir teikimo laikotarpis, kuris turi biiti ne trumpesnis kaip 1
kalendorinis ménuo nuo Kvietimo paskelbimo, iSskyrus atvejus, kai dél paskelbtos ekstremalios
situacijos ar kity, i anksto nenumatyty aplinkybiy néra galimybés laikytis Sio termino; kita
informacija, kuri, Kur§ény m. VVG nuomone, yra svarbi, siekiant uztikrinti skaidria, interesy konflikto
vengiancia, objektyvia, nediskriminuojancia, VPS nuostatas atitinkancia projekty atranka.

Kvieciant teikti projektus atrankai bus nurodoma, kad pareiSkéjai (juridiniai asmenys), siekiantys
gauti parama, turés uZtikrinti, kad projekte bus laikomasi lygiy galimybiy bei nediskriminavimo
uztikrinimo principy ir bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai, susijusiai su lytimi, rase, etnine
kilme, religija ar tikéjimu, negalia, amZiumi ar seksualine orientacija. Visi pareiSkéjai turés vienodas
galimybes gauti parama pagal VPS veiksmus.

IT skyrius. Projekty vertinimas

Kursény m. VVG pateikti projektai registruojami fiksuojant gavimo datg, laika sekundziy
tikslumu, suteikiamas registracijos numeris, nurodomas projekto pareiSkéjas (juridinis asmuo), projekto
pavadinimas.



Projektus vertins KurSény m. VVG valdybos paskirti projekty vertintojai (toliau —Vertintojai).
KurSény m. VVG valdybos nariai negali biiti skiriami Vertintojais. PrieS atlikdamas vertinima,
Vertintojas turi patvirtinti savo konfidencialuma ir neSaliSkuma pasiraSydamas konfidencialumo ir
neSaliSkumo deklaracija. Kur$ény m. VVG pirmininkas uZtikrins, kad paskirto asmens dalyvavimas
vertinant projektg nesukelty interesy konflikto.

Projektai vertinami vadovaujantis Kvietime nurodytais atrankos kriterijais ir atrankos salygomis,
taip pat Procediiry ir ApraSo nuostatomis. Projekty vertintojai rengia ir KurSény m. VVG valdybai
teikia projekty vertinimo ataskaitas, kurios turi biti aiSkios ir argumentuotos. UZ projekty vertinimo ir
vertinimo ataskaity kokybe atsako KurSény m. VVG vadovas. Projekty vertinimo metu Vertintojas gali
atlikti projekto patikra projekto pareiSkéjo vietoje. Projektai vertinami dviem etapais: 1.
Administracinés atitikties vertinimas: patikrinama, ar projekto paraiSkoje visi laukai uZpildyti, ar
pridéti visi nurodyti dokumentai; 2. Naudos ir kokybés vertinimas atliekamas vadovaujantis Aprasu,
Procediiromis ir Taisyklémis. KurSény m. VVG, atsiZvelgdama j Vertintojy ataskaitoje pateikta iSvada,
sudaro j siilomy finansuoti projekty sarasa (toliau — SaraSas). Bendra projekty, atrinkty konkreciam
VPS veiksmui jgyvendinti ir jtraukty j SaraSa, biudZeto paramos 1éSy suma negali virSyti VPS
atitinkamam veiksmui numatytos paramos ir Siauliy rajono savivaldybés prisidéjimo lé$y sumos.
Prisidéjimas nuosavomis ar kitomis privaciomis 1éSomis turi biiti ne maZesnis nurodytai 1é3y sumai.

III skyrius. Sarasy sudarymas

KurSény m. VVG vadovo vadovaujama administracija, atsiZvelgdama j Vertintojy ataskaitoje
pateikta vertinimo iSvadq sudaro SaraSq surinkty baly maZéjimo tvarka. Jeigu projektas surinko
vienoda baly skaiciy, pirmumas teikiamas anksciau pagal datg ir laikq pateikusiam projektui. Jeigu
Kur$ény m. VVG nustato, kad visiems pagal Kvietimg pateiktiems ir tinkamiems projektams paramos
1éSy nepakanka, sudaromas rezervinis sarasas surinkty baly mazéjimo tvarka. Jeigu projektas
surinko vienoda baly skai¢iy, pirmumas teikiamas anksciau pagal datq ir laikg pateikusiam projektui.

Sarasq ir rezervinj sarasa tvirtina KurSény m. VVG visuotinis nariy susirinkimas arba kolegialus
valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes Sig teise. PrieS priimant
sprendimus, kuriais tvirtinamas SaraSas ir (ar) rezervinis saraSas, kiekvienas KurSény m. VVG
sprendimo priémime dalyvaujantis asmuo (KurSény m. VVG nariy susirinkimo narys arba kolegialaus
valdymo organo, kuriam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes teise priimti KurSény m. VVG
sprendimus dél sarasy sudarymo, keitimo, narys) turi patvirtinti savo konfidencialumgq ir neSaliSkuma,

Kur$ény m. VVG ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo SaraSo ar rezervinio saraso patvirtinimo
dienos rastu informuoti visus pareiSkéjus, pagal skelbta Kvietimq pateikusius projektus, apie visus
Kur$ény m. VVG priimtus sprendimus, susijusius su jo (ju) projektu, nurodydama sprendimy priémimo
motyvus.

KurSény m. VVG patvirtintas SaraSas negali biiti laikomas galutiniu sprendimu projektui
skirti paramos léSas. Galutinj sprendimg dél projekto finansavimo priima Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerija. Dél Siauliy rajono savivaldybés prisidéjimo 1é3y projektams priima
sprendimga Siauliy rajono savivaldybés taryba.

IV skyrius. VPS stebésenos tvarka

VPS stebésenos tikslas — laiku identifikuoti projekty rengimo ir jgyvendinimo problemas,
keliancias rizika VPS tinkamam jgyvendinimui, ir imtis veiksmy Sioms rizikoms suvaldyti (atlikti
papildomas projekty rengéjy, vykdytojy gebéjimams stiprinti skirtas veiklas, keisti Sarasa ir (ar)
kt.). UZ stebéseng atsakinga Kursény m. VVG vadovo vadovaujama administracija ir KurSény m.

oo —

atlieka VPS stebésena.



KurSény m. VVG, atlikdama stebésena, rinks, analizuos, sistemins faktine informacija:
dalyvaus projekty vykdytojy renginiuose, bendraus su paslaugy teikéjais, tiksline grupe, atliks
projekty paZangos ir kokybés vertinima, analizuos faktine eiga, paZanga, atliks kiekybinj ir
kokybinj palyginima su VPS numatytais uZdaviniais, veiksmais, rezultatais, stebésenos rodikliais,
finansiniame veiksmy plane suplanuotomis 1éSomis ir kt.

Kur$ény VVG stebésenos rezultatus pateiks metinése VPS jgyvendinimo ataskaitose, kurios
rengiamos vieng karta per kalendorinius metus. Ataskaitas tvirtins KurSény VVG visuotinis nariy
susirinkimas. Ataskaitos bus patalpintos KurSény m. VVG interneto svetainéje, vieSinama Kursény
m. VVG steigéjy, socialiniy partneriy interneto svetainése ir/arba facebook paskyrose. Ataskaitos
bus teikiamos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai. [gyvendinus paskutinj VPS
veiksma, KurSény m. VVG parengs galutine ataskaita, kurig tvirtins KurSény m. VVG visuotinis
nariy susirinkimas, ir pateiks ja Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai. Duomenys
metinéms ir galutinei ataskaitai bus gaunami i3 ataskaity, kurias teiks pareiskéjai. Efekto rodikliai
bus gaunami i§ Lietuvos statistikos departamento.

VPS jgyvendinimo metu bus parengta VPS stebésenos tvarka, uZtikrinanti, kad nuolat bity
renkama ir sisteminama informacija apie planuotas ir pasiektas rezultato ir produkto rodikliy
reikSmes, atrinktus finansuoti ir baigtus jgyvendinti projektus ir Si informacija buty pateikiama
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai ir vieSinama ne rec¢iau kaip karta per metus.

VI skyrius. VPS keitimo procediira

VPS esminj arba neesminj keitimg gali inicijuoti KurS§ény m. VVG ir Lietuvos Respublikos

vidaus reikaly ministerija.

Kur$ény m. VVG gali keisti VPS kai:

» biitina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy rengima, jgyvendinima, vietos plétros
strategijoms jgyvendinti ir (ar) vietos plétros strategijy jgyvendinimui administruoti skirty
projekty finansavimo salygas, reikalavimuy;

= VPS jgyvendinimo teritorijoje jvykus ekonominiams, socialiniams ir (ar) demografiniams
pokycCiams, dél kuriy pasikeité VPS jgyvendinimo teritorijos vystymosi poreikiai ir
galimybés;

»esant VPS jgyvendinimo ar jgyvendinimo administravimo sunkumy, dél kuriy kyla rizika
nejgyvendinti VPS uZdaviniy, veiksmy, nepasieki VPS jgyvendinimo stebésenos rodikliai
ir ar tinkamai neatlikti KurSény m. VVG nustatyty pareigy;

= siekiant atsizvelgti | VPS jgyvendinimo vertinimo iSvadas ir rekomendacijas.

VVG valdyba, apsvarsciusi pateikta VPS stebésenos medZiaga, turi teise priimti arba nepriimti
sprendima sitlyti keisti VPS. KurSény m. VVG vadovas parenges KurSény m. VVG valdybos
siilytus VPS pakeitimus teikia juos tvirtinti KurSény m. VVG visuotiniam nariy susirinkimui.
KurSény m. VVG visuotinis nariy susirinkimas turi teise teikti pastabas pateiktam VPS pakeitimo
projektui. Susirinkimui patvirtinus VPS pakeitimus, KurSény m. VVG vadovas rastu derina VPS
keitima su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija.

Vykdant esminj VPS keitimg KurSény m. VVG turi vykdyti konsultacijas su KurSény m.
gyventojais dél planuojamy VPS pakeitimy. Jeigu inicijuojamu VPS pakeitimu keiCiami VPS tikslai,
uzdaviniai, VPS pakeitimai turi biiti pristatomi Siauliy regiono plétros tarybai ir gaunama Siauliy
regiono plétros tarybos sprendimu patvirtinta iSvada, kad atlikus inicijuojamus VPS pakeitimus
VPS ir toliau atitiks Siauliy regiono plétros plano prioritetus, tikslus, uZdavinius. Jeigu inicijuojamu
VPS pakeitimu didinama VPS jgyvendinti numatyta Siauliy rajono savivaldybés biudZeto lésy



suma, turi biiti gaunamas Siauliy rajono savivaldybés tarybos sprendimas inicijuojamam VPS
keitimui.

Igyvendinant VPS bus siekiama kuo didesne apimtimi jtraukti ir paskatinti jaunus asmenis
aktyviai dalyvauti tiek jgyvendinant projektus, tiek administruojant VPS jgyvendinima,
Organizuojant Kursény m. VVG valdymo organo — Kur§ény m. VVG valdybos darba bus uZtikrintas

lygiateisis jauny asmeny dalyvavimas bei jaunimo interesy atstovavimas, proporcingas lyciy
atstovavimas.

Partnerystés stiprinimui bus uZtikrinamas partneriy jtraukimas j visus VPS jgyvendinimo
etapus. Bus teikiama visa su VPS jgyvendinimu svarbi, aktuali informacija efektyviam dalyvavimui
visuose procesuose. Tokiu biidu bus uZkirstas kelias interesy konfliktui, uZtikrinamas VPS
igyvendinimo skaidrumas, efektyvumas ir racionalus 1éSy panaudojimas uZtikrinant socialine atskirtj
patirianciy asmeny, maZiau galimybiy turinio jaunimo, darbingy 60 m. ir vyresnio amZiaus asmeny,
migranty, pabégeliy, kitatauCiy, marginalizuoty grupiy asmeny, jauno verslo subjekty lygiy
galimybiy dalyvauti darbo rinkoje, visuomenés gyvenime, didinant jy socialine ir ekonomine
jitrauktj. Pasiekti rezultatai prisidés prie 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy
programos 4.7 ir 4.9 konkre¢iy uzdaviniy rezultato rodikliy pasiekimo, prie Siauliy rajono  plétros
strategijos, 2022—2030 m. Siauliy regiono plétros plano tiksly jgyvendinimo.
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