PATVIRTINTA

ELEKTRENU MIESTO 2023-2027 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJA

IVADAS

Elektrény miesto vietos veiklos grupés (Elektrény miesto VVG) vietos plétros strategija skirta mazinti nedarbg ir socialing
atskirtj Elektrény mieste, pasitelkiant bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vietos valdzios rysius.
Susitelkimas j socialinés integracijos didinima apjungiant skirtingus sektorius prisidés prie neigiamy Elektrény miesto
socialiniy ir ekonominiy tendencijy mazéjimo.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengéjas — Elektrény miesto vietos veiklos grupé, juridinio
asmens kodas 304030129. Elektrény miesto vietos veiklos grupé buvo jregistruota 2015 m. balandzio 21 d. Vietos plétros
strategijos tikslas — Gyvenimo kokybés gerinimas per socialinés integracijos paslaugas bei socialinés infrastrukttiros
plétojima/modernizavima.

Vietos plétros strategija parengta jgyvendinant projekta ,,Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos
parengimas‘ , kuris finansuojamas ES fondy, LR valstybés ir Elektrény miesto vietos veiklos grupés 1éSomis pagal
2021-2027 m. Europos Sajungos fondy investicijy programos 4 prioriteto ,,Socialiai atsakingesné Lietuva“ 4.7 uzdavinj
»Skatinti aktyvia jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes, nediskriminavima ir aktyvy dalyvavima, ir gerinti
jsidarbinamuma, ypac¢ palankiy salygy neturin¢iy grupiy “ ir 4.9 uzdavinj ,,Didinant socialing ir ekonoming marginalizuoty
bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy grupiy integracija jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant
apriipinimg biistu ir socialiniy paslaugy teikima*.

Rengiant Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija sickiama prisidéti prie §iy miesto problemy
sprendimo:

1. skurdo mazinimo ir bendruomenés jtraukimo j sprendimy priémima. Jtraukdami bendruomeng j plétros procesa, padésime
kurti tvarius sprendimus, atitinkan¢ius bendruomenés poreikius ir problemas.

2. aplinkosaugos - jtraukdama bendruomenes j aplinkosaugos iniciatyvy nustatyma ir jgyvendinima, padésime uztikrinti, kad
$ios iniciatyvos biity tvarios.

3. sveikatos ir sveikos gyvensenos — sveikata ir sveika gyvensena yra glaudziai susijusios temos, kadangi vietos plétra gali
turéti didele jtaka gyventojy sveikatai ir gerovei. Bendruomenés gali inicijuoti vietos plétra, sieckdamos pagerinti savo aplinka
ir gyvenimo salygas. Tokia plétra gali apimti jvairius projektus, pvz., naujy parky, zaidimy aiksteliy ar sporto jrenginiy
statyba, vieSojo transporto ir dviraciy taky infrastruktiiros tobulinima, socialinés infrastruktiiros kiirimg ir kt. Visi §ie
projektai gali turéti tiesioginés ar netiesioginés jtakos gyventojy sveikatai.

4. $vietimo - siekiant pagerinti prieiga prie Svietimo ir skatinti kokybiskus $vietimo rezultatus. Jtraukiant bendruomenes j
neformaliy $vietimo iniciatyvy kiirima, uZtikrinama, kad Sios iniciatyvos biity aktualios vietiniu mastu ir atitikty
bendruomenés poreikius.

Rengiant ir jgyvendinant taikomas BIVP metodas, kuris padeda pasiekti tvaraus vystymosi rezultaty ir padidinti
bendruomenés atsakomybg uz vystymosi iniciatyvas.

Elektrény mieste gyventojy socialiniy paslaugy poreikius salygoja jvairts veiksniai: gyventojy sveikatos problemos,
socialiné rizika (suaugusiy $eimos nariy priklausomybés ligos, socialiniy jgiidziy stoka, nedalyvavimas vaiky aukléjime bei
ugdyme, vaiky mokyklos nelankymas, gaunamos valstybés paramos naudojimas ne Seimos ir vaiky interesams;
psichologinis, fizinis, seksualinis smurtas; motyvacijos stoka), nedarbas, finansiniai sunkumai ir kt. Siy socialiniy problemy
susidaryma lemia gyventojy demografiné sudétis, savivaldybés ekonominis i$sivystymas, didéjantis socialiniy problemy
turin¢iy asmeny skaicius.

Siekiant spresti esamas Elektrény miesto socialinés atskirties ir ekonominés integracijos problemas, didinti socialing jtrauktj
ir vykdyti veiklas, skirtas skurdo mazinimui, j veiklas jtraukiant konkrecias tikslines grupes su kuriomis buvo suformuluoti
pagrindiniai miesto gyventojy poreikiai.

Siekiant sukurti efektyvia Vietos plétros strategija, buvo atlikta iSsami vidinés ir iSorinés aplinkos analizé, nustatytos
stipriosios ir silpnosios miesto pusés, taip pat esamos galimybés ir grésmés, iskelti aiSkiis ir pamatuojami tikslai. Elektrény
miesto vietos plétros strategija sickiama ne vien atskleisti tiksliniy grupiy problemas, bet ir stiprinti jos socialinius bei
ekonominius pranaSumus, pasinaudojant miesto gyventojy geb¢jimais ir turimais vietos istekliais.

Strategijos TIKSLAS — Gyvenimo kokybés gerinimas per socialinés integracijos paslaugas bei socialinés
infrastruktiiros plétojima/modernizavima




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS
PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

TERITORIJA

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija bus jgyvendinama Elektrény mieste (zr. 2.1 pav.). Lietuvos statistikos
departamento 2022 m. pradzios duomenimis, Elektrény mieste gyveno 11 417 gyventojy. Didzioji miesto gyventojy dalis — darbingo
amziaus asmenys (66,3 proc.). 19 proc. gyventojy sudaro pensinio amziaus asmenys ir 14,7 proc. vaikai.

2.1 pav. Elektrény miesto VVG teritorija [1]
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Elektrény miesto VVG vietos plétros strategija orientuota j Sias tikslines grupes:

4.9. konkretaus uzdavinio ,,Didinant socialing ir ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy
grupiy integracija jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apriipinima bustu ir socialiniy paslaugy teikima“ tiksliné grupé:
1) gausios Seimos;

2) nejgallis asmenys; asmenys, turintys intelekto ir (ar) psichikos negalia, jy Seimos (globéjai, riipintojai);

3) socialiai pazeidziami, socialing rizika (atskirtj) patiriantys asmenys (pvz., nusikaltimy aukos, benamiai, priklausomybémis sergantys
asmenys, grjz¢ i$ jkalinimo jstaigy asmenys, maziau galimybiy turintys jaunuoliai ir kt.);

4) asmenys, kuriems nustatytas socialiniy paslaugy poreikis;

5) migrantai, priklausantys pazeidziamy asmeny grupéms;

6) nepalankias salygas turintys vietos gyventojai;

4.7. konkretaus uzdavinio ,,Skatinti aktyvig jtrauktj, sickiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavima ir gerinti
isidarbinamuma” tiksliné grupé:

1) socialiai pazeidziami, socialing rizika (atskirtj) patiriantys asmenys;

2) asmenys, besiruosiantys iSeiti ir i$¢j¢ i$ jkalinimo viety;

3) tautinés mazumos;

4) maziau galimybiy turintis jaunimas;

5) migrantai;

6) apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje srityje dirbantys asmenys;

7) smurtg patiriantys asmenys;

8) savivaldos, verslo, NVO ir Ziniasklaidos atstovai; visuomeng;

9) organizacijos ir asmenys, dalyvaujantys jgyvendinant nacionalinj savanoriskos veiklos model;.




TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE

POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE

"Geografiné apzvalga. Elektrény savivaldybé priklauso Vilniaus apskriciai, Elektrény miestas nuo Vilniaus yra nutolgs 50,4
km, o nuo Kauno - 57 km. Miesto i$sidéstymas ir geografiné padétis yra patogi vystyti verslui. (R1). Elektrénai yra arti
dviejy didziausiy Lietuvos miesty - Vilniaus ir Kauno, tai suteikia galimybe verslams greitai transportuoti produkcija. Salia
Elektrény yra iS$sidéstes didziausias Lietuvos automagistralinis kelias — A1 (Vilnius-Kaunas-Klaipéda) (R2), tai leidzia
produkcija greitai nugabenti j uosta. Elektrény miestas — Elektrény savivaldybés centras, kuriame 2022 m. pradzioje gyveno
net 48,3 proc. visy savivaldybés gyventojy. Elektrény miestas patenka j Elektrény senitinijos ribas. Elektrény savivaldybés
teritorija uzima 50 869,74 ha, i$ kuriy 2 364,61 ha (arba 4,6 proc.) uzima Elektrény miestas.

Demografiné apzvalga. 2022 m. pradzioje Elektrény mieste gyveno 11 417 gyventojy. 2022 m. duomenis palyginus su 2017
m. duomenimis, gyventojy skaicius mieste padidéjo 2,1 proc. (R3). Pazymétina, jog, Elektrény savivaldybéje gyventojy
skai¢ius sumazéjo 1 proc. Salyje gyventojy skaiGius sumazéjo 4,3 proc. Analizuojant Vilniaus apskrities rodiklius galima
matyti, jog gyventojy skaic¢ius 2017-2022 m. augo 1,6 proc. Tuo tarpu KaiSiadoryse 2023 m. gyveno 8 442 gyventojai, 2018
m. — 7 642 (t. y. 10,5 proc. augimas) (Zr. 2 pav.).

2023 m. pradzioje Elektrény savivaldybéje gyveno 1 764 vaiky iki 14 mety amziaus (arba 14,6 proc.), 8 049 darbingo
amziaus asmenys (arba 66,6 proc.) ir 2 272 pensinio amziaus gyventojai (arba 18,8 proc.). Lyginant su 2018 m. informacija,
vaiky skaiciaus dalis Elektrény savivaldybéje iSaugo 0,2 proc. p., darbingo amziaus gyventojy dalis liko nepakitusi, pensinio
amziaus gyventojy dalis sumazéjo 0,2 proc. p. (R4). KaiSiadoriy rajono savivaldybéje 2023 m. gyveno 3 667 vaiky iki 14
mety amziaus (arba 12,3 proc.), 20 276 darbingo amziaus asmenys (arba 68,0 proc.) ir 5 904 pensinio amziaus gyventojai
(arba 19,8 proc.). (zr. 3 pav.).

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Apibendrintai galima bty teigti, jog nepaisant sumazéjusiy darbingo ir pensinio amziaus gyventojy daliy Elektrény
savivaldybéje, rodikliai rodo, kad Elektrény savivaldybéje gyventojai jaunéja. Tai suponuoja, jog jaunos $eimos nori ¢ia
kurti gyvenima. Viena tokios situacijos priezasciy gali biiti susijusi su gyventojy migracija ir maz¢janciu gimstamumu.
Darbingo amziaus asmenys i§vyksta j didziuosius Salies miestus ar uzsienio valstybes, o jaunimas pabaiges studijas
nebesugrjzta gyventi | Elektrény savivaldybe. Mazéjant darbingo amziaus asmeny skaiciui, mazéja gimstamumas. Asmenys
kuria mazesnes Seimas ir daugeliu atveju tai susij¢ su gaunamomis pajamomis ir jsidarbinimo galimybémis.

Lietuvoje 2022 m. pradzioje gyveno 14,9 proc. vaiky, 65,1 proc. darbingo amziaus gyventojy ir 20,0 proc. pensinio amzZiaus
gyventojy. Tarp Vilniaus apskrities savivaldybiy didziausia vaiky dalimi pasizymi Vilniaus miesto savivaldybé — 17,6 proc.,
didziausig dalj darbingo amziaus gyventojy turi Sal¢ininky rajono savivaldybé — 68,5 proc., o pensinio amziaus gyventojy
daugiausiai turi Ukmergeés rajono savivaldybé — 22,9 proc.

Remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis, 2022 m. Elektrény savivaldybéje natiirali gyventojy kaita buvo
neigiama — 204 (2018 m. 134). 2018-2022 m. Elektrény savivaldybéje uzregistruoty gimusiy naujagimiy skaicius sumazéjo
20,0 proc. (t. y. 2021 m. gimé 45 naujagimiais maziau). 2022 m. Elektrény savivaldybéje miré 383 gyventojai, palyginimui
2018 m. — 358 (t. y. 2022 m. miré 25 gyventojais daugiau, arba 6,9 proc. augimas). Pazymétina, jog mirtingumas iSaugo dél
2020 m. pasaulj sukausciusios Covid-19 pandemijos. Nuo 2020 m., visose stebimose teritorijose, yra pastebimas Suolis
mirusiyjy statistikoje (zr. 1 lentele). KaiSiadoriy rajono savivaldybéje 2022 m. natiirali gyventojy kaita buvo neigiama — 348,
2018 m. natiirali gyventojy kaita taip pat buvo neigiama — 194. Gimusiyjy 2022 m. buvo 192, kai 2018 m. KaiSiadoriy rajono
savivaldybéje gimé 233 gyventojai. 2022 m. KaiSiadoriy rajono savivaldybéje miré 540 gyventojy, o 2018 m. — 427.
Gimstamuma virSijantis mirtingumas lemia neigiamg natiiralig gyventojy kaitg. 2017-2021 m. Elektrény savivaldybéje buvo
registruota daugiau mirusiy, negu gimusiy. Elektrény savivaldybéje neigiama gyventojy kaita buvo fiksuojama visu
tiriamuoju laikotarpiu (R5).

Siekiant mazinti mirtinguma Elektrény mieste svarbu tobulinti sveikatos priezitiros, socialines ir vie$ojo saugumo paslaugas.
Gyventojy mirtinguma lemia sveikatos priezitiros paslaugy prieinamumas ir kokybé, o taip pat kriminogeniné situacija,
susisiekimo saugumas ir pan. Taciau nemaziau svarbios ir teikiamos socialinés paslaugos, socialinés integracijos galimybés
mieste, mazinancios socialinés rizikos zmoniy atskirtj bei didinancios galimybes gyventi sveikesnj ir saugesnj gyvenima.
Analizuojant $alies duomenis, svarbu paminéti, jog Lietuvoje visu 2017-2021 m. laikotarpiu natiirali gyventojy kaita buvo
neigiama (2021 m. — -24 416). Neigiama natiirali gyventojy kaita taip pat fiksuota ir Vilniaus apskrityje (2021 m. — -3 939).
Fiksuojami registruoto gimstamumo ir mirtingumo rodikliai, o taip pat nattiralios gyventojy kaitos poky¢iai leidzia daryti




1Svada, jog Elektrény savivaldybé tur1 potencialo tapti patrauklia vieta gyventi jaunoms Seimoms. ‘l'aciau siekiant skatinti
teigiamus demografinius rodiklius biitina formuoti aplinkg, kurioje bty minimalios nedarbo problemos ir kiekvienas
darbingo amziaus asmuo turéty galimybe jsidarbinti ir uzsidirbti sau ir savo Seimai biitiny pajamy pragyventi. Taip pat,
jaunoms Seimoms, yra svarbios teikiamos i$silavinimo paslaugos: formalus ir neformalusis i$silavinimas.

2021 m. j Elektrény savivaldybe atvyko 1 451 asmuo. IS savivaldybés iSvyko 1 344 asmenys. Neto migracija savivaldybéje
2021 m. buvo teigiama ir sieké 107. 2021 m. rodiklius, palyginus su 2017 m. rodikliais, galima matyti, jog savivaldybéje
augo atvykusiyjy ir maz¢jo iSvykusiyjy gyventojy skaicius. Lyginant su 2017 m., atvykusiyjy skaicius Elektrény
savivaldybéje iSaugo 27 asmenimis, tuo tarpu i$vykusiyjy skaic¢ius sumazéjo 288 asmenimis (t. y. 2,4 proc. augimas ir 26,7
proc. maz¢jimas) (R6). Pazymétina, jog Salyje neigiama neto migracija buvo 2017-2018 m., o nuo 2019 m. neto migracija
buvo teigiama. Vilniaus apskrityje ir Elektrény savivaldybéje, visu tiriamuoju laikotarpiu, neto migracija buvo teigiama.
Nagringjant Salies rodiklius, svarbu paminéti, jog j Lietuva daugiau zmoniy atvyksta nei iSvyksta. Neigiama neto migracija
buvo fiksuojama pirmaisiais — 2018 m. Nuo 2019 m. j alj atvyksta daugiau Zmoniy nei i§vyksta. Teigiamas migracijos neto
Lietuvoje 2022 m. sieké — 74 003. Vilniaus apskrityje situacija yra panasi, t. y. j apskritj atvyksta daugiau gyventojy nei i$
jos iSvyksta. Migracijos saldo apskrityje 2022 m. sieké 34 511. Elektrény savivaldybéje neto migracija buvo teigiama visu
laikotarpiu: 2022 m. — 899, o KaiSiadoriy r. sav. migracija 2022 m. buvo teigiama — 983.

Elektrény savivaldybés fiksuojami migracijos rodikliai rodo teigiamas tendencijas ir leidzia teigti, kad Zmonés noriai sugrjzta
1 Elektrény savivaldybe. Taciau siekiant ilgalaikio laikotarpio rezultaty — darbingo amziaus gyventojy ir vaiky skaiciaus
augimo, biitina spresti ekonomines miesto problemas, t. y. skatinti darbo viety kiirimasi, didinti Zzmoniy jsidarbinimo
galimybes ir socialing gerove (Zr. 2 lentelg).

Socialinés situacijos apzvalga

Socialinés situacijos apzvalga. Elektrény savivaldybéje didzioji dalis socialiniy paslaugy jstaigy yra i$sidést¢ Elektrény
mieste. Tai reiskia, jog Elektrény miesto gyventojams, dél socialiniy paslaugy jstaigy geografinio i$sidéstymo, paslaugos yra
gerai prieinamos. D¢l gero socialiniy paslaugy prieinamumo, socialing rizika patirianciy Seimy skaicius Elektrény
savivaldybéje sumazéjo. 2017 m. savivaldybéje buvo — 150 socialine rizika patirianéiy Seimy, o0 2021 m. — 129. Pazymétina,
jog nors socialing rizikg patirianciy Seimy skaicius mazéjo, taciau vaiky auganciy tokiose Seimos kiekis augo: 2017 m. — 244,
2021 m. - 251 (R7).

Didéjantis socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaicius rodo, jog Elektrény savivaldybéje vis dar egzistuoja nemazai
socialiniy problemy. Viena i$ pagrindiniy problemy yra socialiniy jgiidziy stoka, priklausomybés, smurtas Seimoje, jvairios
negalios. Norint naikinti Sias problemas yra biitina gerinti socialiai pazeidziamy asmeny bendravimo, darbo, gyvenimui
reikalingy jgtidZiy stiprinimg bei suteikti darbui reikalingus jgtidzius (profesinj mokyma).




Zmoniy gyvenimo gerove parodo socialinés pasalpos gavejy skaicius, kadangi socialiné paSalpa mokama tik
nepasiturintiems asmenims. 2021 m. Elektrény savivaldybéje socialines pasalpas gavo 945 asmenys (3,9 proc. bendro
gyventojy skai¢iaus). Siems asmenims i3 viso buvo i¥mokéta 669 tiikst. Eur socialiniy pasalpy, o vienam gyventojui teko
27,78 Eur. Lyginant su 2018 m., socialines pasalpas gaunanciy Seimy skaicius senilinijoje sumazéjo 42,5 proc., i§laidos
vienam gyventojui padidéjo 85,2 proc., o socialiniy pasalpy gavéjy dalis nuo bendro gyventojy skaiius padidéjo 1,1 proc. p.
2021 m. Lietuvoje socialing pasalpa gavo 66 600 pasalpos gavéjy. Tai sudaré 2,4 proc. visy Lietuvos gyventojy, tai yra
mazesné dalis nei Elektrény savivaldybéje. Vienam Lietuvos gyventojui tenka 30,98 Eur socialinéms paSalpoms, tai yra
didesné pinigy suma nei Elektrény savivaldybéje.

Vienas i§ kertiniy aspekty didinantis globojamy asmeny jtrauktj bei visuomenés priémimg yra peréjimas nuo institucinés
globos prie Seimoje ir bendruomengéje teikiamy paslaugy. Siekiant uztikrinti sklandy peréjima, Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerija sudaré veiksmy plana. Siame plane yra aprasytos teikiamos socialinés paslaugos bei
kuri dalis paslaugy gavéjy yra finansuojami savivaldybés. Didzioji dalis bendryjy socialiniy paslaugy gavéjy viety yra
finansuojamos savivaldybés, i§skyrus sociokultiirinés paslaugas (i$ 54 paslaugos gavéjy, 90 proc. buvo finansuojami
savivaldybés). Socialinés prieziiiros paslaugos yra maziau finansuojamos savivaldybés: tik 40 proc., socialiniy jgiidZiy
ugdymo palaikymo ir (ar) atkiirimo paslaugos, gavéjy buvo finansuojami savivaldybés; tik 30 proc., vaiky dienos socialinés
priezitiros, paslaugos gavéjy Elektrény socialiniy paslaugy centre yra finansuojami, o Elektrény Seimos namuose — 70 proc.
viety yra finansuojamos. Visi socialinés globos paslaugy gavéjai yra finansuojami.

Savivaldybéje paslaugy poreikis nejgaliesiems turintiems intelekto ir psichikos negalig pasiskirsté apylygiai: didziausias
poreikis apgyvendinimo paslaugoms (49 asmenys: 27 asmenims poreikis apsaugotam biistui, 10-socialinés globos namams,
12 — savarankisko gyvenimo arba grupinio gyvenimo namy poreikis), todél tikslinga jas plésti — kurti apsaugotus bustus (13
buty, skaic¢iuojant kai bute gyvena ne daugiau dviejy asmeny). Antroje vietoje — uzimtumo paslaugy poreikis (43 asmenys) ,
todél savivaldybéje turimas dienos uzimtumo paslaugas taip pat tikslinga iSplésti: rekonstruojant esama infrastruktiirg jkurti
darbinio uzimtumo centra (sriubos valgykla). Tokios infrastruktiiros savivaldybéje néra. Sioje valgykloje galéty dirbti
intelekto ir psichikos negalig turintys, kuriems reikalingas dienos uzimtumas. Laikino atokvépio paslauga savivaldybéje
teikiama, taciau pasinaudoti Sia paslauga nebuvo norinciy, poreikis 30 asmeny jvertintas su ateities perspektyva.

Elektrény savivaldybéje Higienos instituto duomenimis yra 189 asmenys, kuriems nustatyta F20-29, F70-89 diagnozés, i$ jy
73 — i savivaldybe kreipési vienos ar kitokios pagalbos, ar paslaugy, 52 asmenys, kuriems nustatytas neveiksnumas, gyvena




globéjy Seimose. Tikslinga pagalbos paslauga asmenims, kurie prizitiri ar globoja neveiksnius ar ribotai veiksnius, ar jy
Seimoje gyvenancius asmenis, kuriems nustatyta intelekto ar psichikos negalia — Pagalba asmenims, globojantiems

leisty efektyviau spresti 11l sk. 1 d. jvardintas problemas: informacijos apie paslaugas trikuma, hipergloba. Minétos
paslaugos sudétis: informavimas, konsultavimas, atstovavimas, tarpininkavimas, pavezéjimo paslauga savitarpio pagalbos
grupés, psichosocialinés, sociokultlirinés paslaugos ir kt. Savivaldybiy koordinatoriai bendradarbiauja tarpusavyje
keisdamiesi informacija, geraja patirtimi ir kt. Asmeniui, kuris globoja, neveiksny ar ribotai veiksny, ar kurio §eimoje gyvena
asmenj paslauga, minéty problemy mastas sumazéty. Seimai priskirtas koordinatorius suteikty reikiama informacija ir kt.
Kitas problemas, pav. hipergloba galima spresti savitarpio pagalbos grupémis, kurios galéty biity paslaugos Pagalba
asmenims, globojantiems (priZidirintiems) suaugusj nejgaly asmenj sudedamoji dalis.

Ekonominé apzvalga. Svarbiausia jmone Elektrény mieste, kurioje dirba 924 elektrénieciy galima laikyti UAB ,,Finéjas®. Tai
yra 1994 metais jkurta privataus kapitalo jmone, gabenantis krovinius tarptautiniais marsrutais ir teikianti kompleksinés
logistikos paslaugas.

Elektrény savivaldybéje, kaip ir Salyje, dominuoja smulkusis ir vidutinis verslas (toliau — SVV), kuris yra vienas svarbiausiy
Salies ekonomikos augimo veiksniy. SVV Lietuvoje dirba didzioji dalis gyventojy. SVV reikSmingai veikia vietos
ekonoming bukle, skatina inovacijas, taciau kartu yra itin jautrus aplinkos pokyc¢iams. 2022 m. SVV jmonés Elektrény
savivaldybéje sudaré 78,5 proc. visy veikian¢iy jmoniy.

Dauguma Elektrény savivaldybéje veikianciy tikio subjekty yra labai mazos jmonés (iki 9 darbuotojy), jos sudaro 63,1 proc.
visy Elektrény savivaldybéje veikianciy tikio subjekty (2022 m. pradzios duomenimis). Mazy jmoniy (nuo 10 iki 49
darbuotojy) savivaldybéje yra 11,2 proc., vidutiniy jmoniy (nuo 50 iki 249 darbuotojy) — 4,3 proc.

Pagal 2021-2027 m. Elektrény savivaldybés strateginj plétros plana , verslo situacija savivaldybéje apibiidina veikianciy tikio
subjekty skaicius, jy pasiskirstymas pagal jmoniy dydj, ekonominés veiklos riisis ir kt. 2022 m. pradzioje Elektrény
savivaldybéje veiké 563 tikio subjektai. Tai sudaré 0,5 proc. visy Salyje veikianciy tkio subjekty. Tiriamuoju laikotarpiu,
veikian¢iy tikio subjekty skaicius augo beveik dvigubai greiciau nei kitose teritorijose. Elektrény savivaldybéje, kaip ir
salyje, 2022 m. daugiausiai veikianciy iikio subjekty pagal ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy (EVRK) buvo
sukoncentruota didmeninés ir mazmeninés prekybos bei varikliniy transporto ir motocikly remonto veiklose.
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Elektreny savivalayoeje, Kaip Ir salyje, Gominuoja Smulkusis 1 Viquunis versias, Kurls yra vienas svarplausiy saies
ekonomikos augimo veiksniy. SVV Lietuvoje dirba didzioji dalis gyventojy. SVV reik§mingai veikia vietos ekonoming
biikle, skatina inovacijas, taciau kartu yra itin jautrus aplinkos pokyc¢iams. 2022 m. SVV jmonés Elektrény savivaldybéje
sudaré 98,8 proc. (Salyje — 99,5 proc.) visy veikian¢iy jmoniy.

Dauguma Elektrény savivaldybéje veikianciy tikio subjekty yra labai mazos jmonés (iki 9 darbuotojy), jos sudaro 76,7 proc.
visy Elektrény savivaldybéje veikianciy tikio subjekty (2022 m. pradzios duomenimis). Mazy jmoniy (nuo 10 iki 49
darbuotojy) savivaldybéje yra 15,3 proc., vidutiniy jmoniy (nuo 50 iki 249 darbuotojy) — 6,8 proc. ir $eSios stambios jmonés,
kuriose dirba daugiau kaip 250 darbuotojy (1,2 proc.).

Stambiausios ir zinomiausios Elektrény savivaldybés jmonés:

*UAB “Finéjas” — 1994 metais jsteigta privataus kapitalo jmoné, gabenanti krovinius tarptautiniais marsrutais ir teikianti
kompleksines logistikos paslaugos (2023 m. birzelio mén. pabaigoje jmonéje dirbo 970 darbuotojy);

*UAB “G4S Lietuva” — viena didziausiy Lietuvos apsaugos jmoniy — visoje Salyje riipinasi jmoniy bei namy apsauga jau
daugiau nei 25 metus (2023 m. birzelio mén. pabaigoje jmonéje dirbo 914 darbuotojy).

Didzioji dalis Elektrény miesto verslo objekty yra susitelke centringje miesto dalyje, kur pritraukiama daug lankytojy, verslo
paslaugy vartotojy, verslo atstovy. Patogi jmoniy geografiné padétis, gerai iSvystytas susisiekimo infrastruktiiros tinklas
sudaro palankias salygas tolimesnei verslo plétrai ir naujo verslo kiirimui. Siekiant i§laikyti esamas verslo pozicijas bei jas
sustiprinti, tikslinga kompleksiskai investuoti j patrauklios aplinkos verslui kiirima.

Skaiciuojama, kad 2022 m. pradzioje Elektrény savivaldybéje buvo jregistruoti 1 182,1, Vilniaus apskrityje — 45 985,9, o
Salyje — 157 344,2 bedarbiy. Atitinkamai darbingo amziaus asmeny, Elektrény savivaldybéje, buvo 15 594, Vilniaus
apskrityje — 537 393, o Salyje — 1 826 705. Spar¢iausiai, i§ visy nagrinéty teritorijy, augantis registruoty bedarbiy ir darbingo
amziaus gyventojy santykis (nedarbo lygis) suponuoja apie savivaldybéje esancias jdarbinimo ir kvalifikuoty darbuotojy
problemas.

Norédama padidinti uzimtuma, Elektrény savivaldybé, parengé uzimtumo didinimo programa . Programos parengima lémé
poreikis mazinti ilgalaikj nedarba ir skurdg. Su sunkumais darbo rinkoje susiduria Zema i$silavinima turintys asmenys,
kuriems sunku vietingje darbo rinkoje rasti turimg kompetencija atitinkantj darbg. Ypac sudétinga j darbo rinka integruoti
skurdo ir socialinés atskirties rizikg patirian¢ius asmenis, nes jie ilga laikg biina ekonomiskai neaktyviis, praradg darbinius
igtdzius, kvalifikacijg ar socialinius gebéjimus arba jy neturintys. Dél ilgalaikio nedarbo bedarbiai praranda motyvacija




dirbti, tampa socialial atskirtais nuolatiniais socialines paramos gavejais. Poreikis skatnti 11galaikius bedarbius aktyviai
prisidéti prie bendruomenés gerovés kiirimo ir didinti jy darbing motyvacija.

Programa rengia Elektrény savivaldybés administracija konsultuodamasi ir bendradarbiaudama su Uzimtumo tarnyba,
socialiniais partneriais, vietos bendruomeniy atstovais, atstovaujanciais darbo ieSkan¢iy asmeny grupiy interesams.
Programos priemonés: darbinimas laikino pobtidzio darbams; uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugos nedirbantiems ir
socialing paramg gaunantiems asmenims.

Idarbinimo priemonés dalyviy laikino darbo trukmé — iki 6 ménesiy, vidutiné jdarbinimo trukmé 1 asmeniui — 4 ménesiai su
galimybe sutart]j pratesti. Dalyvavimo Jdarbinimo priemonéje trukmé skaic¢iuojama nuo darbo ieskancio asmens darbo
sutartyje nurodytos pirmos darbo dienos iki jo atleidimo i§ darbo dienos. IeSkancius darbo asmenis dalyvauti Idarbinimo
priemonéje siuncia Uzimtumo tarnybos Vilniaus klienty aptarnavimo departamento Traky skyrius.

Idarbinimo priemon¢je galés dalyvauti ieskantys darbo asmenys, jvardyti Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalyje.
Prioritetas teikiamas ilgalaikiams, vyresnio amziaus ir nekvalifikuotiems bedarbiams. Darbdaviy, pageidaujanciy dalyvauti
Idarbinimo priemongje, atranka vykdo Elektrény savivaldybés nuolat veikianti Programos darby jgyvendinimo ir darbdaviy
atrankos komisija. Darbdaviai, vykdantys veikla Elektrény savivaldybés teritorijoje ir pageidaujantys organizuoti darbus,
pateikia pasitilymus Elektrény savivaldybés administracijos direktoriui.

Idarbinimo priemong jgyvendina Elektrény savivaldybés jstaigos, imonés ir organizacijos. Atsakingas vykdytojas Elektrény
savivaldybés administracijos Finansy ir strateginio planavimo skyrius. Priemonés jgyvendinima koordinuojantis asmuo —
Elektrény savivaldybés administracijos Finansy ir strateginio planavimo skyriaus vyriausiasis specialistas (toliau —
priemonés koordinatorius).

Elektrény miesto geografiné—strateginé padétis, kulttiriniai ir gamtiniai iStekliai sudaro prielaidas plétoti turizma ir su
turizmo susijusias veiklas, tokias kaip aptarnavimas, paslaugos, apgyvendinimas ir pan. Elektrénuose jrengtas pavyzdinis
dviradiy takas, juosiantis miestg. Elektrény marios — tre¢ias pagal dydj Lietuvoje dirbtinis eZeras. Cia populiarios jvairios
sporto $akos ir pramogos. 2020-2021 m. Elektrény savivaldybés apgyvendinimo jstaigose apgyvendinty turisty skaiCius
iSaugo 62,5 proc. Toks didelis iSaugimas galimai atsirado dél Covid-19 pandemijos ribojimy sumazinimo. Apgyvendinty
turisty skaiciaus augimas, virSijo Salies (augo 16,0 proc.) ir Vilniaus apskrities (augo 33,6 proc.) rodiklius (RS).

Elektrény mieste kultiiros paslaugas teikia 1 kultiiros centras, veikia 1 maldos namai — Sv&. Mergelés Marijos, kankiniy
karalienés baznycia, pastatyta 1996 m. Svietimo paslaugas Elektrénuose teikia 6 $vietimo jstaigos, 1 sporto centras bei 1
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infrastruktiiros triikkumo problemomis.

Didzioji dalis Elektrény savivaldybés sveikatos priezitiros jstaigy yra jsikiirusios Elektrény mieste. Galima teigti, kad
Elektrény mieste sveikatos priezifiros ir socialiniy jstaigy tinklas yra iSvystytas pakankamai bei uztikrina $iy paslaugy
prieinamuma. Toliau svarbu investuoti j $iy paslaugy kokybés didinimg (R9). Pazymétina, jog Elektrény savivaldybé
pasizymi stipriomis bendruomenémis ir iniciatyviais gyventojais, kurie organizuoja sporto, rankdarbiy uzsiémimus bei
kitokias veiklas vaikams ir suaugusiems rajono ir Elektrény miesto gyventojams. (R10).

Prie reprezentaciniy ir rekreaciniy objekty priskiriamas miesto parkas, esantis miesto $iaurés vakaringje dalyje. Siekiant
parka pritaikyti gyventojy ir sveCiy poreikiams, atnaujintos ir jrengtos stovyklavietés, skirtos rekreacijai, poilsiui, sportui bei
sveikatingumo ugdymui.

Elektrénuose triksta miesto aikstés, kurioje galéty vykti masiniai renginiai, $ventés. Pazymétina, jog Vievyje tokia aiksté yra
— Baznycios g. 16, Vievis. Panasiis renginiai Siuo metu vyksta aikstéje prie Elektrény savivaldybés administracijos pastato,
esancio adresu Rungos g. 5 (Zr. 4 pav.).

Dekoratyvinis skulptiirinis paminklas ,,Himnas darbui* (skulptorius J.K. Patamsis, pastatytas 1975 m.) — objektas, kurj
pirmajj pamato atvaziuojantys j Elektrénus. Sis Elektrény simbolis nuo jo pastatymo nebuvo restauruotas, taip pat issikraipe
ji supanciy zeldyny apsauginiai borteliai. Siekiant padidinti miesto patraukluma, reikéty atnaujinti §j paminkla, ji supancius
zeldinius bei jrengti naujus apsauginius bortelius.

Keliai su patobulinta danga Elektrény savivaldybéje sudaro apie 52,5 proc. visy savivaldybés keliy su danga. Vilniaus
apskrityje — 44,7 proc., Salyje — 38,1 proc. Gauti duomenys leidzia daryti i§vada, kad gatviy buklé Elektrény savivaldybéje
yra geresné nei Vilniaus apskrityje bei $alyje. Elektrény savivaldybéje yra planuojama plésti dviraciy — pésciyjy takus.

STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES

1. Dauguma socialines paslaugas teikianc¢iy jmoniy ir 1. Didéjantis socialing rizika patirian¢iose Seimose
organizacijy yra susitelkusios Elektrény miesto auganciy vaiky skaicius
teritorijoje

2. Augantis gyventojy skaiCius Elektrény mieste 2. Auganti socialiniy pasaly gavéjy dalis, nuo bendro

3. Didéjanti vaiky iki 14 mety dalis Elektrény 3. Inovatyviy, Siuolaikiniy sprendimy trikumas teikiant
savivaldybégje suponuoja, jog Cia pasilicka daugiau vieSgsias paslaugas, gerinant vie$ajg infrastruktiirg
Seimy

4. Stiprios Elektrény mieste veikiancios nevyriausybinés
organizacijos

5. Auganti smulkaus ir vidutinio verslo dalis tarp
Elektrénuose esanciy jmoniy

GALIMYBES GRESMES

1. Savanoriy, NVO, bendruomeniy jtraukimas j socialiniy 1. Nepakankamas socialiniy paslaugy prieinamumas
paslaugy teikima skatins socialinés atskirties didéjima ateityje

2. Skatinti socialinés rizikos ir socialing atskirtj patirianciy 2. Blogé¢janti gyventojy fiziné ir psichiné sveikata deél
asmeny, marginaliy gyvenamyjy bendruomeniy ir patiriamo streso, mazo fizinio aktyvumo, zalingy
nejgaliyjy socialing integracijg bei uzimtuma. iprociy ir kity priezasciy
Skatinti nedirban¢iy, nestudijuojanéiy, nesimokanciy ir Ekstremaliy situacijy, pandemijy neigiama jtaka
neaktyviy darbingo amziaus gyventojy mokymus bei socialinés paramos sektoriui (darbo neteke asmenys,
integracija | darbo rinka didesnis socialiniy i§moky poreikis)




Galimyb¢ gauti reikiamas ir jvairiapuses socialines
paslaugas kuo arciau savo gyvenamosios
vietos ar namuose




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAIL UZDAVINIAI IR JU IGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAIL, ISKAITANT ISMATUOJAMAS REZULTATO SIEKTINAS REIKSMES

1. TIKSLAS — Gyvenimo kokybés gerinimas per socialinés integracijos paslaugas bei socialinés infrastruktiros plétojima/modernizavima

Tikslo pagrindimas: Gyvenimo kokybés gerinimas yra svarbus tikslas, kurio sickiame visuomenei teikdami socialines integracijos paslaugas ir plétodami bei modernizuodami socialing
infrastruktiira. Sios priemonés padeda uztikrinti, kad visi Zmonés turéty lygias galimybes dalyvauti visuomenéje, gauti prieiga prie svarbiy paslaugy ir dalyvauti veikloje, kuri prisideda prie jy
geroves.
Atlikus Elektrény miesto gyventojy poreikiy analiz¢ buvo nustatyti pagrindiniai trys poreikiai:
- Didinti §vietimo, mokslo, kultiiros, sporto, sveikatos prieZitiros ir kt. paslaugy jvairovg bei modernizuoti esamg infrastruktiira;
- Kurti jaunimo, senyvo amziaus zmoniy ir socialiai pazeidziamy grupiy uzimtuma skatinan¢ia aplinka;
- Gerinti socialiai paZzeidziamy grupiy jsiveiklinimo salygas.

Socialinés integracijos paslaugos yra skirtos skirtingy socialiniy grupiy zmonéms, kurie dél jvairiy priezas¢iy yra pazeidziami arba atskirti nuo pagrindiniy socialiniy procesy. Tai yra skirta zmonéms
su negalia, senyvo amZiaus zmonéms, bedarbiams, benamiy $eimoms ar migrantams. Sios paslaugos siekia uztikrinti §iems Zmonéms prieiga prie sveikatos prieziiiros, $vietimo, socialinés paramos,
darbo rinkos ir kity svarbiy paslaugy.
Be to, socialiné infrastruktiira yra butina norint uZtikrinti socialing integracija ir pagerinti gyvenimo kokybe. Tai apima jvairias vie$asias paslaugas ir infrastruktiira, kurios yra prieinamos
visuomenei. Pavyzdziui, tai gali biiti sveikatos priezifiros jstaigos, mokyklos, bibliotekos, kultiiros centrai, sporto aikstelés ir kitos vietos, kuriose zmonés gali susitikti, dalyvauti veikloje ir plésti savo|

igtidzius. Modernizavimas ir plétra $ioje srityje apima infrastruktiiros atnaujinima, paslaugy prieinamumo gerinima, technologijy diegima ir kitas inovacijas.

Siekiant gerinti gyvenimo kokybe per socialinés integracijos paslaugas ir socialinés infrastruktiiros plétojima/modernizavimg, bus atsizvelgiama j Sias sritis:

Prieinamumas: UZtikrinti, kad visi Zmonés, nepriklausomai nuo jy gyvenamosios vietos, finansinés padéties arba negalios, turéty prieiga prie svarbiy socialiniy paslaugy.
Partnerysté: Bendradarbiavimas tarp vieSojo sektoriaus, nevyriausybiniy organizacijy ir verslo sektoriaus yra svarbus siekiant veiksmingai teikti socialines paslaugas ir plétoti infrastruktiira.
Saveikos skatinimas: Skatinti bendra veikla ir saveika tarp skirtingy socialiniy grupiy zmoniy, siekiant pasalinti socialing atskirtj ir skatinti bendruomeniy integracija.
Mokymas ir jgiidziy plétra: Suteikti Zzmonéms galimybg jgyti naujy jgudziy ir ziniy, kad jie galéty dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenéje.
Zmoniy jgalinimas: Suteikti zmonéms jgaliojimg ir galimybes tapti savarankiskais, dalyvauti sprendimy priémime ir turéti jtakos jiems svarbiems klausimams.
Sie veiksmai padés skatinti socialing integracija ir pagerins gyvenimo kokybe Elektrény mieste, uztikrindami, kad visi zmonés galéty dalyvauti ir prisidéti prie visuomenés.
VPS tikslas visiskai atitinka Elektrény miesto vystymosi poreikius ir galimybes, taip pat tikslas visiSkai atitinka parengta SSGG analizg. Tikslas siekia stiprinti elektrény miesto silpnybes bei plétoti
turimas stiprybes.

TIKSLO 1 ALTERNATYVA
Tikslas: Gyvenimo kokybés gerinimas per socialinés
integracijos paslaugas bei socialinés infrastruktiiros

TIKSLO 2 ALTERNATYVA
Tikslas: Gyvenimo kokybés gerinimas per §vietimo

sistemg ir jvairias Svietimo iniciatyvas.
plétojima/modernizavimg. Tai svarbiis procesai, kurie siekia | Gyvenimo kokybés gerinimas per $vietimo sistema
uztikrinti visuomenés nariy gerove. Sie procesai gali biiti gali bati palaikomas keliais budais: kokybiska
pasiekiami keliais buidais: per socialinés integracijos ankstyvaaji ugdyma, kvalifikuoty specialisty
paslaugas, socialinés infrastruktiiros plétojima, prieinamuma, mokymasi visg gyvenima, §vietimo
bendruomeniniy organizacijy ir veiklos skatinima, lygiy lygiy galimybiy uztikrinima, karjeros orientavimg
galimybiy uztikrinima, sveikatos ir socialinés paramos per profesinés parengties paslaugas
plétojima. Si alternatyva blogesné, kadangi orientuota tik i
Si alternatyva geresné, kadangi siekiant gerinti gyvenimo $vietimo sritj. Ne visiems gyventojams aktualu
kokybg per socialines paslaugas ir infrastruktiirg bus Svietimas. Geresné¢, kadangi jgyvendinat §j tiksla
pasiekiama didesné dalis Elektrény miesto gyventojy. Sis bty investuojama j ateities Kartas ir jy geresng
tikslas orientuotas j platesng visuomenés dalj.

gyvenimo kokybg.

Pradin¢ | Siekiama
Rezultato rodiklio pavadinimas reik§mé | reik§meé
(2023) (2027)




Bendruomengs inicijuotos vietos plétros (BIVP) projekty veikly 0 40
1. dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose toliau dalyvauja socialinei
integracijai skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje, dalis / proc

2 | vietos plétros strategijos veiksmy jgyvendinima jtraukty asmeny 0 360
. skacius, Zm
3. Parama gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos / skai¢ius 0 2
1.1 UZDAVINYS - Plétoti ir modernizuoti socialini J, bendr iniy paslaugy infrastruktiira socialing rizika patiriantiems, socialiai paZeidZiami ims ar socialiai atskirtiems

Vietos plétros strategija siekiame kurti ir plétoti socialinio verslo iniciatyvas, tiek pacio verslo kiirimo ir vystymo, tiek remiant jvairias veiklos iniciatyvas, kurios skatina socialinj verslumg, ugdo jguidzius ir motyvuoja
imtis tokio verslo.
Formuojant uzdavinj buvo atsizvelgiama j SSGG analizés teiginius:

Silpnybés: Inovatyviy, Siuolaikiniy sprendimy trikumas teikiant vieSasias paslaugas, gerinant viesaja infrastruktiira; Auganti socialiniy pasaly gavéjy dalis, nuo bendro gyventojy skai¢iaus; Did¢jantis socialing rizika

patirian¢iose Seimose auganéiy vaiky skaiius;
Stiprybés: Dauguma socialines paslaugas teikian¢iy jmoniy ir organizacijy yra susitelkusios Elektrény miesto teritorijoje; Stiprios Elektrény mieste veikian¢ios nevyriausybinés organizacijos; Augantis gyventojy
skai¢ius Elektrény mieste; Auganti smulkaus ir vidutinio verslo dalis tarp Elektrénuose esan¢iy jmoniy.

Siuo uZdaviniu siekiame spresti problemas:

Socialiniy paslaugy prieinamumo problemos: Moderni socialiniy paslaugy infrastruktiira uztikrins didesnj prieinamuma ir pasiekiamuma socialing rizikg patiriantiems, pazeidZiamiems ar atskirtiems asmenims. Tai gali
apimti geriau pritaikytus ir pasieckiamus socialinius centrus, bendruomenés patalpas bei mobilias paslaugas, kurios sieks pasiekti tuos, kurie patiria socialing atskirtj. Taip pat modernizuota infrastruktiira ir paslaugos
labiau atitiks skirtingy socialiniy grupiy poreikius. Plétojant socialiniy paslaugy infrastruktiira, taip pat bus pagerinta paslaugy teikimo kokyb¢ ir profesionalumas bei skatins bendruomenés jsitraukima, saveika su kitomis|
institucijomis ir sektoriais, tokiomis kaip $vietimas, sveikatos apsauga, darbo rinka ir vieSasis sektorius.

Visumoj plétojama ir modernizuojama socialiniy, bendruomeniniy paslaugy infrastruktiira socialing rizika patiriantiems, socialiai pazeidziamiems ar socialiai atskirtiems asmenims yra svarbus zingsnis siekiant uztikrinti
socialinj teisingumg, lygybg ir gerove visuomenei. Tai padeda sumazinti socialing atskirtj ir uztikrinti, kad visi asmenys turéty prieiga prie butiny paslaugy ir galimybiy.

Atsizvelgiant j esama Elektrény miesto situacija bei gautas projektines idéjas planuojama plétoti/modernizuoti dviejy socialiniy paslaugy infrastruktira, pritaikant jas visuomenés poreikiams.

Pradiné reikSmé Siekiama
Produkto rodiklio pavadini (2023) 2024 2025 2026 2027 2028 reik§me
Socialinio verslo subjektai, per BIVP projektus gave paramg 0 1 2 3
1. socialinio verslo kiirimui ar plétrai / skaiius
0 1 2 3
2. Parama gavusios jmonés (i$ jy: labai mazos, mazosios) / jmonés
0 1 2 3
3. Paramg dotacijomis gavusios jmonés
1.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA 1.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA
Uzdavinys: Plétoti ir modernizuoti socialiniy, bendruomeniniy Uzdavinys: Plétoti socialines jmones ir partneryt¢ su
paslaugy infrastruktiirg socialing rizikq patiriantiems, socialiai privaciu sektoriumi.
pazeidziamiems asmenims ar socialiai atskirtiems asmenims. Geresné: Stiprinant bendradarbiavima su socialinémis
Geresné: Pleciant ir diversifikuojant vieSojo sektoriaus teikiamas imonémis arba privaciu sektoriumi, galima sukurti
socialines paslaugas uztikrinamas socialiniy paslaugy alternatyvias paslaugy teikimo formas. Sios
prieinamumas visuomenei, skatinama socialiné jtrauktis, ple¢iamas|  organizacijos daznai turi inovatyviy idéjy ir verslo
Svietimas bei jguidziai. Taip pat visuomenei teikiamos naudos dalis| modeliy, kurie gali bati pritaikomi socialinés rizikos
didesné. patirian¢iy asmeny poreikiams.
Blogesné: viesasis sektorius turi maziau lé8y investuoti j Blogesné: Plétojant privaty sektoriy gyventojai gauna
infrastruktiiros modernizavima. mazesn¢ nauda, be to atsiranda rizika, kad neatsiras
privataus sektoriaus atstovy kurie plétoty socialinj
versla, siekdami naudos visuomenei




skatinant

1.2 UZDAVINYS — Taikyti ir jgyvendinti integruotas pri (susijusias su integracija) ir p linj aktyvuma, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius

8!

Formuojant uzdavinj buvo atsizvelgiama j visus numatytus SSGG analizés teiginius:

Silpnybés: Inovatyviy, Siuolaikiniy sprendimy trikumas teikiant vieSgsias paslaugas, gerinant viesajq infrastruktiirg; Auganti socialiniy pasaly gavéjy dalis, nuo bendro gyventojy skaiciaus; Didéjantis socialing rizika
patirian¢iose Seimose augan¢iy vaiky skaicius;

Stiprybés: Dauguma socialines paslaugas teikian¢iy jmoniy ir organizacijy yra susitelkusios Elektrény miesto teritorijoje; Stiprios Elektrény mieste veikian¢ios nevyriausybinés organizacijos; Augantis gyventojy
skai¢ius Elektrény mieste; Auganti smulkaus ir vidutinio verslo dalis tarp Elektrénuose esan¢iy jmoniy.

Siuo uZdaviniu siekiame spresti problemas:

Taikant ir jgyvendinant integruotas priemones ir paslaugas, susijusias su socialine ir ekonomine integracija bei skatinant socialinj aktyvuma, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius, galima spresti daug esamy
problemy bei pasiekti daug teigiamy rezultaty:

Socialinés integracijos skatinimo problema:

Integruotos priemonés ir paslaugos padés skatinti socialing integracija, sumazinti socialing atskirtj ir uztikrinti lygybe. Tokios priemonés apims programy, kurios skatina bendravima ir saveika tarp skirtingy socialiniy
grupiy, kurios gali skatinti supratimq ir tolerancijg bei sudaryti vienodas sqlygas visiems dalyvauti visuomenés gyvenime.

Ekonomikos plétros ir tvarumo problema:

Integruotos priemonés ir paslaugos prisidés prie ekonomikos plétros ir tvarumo. Skatinant socialinj aktyvumg ir suteikiant galimybes jvairioms socialinéms grupéms dalyvauti darbo rinkoje arba verslo veikloje, galima
padidinti ekonominj potencialg ir kurti tvarias ekonomikos sistemas.

Socialinés inovacijos ir partnerystés problemos:

Integruotos priemonés ir paslaugos skatins socialing inovacija ir partnerystes tarp vieSojo, privaciojo ir nevyriausybinio sektoriy. Bendradarbiavimas ir partnerystés suteiks daugiau istekliy, idéjy ir galimybiy kurti
efektyvesnes ir novatoriskesnes paslaugas, kurios geriau atitikty skirtingy socialiniy grupiy poreikius.

Integruotos priemonés ir paslaugos bus pritaikytos atsizvelgiant j jvairiy socialiniy grupiy individualius poreikius. Tai apima tinkama parama ir pagalba zmonéms su negalia, mazumy grupéms, senyvo amziaus Zmonéms
ir kitoms pazeidziamoms grupéms. Individualizuota ir pritaikyta parama pagerins jy gyvenimo kokybg ir jtrauks juos j visuomenés gyvenima.

Siekiant jgyvendinti integruotas priemones ir paslaugas planuojama sukurti/ patobulinti/ atnaujinti dvylikos paslaugy teikéjy materialing bei intelekting bazg.

Produkto rodiklio pavadinimas Pradiné reikSmé 2024 2025 2026 2027 2028 Sl.e:ltla@a
(2023) reik§mé
1. BIVP projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie 0 4 4 4 12

igyvendinti kartu su partneriu

1.2 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA
Uzdavinys: Taikyti ir jgyvendinti integruotas priemones (susijusias
su socialine ir ekonomine integracija) ir paslaugas, skatinant
socialinj aktyvuma, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius.

1.2 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA
Uzdavinys: Socialiniy jmoniy ir uzimtumo iniciatyvy
karimas.

Geresné: Socialinés jmonés ir uzimtumo iniciatyvos yra|

Geresne: Integruotos priemonés orientuojasi j ilgalaikj ir tvary
socialinés ir ekonominés integracijos rezultaty pasiekima, taip pat
padeda skatinti socialing ir ekonoming integracija socialiai
pazeidziamiems asmenims ar socialiai atskirtiems grupéms.
Blogesné: Integruoty priemoniy taikymas reikalauja didesniy
resursy ir iStekliy, dél Sios priezasties reikalingas didesnis
finansavimas.

skirtos ne tik pelnui, bet ir socialinei naudai. Jos siekia
spresti socialines problemas ir padéti socialiai
pazeidziamiems asmenims arba atskirtoms grupéms.
Blogesné: Dauguma socialiniy jmoniy turi socialines
misijas, ta¢iau jy pelningumas (tuo paciu gali bati ir
nauda visuomenei) yra ribotas, taip pat §i alternatyva yra|
orientuota | mazesng visuomeneés dalj ir skirta daugiau
asmenims ieSkantiems darbo. Alternatyva orientuojasi
daugiau j ekonoming nauda ne j socialinj poveikj.




GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO RENGIANT STRATEGIJA EIGA

VIESIEJI PRISTATYMAI IR KONSULTACILJOS

Miesto situacijos ir gyventojy poreikiy analizé — vienas i§ svarbiausiy vietos plétros strategijos rengimo etapy, todél,
siekdama iSsiaiskinti vietos gyventojy pozilirj | miesto situacija, suzinoti pagrindines problemas bei likes¢ius, miesto VVG
daug démesio skyré miesto gyventojy ir organizacijy poreikiams istirti.

Miesto gyventojy poreikiy iSsiaiSkinimas ne tik aktyvina miesto gyventojus, bet ir jtraukiant tiksliniy grupiy Zmones,
padeda priimti teisingus strateginius sprendimus. Sis vietos plétros strategijos rengimo etapas yra vienas svarbiausiy,
kadangi gyventoju poreikiy tyrimas ir tai, kiek aktyviai j §j procesa bus jtraukti vietos gyventojai ir organizacijos, didele
dalimi nulemia vietos plétros strategijos igyvendinimo sékme.

Elektrény miesto VVG stengési surinkti kuo daugiau ir platesnés informacijos apie miesto zmoniy poreikius, identifikuoti
tiksliniy gyventojy grupiy problemas. Tuo paciu buvo siekiama, kad surinkta informacija galéty atspindéti vietos plétros
strategijos tikslinés gyventojy grupés nuomones. Tuo tikslu 2023 m. sausio 25 d. Elektrény miesto VVG surengé
informacinj renginj- diskusija. Kurio metu buvo aptarta vietos veiklos grupés veikla, bei pristatytas naujasis 2021-2027
mety finansavimo periodas.

Rengiant vietos plétros strategija, buvo vykdomi jvairiis informacijos rinkimo, poreikiy tyrimo ir vieS§inimo metodai:
1.konsultaciniai-informaciniai renginiai;

2.tiksliniy grupiy idéjy anketa;

3.Elektrény savivaldybés administracijos, biudZetiniy ir kity jstaigy apklausa;

4.viesai prieinamos statistinés informacijos, savivaldybés strateginiy ir kity dokumenty analizé;

5.,,Focus® grupiy organizavimas;

6.Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos darbo grupés (Elektrény miesto VVG valdybos) susirinkimai;
7.galimy Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos uzdaviniy bei veiksmy pristatymo renginiai;

8.strategijos pristatymas visuomenei, vieSas aptarimas.

Elektrény miesto situacijos analizé ir gyventojy poreikiy tyrimas buvo atliekamas kompleksiskai ir nuosekliai, vykdant $iais
etapais:

1. Viesinimas. Informacija apie bendruomeniy inicijuojama vietos plétra miestuose ir apie 2021-2027 m. Europos Sajungos
fondy investicijy veiksmy programos galimybes rengti ir jgyvendinti VVG vietos plétros strategija skelbiama Elektrény
miesto VVG tinklapyje bei Elektrény miesto VVG narés, Elektrény savivaldybés tinklapyje:

2. Tiksliniy grupiy idéjy anketa. Tai apklausa, kuri padéjo gauti kiekybing informacija ir kurios metu buvo siekiama
iSsiaiskinti esama miesto socialing-ekonoming situacija bei gyventojy poreikius ir problemas. Buvo parengta idéjy anketa
skirta Elektrény miesto gyventojams, verslo subjektams, nevyriausybinio sektoriaus atstovams, savivaldos atstovams.
Strategijos rengimo metu buvo gautos 22 projektinés idéjos, kuriose apraSomos mieste esancios problemos bei jy sprendimo
budai.

3. Konsultaciniai-informaciniai renginiai, pristatantys bendruomeniy inicijuotos vietos plétros specifika. 2023 m. kovo 8 d.
buvo organizuotas vienas konsultacinis-informacinis renginys su tikslinémis grupémis. Renginio metu buvo pristatoma, kas
tai yra bendruomeniy inicijuota vietos plétra, kodél reikia rinktis ja, kokiu biidu ji jgyvendinama, kaip bendruomeniy
inicijuota vietos plétra padeda spresti visuomenés problemas. Taip pat buvo pristatoma kodél verta jgyvendinti
bendruomeniy inicijuota vietos plétra miestuose ir kaip tai daryti.

Renginiy metu buvo informuojama, kad Elektrény miesto VVG vietos plétros strategija rengiama pagal 2021-2027 m. ES
fondy investicijy programos du konkrecius uzdavinius:

Uzdavinys 4.7 Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavima ir gerinti
jsidarbinamuma, ypa¢ palankiy salygy neturinciy grupiy

Uzdavinys 4.9. Skatinti marginalizuoty bendruomeniy, mazas pajamas gaunanc¢iy namy tkiy ir nepalankioje padétyje
esanciy grupiy, jskaitant specialiyjy poreikiy turin¢ius asmenis, socialing ir ekonoming jtrauktj vykdant integruotus
veiksmus, be kita ko, teikti apriipinima biistu ir socialines paslaugas (ERPF)

Renginiy metu buvo iSsamiai pristatyti ir paaiskinti Vietos plétros strategijy rengimo taisykliy reikalavimai, pristatytos
remtinos veiklos, galimi projekty vykdytojai, VVG vietos plétros strategijos tikslinés grupes ir siektini rezultatai. Taip pat
buvo pristatyta vietos plétros strategijos rengimo eiga, vertinimo ir tvirtinimo etapai, taip pat Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos ir VVG atsakomybés, jgyvendinant vietos plétros strategija.

Susitikimuose dalyvavo tiksliniy grupiy atstovai: bedarbiy, neaktyviy Elektrény miesto gyventojy, jskaitant jaunima nuo 16
mety, socialing atskirtj patirian¢iy Seimy atstovai. Siekiant kuo placiau paskleisti informacija apie rengiama vietos plétros
strategija, i susitikimus taip pat buvo pakviesti ir juose dalyvavo verslo ir socialiniy (NVO) partneriy

4. Elektrény savivaldybés administracijos, biudzetiniy ir kity jstaigy apklausa. Metodas, skirtas kiekybiniams duomenims ir
informacijai gauti. Savivaldybés administracijos ir savivaldybés jstaigy buvo prasoma pateikti socialing, demografing




statisting intformacijg apie Elektrény miesto gyventojus. Gauti duomenys suteiké V VG patikimg informacijg apie padéty
mieste. Kadangi savivaldybé negali pateikti daug duomeny tik apie miesto gyventojus (dél duomeny apsaugos, bei bendry
su savivaldybe sistemy) buvo remtasi Lietuvos statistikos departamento pateikiamais duomenimis bei socialinés apsaugos
bei darbo ministerijos pateikiamais duomenimis.

5. Viesai prieinamos statistinés informacijos, savivaldybés strateginiy ir kity dokumenty analizé. Atliekant teritorijos, kuriai
rengiama vietos plétros strategija, analiz¢ buvo naudojama vieSai internete pateikiama statistiné informacija. VVG vietos
plétros strategijos dalyje pateikiamos nuorodos j naudotus informacijos Saltinius.

6. Vietos plétros strategijos darbo grupés susirinkimai.

Susisteminus visa informacija, buvo apibrézti Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos veiksmai, numatyti
Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos siektini rodikliai ir Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos 1Sy
poreikis, jvairi kiekybiné ir kokybiné informacija. Si informacija buvo nuolat analizuojama ir sisteminama.

7. Strategijos pristatymas 2 biidais; vieSas pristatymas visuomenei: parengtas ir iSspausdintas straipsnis vietinéje spaudoje ir
atsiklausus gyventojy nuomonés miesto VVG nare esancios savivaldybes ir kity miesto VVG nariy (juridiniy asmeny)
interneto svetainése




ELEKTRENU MIESTO 2023-2027 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS VEIKSMU PLANAS

1. TIKSLAS - Gyvenimo kokybés gerinimas per socialinés integracijos paslau;

zas bei socialinés infrastruktiiros plétojima/modernizavima

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

viso 2022-2029
m.

Gyvenimo kokybés gerinimas per socialinés integracijos paslaugas bei socialinés
infrastruktiiros plétojima/modernizavima

Europos
socialinis
fondas +

142 948,31

110 848,33

132 248,33

386 044,97

Europos
regioninés
plétros
fondas

37 985,00

75 970,00

113 955,00

LR
valstybes
biudZetas

180 933,31

186 818,33

132 248,33

499 999,97

Savivaldybe
s biudzeto
1¢30s

Privacios
1ésos

29 340,52

30 294,87

21 445,65

81 081,04

IS viso
tikslui:

391 207,14

403 931,53

285 942,31

1081 080,98

1.1 UZDAVINYS - Plétoti ir modernizuoti socialiniy, bendr ini laugy infrastruktir:

3 socialine rizi

ar

ika patiriantiems, sociali

i pazeidZia

i atskirtiems a:

smenims.

Plétoti ir modernizuoti socialiniy, bendruomeniniy paslaugy infrastruktiira socialing
rizika patiriantiems, socialiai paZeidZiamiems asmenims ar socialiai atskirtiems
asmenims.

Europos
socialinis
fondas +

Europos
regioninés
pletros
fondas

37 985,00

75 970,00

113 955,00

LR

37 985,00

75 970,00

113 955,00

Savivaldybé
s biudzeto
1éS0s

Privacios
1¢sos

6 159,73

12 319,46

18 479,19

IS viso
uzdaviniui:

82 129,73

164 259,46

246 389,19

1.1.1.
Veiksmas

Ikurti integruota socialinio verslo laboratorija paslaugy ir/ar gamybos srityse
Projekto partneriai ne maziau 1 NVO ir/ar Savivaldybés administracija

Tinkami pareiSkéjai:

1) NVO (V3] arba Asociacija)

2) Savivaldybés administracija

3) UAB ir/ar MB

Tinkami partneriai — kai projekta igyvendina NVO (V3] arba Asociacija):
1) Ne maziau 1 NVO (Asociacija arba VS])

2) Savivaldybés administracija

Tinkami partneriai — kai projekta jgyvendina Savivaldybés administracija:
1) Ne maziau 1 NVO (Asociacija arba VS])

Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir

Europos
socialinis

Europos
regioninés
plétros
fondas

37 985,00

75 970,00

113 955,00

LR
valstybes
biudzetas

37 985,00

75 970,00

113 955,00

Savivaldybé
s biudzeto
I

Privacios
1¢3o0s

6159,73

12319,46

18 479,19




kokybeés) kriterijus. Pries kiekviena kvietima teikti projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos
sprendimu bus patvirtinti ne maziau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su

1§ viso
veiksmui:

kiekybiniais jverciais ir apsrgsta maziausia galima surinkti baly suma i§ 100. 8212973 | 164259,46 ZUCERS D
1.2 UZDAVINYS - Taikyti ir jgyvendinti integruotas priemones (susijusias su socialine ir ekonomine integracija) ir paslaugas, skatinant socialinj aktyvuma, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius
Europos
socialinis 142 948,31 | 110 848,33 | 132248,33 386 044,97
fondas +
Europos
regioninés
plétros
fondas
12 Taikyti ir 1gyvendml} 1nlegru9ta§ priemones (susgus.las su sgcmh@ ir e{konom_me 1nt§gac1ja) ir valstybés 14294831 | 11084833 | 13224833 386 044,97
paslaugas, skatinant socialinj aktyvuma, atliepiant jvairiy socialiniy grupiy poreikius biudsetas
Savivaldybe
s biudzeto
lésos
Privacios
l6%0s 23180,79 | 1797541 21 445,65 62 601,85
Wviso 309 077,41 | 239 672,07 | 285 942,31 834 691,79
uzdaviniui:
Veiksmas: Skatinti socialinés jtraukties priemones, skirtas kovoti su socialine atskirtimi |Europos
(stovyklos, neformalus ugdymas ir pan) . socialinis
fondas + 96 300,00 48 150,00 144 450,00
Tinkami pareiSkéjai: Europos
1) NVO (V3] arba Asociacija) regioninés
2) Kitos V3] ar Asociacijos plétros
3)B] fondas
4) Privatus juridinis asmuo IR
12,1, |Partneriaiprivalomi valstybés 96 300,00 48 150,00 144 450,00
Vel Jei pasnren}caml Pal‘tn?l‘l?l, ju tinkamumas: biudzetas
b N.VO (V,SI arba AS:OC} act 3) Savivaldybe
2) Kitos V3] ar Asociacijos Lo
3)B] s-tynudzeto
4) Privatus juridinis asmuo les.os —
o ' ] N . . E?Z:Clos 1561621 7808,10 23 424,31
Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir —
kokybés) kriterijus. Pries kiekviena kvietima teikti projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos I3 viso
sprendimu bus patvirtinti ne maziau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su  [Veiksmui: 208 216,21 104 108,10 31232431
kiekybiniais jverciais ir apsrgsta maziausia galima surinkti baly suma i§ 100.
Veiksmas: Sporto ir (arba) sveikos gyvensenos propagavimo iniciatyvy, programy Europos
kiirimas ir galimy sprendimy i$bandymas vietos lygmeniu socialinis 26 750,00 | 53 500,00 26 750,00 107 000,00
fondas +
Europos
Tinkami pareiSkéjai: regioninés
1) NVO (V3] arba Asociacija) plétros
2) Kitos Vs] ar Asociacijos fondas
3)BI LR
4) Privatus juridinis asmuo valstybés 26 750,00 | 53 500,00 | 26 750,00 107 000,00
122, Partneriai privalomi biudzetas
Veiksmas Jei pasirenkami Partn_erlﬁl, ju tinkamumas: Savivaldybé
1) NVO (V3] arba Asociacija) s biudzeto
2) Kitos Vs] ar Asociacijos l&sos
3) BI_ . Privacios
4) Privatus juridinis asmuo 4337,83 8 675,69 4 337,83 17 351,35

1¢sos




Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir

1§ viso

kokybeés) kriterijus. Pries kiekviena kvietima teikti projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos veiksmui:
sprendimu bus patvirtinti ne maziau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su 5783783 | 115 675,69 57837,83 231 351,35
kiekybiniais jverciais ir apsrgsta maziausia galima surinkti baly suma i§ 100.
Veiksmas. Socialiniy rySiy tarp Zmoniy ir organizacijy kiarimas. Europos
socialinis 37 450,00 37 450,00 74 900,00
fondas +
Tinkami pareiSkéjai: Europos
1) NVO (V3] arba Asociacija) regioninés
2) Kitos V3] ar Asociacijos plétros
3)B] fondas
4) Privatus juridinis asmuo LR
Partneriai privalomi valstybés 37450,00 | 37 450,00 74 900,00
Tinkamas (-i) partneris (-iai) biudZetas
1) Ne maziau I NVO (Asociacija arba VS]) Savivaldybée
1.2.3. " R - Yy
. 2) Ne maziau 1 kita V3] ar Asociacijos s biudzeto
Veiksmas o
3) Ne maziau 1 Bl 1&30s
4) privatus juridinis asmuo Privatios
. 6072,97 6072,97 12 145,94
1¢30s
. . . . s - I8 viso
Atrenkant projektus papildomi balai bus skiriami projektams susijusiems su civiline sauga. . .
veiksmui:
Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir
kokybes) kriterijus. Pries kiekviena kvietima teikti projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos 80 972,97 80972,97 161 945,94
sprendimu bus patvirtinti ne maZziau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su
kiekybiniais jver¢iais ir apsrgsta maziausia galima surinkti baly suma i§ 100.
Veiksmas. Bendry iniciatyvy ir samoningumo didinimo veikly kirimas, siekiant Europos
palengvinti socialinj ir (arba) verslumo vystymasi. socialinis 19 898,31 19 898,33 19 898,33 59 694,97
fondas +
Europos
Tinkami pareiSkéjai: regioninés
1) NVO (V3] arba Asociacija) plétros
2) Kitos V3] ar Asociacijos fondas
3) Bl LR
Partneriai neprivalomi valstybés 19 898,31 19 898,33 19 898,33 59 694,97
1.2.4. |Jei pasirenkami Partneriai, jy tinkamumas: biudzetas
Veiksmas | 1) NVO (V3] arba Asociacija) Savivaldybé
2) Kitos V3] ar Asociacijos s biudzeto
3)B] 1éS0s
4) Privatus juridinis asmuo Privacios
le8os 3226,75 3226,75 3226,75 9 680,25
Projektai bus atrenkami konkurso biidy pagal kvietimo metu numatytus pirmumo (naudos ir T8 viso
kokybes) kriterijus. Pries kiekviena kvietima teikti projekty jgyvendinimo planus VVG valdybos e'vklsm .
sprendimu bus patvirtinti ne maZziau nei 3 pirmumo (naudos ir kokybés) atrankos kriterijai su vel e 43 023,37 43 023,42 43 023.42 129 070,19
kiekybiniais jver¢iais ir apsrgsta maziausia galima surinkti baly suma i§ 100. ’ ’ ’
Lésos strategijos.
igyvendinimui  |i§ viso: 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m. 2026 m. 2027 m. 2028 m. 2029 m.
Europos
socialinis fondas | 386 044,97 14294831 110 848,33 132 248,33
¥
Europos
regioninés plétros| 113 955,00 37 985,00 75 970,00
fondas
LR valstybés 499.999.97 18093331 | 18681833 | 13224833

biudzetas




Savivaldybes
biudzeto 1¢3os

Privagios 1&Sos

81 081,04

29 340,52

30294,87

21 445,65

Lésos strategijos.
administravimui

i§ viso:

2022 m.

2023 m.

2024 m.

2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.

2029 m.

Europos
socialinis fondas
+

Europos
regioninés plétros
fondas

99 999,99

27 500,00

25 000,00

22 500,00

24999,99

LR valstybés
biudzetas

99 999,99

27 500,00

25 000,00

22 500,00

24 999,99

Savivaldybés
biudZeto 1éS0s

Privacios 1¢3os

Viso

199 999,98

55 000,00

50 000,00

45 000,00

49 999,98

13 viso vietos
plétros
strategijai:

Europos
socialinis fondas
+

386 044,97

Europos
regioninés plétros
fondas

213 954,99

LR valstybés
biudzetas

599 999,96

Savivaldybés
biudZeto 1éS0s

Privacios 1¢3os

81 081,04




VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO, STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKA

VPS VALDYMAS, STEBESENA, VERTINIMAS IR KEITIMAI

1)Elektrény miesto VVG organai, atsakingi uz veiksmy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti atranka, strategijos
igyvendinimo koordinavimg ir stebésena:

Elektrény miesto VVG nariai (visuotinis nariy susirinkimas):

1) tvirtina parengta Elektrény miesto VVG vietos plétros strategija;

2) vertina ir tvirtina kasmeting Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebésenos ataskaita;

3) vykdo Elektrény miesto VVG darbo skaidrumo, vieSumo, tinkamo finansy panaudojimo uztikrinima ir priezitira;

4) tvirtina Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos pakeitimus;

5) igyvendina kitas steigimo dokumentuose nustatytas pareigas.

Elektrény miesto VVG kolegialaus valdymo organo nariai (VVG valdyba):

1) vadovauja Elektrény miesto VVG veiklai laikotarpiuose tarp visuotiniy nariy susirinkimy;

2) priima sprendimus dél dalyvavimo kitoje projektinéje veikloje;

3) priima ir atleidzia Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos administracijos darbuotojus;

4) atlieka projekty lankyma vykdymo vietose ir rekomendacinio pobiidzio vertinima (bent vieng kartg per projekto
priezitiros laikotarpj);

5) igyvendina kitas steigimo dokumentuose nustatytas pareigas;

6) tvirtina kvietimy teikti vietos projektus dokumentus;

7) priima sprendimus dél vietos projekty finansavimo'

8) priima sprendimus dél vietos projekty finansavimo.

Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos administravimo vadovas:

1) atlieka Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebéseng ir teikia kasmetines ataskaitas
visuotiniam nariy susirinkimui;

2) rengia ir Elektrény miesto VVG valdymo organui tvirtinti teikia kvietimy teikti vietos projektus dokumentus;

3) registruoja ir vertina pateiktus vietos projektus;

4) administruoja Elektrény miesto VVG vietos plétros strategija: pildo VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo
ataskaitas ir kartu su papildomais dokumentais pateikia juos LR Vidaus reikaly ministerijai;

5) administruoja Elektrény miesto VVG vietos plétros strategija: pildo VVG vietos plétros strategijos mokéjimo praSymus ir
kartu su papildomais dokumentais pateikia juos LR Vidaus reikaly ministerijai;

6) administruoja vietos projektus: vertina vietos projekty vykdytojuy vieSuosius pirkimus;

7) organizuoja vietos projekty atrankos posédzius;

8) vykdo nuolatinj Elektrény miesto VVG teritorijos gyventojy, organizacijy, verslo subjekty informavima apie parengta
Elektrény miesto VVG vietos plétros strategija, jos tikslus, prioritetus bei priemones;

9) konsultuoja Elektrény miesto VVG teritorijos gyventojus, organizacijas, verslo subjektus projektiniy idéjy atitikimo
Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos klausimais;

10) vykdo potencialiy vietos projekty vykdytojy mokyma paraisky, ataskaity pildymo, ir su tuo susijusiy papildomy
dokumenty rengimo klausimais;

11) vykdo viesyju rysiy kampanijas, bendrauja su vietos ziniasklaida, rengia straipsnius;

12) organizuoja mokymus Elektrény miesto VVG nariams ir potencialiems projekty vykdytojams;

13) kviecia Elektrény miesto VVG narius i visuotinius ir valdybos posédzius, rengia posédziy protokolus; organizuoja
susitikimus su potencialiais projekty vykdytojais ir vykdo reguliarius Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos
jgyvendinimo pristatymus, uztikrina, kad jgyvendinant Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos biity laikomasi visy
BIVP bei horizontaliyjy principy;

14) administruoja interneting svetaing ir socialinius tinklus;

15) administruoja vietos projektus: atlieka projekty vykdytojy pateikty veikly grafiky prieziiira bei pakeitimy derinima;
priima ir tikrina vietos projekty ataskaitas, mokéjimo praSymus ir papildomus dokumentus projekto jgyvendinimo ir
priezitiros laikotarpiu.

Elektrény miesto VVG vietos plétros strategijos finansininkas:

1) vykdo Elektrény miesto VVG apskaitos politika;

2) organizuoja finansing ir buhaltering apskaita ir kontroliuoja, kad ataskaitiniy mety duomenys biity teisingai ir laiku
pateikti finansy bei statistikos organams;

3) registruoja ir vertina Elektrény miesto VVG finansinius dokumentus;




2) Igyvendinimo procediira, nustatant, kaip bus atrenkami veiksmy ir juos jgyvendinanciy projekty vykdytojai, uztikrinant
Taisykliy 4.5 papunktyje nurodyty principy jgyvendinima:

Atrenkant veiksmus ir juos jgyvendinanciy projekty vykdytojus bus laikomasi $iy principy:

1) partnerystés ir atvirumo: projekty naudos ir kokybés vertinimo kriterijuose prioritetas bus teikiamas projektams,
igyvendinamiems kartu su partneriu. Taip siekiama paskatinti j projekty jgyvendinima jsitraukti jvairias socialines grupes,
partnerystés principu jgyvendinti reik§mingesnius, placiau apimancius ir problema i§ esmés sprendziancius projektus.

2) ly¢iy lygybés ir nediskriminavimo: atrenkant projektus bus vertinama jy atitiktis ly¢iy lygybés, nediskriminavimo ir
prieinamumo principams. Sis principas suprantamas ne tik kaip motery ir vyry lygiy galimybiy uztikrinimas, bet ir
draudimas varzyti zmogaus teises ar teikti asmeniui privilegijas dél jo lyties, tautybés, rasinés ar etninés kilmés, kalbos,
religijos, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry, negalios, socialinés padéties, amziaus arba seksualinés orientacijos. Vyry ir
motery lygybé apima lygias teises, atsakomybes ir galimybes abiem lytims.

3) jaunimo dalyvavimo: rengiant mokymus potencialiems vietos projekty jgyvendintojams, kvieciant teikti vietos projekty
igyvendinimo planus ir pasirenkant informacijos vieSinimo kanalus bus atsizvelgiama j jaunimo grupiy situacija bei
poreikius ir skatinamas teikti projektus, juos igyvendinti ir/ar dalyvauti jy veiklose jaunimas iki 29 mety.

4) lygybé: i vietos projekty atrankos procediiras bus jtraukiami visy ly¢iy atstovai ir siekiama pasSalinti disbalansa bei
diskriminacija. Taip pat bus sudaromos salygos visiems teikti vietos projektus neatsizvelgiant j projekto vykdytojy ir
tikslinés grupés atstovy lytj.

5) itraukimas: visiems asmenims bus siekiama suteikti vienodas galimybes dalyvauti projekty teikime ir vertinime, turéti
lygias teises ir galimybes uzimti darbo vietas, gauti §vietima, naudotis VVG paslaugomis ir kt. Vadovaujantis §iuo principu
bus siekiama skatinti socialing integracija ir uzkirsti kelig socialinei atskirciai.

6) dalyvavimas sprendimy priémime: bus teikiama pirmenybé dalyvaujamiesiems sprendimy priémimo procesams, kur visi
dalyviai turi vienoda zodj priimant sprendimus. Dalyvaujamasis principas yra svarbus visuomeneés teisingumo ir socialinio
teisétumo aspektas priimant sprendimus dél projekty vykdytojy.

7) skaidrumas: bus siekiama uztikrinti vieSumo, atvirumo ir skaidrumo principus, informuojant visuomeng apie VVG
veikla, priimtus sprendimus ir kitus visuomenei svarbius dalykus. Informacija nuolatos bus talpinama savivaldybés
tinklapyje, miesto VVG ir partneriy socialiniuose tinkluose.

3) Vietos plétros strategijos stebésenos tvarka:

Tiek miesto VVG vietos plétros strategijos rengimo, tiek jos jgyvendinimo laikotarpiu miesto VVG nariai stengiasi
vadovaujasi darbo ir bendravimo vertybémis, laikosi horizontaliyjy principy tiek miesto VVG vidaus, tiek iSorés
santykiuose.

Miesto VVG, siekdama sklandziai ir efektyviai organizuoti savo darbg bei miesto VVG vietos plétros strategijos
igyvendinimo valdyma ir stebésena priémé bendras miesto VVG valdybos darbo taisykles:

1) kiekvieny mety pradzioje miesto VVG vietos plétros strategijos administravimo vadovas teikia kasmetines miesto VVG
vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebésenos ataskaitas uz pra¢jusius metus visuotiniam nariy susirinkimui;

2) Miesto VVG valdyba j susirinkimus renkasi ne reciau nei 1 karta per ketvirtj. Susirinkimai protokoluojami, protokolas
parengiamas per 3 darbo dienas ir pateikiamas saugoti miesto VVG biure;

3) Miesto VVG valdybos nariai, nedalyvave susirinkime supazindinami su priimtais sprendimais, taciau jie negali reikalauti
pakeisti priimty sprendimy;

4) Miesto VVG valdybos susirinkimy metu yra taikomi komandinio darbo principai, vykdomas darbas grupése, isklausoma
kiekvieno nuomoné, sprendimus stengiamasi priimti konsensuso biidu, iSdiskutavus visus pasiiilymus;

5) siekiant i§vengti interesy konflikto, kiekvienas miesto VVG valdybos narys ir administracijos darbuotojas deklaruoja
viesus ir privacius interesus;

6) siekiant uztikrinti sprendimy skaidruma tvirtinant vietos projektus, miesto VVG valdybos nariai, kuriy interesai galimai
susij¢ su interesais projekte, nuo vietos projekto svarstymo nusisalina;

7) siekiant i§vengti klaidy, kylanciy jgyvendinant vietos projektus ir uztikrinant jy testinuma, miesto VVG valdybos nariai
lanko projektus vykdymo vietose ir atlieka rekomendacinio pobiidzio vertinima (bent viena karta per projekto jgyvendinimo
laikotarpj). Ataskaita teikia miesto VVG administracijai (VPS administravimo vadovui), kuri atlieka miesto VVG vietos
plétros strategijos jgyvendinimo stebéseng ir teikia kasmetines ataskaitas visuotiniam nariy susirinkimui.

8) siekiant viesinti vietos projektus ir kaupti informacija apie juos miesto VVG parengs laisvos formos anketg pareiskéjui,
kurioje bus praSoma pateikti trumpg informacija apie vietos projekto tikslus, jgyvendinimo eiga (jgyvendintas veiklas),




pasiektus projekto rezultatus ir produkto rodiklius. Sig laisvos formos anketa vietos projekty vykdytojai miesto VVG turés
pateikti kas SeSis ménesius.

9) siekiant tinkamai jgyvendinti vietos plétros strategija administracijos darbuotojai nuolat vykdys vietos projekty
vykdytojy konsultacijas, teiks informacija, bei stebés projekty pazanga. Nuolat bendradarbiaus su CPVA, VRM. Vykdys
tarpininko funkcijas tarp projekty vykdytojy bei CPVA.

4) Vietos plétros strategijos pakeitimy inicijavimo procediira:

Elektrény miesto VVG gali inicijuoti atrinktos finansuoti vietos plétros strategijos keitima. VVG vietos plétros strategijos
pakeitimus tvirtina visuotinis VVG nariy susirinkimas. Prie§ tvirtinant VVG vietos plétros strategijos pakeitima turi biti
atlikti veiksmai, nustatyti Vietos plétros strategijy jgyvendinimo taisyklése, ir VVG vietos plétros strategijos keitimas turi
biiti rastu suderintas su Vidaus reikaly ministerija.

Elektrény miesto VVG vietos plétros strategija gali biiti kei¢iama kai:

1) butina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinima, pakeitimy;

2) bitina keisti suplanuoty 1éSy paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uzdaviniy ir veiksmo sriciy;

3) butina keisti didziausig galima paramos suma vienam vietos plétros strategijos veiksmui jgyvendinti pagal skirtingus
vietos plétros strategijos uzdavinius;

4) biitina patikslinti vietos plétros strategijos veiksmy sarasa, siekiant jgyvendinti vietos plétros strategijoje numatytus
rodiklius.




Priedy sarasas

1 Priedas Lentelés ir paveiksléliai
2 Priedas VVG nariy sgrasas
3 Priedas IS$nasos




1 Priedas

2017 2017 2017 2017
2 847 904 805173 23770 11177
Q00 Q00 Q0O 000
-1,5 proc. l %@&P 1,6 proc.t %@‘[} -1,0 proc. %@E[P 2,1 proc. %@&P
2022 2022 2022 2022
2 805998 817 950 23521 11 417
Lietuvos Vilniaus apskritis Elektrény Elektrénai

Respublika savivaldybé

2 pav. Gyventojy skai¢ius 2017-2022 m. pradZioje [2]

Lietuvos -11 446 -11 425 -10 688 -16 403 -24 416
Respublika
Vilniaus -173 -261 -405 -2 101 -3 939
apskritis
Elektrény sav. -102 -134 -82 -149 -226

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2022
1. Ientelé. Natdrali gyventojy kaita (gimusiyjy ir mirusiyjy gyventojy skirtumas) [4]

2017 2022

“p ~p

m0-14m. m15-64m. m6E5+m. m0-14m. w1564m. m65+m.



3 pav. Gyventojai pagal amZiy Elektrény savivaldybéje [3]

Lietuvos Respublika

Atvykusieji ir imigrantai 89 785 105 090 113232 113 691 109 601

1Svykusieji ir emigrantai 117 342 108 382 102 438 93 698 89 948
Neto migracija =27 557 -3 292 10794 19 993 19 653

Vilniaus apskritis

Atvykusieji ir imigrantai 25 823 29 835 33 993 34 732 32 909

Isvykusieji ir emigrantai 25 456 24 403 23615 23159 21817
Neto migracija 367 5432 10 378 11 573 11 092

Elektrény sav.

Atvykusieji ir imigrantai 1135 1085 1393 1200 1162

Isvykusieji ir emigrantai 1079 988 1014 927 79N
Neto migracija . 56 a7 379 273 371

2. lentelé. Neto migracija [5]

292
244 252 254 251
150 149
132 133 129




2017 2018

2019 2020

2021

B socialine rizika patiriangiy $eimy skaicius [Jll Jose auganéiy vaiky skai¢ius

4 pav. Socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose augusiy vaiky skai€ius Elektrény savivaldybéje [6]

Socialinés pasalpos
_ gavéjy skaicius

663

f13

743

945

Socialiniy pasalpy
gavéjai nuo bendro
gyventojy skaiciaus,
proc.

28

29

34

39

ISlaidos socialinéms
pasalpoms, tenkancios
vienam gyventojui, Eur

15,00

14,20

15,86

27,78

3 lentelé. Socialinés pasSalpos gavéjy skaicius ir iSmokéty paSalpy suma Elektrény savivaldybéje [6]

759 77,4 78,8 78,4 78,2 78,5

2017 2018 2019 2020 2021 2022

(FA)

[ ] Elektrény sav.




5 pav. Smulkaus ir vidutinio verslo dalis tarp visy Elektrény savivaldybéje esanciy jmoniy [7]

2017 2018 2019 2020 2021
B Lietuvos Respublika [l Vilniaus apskritis [/ Elektrény sav.

5 pav. Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis (nedarbo lygis), proc. [8]






2 priedas

Elektrény miesto vietos veiklos grupés nariai:

1. Elektrény savivaldybé

2. Elektrény bendruomené ,,Elektrény krastas*

3. Elektrény savivaldybés sportinio judéjimo asociacija

4. S. Kutyrevo Il

5. MB , Kartenis*

6. R. Urbano I]

7. Moksleiviy ir jaunimo organizacija ,,Idéja“

8. Elektrény krasto nejgaliyjy sajunga

9. Elektrény nejgaliyjy draugija




3 priedas
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