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vadovaujantis Vietos plǟtros strategijȎ rengimo ir atrankos taisyklǟmis, 

patvirtintomis vidaus reikalȎ ministro 2022 m. spalio 28 d. Ǳsakymu 

Nr. 1V-672

pagal taisykliȎ 1 priede nustatytŃ formŃ

miesto vietos veiklos grupǟs



MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPĖ 
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Turi apibrǟģtŃ veiklos vykdymo teritorijŃ (sutampa su strategijos teritorija)

Sudaro bendruomeninǟs organizacijos arba NVO, asocijuotos verslo struktȊros ar Ǳmonǟs, vietos 

valdģios institucijos

Valdymo organŃ sudaro po lygiai visȎ partneriȎ nariȎ ir sprendimai priimami taip, 

kad vietos valdģios institucijos turǟtȎ maģiau nei 50 proc. balsȎ

Bent vienas valdybos narys turi bȊti jaunesnis nei 29 metȎ

Uģtikrinamas lyļiȎ lygybǟs principas ïnei vienos lyties valdybos nariȎ 

negali bȊti daugiau kaip 60 proc.



VIETOS PLĖTROS STRATEGIJOS 
TERITORIJA 
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savivaldybǟs centras

miestas, kuriame gyvena nuo 6 tȊkstanļiȎ gyventojȎ

miesto dalis, kurioje gyvena nuo 6 tȊkstanļiȎ iki 150 tȊkstanļiȎ gyventojȎ

keliȎ miestȎ aglomeracija, kuriai rengiama bendra vietos plǟtros strategija (pvz., TrakaiïLentvaris, 

TrakaiïLentvarisïGrigiġkǟs); kiekvienas iġ miestȎ, ǱeinanļiȎ Ǳ aglomeracijŃ, turi atitikti bent vienŃ iġ 

trijȎ pirmiau nustatytȎ sŃlygȎ

Vilniaus, Kauno arba Klaipǟdos miesto dalis kartu su priemiesļiu (-ais), kuriame (-iuose) 

Ǳgyvendinami tvarios miestȎ plǟtros veiksmai ir bendrai visoje strategijos Ǳgyvendinimo teritorijoje 

gyvena iki 150 tȊkstanļiȎ gyventojȎ



VIETOS PLĖTROS 
STRATEGIJOS 
RENGIMAS



VIETOS PLĖTROS STRATEGIJOS 
TURINYS 
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ǰvadas

Vietos plǟtros strategijos Ǳgyvendinimo teritorija ir gyventojȎ, kuriems taikoma vietos plǟtros 

strategija, apibrǟģtis

Teritorijos, kuriai rengiama vietos plǟtros strategija, analizǟ

Vietos plǟtros strategijos tikslai, uģdaviniai ir jȎ Ǳgyvendinimo stebǟsenos rodikliai, 

Ǳskaitant iġmatuojamas rezultato siektinas reikġmes

Gyvenamosios vietovǟs bendruomenǟs dalyvavimo rengiant strategijŃ eiga

Vietos plǟtros strategijos finansinis veiksmȎ planas

Vietos plǟtros strategijos valdymo, stebǟsenos ir vertinimo tvarka, iġ kurios bȊtȎ matyti 

vietos veiklos grupǟs pajǟgumas Ǳgyvendinti strategijŃ



KĄ PASIRINKTUMĖT?
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SVARBU 
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Rengdami strategijŃ prisiminkite, kad ji skirta Ǳgyvendinti 2021-2027 m. 

ES fondȎ investicijȎ programŃ, dviejȎ jos konkreļiȎ uģdaviniȎ veiklas:

пΦтΦ {ƪŀǘƛƴǘƛ ŀƪǘȅǾƛŊ ƣǘǊŀǳƪǘƣ, siekiant propaguoti 
ƭȅƎƛŀǎ ƎŀƭƛƳȅōŜǎΣ ƴŜŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀǾƛƳŊ ƛǊ ŀƪǘȅǾǽ 

ŘŀƭȅǾŀǾƛƳŊΣ ƛǊ ƎŜǊƛƴǘƛ ƣǎƛŘŀǊōƛƴŀƳǳƳŊΣ ȅǇŀő Ǉŀƭŀƴƪƛǽ 
ǎŊƭȅƎǽ ƴŜǘǳǊƛƴőƛǽ ƎǊǳǇƛǽ

SkatintiōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎŜ ǎƻŎƛŀƭƛƴƣ ǾŜǊǎƭŊΣ ǇŀŘŜŘŀƴǘƣ 
ǾƛŜǘƻƧŜ ǎǇǊťǎǘƛ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳǽ ƎǊǳǇƛǽ ŀǘǎƪƛǊǘƛŜǎ ǇǊƻōƭŜƳŀǎΥ 
Ǉŀƭŀƛƪȅǘƛ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛƻ ǾŜǊǎƭƻ όǘΦ ȅΦ ƪǳǊƛŀƴőƛƻ ŘŀǊōƻ ǾƛŜǘŀǎΣ 
paslaugas ir (ar) prekes sunkiau integruojamoms 
ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ƎȅǾŜƴǘƻƧǽ ƎǊǳǇŤƳǎύ ƪǹǊƛƳŊǎƛ ƛǊ ǇƭŤǘǊŊΣ 
per vietosǇƭŤǘǊƻǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ ǊŜƳƛŀƴǘ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎƻǎ ƣǊŀƴƎƻǎ 
ƣǎƛƎƛƧƛƳŊΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛƻ ǾŜǊǎƭƻ ǇǊŀŘƛƴƛǽ ǇǊƻŘǳƪǘǽ ƛǊ ǇŀǎƭŀǳƎǽ 
ǎǳƪǹǊƛƳŊΣ ǘŜǎǘŀǾƛƳŊΣ ǊƛƴƪƻŘŀǊƻǎ ǇǊƛŜƳƻƴƛǽ ƪǹǊƛƳŊ ƛǊ 
ǘŀƛƪȅƳŊ ƛǊ ƪǘΦ

4.9. Skatinti ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊǳƻǘǽōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛǽΣ ƳŀȌŀǎ ǇŀƧŀƳŀǎ 
Ǝŀǳƴŀƴőƛǽ ƴŀƳǽ ǹƪƛǽ ƛǊ ƴŜǇŀƭŀƴƪƛƻƧŜ ǇŀŘŤǘȅƧŜ Ŝǎŀƴőƛǽ 
ƎǊǳǇƛǽΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǎǇŜŎƛŀƭƛǽƧǽ ǇƻǊŜƛƪƛǽ ǘǳǊƛƴőƛǳǎ ŀǎƳŜƴƛǎΣ 
ǎƻŎƛŀƭƛƴť ƛǊ ŜƪƻƴƻƳƛƴť ƣǘǊŀǳƪǘƣvykdant integruotus 

ǾŜƛƪǎƳǳǎΣ ōŜ ƪƛǘŀ ƪƻΣ ǘŜƛƪǘƛ ŀǇǊǹǇƛƴƛƳŊ ōǹǎǘǳ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴŜǎ 
paslaugas 

Skatinti aktyvesnǱ vietos bendruomeniȎ dalyvavimŃ: 

rengiant ir Ǳgyvendinant vietos plǟtros strategijas 

sprňstivietos bendruomenei aktualias gyventojȎ

skurdo ir atskirties problemas, t. y. taikyti 

prevencines priemones socialiai paģeidģiamiems ir 

socialinň rizikŃ patiriantiems asmenims, padǟti 

socialinň atskirtǱ patiriantiems asmenims Ǳsitraukti Ǳ 

visavertǱ visuomenǟs gyvenimŃ, o asmenims iġ 

paģeidģiamȎ grupiȎ ïǱsitraukti Ǳ darbo rinkŃ 

(Ǳskaitant ǟmimŃsi savarankiġko darbo, verslo) ir 

joje iġsilaikyti. 



Šioje dalyje nurodoma vietos plėtros strategiją parengusi miesto VVG ir 

vietos plėtros strategijos tikslas.

SVARBU–tai yra lyg santrauka, kurią perskaičius turi būti aišku kas, ko 

siekdamas (koks norimas pokytis), su kuo bendradarbiaudamas (įtraukiant ) 

parengė strategiją.

ĮVADO DALIS
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Nepamirġkite 

Ǳraġyti miesto 

pavadinimŃ



VIETOS PLĖTROS 
STRATEGIJOS ĮGYVENDINIMO 
TERITORIJA 
IR GYVENTOJŲ, KURIEMS 
TAIKOMA VIETOS PLĖTROS 
STRATEGIJA, APIBRĖŽTIS



SVARBU–pateikiama tik esminė informacija –miesto (miesto dalies, miesto 

su priemiesčiais ar kelių miestų) pavadinimas (-ai), teritorijos plotas, 

teritorijos specifika (pagrindiniai požymiai), jei strategijos teritorija 

nesutampa su miesto teritorija, pateikiami argumentai dėl tokios teritorijos 

(pvz. miestas yra didesnis nei 150 tūkst. gyventojų, todėl strategija yra 

rengiama jo daliai).
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Nepamirġkite 

pridǟti ģemǟlapio 

jei tai miesto 

dalies strategija 



SVARBU ïpateikiama tik esminǟ informacija apie gyventojus, taip pat apraġant tik tas 

tikslines gyventojȎ grupes, kurioms skirta strategija (miesto ar savivaldybǟs daliai rengiant 

strategijŃ galima remtis viso miesto/savivaldybǟs gyventojȎ statistika, jei nǟra Ǳmanoma iġskirti 

strategijos teritorijos duomenȎ):

ÅGyventojȎ skaiļius, jo pokytis per 5 metus ir pagrindinǟs to prieģastys (pvz. migracija, gimstamumo 

maģǟjimas), amģiaus struktȊra

ÅNurodomos ir apraġomos tikslinǟs grupǟs panaudojant prieinamus informacijos ġaltinius ïkokia 

gyventojȎ grupǟ, kiek jai priskiriamȎ gyventojȎ, gyventojȎ grupǟs pokytis per 5 metus, gyventojȎ grupǟs 

specifika (pvz., asmenys su negalia yra susibȊrň Ǳ bendruomeninň organizacijŃ X, kurioje jie vykdo ... 

veiklŃ), kodǟl ġi tikslinǟgrupǟpasirinkta
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Nepamirġkite ï

strategija visȎ pirma yra 

skirta gyventojams



TERITORIJOS, KURIAI 
RENGIAMA VIETOS 
PLĖTROS STRATEGIJA, 
ANALIZĖ 



SVARBU ïtai nǟravisaapimanti miesto analizǟ. Nereikia analizuoti tȎsriļiȎrodikliȎ,kurie

nedaro tiesioginǟsǱtakosstrategijos tikslo (pokyļiopasiekimui).

Analizǟturi bȊtikoncentruota, bet kartu pagrindģiantistrategijoje planuojamȎpokyļiȎ

poreikǱ.

Analizuojami tik tie veiksniai, kurie apibendrinami SSGG analizǟje,todǟlpo analizǟsdalies,

kurios apibendrinimas yra SSGG analizǟsveiksnys rekomenduojama jǱnurodyti ta

formuluote, kuri perkeliama ǱSSGG matricŃ.
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Nepamirġkite ï

daugiau nereiġkia 

geriau



SSGG ANALIZĖ –STIPRYBĖS IR 
SILPNYBĖS (FAKTAI) 
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{¢Ltw¸.A{

VStatiġkos (analizuojamu 

laikotarpiu esanļios, faktinǟs)

V Teigiamos (potencialas)

VVIDINǞS(t. y. JȊsȎ miesto ar 

jo dalies)

VStatiġkos (analizuojamu 

laikotarpiu esanļios, faktinǟs)

V Neigiamos (poreikiai)

VVIDINǞS(t. y. JȊsȎ miesto ar 

jo dalies)

{L[tb¸.A{



SSGG ANALIZĖ –GALIMYBĖS IR GRĖSMĖS 
(MEGATENDENCIJOS) 
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D![La¸.A{

VDinamiġkos (Ǳ ateitǱ orientuotos, 

tendencijos)

V Teigiamos 

VIĠORINǞS(t. y. nuo JȊsȎ 

miesto ar jo dalies vykstanļiȎ 

pokyļiȎ nepriklausanļios)

VNe apie tai kŃ daryti

VDinamiġkos (Ǳ ateitǱ orientuotos, 

tendencijos)

V Neigiamos 

VIĠORINǞS(t. y. nuo JȊsȎ 

miesto ar jo dalies vykstanļiȎ 

pokyļiȎ nepriklausanļios)

V Ne apie tai ko nedaryti

DwA{aA{



VSSGG analizǟs veiksniai ir jȎ ryġiai naudojami tikslo ir uģdaviniȎ 

formulavimui, todǟl paprastai kiekvieno iġ veiksniȎ turi bȊti ne daugiau nei 

uģdaviniȎ

VKiekvienas veiksnys turi bȊti pagrǱstas analizǟs apraġomojoje dalyje (tai ne 

ĂminļiȎ lietausñ rezultatas)

VVeiksniai nurodomi trumpomis, konkreļiomis formuluotǟmis, nenurodant 

jose prieģastingumo (...dǟl ...)

SSGG ANALIZĖ 
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VIETOS PLĖTROS STRATEGIJOS TIKSLAI, 
UŽDAVINIAI IR JŲ ĮGYVENDINIMO 
STEBĖSENOS RODIKLIAI BEI INTEGRUOTO IR 
NOVATORIŠKO STRATEGIJOS POBŪDŽIO 
APIBŪDINIMAS



TIKSLAI
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Tikslas (-ai) yra tai 

dǟl ko yra rengiama 

strategija



SVARBU ïvietos plǟtros strategijos tikslai:

Å turi bȊti Ǳmanomi pasiekti ïnustatyti atsiģvelgiant Ǳ atliktŃ teritorijos poreikiȎ ir galimybiȎ analizň, Ǳvertinus 

galimus iġorinǟs aplinkos pokyļius (galimybes ir grǟsmes) ir turimus iġteklius;

Å skirti atliekant SSGG analizň nustatytoms tarpusavyje susijusioms silpnybǟms (problemoms) iġsprňsti arba 

pasinaudoti stiprybǟmis, galimybǟmis ar sumaģinti grǟsmes;

TIKSLAI
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Nepamirġkite ï

tikslas turi nurodyti 

pokytǱ



SVARBU ïnustatant kiekvienŃ tikslŃ, turi bȊti Ǳvertinti alternatyvȊs ǱvardytȎ problemȎ sprendimo (stiprybiȎ, 

galimybiȎ iġnaudojimo ar grǟsmiȎ sumaģinimo) bȊdai (bent dvi tikslo alternatyvos, tarp kuriȎ nǟra Ăstatus quoñ 

alternatyvos)

AlternatyvȊs tikslai turi bȊti skirtingi, t. y. nurodyti skirtingus bȊdus problemoms iġsprňsti. 

Nenaudokite aiġkiai blogesniȎ, neǱmanomȎ pasiekti tikslȎ alternatyvȎ, Ǳvertinkite Ǳmanomai objektyviau abi tikslo 

alternatyvas

TIKSLAI
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Alternatyva ïtai kŃ 

galima daryti kitaip 

siekiant tȎ paļiȎ 

pokyļiȎ



SVARBU ïkiekvienas tikslas turi turǟti stebǟsenos rodiklius, suformuluotus kaip rezultato rodikliai, pagal kuriuos 

galima nustatyti tikslu sprendģiamȎ silpnybiȎ (problemȎ) (iġnaudojamȎ stiprybiȎ, galimybiȎ, ġalinamȎ grǟsmiȎ) 

kiekybinǱ pokytǱ; 

Å rezultato rodiklis nurodo formuluojant tikslŃ vertinto vidinio veiksnio ïsilpnybǟs (problemos) arba stiprybǟs 

kiekybinǱ pokytǱ ir naudŃ, kuriŃ gautȎ tiesioginiai vietos plǟtros strategijos naudos gavǟjai Ǳgyvendinus ġiŃ 

strategijŃ; 

Å strategijos rezultato rodikliai turi siekti 2021ï2027 metȎ investicijȎ programos 4.7 ir 4.9 konkreļiȎ uģdaviniȎ 

rezultato rodikliȎ ir prisidǟti prie tvarios miestȎ plǟtros strategijos ir funkciniȎ zonȎ plǟtros strategijos ir (arba) 

regiono plǟtros plano tikslȎ Ǳgyvendinimo

Å kiekvienas tikslas turi turǟti konkretȎ Ǳgyvendinimo terminŃ, per kurǱ bus pasiekti suplanuoti rezultato (-Ȏ) 

rodikliai (ne vǟliau kaip iki 2029 m. pabaigos);

TIKSLAI
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Pradinǟ reikġmǟ ï

naujausia ģinoma, 

siekiama reikġmǟ ï

sutampa su strategijos 

pabaiga



SVARBU ïregionȎ plǟtros planȎ aktualias redakcijas rasite:

https://2021.esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/regionu-pletros-planai

Tvarios miestȎ plǟtros ir funkciniȎ zonȎ plǟtros strategijas rasite atitinkamȎ savivaldybiȎ tinklalapiuose, teisǟs 

aktȎ registre, esinvesticijos.lt

TIKSLAI
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https://2021.esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/regionu-pletros-planai


SVARBU ïvietos plǟtros strategijos uģdaviniai:

Å uģdavinys yra skirtas konkreļiai silpnybei (problemai) iġsprňsti (arba pasinaudoti stiprybe) ir nurodo konkretȎ 

rezultatŃ

Å Uģdavinio formuluotǟ turi rodyti baigtinǱ procesŃ (padidinti, pasiekti, sumaģinti ir pan.)

Å Turi bȊti nustatomi bent du uģdaviniai kiekvienam tikslui

Å Apraġant uģdavinǱ turi bȊti nurodomi SSGG analizǟs veiksniȎ ryġiai, kuriais pasinaudojant bus sprendģiama 

problema

Å uģdaviniui Ǳgyvendinti (rezultatui pasiekti ir produktams sukurti) pakanka vietos plǟtros strategijoje suplanuotȎ 

finansiniȎ iġtekliȎ

UŽDAVINIAI
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Nepamirġkite ï

uģdavinys turi 

prisidǟti prie tikslo 

pasiekimo



SVARBU ïnustatant kiekvienŃ uģdavinǱ, turi bȊti Ǳvertinti alternatyvȊs Ǳvardytos silpnybǟs (problemos) sprendimo 

(arba stiprybǟs iġnaudojimo) bȊdai (bent dvi uģdavinio alternatyvos, tarp kuriȎ nǟra Ăstatus quoñ alternatyvos)

AlternatyvȊs uģdaviniai turi bȊti skirtingi, t. y. nurodyti skirtingus bȊdus problemoms iġsprňsti (arba iġnaudoti 

stiprybň). 

Nenaudokite aiġkiai blogesniȎ, neǱmanomȎ Ǳgyvendinti uģdaviniȎ alternatyvȎ, Ǳvertinkite Ǳmanomai objektyviau abi 

uģdavinio alternatyvas

UŽDAVINIAI
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Alternatyva ïtai kŃ 

galima daryti kitaip 

siekiant tȎ paļiȎ 

pokyļiȎ



SVARBU ïuģdaviniui nustatyti produkto rodikliai, atitinkantys 2021ï2027 metȎ investicijȎ programos 4.7 ir 4.9 

konkretiems uģdaviniams nustatytus produkto rodiklius ir nurodantys ġiȎ rodikliȎ planuojamus kiekybinius 

pokyļius

kiekvienas uģdavinys turi turǟti konkretȎ Ǳgyvendinimo terminŃ, per kurǱ bus pasiekti suplanuoti produkto (-Ȏ) 

rodikliai (ne vǟliau kaip iki 2029 m. pabaigos);

UŽDAVINIAI
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Pradinǟ reikġmǟ ï

naujausia ģinoma, 

siekiama reikġmǟ ï

sutampa su strategijos 

pabaiga



UŽDAVINIAI
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SVARBU –bendruomenėsįtraukimasįstrategijos rengimąsvarbus siekiant atliepti vietos

bendruomenėsir tiksliniųgrupiųlūkesčius,aptarti ir įvertintipasirinktųalternatyviųtikslųir

uždaviniųįgyvendinimogalimybes, aptarti potencialiųveiksmųplaną

BENDRUOMENĖS ĮTRAUKIMAS

27 |   Centrinėprojektųvaldymo agentūra

Nepamirġkite ï

reikalingi Ǳrodymai -

dokumentuokite



VIETOS PLĖTROS 
STRATEGIJOS FINANSINIS 
VEIKSMŲ PLANAS



SVARBU ïveiksmai turi bȊti iġdǟstyti pagal uģdavinius ir atitikti ġiuos reikalavimus:

Å uģdaviniui priskirti veiksmai turi tiesiogiai prisidǟti prie uģdavinio Ǳgyvendinimo;

Å veiksmai yra efektyviausi ir racionaliausi bȊdai, kaip Ǳgyvendinti uģdavinǱ;

Å veiksmai yra suprantami, teisǟti ir praktiġkai Ǳgyvendinami (gali bȊti pradǟti Ǳgyvendinti ne vǟliau kaip paskutiniais Europos SŃjungos 

struktȊriniȎ fondȎ lǟġȎ administravimo laikotarpio metais, t. y. 2027 m. pabaigoje, ir baigti Ǳgyvendinti ne vǟliau kaip per 2 metus nuo 

Europos SŃjungos struktȊriniȎ fondȎ lǟġȎ administravimo laikotarpio pabaigos, t. y. 2029 m. pabaigoje);

Å veiksmai atitinka 2021ï2027 metȎ investicijȎ programos 4.7 ir 4.9 konkreļius uģdaviniusir jiems priskirtas veiklas

FINANSINIS VEIKSMŲ PLANAS
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Visos planuojamos 

iġlaidos turi bȊti 

pagrǱstos



SVARBU ïbȊtina numatyti ne tik lǟġas 

strategijos Ǳgyvendinimui, bet ir jos 

administravimui

Administravimui skirta lǟġȎ suma gali 

sudaryti iki 20 proc. vietos plǟtros 

strategijai numatytȎ lǟġȎ, bet ne daugiau 

nei 200 tȊkst. eurȎ

FINANSINIS VEIKSMŲ PLANAS
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SVARBU ïbȊtina apraġyti kaip bus Ǳgyvendinami horizontalieji principai (partnerystǟs ir atvirumo, lyļiȎ lygybǟs, 

nediskriminavimo ir jaunimo dalyvavimo) atrenkant veiksmȎ/projektȎ vykdytojus.

Stebǟsenos tvarka turi bȊti apraġoma nurodant kas, kada, kokiŃ informacijŃ ir kam pateikia, kokie informacijos 

ġaltiniai naudojami, kur ir kokiais terminais skelbiama apibendrinta informacija. Strategijos pakeitimȎ inicijavimo 

procedȊra apraġoma nurodant kas turi iniciatyvos teisň, kaip priimamas sprendimas dǟl pakeitimȎ, kokie terminai.

VALDYMO, STEBĖSENOS IR VERTINIMO 
TVARKA 
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Nepamirġkite 

partnerystǟs principo 

viso Ǳgyvendinimo 

proceso metu



Interesų konfliktas –tai situacija, kai asmuo, atlikdamas tarnybines pareigas ar 

vykdydamas tarnybinį pavedimą, turi priimti ar dalyvauti priimant sprendimą 

arba įvykdyti pavedimą, kurie susiję ir su jo privačiais interesais 

Visais atvejais –rengiant strategiją, priimant sprendimus dėl strategijos ar 

projektų, įgyvendinant projektus –būtina vengti interesų konfliktų

INTERESŲ KONFLIKTAI 
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KLAUSIMAI?




