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N\ VIETOS PLETROS STRATEGIJA
- RENGIAMA

‘ vadovaujantis Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisyklémis,
patvirtintomis vidaus reikaly ministro 2022 m. spalio 28 d. jsakymu
Nr. 1V-672

‘ pagal taisykliy 1 priede nustatytg formg

miesto vietos veiklos grupés
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e MIESTO VIETOS VEIKLOS GRU PE

*

Turi apibréztg veiklos vykdymo teritorijg (sutampa su strategijos teritorija)

Sudaro bendruomeninés organizacijos arba NVO, asocijuotos verslo strukttros ar jmonés, vietos
valdzios institucijos

Valdymo organg sudaro po lygiai visy partneriy nariy ir sprendimai priimami taip,
kad vietos valdzios institucijos turéty maziau nei 50 proc. balsy

«««

Bent vienas valdybos narys turi bati jaunesnis nei 29 mety

Uztikrinamas lyCiy lygybés principas — nei vienos lyties valdybos nariy
negali buti daugiau kaip 60 proc.
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N\ VIETOS PLETROS STRATEGIIOS
- TERITORIJA

‘ savivaldybés centras

‘ miestas, kuriame gyvena nuo 6 tukstanciy gyventojy

‘ miesto dalis, kurioje gyvena nuo 6 tukstanciy iki 150 tukstanciy gyventojy

keliy miesty aglomeracija, kuriai rengiama bendra vietos plétros strategija (pvz., Trakai—Lentvaris,
Trakai—Lentvaris—GrigiSkeés); kiekvienas iS miesty, jeinanciy j aglomeracijg, turi atitikti bent vieng is
trijy pirmiau nustatyty salygy

Vilniaus, Kauno arba Klaipedos miesto dalis kartu su priemiesciu (-ais), kuriame (-iuose)
jgyvendinami tvarios miesty plétros veiksmai ir bendrai visoje strategijos jgyvendinimo teritorijoje
gyvena iki 150 tukstanciy gyventojy
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N\ VIETOS PLETROS STRATEGIIOS
- TURINYS

Jvadas

Vietos pletros strategijos jgyvendinimo teritorija ir gyventojy, kuriems taikoma vietos pletros
strategija, apibreéztis

Teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija, analizé

iskaitant iSmatuojamas rezultato siektinas reikSmes

Gyvenamosios vietoves bendruomenés dalyvavimo rengiant strategija eiga

Vietos pletros strategijos finansinis veiksmy planas

Vietos pletros strategijos valdymo, stebésenos ir vertinimo tvarka, iS kurios buty matyti
vietos veiklos grupés pajegumas jgyvendinti strategija

@ Vietos pletros strategijos tikslai, uzdaviniai ir jy jgyvendinimo stebésenos rodikliai,
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™ SVARBU

.4
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Rengdami strategijg prisiminkite, kad ji skirta jgyvendinti 2021-2027 m.
ES fondy investicijy programa, dviejy jos konkrecCiy uzdaviniy veiklas:

4.9. Skatinti marginalizuoty bendruomeniy, mazas pajamas
gaunanciy namy ukiy ir nepalankioje padétyje esanciy
grupiy, jskaitant specialiyjy poreikiy turincius asmenis,

4.7. Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti
lygias galimybes, nediskriminavimg ir aktyvy
dalyvavimg, ir gerinti jsidarbinamumg, ypac palankiy

socialine ir ekonomine jtrauktj vykdant integruotus
veiksmus, be kita ko, teikti aprupinimg bustu ir socialines
paslaugas

salygy neturinciy grupiy

Skatinti aktyvesnj vietos bendruomeniy dalyvavima:
rengiant ir jgyvendinant vietos plétros strategijas
spresti vietos bendruomenei aktualias gyventojy
skurdo ir atskirties problemas, t. y. taikyti

Skatinti bendruomenése socialinj verslg, padedant;j
vietoje spresti pazeidziamy grupiy atskirties problemas:
palaikyti socialinio verslo (t. y. kuriancio darbo vietas,

prevencines priemones socialiai paZeidZziamiems ir paslaugas ir (ar) prekes sunkiau integruojamoms
socialine rizikg patiriantiems asmenims, padéti bendruomenes gyventojy grupéms) karimasi ir plétra,
socialine atskirtj patiriantiems asmenims jsitraukti | per vietos plétros strategijas remiant reikalingos jrangos
visavertj visuomenés gyvenimg, o asmenims i$ jsigijima, socialinio verslo pradiniy produkty ir paslaugy
pazeidziamy grupiy — jsitraukti j darbo rinkg sukudrimg, testavimg, rinkodaros priemoniy kurimg ir
(jskaitant émimasi savarankisko darbo, verslo) ir taikyma ir kt.

joje iSsilaikyti.
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(Miesto vietos plétros strategijos forma)

MIESTO 2022-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGITA
(irasyii miesto pavadimima)

\
Nepamirskite
jrasyti miesto
pavadinimg

J

TVADAS

Trumpai apraioma, ko siekiama jgvvendinant vietos pléiros sirategija.

Sioje dalyje nurodoma vietos plétros strategija parengusi miesto VVG ir

vietos plétros strategijos tikslas.

SVARBU - tai yra lyg santrauka, kurig perskaicius turi bati aisku kas, ko
siekdamas (koks norimas pokytis), su kuo bendradarbiaudamas (jtraukiant)

parenge strateqijg.

8 | Centriné projekty valdymo agentadra



VIETOS PLETROS
STRATEGIJOS JGYVENDINIMO
TERITORLA

IR GYVENTOJU, KURIEMS
TAIKOMA VIETOS PLETROS
STRATEGUA, APIBREZTIS




\
Nepamirskite
.CPVA . pridéti Zemélapio
N * jei tai miesto
dalies strategija

L {

J

VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA
VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

TERITORIJA
Trumpai aprasoma, vietos plétros strategijos igyvendinimo teritorija; jeigu vietos plétros strategijq numatoma
igvvendinti miesto dalyje, pateifiamas Sios miesto dalies riby Zemélapis.

SVARBU — pateikiama tik esminé informacija — miesto (miesto dalies, miesto
su priemiesciais ar keliy miesty) pavadinimas (-ai), teritorijos plotas,
teritorijos specifika (pagrindiniai pozymiai), jei strategijos teritorija
nesutampa su miesto teritorija, pateikiami argumentai dél tokios teritorijos
(pvz. miestas yra didesnis nei 150 tukst. gyventojy, todél strategija yra
rengiama jo daliai).
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\
Nepamirskite —
strategija visy pirma yra
'*CPVA * skirta gyventojams
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.

GYVENTOJAI
Trumpai aprasomi teritorijos, kuriai rengiama vietos pléfros strategija, gyventajai: apibidinimas, gyventaju skaifius,
tikslineés gvventojy grupes, | kurias bus orientuota vietos pléfros strategija: gyvvenamosios vietovés marginalizuotos
bendruomenés, asmenys su negalia, bedarbiai, ilealaifkiai bedarbiai, neafktyvils asmenys, nedirbantis, nestudijuajantis
ir nesimokantis jaunimas, &Kiti socialine atsiirti pativiantys asmenys ir pan

SVARBU - pateikiama tik esminé informacija apie gyventojus, taip pat aprasant tik tas
tikslines gyventojy grupes, kurioms skirta strategija (miesto ar savivaldybés daliai rengiant
strategijg galima remtis viso miesto/savivaldybés gyventojy statistika, jei néra jmanoma iSskirti
strategijos teritorijos duomeny):

» Gyventojy skaicCius, jo pokytis per 5 metus ir pagrindinés to priezastys (pvz. migracija, gimstamumo
mazéjimas), amziaus struktira

* Nurodomos ir aprasomos tikslinés grupés panaudojant prieinamus informacijos Saltinius — kokia
gyventojy grupé, kiek jai priskiriamy gyventojy, gyventojy grupes pokytis per 5 metus, gyventojy grupés
specifika (pvz., asmenys su negalia yra susibure | bendruomenine organizacijg X, kurioje jie vykdo ...
veiklg), kodél Si tiksliné grupé pasirinkta
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TERITORIOS, KURIAL
RENGIAMA VIETOS
PLETROS STRATEGIJA,
ANALIZE



Nepamirskite —
daugiau nereiskia

-CPVA . TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE geriau

N

POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE _
Pateikiama teritorijos vystymosi poreikiu ir galimybiu analizé, tfrumpai aprasant svarbiausius socialinei, eRonominei,
demografinei sios teritorijos biiklei itakq darancius teigiamus ir neigiamus veiksnius ir fu farpusavio sqsajas, Sinos
veiksnius apibidinancius rodiklius palyeinant su salies ir Kity miesiy arba miesto daliy rodikliais.

Analizuajami duomenys ir informacija, turétfy bitti ﬁ.:n'ﬁ;]."mu:m_. bet ne senesné nei 2 meny ir ne trumpesnio nei 5 mety
laiketarpio, nebent fokiy duomenn néra dél sirategijoje nurodvin objekiyviy prieZascin, gali biti pateikiami tekstine
forma, lentelémis ir grafikais arba Zemélapiais. Didesnés apimities informacija pateikiama vietos pléiros sirategijos
prieduose.

SVARBU - tai néra visaapimanti miesto analizé. Nereikia analizuoti ty sriCiy rodikliy, kurie
nedaro tiesioginés jtakos strategijos tikslo (pokycio pasiekimui).

Analizé turi bdti koncentruota, bet kartu pagrindzianti strategijoje planuojamy pokycCiy
poreik].

Analizuojami tik tie veiksniai, kurie apibendrinami SSGG analizéje, todél po analizés dalies,
kurios apibendrinimas yra SSGG analizés veiksnys rekomenduojama jj nurodyti ta
formuluote, kuri perkeliama j SSGG matrica.
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N SSGG ANALIZE — STIPRYBES IR
- SILPNYBES (FAKTAI)

STIPRYBES

v’ StatiSkos (analizuojamu
laikotarpiu esancios, faktinés)

v’ StatiSkos (analizuojamu
laikotarpiu esancios, faktinés)

v' Teigiamos (potencialas) v Neigiamos (poreikiai)

v _VIDIN_ES (t.y. Jusy miesto ar v VIDINES (t. y. Jisy miesto ar
JO dalleS) jo dalieS)
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i\ SSGG ANALIZE — GALIMYBES IR GRESMES
- (MEGATENDENCLQOS)

v Dinamiskos (] ateitj orientuotos,

) v Dinamiskos (] ateitj orientuotos,
tendencijos)

tendencijos)

v’ Teigiamos v Neigiamos

v ISORINES (t. y. nuo Jisy v ISORINES (t. y. nuo Jasy
miesto ar jo dalies vykstanciy miesto ar jo dalies vykstangiy
pokyCiy nepriklausancios) poky&iy nepriklausandios)

v' Ne apie tai kg daryti v Ne apie tai ko nedaryti

15 Centriné projekty valdymo agentara



™ SSGG ANALIZE

v SSGG analizés veiksniai ir jy rySiai naudojami tikslo ir uzdaviniy
formulavimui, todel paprastai kiekvieno iS veiksniy turi bati ne daugiau nei
uzdaviniy

v Kiekvienas veiksnys turi bati pagrjstas analizés apraSomojoje dalyje (tai ne
,mincCiy lietaus” rezultatas)

v Veiksniai nurodomi trumpomis, konkre€iomis formuluotémis, nenurodant
jose priezastingumo (...del ...)
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VIETOS PLETROS STRATEGLOS TIKSLA]
UZDAVINIAI IR JU JGYVENDINIMO
STEBESENQOS RODIKLIAI BEI INTEGRUQTO IR
NOVATORISKO STRATEGIOS POBUDZIO
APIBUDINIMAS



*

N TIKSLAI

*

~
Tikslas (-ai) yra tai
dél ko yra rengiama
strategija

J
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N TIKSLAI
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1. TIKSLAS —
Trumpai aprasoma, kaip tikslas atliepia atlikiq teritorijos poreikiy ir galimybiu analize, kokioms 55GG analizéje

nustatytoms tarpusavije susijusioms silprmybéms (problemoms) isspresti arba pasinaudoti stiprybémis, galimybeémis ar

sumaZzinti grésmes yra skirtas tikslas. Nepamlrs.klte -
Nurodomos tikslo pasirinkime prieZasiys. tikslas turi nurodyt|
pokyt]

Jei vietos pléiros sirategijoje vra daugiau nei vienas tikslas, 5i lentelé gali biiti atkartojama Kiekvienam papildomam

fikslui

SVARBU - vietos plétros strategijos tikslai:

« turi bati jmanomi pasiekti — nustatyti atsizvelgiant | atliktg teritorijos poreikiy ir galimybiy analize, jvertinus
galimus iSorinés aplinkos pokycius (galimybes ir grésmes) ir turimus isteklius;

« skirti atliekant SSGG analize nustatytoms tarpusavyje susijusioms silpnybéms (problemoms) iSspresti arba
pasinaudoti stiprybémis, galimybémis ar sumazinti grésmes;
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N TIKSLAI
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TIESLO 1 ALTERNATYVA

TIESLO 2 ALTERNATYVA

Trumpai aprasoma, kuo 5§ alternatyva geresné / blogesné.

Trumpai aprasoma, kuo 5t alternatyva geresné / blogesné.

Alternatyva — tai kg R
galima daryti kitaip
siekiant ty paciy
pokycCiy y

SVARBU - nustatant kiekvieng tikslg, turi bati jvertinti alternatyvis jvardyty problemy sprendimo (stiprybiu,
galimybiy iSnaudojimo ar grésmiy sumazinimo) budai (bent dvi tikslo alternatyvos, tarp kuriy néra ,status quo®

alternatyvos)

Alternatyvus tikslai turi bati skirtingi, t. y. nurodyti skirtingus bddus problemoms iSspresti.

Nenaudokite aiSkiai blogesniy, nejmanomy pasiekti tiksly alternatyvy, jvertinkite jmanomai objektyviau abi tikslo

alternatyvas
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N TIKSLAI
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L {

Pradiné

Rezultato rodiklio pavadinimas .
retkimé

Steliama
retkimeé

Pradiné reikSmeé —
naujausia zinoma,
siekiama reikSmeé —
sutampa su strategijos
pabaiga

~N

J

lad | e | =t

SVARBU - kiekvienas tikslas turi turéti stebésenos rodiklius, suformuluotus kaip rezultato rodikliai, pagal kuriuos
galima nustatyti tikslu sprendziamy silpnybiy (problemy) (iSnaudojamy stiprybiy, galimybiy, Salinamy grésmiy)

kiekybinj pokytj;

» rezultato rodiklis nurodo formuluojant tikslg vertinto vidinio veiksnio — silpnybés (problemos) arba stiprybés

kiekybinj pokytj ir naudg, kurig gauty tiesioginiai vietos plétros strategijos naudos gavejai jgyvendinus Sig

strategijg;

« strategijos rezultato rodikliai turi siekti 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 ir 4.9 konkrecCiy uzdaviniy
rezultato rodikliy ir prisidéti prie tvarios miesty plétros strategijos ir funkciniy zony plétros strategijos ir (arba)

regiono plétros plano tiksly jgyvendinimo

» kiekvienas tikslas turi turéti konkrety jgyvendinimo terming, per kurj bus pasiekti suplanuoti rezultato (-y)

rodikliai (ne véliau kaip iki 2029 m. pabaigos);
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N TIKSLAI

*
*
*  x
Pradiné
Regiono Identifikavimo e Matavimo reikimé Ataskaitiniai Sl?k.iui., Duomenu
kategorija numeris Rodiklis vienetas arba. , metai reikimé Faltinis
pamatiné (2029 m.)
verte

Sostinés Specialusis Pilietinés visuomenés ir privatiojo sektoriaus Skaitius 42 2020 128 Tyrimo

regionas zubjektai, dalyvave rengiant ir (ar) igyvendinant ataskaita
BIVE strategijas

VVL Specialusis Pilietinés visuomenés ir privatiojo sektoriaus Skaitius 373 2020 638 Tyrimo

regionas subjeltai, dalyvave rengiant ir (ar) igyvendinant ataskaita
BIVF strategijas

VVL Specialusis BIVP projekty wveikly dalyvig, kurie po | Procentai 31 2022 40 Tyrimo

regionas dalyvavimo  veiklose  toliau  dalyvauja ataskaitos
zocialinei integracijai skirtose veiklosze ir (ar)
darbo rinkoje, dalis

Sostinés Specialusis BIVP projekty wveikly dalyvig, kurie po | Procentai 31 2022 40 Tyrimo

regionas dalyvavimo  veiklose  toliau  dalyvauja ataskaitos
zocialinei integracijai skirtose veiklosze ir (ar)
darbo rinkoje, dalis

SVARBU - regiony plétros plany aktualias redakcijas rasite:

https://2021.esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/reqgionu-pletros-planai

Tvarios miesty plétros ir funkciniy zony plétros strategijas rasite atitinkamy savivaldybiy tinklalapiuose, teisés
akty registre, esinvesticijos.It
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= UZDAVINIAI
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1.1 UZDAVINYS —

Trumpai aprasoma, kokiai konkreciai silpnybei (problemai) isspresti (arba pasinaudoti stiprybe) yra skirtas wdavinys,
ir nurodomas konkretus siekiamas rezuliaias, nmurodantis widaviniu sprendfiamos problemos (arba isnandojamos
stiprybés) Kiekybini pokyti, ir sukuriami produkiai. Paaiskinama, kaip formuluojant widavini buve nandejami S5GG
analizés rezultatai. Nurodomos wdavinio pasirinkimo prieZastys.

Jei vietas plétros strategijoje yra daungian wZdaviniy, informacija wipildoma apie Kiekvieng uZdavini atskirai (kopijuojant
lentels).

SVARBU - vietos plétros strategijos uzdaviniai:

rezultatg

« UZzdavinio formuluoté turi rodyti baigtinj procesg (padidinti, pasiekti, sumazinti ir pan.)

e Turi bati nustatomi bent du uzdaviniai kiekvienam tikslui

Nepamirskite —
uzdavinys turi
prisidéti prie tikslo
pasiekimo

J

uzdavinys yra skirtas konkreciai silpnybei (problemai) iSspresti (arba pasinaudoti stiprybe) ir nurodo konkrety

« Aprasant uzdavinj turi bati nurodomi SSGG analizés veiksniy rySiai, kuriais pasinaudojant bus sprendziama

problema

» uzdaviniui jgyvendinti (rezultatui pasiekti ir produktams sukurti) pakanka vietos plétros strategijoje suplanuoty

finansiniy iStekliy
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= UZDAVINIAI
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1.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

oo

Trumpai aprasoma, kuo 57 alternatyva geresné / blogesné.

Trumpai aprasoma, kuo 5§ alternatyva geresné / blogesné.

Alternatyva — tai kg R
galima daryti kitaip
siekiant ty paciy
pokycCiy y

SVARBU - nustatant kiekvieng uzdavinj, turi bati jvertinti alternatyvis jvardytos silpnybés (problemos) sprendimo
(arba stiprybés iSnaudojimo) badai (bent dvi uzdavinio alternatyvos, tarp kuriy néra ,status quo“ alternatyvos)

Alternatyvis uzdaviniai turi bati skirtingi, t. y. nurodyti skirtingus badus problemoms iSspresti (arba iSnaudoti

stiprybe).

Nenaudokite aiSkiai blogesniy, nejmanomy jgyvendinti uzdaviniy alternatyvy, jvertinkite jmanomai objektyviau abi

uzdavinio alternatyvas
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Pradiné reikSmé — )

\Y4
/\ naujausia zinoma,
CPVA . U Z siekiama reikSmé —

sutampa su strategijos

o pabaiga )
Pradiné _ Sieldama
W23 202 202 W02 W27 W02 W2
Produlito rodililio pavadinimas reikEmé 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2028 reikEmé
1
2 i)
e

SVARBU — uzdaviniui nustatyti produkto rodikliai, atitinkantys 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 ir 4.9
konkretiems uzdaviniams nustatytus produkto rodiklius ir nurodantys Siy rodikliy planuojamus kiekybinius
pokycCius

kiekvienas uzdavinys turi turéti konkrety jgyvendinimo terming, per kurj bus pasiekti suplanuoti produkto (-y)
rodikliai (ne véliau kaip iki 2029 m. pabaigos);
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UZDAVINIAIL

. . . . Tarpiné Siektina
Regiono Identifikavimo S Matavimo
kat;nrija numeris Rodiklis vienetas R ST
= (2024 m.) 029 m.)
VWL specialusis BIVP projekta;, skaicius 0 630
reg10nas kurinos 1gyvendine
WNWVO ir (arba) kurie
igyvendinti kartu su
partneriu
Sostinés Specialusis BIVP projektai, Skaicius 0 131
reg10nas kurinos 1gyvendine
WNWVO ir (arba) kurie
igyvendinti kartu su
_partneriu
Sostinés Specialusis Socialinio verslo sSkaiéius 0 26
TeZ100as subjektai, per BIVP
projektus gave
parama socialinio
verslo kinmui ar
plétrai
VWL Specialusis Socialinio verslo Skaitius 0 129
Teg10nas subjektai, per BIVP

projektus gave
parama socialinio
verslo kirimui ar
plétrai
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GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO RENGIANT STRATEGIJA EIGA

‘> BENDRUOM ENES JTRAUKIMAS

VIESIEJI PEISTATYAIAT IR KONSULTACIJOS

Trumpai aprasemi mieste I'T'G atlikti vietos plétros sirategijos projekts viesig/i pristatymai ir Ronswitas jjos dél vietos
pigtras strategiies HEshy 1Sdaviniy ir veiksmy su pnenamesios vietoves bendruomens, Ry riausy bingmis

O PARITAC [fomis, fmonemis, Ritomis instihe [jomis, isIaipemis ir or Fanicas [fomis

- kuriais viefos piétros Sirategijos rengime etapais Sios sirategjjos projektas hinve viesinamas,

- Ronsnitigiamasi, Gl Rokiy Rlansimy,

| - I2iRyt Ronswitavimeosi bidal

- pagTista, kad pasirinkti viesinime ir Bonsitavimesi dildai pakankami, siekiant 1Sk inG fue platesni visy ety
ETLRiN firankimgl,

- pagrindiniai Bonswitavimesi resiutatal (ganti pasiiimai ir ji ertinimash,

Isamesne informac jja (Riansimynal, straipsnial ir pan ) feri bt pateikiami kaip priedai

Nepamirskite —
reikalingi jrodymai -
dokumentuokite

~

J

SVARBU - bendruomenés jtraukimas | strategijos rengimg svarbus siekiant atliepti vietos
bendruomeneés ir tiksliniy grupiy lakescius, aptarti ir jvertinti pasirinkty alternatyviy tiksly ir

uzdaviniy jgyvendinimo galimybes, aptarti potencialiy veiksmy plang
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VIETOS PLETROS
STRATEGIJOS FINANSINIS
VEIKSMU PLANAS
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e FINANSINIS VEIKSMU PLANAS

.4
L {

1. TIESLAS -

viso 2022-
1022 2023 2024 s 2026 2027 28 M9 2029 m.

1.1.1. Weikzmo Fiarocs
Yeikzmaz |wvvhdyiojaz | fits foreckas

aﬂ:la i I. T . . \
gl s Visos planuojamos

atrankos rilatroes fomdas vy . .
principsi, [k koo iSlaidos turi buti
jeign tg parj [bens i

veiksma gali [P pagrjstos

atlileti fosli  f——————

mbjekesi | /

Tl E

It vice ved-mmi:

SVARBU - veiksmai turi bati iSdéstyti pagal uzdavinius ir atitikti Siuos reikalavimus:
« uzdaviniui priskirti veiksmai turi tiesiogiai prisidéti prie uzdavinio jgyvendinimo;
« veiksmai yra efektyviausi ir racionaliausi badai, kaip jgyvendinti uzdavinj;

« veiksmai yra suprantami, teiseéti ir praktiSkai jgyvendinami (gali bati pradéti jgyvendinti ne véliau kaip paskutiniais Europos Sgjungos
struktdriniy fondy IéSy administravimo laikotarpio metais, t. y. 2027 m. pabaigoje, ir baigti jgyvendinti ne véliau kaip per 2 metus nuo
Europos Sgjungos strukttriniy fondy €Sy administravimo laikotarpio pabaigos, t. y. 2029 m. pabaigoje);

« veiksmai atitinka 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 ir 4.9 konkrecCius uzdavinius ir jiems priskirtas veiklas
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o FINANSINIS VEIKSMU PLANAS

1'..111'. i$ viso: w2m (2083w (2024w (2025w |2026m  |2027m |2028m |22 m SVARBU - bitina numatyti ne tik lésas
strategijos jgyvendinimui, bet ir jos
administravimui

- Administravimui skirta 1éSy suma gali
e sudaryti iki 20 proc. vietos plétros
strategijai numatyty I€Sy, bet ne daugiau
mm“n i wiso: WZm | NBEm (Mo |HE5m [N6m [T m |HEEm | N m nei 200 tgkst. eury
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N\ VALDYMO, STEBESENOS IR VERTINIMO

- TVARKA

VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO, STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKA

VPS VALDYMAS, STEBESENA, VERTINIMAS IR KEITIMAI

Trumpai aprasomi:

- 1= veiksmu, skirtu vietos plétros strategijal imyvendinti, atranka, strategijos igyvendinimo koordinavimeg ir stebéseng
atsakingi miesto VVG organai;

- fgvvendinimo procediira, nustatant, kaip bus atrenkami veiksmuy ir juos ieyvendinanciy praojekiy vykdvioiai, uZtikrinant
Taisykliu 4.3 papunkivie nurodyiy principu igyvvendinimag;

- vietos pléiros sirategijos stebésenos fvarka, wtikrinanti, kad nuolat bitty renkama ir sisteminama informacija apie
planuotas ir pasiekias rezuliate ir produlio rodikliy reiksmes, atrinkius finansueii ir baigtus joyvendinti projekius ir 5i
informacija bittu pateikiama Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai ir viesinama ne reciau kaip kartq per meifus;

- vietos pléiros strategifos pakeitimy inicijavime procediira.

Nepamirskite
partnerystés principo
viso jgyvendinimo

~_—"_ proceso metu

~

J

SVARBU - batina aprasyti kaip bus jgyvendinami horizontalieji principai (partnerystés ir atvirumo, lyCiy lygybés,

nediskriminavimo ir jaunimo dalyvavimo) atrenkant veiksmy/projekty vykdytojus.

Stebésenos tvarka turi bati apraSoma nurodant kas, kada, kokig informacijg ir kam pateikia, kokie informacijos
Saltiniai naudojami, kur ir kokiais terminais skelbiama apibendrinta informacija. Strategijos pakeitimy inicijavimo
procedira aprasoma nurodant kas turi iniciatyvos teise, kaip priimamas sprendimas deél pakeitimy, kokie terminai.
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e INTERESY KONFLIKTAI

Interesy konfliktas — tai situacija, kai asmuo, atlikdamas tarnybines pareigas ar
vykdydamas tarnybinj pavedimg, turi priimti ar dalyvauti priimant sprendima
arba jvykdyti pavedimg, kurie susije ir su jo privaciais interesais

Visais atvejais — rengiant strategijg, priimant sprendimus dél strategijos ar
projekty, jgyvendinant projektus — butina vengti interesy konflikty
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/CE\} KLAUSIMAI?
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