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JVADAS

Utenos miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija yra skirta telkti suinteresuoty vietos
valdzios, verslo, nevyriausybiniy ir kity jstaigy bei organizacijy pastangas ieSkant tinkamiausiy
sprendimy Utenos miesto ekonominei ir socialinei gerovei kelti, kuriant patrauklia aplinkg gyventi ir
dirbti Utenos miesto gyventojams.

Vietos plétros strategijos tikslas — pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialine integracijg iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rySius.
leskoti naujovisky ir efektyviy budy vietos kultiriniams, Zmogiskiesiems ir kitiems materialiems bei
nematerialiems iStekliams panaudoti Utenos miesto plétrai. Skatinti ir palaikyti vietines Utenos miesto
Zmoniy iniciatyvas verslo, $vietimo, kultiros, socialinés paramos ir kitose srityse, prisidedant prie
darnaus Utenos miesto vystymo problemy sprendimo.

Utenos miesto vietos veiklos grupé (toliau — UMVVG) — ne pelno siekianti organizacija,
veikianti Utenos mieste kaip juridinis asmuo ir vie$ai teikianti paslaugas Utenos miesto gyventojams.
UMVVG jsteigta 2015 m. liepos 2 d. (Steigimo sutartis Nr. S9-82). UMVVG steigéjai nurodyti 1
lenteléje.

1 lent. Utenos miesto vietos veiklos grupés steigéjai

Nr. Vardas, Pavardé Organizacijos pavadinimas ir teisiné forma Viesasis NVO Verslo
sektorius sektorius
Zita Ringeleviciené Utenos rajono savivaldybés administracija X
2. Audrius Kavolis Utenos apskrities darbdaviy asociacija X
3, Koapinis Mo cintas Utenos viﬁuomeniniq jafuni.mo organizacijy %
sajunga ,,Apskritasis stalas”

Saltinis: Utenos miesto vietos veiklos grupé

UMVVG juridiniy asmeny registre jregistruota 2015 m. liepos 8 d. UMV VG yra ribotos civilinés
atsakomybés vieSasis juridinis asmuo (kodas — 304067469), teisiné forma — asociacija. IS viso
UMVVG yra 13 nariy. Asociacijos valdymo organai yra visuotinis nariy susirinkimas. Asociacijos
pirmininkas — vienasmenis asociacijos valdymo organas. Kolegialus asociacijos valdymo organas —
valdyba. Valdyba sudaryta nustatytu horizontaliuoju vyry ir motery lygiy galimybiy skatinimo,
nediskriminacijos principu ir horizontaliuoju jaunimo principu: valdybos nariais yra abiejy lyciy
asmenys ir né vienos i§ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 (SeSiasdeSimt) procenty ir bent vienas
valdybos narys yra jaunesnis nei 29 metai ir (arba) deleguotas jaunimo nevyriausybinés organizacijos.
Sie valdymo organo sudarymo principai uztikrina, kad asociacijai vykdant savo veikla, bus uZkirstas
kelias bet kokiai diskriminacijai del lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmeés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar paZiliry, amZiaus, negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybgs,
religijos ir bus atsiZvelgta j jaunimo grupiy situacija bei poreikius, suteikiant jvairioms socialinéms
grupéms vienodas galimybes dalyvauti.
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Strategija parengta jgyvendinant projekta ,,Utenos miesto vietos veiklos grupés plétros
strategijos parengimas“ (projekto Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-01-0047), kuris finansuojamas ES fondy,
LR valstybés ir UMVVG léSomis pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu“ 08.6.1-ESFA-T-909
priemone ,,Vietos plétros strategijy rengimas“. Strategijos tikslams jgyvendinti bus praSoma ES
paramos, be kurios UMV VG nebiity pajégi finansiskai jgyvendinti visy uzsibréZty siekiy.

Utenos rajonas yra Lietuvos rytiniame regione ir ribojasi su Utenos apskrityje esanciais
Anykséiy, Ignalinos, Moléty, Zarasy rajonais, Vilniaus apskriciai priklausanciu Svenéioniy rajonu ir
Panevézio apskrityje esanéiu Rokiskio rajonu. Utenos rajono savivaldybéje dominuoja Utenos miestas
— savivaldybés administracinis centras. Palanki geografiné padétis nulémé miesto vystymosi ir plétros
tendencijas, Cia kiirési pramonés jmonés, augo gyventojy skaicius. TaCiau Salyje prasidéj¢s ekonominis
sunkmetis pastaraisiais metais jtakojo daugelj Utenos miesto vystymosi sri¢iy. Dél demografiniy
poky¢iy ir i8kylanéiy vis naujy socialiniy problemu, rajone didéja socialiniy paslaugy poreikis visiems
socialinés rizikos asmenims. Naujos socialinés problemos — moralinis nuosmukis, atsakomybeés uz
savo gyvenima neturéjimas, tinginysté ir gyvenimas kity saskaita. Rengiant vietos pletros strategija,
iSskirtinai atsiZvelgta j Utenos miesto jaunimo problemas. Uzimtumo ir darbo svarba — tai ne tik
pajamy S$altinis. Tai ir socialinés jtraukties priemoné, padedanti uZmegzti rySius su platesniu
visuomenes ratu ir kurti tarpasmeniniy santykiy tinklg, todél nepatenkinama situacija uZimtumo srityje
didina pazeidziamumg ne tik skurdo atzvilgiu, bet suponuoja ir didesng socialinés atskirties rizika
atskirtj patirian¢ioms asmeny grupéms.

Siekiant spresti iSvardintas problemas, parengta vietos plétros strategija, 8 procesa jtraukiant
miesto bendruomenés, vieSojo ir privataus sektoriaus atstovus. Rengiant strategija buvo iSklausytos
nuomoneés, svarstytos ir j strategijg jtrauktos veiklos, skirtos socialinei atskir¢iai mazinti, uZimtumui
bei verslumui skatinti. Strategijos veiksmai buvo priimti bendru sutarimu iSanalizavus ir atrinkus
aktualiausias ir opiausias Utenos miestui veiklas, atsizvelgiant | visy suinteresuoty miesto
bendruomenés atstovy poreikius. Rengiant strategija buvo atsizvelgta | Utenos regiono plétros 2014-
2020 m. plano, Utenos rajono 2011-2017 mety strateginio plano, Utenos rajono savivaldybés
administracijos 2015-2017 m. strateginio veiklos plano ir Utenos regiono integruotos vystymy
programos 2014-2020 m. tikslus, uzdavinius, priemones ir veiksmus numatomus jgyvendinti Utenos
rajono savivaldybgje ir mieste.

Parengta vietos plétros strategija siekiama kompleksiskai spresti opiausias ir aktualiausias
Utenos miesto problemas, skatinti socialing atskirtj patiriancius asmenis integruotis | visuomeng,
visapusiskai ugdyti jy geb¢jimus.

Utena, 2016 m. Puslapis 4

Utenos miesto vietos veiklos grupés
asociactjos pirmininké 2y 777,
Zita Ringeleviciene



1. VIETOS PLETRSO STRATEGIJOS JGYVENDINIMO TERITORIJA IR
GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
APIBREZTIS

Vietos plétros strategija bus jgyvendinama Utenos mieste, kuris yra rajono savivaldybés
administracinis centras ir vienas i$§ didZiausiy Utenos apskrities regiono miesty. Bendras Utenos miesto
(tikslinés teritorijos) plotas — 2245,5 ha (buvo 1528 ha), (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m.
kovo 13 d. nutarimas Nr. 242 ,,Dél Utenos miesto teritorijos riby pakeitimo®). Plotas padidéjo del
miesto teritorijy plétros, kai buvo prapléstos miesto teritorijos ribos.

2 TR 2t 3 2.3
1 pav. Utenos miesto (tikslinés teritorijos) Zemélapis
Saltinis: Utenos rajono savivaldybés administracija

Lietuvoje sparfiai mazéja gyventojy skaiius: per pastaruosius septynerius metus gyventojy
skaigius 3alyje sumazéjo 8,5 proc. (arba 278 tikst.). Lietuvos statistikos departamento duomenimis,
bendras gyventojy skai¢ius Utenos rajone taip pat mazéja. Dél didéjancios emigracijos ir neigiamos
natiiralios gyventojy kaitos Utenos rajono gyventojy skai¢ius nuo 2010 m. iki 2015 m. sumazéjo 14
proc. 2015 mety pradZioje Utenos rajono savivaldybéje gyveno 40,5 tikst. gyventojy (beveik trecdalis
— 28,86 % — Utenos regiono gyventojy), i$ jy daugiau kaip 28,0 tukst. gyveno Utenos mieste. Daugelis
$iuo metu 3Salyje vyraujanéiy socialiniy problemy tiesiogiai paliet¢ ir Utenos miesta: socialiné
diferenciacija, nedarbas, dideli emigracijos mastai, jaunimo nedarbas, skurdas, socialiné atskirtis,
senstanti bendruomené, mazéjantis gimstamumas ir t.t.

SRS SRS
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Utenos miesto vietos veiklos grupés rengiama strategija yra orientuota j socialing atskirtj
patirian€iy Utenos miesto gyventojy grupes:

e bedarbiai ir ilgalaikiai bedarbiai, neaktyviis asmenys — strategijoje identifikuojama grupe,
kurios socialinés atskirties integracija galima per jsidarbinimo bei verslumo jgiidZiy stiprinimg bei
savarankiskos veiklos vykdyma;

e nedirbantis ir niekur nesimokantis jaunimas — tiksliné grupé¢ strategijoje identifikuojama per
vykdoma prevencinj socialinés atskirties mazinima, per motyvacijas mokymuisi, integracijg ir darbo
praktiniy jgidziy stiprinima;

e nejgalieji ir pensinio amziaus asmenys — strategijos tiksliné grupe, kurios socialiné
integracija prisidés prie $iy asmeny gyvenimo kokybés gerinimo ir socialinés atskirties maZinimo jy
gyvenamoje teritorijoje;

e socialinés rizikos Seimos ir jy vaikai, asmenys, sergantys priklausomybés ligomis, vienisi
ir socialinés riipybos ar globos reikalaujantys asmenys, benamiai, iS jkalinimo jstaigy grize
asmenys, Kkiti socialing atskirtj patiriantys asmenys — strategijoje identifikuojamos socialinés
atskirties grupés, kuriy atskirtis mazinama uzimtumo iniciatyvy skatinimu, motyvacija darbui,
socialiniy jglidZiy ir savipasitikéjimo stiprinimu.

Utena, 2016 m. ' . Puslapis 6
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2. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
ANALIZE

2.1. Miesto teritorija ir geografiné padétis. Palanki Utenos miesto geografiné padétis nuleme
miesto vystymosi ir plétros tendencijas. Utena kerta du svarbiis tarptautinis magistraliniai keliai —
magistralinis kelias (A6) Kaunas-Zarasai-Daugpilis ir magistralinis kelias (A14), jungiantis Uteng su
Vilniumi (96 km.). Geras susisiekimas ne tik su Utenos regiono teritorijai priklausanciais Anyks¢iy,
Ignalinos, Moléty, Visagino, Zarasy miestais, bet ir su Panevéziu, Rokiskiu, Svenéionimis. Utena yra
vienas i§ Lietuvos regioninés politikos iki 2013 mety strategijoje identifikuoty regioniniy augimo
centry. 20072013 m. ES struktlirinés paramos Lietuvai finansiniu laikotarpiu Utenos mieste buvo
jgyvendinama ,,Utenos regioninio centro kompleksinés plétros 2008-2013 mety investicine
programa®, kurios metu buvo kompleksiskai tvarkomos Utenos miesto vieSosios erdves ir atnaujinama
poilsio ir rekreaciniy zony infrastruktira.

2.2. Demografiné situacija. Gyventojy skaifius. 2015 m. pradZioje devyniose miesto
senifinaitijose gyveno 28.096 gyventojai (2015 m. gruodzio 31 d. Utenos miesto gyventojy skaiCius
buvo 28.949 gyventojai). Lyginant 2015 m. duomenis su 2013 m., Utenos miesto gyventojy skaiius
sumazéjo apie 3 proc. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, kity Utenos apskrities regiono
miesty (Anyk&&iy, Ignalinos, Moléty, Visagino, Zarasy) gyventojy skaiCiaus pokytyje pastebimos
panasios tendencijos, t.y. sumaZzé&jo apie 3 proc.! (2013 m. buvo 80.156, 2015 m. — 77.442 gyventojai).
Salyje gyventojy skaidius per § laikotarpj sumazéjo 1,5 proc. (2013 m. buvo 1.981.673, 2015 m. —
1.952.010 gyventojai). Utenos miesto gyventojy skaiiaus pokytis 2013-2015 mety pradZiai
pateikiamas 2 lentel¢je.

2 lent. Utenos miesto gyventojy skaiciaus pasiskirstymas pagal amZiaus grupes ir lyt

Am3ia Vyrai Moterys Bendras skaicius
Z1
- us 2013 | 2014 | 2015 2014 | 2015 2013 | 2014 | 2015
SR m. pr. | m. pr. | m. pr. . | m. pr. | m. pr. m. pr. | m pr. | m. pr.
T 7. 767 | 765 | 747 741 | 704 1511 | 1506 | 1451
amziaus
1:6“;7 m-iki | 038 | 1099 | 1055 1054 | 1033 2249 | 2153 | 2088
Nua 16'm. 310 | 289 282 | 298 632 | 571 | 590
iki 18 m.
Nuod8m. 5 Sisa0i ius7 ldaTs 1396 | 1334 3025 | 2853 | 2709
iki 25 m.
Nuo2Sm. | sces | 3622 | 3549 3807 | 3645 7674 | 7429 | 7194
iki 45 m.
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Nuo 45 m.

2
iKi 65 m. 3927 3898 3872
Nuo 65 m.
ki 85 m. 1610 1621 1657
Virs 85 m. 112 120 134
IS viso: 13078 | 12871 | 12681

Saltinis: Utenos rajono savivaldybés administracija

Lietuvoje 2015 m. pradZioje 66,7 proc. gyventojy sudaré darbingo amzZiaus gyventojai, 18,7
proc. — pensinio amziaus gyventojai ir 14,6 proc. — vaikai. Apibendrinant lenteléje pateiktus duomenis,
galima teigti, kad Utenos miesto gyventojy skaiCius mazéja beveik visose amZiaus grupése. 2015 m.
pradzioje Utenoje gyveno 18.812 darbingo amziaus asmeny nuo 18 iki 65 m. amziaus (66,9 proc.) ir
5.155 pensinio (nuo 65 m.) amziaus asmenys (18,3 proc.). Like 4.129 asmenys — vaikai iki 18 m.
amziaus (14,7 proc.). Teigiamas Utenos miesto gyventojy grupés pokytis pastebimas tik pensinio
amZiaus asmeny grupéje. Analizuojant turimus duomenis, matyti, kad Utenos miesto gyventojy
populiacija maZéja, miesto gyventojai sensta (B1). Per pastaruosius trejus metus sumazéjo darbingy
gyventojy skaiius, ypatingai didelis neigiamas pokytis pastebimas 18-45 m. amZiaus asmeny grupéje
(B2). Didéjantis vyresnio amziaus asmeny ir mazéjantis vaiky, jaunimo ir darbingo amziaus asmeny
skai¢ius mieste, tiesiogiai siejasi su didéjan¢iomis socialinémis problemomis, kuriy sprendimui reikia
vis daugiau finansiniy ir zmogiskyjy istekliy bei papildomy paslaugy. Apibendrinant 2015 m. pradzios
duomenis, matoma, kad Utenos miesto gyventojy procentinis pasiskirstymas pagal amZziaus grupes
labai artimas bendroms Lietuvos gyventojy amziaus tendencijoms.

Darbingo amZiaus gyventojai i§vyksta dirbti j kitus Salies miestus ar emigruoja, jaunimas po
studijy daznai nebegrjzta gyventi j Utena. Gyventojy skaiCiaus mazéjimas susijgs ir su jsidarbinimo
galimybemis Utenos mieste bei gaunamomis pajamomis. Mazéjant gyventojy skai€iui, kuriama maziau
Seimy, mazéja gimstamumas.

. http:/osp.stat.gov. It/ documents/10180/332977 1/Gyventoju_skaicius_miestuose.pdf/21c3b6al-2d4c-4599-beaa-

944b1b04f485? version=1.0
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2 pav. Gimstamumo ir mirtingumo pokytis Utenos mieste

Saltinis: Utenos rajono savivaldybés administracija

Kaip matyti 2 paveiksle, per pastaruosius 2013-2015 metus tiek gimstamumo, tiek mirtingumo

rodikliai Utenos mieste mazai keitési,

departamento duomenimis, 2013-2015 m.

natiirali gyventojy kaita iSliko neigiama. Statistikos
laikotarpiu Lietuvoje nattirali gyventojy kaita taip pat buvo

neigiama (2014 m. — -9 883)'. Siekiant maZinti mirtinguma, svarbu tobulinti sveikatos prieziuros ir

gyventojams teikiamy socialiniy paslaugy
gyventi sveikesnj ir saugesn] gyvenima.

kokybe, sudaryti palankesnes salygas ir didinti galimybes

2.3. Migracija. Gyventojy skaidiaus maZzéjima Utenos mieste salygoja neigiamos ne tik
natiiralios gyventojy kaitos bet ir gyventojy migracijos tendencijos. Rajono gyventojy vidaus ir
tarptautinés migracijos pokytis pateikiamas 3 lentel¢je.

3 lent. Utenos rajono gyventojy vidaus ir tarptautiné migracija 2013-2014 m.

Rodikliai

2013 m. 2014 m.

Atvykusiy skai¢ius

984 1138

1

I$vykusiy skai€ius 1367 1366
Neto migracija -383 -228

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas
(Duomeny apie Utenos m. néra, todel nagrinéjami Utenos r. duomenys)

http:/osp.stat. gov. It statistiniu-rodikliv-analize? id= 1522 & status =

o . Puslapis 9
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2014 metais tiek Lietuvos gyventojy migracijos neto ( 12. 327) tiek ir Utenos apskrltles rajony
gyventojy migracijos neto iSliko neigiamos: Anyks¢iy r. — -177, Ignalinos r. neto — -46, Moléty r. — -
21, Utenos r. — -228, Zarasy r. — -133. I§ pateikty duomeny matyti, kad Utenos rajone 2014 m.
migracija buvo didZiausia, lyginant su kitais Utenos apskrities rajonais. Nors per pastaruosius metus
atvykstan&iy j Utenos rajong skai¢ius palaipsniui didéja, iSvykusiyjy skaicius laikosi beveik stabilus (-
1 asmuo lyginant 2013 ir 2014 metus) (41), taciau vis dar iSliekanti neigiama migracijos struktiira yra
nepalanki darbo rinkai ir visai socialinés apsaugos sistemai. Spartejanti gyventojy migracija jtakoja
poreikj socialinéms paslaugoms: darbingo amziaus asmenys iSvyksta j uZzsienj ir palieka senyvo
amZiaus tévus ar kitus artimuosius, neretai turinCius specialiyjy poreikiy (B3). Dideja globojamy
vaiky, kuriems tévy praSymy dél iSvykimo | uzsienio valstybes nustatoma globa (rlipyba), skaicius.
Utenos rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus duomenimis, 2014 m. tévy
prasymu dél jy i§vykimo j uZsienio valstybes globa (rlipyba) buvo nustatyta 22 vaikams (2013 m. — 14,
2012 m. — 36). Vaikams, kuriems nustatoma globa (rlipyba), dazniausiai teikiamos bendrosios bei
specialiosios (socialinés prieziliros ar socialinés globos) paslaugos (B4). Utenos regionas per
pastaruosius metus patyré vieng i§ didZiausiy emigracijos masty Lietuvoje. Sioje teritorijoje gyventojy
skai¢ius dél emigracijos sumazéjo apie 19 proc.

2.4. Uzimtumas ir darbo rinka. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, Utenos rajone
2015 m. pr. buvo 642 veikiantys tikio subjektai (jmonés). Utenos rajono savivaldybéje 1000-iui
gyventojy tenka apie 22 jmones, Lietuvos vidurkis — 23 jmonés 1000-iui gyventojy. 2015 m.
daugiausiai buvo uzdaryjy akciniy bendroviy — 433 vnt. Per pastaruosius 2013-2015 metus Utenos
rajone veikian¢iy jmoniy skaiCius palaipsniui didéjo. Labiausiai iSaugo uZzdaryjy akciniy bendroviy
skaiius (47 vnt.), sumazejo individualiy jmoniy (-10 vnt.) ir tikryjy tkiniy bendrijy (-1 vnt.) skaicius.

4 lent. Utenos rajono jmoniy pasiskirstymas pagal juriding formq per 2013-2015 m. pr.

Teisiné forma 2013 m. 2014 m.
Individualios jmonés 186 183
UZzdarosios akcinés bendrovés 386 392
Akcinés bendrovés 3 3
Zemés ikio bendrijos 3 3
Tikrosios tikinés bendrijos 3 3
Mazosios bendrijos 13 24
IS viso: 594 608

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Per 2013 m. Utenos rajone jsisteigé 67 naujos jmonés, i3 jy 28 registruotos Utenos mieste. 2015
metais jsisteigta 61 nauja jmoné, i§ jy 34 registruotos mieste (42). 2015 metais 50,8 proc. jsteigty
jmoniy sudaré uzdarosios akcinés bendroves, 21,3 proc. — mazosios bendrijos, 11,5 proc. — vieSosios
jstaigos, 1,6 proc. — individualios jmonés, kita juridinj statusg turintys Gikio subjektai — 14,8 proc.

Utena, 2016 m.
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Tiek Utenos rajone, tiek Utenos regiono teritorijoje daugiausia vyrauja smulkios ir vidutines
jmonés, kuriose dirba iki 5 darbuotojy. Tokiy jmoniy regione yra 1.478, Utenos rajone — 482.
Statistikos departamento duomenimis, Utenos rajono jmonese 2013 m. pr., dirbo 10.476, 2015 m. pr. —
10.838 darbuotojai. Anyks¢iy rajono jmonése 2013 m. pr. dirbo 3.065 darbuotojai, o 2015 m. pr. —
3.250 darbuotojy. Tuo tarpu Visagino, maziausios Utenos apskrities savivaldybés jmonése 2013 m. pr.
dirbo 6.425, 0 2015 m. pr. — 6.269 darbuotojai.

Analizuojant Statistikos departamento duomenis, matoma, kad tiek Utenos rajone, tiek ir
aplinkiniuose rajonuose situacija darbo rinkoje pamazu ger¢ja, didéja smulkaus ir vidutinio dydzio
jmoniy skai¢ius ir dirbanéiyjy skai¢ius (43). Salia smulkaus ir vidutinio verslo Utenoje veikia ir
stambiosios pramonés jmonés: trikotazo, alaus, mésos ir pieno perdirbimo bei metalo gaminiy jmonés,
kuriose dirba didelé dalis miesto gyventojy. Stambiosios jmonés yra jsikiirusios miesto pakraStyje —
pramonés rajone. Tuo tarpu dauguma smulkiy jmoniy yra susitelkusios arfiau miesto centro. Tai
didmeninés, mazmeninés prekybos, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remonto jmoneés bei
jvairias kitas paslaugas teikiancios jmonés.

Prie smulkaus ir vidutinio verslo priskiriami savarankiska veikla pagal verslo liudijimg ar
individualios veiklos pazymas vykdantys Utenos rajono ir miesto gyventojai. Savarankiskos veiklos
sektoriuje pastebimos priesingos tendencijos nei jmoniy sektoriuje. Analizuojant apskrities mokesciy
inspekcijos pateiktus duomenis, Utenos mieste per 2013 — 2015 m. savarankiSkg veikla vykdanciy
asmeny skai¢ius mazéja (B5). Jei 2013 m. verslo liudijimo turétojy buvo 1.006, tai 2015 m. jy
sumazéjo iki 961 (apie 4.47 proc.). Pagal individualios veiklos pazymas vykdanciy asmeny 2013 m.
buvo 331, 0 2015 m. — 286 asmenys (-13,59 proc.) (Zr. 5 lentele).

5 lent. Utenos miesto gyventojams iSduoty verslo liudijimy ir individualios veiklos paZymy skaiCius
per 2013-2015 m.

2013 m. 2014 m. 2015 m. Pokytis

Utenos m. gyventojams iSduoty verslo liudijimy sk. 1006 1090 961 -45

Utenos m. gyventojams iSduoty individualios veiklos

. 331 316 286
pazymy sk.

Utenos m. gyventoju, kurie per einamuosius metus pirma
kartg tapo savarankiskos veiklos vykdytojais pagal verslo 1006 1090 961
liudijimus, sk.

Utenos m. gyventojy, kurie per einamuosius metus pirmg
kartg tapo savarankiSkos veiklos vykdytojais pagal 216 246 235
Individualios veiklos pazyma, sk.

Saltinis: Utenos apskrities valstybiné mokesciy inspekcija

Utenos miesto ir rajono smulkaus ir vidutinio verslo jmonés veiklos vykdymui ar plétrai turi
galimybe kreiptis dél paramos pagal Utenos rajono savivaldybés smulkaus ir vidutinio verslo rémimo
programa, i§ ES fondy ar Darbo birzos administruojamy paramos fondus. SavarankiSka veikla
vykdantys asmenys Siuo metu turi labai ribotas galimybés gauti paramos savarankiSkos veiklos
Uxana, 2016 m, Utenos miesto vietos veiklos grupes Puslapis 11
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vykdymui (B6). Todél norint aktyvinti Sios veiklos patraukluma, reikalingi nauji paramos skatinimo
mechanizmai.

Organizacijy skatinanéiy verslo kiirimg ir plétrg Utenos mieste néra daug. Prie verslo aplinkos
gerinimo pagal galimybes prisideda Utenos rajono savivaldybés administracija. Nuo 2014 m. yra
jgyvendinama smulkaus ir vidutinio verslo rémimo programa. Pagal $ig programg remiamos naujai
isisteige smulkaus ir vidutinio verslo jmones. Per 2014 — 2015 m. parama suteikta 52 paraiSkas
pateikusiy jmoniy ir suteikta 71.504 Eur paramos. Nemokamg pagalbag Utenos mieste teikia VS]
Utenos verslo informacijos centras, kuris verslui teikia konsultacijas ir metoding pagalba jvairiais
klausimais. Utenos darbo birza taip pat turi paramos mechanizmy smulkaus ir vidutinio verslo
subjektams (pvz. Vietiniy uZimtumo iniciatyvy programa), tafiau jomis gali pasinaudoti tik juridinj
statusag turintys verslo subjektai. Taciau mieste triiksta priemoniy galinciy skatinti nuosavo verslo
plétra, darbo viety kiirimg bei gyventojy verslumui didinti skirty neformaliy iniciatyvy, kurios bty
prieinamos ne tik besikurianiam verslui, bet ir savarankiska veiklg pradedantiems asmenims (B7).
Konsultavimas, pagalba randant tiekéjus, klientus, pradéti verslui reikalingy priemoniy suteikimas ar
isigyjimas (jskaitant savarankiska veikla pradedancius asmenis), mentorysté ,,verslas verslui, teikiant
konsultacijas konkretaus verslo kiirimo ir plétros klausimais, dalinimasis patirtimi, galéty buti
priemones pagerinancios vietines verslo iniciatyvas.

Paramos verslo steigimui ir plétrai jvairové, bei sudarytos sglygos jomis pasinaudoti kuo
platesniam ir didesniam skaiciui asmeny ir jy jtraukimas j darbo rinka, prisideda prie Utenos rajono
plétros strateginiame plane 2011 — 2017 m. numatyty uzdaviniy ir priemoniy savivaldybés verslumo
skatinimui:

1.1. tikslas. Sukurti investicijas skatinanciq verslo aplinkg rajone.

1.1.1 uzdavinys. Sudaryti palankiq aplinkg investicijoms bei skleisti informacijq apie verslo
galimybes rajone.

1.1.1.1. priemoné. Vykdyti vietos rinkodaros ir kitas priemones, skirtas verslo pleétrai ir
investicijy pritraukimui.

2.5. Bedarbysté. 2015 m. gruodzio mén. Utenos teritorinés darbo birzos Utenos skyriaus
duomenimis, Utenos mieste buvo registruoti 1.573 bedarbiai, i§ jy 511 — ilgalaikiai bedarbiai, 389 —
jaunimas iki 29 m. (tai sudaro 24,73 % visy bedarbiy) (B8), 17 — besimokanc¢iy jaunuoliy, registruoty
darbo birZoje. Lyginant su Utenos rajone 2015 m. registruoty bedarbiy skai¢iumi (2.617), didZiaja dalj
bedarbiy asmeny (apie 60 proc.) sudaré miesto gyventojai. Bedarbiy asmeny skaifius mieste
pastaraisiais metais turi tendencija mazéti (44). Sj reiskinj betarpiskai jtakoja bendras gyventojy
skai¢iaus mazéjimas ir didelé emigracija, ypatingai jaunimo tarpe. Visgi bedarbystés problema islieka
pakankamai opia. Darbo birzos duomenimis, 2015 m. liepos 1 d. Utenos rajono bedarbiai sudare apie
11 proc. visy darbingy rajono gyventojy skaiCiaus. Tuo tarpu Lietuvoje tuo paciu laikotarpiu
bedarbysté sudaré 8,6 proc. Utenos rajono savivaldybéje vidutinis registruoty bedarbiy ir darbingo
amziaus gyventojy santykis 2,4 proc. punkto buvo didesnis nei Lietuvos vidurkis.

Utena, 2016 m. . , ) , Puslapis 12
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6 lent. Utenos miesto ir rajono bedarbiai asmenys 2011 - 2015 m. registruoti Utenos
teritorinés darbo birZos Utenos skyriuje

2011 m.

2014 m.

2015 m.

Darbo  birZoje
registruoti

Utenos
m.

Utenos r.
sav.

Utenos
m.

Utenos r.
sav.

Utenos
m.

Utenos r.
sav.

Utenos

11118

Utenos r.
say.

bedarbiai
Bedarbiai
(bendras sk.)
Ilgalaikiai
bedarbiai
Jaunimo
nedarbas (iki 29 575 816 361 597 389 554
m.)

Darbo  birzoje
registruoti
besimokantys
jaunuoliai

2331 3630 1586 2584 1573 2617 -1013

993 1702 541 901 511 869 -833

-262

Saltinis: Utenos teritoriné darbo birza

2.6. Socialiné situacija. Utenos mieste gyvena jvairiy socialiniy grupiy asmenys, kuriems
reikalinga pastovi ar vienkartiné socialiné parama ir socialinés paslaugos. Socialiniy paslaugy teikimo
tikslas — sudaryti salygas asmeniui (Seimai) ugdyti ar stiprinti gebéjimus ir galimybes spresti savo
socialines problemas, palaikyti socialinius ry$ius su visuomene, taip pat padéti jveikti socialing atskirtj.

Socialinés paslaugos teikiamos siekiant uZzkirsti kelia asmens, Seimos, bendruomenés
socialinems problemoms kilti, taip pat visuomenés socialiniam saugumui uZtikrinti. [vertinus bendryjy
socialinés, ekonominés ir demografinés padeties rodikliy kaitos dinamika, galima apzvelgti Siandienos
aktualijas, kurios sudaro prielaidas vertinti ir numatyti konkreias socialiniy paslaugy teikimo kryptis
Utenos mieste. Kaip ir visoje Lietuvoje, Utenos rajono bei miesto gyventojy socialiniy paslaugy
poreikius lemia panasiis veiksniai: maZas gimstamumas ir visuomenés senéjimas (neigiamas gyventojy
prieaugis), negalia, emigracija, socialiné rizika, nedarbas ir kiti veiksniai. Dél i$vardinty socialiniy
problemy, didéja socialiniy paslaugy poreikis socialinés rizikos asmenims: benamiams, asmenims,
turintiems Zalingy jpro¢iy, grizusiems i§ jkalinimo jstaigu, socialinés rizikos Seimoms, auginan¢ioms
vaikus. Jiems reikalinga ne tik socialiniy darbuotojy, psichology pagalba, prarasty socialiniy jgudziy
atgaivinimas ir jtvirtinimas, bet ir bistas bei kita materialiné parama. 1 priede esancioje lenteleje yra
i$vardintos socialine atskirtj patiriandiyjy gyventojy grupés Utenos mieste ir Utenos r. savivaldybgje.

Analizuojant pastaryjy mety duomenis, i§ auk3¢iau minétame priede pateiktos lenteles matyti,
kad tiek Utenos mieste, tiek kaimiSkose seniiinijose didéjo dalies socialing atskirtj patirianCiy asmeny
grupiy skaiius: nejgaliyjy asmeny (2011 m. — 1.074, 2015 m. — 1.110) — apie 3,24 proc., pensinio
amziaus asmeny (2011 m. — 7.243, 2014 m. — 7.846) — apie 46,19 proc., vieniSy, socialinés rapybos ar
globos reikalaujan¢iy asmeny (2011 m. — 362, 2014 m. — 461) — 21,47 proc., gyvenamosios vietos
neturindiy asmeny (2011 m. — 576, 2014 m. — 634) — 9,15 proc. (BY) Savivaldybés administracijos

Socialiniy reikaly ir sveikatos apsaugos skyriaus duomenimis, Utenos mieste sumazéjo skurdg
Puslapis 13
Utenos miesto vietos veiklos grupés —
asqciacijo.spirminin.kél é{%’aaf;
Zita Ringeleitienz — ©

Utena, 2016 m.



UTENOS MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPES 2016 — 2022 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJA

patirianciy asmeny (2011 m. —2.823,2014 m. — 1. 519) 53,80 proc., pasalpu, gavejy (2011 m. —1.483,
2014 m. — 825) — 57,45 proc. (45), vaiky su negalia (2011 m. — 259, 2014 m. — 202) — 22,01 proc.
(A6)".

Didelé ir opi problema, su kuria susiduriama tiek Utenos mieste, tiek ir rajone, tai — asmenys,
sergantys jvairiomis priklausomybés ligomis, benamiai, i§ jkalinimo jstaigy griZg¢ ar linke nusikalsti
asmenys, kurie i§ dalies ar visiskai netek¢ gebéjimy savarankiskai riipintis asmeniniu (Seimos)
gyvenimu bei dalyvauti visuomenés gyvenime. Tokie asmenys sudaro apie 7 proc. (539 asmenys)
socialine atskirtj patirianéiy asmeny grupes skaiciaus (B10).

2013 m. dél trumpalaikés socialinés globos j Utenos rajono savivaldybés Socialiniy reikaly ir
sveikatos apsaugos skyriy kreipési 40 asmeny, 34 i$ jy trumpalaikés socialinés globos paslaugos buvo
suteiktos V3] Kriziu centre ,,Angely pieva“. 2014 m. Utenos mieste Sios jstaigos paslaugas -
trumpalaikés socialinés globos bei laikino apnakvindinimo, kas ménesj vidutiniSkai gavo apie 20
asmeny. Savivaldybé socialing globa finansavo iki 10 asmeny per ménesj (33 asmenims per metus).
2014 m. apie 100 nepasituriniy asmeny pasinaudojo maitinimo organizavimo paslaugomis, kurias
teike V3] Kriziy centro ,,Angely pieva“ labdaros valgykla (savivaldybe Sias paslaugas finansavo 50
asmeny per ménesj). Pagal pateikiamus Utenos rajono savivaldybés administracijos duomenis matoma,
kad kasmet didéja Sios socialing atskirtj patiriancios grupes asmeny skaicius (B117).

2014 m. Utenos rajone buvo jregistruotos 162 socialinés rizikos Seimos, kuriose augo 248 vaikai
(BI12). 2014 m. Lietuvoje buvo jregistruotos 9.930 socialinés rizikos Seimos, tokiose Seimose augo
19.668 vaikai. I$skirti vien tik Utenos mieste esanéiy tokiy Seimy skaiiy yra sudétinga, nes Sios
rizikos grupei priskiriamos $eimos (asmenys) yra linkusios daZnai keisti gyvenamgjg vieta,
migruodami tarp miesto ir kaimo, todél bendrai nagrinéjama Utenos rajono situacija. Socialinés rizikos
Seimy skaiGius parodo, kad vis dar egzistuoja nemazai socialiniy problemy, kuriy sprendimui
reikalingos kompleksinés priemonés, galinCios padéti maZinti socialinés rizikos Seimy (asmeny)
integracijg.

I3 3 pav. pateikty duomeny matyti, kad per pastaruosius metus Utenos rajone mazéjo socialinés
rizikos Seimy skaiius ir jose auganéiy vaiky skaiius. Intensyvesnis socialinis darbas su socialinés
rizikos Seimomis tiesiogiai nulémé Sios grupes skaiiaus mazejima.

"http://www.utena.lt/images/Priseqgtukai/Soc.rupyba/2015 03 26 TS-69.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/leqalAct/282304e0ba3alle38c29elcb69bd09d3
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® Socialinés rizikos $eimy sk.  Socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky sk.
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3 pav. Socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaiciaus pokytis 2011-2014 m.
Saltinis: Utenos rajono savivaldybés administracija

Zmoniy gyvenimo gerove parodo socialing paSalpa gaunanéiy Seimy (asmeny) skai¢ius. 2013 m.
Utenos mieste socialines paSalpas gavo 1377 asmenys (iSmokéta 1039,37 tiikst. Eur), kaime — 1196
asmenys (i§moketa 884,89 tikst. Eur). 2014 m. — 825 asmenys (iSmokéta 639,7 tukst. Eur.), kaime —
669 asmenys (iSmokéta 561,9 tikst. Eur). Tuo tarpu 2015 m. Utenos mieste socialines paSalpas gavo
690 asmeny (iSmokéta — 440.9 tukst. Eur.), kaime — 737 asmenys (iSmokéta 452,70 tukst. Eur). 2015
m. socialinéms pasalpoms i$mokeéta 893,6 takst. Eur (2014 m. — 1201,2 tdkst. Eur). 2015 m. socialing
pasalpa Utenos mieste vidutiniskai gavo 1,7 proc. asmeny nuo bendro Utenos rajono gyventoju
skaiéiaus, 0 2014 m. — 2,03 proc. (45).

7 lent. Socialine paSalpg gaunandéiy asmeny skaicius ir iSmokéty paSalpy sumos 2013-2015 m.
Utenos mieste

2013 m. 2014 m. 2015 m. Pokytis Pokytis proc.

Socialine pasalpa gaunanciy asmeny
sk. Utenos mieste
ISmokéta socialiniy pasalpy tiikst.
Eur.

1377 825 690 -687 -49,89

1039,37 639,7 440,9 -399.,7 -57,58

Saltinis: Utenos rajono savivaldybés administracija

Maz¢jantj socialiniy paSalpy gavéjy skaidiy dalinai nulémé tai, kad nuo 2014 m. socialiniy
pasalpy teikimo funkcija émé savarankiskai vykdyti savivaldybe. 2014 m. Lietuvoje socialing pasalpg
gavo 140.114 pasalpos gavéjy. I§ viso buvo iSmokéta 103.786,5 tikst. Eur socialinés pasalpos.

2.7. Socialiniy paslaugy infrastruktira. Utenos rajono savivaldybé planuoja socialines
paslaugas, organizuoja jy teikima, o socialines paslaugas teikia socialiniy paslaugy jstaigos. Socialiniy

Utena, 2016 m. Puslapis 15

Utenos miesto vietos veiklos g 5 _
asociactjos pirmininke Corep
Zita Ringelevidizcn: <




UTENOS MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPES 2016 — 2022 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJA

paslaugy jstaigy iSsidestymas mieste ir rajone néra tolygus. Kaip ir visoje Lietuvoje, daugiausiai
socialines paslaugas teikiandiy jstaigy yra miesto teritorijoje. Visy Utenos mieste esanciy socialiniy
istaigy pagrindinis tikslas - iSspresti asmens ar jo Seimos problemas, suteikti klientui reikalingas
kokybiskas socialines paslaugas.

8 lent. Utenos mieste socialines paslaugas teikianciy organizacijy sqrasas

Eil Paslaugy
Nr' Istaigos pavadinimas, teisiné forma Pavaldumas Tiksliné grupé gaveju sk. 2014
’ m.
e 3 Socialiné i 3
1. | Utenos socialinés globos namai 'oc1a R ?;).saug.f)s Suauge senyvo amZziaus Zmones 290
ir darbo ministerija
2 Utenos vaiky globos namai Savivaldybés jstaiga | Be tévy globos like vaikai 40
3 Vi3] U't.enos Kristaus 2?ngimo j dangy Dioats stiine Suauge senyvo amziaus 19
parapijos globos namai asmenys
Suauge, priklausomybés ligomis
4. | V3I Kriziy centras ,,Angely pieva® Privati jstaiga sergantys asmenys, benamiai, i§ 94
jkalinimo jstaigy griz¢ asmenys
Utenos vaiky globos namy Paramos : Sl S
5. Sl : Savivaldybés jstaiga | Suauge ir vaikai 18
Seimai skyrius
Ut jauni kyklos Di . - - . .
6. BRI JRUEES SIS SRR Savivaldybés jstaiga | Socialinés rizikos Seimos 40
centras
Utenos specialioji mokykla-
. dau.gia.lﬁ%nkcinié w_centras. (Dienos Savivaldybes fataiga Asmenys,' turintys- proting ar
socialinés  prieziiros ir globos kompleksing negalia
skyrius)
. e Nejgalis, senyvo  amziaus
Utenos rajono socialiniy paslaugy . L s i 5
8. - . | Savivaldybés jstaiga | asmenys, socialinés rizikos
centro savarankisko gyvenimo namai "
§eimos
3 A Nejgallis, senyvo amZiaus
Utenos rajono socialiniy paslaugy ; Al S o
9. Savivaldybés jstaiga | asmenys, socialinés rizikos
centras TS
Seimos.
10 Utenos aklyjy ir silpnaregiy dienos NVO Suauge regos negalig turintys
" | centras asmenys
Sutrikusio intelekto Zmoniy globos : ) ;
11. i NV t
Banidon SUtenns Vil (0) Proting negalia turintys asmenys
. L N Negalia turintys suauge
12. t liyjy d NVO
Utenos rajono nejgaliyjy draugija B
13. Ut.enos krato Zmoniy su negalia NVO Negalia turintys suauge
sajunga asmenys
14, Lietl.IVOS kur€iyjy draugijos Utenos NVO Klausos negalia turintys
skyrius asmenys
= ; : e Suauge Utenos miesto
15. | VSI Sveikata j namus Privati jstaiga 25
gyventojai
Saltinis: Utenos rajono savivaldybés administracija
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IS aukSCiau pateikiamy duomeny matyti, kad daugiausiai socialiniy paslaugy suteikia
savivaldybés kuruojamos jstaigos. Nemaza dalj socialiniy paslaugy gyventojams siiilo ir Kkitos
nevyriausybinés ir privacios jstaigos, kurios bendradarbiaudamos su savivaldybe sprendZia pagal savo
veiklos pobiidj gyventojy socialines problemas (47). Siy organizacijy sprendziamy socialiniy
problemy sékme¢ lemia tai, kad jy struktira yra lankstesné, mazesnis reikalingos dokumentacijos
kiekis. Visa tai leidzia greiCiau reaguoti j klienty pageidavimus. Utenos mieste kintant demografinei
situacijai nuolat dideja socialiniy paslaugy poreikis ir organizuojamy socialiniy paslaugy nepakanka.
Savivaldybé neturi pajégumy ir finansiniy resursy suteikti visos, socialing atskirtj patiriantiems
asmenims, reikiamos pagalbos. Todel, Sioje socialiniy paslaugy sferoje labai aktuali nevyriausybiniy ir
vieSyjy organizacijy veikla. Utenos mieste veikia 8 (8 lenteléje iSvardintos) socialinés rizikos
asmenims reikiamg pagalba teikianCios nevyriausybinés ir privalios organizacijos. Jy teikiamos
paslaugos skirtos nejgaliems, pensinio amziaus ir priklausomybeés ligomis sergantiems asmenims,
tatiau asmeny gaunanciy tokias paslaugas skaiCius yra labai nedidelis (B/3). Be minéty
nevyriausybiniy organizacijy, mieste veikia dar daugiau kaip 30 jvairiy kito pobudZio veiklg
vykdanciy nevyriausybiniy organizacijy. Utenos rajono savivaldybés 2015-2017 m. strateginiame
veiklos plane numatyta priemoneés, kuriy vykdytojai gali biiti NVO:

¢ 10.1 tikslas. Uztikrinti jvairiy socialiniy grupiy asmeny jntegracijq j bendruomeng;

¢ 10.1.1uzdavinys. Organizuoti socialines paslaugas jvairiy socialiniy grupiy asmenims;

e 10.1.2 uzdavinys. Remti nevyriausybiniy organizacijy vykdomus socialinius projektus.

TaCiau dar nemaza dalis nestacionariy - psichosocialinés pagalbos, atokvépio tarnyby,
prausimosi, skalbimo, transporto, maisto pristatymo j namus, vaiky ar nejgaliy asmeny priezitiros
namuose dienos ar po darbo valandy metu ir kt. socialiniy paslaugy miesto gyventojams néra teikiama,
0 nevyriausybiniame sektoriuje naujos socialiniy paslaugy riiSys taip pat menkai plétojamos dél
finansavimo triikumo. Zemiau pateikiami duomenys apie Utenoje socialines paslaugas teikian&iy NVO
finansavima per 2013-2015 m.

9 lent. NVO projektams finansuoti skirty 1éSy paskirstymas 2013 ir 2015 m.

2013 m. 2015 m.
Socialines S : I8 Finansuoty . | I Finansuoty
paslaugas . Yalsfy b savivaldybés paraisky 1 \_/alsvty oes Savivaldybes para.xi§'kq
teikianéiy NVO bidzeto biudZeto skaiGius biudzeto biudZeto skaiCius
finansavimas

66.616

Saltinis: Utenos rajono savivaldybés administracija

Kaip matome i§ pateiktos lenteles, finansavimo prasanciy organizacijy skai¢ius néra didelis.
Kiekvienais metais finansuojamas panasus paraisky skaiCius 8-9 (BI4). Nors paramg gaunandios
organizacijos turi galimybe daugiau léSy skirti socialiniy paslaugy vykdymui, tadiau didzioji dalis jy
atitenka su socialiniy paslaugy teikimu nesusijusioms iSlaidoms padengti. Siekiant stiprinti NVO
ﬁnansav1mq re1ka11ng1 pap11dom1 finansiniai resursai organizacijy veikly finansavimui. Nors

Utena, 2016 m. Puslapls 17
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sav1valdybes ﬁnansawmo dalis palalpsnlul didinama (2013 m. skirta - 6.516 Eur; 2015 m — 8.686 Eur)
taCiau ji néra pajégi finasuoti visy socialines paslaugas teikian¢iy organizacijy (B135).

2.8. Savanorysté. Duomenys apie Utenos mieste savanoriaujan¢ius asmenis néra sisteminami,
todél sudetinga analizuoti Sia veikla uzsiimanciy asmeny statistikos poky¢ius. Daugumoje Utenos
mieste veikianCiy nevyriausybiniy organizacijy yra laukiami savanoriauti norintys asmenys, kurie gali
prisidéti prie organizacijose vykdomy veikly. Akyviausi savanorystés veiklose yra Utenos jaunimo
visuomeniniy organizacijy ,,Apskritasis stalas nariai, kuriy savanoriai aktyviai dalyvauja jvairiuose
mieste vykstanCiuose renginiuose ir kitoje savanoriskoje veikloje. Jaunimo garantijy iniciatyvos
projekto "Atrask save" (http:/www.buksavanoriu.lt/jst) viena i§ veikly yra "Jaunimo savanoriska
tarnyba" kurioje dalyvauja 3 Utenos miesto organizacijos: Utenos apskrities vyry kriziy centras,
Utenos Seimos ir vaiko geroves centras ir Utenos teritoriné darbo birza. Pastarosios interneto svetainéje
galima rasti savanoriauti Utenoje kvie¢ianiy organizacijy sgrada (48). Eurobarometro duomenimis,
Lietuvoje savanoriauja apie 16 proc. visy gyventojy, tuo tarpu ES savanoriska veikla uZsiima net
penktadalis jos gyventojy apie 100 mln.

2.9. Neaktyvus ir niekur nedirbantis jaunimas. Didelj susiripinima kelianti asmeny grupe
(nuo 14 iki 29 mety amziaus) — niekur nedirbantis, nesimokantis, ilgalaikése formalaus $vietimo
mokymy programose nedalyvaujantis ir darbo neieskantis jaunimas. 2015 m. Utenos rajone i§ viso
buvo 7.932 asmenys nuo 14 iki 29 mety amziaus, i§ jy neaktyviy asmeny buvo priskai¢iuojama 608
jaunuoliai (i$ kuriy 425 gyveno Utenos mieste, tai sudaro apie 5,35 proc. nuo bendro Utenos rajone
gyvenanciy Sios amziaus grupes asmeny skaiCiaus) (B16). 10 lenteléje pateikiamas Sios socialing
atskirtj patirianios asmeny grupés pokytis Utenos mieste ir rajone 2015 m. balandZio ir gruodzio
ménesiais. Ankstesniy mety duomenys apie $ios grupés asmenis nebuvo kaupiami.

10 lent. Neaktyviy jauny asmeny (nuo 14 iki 29 mety) skaiciaus pokytis Utenos mieste ir rajone

2015 m.
Utenos m. Utenos r. Utenos m. Utenos r. -Pdkytis | Poicytis
2015-04-01 2015-04-01 | 2015-12-31 | 2015-12-31 AN rajone
438 664 425 608 -13 -56

Saltinis: Utenos rajono savivaldybés administracija

Jaunimo uZimtumas yra vertinamas kaip vienas pagrindiniy tvarios ekonomikos augimo
elementy. Ankstyvas identifikavimas jauny, neaktyviy, niekur nedirbanéiy ir nesimokanéiy asmeny,
kaip vienos i§ labiausiai pazeidziamy socialinés atskirties grupiy, leidZia taikyti socialinés atskirties
prevencijg per motyvacijas mokymuisi, integracija ir darbo praktiniy jgiidZiy stiprinima.

Utena, 2016 m. Puslapis 18
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3. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU
JGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAI BEI INTEGRUOTO IR
NOVATORISKO STRATEGIJOS POBUDZIO APIBUDINIMAS

1 tikslas 8 7 Metai
2017 2021

' MAZINTI SOCIALINE ATSKIRT] UTENOS MIESTE.

Strateginiai rySiai (sgsaja su stiprybémis ir silpnybémis). Nustatyto tikslo jgyvendinimas leis
pasinaudojant stiprybémis Nr. 7 .,/ socialiniy paslaugy teikimg jtraukiamos ir nevyriausybinio
sektoriaus organizacijos* bei Nr. 8 ,, Yra mieste veikianéiy savanoryste skatinanciy organizacijy " ir
i8naudojant galimybe j socialiniy paslaugy teikimg jtraukti nevyriausybines organizacijas ir
visuomeng per savanoriskas veiklas (Galimybés Nr. 1, Nr. 2 ir Nr. 3) prisidéti prie socialine atskirtj
patirianciy asmeny skaiciaus mazéjimo (Silpnybé Nr. 5). Tokiu biidu didinant bendruomenés
tolerancija socialing atskirtj patiriantiems asmenims ir skatinant bendruomenés Isitraukimag |
socialiniy problemy sprendima (Grésmés Nr. 3, Nr. 6, Nr. 7 ir Nr. 8).

Alternatyvis tikslai ir tikslo pasirinkimo prieZastys. [vertinti alternatyviis tikslai:

1. Mazinti socialing atskirtj Utenos mieste;

2. Mazinti priklausomybes patirianéiy, grizusiy i§ jkalinimo jstaigy bei marginaliy gyventojy grupiy
asmeny socialing atskirtj.

3. Mazinti socialing atskirtj Utenos mieste organizuojant uzimtumo veiklas.

Tikslo alternatyva Nr. 2 apriboja socialing atskirtj patiriandiy asmeny grupiy dalyvavima tikslo
igyvendinimo veiklose, o alternatyva Nr. 3 apriboja pacias veiklas jas susiaurindama, todél pasirinkta
tikslo alternatyva Nr. 1.

Efekto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis

N. Rodiklis Matavimo vat. | L 24i0¢ | 5001 m.
reikSmé
1. | Socialiniy paSalpy gavéjy skaiCius, tenkantis | Skaiius
1000-ui gyventojy. (siekiama 10 % 24,56 22,10
sumazéjimo)
Rezultato rodikliai ir jy kiekybinis pokytis
Nr. Rodiklis Matavimo vnt. Pra‘(,i € 1 2021 m.
reikSmé*
I NVO veiklas jtraukty socialine atskirtj | Skai¢ius
1. | patirian¢iy asmeny skaicius. (siekiama 20 % 957 1148
padidéjimo)
Paslaugy gavéjy skaiius gaunanéiy socialinés Skaicius
2. | uzimtumo paslaugas nevyriausybinio sektoriaus | (siekiama 20 % 844 1012
organizacijose. padidéjimo)
*Nustatyta pagal 8 lentelés duomenis.
Utena, 2016 m. Puslapis 22
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Programos rezultato rodikliai ir jy kiekybinis pokytis

Nr. Rodikliai Matavimo vnt. Prading 2021 m.

reikSme

ESF veiklose.

Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO
1 savanoriaujanéiy dalyviy (vietos bendruomenés
" | nariai) dalis pragjus 6 ménesiams po dalyvavimo

Skaicius 0 40

Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai),
kuriy socialiné atskirtis sumazéjo dél projekto
2. | veikly dalyviy dalyvavimo projekto veiklose Skaicius 0 38
(pragjus 6 ménesiams po projekto veikly dalyviy
dalyvavimo ESF veiklose).

Sasaja su Utenos regiono plétros plano tikslais ir uzdaviniais

Utenos regiono plétros 2014-
2020 m. planas, patvirtintas
2013 m. spalio 15 d., Utenos
regiono plétros tarybos
sprendimu Nr. 51/7S-88.

3 prioritetas. Gyvenimo kokybés gerinimas.

3.2. tikslas. VieSyjy paslaugy prieinamumo didinimas.

3.2.3. uzdavinys. Plétoti socialiniy paslaugy infrastruktiirg ir
socialinio biisto fondg bei didinti jy prieinamuma.

3.2.3.2. priemoné: Kompleksiniy socialiniy, sveikatos, $vietimo
ir kt. paslaugy vaikui ir Seimai prieinamumo plétojimas, kuriant
atsakingos motinystes ir tévystés vizija, remiant gyventojy darbo
ir Seimos jsipareigojimy derinimag.

3.2.3.6. priemoné. Prevencinés veiklos vykdymas, integruojant
socialinés rizikos Seimas j darbo rinka.

3.3. tikslas. Bendruomeniy ir nevyriausybiniy organizacijy
vaidmens didinimas.

3.3.1. uzdavinys. Gerinti salygas bendruomeniy ir NVO veiklai.
3.3.1.4. priemoné. Vietos bendruomeniy atstovy ir institucijy
bendradarbiavimo skatinimas, uZztikrinant veiksmingg pagalba
socialiniai paZeidZiamoms grupéms bei jy jtraukimg |
bendruomeneés gyvenima.

3.3.1.7. priemoné. Naujovisky socialiniy ir kulttiriniy paslaugy
(iskaitant kolektyvinés kiirybos) iniciatyvy, susijusiy su miesty
mikrorajonuose ir regionuose gyvenanciy, socialing atskirtj
patirian€iy ar kity specifiniy gyventojy grupiy jtraukimu j
kultiiros kiirimg bei sklaidg, rémimas.

3.3.2. uzdavinys. Plétoti savanoriska veikla.

3.3.2.2. priemoné. Savanoryste ir bendruomeniniu vienijimusi
grindZiamu vaiky ir jaunimo veiklos skatinimas.

1.1. uzdavinys

Metai

Socnokulturlmq uznmtumo velqu orgamzaVImas socnalmq atsklrt; 2017 | 2022

Utena, 2016 m.

Puslapls 23

Utenos miesto vietos veiklos ar /gcu 5
asoczaczjosplrmmmke KL (/

Zita Ringeleviien?




patiriantiems asmenims.

Strateginiai rySiai (sasaja su stiprybémis ir silpnybémis bei poreikiais). Siuo uzdaviniu numatoma
spresti SSGG analizeje nurodyta silpnybe Nr. 7. ,, Nedidelis paslaugy gavéjy skaicius nevyriausybinio
sektoriaus organizacijose, teikianciose socialines uZimtumo paslaugas®. Uzimtumo veikly skatinimas
teikiant jas socialing rizika patiriantiems asmenims paskatins NVO organizacijas plésti savo veiklas
bei juose dalyvaujanciy asmeny skaiciy, o tuo paciu bus prisidéta prie socialing rizika patirianciy
asmeny socialinés atskirties mazinimo. O taip pat prisidéti prie poreikio Nr. 1 sociokultiriniy ir kity
reikalingy paslaugy teikimas, socialing atskirtj patiriantiems asmenims tenkinimo.

Alternatyviis uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo priezastys. Ivertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. ,,Sociokultiiriniy uZimtumo veikly organizavimas socialine atskirtj patiriantiems asmenims*;

2. ,Organizuoti uzimtumo veiklas socialing atskirtj dél negalios ar senatvés patiriantiems
asmenims*;

3. ,,Organizuoti darbinio uzimtumo veiklas®.

Uzdavinio alternatyva Nr. 2 apriboja socialing atskirt] patirian¢iy asmeny grupiy dalyvavima
veiklose, o alternatyva Nr. 3 apriboja pacias veiklas jas susiaurindama, todél pasirinkta uzdavinio
alternatyva Nr. 1.

Produkto rodikliai ir juy kiekybinis pokytis

NT. Rodiklis Matavimoynt, | L20W& | iy,
reikSme

Igyvendinty BIVP projekty, susijusiy su senjory,
1. | nejgaliyjy ir vieniSy asmeny sociokultlirine Skaicius 0 1
integracija, skaiCius®.

Programos produkto rodikliai ir juy kiekybinis pokytis

Nr. Rodikliai Matavimo vnt. Pr.a(‘i’m? 2022 m.
reikSmé
1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas Skaidius 0 1780
tikslines grupes).
BIVP projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies
2. | jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, Skaicius 0 8

skaiCius.

1.2. uzdavinys Metai

Pagalbos teikimas socialine atskirtj patiriantiems asmenims. 2017 | 2021

Strateginiai rySiai (sasaja su stiprybémis ir silpnybémis bei poreikiais). Siuo uzdaviniu numatoma
spresti SSGG analizéje nurodyta silpnybe Nr. 6. ,, Didelis skaicius asmeny serganciy jvairiomis
priklausomybés ligomis, benamiai, is jkalinimo jstaigy grize ar linke nusikalsti asmenys, kurie is
dalies ar visiskai neteke gebéjimy savarankiskai riipintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu bei dalyvauti
visuomenes gyvenime ir kuriems tritksta socialiniy paslaugy.“ Efektyvesnis jau teikiamy paslaugy bei
platesnis teikiamy paslaugy spektras leisty greiiau ir efektyviau integruoti asmenis, sergancius

jvairiomis priklausomybés ligomis, asmenis, grjzusius i$ jkalinimo jstaigy, marginalius asmenis j
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visuomenéje priimting socialinj gyvenimg. UZdavinys taip pat prisideda prie poreikio Nr. 4
. Marginaliy gyventojy grupiy, asmeny, grjZusiy is jkalinimo jstaigy, asmeny, serganciy
priklausomybés ligomis integracijq j socialinj visuomenés gyvenimgq “ tenkinimo.

Alternatyviis uZdaviniai ir uZdavinio pasirinkimo prieZastys. [vertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. ,,Pagalbos teikimas socialing atskirtj patiriantiems asmenims*;

2. ,Teikti pagalba socialing atskirtj patiriantiems asmenims*;

3. ,Teikti socialines paslaugas priklausomybes patiriantiems, grjzusiems i§ jkalinimo jstaigy bei
marginaliy gyventojy grupiy asmenims®.

Uzdavinio alternatyva Nr. 2 nenurodo konkretaus pagalbos pobiidzio, t.y. socialiniy paslaugy teikimo,
o ne pvz. pagalbos maistu ar biitinais drabuZiais. Alternatyva Nr. 3 nenusako konkre€iy skatinamy
veiksmy, t.y. jvertinus, kad minimalios paslaugos nurodytiems asmenims jau yra teikiamos ir
uzdaviniu siekiama jas efektyvinti gerinant jau teikiamy paslaugy kokybe ir (ar) didinant jas
gaunanéiy asmeny skaiiy bei skatinti naujy paslaugy teikima. [vertinus nagrinétas alternatyvas kaip
tinkamiausia pasirinkta uzdavinio alternatyva Nr. 1.

Produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis

Nr. Rodiklis Matavimo vat. | L7291 | 5021 m,
reikSmé
Naujai sukurty socialiniy paslaugy
L priklausomybes patiriantiems, grjzusiems 1S Skaidius 0 1

jkalinimo jstaigy bei marginaliy gyventojy
grupiy asmenims skaicius.

Socialines paslaugas gaunanciy priklausomybes
2. | patirian¢iy, grjzusiy i§ jkalinimo jstaigy bei Skaicius 100 300
marginaliy gyventojy grupiy asmeny skaicius.

Programos produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis

Nr. Rodikliai Matavimo vat. | L7291 | 5021 m,
reikSmé
1 BIV? projekty veikly dalyviai (jskaitant visas Skaidius 0 350
tikslines grupes).
BIVP projekty, kuriuos visiskai arba iS dalies
2. | igyvendino socialiniai partneriai ar NVO, Skaicius 0 1
skaicius.

2 tikslas Metai
SKATINTI VERSLUMA IR GERINTI NEAKTYVIU DARBING 2017 2022
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Strateginiai rySiai (sgsaja su stiprybémis ir silpnybémis). Nustatyto tikslo jgyvendinimas leis
pasinaudojant stiprybémis Nr. 2 ,, Augantis naujai besisteigianciy jmoniy skaic¢ius“ bei Nr. 3
., Didéjantis smulkaus ir vidutinio dydZio jmoniy ir juose dirbanciy darbuotojy skaicius® ir
iSnaudojant galimybe Nr. 3 , Didéjantis smulkaus ir vidutinio dydzio jmoniy ir juose dirbanciy
darbuotojy skaicius " prisidéti prie darbingo amziaus asmeny skaiciaus mazéjimo (Silpnybés Nr. 1,
Nr. 2) bei verslumo skatinimo (Silpnybés Nr. 3 ir Nr. 4) ir taip prisideti prie gyventojy skaiciaus
mazéjimo grésmeés stabdymo (Grésmes Nr. 1, Nr. 2, ir Nr. 4).

Alternatyvis tikslai ir tikslo pasirinkimo priezastys. [vertinti alternatyvis tikslai:

1. Skatinti verslumg ir gerinti neaktyviy darbingy gyventojy padétj darbo rinkoje;

2. Skatinti gyventojy versluma;

3. Skatinti neaktyviy darbingy asmeny jsitraukimg | neformalaus Svietimo veiklas.

Tikslo alternatyva Nr. 2 apriboja neaktyviy darbingy asmeny dalyvavima tikslo jgyvendinimo
veiklose, o alternatyva Nr. 3 apriboja pacias veiklas jas susiaurindama, todél pasirinkta tikslo
alternatyva Nr. 1.

Efekto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. Pr.a(‘i’me_: 2022 m.
reikSme
1. | Bedarbystés lygis Utenos mieste. Proc. 11,00 9,00
Rezultato rodikliai ir juy kiekybinis pokytis
Nr. Rodiklis Matavimo vat. | L 29i€ | 5025 m,
reikSme*
1. | Utenos gyventojy, kurie per einamuosius metus Skaicius
pirma karta tapo savarankiSkos veiklos | (siekiama 3 % 961 990
vykdytojais pagal verslo liudijimus, skai¢iaus. padidéjimo)
2. | Utenos gyventojy, kurie per einamuosius metus oy
. 5 . Skaicius
pirmg karta tapo savarankiSkos veiklos _—
2y : ae s : . g (siekiama 5 % 235 247
vykdytojais pagal individualios veiklos pazyma, e
" padidéjimo)
skaiCius.
Programos rezultato rodikliai ir jy kiekybinis pokytis
Nr. Rodikliai Matavimo vat. | Lr290€ | 2632 m,
reikSmé

1. | BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis
darbo rinkoje pageréjo pragjus 6 meénesiams po Skaicius 0 91
dalyvavimo ESF veiklose, dalis.

Sasaja su Utenos integruotos teritorijos vystymo programos ir Utenos regiono plétros plano
tikslais ir uzdaviniais.

Utenos regiono integruota teritorijy | 1. Tikslas: Padidinti ekonominj aktyvumg Utenos

vystymo programa, patvirtinta | regione
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Lietuvos Respublikos vidaus reikaly | 1.1. UZzdavinys: Pagerinti salygas
ministro 2015 m. rugséjo 14 d. jsakymu | bendruomeniniam ir socialiniam verslui
Nr. 1V-722 1.2. Uzdavinys: Sudaryti sglygas Utenos regiono
miestuose veikian¢iy jmoniy produktyvumo augimui
Utenos regiono plétros 2014-2020 m. | 2 prioritetas. Integrali ekonomika

planas, patvirtintas 2013 m. spalio 15 | 2.3. tikslas: Verslo ir investicijy skatinimas bei
d., Utenos regiono plétros tarybos | pramonés potencialo skatinimas

sprendimu Nr. 51/7S-88 2.3.1. Uzdavinys: Plésti verslo informacing ir
konsultacine sistema bei uztikrinti jos prieinamumag

3 prioritetas. Gyvenimo kokybes gerinimas

3.1. tikslas. Mokymosi visg gyvenimg ir kiirybiSkumo
skatinimas

3.1.2. uZdavinys. Plétoti neformalaus ugdymo
galimybes (ypac kaimo vietovese)

3.1.2.2. priemoné. Suaugusiyjy socialinés ir
skaitmeninés  atskirties = maZinimas  panaudojant
neformalaus Svietimo galimybes

smulkiaj ,

2.1. uzdavinys Metai

Didinti neaktyviy darbingy asmeny, ypatingai jaunimo, galimybes
T Jnare 2017 2021
jsitvirtinti darbo rinkoje.

Strateginiai rySiai (sasaja su stiprybémis ir silpnybémis bei poreikiais). Siuo uzdaviniu numatoma
spresti SSGG analizéje nurodyta silpnybe Nr. 1. ,, Jaunimo skaiciaus mazéjimas ir didelé bedarbysteé
jaunimo tarpe dél sudétingesniy jsidarbinimo galimybiy ir pokyciy darbo rinkoje“. Galimybiy
isitvirtinti darbo rinkoje didinimas ypa¢ reikalingas jaunimui, kadangi emigruojant Siai gyventojy
grupei miestas susiduria su visu spektru problemy - tiek ekonominiy, tiek socialiniy. Ugdant jaunimo
savarankisko verslumo jglidzius ar suteikiant jiems darbo rinkoje reikalingus darbinius jglidZius
jaunimas biity skatinamas likti Utenos mieste ir tokiu bidu prisidéti prie silpnybés mazinimo. O taip
pat prisidéti prie poreikio Nr. 3 ,, Jaunimo emigracijos stabdymas skatinant jaunus asmenis pasilikti
gyventi ir dirbti Utenos mieste, suteikiant jiems reikalingy verslumo ir darbiniy jgiidZiy “ tenkinimo.

Alternatyviis uzdaviniai ir uZdavinio pasirinkimo prieZastys. [vertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. ,.Didinti neaktyviy darbingy asmeny, ypatingai jaunimo, galimybes jsitvirtinti darbo rinkoje*;

2. ,,Skatinti neaktyvaus jaunimo dalyvavima neformaliame $vietime didinant gerinant jy padétj darbo
rinkoje*;

3. ,Skatinti mamy (tévy), auginandiy vaikus iki trejy mety, verslo idejy realizavimg siekiant
pagerinti jy padétj darbo rinkoje®.

UZzdavinio alternatyva Nr. 2 susiaurina galimas veiklas, o alternatyva Nr. 3 susiaurina tiksling grupe,
todel kaip tinkamiausia pasirinkta uzdavinio alternatyva Nr. 1.
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Produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. Pr.a(3m(.a 2021 m.
reikSme
i y - Proc. (nuo visy
1. Jauny (iki 29 m.) bedarbiy skaicius. bedarbii) 24,73 22,00
Perkvalifikuoty ar darbo jgtidZius patobulinusiy -r
2. BIVP projekty dalyviy skaicCius. Sleatbius ¥ Chd
Programos produkto rodikliai ir juy kiekybinis pokytis
Nr. Rodikliai Matavimo vat. | Lr29€ | 2651 m.
reikSmé
1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas Skaidius 0 200
tikslines grupes).
BIVP projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies
2. | jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, Skaicius 0 1
skaicius.
2.2. uzdavinys Metai
Neformaliy, verslumg skatinandiy iniciatyvy plétojimas besikurian¢iam 2017 2022
verslui ir darbingiems asmenims.

Strateginiai rySiai (sasaja su stiprybémis ir silpnybémis bei poreikiais). Siuo uzdaviniu numatoma
spresti SSGG analizéje nurodytg silpnybe Nr. 4. ,, Utenos mieste tritksta konsultacijy ir paramos
mechanizmy galinéiy skatinti nuosavo verslo plétrq, darbo viety kirimg bei gyventojy verslumui
didinti skirty neformaliy iniciatyvy, kurios bity prieinamos ne tik besikurianciam verslui, bet ir
savarankiskq veiklg pradedantiems asmenims‘. Konsultacijy ir kity neformaliy iniciatyvy
jgyvendinimas neaktyviems darbingiems asmenims, savo veiklg pradedancioms verslo jmonéms ir
ypac fiziniams asmenims, veikiantiems savarankiskai (pagal individualios veiklos paZymas arba
verslo liudijimus) paskatins naujy versly steigimasi ir plétra bei aktyvuma darbo rinkoje. Uzdaviniu
numatoma prisidéti prie poreikio Nr. 2 ,, Konsultacinés pagalbos ir verslui ar savarankiskai veiklai
pradeti reikalingy priemoniy suteikimas, skatinant vietines verslo ir darbinio uZimtumo iniciatyvas“
tenkinimo.

Alternatyviis uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo priezastys. [vertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. ,,Gerinti neaktyviy darbingy gyventojy padétj darbo rinkoje®;

2. ,Neformaliy, verslumg skatinanciy iniciatyvy plétojimas teikiant konsultacing pagalba
besikurianciom verslui ir neaktyviems darbingiems asmenims®;

3. ,,Skatinti naujy verslo idéjy realizavima stiprinant smulkyjj versla“.

UZdavinio alternatyva Nr. 1 susiaurina galimas veiklas, neapimdama pagalbos pradedanciam verslui,
o alternatyva Nr. 3 susiaurina tiksling grupg, nejtraukiant pagalbos neaktyviems darbingiems
asmenims, todél kaip tinkamiausia pasirinkta uZdavinio alternatyva Nr. 2.
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Produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis.
Nr. Rodiklis Matavimo vnt. Pr'a(‘lllne.: 2022 m.
reikSmeé
1 BI\./E’. projekty veikly dalyviy pradéty versly Skaidius 0 20
skaicius.
7 Imoniy ar ﬁZl.r}%q asmeny  gavusiy verslo Skaidius 0 150
konsultacijas skaiius skaifius.
3. Igy.vendmtq.?endrq su kity miesty VVG BIVP Skaidius 0 )
projekty skaicius.
Programos produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.
Nr. Rodikliai Matavimo | Pradiné | oy, o,
vnt. reikSme
1. BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas Skaidius 0 400
tikslines grupes).

Vietos strategijos integruotumas ir novatoriSkumas

Utenos miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija pasizymi integruotumu ir
novatoriskumu, net ir pats strategijos rengimas tapo integruotu procesu. Siekiant parengti integruotg ir
novatoriska Utenos miesto vietos plétros strategija buvo pasitelktas principas ,,iS apacios | virSy®,
jtraukiant j miesto problemy sprendima visuomen¢. Rengiant strategija buvo naudojamasi partnerystés
metodu - | UMVVG veiklg ir strategijos kiirima buvo jtraukti vietos bendruomenés, vietos valdzios, ir
vietos verslo atstovai. Iki $iol Utenos mieste nebuvo organizacijos vienijancios nevyriausybinio
sektoriaus, verslo sektoriaus ir valdzios institucijy atstovus, kurie kartu galéty spresti jvairias Utenos
miesto problemas.

Novatoriski yra ir palios strategijos sprendimai. Strategija, kurios vienas i$ tiksly — integruotos
socialinés jtraukties ir uZimtumo didinimas, bus siekiama tiesiogiai pasiekti tuos Zmones, kurie
labiausiai patiria socialing atskirtj. Sias problemas vietos plétros strategijoje siiloma spresti
netradiciniais* biidais, nemokant socialiniy paSalpy, bet stengiantis socialiai paZeidZiamy grupiy
asmenis sekmingai integruoti j darbo rinka, didinant jy uZimtumg ir motyvacija. Siy tiksly strategijoje
siekiama pasitelkiant ne konkreig viena priemong, tadiau | socialiniy ir ekonominiy problemy
sprendimg integruojant jvairiy ir skirtingy priemoniy ir metody (pvz. neformalus mokymai, gerosios
patirties perémimas, savanoryste ir pan.).

Vietos plétros strategijos jgyvendinimas Utenos miestui suteiks socialing ir ekonoming nauda,
didins investicijy pritraukimo galimybes, skatins bendruomeniSkuma.
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4. GYVENAMOSIOS VI]_*]TOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO,
RENGIANT VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBUDINIMAS

Utenos miesto vietos plétros strategija buvo rengiama vadovaujantis Vietos plétros strategijy
parengimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22
d. jsakymu Nr. 1V-36 ,,Dél Vietos plétros strategijy rengimo taisykliy patvirtinimo®, ir Vietos plétros
strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro 2015 m. gruodzio 11 d. jsakymu Nr. 1V-992 D¢l Vietos plétros strategijy atrankos ir
igyvendinimo taisykliy patvirtinimo®. Siekiant | strategijos rengimg jtraukti kuo didesne miesto
bendruomenés dalj, informacija:

e apie strategijos rengima patalpinta Utenos rajono savivaldybés internetiniame tinklapyje!,
UMVVG paskyroje;

e atspausdinta plakatuose ir pakabinta gerai matomoje vietoje UMVVG biistinés patalpose ir
Utenos rajono savivaldybés administracijos skelbimy lentoje;

e pateikta suorganizuotuose trijuose vieSuose susitikimuose su miesto bendruomene,
nevyriausybiniy ir visuomeniniy bei verslo organizacijy atstovais;

e pateikta 2 UMVVG valdybos posédziuose;

e apie rengiamos strategijos projekta miesto bendruomenei pristatyta per tiesioging Utenos
radijo laida.

Tiesiogiai buvo konsultuojamos (el. pastu ar telefonu) mieste veikianc¢ios NVO, visuomeninés ir
bendruomeninés organizacijos. Informuoti verslo ir valdZios jstaigy atstovai, atsakingi uz Siy
organizacijy veikla ir finansavimg. Organizuoti keli vieSieji susitikimai su miesto gyventojais, minéty
interesy grupiy atstovais.

2015 m. gruodZio 17 — 18 dienomis UMV VG biistinés patalpose, adresu: Bazny¢ios g. 1, Utena,
vyko pirmieji vieSieji susitikimai su miesto bendruomenémis. | susitikimus buvo pakviesti 29 jvairiy
visuomeniniy, nevyriausybiniy bei verslo organizacijy atstovai, miesto gyventojai. Miesto VVG
pirmininké Zita Ringeleviciené susitikimy metu pristaté pradéto jgyvendinti projekto ,,Utenos miesto
vietos veiklos grupés plétros strategijos parengimas“ (toliau — strategija), rengiamo pagal 2014-2020
m. Europos Sajungos fondy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtrauktiems didinimas ir kova
su skurdu" 08.6.1-ESFA-T-909 priemong ,,Vietos plétros strategijy rengimas® ir finansuojamo ES
fondy, Lietuvos respublikos valstybés ir savivaldybés biudzeto 1éSomis, planuojamas vykdyti veiklas,
rengiamos strategijos tikslus ir uzdavinius. Pasitelkus iSorés eksperty paslaugas, buvo pristatyta
strategijos veiklos sritis, pasiekimo rodikliai, vertinimo etapai ir kriterijai, strategijos rengimo ir jos
igyvendinimo etapai. Buvo vedamos diskusijos, iSklausytos susitikimuose dalyvavusiy atstovy
nuomones, pateikti konkretlis finansuojamy strategijos veikly pavyzdziai. Pristatytas socialiniy
paslaugy katalogas ir iSgryninta socialing atskirtj patirianti Utenos miesto tiksliné grupe, aptartas
finansavimo Saltiniy pasiskirstymas. Susitikimy metu buvo diskutuojama apie miestui aktualias ir

1 http://www.utena.lt/index.php/component/content/article/124-utenos-miesto-vvg/2254-utenos-miesto-vietos-veiklos-

grupe
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opias problemas, bandoma identifikuoti juy sprendimo budus ir priemones. Daug diskutuota apie
Utenos miesto socialine, ekonoming situacijg bei perspektyvas.

Siekiant efektyvesnio bendradarbiavimo, strategijos rengimo metu buvo sutarta organizuoti
maziausiai dar vieng vieda susitikima strategijos rengimo metu iskilusiy aktualiy klausimy aptarimui.
Nuspresta visus pasitlymus, idéjas del finansuojamy veikly, biudzeto dydzio, veikly trukmes bei
kylan&ius klausimus pateikti Utenos miesto vietos veiklos grupei el. pastu iki 2015 m. gruodZio 23 d.
(susitikimy protokolai ir dalyviy sara$ai pateikiami priede).

2015 m. gruodzio 18 d. Utenos rajono savivaldybés interneto svetainéje, UMVVG paskyroje
buvo patalpinta informacija apie vykusius susitikimus ir jy diskusijy rezultatus, visi suinteresuoti
asmenys dar karta pakviesti aktyviai teikti pasitilymus dél vietos plétros strategijos rengimo.

2015 m. gruodzio 18 ir 30 dienomis jvyko UMVVG valdybos posédziai strategijos rengimo
klausimais. Pirmojo valdybos posédZio metu buvo aptarti vykusiy renginiy rezultatai. Antrojo
posédzio metu valdyba apsvarsté gautus pasitilymus i§ visuomeniniy, nevyriausybiniy organizacijy ir
miesto gyventojy. UMVVG nariai aptaré gautus pasiilymus strategijos rengimui ir atrinko labiausiai
strategijos tikslus atitinkandius. Atrinkty pasiilymy pagrindu priimtas sprendimas formuoti
pagrindines strategijos kryptis. UMVVG valdybos nariai nusprendé praSyti iSsamiau papildyti gautus
tinkamus pasitilymus pagal parengta forma (lentelg), kurioje praSoma detalizuoti pasirinktos socialinés
atskirties grupés atstovus, planuojamas vykdyti veiklas, tikslus, uZdavinius, siektinus rezultatus,
pagristi reikiamy lésy poreikj. Parengta lentelé el. pastu iSsiysta visiems, anksCiau projektines idéjas
pareiSkusiems respondentams.

Trediasis vie$as susitikimas su miesto bendruomene, visuomeninémis, nevyriausybinémis
organizacijomis, UMVVG nariais ir miesto gyventojais suorganizuotas 2016 m. sausio 27 dieng
UMVVG bstinéje. Susitikimo dalyviams pirmininké Zita Ringeleviéiené pristaté strategijos projekta,
jo veiksmy plang, susirinkusiuosius informavo apie gautus pasitilymus, kurie atitiko strategijos veikly
kryptis. Strateguojamos idéjos pristatytos susitikimo dalyviams. ISgryninti prioritetai ir poreikiai,
atitinkantys rengiamos strategijos tikslus. Susitikimo metu jvardintos atrinktos socialing atskirtj
patiriangios asmeny grupés, suformuluoti tikslai, uZdaviniai ir kryptys, kurie atitinka Utenos miesto
gyventojy poreikius. Nuspresta orientuoti strategijos Kryptis |:

e socialine atskiriantj patirian¢iy darbingy asmeny: nejgaliy, pensinio amZziaus,
socialinés rizikos ir socialing atskirtj patiren¢iy Seimy, asmeny, serganéiy priklausomybes ligomis,
pabegéliy socialines atskirties mazinima;

e smulkaus verslo rémima ir uZzimtumo didinima. Darbingy neaktyviy gyventojy ir
darbingy bedarbiy socialing integracija;

e nedirbantj ir niekur nesimokantj jaunima.

2016 m. sausio 29 d. ,Utenos radijuje” pravesta 1 val. tiesioginé diskusijy laida, kurioje
dalyvavo UM VVG pirmininké Zita Ringelevi¢iene, UMVVG valdybos pirmininkas Kasparas
Mocitinas ir UMVVG valdybos narys Audrius Kavolis. Radijo laidoje buvo pristatytas parengtas
strategijos projektas, atsakyta | miesto gyventojy, skambinusiy telefonu ir rasiusiy elektroninius
laiskus klausimus. Visuomené informuota apie Utenos rajono savivaldybés tarybos pritarimg dél
dalinio strategijos veikly finansavimo.
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2016 m. vasario 4 d. strategijos projektas pristatytas Utenos regiono plétros tarybos jvertinimui ir

gautas tarybos jvertinimas.

2016 m. vasario 10 d. visuotiniame UMV VG nariy susirinkime patvirtinta strategija.
Rezultatai. Vietos plétros strategijos rengimui buvo taikytos pakankamos vieSinimo priemonés.
Visg laikg vyko konsultacijos su miesto bendruomene, gyventojais, nevyriausybinémis ir kitomis

organizacijomis. Siekiant identifikuoti

aktualiausias

miesto bendruomenés problemas, visi

suinteresuoti asmenys ir organizacijos buvo pakviestos teikti projektinius pasitlymus. IS gauty
projektiniy pasitilymy sutartinai buvo atrinkta 17 originaliausiy, strategijos tikslus, uzdavinius ir
veiklas atitinkanéiy idéjy, kurios buvo detalizuotos ir finansiSkai pagrjstos. Detallis projektiniai
pasiiilymai glaustai pateikiami strategijos prieduose 11 lenteléje.

11 lent. Tikslinés, strategijoje identifikuotos socialine atskirtj patirian¢iy asmeny grupés
bei strategijos jgyvendinimo priemonés ir formos

Tiksliné, strategijoje identifikuota

Pasirinkta tikslinés grupés jtraukties ir integracijos

socialine atskirtj patirianti, grupé
Nedirbantis ir niekur nesimokantis jaunimas

forma
Jaunimo stovyklos, prevenciniy, mokomuyjy, pazintiniy
programy vykdymas. Savanoriskos veiklos skatinimas.

Bedarbiai ir ilgalaikiai bedarbiai, neaktyviis
asmenys

SavarankiSkos veiklos skatinimas. Konsultavimo
paslaugy verslo skatinimo priemoniy jgyvendinimui
suteikimas ,,Verslo paslaugy krepseliai“, mentorystés
»verslas verslui“ skatinimas, pagalba savarankiskai
veiklai.

Neijgalieji ir pensinio amZiaus asmenys

Socialiniy, uzimtumo
skatinimas, socialinés atskirties mazinimas per paveldo
pazinimg — uZsiémimai, aktyvios gyvensenos
propagavimas, bendry veikly organizavimas. Projektas
,Sokio zingsneliu nuo senatvés ir vienatves®.

emociniy kompetencijy ir

Socialinés rizikos $eimos ir jy vaikai

Seimy  savaitgaliai,
uzsiémimai,

socialiniy  jgidziy ugdymo
savi§vieta, amaty mokymai. Sveikos
gyvensenos skatinimo ir jgiidZiy stiprinimo programa.

Asmenys, sergantys priklausomybés
ligomis, benamiai, i$ jkalinimo jstaigy grjze¢
asmenys. Vienisi ir socialinés riipybos ar
globos reikalaujantys asmenys

Labdaros valgykla, edukaciné darbo terapiné veikla,
psichologinés pagalbos organizavimas, darbiniy jgiidZiy
ugdymas jrengiant staliy dirbtuves.

Kiti socialine atskirtj patiriantys asmenys, | Tradicinio kultirinio paveldo paZinimas, socialiné
pabégéliai integracija, amaty arteles.
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UTENOS MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPES 2016 — 2022 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJA

8. PRIEDAI

1Priedas — 12 lent. Socialing atskirtj patirian€iyjy asmeny skaicius 2011-2014 metais Utenos mieste,
rajone ir Utenos rajono kaimo senitinijose, 1 lapas;
2 Priedas — vieSyjy susitikimy protokolai, 15 lapy;

3 Priedas — valdybos posédziy protokolai, 4 lapai;

4 Priedas — visuotinio nariy susirinkimo protokolas, 3 lapai;

5Priedas — Utenos rajono savivaldybés tarybos 2016 m. sausio 28 d. sprendimas Nr. TS-2 ,Dél
pritarimo Utenos miesto vietos veiklos grupés 2016-2022 m. vietos plétros strategijos projektui ir strategijos
dalinio finansavimo®, 1 lapas;

6 Priedas — Utenos regiono plétros tarybos 2016 m. vasario 4 d. sprendimas Nr. 51/7S-6 ,,Dél Utenos
miesto vietos veiklos grupés 2016-2022 m. vietos plétros strategijos projekto atitikimo Utenos regiono
plétros 20142020 m. planui”, 1 lapas;

7 Priedas — projektiniai pasiiilymai, 43 lapai;

8 Priedas — institucijy pateikta informacija, 10 lapy;

9 Priedas — vieSinimo straipsniai, 2 lapai;

10 Priedas — radijo laidos jrasas, 1 CD laikmena;

11 Priedas — 2016 m. sausio 20 d. Utenos miesto vietos veiklos grupés ir Anyksciy miesto vietos
veiklos grupés bendradarbiavimo sutartis, 1 lapas;

12 Priedas — detalus 1ésy poreikio pagrindimas, 9 lapai.

13 Priedas — nariy susirinkimo protokolo iSra3ai, Nr. 2 lapai;

e Utena, 2016 m. Utenos miesto vietos veiklos grupés/ Puslapis 49
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