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1. IVADAS

Moléty miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija skirta spresti Moléty miesto
nedarbo ir socialinés atskirties problemas bei didinti bendruomeniy socialing integracija, pasitelkiant
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vietos valdZios rysius. [gyvendinant strategija
bus siekiama konkre¢iy Moléty miestui aktualiy tiksly: (1) maZinti socialine atskirtj Moléty mieste
uZtikrinant socialiniy ir kity paslaugy plétrg (2) maZinti nedarbg ir didinti socialing integracija
skatinant uzimtumg ir versluma. Susitelkimas i socialinés integracijos didinimg apjungiant skirtingus
sektorius prisidés prie neigiamy Moléty miesto socialiniy ir ekonominiy tendencijy maz¢jimo.

Molety miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija parengé Moléty miesto vietos
veiklos grupe ,,Moléty aitvarai (juridinio asmens kodas 304057941, teisine forma - asociacija).
Moléty miesto vietos veiklos grupes ,,Molety aitvarai“ steigéjai yra Moléty rajono savivaldybé,
bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos, verslo atstovai (juridiniai
asmenys). Molety miesto veiklos grupés pirmininké yra Rita Andreikéniené.

Vietos plétros strategija parengta igyvendinant projekts ,,Moléty vietos plétros strategijos
parengimas®, kuris yra finansuojamas i3 Europos Socialinio fondo, Valstybés biudZeto ir Moléty
miesto vietos veiklos grupés 1esy pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu® 08.6.1-ESFA-T-909
priemong ,,Vietos plétros strategijy rengimas®, Vietos plétros strategijos rengimo tikslas yra parengti
Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija, kuria siekiama didinti vietined
isidarbinimo galimybes ir skatinti bendruomenés socialing integracija pasitelkiant bendruomenés,
verslo ir vietos valdZios rysius.

Molétai — ryty Lietuvos miestas, priklausantis Moleéty rajono savivaldybei ir Utenos regionui.
2015 m. pradZioje Moléty mieste gyveno 6 085 gyventojai. Moléty miesto gyventojy struktliroje pagal
amZiy, darbingo amZiaus gyventojai sudaro 68 proc., vaikai — 13,5 proc., pensinio amZiaus
gyventojai — 18,5 proc. Molétuose kaip ir beveik visoje Lietuvoje mazéja darbingo amziaus gyventojy
bei vaiky dalis, o pensinio amZiaus gyventojy dalis turi polinkj didéti. Tai prisideda prie demografinés
pusiausvyros, kas véliau turi jtakos socialinei ir ekonominei miesto bei visos Salies situacijai. Moléty
mieste pastebimas socialinés rizikos Seimy ir jose augandiy vaiky skaitiaus maz¢jimas. Taip pat
maz¢ja skurdg patiriandiy miesto gyventojy skai¢iy, kas rodo teigiamas socialines ir ekonomines
tendencijas. Tatiau Moléty mieste fiksuojama neigiama natiirali gyventojy kaita, mazé ~ntis
atvykstanciy skaidius, augantis neigiamas migracijos saldo bei nedarbas. )

Siekiant spresti minétas problemas bei prisidéti prie socialinés integracijos didinimo
Molétuose, buvo parengta Moléty miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija. Molety
miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijai rengti gauta finansiné parama leido uztikrinti
aktyvy bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vietos valdzios atstovy jtraukimg j
strategijos rengima. Skirtingy interesy ir sektoriy atstovy dalyvavimas strategijos rengime uZtikrino
principo ,,i§ apacios j vir§y® igyvendinima, kas atskleidé aktualiy socialiniy problemy spektrg bei
kokybiska diskusija del problemy sprendimo biidy. Tai leido suformuoti igalinan¢ius veiksmus,
nukreiptus j neaktyviy darbingy gyventojy uzimtumo didinima, verslumo gebéjimy vystymg,
bendruomenés iniciatyvy, maZinan¢iy socialine atskirtj, igyvendinimga. Parengta strategija pasiZymi
integruotumu ir novatoriskumu, nes sieckiama apimti keletg veiklos sektoriy, pasitelkti kity
organizacijy ir Saliy gerajg patirtj. Tikima, jog strategijos tiksly ir uZdaviniy siekimas turés ,,siiiege
gniuZties“ efekta — padauges tikslinés grupés nariy bei kitos organizacijos remdamosi strategijos
igyvendinimo patirtimi, galés pritaikyti atrinktus veiksmus. ‘

Siekiant uztikrinti veiksmy Igyvendinima, Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros
strategijos jgyvendinimui numatoma praSyti Europos Sajungos socialinio fondo paramos, be kurios Moléty
miesto vietos veiklos grupé yra nepajégi jgyvendinti visy uzsibrézty siekiy. Tikima, jog parengta
strategija turés ir prevencinius rezultatus, t.y. vykdomos veiklos atitolins galimas problemas. Neabejotina, jog
Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai parengta strategija yra vienas svarbesniy Zingsniy

mieste, prisidedanti prie geresnés gyvenimo kokybeés kiirimo gyventojams. -
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2. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO TERITORIJA IR
GYVENTOJY, KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS
STRATEGIJA, APIBREZTIS

Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija yra
Moléty miestas (Ziareéti 2.1 pav.), priklausantis Moléty rajono savivaldybei. Molétai — ryty Lieiivor
miestas, pagal gyventojy skai€iy yra 46 vietoje.

2.1 pav. Moléty miesto teritorijos ribos

Saltinis: www. openstreetmap. org

Lietuvos statistikos departamento duomenimis, Moléty mieste 2015 m. pradZioje gyveno
6085 gyventojai. DidZioji Moléty miesto gyventojy dalis yra darbingi asmenys (15-64 m.), kurie
Moléty mieste 2015 mety pradZioje sudaré 68 procentus visy Moléty gyventojy. Pensinio amZiaus
asmeny skai€ius 5 procentais virsijo asmeny iki 15 mety amZiaus skaidiy, t. y. 1-14 mety amZiaus
Molety miesto gyventojy dalis sudare 13,5 proc., tuo tarpu virs 65 mety amZiaus gyventojy dalis —
18,5 proc. Pazymétina, jog 2015 m. pradzZioje jaunimas (15-29 m.) sudaré beveik 20 proc. visy Moléty
miesto gyventojy.

Darbingo amZiaus gyventojai sudaro didZiausig Moléty miesto gyventojy dalj, todél ir Moléty
miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija yra orientuota | 8ig asmeny grupe. PaZymétina,
Jog strategija siekiama prisidéti prie darbingy neaktyviy asmeny situacijos gerinimo Moléty mieste
mazinant nedarbg ir didinant socialing integracijg. Tikslinés gyventojy grupés, j kurias bus orientuota
vietos plétros strategija:

» Nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis Jaunimas. Tai viena jautriausiy tiksliniy grupiy.
Visy pirma, jaunimas deél savo situacijos ir amZiaus patenka j specifing situacijg. Jaunimas yra
peréjimo etape | socialine branda — $iame amZiaus tarpsnyje jaunas asmuo turi nuspresti, kokj



iSsilavinimg pasirinkti, integruotis j darbo rinka neturint reikalingy darbiniy jgiidziy, prisiimti
vis daugiau atsakomybes uz sprendimus. Tod¢l pats jaunystés laikotarpis yra sudétingas ir gali
biiti priskirtas démesio ir veiksmy reikalaujanéiai srigiai. Pazymétina, jog nedirbangio,
nestudijuojancio ir nesimokancio Jaunimo situacija yra dar sudétingesné. Nors j $ig grupe yra
priskiriami ir jaunuoliai, kurie pasirenka saves ieskojimo kelig, t.y. niekur nedirba, nesiekia
iSsilavinimo tam, kad atrasty savo tikrajj kelia, tatiau didZioji dauguma patenkangiy Jjaunuoliy
1 8ig grupe yra bedarbiai, niekur nesimokantys asmenys, ekonomiskai neaktyvus ir tam tikrais
atvejais esantys socialinéje atskirtyje dél savo socialinés ir ekonominés padéties. Todél
veiksmy orientacija j nedirbantj, nestudijuojantj ir nesimokantj jaunima leisty Moléty miestui
prisidéti prie jaunimo situacijos gerinimo, galimybiy biiti aktyviems suteikimo, motyvavimo
igyti reikalingy jglid2iy ir imtis veiklos bei nedarbo mazinimo tiek mieste, tiek visoje $alyje.

»  Neaktyviis darbingo amZiaus asmenys. Tal yra asmenys, kurie neturi bedarbio statuso ir niekur
nedirba. D¢l savo ekonominio neaktyvumo $ie asmenys patenka 1 tam tikrg socialine atskirtj
ne tik dél ekonominiy galimybiy apribojimo, tadiau ir dél darbiniy jglidZiy sumazéjimo ar ju
praradimo. Neaktyviy asmeny socialines atskirties mazinimas bei socialinés integracijos
didinimas pagerinty $iy asmeny situacija Moléty mieste.

»  Darbingi bedarbiai. Tai darbingo amzZiaus neaktyvis Moléty miesto gyventojai. Ekonominé
situacija Molétuose, tiek Lietuvoje ir visame pasaulyje pablogino situacija darbo rinkoje:
maZ¢jo darbo viety, keitési reikalavimai darbuotojams ir specialistams, kas turéjo jtakos
bedarbystés problemos suaktyvéjimui. Bedarbiy (ir ilgalaikiy bedarbiy) integracija j darbo
rinkg suteikiant jiems naujy darbo jgdZiy, motyvuojant atpaZinti naujus savo gebéjimus bei
Isitvirtinti darbo rinkoje, prisidéty prie ekonominio Moléty miesto gyventojy suaktyvinimo ir
didesniy galimybiy suteikimo.

 Socialing atskirtj patiriantys asmenys (nejgalieji, socialinés rizikos Seimos, smurtq patiriantys
asmenys ir kiti socialinéje atskirtyje esanlys gyveniojai). Socialing atskirtj patiriantys asmenys
dél savo neigiamos situacijos i8krenta i§ aktyvaus socialinio gyvenimo dél riboty ekonominiy
iStekliy ir veiklos galimybiy. Tai itin jautri socialine grupe, kuriai daznais atvejais reikalingas
paslaugy kompleksas, kurio suteikimas leidzia iveikti susidariusig socialing atskirtj ir
padidinti socialing integracija Moléty mieste gyvenantiems asmenims,

* Verslg ar savarankiskq veikig pradedantys asmenys. Tai yra Moléty miesto grupe, kuri neturi
pakankamai Ziniy bei priemoniy, reikalingy verslo pradZiai. Verslui pradéti reikalingy
priemoniy suteikimas yra vienas svarbesniy pagalbos Zingsniy $iame procese Siai tik: 'inei
grupei.

Démesys socialing atskirtj patiriantiems asmenims, darbingiems bedarbiams, neaktyviems
asmenims ir verslg pradedantiems asmenims, tiksly, uzdaviniy ir veiksmy formavimas siekiant
padidinti tikslinés grupés socialing integracijg prisidés prie Moléty miesto situacijos geréjimo —
tikimasi, jog atsiras naujy verslo idéjy, kas ne tik sukurs naujas darbo vietas, paskatins grizti
emigravusius miesto gyventojus, bet ir turés itakos geresnei ekonominei situacijai Moléty mieste.



3. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETPOS
STRATEGIJA, ANALIZE

3.1. TERITORIJOS ANALIZE

Geografiné apZvalga. Moléty miestas yra Moléty rajono administracinis centras, issidéstes
rytingje Lietuvos dalyje, priklauso Utenos regionui (Zifiréti 3.1.1 pav.). Moléty miestas nuo Utenos
yra nutoles apie 35 km, nuo Vilniaus — apie 64,2 km. Vilnius yra $alies sostiné ir vienas i§ didZiausiy
Lietuvos miesty, kuris yra argiausiai Moléty miesto. Pakankamai mazas atstumas iki Vilniaus suteikia
Moléty miesto gyventojams daugiau galimybiy studijuoti, dirbti ir jsikurti didZiausiame Lietuvos
mieste (S-1). Be to, Moléty miestas gali biiti patrauklus verslo investicijoms i§ netoliese esan¢iy
miesty (Vilniaus, Utenos, Ukmerges), kurioms svarbi patogi ir tinkama geografiné padétis: Svarbu ir
tai, kad Moléty miestas yra $alia magistralinio kelio Vilnius-Utena, o tai ypa¢ gerina susiekiino ir
transporto galimybes tarp §iy dviejy miesty.

Molety rajone Zemés néra derlingos, taip pat maZai pramonés, tadiau regionas kalvotas,
miSkingas ir eZeringas. Dél $iy prieZas¢iy Molétai yra vienas i§ rekreacijos traukos centry Lietuvoje,
tode¢l | poilsio ir turizmo infrastruktiirg orientuota verslo kryptis galéty turéti perspektyva Siame
Moléty regione.
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3.1.1 pav. Moléty miesto geografiné padétis
Saltinis: www.maps.lt

Moléty miestas — Moléty rajono savivaldybés centras, turintis miesto senifinijos statusa.
Lietuvos Statistikos departamento duomenimis, 2015 m. pradZioje Moléty mieste gyveno beveik
tre¢dalis (32,7 proc.) visy Moléty rajono savivaldybés gyventojy (i§ viso rajone: 19 236). Moléty
miesto plotas — 3,77 km ?(377,1 ha). DidZiajg miesto dalj (vir§ 50 proc.) uZima uZstatyti piotai; Salia
Moléty miesto teritorinés ribos nutiestas magistralinis kelias Vilnius-Utena.

Demografiné apivalga. 2015 m. pradzioje Moléty mieste gyveno 6 085 gyventojai. Tai vienas
tankiausiy miesty Lietuvoje (1707 Zm./km?). 2011-2015 m. laikotarpiu gyventojy skaicius mieste
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sumazéjo 5,4 proc. (S-2). Tai atspindi bendruosius Lietuvos rodiklius — demografiné Lietuvos
situacija vis dar atspindi neigiamas tendencijas, depopuliacija i8lieka intensyvi. 2011-2015 mety
laikotarpiu $alyje gyventojy skai¢ius sumazéjo 4,3 proc., tuo tarpu Utenos regione 6,8 proc., o Moléty
rajone — 7,3 proc. Pazymétina, jog nei vienas Utenos regionui priklausantis miestas neturi teigiamy
demografiniy tendencijy, t. y. nei viename mieste 2011-2015 m. laikotarpiu gyventojy skaicius
nepadidéjo (Ziaréti 3.1.2 pav.). Kaip atskleidzia Utenos regiono miesty gyventojy tendencijos, Moléty
miestas yra patrauklesné vieta gyventi ir dirbti nei kiti Kauno regiono miestai, ta¢iau bendras .alies
gyventojy skaiiaus sumazgjimas (4,3 proc.) rodo nei$naudotas galimybes gerinant Moléty miesto
gyvenamosios aplinkos patraukluma.

3.1.2 pav. Gyventojy skaic¢ius Utenos regione 2011-2015 m. ir pokytis proc.
Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Utenos regione 2011-2015 m. laikotarpiu vaiky skai¢iaus dalis sumazéjo kiek daugiau negu
penktadaliu (21,2 proc.), darbingo amZiaus asmeny — 7,2 proc., mazéjimo tendencija pastebima ir
pensinio amziaus gyventojy dalyje (vyresniy nei 65 mety amZiaus gyventojy ) regione sumaz¢jo 3
proc.). Moléty rajono statistika atskleidZia kiek kitokias tendencijas, ypatingai kalbant apie vaiky
skai¢iaus poky¢€ius, t. y. 2011-2015 m. laikotarpiu vaiky skaiCius rajone sumaZzéjo 7,4 proc., t. y.
beveik tris kartus maziau negu visoje Utenos regione (Zitréti 3.1.1 lentele). o

3.1.1 lentelé. Utenos regiono, Moléty rajono ir Moléty miesto gyventojy skaiciaus kitimo
dinamika 2011-2015 metais

93528

15272

140170

20751 19233 2688 2218 13645 12459 4418 4556 3846 3712

6433 6085 977 821 4427 4140 1029 1124 1265 152 |

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas
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2015 m. pradZioje Moléty mieste gyveno 821 vaikai (arba 13,5 proc.), 4 140 darbingo amzZiaus
asmenys (arba 68 proc.) ir 1 124 pensinio amZiaus gyventojai (arba 18,5 proc.). Lyginant su 2011 m.
informacija, vaiky skai¢ius Moléty mieste sumaz¢jo 15,9 proc., darbingo amzZiaus gyventojy dalis
sumazgjo 6,4 proc., tuo tarpu pensinio amziaus gyventojy dalis i8augo 9,3 proc. (Zitiréti 3.1.3 pav)
(S-3).

. Pensinio amZiaus asmenys

. Darbingo amZiaus asmenys

Vaikai

@2011 B2015

3.1.3 pav. Gyventojy skaitius Moléty mieste 2011-2015 m.

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Apibendrintai galima biity teigti, jog Moléty mieste nuo 2011 iki 2015 mety jvyko Zenklus
vaiky skaiiaus sumazéjimas, taip pat fiksuojamas darbingo amZiaus gyventojy skaiCiaus calies
maZ¢jimas ir pensinio amZiaus gyventojy skaiGiaus augimas. Sie rodikliai atskleidZia Moléty miesto
populiacijos senéjimo tendencijas. Siam senéjimui ltakos gali turéti emigracija j kitus Lietuvos
miestus (labiausiai tikétina — j Lietuvos sostine), emigracija | uZsienio valstybes bei maZéjantis
gimstamumas. Galima daryti prielaida, jog jaunimas igijes issilavinima didZiuosiuose miestuose retai
griZta | Molétus ir geresniy jsidarbinamumo galimybiy ir profesiniy perspektyvy iesko uz Moléty
miesto riby.

Lietuvoje 2015 m. pradZioje vaikai sudar¢ 14,8 proc. visy gyventojy, darbingo amZiaus
asmenys — 60,4 proc., pensinio amZiaus 24,8 proc. Lyginant gyventojy skaiéiaus poky¢ius 2011-2015
m. pastebima, jog Lietuvoje vaiky dalis sumaZéjo 6,3 proc., darbingo amZiaus asmeny dalis — 8,2
proc., tuo tarpu pensinio amZiaus dalis iSaugo 1,2 proc. Nors Moléty mieste darbingo amZiaus
gyventojy 2011-2015 m. laikotarpiu sumaZéjo 1,8 proc. maZiau negu visos Lietuvos mastu, tagiau
vaiky skai¢ius Moléty mieste sumazéjo beveik tris kartus daugiau, lyginant su vaiky skai¢iumi minéte.
laikotarpiu Lietuvoje, o pensinio amziaus asmeny skaiCius Moléty mieste 2015 m. pradZioje sudare
8,1 proc. daugiau nei Sios amZiaus grupés Lietuvos gyventojy. Remiantis Lietuvos Statistikos
departamento duomenimis, Utenos regione kas ketvirtas gyventojas (apie 25 proc.) yra pensinio
amZiaus, kai tuo tarpu Vilniaus regione pensinio amziaus gyventojy skaiCius sudaro apie 19 proc.
visy Sios regiono gyventojy.

2015 m. pradZioje Moléty mieste gyveno 1 182 jauny gyventojy, kuriy amZius buvo 15-29 m.
Tai sudaré 19,5 proc. visy Moléty miesto gyventojy. Lyginant 2011-2015 m. laikotarpio duomenis;
paZymeétina, jog Moléty mieste gyvenandio jaunimo skaiius sumazejo 6,5 proc. jaunimo dalies
maZ¢jimas gyventojy populiacijoje pastebimas ir kituose Utenos regiono miestuose (Zitiréti 3.1.4
paveikslg). Vienintelis Kavarsko miestas i3siskiria teigiamu jaunimo skai¢iaus rodikliu, kuris nuo
2011 iki 2015 m. jaunimo padid¢jo 5,2 proc. Lietuvoje 2011-2015 m. laikotarpiu jaunimo ska.&ius
sumaz¢jo 8,9 proc. AtsiZvelgiant | tai galima teigti, jog Moléty miesto jaunimo skai€iaus rodikliai yra
geresni negu bendras 3alies vidurkis (2011-2015 m. laikotarpiu jaunimo Molétuose sumaZéjo 3,4
proc.) (S-4).

o
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estuose 2011-2015 m.

3.1.4 pav. 15-29m. Jauny gyventojy skai¢iaus poky¢iai Utenos regiono mi
Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Remiantis Moléty rajono savivaldybés civilinés metrikacijos renkama statistika, iki 2015 m.

lapkri€io 1 d. Moléty mieste gimé 50 naujagimiy (2011 m. — 51). 2011-2014 m. laikotarpiu Moléty

mieste gimusiy naujagimiy skai¢ius kito netolygiai, tadiau didZausias gimstamumas buvo

fiksuojamas 2014 m. (76 naujagimiai). Iki 2015 m. lapkri¢io 1 d. Moléty mieste miré 134 asmenys

(2011 m. — 149). 2011-2014 m. laikotarpiu mirusiujy skai€ius Moléty mieste iki 2013 m. maZéjo,
taCiau nuo 2014 m. padidéjo (Ziaréti 3.1.5 pav.).

Gimstamumg virSijantis mirtingumas lemia neigiamg natiiralia gyventojy kaita. 2011-2015
m. Molety mieste buvo registruota daugiau mirusiy, negu gimusiy. Neigiama natiirali gyventojy kaita
Molety mieste 2011-2015 m. laikotarpiu vyko netolygiai, t. y. iki 2013 m. mazéjo (nuo -98 iki -46),
0 2014 m. pradéjo augti (pavyzdziui, 2015 m. lapkri¢io 1 d. buvo -84) (zitréti 3.1.5 pav.). Pastarieji
rodikliai neatspindi bendrosios Lietuvos situacijos: 2011-2014 m. laikotarpiu nors ir natiirali
gyventoju kaita nebuvo tolygi, taciau turéjo polinkj mazéti (2011 m. fiksuojama -10769 natirali
gyventojy kaita, 2014 m. — -9883). Moléty rajono savivaldybéje, kaip ir Moléty mieste, neigiama
natlirali gyventojy kaita taip pat didejo: (2011-2014 m. laikotarpiu — -46) (S-5).
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3.1.5 pav. Gimusieji, mirusieji ir natiirali gyventojy kaita Moléty mieste!
Saltinis: Moleéty rajono savivaldybes Civilinés metrikacijos skyrius

Siekiant maZinti mirtinguma Moléty mieste svarbu tobulinti sveikatos prieZitros, socialines
ir vieSojo saugumo paslaugas. Gyventojy mirtingumg lemia sveikatos prieziliros paslaugy
prieinamumas ir kokybé, o taip pat kriminogeniné situacija, susisiekimo saugumas ir pan. Ta¢iau
nemaziau svarbios ir teikiamos socialinés paslaugos, socialinés integracijos galimybés mieste,
maZinandios socialinés rizikos Zmoniy atskirtj bei didinandios galimybes gyventi sveikesnj ir
saugesn]j gyvenima. Siekiant gerinti demografine gyventojy situacijg mieste, bitina atsizvelgti i kuo
daugiau gyventojy grupiy ir tikslingai vykdyti veiksmus kuo ankstesniame amziuje. Patraukliy ir
reikalingy paslaugy sukiirimas ir plétojimas Moléty mieste prisidéty prie gyventojy subjektyvios ir
objektyvios gyvenimo kokybés gerinimo.

Per pastaruosius penkerius metus Lietuvoje aktualia problema tapo tarptautiné migracija.
2010 m. i§ Lietuvos i¥vykusiyjy asmeny skaicius Zenkliai pakilo, kaip ir i$vykusiy i Utenos regiono
ar Moléty rajono. Pastaraisiais metais Moléty rajonui, kaip ir Molety miestui, tarptautiné migracija
yra maZiau aktuali nei migracija Salies viduje (regioning). Regioniné migracija tiesiogiai palieCia
Moléty miestg ir sukeliamos problemos — ieSkodamas geresniy i§silavinimo ir jsidarbinimo
perspektyvy jauni asmenys keliasi j didesnius Lietuvos miestus, Moléty miesto ir rajono gyventojai
sensta, didéja mirtingumas, mazéja gimstamumas, taip pat darbingo amZiaus asmeny ir dirban¢iyjy
skailius.

2015 m. | Moléty miestg atvyko ir tai deklaravo 17 asmeny. I miesto i8vyko ir tai deklaravo
208 asmenys. 2011 — 2014 m. laikotarpiu pastebimi netolygus i§vykstandiyjy gyventojy skaicius: iki
2013 m. iSaugo, o 2013-2014 m. laikotarpiu sumaZéjo 4,1 proc. (nuo 265 iki 254 asmenu).
Atvykstangiy i§ Moléty miesto asmeny skai¢iaus nuo 2011 iki 2014 m. sumazéjo dvigubai (nuo 33
iki 16 asmeny). Fiksuojami migracijos rodikliai rodo neigiamas tendencijas ir leidZia teigti, kad
7mongés vangiai griZta (ar atvyksta) j Moléty miestg (S-6).

Siekiant teigiamy poky&iy ir atvykstan¢iyjy gyventi Molety mieste asmeny skaifiaus
didéjimo, taip pat darbingo amZiaus gyventojy ir vaiky skaiCiaus augimo, biitina spresti ekonomines
miesto problemas, t. y. skatinti darbo viety kiirimgsi, didinti Zmoniy jsidarbinimo galimybes ir
socialine gerove. Taip pat reikty atkreipti démesj | patraukliy jaunimui veikly ir infrastrukttiry kiirimg
— tai paskatinty jaunima griZti { Moléty miestg bei jgyta isilavinima, iglidZius ir Zinias realizuoti
Moléty mieste.

Nagrinéjant $alies rodiklius, svarbu paminéti, jog i$ Lietuvos vis dar daugiau Zmoniy iSvyksta
nei atvyksta j $alj. Neigiamas migracijos saldo Lietuvoje 2014 m. sieké -12 327. Utenos regione
migracijos saldo 2014 m. sieké -1 052, Moléty rajono savivaldybéje -121. Moléty mieste migracijos
taip pat buvo neigiamas ir sieké —238. (Zitiréti 3.1.6 pav.). Atkreiptinas démesys, jog Utenos regione
neigiamas migracijos saldo nuo 2011 iki 2015 m. sumazéjo dvigubai (Lietuvoje — trigubai), taciau
Moléty mieste neigiamas gyventojy migracijos saldo iSaugo beveik 27 proc.

2015 m. duomenys pateikiami iki 2015 m. lapkriCio 1 dienos.

-*/'
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3.1.6 pav. Neto migracija Utenos regione, Moléty rajone ir Moléty mieste 2011- 2014 m.

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, Moléty rajono savivaldybeé

Socialinés situacijos apzvalga. Moléty rajono savivaldybéje didzioji dalis socialiniy paslaugy
istaigy yra iSsidéste Moléty mieste. Tai reiskia, jog Moléty miesto gyventojams dél socialiniy
paslaugy jstaigy geografinio i§sidéstymo, paslaugos yra gerai prieinamos. Visgi, mieste yra pemazai
asmeny, patirian¢iy socialing atskirtj ir patenkan¢iy j socialinés rizikos asmeny grupe.

Molety rajonosavivaldybes administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus duomenimis,
2014 m. Molety rajone buvo jregistruotos 124 socialinés rizikos $eimos, kuriose augo 248 vaikai.
2011-2014 m. laikotarpiu socialinés rizikos Seimy ir jose auganéiy vaiky skaitius tolygiai mazéjo
(Ziaréti 3.1.7 pav.). Socialinés rizikos Seimy skai¢ius 2011-2014 m. laikotarpiu sumazéjo 12 proc.,
tuo tarpu vaiky auganéiy socialinés rizikos $eimose skai¢ius — 16,2 proc. (S-7)

204

# Socialinés rizikos Seimos

2 Vaiky skai¢iug socialinés
rizikos Seimose

2011 2012 2013 2014

3.1.7 pav. Socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose augusiy vaiky skaiius Moléty rajono
savivaldybéje 2011-2014 m.

Saltinis: Molety rajono savivaldybes Vaiko teisiy apsaugos skyrius

e
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MazZéjantis socialinés rizikos $eimy ir tokiose §eimose augantiy vaiky skai¢ius rodo teigiamas
socialinés situacijos Moléty rajone tendencijas. Statistiné Moléty rajono socialinés rizikos $eimy
situacija atspindi ir Salies bei regiono situacija. Lietuvoje 2011-2014 m. laikotarpiu socialinés rizikos
Seimy sumazéjo 6,3 proc., 0 Moléty rajone — dvigubai daugiau (12 proc.). Nagrinéjant Utenos regiono
rodiklius taip pat pastebima socialiniy rizikos $eimy skaiiaus mazéjimo tendencija: nuo 2011 iki
2014 m. socialiniy rizikos $eimy skaiéius $ioje regione sumazéjo 9,3 proc. (atitinkamai nuo 816 iki
740). Socialinés rizikos $eimoms reikalingos jvairiapusés socialinés paslaugos, todél ir toliau biitina
plétoti socialiniy paslaugy prieinamuma socialings rizikos Seimoms ir jose augantiems vaikams, taip
pat suteikti daugiau galimybiy jsidarbinti bei stiprinti jsidarbinamumo gebéjimus, ugdyti asmeuines
savybes, padedancias integruotis | visuomene.

Zmoniy gyvenimo gerove parodo socialing paSalpg gaunanéiy Seimy (asmeny) skaiciy,
kadangi socialiné paSalpa mokama tik nepasiturinioms $eimoms (asmenims). 2015 m. sausio —
spalio ménesiais Moléty rajono savivaldybéje socialines paSalpas gavo 928 asmenys. 2011-2014 m.
socialines paSalpas gaunan¢iy asmeny skaifius Moléty rajone tolygiai maz&jo. Nuo 2012 m.
socialines paSalpas gaunandiy asmeny skaiius sumazéjo ypa¢ Zenkliai ir 2012-2014 m. laikotarpiu
socialiniy paSalpy gavéjy skaiéius nuo visy savivaldybés gyventojy skai¢iaus sumazéjo 47,6 -proc.
(atitinkamai nuo 8,1 proc. 2012 metais iki 5,3 proc. 2014 metais). Remiantis rajono duomenimis,
galima teigti, jog ir Moléty mieste situacija yra pana$i: atsiZvelgiant j gyventojy skai¢iy Moléty
rajono savivaldybeje ir Moléty mieste, galima teigti, jog Moléty mieste 2011 m. socialines pasalpas
vidutinikai gavo apie 549 gyventojai, 2014 m. — apie 328. Vadinasi, 2014 m. 1000-iui Moléty r ‘esto
gyventojy teko 53 socialinés palalpos. Gyventojy socialing atskirtj ir skurdg galéty efektyviai
sumazinti darbo viety kiirimas, profesiniy jgidZiy tobulinimas ir verslumo skatinimas. Sios
iniciatyvos gali padidinti galimybes jsidarbinti bei uzsidirbti btiny pajamy sau ir Seimai.

3.1.2 lentelé. Socialinés pasalpos gavéjy skaiciaus kitimo dinamika Moléty rajono
savivaldybéje 2012-2015 m.

Saltinis: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

Ekonominé apZvalga.

Moléty rajono savivaldybéje veikianciy tikio subjekty skai¢ius 2015 m. pradZioje buvo 362
tkio subjektai (2013 m . — 385). Lyginant veikian¢iy tkio subjekty skai¢iy Utenos regiono
savivaldybése, Moléty rajonas tikio subjekty skaiiumi vir$ija Ignalinos ir Zarasy rajono rodiklius,
taCiau turi maziau jmoniy negu kiti like regiono regionai (Utenos, Anyk§¢iy ir Visagino). Tiek Moléty
rajone, tiek ir pa¢iame Moléty mieste vyrauja smulkios ir vidutinés jmonés (S-8). DidZiausios jmonés
mieste — tai statybinés, remonto, medzio apdirbimo bendrovés, siuvimo jmonés, nemazZa' kitu
jvairias paslaugas teikian¢iy jmoniy. Kas penkta Moléty rajone esanti jmoné vykdo
veikla ,,Didmeniné ir maZmeniné prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly
remontas®, antra pagal apimtj rajono verslo veikla ,Kita aptarnavimo veikla® (apie 18 proc.
visy jmoniy), o kas

12



deSimta jmoné vykdo veiklg statyby sektoriuje. Pastebétina, jog Moléty rajone yra itin maZas skaiCius
jmoniy, kuriy veikla orientuota j Zemés Ukj, miskininkyst¢ ir Zuvininkyste, taip pat | mening,
pramoging ir poilsio organizavimo veiklg. Atsizvelgiant j geografines ir rekreacines Moléty regiono
salygas, minétos veiklos Siame regione turéty buti labiau stiprinamos ir plétojamos, turéty augti ir $ias
veiklas vykdanéiy jmoniy skai¢ius.

Utenos teritorinés darbo birzos duomenimis, 2015 lapkri¢io 25 d. Utenos regione buvo
registruoti 10 384 bedarbiai — tai sudaré 12,2 proc. visy teritorijos darbingo amziaus gyvertojy.
Daugiausia bedarbiy buvo Ignalinos — 16,7 proc. ir Zarasy — 14,2 proc. rajony savivaldybése.
Maziausias nedarbas registruotas Utenoje — 10 proc. 2011-2014 m. laikotarpiu Utenos regione, kaip
ir visoje Salyje, registruoty bedarbiy skaiCius tendencingai mazéjo (2011 m. Utenos regiono
teritorinése darbo birZose registruota 18,9 tiikst. bedarbiy).

Moléty rajone registruoty bedarbiy skaicius 2011-2014 m. laikotarpiu taip pat maZéjo, tuo
tarpu Moléty mieste registruoty bedarbiy skai¢ius iSaugo 18 proc. (Zitréti 3.1.8 pav.) (S-13). Moléty
mieste 2011-2014 m. laikotarpiu iSaugo negalig turinéiy registruoty bedarbiy skaicius (2011 m. 32
nejgalieji, 2014 m. — 39), tadiau laikotarpiu pastebima jtraukty j aktyvios darbo rinkos politikos
priemones asmeny skai¢iaus mazéjimo tendencija (2011 m. — 154 asmenys, 2015 m. — 122). Svarbu
paminéti fakta, kad nuo 2011 iki 2015 m. Moléty mieste Zenkliai iSaugo asmeny, dirbanéiy pagal
verslo liudijima, skai¢ius: 2011 m. tokiy asmeny buvo 83, 0 2014 m. — 119 (pokytis: +43,3 proc.).
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3.1.8 pav. Bedarbiy skaiciaus kaita Utenos regione, Moléty rajono savivaldybéje ir
Moléty mieste 2011-2014 m.

Saltinis: Utenos teritoriné darbo birza, Moléty skyrius

Pazymétina, jog nedirban¢iy jauny asmeny iki 25 mety skaiCius kito netolygiai: 201 m.
jaunimas sudaré 21,4 proc. visy Moléty teritoringje darbo birZoje registruoty bedarbiy, 2012 m. jauny
bedarbiy skaiius iSaugo beveik perpus (47,7 proc.), 0 2014 m. jaunimas iki 25 mety sudaré 21,2 proc.
visy nedirban¢iy asmeny skaiciaus (S-9).

VieSosios infrastruktiiros apZvalga. Moléty rajone yra 11 senitinijy, 1 miestas (Molétai), 5
miesteliai (Alanta, Balninkai, Dubingiai, Giedrai¢iai, Joniskis). Moléty miesto vie$gjg infrastruktiirg
sudaro Svietimo, socialines, sveikatos prieziiiros, taip pat turizmo ir kultiros paslaugas teikianciy

institucijy tinklas (ziGréti 1 prieda).
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Mieste veikia maldos namai - Moléty Sv. apastaly Petro ir Povilo baZny¢ia, neobarokinio
stiliaus, pastatyta 1907 metais. BaZny&ios statybos buvo inicijuotos tuo metu Moléty parapijoje
tarnavusio kunigo kunigas Kazimiero Bandzevi¢iaus.

Svietimo paslaugas Moléty mieste teikia 9 jstaigos. Mieste veikia 1 gimnazija, 1 pagrindiné ir
1 pradiné mokykla, 2 vaiky lopSeliai-darZeliai, taip pat Moléty Svietimo centras, Moléty meny
mokykla, Moléty rajono kuno kultiros ir sporto centras. Mieste savo veiklg vykdo Mboléty
pedagoginé-psichologiné tarnyba. ‘

Nors miesto ugdymo jstaigos atnaujinamos panaudojant ES fondy 1é3as, taciau vis dar iSlieka
nemazai, su tinkamu infrastruktiiros i§vystymu susijusiy problemy. Taip pat pastebima Svietimo
jstaigy restruktiirizacija — dél mazéjancio gyventojy skaidiy, §vietimo jstaigos yra pertvarkomos arba
uzdaromos. Svarbu tai, jog Moléty mieste néra institucijos, teikian¢ios profesinj ar aukStajj
i§silavinima, mieste taip pat néra specialaus ugdymo centro (profesinio rengimo centras yra
Naujasodzio kaime, specialaus ugdymo centras — Kijéliy kaime). Tre¢dalis visy Moléty rajono
savivaldybés gyventojy gyvena Moléty mieste, todél geriau i$plétotas ugdymo institucijy tinklas
miesto ribose taip pat blity aktualus ir reikalingas (S-12)

Moléty miesto sveikatos prieZitiros ir socialiniy jstaigy tinklas yra pakankamai i§vystytas bei
uztikrina paslaugy praeinamuma. Pagrindinés sveikatos ir socialinés prieZiiros paslaugas teikia..Cios
organizacijos yra i§sidés¢ios miesto centrinéje dalyje. Sveikatos prieZifiros paslaugas Moléty miesto
gyventojams teikia V3] Moléty rajono greitosios medicinos pagalbos centras, VS| Moléty ligonine,
V$] Moléty rajono pirminés sveikatos prieziiros centras, mieste taip pat veikia privatiis
stomatologijos kabinetai ir vaistinés (ZiGiréti Priedg Nr. 1), tadiau atsiZvelgiant j gyventojy nuomone¢
(apklausos rezultatus), gyventojams triiksta sveikatos prieZiliros paslaugy Moléty miste. Galima
teigti, jog biitina plétoti sveikatos prieZitiros institucijy tinklg Moléty mieste (S-10).

DidZioji dalis Moléty rajone veikianéiy socialines paslaugas teikianéiy institucijy yra Moléty
mieste. Moléty mieste socialines paslaugas gyventojams teikia Moléty rajono savivaldybés
administracija ir jos skyriai (Socialinés paramos skyrius, Vaiky teisés apsaugos skyrius ir kt.), mieste
taip pat veikia Socialinés paramos centras. Moléty mieste yra jsteigti vaiky savarankisko gyvenimo
namai, o neaktyviy darbo rinkoje asmeny socialine parama ripinasi Utenos teritorinés darbo trZos
Moléty filialas (Zitréti Priedg Nr. 1). PaZymétina, jog Moléty vaiky savarankiSko gyvenimo namuose
nuo 2015 m. geguzés ménesio buvo pradéta teikti pagalba asmenims krizinése situacijoje — iki 2015
m. pabaigos buvo suteikta kriziy jveikimo pagalba 9 asmenims. Taip pat nuo 2003 m. Moléty kraSto
Zmoniy su negalia sgjunga teikia transporto paslaugas nejgaliesiems. Siuo metu sajunga teikia 183
asmenims su negalia. Siekiant teikiamy sveikatos prieziGros ir socialiniy paslaugy efektyvumo,
bitina atkreipti démesj j $iy paslaugy kokybés didinimg ir prieinamuma bei paslaugy plétra Molety
mieste (S-11).

Sporto veiklg Moléty mieste organizuoja ir vykdo Moléty sporto centras, taip pat mieste veikia
sporto kiubas, yra susibiire krepsinio, rankinio, automobiliy sporto, sporto Zzikles ir kitokiy Saky
komandos, atstovaujan¢ios Moléty miestg regioninése ir Salies sporto varZybose (Ziliréti Priedg Nr.
1). '

Moléty mieste kultiros paslaugas teikia Moléty kultiiros centras, Moléty krastotyros muziejus
ir jo padaliniai. Moléty kultGros centre yra nuolat veikianti dailés galerija, kurioje eksponuojami
profesionaliy Lietuvos dailininky kdriniai. Molétuose taip pat veikia Moléty rajono savivaldybés
vie$oji biblioteka.

Didziausias krasto turtas — $vari gamta, nes néra dideliy aplinkg ter§ianéiy pramonés jmoniy.
Moléty regionas turi pakankamai gamtiniy ir kultiiriniy turizmo istekliy, kuriy pagrindu galima plétoti
turizmg siekiant turizmo ir su juo susijusiy veikly verslg padaryti pagrindine ir efektyvia $iy teritorijy
ikio veikla. Siuo metu istekliy, turinéiy verte tarptautinéms turizmo rinkoms Molétuose (kaip ir
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kituose Utenos regiono regionuose) néra, o paslaugy visuma palanki trumpalaikiams lankytojams.
Todél siekiant pritraukti didesnius turisty srautus, biitina plétoti iSskirtines turizmo paslaugas ir
infrastruktiirg, skatinti ir sudaryti prielaidas pritraukti komercisSkai perspektyvesnius lankytojus ir
skatinti turizmo daugiasezoni$kumg paciame Moléty mieste. Kaip vienas i$ galimy alternatyvy galéty
buti sporto bazés (kaip Ignalinos slidingjimo trasos), sporto stovyklos ar SPA paslaugas teikiancios
institucijos jkdrimas. Siomis paslaugomis galéty pasinaudoti Lietuvos ir i§ kity 3aliy atvykc
sportininkai, sporto mégeéjai ir kiti suinteresuoti asmenys.

3.2. SSGG

Remiantis atlikta miesto esamos demografinés, socialinés ir ekonominés situacijos analize,
buvo i3skirtos Moléty miesto stiprybés, silpnybés galimybés ir grésmés bei sudaryta stiprybiy,
silpnybiy, galimybiy ir grésmiy matrica, kurioje prie kiekvieno veiksnio pateiktas jvertinimas pagal
5 baly sistema, kur 5 reiskia labai svarbus veiksnys, 1 — mazai svarbus veiksnys.

1. Patogus susisiekimas su Lietuvos sostine (Molétai
nuo Vilniaus nutole 64 km), Utenos miestu
(nuotolis - 35 km) ir Kaunu. Magistralinis kelias
A14 Vilius-Utena. (S-1) jvertinimas — 4

2. Mazéjantis socialinés rizikos Seimy ir jose
augan¢iy vaiky skaiius bei socialing paSalpy
gaunanéiy asmeny skaiius rodo teigiamus
socialinés pagalbos rezultatus. (S-7) jvertinimas —
5

3. Mieste vyrauja smulkus ir vidutinis verslas, kuris
yra vienas svarbiausiy ekonomikos skatinimo
elementy. (S-8) jvertinimas — 5

1. I$naudoti visas esamas Moléty regiono galimybes
vykdant turizma, poilsj, rekreacija ar sporting
veiklg siekiant Siy veikly daugiasezoniSkumo.
jvertinimas — 3

2. Siekti finansavimo iStekliy (nacionaliniy, ES,
privadiy Lietuvos ar uZsienio $aliy investicijy).
jvertinimas — 4

Mazéjantis gyventojy skai¢ius mieste, neigiami
migracijos rodikliai, augantys registruott, jauny
bedarbiy skai¢iai — nepakankamai patraukii
miesto gyvenamoji ir darbo aplinka. (S-2, S-6, S-
9) jvertinimas — 4

Senstantys miesto gyventojai bei jaunimo nenoras
likti mieste dél sudétingesniy jsidarbinimo
galimybiy. (S-3, S-4) jvertinimas — 4

Neigiama natirali gyventojy kaita, kuri sietina su
mazéjanliu gyventojy skai¢iumi mieste bei
gyventojy nenoru kurti Seimas ir gyventi Moléty
mieste. (S-5) jvertinimas — 4

Augantis registruoty bedarbiy skaiCius atskleidZia
darbo viety trikuma bei neigiama sﬁuacgq “dart >
rinkoje. (S8-13) jvertinimas — 5

Nepakankamai iSplétotas sveikatos socialines
paslaugas teikianCiy institucijy tinklas. (S-10, S-
11) jvertinimas — 5

Nepakankamas $vietimo institucijy tinklas:
Moléty mieste néra nei vieno profesinio rengimo
centro ar aukstosios mokyklos, todél Molétai
tampa  nepatrauklus miestas  iSsilavinimo

siekiantiems asmenims (ypatingai jaunimui, kuris
iSvykes studijuoti j Salies didmiesCius juose

Nepakankama  komunikacija ir  veiksmy
derinimas tarp verslo ir socialiniy partneriy.
jvertinimas — 4
Nepakankamas bendruomenés, nevyriausybiniy
organizacijy iniciatyvumas bei aktyvumas.
jvertinimas — 4
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3. Jgyvendinti | jvairias socialiai paZeidZiamas | 3. Gyventojy pasyvumas ir nenoras prisidéti prie
grupes (jaunimas, ilgalaikiai bedarbiai ir kt.) problemy sprendimo. jvertinimas — 4
nukreiptas uZimtumo skatinimo priemones.

jvertinimas — 4 4. llgalaiké gyventojy bedarbysté dél nepakankamo

skaiciaus darbo viety Moléty mieste. jvertinimas

4. Skatinti bendruomeniy bei socialiniy partneriy -5 -
bendradarbiavima, siekiant spresti  mieste
egzistuojandias socialines problemas. jvertinimas
—4

5. Plésti paslaugas socialing atskirtj patiriantiems
asmenims, siekiant jy socialinés integracijos ir
pilnavercio dalyvavimo visuomeniniame
gyvenime. jvertinimas — 5

5. Gyventojy (ypatingai jaunimo) iSvykimas i$
Moléty miesto ir nenoras j ji grizti dirbti, kurti
darbo vietas ir pan. jvertinimas — 5

6. Nepakankama informacijos sklaida tarp asmenuy,
kuriems siekiama padéti i§spresti savo socialines
problemas. jvertinimas — 5

6. Skatinti gyventojy versluma, naujy jmoniy ir
darbo viety kiirimasi. jvertinimas — 5

7. Skatinti bendradarbiavimg su verslo partneriais,
siekiant skatinti gyventojy uZimtumg ir versluma.
jvertinimas — 3

8. Plésti ir tobulinti informacijos prieinamumo ir
sklaidos kanalus socialiniais ir ekonominiais
klausimais. jvertinimas — 3

9. Sviesti ir informuoti bendruomene siekiant
paskatinti  socialiai  paZeidZiamy  Zmoniy
integracija. jvertinimas — 3

4. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAIL UZDAVINIAL IR JU

IGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAI BEI INTEGRUOTC IR
NOVATORISKO STRATEGI]OS POBUDZIO APIBUDINIMAS

4.1. VIETOS PLETROS STRATEGI[OS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU
IGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAI

Molety miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijai nustatyti tikslai ir uZdaviniai
bei jy jgyvendinimo stebésenos rodikliai. Strategijoje nustatyti tikslai ir uzdaviniai yra realis ir
igyvendinami, jy pasiekimai yra iSmatuojami, o iSorinés galimybés ir turimi i$tekliai yra jvertinti.
Strategijoje yra nustatyti du tikslai, kuriais siekiama prisidéti prie 2014-2020 m. Europos Sgjungos
fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu
8.6 investicinio prioriteto  ,,Bendruomenés inicijuojamy  vietos  plétros  strategiy.,
jgyvendinimas® 8.6.1. konkretaus uzdavinio ,,Pagerini vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialing integracijg, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos
valdZios rysius® jgyvendinimo siekimo Moléty mieste bei prisideda ir yra tiesiogiai susij¢
su Uteno regiono integruotos teritorijy vystymo programos (patvirtintos 2015 m. rugséjo 14 d.
isakymas Nr. 1V-722), Utenos regiono plétros 2014-2020 plano, Moléty rajono savivaldybés
plétros plano 2011-2017 m. tikslais ir uZdaviniais.
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1 TIKSLAS. Padidinti ekonominj aktyvuma Utenos 1.1. Uzdavinys: Pagerinti sglygas smull%ajanr,
regione bendruomeniniam ir socialiniam verslui

1.3.  Uzdavinys: Paskatinti gyventojus rinktis
gyvenamaja vieta gera prieiga prie darbo viety
turinéiose  teritorijose  (pagerinant  mobilumo
galimybes  $vytuoklinés migracijos zonose ir
sutvarkant gyvenamajg aplinkg Utenos regiono miesty
centrinése dalyse)

1.1.Tikslas: Gyvenamosioms vietovéems 1.1.1. Uzdavinys: Kompleksi$kai atnaujinti

(tikslinéms teritorijoms) budingy problemy savivaldybiy centry ir kity miesty (nuo 6 iki 100

sprendimas, didinant konkurencinguma, tikst. gyv.) vie$gjg infrastruktiira

ekonomikos augimg ir gyvenamosios vietos 1.2. Uzdavinys: Plétoti aplinkg tausojandia ir

patrauklumag eismo saugg didinandig infrastruktiirg ir
priemones bei darny juduma

1.1.Tikslas:  Skatinti gyventojy verslumg, 1.1.1. UZdavinys: tobulinti informacine verslo
sudaryti palankias salygas pradeéti ir plétoti verslg aplinka
1.2. Uzdavinys: Plétoti ir stiprinti finansine
parama
1.1.3. Pletoti verslui palankiy vieSyjy paslaugy
teikima

Formuojant Moléty miesto vietos veiklos grupés strategijos tikslus ir uzdavinius, buvo remiasi
stiprybiy, sﬂpnyblq, galimybiy ir grésmiy rysiais. Stiprybiu, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy rySiai
yra nagrinéjami taip: (1) kaip panaudoti stiprybes galimybéms jgyvendinti; (2) kaip i3taisyti silpnybec
pasinaudojant galimybémis; (3) kaip panaudoti stiprybes grésméms sumazinti; (4) kokias silpnybes
reikia paSalinti, kad sumazéty grésmés (Zitréti 4.1.1 pav.)
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Remiantis stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy rysiy analizés rezultatais, buvo sudarytos
pagrindinés prioritetinés Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos kryptys bei
nustatytl Moletq miesto vietos veiklos grupes vietos pletros strategljos tikslai ir uzdaviniai.

's1lpnyb1q, gallmyblq vll‘
. : grésmiy teiginiai (Nr.
Prisidéti prie smulkaus verslo skatinimo suteikiant galimybes | 3 ir 1 stiprybes, 1, 3,4 sﬂpnybes 1,
realizuoti verslo idéjas 6 galimybés ir 1, 4, 5 grésmes

Skatinti maziau galimybiy turin¢ius asmenis jsitraukti j | 2 ir 5 silpnybés, 2, 3, 7 galimybes
uZimtumo veiklas '

Plesti reikalingy socialiniy paslaugy tinkla, uZtikrinant | 2 stiprybé, 4,5,8, 9 galimybésir2, 3,
socialinés atskirties maZinimag. 6 grésmes

Tikslo jgyvendinimas leis i$naudoti atliktoje stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizéje
nustatytg stiprybe, jog mazéjantis socialinés rizikos $eimy ir jose auganciy vaiky skaicius atskleidzia
teigiamus socialinés pagalbos rezultatus siekiant plésti socialines paslaugas socialing atskirt]
patiriantiems asmenims, siekiant jy socialinés integracijos ir pilnaver¢io dalyvavimo gyvenime
(i$naudoti galimybe) bei prisidéti prie sveikatos ir socialines paslaugas teikian¢iy organizacijy ‘inkly
plétojimo (spresti silpnybes). Tai gali turéti jtakos pakankamam informacijos sklaidai tarp asmeny,
kuriems siekiama padéti idspresti savo socialines problemas uztikrinimui (sumazinti grésme). Svarbu
uztikrinti socialinéje atskirtyje esantiems asmenims savalaikes socialines ir kitas paslaugas. Tokiy
paslaugy gavimas leis jtvirtinti socialinius jgiidZius, kurie véliau gali prisidéti prie didesnio gyventojy
uzimtumo ir nedarbo maZzéjimo.

Jvertinti alternatyvis tikslai (1) maZinti socialing atskirtj Moléty mieste uZtikrinant socialiniy ir kity
paslaugy plétrg; (2) mazinti socialing atskirtj kuriant ir vystant psichologiniy paslaugy tinklg Moléty
mieste; (3) mazinti socialine atskirtj uztikrinant socialines paslaugas vyresnio amZiaus asmenims. (2)
tikslas orientuotas tik psichologinio pobiidZio paslaugas, (3) tikslas orientuotas tik j vyresnio amZiaus
asmenis, todél pasirinktas (1) tikslas neisskiriantis konkreéios socialing atskirtj patiriancios tikslinés
grupés ir yra orientuotas j socialiniy ir kity paslaugy plétra.

Efekto rodikliai:

e Socialinés pasalpos gavéjy skai¢ius, tenkantis 1.000-iui gyventoju; Planuojama, jog 2022
metais 1000-iui gyventojy teks 43 socialinés paSalpos gavéjai. 2014 metais 1000-iui
gyventojy teko apie 53 socialiniy pasalpy gavéjai. Atsizvelgiant | 2011-2014 m. socialiniy
pasalpy sumazéjimg 40,2 proc., planuojama, jog iki 2022 mety bus fiksuojamas ne maZesnis
kaip 20 proc. socialiniy pasalpy sumazéjimas.

Rezultato rodikliai:

e Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujantys dalyviai (vietos bendruomenés
nariai) praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose. Planuojama j tikslo veiklas jtraukti
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ne maziau kaip 40 dalyviy, i§ kuriy 5 savanoriaus socialiniy partneriy organizacijose, t.y. 2022
metais planuojamas 12,5 proc. pokytis (skaitiuojant pagal rodikliy apskai¢iavimo metodika
5/40*100).

e Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai), kuriy socialiné atskirtis sumazéjo dé!
projekto veikly dalyviy dalyvavimo projekto veiklose (praéjus 6 ménesiams po projekto
veikly dalyviy dalyvavimo ESF veiklose)“. Planuojama j tikslo veiklas jtraukti ne maziau kaip
40 dalyviy, i§ kuriy 4 dalyviy socialiné atskirtis bus sumaZ&jusi, t.y. 2022 metais planuojamas
10 proc. pokytis (skai¢iuojant pagal rodikliy apskai¢iavimo metodikg 6/50*100).

* Mazéjantis socialinés rizikos $eimy ir jose auganéiy vaiky skai¢ius. Planuojama, jog 2022
mety pabaigoje bus fiksuojamas 6 proc. socialinése rizikos $eimose gyvenanéiy vaiky
mazéjimo skaiciaus pokytis bei 8 proc. socialinés rizikos $eimy skaiiaus mazéjimo pokytis
(2011-2014 m. socialinés rizikos Seimy sumazéjo 12 proc., vaiky, auganciy socialinés rizikos
Seimose skaifius sumazéjo 16,2 proc. — remiantis $iomis tendencijomis, planuojama, jog
suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie $ios tikslinés grupés skai¢iaus mazéjimo ir
pastaroji grupé sumaZzés sekanciai: 6 proc. (socialinés rizikos $eimos) ir 8 proc. ¢.aikn,
augancCiy socialinés rizikos Seimose).

GRUPEMS

UZdaviniu siekiama pasinaudoti stiprybe ,,MaZéjantis socialinés rizikos §eimy ir jose augandiy vaiky
skai€ius rodo teigiamus socialinés pagalbos rezultatus®

[vertinti alternatyviis uzdaviniai: (1) Plétoti socialiniy paslaugy tinklg socialiai pazeidZiamoms
Moléty miesto gyventojy grupéms, (2) kurti naujas socialines ir kitas paslaugas jaunoms $eimoms;
esanCioms socialinés rizikos grupéje; (3) plésti esamas socialines ir kitas paslaugas, stiprinant pagalbg
vyresnio amZiaus asmenims. (2) uZdavinys orientuotas tik | paslaugas jaunoms $eimoms, (3)
uzdavinys taip pat susiaurina teikiamas paslaugas dél siauros gavéjy grupés, todél pasirinktas (1)
uZdavinys, nes neapriboja tikslinés grupés ir teikiamy socialiniy paslaugy.

UZdaviniui priskiriamas strategijos rezultato rodiklis:

e MaZéjantis socialinés rizikos Seimy ir jose auganéiy vaiky skaiCius. Planuojama, jog 2022
mety pabaigoje bus fiksuojamas 6 proc. socialinése rizikos $eimose gyvenanéiy vaiky
maZz¢jimo skai¢iaus pokytis bei 8 proc. socialinés rizikos Seimy skai¢iaus mazéjimo pokytis
(2011-2014 m. socialinés rizikos Seimy sumazéjo 12 proc., vaiky, auganéiy socialinés rizikos
Seimose skaifius sumazéjo 16,2 proc. — remiantis §iomis tendencijomis, planuojam, jog
suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie Sios tikslinés grupés skaiiaus maZéjimo ir
pastaroji grupé sumazés sekanéiai: 6 proc. (socialinés rizikos $eimos) ir 8 proc. (vaiky,
auganciy socialings rizikos Seimose).

Rezultatas — iSpléstas socialiniy paslaugy tinklas, jgalinantis socialinéje atskirtyje esanéius asmenis
integruotis j visuomene, t.y. sukurtos naujos socialinés ir kitos paslaugos.

Produkto rodiklis:

» BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes). 2022 m. pabaigoje j projekto
veiklas jtraukti ne maZiau kaip 40 dalyviy.
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« Projektuy, kuriuos visidkai arba i¥ dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO skaicius.
2022 m. planuojama, jog 1 projekta bus visiskai arba i§ dalies jgyvending socialiniai partneriai
ar NVO. '

o Naujai sukurty (i¥plésty) psichosocialiniy ir sociokultfiriniy paslaugy skaiCius. 2022 m.
planuojama, jog bus sukurtos 1 nauja socialiné paslauga.

« Suorganizuoti sociokultliriniai renginiai. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje bus
suorganizuota 5 sociokultiiriniy renginiy.

A SKATINANT UZIMTUMAIR

Tikslo jgyvendinimas leis iSnaudoti atliktoje stiprybiu, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy an:lizéje
nustatytg stiprybe, jog mieste vyrauja smulkus ir vidutinis verslas, kuris yra vienas svarblausiy
ekonomikos skatinimo elementy siekiant skatinti gyventojy versluma, naujy jmoniy ir darbo viety
kirimasi (i8naudoti galimybe) bei prisidéti prie maZéjandio bedarbiy skaifiaus (sumaZinti silpnybe).
Tai gali turéti jtakos ilgalaikés bedarbystés dél nepakankamo darbo viety skaitiaus Moléty mieste
rizika bei paskatinti gyventojy likti Moléty mieste ir kurti naujas darbo vietas {sumazinti grésmes).

Jvertinti alternatyvis tikslai: (1) maZinti nedarba ir didinti socialing integracija skatinant uZimtuma ir
versluma, (2) maZinti nedarbg skatinant socialiai paZeidZiamas Moléty miesto gyventojy grupes
isitraukti j neformalaus $vietimo veiklas, (3) maZinti nedarbg skatinant gyventojus imtis verslo ar
savarankiskos veiklos. (2) tikslas orientuotas tik j uZimtuma, (3) tikslas orientuotas tik j versluma,
todel buvo pasirinktas (1) tikslas, kuris apima tiek uZimtumo, tiek verslumo skatinima.

Tikslas tiesiogiai yra susije su Tel$iy regiono integruotos teritorijy vystymo programos 1 " kslo:
padidinti patrauklumg darbui ir investicijomis 1.1. UZdaviniu: padidinti ikinés veiklos jvairove (t.y.
tiek programos, tiek strategijos veiksmai yra susij¢, papildo vienas kita, o programos jgyvendinty
veiksmy rezultatais bus siekiama pasinaudoti jgyvendinant strategijos veiksmus.

Tikslas prisideda prie Utenos regiono integruotos teritorijy vystymo programos 1 Tikslo. Padidinti
ekonominj aktyvumg 1.1. UZdavinio: Pagerinti salygas smulkiajam, bendruomeniniam ir socialiniam
verslui ir 1.3. UZdavinio: Paskatinti gyventojus rinktis gyvenamaja vieta gera prieiga prie darbo viety
turin&iose teritorijose (pagerinant mobilumo galimybes §vytuoklinés migracijos zonose ir sutvarkant
gyvenamaja aplinka Utenos regiono miesty centrinése dalyse).

Tikslas yra tiesiogiai susijes su Utenos regiono plétros 2014-2020 plano 1.1.Tikslo: Gyvenamosioms
vietovems (tikslinéms teritorijoms) biidingy problemy sprendimas, didinant konkurencinguma,
ekonomikos augima ir gyvenamosios vietos patraukluma 1.1.1. UZdaviniu: Kompleksiskai atnoujinti
savivaldybiy centry ir kity miesty (nuo 6 iki 100 tukst. gyv.) viesajq infrastruktirg ir 1.2. Uzdaviniu:
Plétoti aplinkg tausojandia ir eismo sauga didinandig infrastruktiirg ir priemones bei darny juduma,
t.y. jgyvendinant veiklas bus siekiama iSnaudoti regiono plétros plano jgyvendinty veiksmy
rezultatus.

Taip pat tikslas prisideda prie Moléty rajono savivaldybés plétros plano 2011-2017 m. 1.1.Tikslo:
Skatinti gyventojy versluma, sudaryti palankias salygas pradeti ir plétoti verslg 1.1.1. UZdavinio:
tobulinti informacine verslo aplinka, 1.2. UZdavinio: Plétoti ir stiprinti finansing paramg 1.1.3.
Uzdavinio Plétoti verslui palankiy viesyjy paslaugy teikima jgyvendinimo.

Efekto rodikliai:

« Registruoty bedarbiy ir darbingo amZiaus gyventojy santykis (proc.). 2022 m. pabrigoje
planuojama, jog registruoty bedarbiy ir darbingo amZiaus gyventojy santykis bus 12,8 proc..
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2011 m. registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus asmeny santykis sieké 11,5 proc., 2014 m.
— 14,2. Minétu laikotarpiu buvo stebimas registruoty bedarbiy augimas, todél siekia«a iki
2022 m. minimalaus maz¢jimo.

Rezultato rodikliai:

« BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo praéjus 6 ménesiams po
dalyvavimo ESF veiklose. Planuojama j tikslo veiklas jtraukti ne maziau kaip 60 dalyviy, i$
kuriy 12 asmeny (ne maziau kaip) padétis darbo rinkoje pagerés, t.y. 2022 m. pabaigoje
planuojamas 20 proc. pokytis (skaiCiuojant pagal rodikliy apskaiiavimo metodika
12/60*100).

e Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujantys dalyviai (vietos bendruomenés
nariai) pra¢jus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose. Planuojama j tikslo veiklas jtraukti
ne maZiau kaip 60 dalyviy, i§ kuriy 7 savanoriaus socialiniy partneriy organizacijose, t.y 2022
metais planuojamas 11,6 proc. pokytis (skai¢iuojant pagal rodikliy apskai¢iavimo metodikg
7/60*100).

e [sigijusiy verslo liudijimg bedarbiy skai¢iaus augimas (proc.) 2011 m. jsigijusiy verslo
liudijimg bedarbiy buvo 83, 2014 m. 119, t.y. stebimas 43,3 proc. pokytls Planuojama, jog
bedarbiy, jsigijusiy verslo liudijima, skai¢ius padidés 20 proc.

e Mazgjantis jauny bedarbiy (iki 25 m.) skai¢iaus augimas. 2011 m. registruoty jauny bedarbiy
Moléty mieste buvo 109, 2014 m. — 132 m., t.y. registruoty jauny bedarbiy skaifius paaugo
21 proc. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje, jgyvendinus strategijos veiksmus, bus stebimas
registruoty jauny bedarbiy skaiciaus mazgjimas, t.y. sumazés 10 proc.

NEAKTYVIU DARBIN GU ,

ASMENU UZIMTUMA DIDINANCIAS INICIATYVAS ‘

UzZdavinys skirtas silpnybei ,,MaZéjantis gyventojy skai¢ius mieste, neigiami migracijos rodikliai,
augantys registruoty jauny bedarbiy skaiciai — nepakankamai patraukli miesto gyvenamoji ir darbo
aplinka.* spresti. :

[vertinti alternatyviis uZdaviniai: (1) skatinti neaktyviy darbingy asmeny uZimtuma prisidedant prie
socialinés atskirties maZinimo, (2) skatinti neaktyvaus jaunimo dalyvavimg neformaliame Svietime
didinant socialing integracija, (3) skatinti pensinio amZiaus asmeny uZimtumo galimybiy vystyma
Moléty mieste siekiant sumazinti jy socialing atskirtj. (2) uzdavinys orientuojasi tik | neaxtyv:
jaunima ir jo uZimtumo skatinimg, (3) uZdavinys orientuojasi tik j pensinio amZiaus asmenis, tod¢l ir
pasirinktas (1) uzdavinys.

Uzdaviniui priskiriamas strategijos rezultato rodiklis:

Mazéjantis jauny bedarbiy (iki 25 m.) skai¢iaus augimas. 2011 m. registruoty jauny bedarbiy Moléty
mieste buvo 109, 2014 m. — 132 m., t.y. registruoty jauny bedarbiy skai¢ius paaugo 21 proc.
Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje, jgyvendinus strategijos veiksmus, bus stebimas registruoty jauny
bedarbiy skai¢iaus maZ¢jimas, t.y. sumazés 10 proc.

Isigijusiy verslo liudijimg bedarbiy skaiCiaus augimas (proc.) 2011 m. jsigijusiy verslo liudijimg
bedarbiy buvo 83, 2014 m. 119, t.y. stebimas 43,3 proc. pokytis. Planuojama, jog bedarbiy, jsigijusiy
verslo liudijimg, skai¢ius padidés 20 proc. .
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Taip pat bus parengtos naujos neformalaus §vietimo (ir/ar neformalaus profesinio moi.ymo)
programos.

Produkto rodiklis:

« BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes). 2022 m. pabaigoje j projekto
veiklas jtraukti ne maZiau kaip 40 dalyviy.

» Projekty, kuriuos visi$kai arba i§ dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO skaicius.
2022 m. planuojama, jog 2 projektus bus visiSkai arba i§ dalies jgyvendine socialiniai
partneriai ar NVO.

« Sukurtos naujos neformalaus §vietimo programos. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus
sukurtos ne maziau kaip 3 naujos neformalaus §vietimo programos.

« Renginiy, skirty darbingy bedarbiy ir neaktyviy gyventojy uZimtumui didint.,
suorganizavimas. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus suorganizuota ne maziau kaip 5
renginiai

(DINTI ERSLO IDEJU REALIZAVIMA'
' NANCIAS INICIATYVAS

Uzdavinys skirtas silpnybei ,,Augantis registruoty bedarbiy skai¢ius atskleidZia darbo viety trikumg
bei neigiamg situacijg darbo rinkoje* spresti.

[vertinti alternatyvis uZdaviniai: (1) skatinti verslo idéjy realizavimg stiprinant smulkyjj versla, (2)
stiprinti neaktyviy darbingy gyventojy verslumo gebéjimus, (3) skatinti mamy, auginanéiy vaikus il
trejy mety, verslo idéjy realizavimg siekiant padidinti jy socialing integracijg (2) uzdavinys
orientuojasi tik neaktyviy gyventojy verslumo gebéjimy ugdymg (3) uZdavinys orientuojasi tik j
mamas ir jy idéjy realizavimg, tuo tarpu (1) uZdaviniu siekiama skatinti verslo idéjy realizavimg
neapribojant tikslinés grupés bei siekiant paskatinti smulkaus verslo vystyma.

UZdaviniui priskiriamas strategijos rezultato rodiklis:

Isigijusiy verslo liudijimg bedarbiy skai¢iaus augimas (proc.) 2011 m. jsigijusiy verslo liudijimg
bedarbiy buvo 83, 2014 m. 119, t.y. stebimas 43,3 proc. pokytis. Planuojama, jog bedarbiy, jsigijusiy
verslo liudijima, skaiCius padidés 20 proc.

Produkto rodiklis:

« BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes). 2022 m. pabaigoje j projekuJ
veiklas jtraukti ne maZiau kaip 20 dalyviy.

o Projekty, kurivos visiskai arba i$ dalies jgyvendino socialiniai pértneriai ar NVO skaicius.
2022 m. planuojama, jog 2 projektus bus visiskai arba i§ dalies jgyvendine socialiniai
partneriai ar NVO.

» Verslumg skatinan¢iy renginiy skaifius. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus
suorganizuota ne maziau kaip 5 renginiai. :
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42. VIETOS PLETROS  STRATEGIJOS  INTEGRUOTUMAS . IR
NOVATORISKUMAS

Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija pasiZymi integruotumu ir
inovatyvumu. Strategijos integruotumas ir novatoriSkumas pasiZzymi tokiais aspektais Kkaip
principo ,,i§ apalios | virSy“ taikymas problemy sprendimo ir veiksmy jgyvendinimo
daugiasektoriSkumas, siekis integruoti gerajg patirtj bei orientacijaj veiklas, kurios turi potencialo
prisidéti prie ekonomikos augimo. Siy aspekty derinimas leido suformuoti tiek Moléty miestui
biudingus, tiek ir visai Lietuvai svarbius veiksmus. PaZymétina, jog strategijos suformuoti veiksmai
yra svarbls ne tik nacionaliniam kontekstui — sprendZiamos problemos yra aktualios ir visai
Europos Sajungos socialinei politikai. Siekiant sumazinti nedarbg ir prisidéti prie socialinés
integracijos didinimo, gerosios patirties ieSkoma platesniame kontekste: analizuojama kity
Saliy geroji ir blogoji praktika, lyginami sociokultliriniai skirtumai ir pana$umai atrapdan’
tinkamiausius sprendimus.

Moléty miesto vietos veiklos grupés parengtoje vietos plétros strategijoje siekiama bendro
2014-2020 veiksmy programos konkretaus uzdavinio — maZinti nedarbg ir socialine atskirtj bei didinti
socialine integracija pasitelkiant bendruomeniy, nevyriausybiniy sektoriaus, verslo ir vietos valdZios
rySius. Siekiant jgyvendinti veiksmy programos uZdavinj, strategijos veiksmai yra derinami tarp
skirtingy sektoriy ir skirtingy tiksliniy grupiy. Strategija yra orientuota j jaunimg (jskaitant
nesimokantj, nedirbantj ir nestudijuojantj), neaktyvius darbingo amZiaus asmenis, socialing atskirtj
patirian¢ius asmenis (nejgaliuosius, smurtg patirian¢ius asmenims, socialinés rizikos $eimas), verslg
ar savarankiSka veiklg pradedancius asmenis. Veiksmy plano bei uZsibréZty uzdaviniy ir tiksly
jgyvendinimas apima tiek socialiniy paslaugy uZtikrinima, tiek formaliy iniciatyvy bei verslumo
gebéjimy didinimg ir stiprinimg pasitelkiant informacinés sklaidos priemones ir savanoriskos v¢;klos
skatinimg. Pavyzdziui, siekiama padéti nejgaliesiems plétojant socialinio taksi paslaugg vakarais ir
savaitgaliais, ugdyti pozityvius tévystés jgiidzius socialing atskirtj patiriantiems asmenims, mazinti
smurtg §eimose, skatinti neformalaus $vietimo veiklas bei skatinti Moléty miesto gyventojy versluma.
Tai atskleidzia veikly integruotumg siekiant bendro strateginio tikslo; akcentuojant ilgalaikio
poveikio rezultatus. Siekiama, jog suteiktos galimybés dalyvauti veiklose, suteiks daugiau
pasitikéjimo socialingje atskirtyje esantiems asmenims, suteiks daugiau reikalingy socialiniy jgidziy
visuomeniniame gyvenime ir darbo rinkoje, suteiks drgsos inicijuoti ir jgyvendinti turimas idéjas.

llgg laikg didzioji dalis jgyvendinamy socialinés politikos priemoniy buvo nukreiptos j
piniginés socialinés paramos teikimg. Tai nulémé susiformavusios tradicijos bei socialiniy paslaugy
vystymosi istorija. TaCiau keiciantis darbo rinkos sglygoms, atsirandant vis daugiau socialiniy ir
ekonominiy reformy, minéta priemoné néra pati efektyviausia nedarbo ir kity socialinés atskirties
formy akivaizdoje. Nors pinigine socialine parama siekiama suteikti pagalbq, ta¢iau néra uZtikrinimas
ilgalaikis poveikis bei néra uztikrinimas jgalinimas biiti aktyviu visuomeninio gyvenimo ir darbo
rinkos dalyviu.

Tuo tarpu kai kuriose paZzangesniuose Europos valstybése sickiama derinti piniging socialing
parama su teikiamomis socialinémis paslaugomis. Taikant §ias priemones" siekiama ilgalaikiy
rezultaty, t.y. padéti socialinéje atskirtyje esantiam asmeniui integruotis i visuornem;, imtis
iniciatyvos, ;gyﬂ darbo rinkai reikalingy jgadZiy. Tam pa51telk1amos 1 asmenj ir jo problemg (- as)
orientuotos priemoneés, skatinant socialiniy jgiidZiy jgijimg ir palaikyma, galimybiy keisti profesijg ar
igyti trukstamg kvalifikacijg suteikima, suteikti paramg iniciatyvy jgyvendinimui, taip sukuriant
naujas darbo vietas.

I Siuos pastaruosius siekius yra orientuota ir Moléty miesto vietos veiklos grupés v'ztos
plétros strategija. Strategijoje suformuoti veiksmai, kurie atskleidzia platesnj veikly laukg bei

e
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skirtingas priemones derinant bendruomenés inicijuojamas veiklas ir formalias iniciatyvas nukr+ iptas
1 uZimtumg ir verslumg. Siekiant kuo didesnio veikly efektyvumo, siekiama stiprinti savanoriskg"
veiklg bei organizacijy bendradarbiavimg bei informacijos sklaida. Tai leidZia Moléty miesto vietos
veiklos grupés plétros strategija laikyti ne tik inovatyvia, bet ir integruota.

Moléty miesto vietos veiklos grupés plétros strategijos novatori$kumas pasizymi ir tuo, jog
sickiama integruoti tiek naujus problemos sprendimo budus, tiek pasitelkti ankstesnius gerg patirtj
turin¢ius problemy sprendimo biidus. Laikomasi nuomonés, jog pasitelkus bendruomeniy ir
organizacijy klirybiSkuma, perimant turima patirtj galima prisidéti prie nedarbo ir socialinés atskirties
mazinimo. Integruojant geraja patirti, yra atsinelgiama ir | patirtis, neturéjusias teigiamy rezultaty.
Laikomasi nuostatos, jog net patios efektyviausios priemonés, taikytos vienoje vietovéje ar SI‘lt}{]C
gali neduoti laukiamo rezultato kitoje vietovéje ar srityje; o tai kas buvo neefektyvu viename
kontekste, kitame gali duoti telglamus ir kokybiskus rezultatus. Taikant prlemones biitina 1vert1f1t1 ne
tik tos priemones teigiamus ir neigimus padar1n1us bet ir kontekstq ir esamg situacija, j Kkurig,
priemoné biity integruota. Ir prieSingai net ir nedidelé permaina jau i¥bandytoje ar net pasenusioje
laikyta priemonéje, gali tapti puikia inovacija vietovei, kurioje ji anks¢iau nebuvo pritaikyta.

Todel siekiant parengti integruota ir novatoriskg Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategijg buvo pasitelkiamas ,,i§ apadios j vir§y“ metodas. Rengiant strategijg ir apibréZiant
strategijos tikslus, uzdavinius ir veiksmus buvo aktyviai bendradarbiaujama su bendruomene, verslo
ir vietos valdZios atstovais. Pastarasis bendradarbiavimas isry$kino tikrgsias ir labiausiai démesio
reikalaujancias problemas, atskleidé galima problemy sprendimo potencialig ir leido apsispresti dél
strategijos tikslo ir tiksliniy grupiy. Moléty miesto vietos veiklos grupé priimdama sprendimus, visais
strategijos rengimo etapais konsultavosi su bendruomenémis ir nevyriausybinémis organizacijomis.
Tai buvo novatoriskas ir atviras procesas, nes reikéjo suderinti jvairius pasifilymus, suderinti
sklrtlngas patirtis ir numatyti galimus pavojus. Kartu tai leido sujungti skirtingus sektorius ir patedyti. -
ju bendradarbiavimo svarba sprendZiant nedarbo ir socialinés atskirties problemas.

Igyvendinant strategija vietos projekty atrankos metu bus taikomos naujausios informacinés
ir komunikacinés technologijos, novatorikumo ir naujumo principas jgyvendinamas maZinant
informacing izoliacija, uZtikrinant, jog projekty atranka vykty bendradarbiaujant politikos, vietos
valdZios, bendruomenés atstovams. Tokiu biidu vykdoma atranka leis stiprinti bendruomeninius
rySius, garantuoti atvirg ir skaidry projekty atrankos procesg. Inovatyviy vietos projekty
jgyvendinimo metu bus stengiamasi palaikyti sgveikg tarp skirtingy gyventojy grupiy, verslo,
valdZios segmenty, siekiant jsitikinti projekty jgyvendinimo intensyvumu, vietos poreikiy tenkinimo,
projektiniy veikly koordinavimo sékme. Tikima, jog numatyti Moléty miesto vietos veiklos grupés
vietos plétros strategijos veiksmai turés didinamajj ir ,,sniego gnitZties* poveikj, t.y. jgyvendinus
pirmasias priemones, j kitas susitelks didesné tiksliné grupe. Taip pat tikima, jog strategijos veil* mai
kaip geroji patirtis bus jgyvendinami kitose socialinio ir ekonominio gyvenimo veiklose.

5. GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO,
RENGIANT VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBUDINIMAS

Rengiant Moléty miesto vietos veiklos grupés plétros  strategija  buvo
nuolat bendraujama ir bendradarbiaujama su Moléty miesto bendruomenémis, nevyriausybinémis
organizacijomis, verslo ir vietos valdZios atstovais bei kitais suinteresuotais asmenimis. Tai uZtikrino
principo ,,i§ apacios j vir§y“ igyvendinimq, poziuriy i problemas ir jy sprendimo btdus jvairove.
Bendruomenés dalyvavimas strategijos rengime vyko $iais biidais: (1) organizuojant susitikimus; (2)
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vykdant Moléty miesto gyventojy interneting apklausg; (3) informuojant gyventojus Finiasklaidos
priemonémis (straipsniai spaudoje) bei (4) teikiant konsultacijas telefonu ir elektroniniu pastu.

Pirmasis susitikimas (dalyviy saraSo kopija; zitiréti priedg Nr. 2), trumpai pristatantis projekto
veiklas ir esme, o taip pat kvieiantis suinteresuotus asmenis dalyvauti strategijos rengime ir teikti
pasitlymus jvyko 2015 m. gruodzio 17 d. Moléty rajono savivaldybéje (Vilniaus g. 44, LT-33140
Molétai). Apie susitikimg ir rengiamg Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija
buvo panesta spaudoje, kvieciant | susitikimg ateiti kuo daugiau suinteresuoty asmeny (straipsnio
kopija Priede Nr.3).

Susitikimo metu buvo pristatyta i§sami informacija apie Moléty miesto vietos veiklos grupés
plétros strategijos rengima. Susitikimg moderavo Moléty miesto vietos veiklos grupés pirmininké
Rita Andreikéniené. Ji i§samiai pristaté atliktus darbus ir vietos plétros strategijy rengimo tais; kliy
nuostatas bei principus. Taip pat renginio metu buvo pristatyta remiamos strategijos veiklos sritys,
plétros strategijos vertinimo etapai ir kriterijai. Susitikimo pabaigoje buvo aptarti Moléty miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimo etapai, bendravimo ir bendradarbiavimo
galimybés teikiant pasitilymus. Jau $io susitikimo metu buvo aptartos konkrecios projekty idéjos,
siekiant i§analizuoti jy atitikimg 2014-2020 m. veiksmy programai ir nustatytam uzdaviniui. Taip pat
buvo nuspresta organizuoti Moléty miesto gyventojy anketing apklausg, siekiant iSsiaiSkinti
strategijos tiksling grupe ir galimas nedarbo sprendimo problemas.

2015 m. gruodzio 1-21 dienomis Moléty mieste buvo vykdoma Moléty miesto gyventoju,
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, vietos valdZios ir verslo atstovy apklausa. Apklausa
buvo vykdoma dviem budais: elektroniniu ir ra$ytiniu. I§ viso buvo gautos 196 anketos: 178
gyventojuy anketos bei 18 organizacijy ir jmoniy ankety. Pagal apklaustyjy amzZiy, bendroje gyventojy
apklausoje aktyviausiai apklausoje dalyvavo 40-55 mety amZiaus asmenys (33,9 proc.), 29-40 (29,4
proc.), 55-65 ( 20,6 proc.). Gauti ankety duomenys buvo apibendrinti ir iSanalizuoti. Apklausos
duomenys buvo aktualiis nustatant strategijos tiksling grupe, atliekant tiriamajg teritorijos analizg,
nustatant galimybes stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizéje bei formuojant tikslinius,
uzdavinius ir veiksmus (apibendrintas duomeny pristatymas pateiktas Priede Nr.4).

Gavus apklausos duomenis bei sulaukus pirmyjy pasiiilymy, buvo parengtas Molety miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos projektas. Projektas buvo pristatytas bendruomenei
(dalyviy sgraso kopijos; zitréti priedg Nr. 5) 2016 m. sausio 7 dieng Moléty rajono savivaldybéje
(Vilniaus g. 44, LT-33140 Molétai). Susitikimg moderavo Moléty miesto vietos veiklos grupés
pirmininké Rita Andreikéniené, kuri pristaté nuveiktus darbus, susijusius su strategijos rengimu.
Susitikime taip pat dalyvavo konsultacinés jmonés UAB ,,Eurointegracijos projektai® specialiste
Agné Dorelaitiené, kuri pristaté parengtg strategijg, jos turinj, atskiras dalis, apklausos rezultatus:
Susitikimo metu diskutuojama apie vietos plétros strategijos tikslus, uzdavinius ir konkrelius
veiksmus, skirtus Siems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti, svarstomi alternatyvis tikslai ir
uZdaviniai. Taip pat buvo analizuojami galimi projektai, analizuojamos galimos finansuoti veiklos.

Po susitikimo, Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija buvo pakoreguota
j susitikimo metu pateiktus komentarus ir pasiilymus. Apie pakoreguotg strategijg ir numatytus
veiksmus, kuriais siekiama mazinti nedarbg ir skatinti socialing integracijg, buvo informuojama
straipsnyje ,,Parengta Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija® , kuris buvo
publikuotas 2016 m. sausio 29 dieng laikrastyje Nr. 8 (1542) (pridedama straipsnio kopija, ZiGréti
Priedg Nr. 6).

Nesulaukus pastaby ir pasitilymy, Moléty miesto vietos veiklos grupés plétros strategija huvo
patvirtinta pagal visas procedliras, numatytas Vietos plétros strategiju rengimo taisyklése,
patvirtintose Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. 1V-36.

Moléty bendruomenés dalyvavimas strategijos rengime buvo vienas svarbiausiy strategijos
rengimo Zingsniy. Taikytos vie$inimo ir konsultavimo priemonés (susitikimai, apklausos, straipsnis,
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individualios konsultacijos) leido uZtikrinti Moléty miesto gyventojy poreikius atitinkancig Moléty
miesto vietos veiklos grupés plétros strategija. Bendruomenés jtraukimas ir jos dalyvavimas
strategijos rengime buvo matomas kaip testinis procesas, leides sisteminti gaunama informacijg bei
kylan¢ius Moléty miesto gyventojy poreikius.
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7.VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR
STEBESENOS TVARKOS APIBUDINIMAS

7.1.VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO, ATRANKOS,
STRATEGIJOS JGYVENDINIMO KOORDINAVIMO IR STEBESENOS
ATSAKOMYBIU PASISKIRSTYMAS

Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ yra atsakinga uZ parengtos strategijos
igyvendinimg, koordinavimg ir stebésena, t.y. uZ jos savalaik] ir sklandy jgyvendinimg. UZ kiekvienos
veiklos tiesioginj jgyvendinimg yra atsakingas priskirtas valdymo organas (Ziaréti 7.1.1 pav.) bei
darbuotojai.

AukSciausias vietos veiklos i Kolegialus vietos veiklos | Vienasmenis vietos veiklos

grupés organas; grupés valdymo organas grupés valdymo organas

i
i

7.1.1. pav. Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai“ valdymo struktiira

Kiekvienas valdymo organas turi priskirtas veiklas, uZz kurias yra atsakingas. Taip pat
igyvendinant strategijg yra jdarbinami darbuotojai, kurie yra atsakingi uZ tiesioginj veikly vykdyma.
Strategijai jgyvendinti biitina jdarbinti projekto vadovs ir projekto finansininkg bei pagal galimybes
projekto koordinatoriy. Toliau pateikiamos strategijos jgyvendinimo, atrankos, jgyvendinimo
koordinavimo ir stebésenos atsakomybés tarp valdymo organy ir jdarbinto (-y) darbuotojo (-y)
(Zitréti 7.1 1. lentele) .

7.1.1. Strategijos atsakomybi

(1) Strategijos administravimas Uz strategijos administravima yra atsakingas Moléty miesto
vietos veiklos grupés pirmininkas; strategijos administravimg
koordinuoja ir jgyvendina jdarbintas (-i) darbuotojas (ai).

(2) Atitikimas. miesto vietos veiklos | UZatitikima miesto vietos veiklos grupés tinkamumo poZymiams
grupés tinkamumo poZymiams yra atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés pirmininkas.
(3) Nediskriminuojanéiy ir skaidriy | Nediskriminuojandius ir skaidrius vietos plétros projekty
vietos plétros projekty atrankos | atrankos kriterijy, vietos plétros projekty atrankos procediras
kriterijy, vietos plétros projekty | parengia Moléty miesto vietos veiklos grupé su pirmininku. Sia
atrankos procediiry parengimas veika koordinuoja jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai). Moléty -iesto
vietos veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas arba
kolegialus' valdymo organas, jeigu yra suteikta tokia teise,
parengia ir patvirtina vidaus tvarkos apra$g, reglamentuojant]
atrankos procediiras.

(4) Vietos plétros projekty, kurie | UZ vietos plétros projekty, kurie atitinka vietos plétros strategijos
atitinka vietos plétros strategijos tikslus | tikslus ir uzdavinius, atrankg yra atsakingas Moléty miesto vietos
ir uzdavinius, atranka veiklos grupés pirmininkas. Veiklg koordinuoja jdarbintas (-i)
darbuotojas (-ai). ,

- /// |



(5) Prioritety suteikimas vietos plétros
projektams, pagal jy indélj | vietos
plétros strategija

Uz prioritety suteikimg atsakingas vietos plétros projektams,
pagal jy indél] j vietos plétros strategija atsakingas Moléty miesto
vietos veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas arba
kolegialus valdymo organas, jeigu yra suteikta tokia teisé. Veiklg
koordinuoja jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai).

(6) Vietos plétros projekty priémimas ir
vertinimas

UZ vietos plétros projekty priémima ir vertinima yra atsakingas
Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy visuotinis
susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu yra suteikta
tokia teisé. Vietos plétros projektus priima jdarbintas (-i)
darbuotojas (-ai), vertina — ekspertai.

(7) Vietos plétros projekty atrinkimas ir
paramos sumos nustatymas

Uz vietos plétros projekty atrinkima ir paramos sumos nustatymg
yra atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy
visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu
yra suteikta tokia teisé ir pirmininkas.

(8) Kvietimo teikti vietos plétros
projektiniy pasiilymy parengimas ir
paskelbimas

Uz kvietimo teikti vietos plétros projektiniy pasidlymy
parengimg ir paskelbima yra atsakingas Moléty miesto vietos
veiklos grupés pirmininkas. Veiklg koordinuoja jdarbintas (-i)
darbuotojas (-ai).

(9) Siilomy finansuoty vietos plétros
projekty  saraSo  sudarymas  ir
tvirtinimas

Uz sitilomy finansuoti vietos plétros projekty sarago sudarymg ir
tvirtinimg atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupé.- narm
visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu
yra suteikta tokia teisé.

(10) Metinés ir galutinés ataskaitos
rengimas

UZ metinés ir galutinés ataskaitos rengimg yra atsakingas Moléty
miesto pirmininkas. Veiklg tiesiogiai jvyko jdarbintas (-1)
darbuotojas (-i). KaiSadoriy miesto vietos veiklos grupés nariy
visuotinis susirinkimas arba kolegialus organas, jeigu §ia teise
jam yra suteikes visuotinis susirinkimas, patvirtina ataskaitas.

(11 Vietos plétros strategijos
igyvendinimo uZtikrinimas ir vietos
plétros projekty jgyvendinimas

Uz vietos plétros strategijos uztikrinima ir vietos plétros projekty
jgyvendinimg yra atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés
nariy visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas,
jeigu yra suteikta tokia teisé ir pirmininkas. Veikla jgyvendina
tiesiogiai jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai).

(12) Vietos plétros strategijos vykdymo
ir vietos plétros projekty jgyvendinimo
stebésena

Uz vietos plétros strategijos vykdyma ir vietos plétros projek‘
jgyvendinimo stebéseng yra atsakingas Moléty miesto vietos
veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas arba kolegialus
valdymo organas, jeigu yra suteikta tokia teisé ir pirmininkas.
Veiklg jgyvendina tiesiogiai jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai).

(13) Moléty miesto vietos veiklos grupés
sudéties, sprendimy, vietos plétros
projekty atrankos Kriterijy, vietos
plétros projekty atrankos procediiry ir
igyvendinamy vietos plétros projekty
vieSinimas

Uz Moléty miesto vietos veiklos grupés sudéties, sprendimy,
vietos plétros projekty atrankos kriteriju, vietos plétros projekty
atrankos procediiry ir jgyvendinamy vietos plétros projekty
vieSinimg atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas. Veiklg tiesiogiai jgyvendina jdarbintas (-i)
darbuotojas (-ai).

(14) PareiSkéjy ir projekty vykdytojy
mokymas

Uz pareiSkejy ir projekty vykdytojy mokymg atsakingas Moléty
miesto vietos veiklos grupés pirmininkas. Veiklg tiesiogiui
igyvendina jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai).

(15) Taisyklése, nurodyty FEuropos
Sajungos ir nacionaliniy teisés akty
reikalavimy nepazeidimas

Uz Taisyklése, nurodyty Europos Sajungos ir nacionaliniy teisés
akty reikalavimy nepaZeidima yra atsakingi ekspertai, jdarbintas
(-i) darbuotojas (-ai), Moléty miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas ir Moléty miesto vietos veiklos grupés nariq
visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, Jelgu
yra suteikta tokia teisé o
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7.2. IGYVENDINIMO PROCEDURA, NUSTATANT, KAIP BUS ATRENKAMI
VEIKSMU IR JUOS IGYVENDINANCIU PROJEKTYU VYKDYTOJAI

Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai yra atsakinga uz veiksmy ir juos
jigyvendinanéiy projekty vykdytojy atrankos procediira. Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,M»léty
aitvarai“ turi uztikrinti, jog jgyvendinimo procedira bus skaidri, nepaZeis lygiy teisiy ir
nediskriminuos. Veiksmai yra atrenkami pagal sudaryta veiksmy plang (numatytus veiksmo pradZios
ir pabaigos metus), tuo tarpu juos jgyvendinanéiy projekty vykdyty atrankos procedira susideda i$
tam tikros veiksmy sekos (Zidréti 7.2.1. pav.).

Nediskriminuojanéiy ir ; : Prioritety suteikimas vietos : : Kvietimo teikti vietos : : Mokymai vietos plétros
skaidriy  vietos  plétros plétros projektams, pagal jy pletros projektinius | . projekty rengéjams

H . . H
projekty atrankos kriterijy, o indélj | vietos plétros\miwé\ pasialymus parengimas 1rm i
¢ vietos plétros  projekty , ¢ Strategua , ¢ paskelbimas ;e
i atrankos procediiry ¢ ! e § :
. parengimas ' ; o :
U SRS SRV IVETNE UV S VHRPUENUURURUD WO PRV S S VR $
B |
L
z.h. .....M e - . ,. - .n: e .,.. i v A «' T »' v \5 ‘E...» v«.». -\ er wa ew. awi een W ma o \\r' PN §Aw P »\. o~ e e e ,'« e '.M o~ M‘ e
. Vietos plétros projekty, . . Vietos plétros projekty . . SiGlomy finansuoty vietos !, Projekty sarao siuntimas j !
p projekty, p p : : :
i kurie atitinka vietos plétros ¢ ! priémimas ir vertinimas. : ¢ plétros projekty saraso : i Lietuvos Respublikos z
¢ strategijos tikslus ir | , Esant poreikiui irfar , . sudarymas ir tvirtinimas. i i vidaus reikaly ministerija ;
i uzdavinius, atranka m@% neaiSkumams — parai§kq’“‘§\‘\i§" Rezervinio projekty sgrad¢™# i
.+ tikslinimas .+ sudarymas Lt :
; D - - ;
30U N ANV PRV PRUPGRERY S UV R AR G VR UV S M \g« e v e
?“"““"‘"“'“. “““““““““ w """"“’““"‘:"‘*‘“’”}’
Projekty finansavimo rezultatai :

7.2.1. pav. Projektus jgyvendinanc¢iy vykdytojuy atrankos procedara

Nediskriminuojanéiy ir skaidriy vietos plétros projekty atrankos kriterijus parengia Moléty
miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“. Vietos plétros projekty atrankos kriterijus sudaro dvi
kriterijy grupés: (1) administracinés atitikties bei (2) naudos ir kokybeés (kriterijai apraSomi Zemiau).
Atrankos kriterijus ir vertinimo balus tvirtina visuotinis Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty
aitvarai* susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra
suteikes §ig teise. Kriterijais yra uZtikrinama, kad vietos plétros projektiniai pasiiilymai pagal atrankos
kriterijus biity atrenkami skaidriai, nediskriminuojandiais, i§vengiant interesy konflikto. Esant
poreikiui, Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ atrankos kriterijus gali derir*i su
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Atrankos kriterijai gali biti keiCiami siekiant
efektyvesnio vietos plétros strategijos jgyvendinimo ir (arba) atsizvelgiant j vietos plétros strategijos
pakeitimus.

Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ nustato vietos plétros projektiniy
pasiiilymy atrankos procediras. Yra parengiamas ir patvirtinamas vidaus tvarkos apraSas, nurodantis
vietos plétros projektiniy pasitilymy paraidky vertinimo, vertinimo ataskaity ir teikimo Moléty miesto
vietos veiklos grupés nariy visuotiniam susirinkimui ar valdymo organui (jeigu jam suteikta tokia
teisé) tvarkg. Atrankos procediiras tvirtina visuotinis Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy
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susirikimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes Sig
teisg. Rengdama atrankos procediiras, Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ gali
konsultuotis su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Prie§ skelbiant kvietima atrankos
procediiros gali biiti kei¢iamos siekiant efektyvesnio vietos plétros strategijos jgyvendinimo (ir) arba
atsiZvelgiant | vietos plétros strategijos pakeitimus. Paskelbus kvietimg atrankai ir vietos plétros
projektiniy pasitilymy vertinimo metu atrankos procediiros nekei¢iamos.

Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ atsiZvelgdama j veiksmy plang,
kiekvieny mety ketvirta ketvirtj skelbia projektiniy pasiilymy atrankos konkursg. Kvietimas
parengiamas pagal veiksmy plano uZdavinius ir veiksmus bei strategijai paskirtg finansavimg. Moléty
miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai pagal numatytas léSas kiekvienam veiksmui,
adekvaciai paskirsto 1éSas kiekvieniems metams. Netaikomi apribojimai veiksmy pasirinkimui, t.y.
tam paCiam veiksmui gali biiti skelbiami keletas kvietimy skirtingais metais. Kvietimas projektiniams
pasiilymams teikti turi buti skelbiamas lietuviy kalba ir turi buti patalpintas Moléty rajono
savivaldybés internetiniame tinklapyje. Kvietimas atrankai gali buti skelbiamas papildomai kitais
budais (kituose internetiniuose tinklapiuose, leidiniuose, iSsiuntinéjant kvietimus galimiems
pareiSkéjams, dalinantis informacija su kitomis organizacijomis ir pan) siekiant efektyviau
informuoti galimus parelskejus Informacua apie kvietima atrankai yra viesa ir prieinama VlSlemS
suinteresuotiems asmenims ir organizacijoms. .

Rengiant kvietima projektiniame pasitilymams laikomasi nustatyty sglygy. Kvietime turi biiti
nurodytos projektiniy pasitlymy pateikimo sglygos:

o vietos projektiniy pasitlymy teikimo laikotarpis (ne maZiau kaip 30 kalendoriniy
dieny),

. planuojama skirti 1éSy v1et0‘s pléetros projektams jgyvendinti suma (nustatoma pagal
veiksmy plang),

o atsakingi asmenys uZ kvietima, nurodytas adresas, kuriuo turi buti pristatyti projektiniai
pasitilymai, kontaktinis asmuo gauti papildomai informacijai dél projektinio pasmlymo
teikimo.

. UZdavinys ir jo konkretiis veiksmai, kuriems teikiamas projektinis pasitilymas

Projektiniy pasitilymy kvietimas atrankai neprietarauja Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro  jsakymui patvirtintoms ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo
taisykléms* (2015 m. gruodzio 11 d., Nr. 1V-992, Vilnius). Skelbiant kvietimg, vadovaujamasi 7
priedu (arba Vietos plétros strategijy ir jgyvendinimo taisykliy 1 priedu) bei pateikiama
projektinio pasitilymo kvietimo forma (ziGréti 8 priedg arba Projektiniame pasitlyme pateikto
projekto trukmé néra ribojama. Visi projektai turi siekti Priemonés jgyvendinimo stebésenos
produkto rodiklio ,BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes)* (minimali
siektina reik§mé — 5 dalyviai).

Galimi projektiniy pasiilymy pareiskéjai yra vieSieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie
veikla vykdo vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje, t.y. Moléty mieste; savivald; bés.
kurios teritorijoje (t.y. Moléty miesto) jgyvendinama vietos plétros strategija, administracija. Galimi
projektiniy pasiiilymy partneriai: viesieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie veiklg vykdo vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje (t.y. Moléty mieste) ar besiribojandiose teritorijose
(Moléto rajono savivaldybéje); savivaldybés, kurios teritorijoje (t.y. Moléty mieste) jgyvendinama
vietos plétros strategija, administracija; savivaldybés, kurios teritorija ribojasi su teritorija tos
savivaldybés, kurioje jgyvendinama vietos plétros strategija, administracija.

Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijoje kiekvienam veiksmui yra
skiriama Europos Sgjungos struktiiriniy fondy léSos, Valstybés biudZeto 1é30s bei privadios 1é3os.

Privacios 1€30s tai yra projekto pareiskéjo nuosavas indélis, kuris sudaro ny—pﬂib. visy
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tinkamy finansuoti i$laidy. Visi pareiSkéjai teikdami paraiS$kg uZtikrina, jog prie projekto
igyvendinimo prisidés ne maziau kaip 7,5 proc. visy tinkamy finansuoti projekto islaidy. Projektinio
pasililymo pareiskéjas ir (arba) partneris savo iniciatyva ir savo ir (arba) kity Saltiniy 1éSomis gali
prisidéti prie projekto jgyvendinimo didesne tinkamy finansuoty projekto islaidy dalimi.

Nuosavu projekto vykdytojo ar partnerio jnasu gali biiti uZskaitomas:

o Projekto veiklas vykdanciy asmeny savanori$kas darbas (pinigine verte iSrei.Stas
nepiniginis jnaSas), kai jrodomas vykdant projekto veiklas dirbtas laikas; jnaSas
apskaiéiuojamas taikant minimaliyjy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytg darbo
uZmokestj;

e Projekto veiklas vykdancio personalo darbo uzmokesc¢io iSlaidy dalis, kuri yra tiesiogiai
susijusi su vykdomu projektu ir ar apskaiiuota ir iSmokéta uz darbo laikg, dirbtg
lgyvendinant projekta;

e Projekto veikly dalyviy darbo uzmokesgio, apskaigiuoto ir iSmokéto uZ darbo laika,
kurio metu darbuotojai tiesiogiai dalyvavo veiklose, ir susijusiy darbdavio
jsipareigojimy i§laidos (taikoma projekto veikly, atitinkanciy gyventojy verslumo
didinimo veikla, kai tiksliné grupé — darbuotojai, atveju).

Paskelbus kvietimg projektiniams pasitilymams teikti, Moléty miesto vietos veiklos grupé
ne véliau kaip per 10 dieny surengia mokymus vietos plétros projekty rengéjams. Moléty miesto
vietos veiklos grupé gali skelbti papildomg kvietimg teikti rezervinius vietos plétros projektinius
pasiiilymus. Skelbime ai$kiai nurodoma, kad priimami vietos plétros projektiniai pasitlymai, kuriems
finansuoti vietos plétros strategijoje 168y néra. :

Gauti projektiniai pasitilymai atrenkami skaidriai, nediskriminuojanéiai, i§vengiant interesy
konflikto. Projektinius pasitilymus surenka jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai), vertina Moléty miesto
vietos veiklos grupé paskirti vietos plétros projekty vertintojai. Projektiniy pasitilymy vertintojy
grupe sudaro trys ekspertai: ekspertas, atstovaujantis bendruomenes ir (arba) nevyriausybinj sektoriy,
vienas — vietos valdZios sektoriy, vienas — verslo sektoriy. Ekspertams taikomi i$silavinimo krii rijai
(tureti aukstajj i$silavinima ) ir turéti patirties jgyvendinant projektus, susijusius su socialine veikla.
Pries atlikdamas vertinima, vietos plétros projekto vertintojas turi patvirtinti savo konfidencialumg ir
nealiSkumg pasira§ydamas konfidencialumo ir nefaliskumo deklaracijg, kuria jsipareigoja buti
neSaliSkas ir laikytis konfidencialumo. Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty
aitvarai® uZtikrina, kad paskirto asmens dalyvavimas vertinant vietos plétros projektinj pasitlymag
nesukels interesy konflikto. Uz vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ir ataskaity
kokybe atsako Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai®.

Vieng projektinj pasillymg vertina trys vertintojai; projektiniai pasiiilymai atrenkami
atsitiktine tvarka. Vertinant pateiktus projektinius pasitilymus, Moléty miesto vietos veiklos
grupé ,,Moléty aitvarai“ gali atlikti vietos plétros projektinio pasitlymo patikra vietoje. Apie patikra
Molety miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ prane$a ne véliau kaip likus dviem -!arbo
dienoms iki patikros. Patikros metu yra pildomas patikros protokolas, nurodant patﬂqoje
dalyvavusius asmenis, patikros vietg ir patikros klausimus. Vietos plétros projekty vertintojai
rengia ir pateikia projektiniy pasitlymy vertinimo ataskaitas Moléty miesto vietos veiklos grupés
valdymo organui (Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy visuotiniam susirinkimui arba
kolegialiam valdymo organui).

Kiekvienas projektinis pasitilymas turi atitikti du vertinimus:
o administracinés atitikties vertinima;

o naudos ir kokybés vertinimg. Vietos plétros projekty nauda ir kokybé vertinama
balais.
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Administracinés atitikties vertinimo metu vertintojas patikrina, ar vietos plétros projektinio
pasililymo visi laukai uZzpildyti, ar pridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai. Jeigu
projektinis pasitilymas yra uZpildytas tinkamai (t.y. visi laukai yra uZpildyti) bei pridéti visi
pasililymo formoje nurodyti dokumentai, projektinis pasitilymas vertinamas toliau. Jeigu projektinio
pasitilymo uZpildyti ne visi laukai bei nepridéti visi pasiilymo formoje nurodyti dokumentai,
projektinis pasiiilymas yra atmetamas.

Naudos ir kokybés vertinimo etapas. Jeigu projektinis pasitilymas atitinka administracinius
kriterijus, vertinama projektinio pasitlymo nauda ir kokybé balais. Strategijoje nustatomi
preliminariis ir rekomendaciniai naudos ir kokybés vertinimo kriterijai, kuriais vadovaujasi Moléty
miesto vietos veiklos grupés visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam
visuotinis susirinkimas yra suteikes $ig teise. Sudarant galutinj naudos ir kokybeés vertinimo kriterijy
sarasa, vadovaujamasi $iais kriterijais:

o Vietos plétros projektas atitinka vietos plétros strategijos uzdavinj ir veiksmus.

o Vietos plétros projektas nepaZeidZia Vietos plétros strategijy rengimo taisyklése

nustatyty principy: horizontalaus partnerystés principo, vyry ir motery lygiy galimybiy

skatinimo, nediskriminacijos, jaunimo principy.

o Vietos plétros projektas jgyvendinamas Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty

aitvarai* veiklos teritorijoje.

® Pagrijsta, kaip bus uztikrintas vietos plétros projekto testinumas.

. Pagrista, kad vietos plétros projektas, be jam jgyvendinti skirty ¢Sy, negaléty bti
igyvendintas tokios apimties, per tokj pat laikotarpj ir tokios pat kokybés.

o Pagrista, kad vietos plétros projekto rezultatai bus prieinami bendruomenei.

o Pagrista, kad, jgyvendinus vietos plétros projekta, galutiniai naudos gavéjai bus vietos
plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija ir gyventojy,
kuriems taikoma vietos plétros strategija, apibréZtis“ nurodyti gyventojai.

. Vietos plétros projektiniame pasitilyme numatytos tinkamos finansuoti vietos plétros
projekto iSlaidos nebuvo, néra ir nebus finansuojamos i§ kity nacionaliniy programy ir
Europos Sgjungos fondy.

. Vietos plétros projekto naudos ir rezultaty pagristumas (ar prisideda prie Moléty miesto
vietos veiklos grupés plétros strategijoje numatyty rodikliy pasiekimo; ar vietos plétros
projekto nauda atitinka sgnaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos plétros projekto
rezultatams pasiekti).

o Vietos plétros projekto veiksmy pagristumas, i§déstymas laike, atsakomybés uZ vietos
plétros projekto jgyvendinimg pasiskirstymas, pajégumas jgyvendinti vietos plétros projekts;

o Vietos plétros projektas siekia jtraukti atitinkamg skai¢iy dalyviy.

o Proj ekto sgmatos pagrjstumas ir realumas.

. Gauti kiti finansavimo $altiniai ir materialiné parama.

o Projekta numatoma jgyvendinti su partneriu (-iais).

o Planuojama bendradarbiauti su kitomis vietos veiklos grupémis.

g
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Jeigu vertinant projektinio pasifilymo atitiktj nustatytiems kriterijams yra neaiskumy, triiksta
informacijos, galin€ios turéti esminés jtakos projekto vertinimui, projekto vertintojas prago projektinj
pasiilyma pateikusig organizacijg pateikti paaidkinimus ir/ar papildymus per vertintojo nustatyta
laikotarpj, ta¢iau ne véliau kaip per 10 darbo dieny.

Sudarant galutinius atrankos kriterijus, kiekvienam kriterijui priskiriami minimalis ir
maksimalis balai, taip pat maksimali ir minimali uz viena projekta galima gauti baly suma. Kriterijy
balus nustato Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai ir patvirtina Moléty miesto vietos
veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas arba kolegialus organas, jeigu jam suteikta tokia teisé.
Kiekvienas projektinis pasitlymas yra vertinamas uZpildant vertinimo ankets, vadovaujantis
vertinimo kriterijais. Kiekvieng projektinj pasitilyma vertina trys vertintojai, apskai¢iuojant vertintojy
pateikty baly vidurkj. LéSos skiriamos tiems projektams, kurie surinko daugiausia baly, tadiau ne
maziau kaip nustatyta minimali baly suma, ir kuriems uzteko konkursui jgyvendinti numatyty 1ésy.
Projektiniai pasitilymai, surinke maziau kaip nustatyta minimali baly suma, nefinansuojami. Kiti
tinkami finansuoti projektai yra jtraukiami j rezerviniy projektiniy pasitilymy sarasa, kuris sudaromas
prioriteto mazéjimo tvarka. Moléty miesto vietos veiklos grupé sudaro siilomy finansuoti vietos
plétros strategijos jgyvendinimo projekty sarasg ir rezervinj vietos plétros strategijos jgyvendinimo
projekty sgrasa, o tvirtina Moléty miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organas ar itas,
turintis atitinkamus jgaliojimus, organas.

Jei pateikti projektiniai pasitilymai pagal turinj ir prioritetg yra jvertinami vienodai, pirmenybé
teikiama projektui, kurio darbo uzmokes¢io ir socialinio draudimo i$laidy dalis yra maZesné.

Projektiniai pasitilymai turi biti jvertinti per 20 kalendoriniy dieny nuo paskutinés nustatytos
dokumenty pateikimo konkursui dienos. Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty
aitvarai“ pirmininkas, atsiZvelgdamas j gauty projektiniy pasitilymy skaiéiy ir apimtj, gali termina
pratesti iki 10 darbo dieny. Moléty miesto vietos veiklos grupé uztikrina vietos plétros projekto
vykdytojo ir (ar) jo partnerio, gyvenamosios vietos bendruomenés teise Zinoti visus priimtus
sprendimus, susijusius su jo (jy) vietos plétros projektiniu pasitilymu ir tokiy sprendimy motyvus.
Moléty miesto vietos veiklos grupe ,,Moléty aitvarai per 10 dieny rastu informuoja vietos plétros
projekto vykdytojus apie visus priimtus sprendimus, susijusius su jo (jy) vietos p?3tros
projektiniu pasitilymu, nurodydama sprendimy priémimo prieZastis.

Pirmojo kvietimo sililomy finansuoti vietos plétros strategijos jgyvendinimo projekty sarasas
kartu su visy Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai sgrase esandiy vietos plétros
strategijos jgyvendinimo projekty apra§ymais pateikiamas Ministerijai per 12 ménesiy nuo vietos
plétros strategijos patvirtinimo dienos, bet ne véliau kaip iki 2019 m. gruodZio 30 d. Sis terminas gali
buti pratgstas ne ilgiau kaip 3 ménesiams tuo atveju, jeigu atsiranda nuo Moléty miesto vietos veiklos
grupes ,,Molétq aitvarai* nepriklausancios aplinkybés, kuriy miesto vietos veiklos grupé negaléjo
numatyti i$ anksto ir jy i§vengti.

7.3. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS STEBESENOS TVARKOS APIBUDINIMAS

Moléty miesto vietos veiklos grupé yra atsakinga uZ Moléty miesto vietos veiklos grupés
vietos plétros strategijos stebésena. Moléty miesto vietos veiklos grupé pirmininkas organizuoja ir
uZtikrina, kad tokia stebésena bty vykdoma, pagal $ioje strategijos dalyje ivardintg tvarka. Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerija yra atsakinga uz vietos plétros strategijos stebésenos vykdymo
koordinavimg. Stebéseng pagrinda sudaro kiekvienais metais rengiamos ataskaitos, kuriy turinys
vertinamas pagal siekiamus rodiklius ir rodikliy apskai¢iavimo metodika. | stebésenos procesq yra
jtraukiama ne tik vietos veiklos grupé, bet ir projekty vykdytojai.
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Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos projekty vykdytojai, atrinkti
vietos plétros projekty atrankos biidu, renka informacija, reikalingg vietos plétros strategijos
jigyvendinimo metiniy prieZitiros ataskaity parengimui, ja apdoroja, susistemina ir pateikia
atsakingam darbuotojui iki einamyjy mety sausio 20 d. Informacija yra pateikiama pagal Molety
miesto vietos veiklos grupés (jdarbinto darbuotojo ir Moléty miesto vietos veiklos grupés pirmin..iko)
parengtg ir nustatytg forma, kurioje numatyti aiskus pateikiamos informacijos turinys.

Jdarbintas darbuotojas (kuris yra atsakingas ir uz vietos plétros strategijos prieZilirg) karta
metuose rengia metine, o baigus jgyvendinti strategija, galuting ataskaitas apie vietos plétros
strategijos vykdyma ir jos rezultatus. Metiné ataskaita yra parengiama iki einamyjy mety vasario 15
d., galutiné ataskaita ne véliau kaip per 2 ménesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo
pabaigos. Metiné/galutiné ataskaita yra tvirtinama Moléty miesto vietos veiklos grupé visuotinio
nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra
suteikes §ig teise. Metiné ataskaita privalo biiti patvirtinta iki einamujy mety kovo 15 d., galutiné
ataskaita — ne véliau kaip per 3 ménesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos.
Forma, pagal kurig rengiama vietos plétros strategijos metiné ir galutiné ataskaitos, pateikiama 9
priede ir Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministro jsakymu patvirtintose ,,Vietos p-tros
strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése* (4 priedas).

Idarbintas darbuotOJas pateikia Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijai metinés
ataskaitos kopija ir jos patvirtinimg jrodan¢io dokumento kopija (visuotinio Moléty miesto VVG
nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra
suteikes $ia teise, sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita) iki einamyjy mety balandZio 1 d.

Jgyvendinus strategija, jdarbintas darbuotojas pateikia galutinés ataskaitos kopijg ir jos
patvirtinima jrodandio dokumento kopija (visuotinio Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy
susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes Sig
teisg, sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita) Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijai. Galutiné ataskaita Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai pateikiama ne vehau
kaip per 3 ménesius nuo vietos plétros strategijos igyvendinimo pabaigos.

Projekto vadovas bendrauja su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija ir esant
poreikiui teikia papildomg informacija, susijusig su vietos plétros strategijos jgyvendinimu. Molety
miesto VVG vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos grafikas pateikiamas lentel¢je
(zitréti 7.3.2 lentele).

7.3.2 lentelé. Moléty miesto vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos grafikas

Pateikiama informacija reikalinga Vietos plétros atz;ﬁg’ 0y
1 vietos plétros strategijos | iki einamuyjy mety | strategijos vietos & létr(;
" | igyvendinimo metiniy priezidros | sausio 20 d. projekty strategijosp ‘
ataskaity parengimui vykdytojai prieZilra
iki einamyjy mety
7 Metinés/galutinés ataskaitos | vasar io 1 5 d./ ne | [darbintas 3
" | parengimas veliau kaip per 2| darbuotojas
meénesius nuo vietos
plétros  strategijos
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igyvendinimo
pabaigos
iki einamyjy mety Vietos veikas
kovo 15 d./ ne véliau grupés visuotinis
Metinés/galutinés ataskaitos kaip per 3 enestus [darbintas nary -
N nuo vietos plétros . susirinkimas
tvirtinimas .. darbuotojas .
strategijos arba kolegialaus
jgyvendinimo valdymo
pabaigos organas
iki einamyjy mety
balandZio 1 d./ ne .
véliau kaip per 3 . L1etuvo§
Metinés/galutinés ataskaitos o . Idarbintas Respublikos
4, o A meénesius nuo vietos . S .
pateikimas ministerijai . " darbuotojas vidaus  reikaly
plétros  strategijos .
. .. ministerija
jgyvendinimo
pabaigos
Bendravimas su Lietuvos | « o0 .strategljo's . Lletuvos.
. . . igyvendinimo ir | Jdarbintas Respublikos
5. | Respublikos  Vidaus  reikaly S y . . .
e atsiskaitymo uz | darbuotojas vidaus  reikaly
ministerija . . R
rezultatus laikotarpiu ministerija

7.4. VIETOS PLETROS STRATEGI]JOS PAKEITIMY INICIJAVIMO PROCEDI_IBA

Moléty miesto vietos veiklos grupé turi teis¢ inicijuoti vietos plétros strategijos keitima.
Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos pakeitimai turi bati tvirtinami
visuotiniame Moléty miesto vietos veiklos grupé nariy susirinkime arba kolegialiame valdymo
organe, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikgs §ig teise. Patvirtintos Moléty miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategijos pakeitimai turi buti ra$tu suderinti su Lietuvos Respublikos
Vidaus reikaly ministerija.

Moléty miesto vietos veiklos grupé inicijuoja vietos plétros strategijos poky¢ius esant Sioms
sglygoms: (1) biitina keisti dél teises akty, reglamentuojanéiy vietos plétros strategijy jgyvendinima,
pakeitimy; (2) bitina keisti suplanuoty 13y paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uZzdaviniy ir
veiksmo sri¢iy; (3) butina keisti didZiausig galimg paramos sumg vienam vietos plétros stratcgijos
veiksmui jgyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uZdavinius; (4) biitina patikslinti
vietos plétros strategijos veiksmy sgra$a, siekiant jgyvendinti vietos plétros strategijoje numatytus
rodiklius.

Moléty miesto vietos veiklos grupé norédama keisti vietos plétros strategija, privalo raStu
pateikti Lietuvos Reikaly Vidaus reikaly ministerijai motyvuota prasyma leisti pakeisti vietos plétros
strategijg, miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo protokolo kopijg ir kartu su
praSymu pateikti visg informacijg ir dokumentus, kuriais pagrindZiamas praSymas.

Lietuvos Reikaly Vidaus reikaly ministerija, gavusi pra§ymga leisti pakeisti vietos plétros
strategijg per 10 darbo dienas pateikia jj Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos komitetui.
Komitetas per 10 darbo dieny jvertina praymo aplinkybes ir priima sprendima dél vietos veiklos grupés
pradymo pakeisti strategijg. Komitetas priimdamas sprendimg dél vietos veiklos grupés praSymo ieisti
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keisti vietos plétros strategija jvertina, ar atlikus tokj pakeitimag vietos plétros strategija duos tiek pat arba
daugiau naudos ir efektyviau bus siekiama vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo jgyvendinimo. Teigu
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas nustato, kad dél vietos plétros strategijos pakeitimy
vietos veiklos grupé negalés pasiekti vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo ir tolesnis vietos plétros
strategijos jgyvendinimas bus neefektyvus, komitetas nepritaria vietos plétros strategijos keitimui.
Komitetas vietos veiklos grupés praSyma leisti keisti vietos plétros strategija gali: patenkinti;
patenkinti i§ dalies arba su tam tikromis salygomis; atmesti.

Priémusi sprendima dél vietos veiklos grupés praSymo leisti keisti vietos plétros strategija,
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas parengia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro jsakymo pakeitimo projekta, kuriuo patvirtintas vietos plétros strategijy sarasas, ir pateikia
ji Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui. Regioninés politikos departamentas per 5 darbo
dienas nuo $io jsakymo patvirtinimo ra$tu informuoja Moléty miesto vietos veiklos grupc; »Moléty
aitvarai| apie priimtg sprendima.
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PRIEDAI
Priedas Nr. 1

Moléty rajono ir Moléty miesto infrastruktara®

Alantos seneliy globos
namai Naujakuriy g. S,
Alantos mstl, Moléty r.

Alantos technologijos ir
verslo mokykla

Technikumo g. 2,
Naujasodzio k., Alantos sen.,
Moléty r.

Antano Truskausko
medZioklés ir gamtos
ekspozicija (Moléty krasto
muziejaus padalinys)
Muziejaus g. 7, MindEnai,
Moleéty r.

- Kijeliy specialusis ugdymo
centras

V3] Giedraiciy ambulatorija

Vilniaus g. 32, Giedraidiai,
Kijéliy k., Luokesos sen., Moléty r.

Moléty r.

V3] Sugintiy BPG
kabinetas

Etnografiné sodyba ir
dangaus Sviesuliy stebykla
(Moléty kra$to muziejaus
padalinys)

Kulioniy k., Ciulény sen.;
Moléty r.

Sugin¢iai, Moléty r.

I$tvermés sporto EZery Zvejybos muziejus
$aky ir turizmo (Moléty kradto muziejaus
mégéjy klubas ,,OK padalinys)

Klajanas* Muziejaus g. 7, Mindiinai,
Labanoro g. 1, Moléty r.

Minduny k., Moléty r.

A. Kraujelio g. 3.
Alantos mstl., Moléty r.

Utenos visuomenés sveikatos Sporto klubas “Virinta” Moléty rajono savivaldybés
centro Moléty skyrius vieSoji biblioteka
Technikumo g. 2, NaujasodZio k., Alantos
Vilniaus g. 74, Molétai sen., Moléty r. Inturkés g. 4, Moleétai
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Lietuvos etnokosmologijos
muziejus

Zvaigzdziy g. 10, Kulioniy k.,
Ciulény sen., Moléty r.

Giedraitiy Antano
JaroSevi€iaus viduriné

mokykla
Sirvinty g. 16, Giedraitiy
mstl., Moléty r.

Balninky pagrindiné Moléty astronomijos

mokykla observatorija
Gedimino g. 10, Balninky \ : Kulioniy k., Ciulény sen.,
mstl., Moléty r. . et Moléty r.,

Moléty teniso klubas | Stiklo muziejus ir paveiksly
»Vejas galerija (Moléty krasto
muziejaus padalinys)

Dubingiy pagrindiné
mokykla

Dubingiy mstl., Moléty r. Levaniskiy k., Moléty

Alausy g. 19, Balninkai, Moléty r.

Inturkés pagrindiné Videniskiy vienuolyno
mokykla muziejus (Moléty kraSto
Inturkés k., Inturkés sen., muziejaus padalinys)
Moléty r. Siletio g. 6a, Videniskiy k,

Videniskiy sen., Moléty r.

Teniso Alantos dvaro muziejus-
klubas ,,Moléty galerija (Moléty krasto
tenisas" muziejaus padalinys)
Gojaus k. Moléty r. Parko g. 5, Naujasodzio k.,
Alantos sen., Moléty r.

JoniSkio mokvkla-

daugiafunkcis centras
Jonidkio mstl., Moléty .
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Sugintiy pagrinding
mokykla

Suginéiy k., Sugin&iy sen.,
Moléty r.

UAB Alantos vaistiné

Turgaus a. 1, Alantos mst..

Molety r.

Ciulénq pradinio ugdymo
skyrius

(Moléty pradinés
mokyklos)

Toliejy k., Ciulény sen.,
Moléty r.

skyrius
(Suginéiy vidurinés
mokyklos)

Moléty r.,

Verbi§kiq pradinio hgdymo

Verbidkiy k., Sugingiy sen.,

Videniskiy pradinio
ugdymo skyrius
(Moléty pradinés
mokyklos)

Videniskiy k., Videniskiy
sen., Moléty r.

UAB Giedraitiy vaistiné
Vilniaus g. 32, Giedraiciai
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L.Rimavitienés 1]

Vilniaus g. 32, Giedraiciai

Moléty "Vyturélio" vaiky
lopSelio-darZelio Giedraidiy
skyrius

Maumedziy g. 3, Giedraidiy
mstl., Moléty r.

Moléty "Vyturélio” vaiky
lop$elio-darZelio
Levani$kiy skyrius

Levaniskiy k., Ciulény sen.,
Moléty r.

Moléty "Vyturélio" vaiky
lopSelio-darzelio
NaujasodZio skyrius

Naujasodzio k., Alantos sen.,
Moleéty r.

Moléty "Vyturélio" vaiky
lopSelio-darzelio Sugindiy
skyrius

Suginéiy k., Suginéiy sen.,
Moléty r.

*7alios spalva paZymétuose laukeliuose nurodytos Moléty mieste veikian€ios jstaigos.
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Priedas Nr..2

2015 m. gruodzio 17 d. susitikimo su gyventojais dalyviy sgraSo kopija

Kuriarme
Lietuvos ateit)
20142020 mety
Europos Sajungas
fondy inveshoijy
veiksroy programa

MOLET MIBESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE ” MQLETU AITVARATI*

| RENGINYS

Miesto vietos plétros strategijos rengimo ypatumai

Molétai, Savivaldybés salé

2015-12-17
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Asociacija
Moléty miesto vietos veiklos grupé
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syveurnin skaidine per 20113013
ety biketwpi womezéis 16 kst
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Priedas Nr.5

2016 m. sausio 7 d. susitikimo dalyviy sqraso kopija

P

Kurtame
Lietuvos ateit]
20142020 mety
Europms Sgpingos
fondy investicing
weiksney pragErama

MOLETY MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE ,, MOLETUJ AITVARAIL*
1l RENGINYS
Miesto vietos plétros strategijos rengimas.’

FPinansuajamos bendruomends inicijugjamy vietos pletros prajekiy veikios.

Moleétai, Savivaldybes sailé
2016-01-07
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A act Adresas: Viiniaus g. 94, 33140 Mcleéte!
socl Ja Kodas 304057941

Moléty miesto vietos veiklos grupé Tel +37C 655 32320
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Priedas Nr. 6

Antrojo straipsnio kopija

- PENKTADIEN]S, Sausio 29, 2016'

~ MOLETY Zinrog
Parengta Moléty miesto vietos e
velklos grupes vietos pletros < Bl ©
strategija : |

Molety missto vietos veiklos gru-
Pé ,,Moléty aitvara parengé Mole-
Yy miesto vietos veiklos grupés vie-
tos plétros strategija, kuri padés
" spresti Moléty miesto nedarbo ir so-
| cialinés atskirties mazinimo bei so-
cialinés infegracijos problemas. Prig
strategijos parengimo prisidéjo ir
molétidkiai, sidlydami savo idejas,
teikdami pasillymus strategijai for-
muojant jos tikslus ir UZdavinius, taip
Pat dalyvaudami 2015 m. gruodzio
meénesj vykdytoje miesta gyventojy
apklausoje, . it
Apklausa padéjo issiaigkint gy- > o
ventojy porelkj i sidlomus proble- apklausos rezuitatai, demografing ir tyje esangiy Seimy sociafinius jgg-
my sprendimo bidus, Moléty mies- socialing miesto situacija. Renginio dzius, organizuojant soctalinio tak-
to gyventojy nuomone, nedarbas mety 1aip pat buvo svarstomi strate- gj Paslaugy prisidéti prié nejgaliy
Moléty mieste turéty bGti magina- gijos tikslal ir uZdavinjai, sy gyven-  asmeny sociafines integra fijos ir, su-
| Mas pasitelkus versiumg skatinan- tojais diskutuots apie projekty ids- teikiant reikalingas kompetencijas,
diy Iniciatyvy, tokiy kaip smulkaus fas. kuo dauglau darbingy be arbiy bei
verslo skatinimas, jgyvendinimq, Po susitikimo buvo parengta Mo- neaktyviy gyventojq.[traukjiant j uz-
talp pat plétojant turizmo versig, ku-  Iéty miesto vietos velklos grupés vie- imtumo veiklas. Gyventojai bus ska-
riant rekreaciniug jr laisvalaikio' y3- tos plétros strategija. Strategijoje i3- tinami jgyvendinti verslo idgjas, pri-
imtumo centrus, skatinant jaunimo skirti du tikslaj: mazinti socialine at- sidedandias prie nedarbo :Ir'sociali,-
uZimtuma, vystant darbo nuotoliniy skirtj Moaléty mieste, utikinant so- nés atskirties mazinima, !
bidu galimybes ir perZilirint socia- cialiniy ir kity paslaugy plétra, be| Viliamasi, kad strategijal bus pa-

b -

linés paramos sistema, mazintj nedarbg ir didintj socialing tvirtina ir bus gauta finansing para-
Miesto bendruomeng sy apklau- integracija, skatinant uZimturng ir ma i§ Europog Socialiniy struktiri-
Sos rezultatais buyg SupaZindinta verslumag, nity fondu,

P 3y mety sausio 7 d. organizuotame Siekiant iy tiksly, planuojama Molsty miesto vietos velklos grupe
' renginyje, kurio mety buvo-pristatyti stiprinti ir palaikyti sociafinéje atskir- nMoléty ;

Pradsia 1 pst,
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Priedas Nr.7

(Kvietimo teikti bendruomeniy vietos plétros projektinius pasiilymus forma)

(Miesto VVG pavadinimas)

(Miesto VVG adresas)

(Miesto VVG pavadinimas)

KVIETIMAS TEIKTI BENDRUOMENIU VIETOS PLETROS
PROJEKTINIUS PASIULYMUS

1. | Vietos plétros strategijos
pavadinimas

2. | Vietos plétros strategijos
teritorija

3. | Vietos plétros strategijos tikslas

4. | Vietos plétros strategijos
uzdavinys, veiksmas (-ai)

5. | Preliminarus  vietos  plétros
projekto biudZetas

6. | Tinkami vietos plétros
projektiniy pasitlymy teikéjai

7. | Vietos  plétros  projektiniy
pasitilymy pateikimo budas ir
tvarka

8. | Vietos  plétros  projektiniy
pasitilymy rinkimo laikotarpis

9. | Kita informacija
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Priedas Nr.8

(Bendruomeniy inicijuotos vietos plétros projektinio pasiiilymo forma) Z_

(pareiskéjo pavadinimas)
BENDRUOMENIU INICIJUOTOS VIETOS PLETROS PROJEKTINIS PASIULYMAS

Nr.

Rekomenduojama projekio pavadinimg pasirinkti trumpq ir aisky,
nusakantj projekto idéjg, nevartojant jstaigy ar organizacijy
pavadinimy.

(Galimas simboliy skaicius — 150)

Pavadinimas

Juridinio asmens
kodas

Adresas

Telefonas

Faksas

El p. adresas

Vardas ir pavarde

Pareigos

Telefonas

Faksas

El p. adresas

Vardas ir pavardé

Pareigos

Telefonas

Faksas

El p. adresas
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3. Duomenys apie projekto partnerj

O taip

| O ne (jeigu paZymima ,,ne “, kita lentelé nepildoma)

4. Projekto apraSymas (santrauka)

s
(Nurodyti, kokia problema sprendzZiama, kokios prieZastys nulémeé projekto jgyvendinimg,
nurodyti projekto tikslg ir apradyti, kaip jis susijes su 8.6.1-ESFA-V-911 priemonés ,, Vietos
plétros strategijy jgyvendinimas“ (toliau — Priemoné) tikslu. Trumpai apra$yti, kokios projekto
veiklos bus jgyvendinamos ir pagristi, kaip jos susijusios su Priemonés projekty finansavimo
sqlygy aprase nurodytomis veiklomis. Trumpai aprasyti siekiamus projekto rezultatus, nurodyti,
kokiai tikslinei grupei skirtas projektas, pateikti kitq svarbig informacijq (galimas simboliy
skaicius — 1000)

(Trumpai apra$yti, kaip projektas prisidés siekiant Veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés -
jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu' 8.6 investicinio prioriteto , BIVP strategijy
jgyvendinimas' 8.6.1 konkretaus uzdavinio ,, Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialing integracijq, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios

rysius “ rezultaty)

(Nurodytivietos pleétros strategijq, vietos plétros strategijos teritorijq, tikslg, uzdavinj ir veiksmg (-
us), kuriems jgyvendinti skirtas projektas ir pagristi, kaip projektas atitinka nurodytus aspektus.
Taip pat nurodyti, prie kokiy, vietos plétros strategijoje numatyty, rezultaty ir produkty rodikliy

pasiekimo prisides projektas.)
1 e

(Jei Priemonés projekty finansavimo sqlygy aprase numatyti projekty parengtumo reikalavimai,
nurodyti, kaip projektas juos atitinka. Taip pat nurodyti kitus iki vietos plétros projektinio
pasiilymo pateikimo atliktus parengiamuosius projekto darbus bei darbus, kurie bus atlikti iki
projekto paraiskos pateikimo jgyvendinanciajai institucijai (galimas simboliy skaicius — 600)

5. Projekto tikslas, uzdavinys (-iai), veikla (-o0s), fiziniai rodikliai

Projekto tikslas:

(Nurodomas projekto tikslas. Galimas simboliy skaicius — 300. Nurodyti privaloma.)
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Detalizuojam | Nurodomos AprasSoma kiekviena projekto veikla, jg Nurodomi
as projekto projekto veiklos. pagrindZiant ir nurodant atitiktj bent fiziniy
tikslas per Kiekviena veikla vienai veiklai, nurodytai Priemonés, pagal | rodikliy
apraSomus nurodoma atskiroje | kurig teikiamas projektas, projekty pavadinima
uzdavinius. eilutéje. finansavimo sqlygy aprase. Galimas i, siektinos
Kiekvienas simboliy skaicius — 10 000. reik§meés ir
uzdavinys mato
nurodomas Galimas simboliy vienelai.
atskiroje iy o
eiluteje. ;];Z;Z;i pjiovoc;loma Vienai

: veiklai
Tikslui nurodomas
pasiekti o ' vienas
negali buiti Prie vieno projekto rodiklis.
numatomi uzdavinio galima Galimas
daugiau kaip nurody ‘ji ir kelias simboliy
Irys planuojamas skaicius —
JEdaviniai projekto veiklas, bet 220.

. ne daugiau kaip

Galimas penkias.
simboliy
skaicius —
450.
L.
2.

6. Stebésenos rodikliai

Produkto rodikliai

Priemonés projekty finansavimo
sqglygy apraSe nurodyti
stebésenos produkto rodikliai,

prie kuriy bity prisidedama
jgyvendinant projektq.

Nurodomas rodiklio matavimo
vienetas, pvz.. dalyviy, projekty
skaicius ir pan.

reikSme.

Nurodoma vykdant projektg
numatomo pasiekti rodiklio

Rezultato rodikliai

70




Priemonés projekty finansavimo
sglygy aprase nurodyti
stebésenos rezultato rodikliai,

prie kuriy buty prisidedama
igyvendinant projektq.

Nurodomas rodiklio matavimo
vienetas, pvz., procentas (proc.).

Nurodoma vykdant projektg
numatomo pasiekti rodiklio
reik§me.

Visoje lenteléje galimas jrasyti maksimalus simboliy skaicius — 1000.

7. Preliminarus projekto biudzetas

7.1.

Zemé

7.2,

Nekilnojamasis
turtas

7.3.

Statyba,
rekonstravimas,
remontas ir Kiti
darbai

7.4.

Iranga,
jrenginiai ir kt.
turtas

7.5.

Projekto
vykdymas

7.6.

Informavimas
apie projekta

7.7.

Netiesioginés
iSlaidos ir kitos
iSlaidos pagal
vienodo dydzio
normg

7.8. IS viso:

8. Projekto iSlaidy finansavimo $altiniai

8.1. PraSomos skirti 1éSos

Nurodoma prasoma skirti projekto finansavimo lésy suma.
Nurodyti privaloma.

71



8.2. Pareifkéjo ir partnerio (-iy)
léSos

Nurodoma léSy suma, kuriq uztikrins pareiskéjas. Kai
taikoma, nurodyti privaloma. Jeigu netaikoma — nurodyti
. 0 u.

8.2.1. Viefosios léSos

82.1.1+82.1.2+ 82.1.3 nurodoma lésy suma, kurig
uztikrins pareiskéjas is valstybés biudZeto, savivaldybés
biudseto ar kity viesyjy leSy Saltiniy. Nurodyti privaloma.
Jeigu netaikoma — nurodyti ,,0".

8.2.1.1. Valstybés biudZeto 1¢Sos

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiSkéjas ir kurios
Saltinis yra valstybés biudzetas. Galima jvesti tik skaiciy.
Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0",

8.2.1.2. Savivaldybés biudzeto
léSos

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiSkéjas ir kurios
Saltinis yra savivaldybes biudzeto léSos. Galima jvesti tik
skaiciy. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0.

8.2.1.3. Kiti vieSyjy léSy Saltiniai

Nurodoma lésy suma, kurig utikrins pareiSkéjas ir kurios
Saltinis yra kiti vieSyjy léSy Saltiniai (pvz., UZimtumo fondo,
valstybeés jmoniy léSos, kity juridiniy asmeny, kurie yra
perkandiosios organizacijos, nurodytos Lietuvos
Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 4 straipsnio 1 dalies
1-3 punktuose, léSos). Galima jvesti tik skaiCiy. Jeigu
netaikoma — nurodyti, 0.

8.2.2. Privadios 1éSos

8.2.2.1 + 8.2.2.2 nurodoma lé§y suma, kuriq uZtikrins
pareiskéjas is nuosavy leésy ar kity 1éSy Saltiniy. Kai
taikoma, nurodyti privaloma. Jeigu netaikoma — nurodyti
. 0 n. .

8.2.2.1. Nuosavos léSos

Nurodoma lésy suma, kurig uZtikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra nuosavos lésos. Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu
netaikoma — nurodyti ,, 0.

8.2.2.2. Kiti 1é8y Saltiniai

Nurodoma 1ésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra kiti le§y Saltiniai, pvz., banko paskola. Galima
jvesti tik skaiciy. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0"

8.3. I§ viso

8.1 + 8.2 nurodoma bendra projekto islaidy suma. 8.1 ir 8.2
papunkciy suma turi sutapti su bendra iSlaidy suma,
nurodyta vietos plétros projektinio pasiiilymo dalyje

., Preliminarus projekto biudZetas". Nurodyti privaloma.

9. Projekto jgyvendinimo laikotarpis ir paraiSkos rengimas
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1. Pateikiami priedai, nurodyti Priemoneés, pagal kurig teikiamas
projektas, projekty finansavimo sqlygy aprase, ir (arba) kiti
dokumentai, pagrindZiantys vietos plétros projektiniame pasiilyme
nurodytq informacijq.

11. PareiSkéjo patvirtinimas

Patvirtinu, kad $ioje formoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

(atsakingo asmens pareigos)

(paraas)

(vardas, pavardé)

A. V.
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Priedas Nr.9

(Vietos plétros strategijos jgyvendinimo metinés/galutinés ataskaitos forma)

(Miesto VVG pavadinimas)
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO METINE/GALUTINE
ATASKAITA
(Pasirinktg ataskaitos tipa pabraukti)

L N ]

(data)

(sudarymo vieta)

1. Ataskaita pateikiama uz | |_| | | metus

2. Informacija apie projekta

Miesto VVG RN R R
||

Vietos plétros strategijos
pavadinimas

Sprendimo, kuriuo patvirtinta EEEEEEE RN
vietos plétros strategija numeris

Miesto VVG adresas Juridinio asmens buveiné (gatvé, namo numeris, vietove)
Pasto indeksas

Tel., faksas

El. pastas
Vardas, pavardé
Pareigos
Telefonas, faksas
El. pastas
Atsiskaitymo laikotarpis nuo || ik
. //4/



Vietos plétros strategijos nuo ||| || L]k L
1gyvendinimo laikotarpis

Paskirta paramos suma L L] Eur
administravimo i$laidoms

Paskirta paramos suma vietos | L L] Eur
plétros projekty jgyvendinimo
iSlaidoms
Bendra paskirta paramos suma L1 L] | Eur
Bendra paramos suma, kuriai L L] Eur

pateikti mokéjimo praSymai

Bendra gauta paramos suma L] Eur

3. Informacija apie vietos plétros strategijos keitima (nurodomi visi atvejai, jeigu ir
kada vietos pleétros strategija buvo keista

Nr. | Keitimo objektas Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminai 0
Paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sumos/investicijy | O

pasiskirstymas
Planuoti vietos plétros strategijos kiekybiniai ir kokybiniai O

pasiekimai

Mokéjimo prasymy terminai 0
Banko saskaita 0
Vietos plétros strategijos vykdytojo rekvizitai O

Keitimo data |

Keitimo priezastis (-ys)| Keitimas Ministerijos iniciatyva (dél teisés akty pasikeitimo)
ir tikslas (nurodyti)

Kita (nurodyti)




Keitimo
jtaka/pasekmés

(detaliai nurodomos
keitimo pasekmeés
vietos plétros
strategijos
jgyvendinimui, ypac
keitimo objektui)

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminams.

Paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sumos/investicijy

pasiskirstymui:

a) tarp vietos plétros strategijos prioritety;

b) tarp vietos plétros strategijos priemoniy;

c) tarp vietos plétros strategijos jgyvendinimo etapy.

Mokéjimo pra§ymy terminams.

pasiekimams.

Planuotiems vietos plétros strategijos kiekybiniams ir (ar) kokybiniams

Kita (nurodyti).
1.
4. Pasiekti rodikliai (pildoma uz ataskaitinj laikotarpj, vadovaujantis vietos plétros
strategijoje numatytais pasiekti rodikliais pagal numatytq jgyvendinti vietos plétros
strategijg) *
Eil. Rodikliai, numatyti Matavimo vnt. Pasiekimo rezultatai Komentarai
Nr. vietos plétros
strategijoje
L.
2.




5. Informacija apie vietos plétros strategijoje numatyty veiksmy jgyvendinima

| EiL. Veiksmo, Veiksmo, Vietos plétros | Vietos plétros | Vietos plétros|  Vietos
Nr. numatyto numatyto projekto, projekty, projekto, plétros
vietos plétros | vietos plétros suplanuoto suplanuoty suplanuoto projekty,
strategijoje, strategijoje, veiksmui veiksmui veiksmui suplanuoty
pavadinimas | jgyvendinimui | jgyvendintiir | jgyvendintiir | jgyvendintiir| veiksmui
suplanuota jtraukto | jtraukty } ~ itraukto j igyvendint
suma, Eur sitilomy sitlomy rezervinj iir
finansuoti finansuoti vietos plétros | jtraukty j
vietos plétros | vietos plétros projekty rezervinj
projekty projekty sarasa, vietos
sgrasa, sgra$a, suma, | pavadinimas plétros
pavadinimas Eur projekty
sarasg,
suma, Eur
1.
2.

* Jei pildoma vietos plétros strategijos jgyvendinimo galutiné ataskaita, duomenys pateikiami

nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pradZios, t. y. kaupiamuoju biidu, ne vien uz
ataskaitinj perioda.

6. Ar vietos plétros strategijai jgyvendinti ir jos prieziirai miesto VVG turi konsultanta?
Taip

Jeigu taip, uzpildyti

Ne

Konsultantas
(vardas, pavarde)

Konsultavimo jmoné

Tel. Nr.

|

L

|

|

7. Ataskaitos priedai

Priedas

Teikiamas/neteikiamas
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- 8. Papildoma informacija

Sioje skiltyje miesto VVG gali jrasyti visa
reikiamq papildomq informacijq (pvz.
pateikia priezastis del veiksmams
nesuplanuoty vietos plétros projekty ar
vietos plétros projekty nejtraukty j sqrasus,
baigtus jgyvendinti veiksmus, i§ dalies
baigtus ir pan.).

(el Vittms, 0y,

(Miesto VVG, vadovo arba jo jgalioto ar.
asmens pareigy pavadinimas)
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