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IVADAS

Marijampolés vietos veiklos grupés tikslas — uZztikrinti efektyvy vietos veiklos grupés funkcijy
igyvendinimg taip pagerinant vietines jsidarbinimo galimybes ir didinant bendruomeniy socialing
integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rySius.

Vadovaudamasi 2014-2020 mety Europos Sajungos struktiriniy fondy investicijy veiksmy
programos 8.6 investiciniu prioritetu ,,Bendruomenés inicijuojamy vietos plétros strategijy
jgyvendinimas® ir siekdama skatinti Marijampolés miesto nevyriausybiniy organizacijy, verslo atstovy
ir vietos valdzios bendradarbiavimg, sprendziant miesto ekonomines, socialines, uzimtumo ir kitas
problemas, Marijampolés vietos veiklos grupés steigimui 2015 m. kovo 30 d. pritaré Marijampolés
savivaldybés taryba, igaliojusi steigimo dokumentus pasirasyti savivaldybés administracijos direktoriy.
Steigiamasis nariy susirinkimas jvyko 2016 m. balandzio 8 d., jo metu buvo patvirtinti asociacijos jstatai,
iSrinktas pirmininkas, nustatytas valdybos nariy skaiCius, suteikti jgaliojimai pirmininkui atstovauti
asociacija. Asociacija ,,Marijampolés miesto vietos veiklos grupé* (kodas 304060503, buveinés adresas
Kokolos g. 7-35, Marijampol¢) jregistruota Juridiniy asmeny registre 2015 m. birzelio 17 d.

Marijampolés vietos veiklos grupés veiklos teritorija— Marijampolés miestas. Marijampolés vietos
veiklos grupés steig¢jai yra Marijampolés regiono verslininky asociacija (kodas 302799342, buveinés
adresas P. Armino 65, Marijampolé), atstovaujanti verslo sektoriy, asociacija ,,Marijampolieciai (kodas
303177578, buveinés adresas Kokolos g.7-35, Marijampol¢), atstovaujanti pilietinés visuomenés
sektoriy, ir Marijampolés savivaldybé (kodas 11110960, buveinés adresas Basanavifiaus a. 1,
Marijampolé), atstovaujanti vietos valdzios sektoriy. Vietos valdzios, pilietinés visuomenés ir verslo
sektorius atstovauja po vieng narj. Asociacijos pirmininku iSrinktas Andrius Jasinskis, atstovaujantis
Marijampolés regiono verslininky asociacija.

Marijampolés vietos veiklos grupé turi kolegialy valdymo organa — valdyba, kurig sudaro 6 nariai
— po du atstovaujancius kiekvieng sektoriy:

e Marijampolés savivaldybés deleguotas administracijos direktoriaus pavaduotojas Valdas
Tumelis ir Marijampolés savivaldybés tarybos narys Andrius VyS$niauskas.

e Asociacijos ,Marijampolieciai” atstovés — Vaida Keleryt¢ — Burokiené, asociacijos
»Marijampolieciai* pirmininké, ir Vaida Burbien¢, Europe Direct Marijampolé vadove.

e Ramona Sileryté, V§] ,,Sveikatingumo idéjos“ projekty vadové ir Povilas Vosylius, jmonés
»Ipiikis* atstovas, atstovaujantys Marijampolés regiono verslininky asociacijg.

Marijampolés vietos veiklos grupé savo veikloje vadovaujasi Partnerystés sutarties 1.5.1 skyriuje
nustatytu horizontaliuoju partnerystés principu, 1.5.2 skyriuje nustatytu horizontaliuoju vyry ir motery

lygiy galimybiy skatinimo, nediskriminacijos principu ir Partnerystés sutarties 1.5.4 skyriuje nustatytu
5



horizontaliuoju jaunimo principais. Vietos veiklos grupés valdyba sudaro 3 vyrai ir tiek pat motery (po
50 proc.), 1 valdybos narys yra jaunesnis negu 29 mety. Marijampolés vietos veiklos grupé uztikrina
lankscig, atvirg ir nediskriminuojancig (lyties, tautinés kilmés, amziaus, religijos ar jsitikinimy, negalios,
Seimynings padéties, lytinés orientacijos pagrindu) naujy nariy, veikian¢iy (juridiniy asmeny atveju) arba
gyvenanciy (fiziniy asmeny atveju deklaravusiy gyvenamaja vieta) VVG teritorijoje, priémimo tvarka.

Marijampolés vietos veiklos grupé igyvendino projekta ,,Marijampolés miesto vietos plétros
strategijos rengimas“ Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-01-0012, kurio metu parengta Marijampolés miesto
vietos plétros strategija, apimanti teritorijos vystymosi poreikiy ir galimybiy analize bei strategijos
igyvendinimo, valdymo ir finansavimo plana, j strategijos rengima jtraukiant vietos bendruomeng.

Marijampolés savivaldybés plétros vizijoje ivardijamas siekis tapti darbsciy, iSsilavinusiy,
kultiringy, mokslu ir naujovémis besidominciy zmoniy kraStu, panaudojant Marijampolés miesto
privalumus ir teikiamas galimybes. Gyventojy skai¢iui Marijampolés mieste kasmet mazé¢jant, mazéja
ir jaunimo, vaiky, visuomené sensta, egzistuoja daugialypé nedarbo problema, susijusi su verslo imoniy
situacija, zmogiskyjy istekliy kokybe. Marijampolés gyventojy iSsilavinimg ir turimas kvalifikacijas
Jjmanoma iSnaudoti pasirenkant tinkamiausias sritis, atsizvelgiant ] besikeiCianCias technologijas,
konkreciy darbo viety reikalavimy pokycius, bendruomenés paslaugy poreikius. Todél aktualu stiprinti
bendruomenés nariy geb¢jimus veikti ir imtis naudingy iniciatyvy, padidinti gyventojy uzimtuma,
sukurti platformas bendruomenéms jsilieti i vietos gyvenima, iSnaudoti vietos bendruomeniy, verslo ir
vietos valdzios rySius sprendziant aktualias miesto socialines ir aplinkos problemas, stiprinant
bendruomenés socialinius, ekonominius ir aplinkos pranasumus. Rengiant strategija inicijuotas vietos
partnerystés rySiy uzmezgimas ir vietos potencialo panaudojimas, kuris leis uZztikrinti pagrindinio vietos
veiklos grupés prioriteto — darbo viety kirimo, bendruomeniy socialinés integracijos didinimo —
igyvendinima.

Projekto rezultatas — parengta vietos plétros strategija, kurioje numatytos priemonés miesto
gyventojy jsidarbinimo galimybiy ir bendruomenés socialinés integracijos didinimui. Rengiant strategija
konsultuotasi su vietos bendruomene, verslo ir visuomeninémis organizacijomis, valdzios institucijomis,
uzmezgant vietos partnerystés rySius ir iSnaudojant vietos potencialg aktualiy miesto problemy
nustatymui ir sprendimui, stiprinant bendruomenés nariy, privaciy jmoniy, valdzios institucijy ir jvairiy
sektoriy interesy grupiy tarpusavio rysius ir pasitikéjima, kartu sukuriant prielaidas i§vykusiems miesto
gyventojams grizti ir pasilikti, visiems kartu sudarant salygas mieste veikianCioms organizacijoms
igyvendinti verte kuriancias ir bendruomenés nariy socialing integracija skatinancias id¢jas.

Marijampolés miesto vietos plétros strategija patvirtinta vadovaujantis LR Vidaus reikaly ministro

2015 m. sausio 22 d. jsakymu patvirtintomis Nr. 1V-36 Vietos plétros strategijy rengimo taisyklémis:



1. Strategija patvirtino Marijampolés miesto vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas,
(zr. 7 prieda).

2. Rengiant Marijampolés miesto vietos plétros strategija taikytos strategijos vieSinimo ir
konsultavimosi su bendruomene priemongs:

2.1. Vykdomos konsultacijos su bendruomene, nevyriausybinémis organizacijomis, valdzios
institucijomis ir kitais suinteresuotais asmenimis (Zr. 8 priedas).

2.2. Savivaldybés tinklalapyje ir svetain¢je www.marijampolieciai.lt buvo skelbiami kvietimai
teikti pasiiilymus, strategijos projekto pristatymai (zr. 9 priedas, 10 priedas).

2.3. Kvietimai dalyvauti strategijos rengime buvo i§spausdinti Marijampolés laikraStyje (zr. 11
priedas).

2.4. Marijampolés televizijoje buvo parodytas ziniy reportazas apie strategijos rengima, kvieciant
bendruomenés narius dalyvauti (zr. 12 priedas).

2.5. Bendruomenés dalyvavimas buvo skatinamas Marijampolés miesto VVG Facebook socialinio
tinklo paskyroje (zr. 13 priedas).

2.6. Gyventojy nuomone¢s buvo atsiklausta atlikus apklausg (zr. 3 priedas).

2.7. Nevyriausybinés organizacijos teiké preliminarias projektines idéjas (Zr. 14 priedas).

2.8. Strategijos projektas buvo pristatytas visuomenei vieSame renginyje (Zr. 15 priedas).

3. PasiraSyti susitarimai su VilkaviSkio ir Kalvarijos miesty VVG, kurie leis bendradarbiauti
igyvendinant strategijas (zr. 16 priedas)

4. Marijampolés miesto VVG valdyba priémé sprendimus dél strategijos tiksly, uzdaviniy,
veiksmy ir finansinio plano bei prisidéjimo dydZio (zr. 17 priedas).

5. Vietos strategijos projektas buvo pristatytas Marijampolés regiono vietos plétros tarybai ir
gauta regiono plétros tarybos patvirtinta i§vada, kad vietos plétros strategijos projektas atitinka regiono
plétros plano prioritetus, tikslus ir uzdavinius (zr. 18 priedas).

Patikslinta Marijampolés VPS patvirtinta 2017 m. rugsé¢jo 26 d. Visuotiniame nariy susirinkime
(zr. 19 priedas). Kreipiamasi | Marijampolés regiono plétros taryba dél patvirtinimo, kad strategijos

tikslai ir uzdaviniai atitinka Marijampolés regiono plétros plana.



1. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO TERITORIJA IR
GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
APIBREZTIS

1.1. Vietos plétros strategijos teritorijos apibudinimas

Marijampolés miesto vietos plétros grupés parengta vietos plétros strategija bus jgyvendinama
teritorijoje sutampancioje su Marijampolés miesto teritorija. Sioje teritorijoje, jgyvendinant
Marijampolés miesto vietos plétros strategija, bus siekiama socialinés atskirties maz¢jimo ir gyventojy
uzimtumo bei verslumo didéjimo.

Marijampolés miestas yra Marijampolés savivaldybés, jsteigtos 2000 m. pavasarj po teritorinés
administracinés reformos, kurios metu buvo panaikintas Marijampolés rajonas, centras. Marijampolés
savivaldybé yra pietvakariy Lietuvoje, Marijampolés apskrities pietrytingje dalyje, UZnemunés
zemumoje, vakaruose ribojasi su VilkaviSkio rajonu, Siauréje — su Kazly Riidos savivaldybe, pietuose -
su Kalvarijos savivaldybe, rytuose — su Prieny ir Alytaus rajonais.

Marijampolés miestas yra didZiausias Marijampolés apskrities miestas, laikomas jos centru,

septintas pagal dydj Lietuvoje. Miestas i§sidéstes abipus Sesupés upés (1.1 pav.).




1.1 pav. Marijampolés miesto planas!

Miestas yra svarbiy automobiliy magistraliy sankirtoje. Viena i§ jy — Via Baltica po
rekonstrukcijos sujungs Helsinkj su Centrine ir Piety Europa, kita — Karaliauciaus (Kaliningrado) miestg
per Minska (Baltarusija) su Maskva. Marijampolés miestas turi patogy susisiekimg su kitais Piety
Lietuvos miestais — atstumas nuo Marijampolés iki Vilniaus — 139 km, iki Klaipédos — 231 km, iki
Lenkijos sienos — 38 km.?

Per Marijampolés miesto teritorija eina geleZinkelis Kaunas-Se$tokai-Alytus. Tai atkarpa
gelezinkelio vézés ,,Rail Baltica®, kuri yra sudétiné tarptautinio transporto koridoriaus ,,North Sea-
Baltic* dalis. ,,Rail Baltica* kokybiSka geleZinkelio linija sujungs Beniliukso $alis, Vokietija, Lenkijg ir
Lietuva, véliau ir Latvijg, Estija, Suomija, o ateityje, per jungt] VarSuvoje su transporto koridoriumi
,Baltica — Adriatica“, sujungs Lenkija, Cekija, Slovakija, Austrija, Slovénija ir Italija (zr. 1.2 pav.).
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1.2 pav. ,,Rail Baltica* vézé3

Marijampolés miestas uzima 2050,7 ha zemés plota. Seupés upé miestg skiria j dvi dalis, kurias

jungia 6 tiltai. DidZioji miesto dalis yra rytiniame upés krante. Marijampolés miesto teritorija dalinama

I http://gatves.marvb.lt/index.php?page=zinynas

2 http://marijampole.lt/go.php/S%C5%ABduvos%20%C5%A1lirdis654
3 http://www.rail-baltica.lt/content/main.php?lang_id=1&cat 1d=3
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http://marijampole.lt/go.php/S%C5%ABduvos%20%C5%A1irdis654
http://www.rail-baltica.lt/content/main.php?lang_id=1&cat_id=3

1 tris senitinijas — Mokoly, Deguciy ir Narto (zr. 1.3 pav.), kurios kartu sudaro ir Marijampolés miesto

vietos veiklos grupés teritorija, kuriai rengiama vietos plétros strategija.

/ senidnija

1.3 pav. Marijampolés miesto VVG teritorija sudarancios seniiinijos4

Narto senitnija jkurta 2002 metais. Tai didziausia miesto senitinija pagal plotg (uzima 46% miesto
teritorijos) ir antra pagal gyventojy skai¢iy. Didesng¢ seniiinijos teritorijos dalj uZima individualiy namy
kvartalai. Narto seniiinijos riba su Mokoly senitinija eina Sesupés upe, su Deguéiy seniiinija Bazny¢ios,
Laisves, Kudirkos, Gedimino, Sasnavos gatvémis ir kirtus Sporto gatve gelezinkelio linija Marijampolé
— Kaunas iki miesto riby pabaigos. Pietuose ir pietryCiuose ribojasi su Marijampolés kaimiskaja ir
Liudvinavo seniinijomis>.

Mokoly senifinija apima du gyvenamuosius mikrorajonus, ribojasi su Narto, Deguéiy, Sunsky
Marijampolés kaimiskaja senitinija.

Deguciu senitinija i$sidéscCiusi apibus gelezinkelio linijos, nemaza jos teritorijos dal; uzima
pramoninis miesto rajonas, kuriame jsikiir¢ pramonés jmones, gamyklos, Marijampolés pataisos namai,
kurie yra viena didziausiy ir seniausiy Lietuvos jkalinimo jstaigy, skai¢iuojanti savo istorijg nuo 1930

mety. Deguéiy senifinija ribojasi su Narto, Mokoly, Sunsky, Marijampolés kaimigkaja senitinijomis.
1.2.Vietos plétos strategijos gyventoju apibréztis
Marijampolés mieste §iuo metu gyvena 38,3 tiikst. gyventojy, tai sudaro 67,12 proc. savivaldybés

gyventojy ir 25,71 proc. visos Marijampolés apskrities gyventojy. Galima pastebéti, kad Marijampolés

savivaldybés gyventojai koncentruojasi mieste.

4 http://marijampole.lt/go.php/Seni%C5%ABnijos678
5 http://www.marijampole.lt/go.php/Narto%20seni%C5%ABnija41
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Per pastaruosius deSimt mety miesto gyventojy sumazejo 15,3 proc., arba beveik 7 tukstanciais
(zr. 1.4 pav.). Tai rodo didesnj gyventojy maz¢jimo tempa mieste nei visoje Salyje. Lietuvoje per ta patj

laikotarpj gyventojy skai¢ius sumazéjo 7 proc.

45268, 5 44797, 2

44148, 3
43495, 4
42667, 5
41206, 6
40332, 7
39542, 8
38846, 9
I I 38345, 10

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

1.4 pav. Gyventojy skaiiaus pokytis Marijampolés mieste (2006-2015 m.)%

Lyginant gyventojy skaiciaus kitimg Marijampolés apskrities, savivaldybés ir miesty mastu nuo
2010 m., Marijampolés mieste stebimas didziausias gyventojy skai¢iaus mazéjimo tempas (11,8 proc.),
kai tuo tarpu savivaldybéje gyventojy sumazeéjo 10 proc., apskrityje 10,8 proc. Lietuvoje nuo 2010 m.
gyventojy skaicius sumazejo 8,1 proc. Panasis gyventojy mazéjimo tempai, kaip ir Marijampolés
mieste, stebimi Vilkavigkio ir Kazly Riidos miestuose, tuo tarpu Sakiuose ir Kalvarijoje gyventoju

skaic¢ius mazéjo zenkliai leéciau (zr. 1.1 lent.).

1.1 lentelé. Gyventoju skaiciaus kitimas (2010-2016 m.)

Teritorija Gyventoju skaicius mety pradZioje Proc.pokytis
2010 | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 | 2010-2016

Marijampolé 42667 | 41206 | 40332 | 39542 | 38846 | 38345| 37619 11,8%
Sakiai 6139 6016 5982 5845 5773 5727 5597 8,8%
Kalvarija 4590 4477 4399 4375 4349 4290 4226 7.9%
Kazly Riida 6942 6639 6526 6346 6342 6228 6155 11,3%
Vilkaviskis 11949 | 11603 | 11375 | 11177] 11038 | 10814 | 10580 11,5%
Lietuvos
Respublika 3141976 | 3052588 | 3003641 | 2971905 | 2943472 | 2921262 | 2888582 8.1%
ls\;[jr”amp(’les 63492 | 61527 | 60459 | 59483 | 58695 | 58027 | 57131 10,0%
Marijampolés 167143 | 162205 | 159273 | 156455 | 154084 | 151793 | 149125 10,8%
apskritis
6 http://osp.stat.gov.lt/rodikliai5
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Galima pastebeti, kad Marijampolé miesto gyventojy skaic¢iumi iSsiskiria i8 kity apskrities miesty,
kadangi tai yra didziausias apskrities miestas. Gyventojy skai¢iumi panasius | Marijampol¢ miestas
Lietuvoje yra Mazeikiai. 2016 m. pradzioje Mazeikiuose gyveno 35,2 tikst. gyventojy, jy skaicius Siame
mieste nuo 2010 m. mazéjo daug léciau nei Marijampoléje — 8,7 proc. Lyginant su didziaisiais Lietuvos
miestais, didesniais nei Marijampoléje gyventojy skai¢iaus mazejimo tempais pasizymi tik Alytus —nuo
2010 m. ¢ia gyventojy skai¢ius maze¢jo 14,4 proc., kituose didziuosiuose miestuose gyventojy skaicius
mazéjo lé¢iau — Siaulinose 10,1 proc., Kaune — 9,7 proc., Panevézyje — 9.2 proc., Klaipédoje — 8,2 proc.,
Vilniuje gyventojy skaicius islieka stabilus.

Galima daryti iSvada, kad Marijampolés mieste yra vieni didZiausiy gyventojy skai¢iaus mazejimo
tempy Lietuvoje ir diziausi Marijampolés apskrityje.

Natiirali gyventojy kaita Marijampolés savivaldybéje, kaip ir visoje Lietuvoje, yra neigiama (Zr.
1.2 lent.). Statistikos departamentas nepateikia duomeny apie gyventojy kaitag mieste, taciau kaita
Marijampolés savivaldybeje atspindi ir miesto tendencijas, kadangi didZioji Sios savivaldybés gyventojy
dalis gyvena mieste. Marijampolés savivaldybéje naturali gyventojy kaita buvo nedidelé (2014 metais -
190, per 2015 m. vienuolika ménesiy -177) ir prie gyventojy skaiiaus mazéjimo prisidéjo nedidele
dalimi. Apskrityje per 2015 11 mén. natiirali gyventojy kaita pasieké -736. Lyginant 2011-2014 m.
gyventojy kaitos rodiklius 1000 gyventojy galima pastebéti, kad Marijampolés savivaldybégje
gimstamumas yra mazesnis uz mirtinguma, kaip ir Marijampolés apskrityje bei visoje Lietuvoje. Tai ir

lemia neigiamg gyventojy kaita, kuri savivaldybéje yra mazesné nei apskrityje ir Salyje (zr. 1.2 lent.).

1.2 lentelé. Gyventojuy Kkaita 1000 gyventojuy (2011-2014 m.)’
Gimstamumas Mirtingumas Naturali gyventojy kaita

20112012 | 2013 {2014 | 2011 | 2012 2013 | 2014 [2010] 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Lietuvos 9,92 [10,14]10,06[10,32| 13,44 | 13.63 |13,97] 13.68 |-3,64] -3,53 | -3.49 | -3,91 | -3.36
Respublika
Marijampolés 14 ¢ 19 95 [10,00] 9.85 | 13,98 | 14.44 |15.19] 15.08 |-4.86| -4.20 | -4.52 | -5.18 | -5.24
apskritis
ngr”amp‘”es 9339,79 | 9.87 [10,24] 12.21 | 12,59 |13,33] 13.48 |-3,35] -2,88 | -2.80 | -3.46 | -3,24

Gyventojy skai¢iaus mazéjima, senstancig visuomene nulemia ir migracija. Galima pastebéti, kad
didziausig jtakg Marijampolés savivaldybés (tame tarpe ir miesto) gyventojy skaic¢iaus mazéjimui daré
gana didel¢ neigiama vidiné ir tarptautiné migracija. Vidaus ir tarptautiné migracija 2011-2014 m.

Marijampolés savivaldybéje buvo neigiama8.

7 http://osp.stat.gov.lt/rodikliai5
2010 m. migracijos duomenys skiriasi keletu Simty procenty, todél nebuvo lyginami
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Teigiama yra tai, jog tendencija mazeéti turi tarptautiné migracija — analizuojamu laikotarpiu ji

sumazgjo 21,8 proc. (zr. 1.3 lent.).

1.3 lentelé. Migracija Marijampolés savivaldybéje 2010-2014 m.°

2010 2011 2012 | 2013 | 2014 2011-2014. 2011-2014 (z-lbsohut.
(proc.pokytis) pokytis)

Tarptautiné migracija

Atvyko 82 314 373 404 416 32,5% 102

ISvyko 1676 1037 894 789 811 -21,8% -226

Neto migracija -1594 =723 -521 -385 | -395 -45,4% 328

Vidiné ir tarptautiné migracija

Atvyko 965 1206 1467 | 1406 | 1562 29,5% 356

ISvyko 2717 2097 2274 | 1988 | 2040 -2,7% -57

Neto migracija -1752 -891 -807 | -582 | -478 -23,6% 413

Marijampolés savivaldybé yra priskiriama rajony su dominuojanc¢ia miesto gyventojy struktiira
grupei (21 savivaldybé, kuriose kaimo gyventojai sudaro maziau, nei 50 proc. bendro gyventojy
skai¢iaus)!?. Sig tendencija atspindi ir gyventojy tankumo rodiklis, kuris Marijampolés mieste siekia
1870 zmoniy kvadratiniame kilometre (palyginimui — Vilniaus miesto gyventojy tankumas — 1346
zm./km?, Kauno — 1895 zm./km?, Alytaus — 1159 Zm./km?, Mazeikiy — 1545 Zm./km?). Tai tankiausiai
apgyvendintas Marijampolés apskrities miestas (palyginimui — Sakiy miesto gyventojy tankumas siekia
1450 Zm./kv.km, Vilkaviskio — 1480 zm./km?, Kazly Rtados — 1720 zm./km?, Kalvarijos — 766 zm./km?).
Marijampolés savivaldybés gyventojy tankumo rodiklis — 77,7 zm./km? (Sakiy rajono savivaldybéje
gyventojy tankis sieké 21,6 Zzm./km?, Kazly rados savivaldybéje — 23,0 zm./km?, Kalvarijos
savivaldybéje — 26,4 zm./km?, Marijampolés apskrityje — 34,5 zm./km?).

Sie skai¢iai rodo, kad tick Marijampolés savivaldybé, tick miestas yra tankiausiai apgyvendintos
teritorijos Marijampolés apskrityje. Vertinant gyventojy skaic¢iaus kitimo tendencijas galima teigti, kad
apgyvendinimo tankumu Marijampolé prilygsta Kauno miestui. Vis délto, Marijampolés miesto
gyventojy skaic¢ius mazéja, mieste Sis mazé¢jimas spartesnis nei apskrityje ar savivaldybéje, spartesnis
nei bendrai Lietuvoje ir didziuosiuose Lietuvos miestuose (iSskyrus Alyty). Tam turi jtakos neigiama

gyventojy vietiné ir tarptautiné migracija. Marijampolés regiono plétros tarybos'! teigimu,

9 http://osp.stat.gov.lt/web/guest/statistiniu-rodikliu-analize ?portletFormName=visualization&hash=a34010bd-d90d-4310-
9a7d-7d634423888

10Marijampolés regiono integruota teritorijy vystymo programa.
http://www.infolex.lt/kalvarija/GetFile.aspx?Docld=f63130a3-0000-4374-8038-87917ccca060
"Marijampolés regiono integruota teritorijy vystymo programa

http://www.infolex.It/kalvarija/GetFile.aspx?Docld={63130a3-0000-4374-8038-87917ccca060
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Marijampolés miesto demografinj potencialg turéty sustiprinti socialinés, ekonominés ir inZinerinés
infrastruktiiros plétra mieste.

Marijampolés miesto gyventojy pasiskirstymo pagal amZiy tendencijos yra labai panaSios mieste,
savivaldybéje bei apskrityje, taCiau Marijampolés miesto gyventojy amziaus struktiiroje yra didesné
darbingo amziaus gyventojy dalis nei bendrai visoje apskrityje, Marijampolés savivaldybéje ir kituose
apskrities miestuose.(Al)

Marijampolés miesto gyventojy struktiiroje vaiky iki 15 mety amziaus dalis yra tokia pati kaip
bendrai Lietuvoje (15,7 proc.), tatiau mazesné nei Marijampolés apskrityje (16,6 proc.) ir savivaldybéje
(16,1 proc.). Didesn¢ nei Marijampoléje dalj vaikai sudaro Kalvarijoje (17,9 proc.), Kazly Rudoje (16
proc.) ir Sakiuose (15,8 proc.), mazesne — tik Vilkaviskje (15 proc.). Tat¢iau Marijampolés miesto
gyventojy struktiiroje pensinio amziaus gyventojy dalis taip pat yra daug mazesné nei Lietuvoje,
Marijampolés apskrityje ir savivaldybéje bendrai bei kituose apskrities miestuose (zr. 1.4 lent.). Taciau

bendras absoliutus pensinio amziaus Zzmoniy skaicius yra didelis — 6 625 (Zr. 1.4 lent.) (B1).

1.4 lentelé. Marijampolés miesto gyventoju amzZiaus struktira 2015 m.

Teritorija / IS viso IS ju: LS nuoskzellilg;:)lsgyventom
Gyvin tojai pagal pa%z.ll 0-15 m. | Darbingo | Pensinio | 0-15 m. | Darbingo | Pensinio
amziaus grupes amzm .- .- .- .- - -

amziaus amziaus amziaus amziaus amziaus amziaus
]ﬁfstszglsika 2043472 | 463251 | 1820517 | 659704 | 15.7% | 61.8% | 22.4%
zgzgigp‘)les 151793 | 25253 | 94104 | 34727 | 16,6% | 62,0% | 22.9%
Marijampolés sav. 58 695 9440 | 37055 | 12200 | 16,1% | 63.1% | 20.8%
Marijampolé 38 345 6014 25 706 6625 | 157% | 67,0% | 17,3%
Vilkaviskis 10 814 1622 6770 2422 | 15,0% | 62,6% | 22.4%
Kazly Rida 6 228 999 4016 1213 | 16.0% | 645% | 19.5%
Sakiai 5727 907 3 665 1155 | 15,8% | 64,0% | 20.2%
Kalvarija 4290 769 2696 825 17.9% | 62,8% | 19.2%

Gyventojy pasiskirstymas pagal amziy Marijampolés mieste atskleidzia, kad vaiky ir pensinio

amziaus gyventojy dalys miesto gyventojy struktiiroje yra panasios, taiau nors ir nezymi visuomenés

senéjimo tendencija yra pastebima.

Darbingo amziaus gyventojy skaiius Marijampolés mieste yra iSauges. Lyginant 2015 m.

pradzios duomenis, pateikiamus LR Statistikos departamento, su 2011 m. gyventojy suraSymo
duomenimis, Marijampolés mieste 10,5 proc. iSaugo darbingo amziaus gyventojy skaicius (A2) (2011
m. tokiy gyventojy mieste buvo 2,5 tiikstan¢io maziau), ta¢iau mazéjo vaiky (5,5 proc.) ir pensinio

amziaus gyventojy (3,8 proc.) (zr. 1.5 pav.).
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1.5 pav. Gyventoju struktiiros pokytis Marijampolés mieste (2011-2015 m.)

Tuo tarpu savivaldybeés ir apskrities mastu darbingo amziaus gyventojy grup¢ yra sumazéjusi labai
nezymiai (atitinkamai 0,7 proc. ir 0,4 proc. asmenimis). Savivaldybéje ir apskrityje per pastaruosius
penkerius metus maz¢jo ir vaiky (savivaldyb¢je - 10,8 proc., apskrityje — 12,2 proc.) bei pensinio
amziaus gyventojy (savivaldybéje — 16,2 proc., apskrityje — 17,3 proc.). Mieste $iy grupiy gyventojy
skaiius maz¢jo daug didesne dalimi (vaiky — 34,6 proc., pensinio amZiaus gyventojy — 23,4 proc.) (Zr.
1.5 lent.).

1.5 lentelé. Gyventojai pagal pagrindines amzZiaus grupes Marijampolés apskrityje,
savivaldybéje ir mieste (2011 ir 2015 m.) (tukst.gyv.)!>!3

Am7iaus grupés Apskrityje Savivaldybéje Mieste
2011 2015 2011 2015 2011 2015
IS viso 161649 151793 61366 58027 41051 38345
Vaikai 27878 24485 10367 9245 9199 6014
Darbingo amZiaus gyventojai 98875 98446 38985 38710 23205 25706
Pensinio amziaus gyventojai 34896 28862 12014 10072 8647 6625

Tam tikry amziaus grupiy gyventojy skaifiaus mazéjimo tendencijas galima sieti su bendru
gyventojy skaifiaus maz¢jimu, visuomenés sené¢jimu, kadangi vaiky skai¢ius mazéja, o vyresnio
amziaus gyventojy skaiCius auga. Demografinés senatvés koeficientas (pagyvenusiy (60 mety ir
vyresnio amziaus) zmoniy skaicius, tenkantis Simtui vaiky iki 15 mety amziaus) Marijampolés mieste
didelis ir 2015 m. pradzioje sieké 145 (apskrityje — 128, savivaldybéje — 118, Lietuvoje — 129) (B2).

ISlaikomo amZiaus asmeny koeficientas (bendrasis nastos koeficientas), atskleidziantis, kiek
Simtui 15-64 m. amziaus gyventojy tenka 0-14 m. ir vyresniy nei 65 m. asmeny, 2015 m. pradzioje

Marijampolés mieste sieké 49,2 (2013 m. — 46), toks pats buvo ir savivaldybéje (apskrityje Sis

12 Lietuvos Respublikos 2011 mety visuotinio gyventojy ir bisty suraSymo rezultatai.
https://osp.stat.gov.It/documents/10180/217110/Inform_gyv_sk_pasisk.pdf/cd1{3d45-ef4b-446f-af6a-56e23c94519
13 Gyventojy skaicius pagal amziy grupes apskrityse ir savivaldybése 2015 m. https://osp.stat.gov.lt/temines-lenteles19
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koeficientas yra aukStesnis — 63,7, Lietuvoje jis siekia 61,7). Tuo tarpu kituose apskrities miestuose §is
koeficientas yra aukstesnis, t.y. bendrai vaiky ir pensinio amziaus gyventojy 100 darbingo amziaus
zmoniy tenka daugiau. Lyginant su Alytaus miestu, Marijampol¢je darbingo amziaus gyventojams tenka

didesn¢ iSlaikomo amZiaus gyventojy nasta (Zr. 1.6 pav.).
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1.6 pav. ISlaikomo amZiaus asmeny Koeficiento pokytis (2010-2015 m.)'

Galima pastebéti, kad iSlaikomy asmeny skaiCiaus santykis su darbingo amziaus gyventojy
skai¢iumi nekinta arba kinta labai nezymiai, mieste iSlaitkomy asmeny Simtui darbingo amziaus
gyventojy tenka maziau nei visoje apskrityje dél didesnés darbingo amziaus gyventojy koncentracijos.

Augant darbingo amziaus asmeny daliai mieste, auga ir darbo viety poreikis. Bendram gyventojy
skai¢iui maz¢jant, mazéja produkcijos vartotojy ir paslaugy gavéjy skaicius, didéja konkurencija darbo
rinkoje, todeél atsiranda pavojus augti neuzimty darbingo amziaus gyventojy skaiciui.

Marijampolés savivaldybéje daugiausiai gyventojy (virs 10 mety), 2011 m. suraSymo duomenimis,
igije vidurinj iSsilavinimg (31,9 proc.), tai 1,3 proc. punktu maziau Salies gyventojy tarpe. Aukstesnjjj

i8silavinimg yra jgij¢ 19,1 proc. Marijampolés savivaldybés gyventojy (zr. 1.6 lentelé).

1.6 lentelé. Gyventojai pagal iSsilavinima apskrityje, savivaldybéje ir mieste (2011 m.)!3
Nebaigé
Teritorija AukStasis AukStesnysis Vidurinis Pagrindinis | Pradinis mok?rl-dos.,
nerastingi,
nenurodé
Lietuvos Respublika 21,2% 16,9% 30,6% 14,7% 14,9% 1,7%
Marijampolés apskritis 13,1% 17,6% 32,3% 17,2% 18,0% 1,9%
Marijampolés sav. 16,9% 19,1% 31,9% 14,7% 15,6% 1,7%

14 http://osp.stat.gov.It/statistiniu-rodikliu-analize?portletFormName=visualization&hash=1382140d-deee-4597-9305-
072eel642aa8
152011 m. gyventojy ir bisty sura§ymas https://osp.stat.gov.lt/temines-lenteles
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Gyventojy su aukstesniuoju iSsilavinimu skai¢ius Marijampolés savivaldyb¢je virsija Lietuvos
rodiklj 2,2 proc. punktu, ta¢iau aukstaji iSsilavinimg jgijusiy gyventojy dalimi Marijampolés savivaldybé
atsilieka nuo Lietuvos vidurkio, nors ir virSija apskrities rodiklius. Marijampolés savivaldybéje yra
daugiau aukstajj ir auksStesnjjj ir maziau vidurinj, pagrindinj ir pradinj iSsilavinimg jgijusiy gyventojy
nei apskrityje.

Strategijos rengimo metu jvardintos tikslinés grupés:

1. socialing atskirt] patiriantys Marijampolés miesto gyventojai;

2. ekonomiskai neaktyviis darbingi gyventojai;

3. darbingi gyventojai, kuriems (ar kuriy Seimoms) pagal Lietuvos Respublikos piniginés

socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatyma yra teikiama socialiné parama;

4. Marijampolés miesto jauno verslo subjekty atstovai ir darbuotojai.
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2. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
ANALIZE

2.1.Socialiné atskirtis

Sioje analizés dalyje aptariami Marijampolés miesto ir savivaldybés mastu generuojami
duomenys, susij¢ su socialine atskirtimi. Daugelis duomeny yra surinkti ir susisteminti Marijampolés
savivaldybés administracijos ir socialiniy paslaugy jstaigy darbuotojy, kai kurie prieinami viesai, ta¢iau
skiriasi jy rinkimo biidai, laikas (mety pradzioje, vidutinis metinis skaicius ar mety pabaigoje), pateikimo
kontekstas, tod¢l ne visi duomenys yra lengvai palyginami ir atspindi biitent miesto situacijg. Dél $iy
priezas¢iy analizuojami tiek miesto, tiek savivaldybés duomenys, darant prielaidg, kad socialinés
atskirties tendencijos savivaldyb¢je didZigja dalimi yra nulemtos didesnés gyventojy koncentracijos
mieste.

Socialing¢ atkirtis apibiidinama kaip visuomenés atsisakymas atskiry savo nariy, jeigu jy gyvenimo
budas neatitinka visuomenés nuostaty arba jie negali palaikyti jprastos socialinés sgveikos, neturédami
tam reikalingy materialiniy iStekliy, iSsilavinimo ir pan. Socialing atskirt] gali sukelti ir socialinés
apsaugos sistemos trikumai, neleidziantys daliai gyventojy pasinaudoti $ios sistemos galimybémis.!®
Lietuvos socialiniame modelyje!” socialiai paZeidziamy asmeny grupés iSskiriamos atsizvelgiant j
skurdo ir socialinés atskirties sampratas, socialiniy problemy apibrézt] bei ekonomines ir socialines
salygas:

e vienisi senyvo amziaus Zmong¢s;

e socialing rizikg patiriancios Seimos, auginancios vaikus;

e zmongs su negalia;

e pajamy ir kitus materialinius nepriteklius patiriantys gyventojai arba kitaip Zemiau ar arti
santykinio skurdo ribos gyvenantys asmenys;

e ilgalaikiai bedarbiai ir gyvenantys Zemo intensyvumo namy tkiuose.

Marijampolés savivaldybés Socialiniy paslaugy plane nurodoma, kad mazinant socialing atskirtj
ir didinant Sioje atskirtyje esanciy ar galinciy jg patirti asmeny integracijg j visuomeng, teikiamos jvairios
socialinés paslaugos. Siomis paslaugomis teikiama pagalba asmeniui (§eimai), dél amZiaus, nejgalumo,
socialiniy problemy, i§ dalies ar visiSkai neturin¢iam, nejgijusiam arba praradusiam gebé¢jimus ar

galimybes savarankiSkai riipintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime.

16 A Misiunas http://algmisiunas.home.mruni.eu/wp-content/uploads/2009/03/socialine-atskirtis.doc
17 hitp://www.socmodelis.lt/wp-content/uploads/I1-6 1 .pdf
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Akcentuojama, kad didzioji dalis socialiniy paslaugy koncentruojama Marijampolés mieste, kadangi
2014 m. 66,18 proc. savivaldybés gyventojy gyveno mieste.

Toliau analizuojamos Marijampolés savivaldybéje iSskiriamos socialiai pazeidziamos gyventojy
grupés, kurioms nustatytas socialiniy paslaugy poreikis, atsirandantis dél jvairiy priezasCiy, pvz.,
migracija ir gyventojy sené¢jimas. Nors analizuojant demografinius duomenis nustatyta, kad pensinio
amziaus gyventojy Marijampolés mieste mazgja, taCiau iSliekant didelei tarptautinei migracijai
savivaldybé¢je daugéja be tévy palikty vaiky, vaikai iSvykdami palieka vienus savo senus tévus (B3).

Statistikos departamento duomenimis, Marijampolés miesto VVG teritorijoje 2015 m. pradzioje
gyveno 6625 pensinio amziaus asmeny gyventojy. Pagal Statistikos departamento pateikiamus
gyventojy skai¢iaus ir struktiros duomenis mety pradzioje'® apskai¢iavus 1000 gyventojy tenkantj
pensinio amzius gyventojy skaiiy, pasitvirtina gyventojy senéjimo tendencijos tiek mieste, tiek
savivaldybéje. Mieste ir savivaldybéje mazéjant gyventojy skaiciui, pensinio amziaus asmeny, tenkanciy

1000 gyventojy, skaicius auga (zr. 2.1 pav.).

___—357
M

T 69,31
167,32 o 7,37
5.1
2011 2012 2013 2014 2015

== Savivaldybéje ==fll= Mieste

2.1 pav. Pensinio amZiaus asmeny, tenkanciy 1000 gyventoju, skai¢iaus pokytis Marijampolés

mieste ir savivaldybéje (2011-2015 m.)

Augant pensinio amziaus gyventojy skaiCiui atsiranda didesné socialinés atskirties rizika, auga
socialiniy paslaugy poreikis. Sios rizikos ir poreikiai didéja vyresniame amZiuje ir dél didesniy sveikatos
problemy, savarankiSkumo sumaz¢jimo. Socialinés atskirties rizikg nulemia ir mazas vyresnio amziaus
asmeny uzimtumas sociokulttrinése, edukacinése veiklose (B4). Pavyzdziui, Marijampolés mieste
veikiantis Tre€iojo amZiaus universitetas nurodo, kad jo veikloje dalyvauja 743 klausytojai, kuriems yra
50 mety ir daugiau, kai tuo tarpu vyresniy nei 50 asmeny skai¢ius mieste virsija 22,5 tiukst. (6,6 tikst i§

Jy yra pensinio amziaus).

18 http://osp.stat.gov.lt/temines-lenteles19
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Socialingje atskirtyje daZzniausiai atsiduria ir Zmonés su negalia, kuriems dél negalios salygoto

nepakankamo savarankiskumo, Seiminés, finansinés padéties, tampa sudétinga spresti jvairius buitinius,

sveikatos, ugdymo, uzimtumo, psichologinius, socialinius klausimus, dalyvauti visuomenés gyvenime.

Marijampolés savivaldybés administracijos duomenimis, savivaldybéje bendras nejgaliy asmeny

skaiius bei darbingo amziaus nejgaliyjy skaic¢ius 2014 m. lyginant su 2013 m. neZymiai mazéjo (1,4

proc. ir 1,1 proc.), mazéjo ir nejgaliy vaiky (21,1 proc.) (zr. 2.1 lent.), taciau absoliutus bendras nejgaliy

gyventojy skaicius yra didelis — 4511 asmenys (BY).

2.1 lentelé. Nejgaliis asmenys Marijampolés sav. (2013 ir 2014 m.)! 2021

Rodiklio pavadinimas 2012 m. | 2013 m. | 2014 m. Proc. pokytis
(2013-2014m.)

Neigaliy gyventojy skaiCius n/d 4572%* 4511* -1,4%
Asmeny skalclu's,.kurlems nustatytas priezitiros 1754 1702 1071 158,0%
(pagalbos) poreikis
Asm.er?q skaicius, kuriems nustatytas nuolatinés slaugos 989 1291 916 40,9%
poreikis
Nejgaliy vaiky skaiéius 349 327 270 -21,1%
Ne;g.ah.ls' asmenys, .kurlems nustatytas  dideliy 1041 603 799 16,5%
specialiyjy poreikiy lygis
Ne;g.ah-ls. asmenys, k}lrlems nustatytas  vidutiniy 189 157 178 11.8%
specialiyjy poreikiy lygis
Darbingo amziaus nejgaliyjy skaicius n/d 3195%* 3220%* 1,1%

*Nejgalieji, kurie gauna valstybinio socialinio draudimo netekto darbingumo ir invalidumo pensijas

**Nejgalieji, kurie gauna netekto darbingumo pensija.

Daugiau asmeny 2014 m. nei 2013 m. buvo nustatytas ir dideliy arba vidutiniy specialiyjy poreikiy

lygis (atitinkamai 16,5 ir 11,8 proc.), taciau Sis skai¢ius (B6), Marijampolés savivaldybés administracijos

pateikiamais duomenimis, kasmet svyruoja gana dideliais intervalais (zr. 2.2 pav.).
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19 Marijampolés savivaldybés socialiniy paslaugy planas, 2015 m.

20 Ataskaita apie nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo jgyvendinimg Marijampolés savivaldybéje 2014 metais

21 Marijampolés savivaldybés nejgaliyjy socialinés integracijos 2014 mety programa
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2.2 pav. Asmenims nustatyti specialiyjy poreikiy lygiai (2007-2014 m.)*

Neigaliyjy socialing integracija Marijampolés savivaldybéje siekiama uztikrinama jgyvendinant

Nejgaliyjy socialinés reabilitacijos programg, kurios uzdavinys — atstatyti nejgaliyjy biosocialines

funkecijas, plétoti veiklas nejgaliyjy savarankiSkumui ir integracijai. Norint uztikrinti socialinés paramos

efektyvuma, 1 socialiniy paslaugy teikimg jtraukiamos nevyriausybinés organizacijos. Marijampolés

savivaldybéje veikia 15 socialinés krypties nevyriausybiniy organizacijy, teikianéiy paslaugas

nejgaliesiems. (A3).2 10 S$iy organizacijy teikia projektus ir gauna paramg tam tikry veikly

organizavimui ir paslaugy savo nariams teikimui (Zr. 2.2 lentel¢).

2.2 lentelé. Nejgaliyjy socialinés reabilitacijos bendruomenéje ir socialinés integracijos per kiino

kultiira ir sporta programu léSy paskirstymas projektams (tikst. eury)*

Eil. | Organizacijos, igyvendinancios projekta pavadinimas 2015 m. 2016 m. v2016m.
Nr. prasoma suma
1 Marijampolés savivaldybés nejgaliyjy draugija 8,69 10,00 11,16
2 Marijampolés savivaldybés I grupés nejgaliyjy draugija 11,58 10,50 12,61
3 Vs3] ,,Kiuno ir Marijampolés regiony aklyjy ir silpnaregiy 10,14 11,00 21,40
centras
4 Marijampolés klubas ,,Diabetikas ABC* 11,58 13,18 14,37
5 Lie‘a.l.vos ku'réiuejq flre.lugijos .Kalll.no teritorinés valdybos 7.82 11,00 13,73
Marijampolés pirminé organizacija
6 Lietuvos asociacija ,,Gyvastis‘ 10,43 12,50 13,06
7 Vilkaviskio vyskupijos Caritas 9,85 10,00 18,73
8 Ligtuy?s sut.r.ikusio ‘intelekt.o zmoniy globos bendrijos 8.14 9,00 15,05
,, Viltis" Marijampolés padalinys
IS viso: 89,52 87,18 120,11
Marijampolés krasto Zzmoniy su negalia klubas ,,Siekis* 5,5 5.9 Duomeny néra
10 | Zmoniy su negalia sporto klubas ,,Sedupé 5,79 6,9 Duomeny néra
IS viso: 11,29 12,8

Reikia pastebéti, kad finansuojami ne visi nevyriausybiniy organizacijy pateikti projektai, taip pat

ir ne visa prasoma apimtimi. 2014 m. Marijampolés savivaldybés administracijai paraiSkas Neijgaliyjy

socialinés reabilitacijos bendruomenéje finansavimui i valstybés ir savivaldybés biudzety gauti pateike

11 jregistruoty juridiniy asmeny registre nejgaliyjy socialinés integracijos srityje veikianciy

nevyriausybiniy organizacijy, 10 projekty finansuota. 2015 m. pateikti ir finansuojami 8 projektai, taciau

jiems padalinta 87,18 tiikst eury, t.y. 32,93 tiikst eury maziau nei organizacijos prasé. Tai rodo, kad Siy

organizacijy finansavimas kasmet yra mazesnis nei joms yra reikalinga.

22 Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos
http://www.infolex.lt/marijampole/Default.aspx?1d=3&Docld=38626# Toc414521286

Z3Marijampolés savivaldybés nejgaliyjy socialinés integracijos 2014 mety
http://www.infolex.It/marijampole/default.aspx?id=3&docid=35419

24 Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos
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Savivaldybés administracija nurodo, kad 2014 m. NVO organizuotose veiklose, kuriom buvo
skirtas finansavimas per socialinés integracijos programa (stovykloms, Sventéms), dalyvavo 53 asmenys,
buvo surengti 6 renginiai®®. Socialinés reabilitacijos programoje dalyvauja maziau nei pusé nejgaliyjy
NVO nariy (pvz. Sutrikusio intelekto bendrija ,,Viltis nurodo vienijanti apie 180 nariy, i$ kuriy 2014 m.
veiklose dalyvavo arba paslaugas gavo 81, 2013 m. 96, 0 2016 m. buvo prasoma finansavimo 67 nariy
veikloms, taCiau finansavimas bendrijai skirtas 40 proc. mazesnis nei praSoma; Nejgaliyjy draugija
nurodo vienijanti 293 narius i$ kuriy veiklose dalyvauja 111, klubo ,,Diabetikas‘ veiklose dalyvauja apie
40 nariy i$ 150 nariy ir 10 nejgaliyjy yra lankoma namuose). Nejgaliyjy sporto kluby ,,Siekis* ir
»Sesupé organizuojami renginiai pritraukia iki 90 dalyviy. Nefrologiniy ligoniy klubo ,,Gyvastis®
projektinése veiklose dalyvauja 38 dalyviai i§ 45 nariy (zr. Priedas 2).

2014 m. Marijampolés savivaldybéje gyveno daugiau nei 4,5 tiikst. nejgaliy asmeny. Nejgaliyjy
socialinés integracijos j visuomeng veikly poreikis néra patenkinamas (B7).

Konsultuojantis su Siomis organizacijomis paaiskéjo, kad joms triksta administraciniy ir
instituciniy gebéjimy tam, kad galéty tinkamai dalyvauti projekty rengime ir jgyvendinime taip
uzsitikrindamos didesnj finansavimg savo veikly jgyvendinimui ir darbuotojy darbo apmokéjimui.
Vietos plétros strategijoje tikslinga numatyti finansavimg veikloms, kuriose galéty dalyvauti
nejgaliesiems uzimtuma organizuojancios NVO, taip sudarant geresnes salygas nejgaliesiems dalyvauti
veiklose, organizuoti ty veikly daugiau, jas padarant tikslingesnémis ir efektyvesnémis, nei Siuo metu
leidzia galimybés. Ivertinus tai, kad Vilkaviskio vyskupijos Caritas turi daug patirties jgyvendinant
projektus socialinés atskirties mazinimo srityje, ir nevertinant §ios organizacijos poreikiy kartu su
mazomis, socialines paslaugas savo nariams teikianiomis organizacijomis, kurioms triiksta
administraciniy gebéjimy, i§ 2.2 lentelés galima matyti, jog nepatenkintas 1éSy poreikis sudaro apie 20
tikstan¢iy eury per metus. Tokia suma numatoma strategijoje nejgaliyjy ir kity socialing atskirtj
patirian¢iy asmeny sociokultiirinéms veikloms organizuoti.

Vaikai, patiriantys ar galintys patirti socialing atskirtj, daZznai gyvena socialinés rizikos Seimose,
arba patys yra priskiriami socialinés rizikos grupei dél polinkio nusikalsti, probleminio elgesio ir pan.
2014 m. pradzioje Marijampolés savivaldybéje buvo 167 socialinés rizikos Seimos, jose augo 329
vaikai, mety pabaigoje socialinés rizikos Seimy apskaitoje buvo jraSyta 170 Seimy, jose augo 331 vaikas,

2015 m. tokiy Seimy buvo 157, jose augo 293 vaikai. (zr. 2.3 pav.).

25 Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos ataskaita
http://www.infolex.lt/marijampole/Default.aspx?Id=3&Docld=38626# Toc414521286
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—ll— Savivaldybés socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaicius

2.3 pav. Socialinés rizikos Seimos ir vaikai Marijampolés savivaldybéje ir mieste (mety
pabaigoje) (2011-2015 m.)?6:?7
Per 2014 metus tieck Marijampolés savivaldybéje, tieck mieste iSaugo socialinés rizikos Seimy

skaicius, taciau miesto Seimose auganciy vaiky skaicius sumazéjo. Per 2015 m. savivaldyb¢je tokiy
Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius mazéjo labiausiai per pastaruosius penkerius metus. Tokia pati
tendencija stebima ir Marijampolés mieste, kuriame nuo 2012 m., kai socialinés rizikos apskaitoje buvo
daugiausiai Seimy per pastaruosius penkerius metus (98), iki 2015 m. pabaigos tokiy Seimy skaicius
sumazéjo 13 proc. Marijampolés savivaldybés administracijos Socialiniy paslaugy skyriaus
duomenimis?® per 2014 m. 224-ioms Seimoms, kuriose augo 490 vaiky, buvo teikiamos socialinés
prieziiros bei socialiniy igidziy ugdymo ir palaikymo paslaugos Marijampolés savivaldybéje.
Marijampolés mieste tokiy Seimy per 2014 m. buvo 81, t.y. 3 daugiau nei 2013 m., ta¢iau 13 maziau nei

2011 m., Siose Seimose 2014 m. augo 163 vaikai (Zr. 2.3 lent.) (BS).

2.3 lentelé. Socialinés rizikos Seimy, gavusiy socialines paslaugas, pasiskirstymas pagal
seniiinijas®’

Seniiinija Socialinés rizikos Seimy skaicius, vnt. Socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky
skaicius
2011 2012 2013 2014 2011 2012 2013 2014
Deguciy 50 43 43 30 101 88 85 53
Narto 31 30 33 40 54 56 69 88
Mokoly 13 8 13 11 30 18 22 22
IS viso 94 81 79 81 185 162 176 163
26 http://www.socialiniszemelapis.lt/index.php?sav=24
27 VTAS ataskaity skiltis http://vitrinos.spis.1t:8080/vtas.html
28 Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos ataskaita
http://www.infolex.It/marijampole/Default.aspx?Id=3&Docld=38626# Toc414521286
29 Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos ataskaita
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Palyginus 2.5 lentelés duomenis su 2.3 paveikslo duomenimis, galima daryti iSvada, kad ne visoms
socialinés rizikos Seimoms suteikiamos reikalingos socialinés paslaugos (2014 m. mieste buvo 85
socialinés rizikos Seimos, taCiau socialines paslaugas gavo tik 81). Savivaldybés administracijos
socialiniy paslaugy skyriaus darbuotojy teigimu, realiai paslaugy poreikis tenkinamas dar maZziau,
kadangi savivaldybés administracijos socialinés rizikos jskaitoje esancios Seimos mety eigoje i$ jos biina
iSbraukiamos, o kitos jtraukiamos (B9).

Socialinés rizikos Seimy ir jose auginamy vaiky skai¢ius Marijampolés mieste, kaip ir
savivaldybéje, kasmet svyruoja, ta¢iau nuo 2012 m. jis yra sumazéj¢s 13 proc., kadangi j socialinés

rizikos Seimy apskaitg yra jraSoma maziau Seimy negu iSbraukiama (zr. 2.4 pav.).
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2.4 pav. Socialinés rizikos Seimy, jtraukiamy ir iSbraukiamuy i socialinés rizikos apskaitos,
skaitius Marijampolés mieste3’

2015 m. 18 socialinés rizikos Seimy, auginanciy vaikus, sgraso buvo isbrauktos 44 Seimos (25
mieste), naujai jrasytos ] socialinés rizikos Seimy saraSa 31 socialinés rizikos Seima (14 mieste).
Pagrindinés priezastys dél kuriy buvo nutrauktos socialinés paslaugos socialinés rizikos Seimoms:

e gyvenamosios vietos pakeitimas;

e Seimoje neliko nepilnameciy vaiky;

e iSnyko jraS8ymo j socialinés rizikos $eimy, auginanéiy vaikus, apskaitg priezastys3!.

I socialinés rizikos Seimy apskaitg Seimos dazniausiai jtraukiamos dé¢l socialiniy jgidZiy stokos,
negeb¢jimo tinkamai ripintis vaikais, dél girtavimo ir psichotropiniy medziagy vartojimo,

psichologings, fizinés ar kitokios prievartos prie$ vaikus (zr. 2.5 pav.).

30 VTAS ataskaity skiltis http://vitrinos.spis.It:8080/vtas.html
31 Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos ataskaita
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medziagy vartojimo
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2.5 pav. Seimuy, jtraukty j socialinés rizikos apskaita, pasiskirstymas pagal jtraukimo prieZastis
Marijampolés mieste3?
IraSymo j apskaitg priezastys daznai biina kompleksingés, jvairiapusés, taciau stebimas jy kitimas.

Pagrindiné Seimy jraSymo | apskaita priezastis nuo 2012 m. — socialiniy jgiidziy stoka ir negebéjimas
tinkamai rupintis vaikais. Prie§ keleta mety pagrindiné priezastis buvo girtavimas, taciau dél Sios
priezasties socialinés rizikos Seimy apskaitoje esanciy Seimy mazéja (2011 m. pabaigoje dél Sios
priezasties jskaitoje buvo 45 Seimos, 2015 m. — 28). D¢l girtavimo ] socialinés rizikos Seimy apskaitg
per 2015 m. buvo jtrauktos 6 Seimos, per 2014 m. — 9. Pastaruoju metu pagrindine Seimy problema tampa
negebéjimas pasirtipinti vaiku, uztikrinti jam saugias ir pilnavertes salygas augti ir vystytis. 2015 m.
pabaigoje dél psichologinés, fizinés ar seksualinés prievartos socialinés rizikos Seimy apskaitoje buvo 5
Seimos, vaikui nustacius laikingja globg — 3 Seimos, laikinai apribojus tévy valdzig - 1 Seima ir 4 Seimos
dél kity priezasciy.

Daug nepilnameciy, neturédami mokymosi motyvacijos, nelanko mokyklos, vykdo nusikaltimus,
yra patraukiami baudziamojon atsakomybén. Marijampolés savivaldybés administracijos vaiky teisiy
apsaugos skyriaus (toliau — VTAS) jskaitoje buvo 247 nepilnameciai (t.y. vaikai, nelankantys ar blogai
lankantys mokykla, vykdantys jvairius nusizengimus ir kt.), pataisos inspekcijos jskaitoje buvo 15
nepilnameciy, 45 nepilnameciy elgesiu domejosi policija.(B10)

Lyginant su 2013 m., policijoje vykusiy apklausy, kuriose dalyvavo VTAS specialistas, skaicius
sumazéjo, tam jtakos tur€jo psichologo, paruosSiancio vaikus apklausai, padedancio tyréjui jag atlikti,

atsiradimas policijos komisariate’®. Taciau kiti skai¢iai rodo batinybe stiprinti institucijy, Seimy,

32 VTAS ataskaity skiltis http://vitrinos.spis.lt:8080/vtas.html
33 Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos ataskaita
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policijos, mokymo jstaigy, nevyriausybiniy organizacijy bendradarbiavima, ple€iant socialiniy ir kity
reikalingy paslaugy teikimg nepilnameciams ir jy Seimoms.

Sprendziant socialinés rizikos Seimose egzistuojancias problemas, dirbant su probleminio elgesio
nepilnameciais, teikiant paslaugas nejgaliesiems bendradarbiauja valstybinés ir nevyriausybinés
organizacijos — Marijampolés savivaldybés administracijos specialistai, Marijampolés socialinés
pagalbos centras, vaiky dienos centrai, vaiky globos institucijos (A4). Dedamos pastangos teikti
Jvairiapuse socialing pagalbg socialiniy problemy turin¢ioms Seimoms, Salinti priezastis, dél kuriy jose
padedancias socialinés rizikos Seimoms ir jose augantiems vaikams integruotis j visuomeng, jgauti
pasitikéjimo savo jégomis. Marijampolés socialinés pagalbos centre, kurj sudaro 17 padaliniy, teikiamos
socialinés globos vaikams ir suaugusiems, laikino apgyvendinimo ir apnakvindinimo (suaugusiems),
dienos uzimtumo, (jaunuoliams, turintiems intelekto sutrikimy), darbo terapijos (nejgaliesiems),
pagalbos ] namus (neigaliesiems), socialiniy igiidziy ugdymo ir palaikymo asmens namuose
(nejgaliesiems), transporto (nejgaliesiems) paslaugos, vykdomas globéjy bei jtéviy mokymas.
Marijampolés socialinés pagalbos centras jkurtas miesto centre, Darbo terapijos, Nakvynés namy bei
Kompensacinés technikos nuomos ir paramos (labdaros) padaliniai yra jsikiir¢ miesto pakraStyje.
Marijampolés socialinés pagalbos centre 50 lankomosios priezitiros darbuotojy teiké pagalbos namuose
ir dienos socialinés globos asmens namuose paslaugas. IS 179 paslaugy gavéjy 175 yra miesto
gyventojai. Visos Marijampolés VVG teritorijoje veikiancios socialinés paskirties nevyriausybinés
organizacijos (Zr. Priedas 2) yra jsikiir¢ mieste.

Marijampolés socialinés pagalbos centro padaliniuose, nevyriausybinése su nejgaliaisiais
dirbanciose organizacijose, vaiky dienos centruose daug démesio skiriama sociokultiiriniy paslaugy
teikimui. Per meng, kiiryba, muzika, daile zmonés iSreiskia savo jausmus ir gebéjimus, ugdo socialinius
jgtidzius, bendrauja su savo likimo draugais. Nejgalieji gali gaminti jvairius rankdarbius, eksponuoti
juos mugése, parodose, jvairiuose renginiuose, Sventése, patys jas organizuoti. Tokia veikla labai svarbi
siekiant sudaryti saglygas nejgaliyjy integracijai i visuomeng per kultiiring veikla, kartu organizuojant jy
darby parodas, $ventes, taCiau nejgaliyjy organizacijy galimybes organizuoti tokias veiklas riboja 1ésy
stoka. Didzioji dalis léSy, gaunamy per negaliyjy reabilitacijos programg, skiriama patalpoms ir
darbuotojams i$laikyti, biitinoms socialinéms paslaugoms suteikti, tod¢l priemonéms jsigyti, renginiams
ir i§vykoms organizuoti licka labai mazai. Sios veiklos organizuojamos paiy nejgaliyjy Seimy léSomis.
Taip pat tokioms veikloms pageidaujami savanoriai, galintys perteikti savo patirtj, iSmokyti
nejgaliuosius jiems reikalingy jguidziy. Taciau nevyriausybiniy organizacijy, dirbanciy su nejgaliaisiais
teigimu, tokiy savanoriy organizacijose triiksta, jose savanoriauja tik nejgaliyjy Seimy nariai, mazesniy
poreikiy nejgalieji, savanoriaujan¢iy bendruomenés nariy yra labai nedaug (duomenis apie 2 savanorisko
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darbo sutartis sudariusius asmenis ne i§ nejgaliyjy ar jy Seimos nariy tarpo pateikia tik nefrologiniy
ligoniy klubas ,,Gyvastis®) (B11).

Mieste jsteigtuose 5 (iS 10 visoje savivaldybeje veikianciy) vaiky dienos centruose (Zr. priedas 1)
paslaugas gauna socialinés rizikos Seimos, kurios yra jtrauktos j socialinés rizikos Seimy, savivaldybés
Vaiko teisiy apsaugos skyriaus apskaitg bei nepasiturin¢iy gyventojy, gaunanciy socialing paSalpa pagal
LR piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatyma, vaikai. Vaiky dienos centruose
teikiamos paslaugos — popamokinis vaiky uzimtumas, pamoky ruosa, ugdoma saviraiskos, socialiniai,
higienos jgiidziai, fizinis lavinimas, sportiné¢ veikla, kompiuterio rastingumo ugdymas, suteikiamos
maitinimo paslaugos, organizuojami renginiai, kultiirinis ugdymas, ekskursijos, stovyklos, logopedo,
psichologo paslaugos, paslaugos ir materialiné pagalba Seimos nariams (informacijos teikimas,
konsultacijos, individualts pokalbiai, Seimos lankymas namuose, uZsiémimai grupése, paskaitos, bendri
renginiai su vaikais, ir kita.).3* Vaiky dienos centry darbuotojy teigimu, $ios paslaugos néra suteikiamos
pakankama apimtimi, kadangi truksta 1éSy ir jguidziy, iSorés specialisty dél mazo finansavimo
pritraukiama mazai. Centruose savanoriauja dazniausiai patys darbuotojai arba studentai, todél
jauciamas poreikis pritraukti daugiau savanoriy, galin¢iy organizuoti vaiky uzimtumo, socialiniy jgtidziy
ugdymo, edukacines ir kitokias veiklas. (B12)

D¢l riboty pajamy, skurdo, negalios ar nesugebéjimo savarankiSkai gyventi, negalintiems
prasimaitinti asmenims nemokamo maitinimo paslaugas mieste teikia Maltos ordino tarnybos
Marijampolés skyrius, Mantingos labdaros ir paramos fondas bei Marijampolés krasto samarieciy
bendrija. 2014 m. 10 dél jvairiy priezasCiy negalin¢iy prasimaitinti savivaldybés gyventojy buvo
veZzamas karStas maistas | namus. Marijampolés socialinés pagalbos centras, nevyriausybinés
organizacijos, maisto paketus kasmet dalija savo jstaigy klientams, kurie dél riboty pajamy, skurdo,
negalios ar nesugeb¢jimo savarankiskai gyventi, negali prasimaitinti.

Marijampolés savivaldybés administracija®® nurodo, kad dél socialiniy paslaugy suteikimo 2014
m. gauti 194 praSymai, paslaugy poreikis jvertintas 103 asmenims (Seimoms), taciau per metus nebuvo
patenkintas visas socialiniy paslaugy poreikis (ilgalaikés socialinés globos paslaugy 2014 m. pab.lauké
4 asmenys, pagalbos | namus paslaugy — 10 asmeny ir dienos socialinés globos paslaugy — 4 (B13).

Viena i§ nevyriausybiniy organizacijy, veikian¢iy socialinés atskirties mazinimo srityje yra

Motery veiklos centras, kuris 2012 m. tapo vienu i§ Specializuoty pagalbos centry, teikianc¢iu pagalba

34Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos ataskaita
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smurtg patyrusiems asmenims. Centro duomenimis, per 2015 m. buvo dirbta su 67 smurtg patyrusiais

asmenimis, i$ kuriy daugiausia buvo 30-59 mety motery (zr. 2.6 pav.).
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2.6 pav. Smurto auky demografiniai duomenys (2015 m.)36

Nurodoma, kad smurto liudininkais Seimose daznai tampa vaikai. 2015 m. buvo uzfiksuoti 65

atvejai, kai vaikai tapo smurto liudininkas, i§ jy 26 jaunesni nei 7 mety. Patys vaikai taip pat patiria

smurtg savo atzvilgiu, Marijampolés mieste 2015 tokiy atvejy uzfiksuota 23. Sis skai¢ius fiksuojamas

panasus nuo 2013 m., taciau 2011 ir 2012 m. tokiy atvejy buvo buvo 11 ir 5 kartus maZziau (zr. 2.4 lent.).

Smurto atvejy skaiciaus didé¢jimg galima sieti su Smurto artimoj aplinkoj jstatymo priémimo ir

1gyvendinimo metu platinamos informacijos, specializuoty pagalbos centry jktirimu.

2.4 lentelé. Smurto prie§ vaikus atvejai Marijampolés savivaldybéje ir mieste (2011-2015 m.)%’

Rodiklis 2011 2012 2013 2014 2015
Atvejy, kai vaikas galimai patyré smurtg, skaiCius 6 7 31 59 55
IS jy mieste 2 5 25 29 23
Vaiky, galimai patyrusiy smurta, skai¢ius 6 7 29 58 52
IS jy mieste 2 5 23 29 23

Motery krizy centras nurodo, kad 2015 m. teiké pagalba 159 smurto atvejais, i§ kuriy 65 buvo

nukreipti per Marijampolés policijos komisariatg. Nurodoma, kad dazniausiai patiriamas sutuoktinio (48

proc. atvejy) arba sugyventinio (39 proc. atvejy) smurtas. Kompleksiné pagalba per 2015 m.

Marijampolés specializuotame pagalbos centre suteikta 157 kartus 138 asmenims (zr. 2.5 lent.).

2.5 lentelé. Smurto aukoms suteiktos pagalbos riasys (2015 m.)38

Pagalbos rasis asmenys | kartai
Kompleksiné pagalba suteikta 138 157
Informavimas-konsultavimas 76 81
Teisiné pagalba 28 39
Tarpininkavimas vaiko teisiy apsaugos institucijoje 7 7

36 Motery kriziy centro duomenys
37 VTAS ataskaity skiltis http://vitrinos.spis.It:8080/vtas.html
38 Motery kriziy centro duomenys
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Tarpininkavimas teisésaugos institucijoje 8 22
Kita pagalba 8 8

Nurodoma, kad tokios pagalbos poreikis yra didesnis, nes ne visi asmenys sutinka dalyvauti
pagalbos teikimo programoje per Policijos komisariatg, atsisako teikti informacija, bendradarbiauti.
Pagalba 2015 m. suteikta 83 proc. uZregistruoty atvejy, kiti pagalbos sitilyma atmete, taciau §is rodiklis
yra iSauges nuo 2013 m., kai i§ visy 657 smurto artimoje aplinkoje atvejy (519 — per policijos
komisariatus, 138 kreipési patys) net 40 proc. atsisakeé pagalbos.

TradiciSkai laikoma, kad vyrai dazniau yra smurtautojai nei smurto aukos (t3 patvirtina ir
statistiniai duomenys), taciau smurtautojai taip pat atsiduria socialinéje atskirtyje, kaip ir jy aukos. 2013
m. Marijampoléje buvo jsteigtas ,,Marijampolés apskrities vyry kriziy centras®, kurio darbuotojai ir
savanoriai dirba su vyry ir motery grupémis pagal Danijos smurtinio elgesio keitimo metodikos

(13

adaptuota programg, bei ,,Duluth model; (taikomg Amerikoje ir Kanadoje). Vyry kriziy centras
bendradarbiauja su Probacijos tarnyba — 2015 m. dirbo su 52 vyrais, kurie buvo nukreipti per Sig jstaiga,
3 vyrai | kriziy centrg kreipési patys.

Gyventojai, patiriantys socialing atskirtj daznai priklauso ne vienai rizikos grupei, labai daznai be
kity problemy jy gyvenimuose viena ar kita forma figiiruoja alkoholizmas, kity psichotropiniy medziagy
vartojimas. Nors Marijampolés savivaldybéje kai kurie alkoholio problemas atspindintys rodikliai yra
mazesni nei Salyje ar kai kuriose kitose savivaldybése (pvz. mirtingumas nuo apsinuodijimy alkoholiu)
(zr. 2.7 pav.), taciau 8i problema egzistuoja ir ji néra pakankamai efektyviai sprendziama (vis dar 30

proc. vaiky paimami i§ Seimy dél alkoholio vartojimo problemy). (B14)
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2.7 pav. Mirtingumas dél apsinuodijimo alkoholiu®

Priklausomybés nuo alkoholio ir kity medziagy problemos palie¢ia ne tik pacius asmenis, taciau

ir jy Seimos narius. Priklausomy asmeny artimiesiems bidinga netiesioginé priklausomybé

39 MSVSB ataskaita http://www.marijampolesvsb.lt/files/445/2014%20m.%20MSV SB%?20ataskaita.doc
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(kopriklausomybe), pasireiskianti kaip atviros jausmy raiskos stoka, sveiky riby santykiuose nebuvimas
ir jgalinantis elgesys (dangstantis arba Svelninantis priklausomo elgesio salygotas pasekmes) ,,padeda“
priklausomiems Zmonéms sirgti. Pagalba priklausomiem asmenims ir jy Seimos nariams gali buti
efektyviai teikiama bendruomenine forma.

Nemazai Seimy ir vaiky patiria socialing atskirtj dél gyvenimo skurde ar arti skurdo rizikos ribos.
Statistikos departamento duomenimis, Lietuvos miestuose (iSskyrus didziuosius miestus), kuriems
priskiriamas ir Marijampolés miestas, skurdo rizikos lygis — gyventojy, esan¢iy zemiau skurdo rizikos
ribos, dalis — turi augimo tendencijg ir 2014 m. sudaré 22 proc. Siy miesty gyventojy (B15). Skurdo
rizikos gylis, parodantis, kiek vidutiniSkai skurstanciyjy pajamos yra mazesnés uz skurdo rizikos riba,

2014 m. sieke 22,4 proc. ir demonstruoja augimo tendencijg nuo 2011 m. (zr. 2.8 pav.).
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2.8 pav. Skurdo rizikos lygis ir gylis Lietuvos miestuose (iSskyrus didZiuosius) (2008-2015 m.) *°

Nepasiturinéiy gyventojy apimtis Marijampolés savivaldybéje atspindi ir Piniginés socialinés
paramos gavéjy skaiGiaus pokyéiai. Sie skaidiai yra mazéjantys — socialine pasalpa 2015 m. gavo 2359
asmenys, kai 2011 tokiy buvo 6289 (t.y. sumaze¢jo 62 proc.). Mazéja ir kiti piniginés socialinés paramos

teikimo rodikliai (zr. 2.6 lent.).

2.6 lentelé. Socialinés paramos gavéjuy skaifius Marijampolés savivaldybéje (2011-2015 m.)*!

Rodikliai 2011 2012 2013 | 2014 | 2015
Socialinés paSalpos gavéjai 6289 6609 2852 | 3604 | 2359
Piniginé parama socialiai remtiniems asmenims 293 245 267 327 347
Bisto Sildymo kompensacijy gavéjy skaicius 4521 4617 4207 | 3443 | 2624
Parama mokinio reikmenims jsigyti 2672 2052 1607 | 1171 | 944

40 http://osp.stat.gov.1t/temines-lenteles12
41 VTAS ataskaity skiltis http://vitrinos.spis.|t:8080/vtas.html
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Socialinés paSalos gavéjy skaiCius tenkantis tukstanciui gyventojy taip pat mazeja, kaip ir kitose

savivaldybése ir iSlicka maziausias (zr 2.7 lent.).
42

2.7 lentelé. Socialinés pasalpos gavéju skaicius 1000-iui gyventoj

2011 2012 2013 2014 2015
Marijampolés sav. 51,29 51,95 43,29 28,56 21,22
Kalvarijos sav. 123,89 144,89 133,66 105,45 94,22
Sakiy r. sav. 89,39 112,45 100,27 78,92 67,1
Kazly Riidos sav. 70,5 91,56 87,32 68,58 57,14
Vilkaviskio r. sav. 99,63 124,93 108,48 83,78 70,94
Lietuva 73,00 74,27 64,24 47,78 | -

IS dalies tai paaiskinama piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams teikimo
funkcijos perdavimu savivaldybéms vykdyti savarankiskai, sugrieztinant kriterijus, pagal kuriuos
asmenys ir Seimos priskiriami socialiai remtiniems, bei jvedus privalomus reikalavimu, pvz.
registravimasi darbo birzoje ir darbo paieska. Tokiu biidu sumazéjo piktnaudziavimas pinigine parama,
taCiau atsirado nejvertintas skaiCius asmeny ir Seimy, kuriy pajamos maz¢jo negaunant pasalpy ir
kompensacijy.

Bendraujant su nevyriausybinémis organizacijomis, veikian¢iomis socialinés atskirties mazinimo
srityje Marijampolés mieste, daug karty buvo pabréziama, kad labai triiksta savanoriaujanciy asmeny.
Apie savanoriaujancius asmenis dazniausiai buvo nurodoma, kad tai yra nejgaliyjy Seimos nariai arba
patys nejgalieji, kity organizacijy darbuotojai savanoriaujantys tose organizacijose laisvu laiku arba
studentai, atliekanys socialinio darbo praktikas. Dazniausiai savanoriaujama pagal zodinius susitarimus,
neprisiimant jsipareigojimy organizacijai (Zr. 2 priedas). Apie savanoriS8ko darbo sutartis informacijg
pateikia vaiky dienos centrai, kadangi pagal tokias sutartis dirba jy vadovai, 10 savanorisko darbo
sutarCiy teigia sudar¢ Gailsestingumo namai ,,Samarija“ (jskaitant vadove, socialines darbuotojas ir
buvusius, pasveikusius priklausomus asmenis), 2 savanorisko darbo sutartis su iSorés savanoriais turi
nefrologiniy ligoniy klubas ,,Gyvastis®“. Maltos ordino pagalbos Lietuvai tarnyba nurodo, kad Sioje
organizacijoje savanoriauja 10 jaunyjy, 6 ,,vyresnieji maltieCiai, kasmet prisijungia 2-4 studentai-
praktikantai, organizacija A. C. Patria atsiuncia keletg savanoriy per metus. Dar 10-15 savanoriy, su
kuriais sutartys sudaromos esant poreikiui, nurodo turintis Vikaviskio vyskupijos Caritas. Vyry kriziy
centre paprastai paslaugas teikia 2 psichologai, kurie dirba savanoriSkais pagrindais ir daznai keiciasi.
Kitos organizacijos, nurodo, kad savanoriy iesko, kai atsiranda poreikis konkretiems projektams ar

darbams, ta¢iau sutarciy su jais nesudaro (B16).

42http://db]l.stat.gov.It/statbank/selectvarval/saveselections.asp?MainTable=M3 160701 &PLanguage=0& TableStyle=&Butt
ons=&PXS1d=4022&IQY=&TC=&ST=ST&rvar0=&rvarl=&rvar2=&rvar3=&rvard=&rvarS=&rvar6=&rvar7/=&rvar8=&r
var9=&rvarl 0=&rvarl 1=&rvarl2=&rvarl3=&rvarl4=

31


http://db1.stat.gov.lt/statbank/selectvarval/saveselections.asp?MainTable=M3160701&PLanguage=0&TableStyle=&Buttons=&PXSId=4022&IQY=&TC=&ST=ST&rvar0=&rvar1=&rvar2=&rvar3=&rvar4=&rvar5=&rvar6=&rvar7=&rvar8=&rvar9=&rvar10=&rvar11=&rvar12=&rvar13=&rvar14
http://db1.stat.gov.lt/statbank/selectvarval/saveselections.asp?MainTable=M3160701&PLanguage=0&TableStyle=&Buttons=&PXSId=4022&IQY=&TC=&ST=ST&rvar0=&rvar1=&rvar2=&rvar3=&rvar4=&rvar5=&rvar6=&rvar7=&rvar8=&rvar9=&rvar10=&rvar11=&rvar12=&rvar13=&rvar14
http://db1.stat.gov.lt/statbank/selectvarval/saveselections.asp?MainTable=M3160701&PLanguage=0&TableStyle=&Buttons=&PXSId=4022&IQY=&TC=&ST=ST&rvar0=&rvar1=&rvar2=&rvar3=&rvar4=&rvar5=&rvar6=&rvar7=&rvar8=&rvar9=&rvar10=&rvar11=&rvar12=&rvar13=&rvar14

Rengiant strategija buvo atlikta gyventojy apklausa, kuria buvo siekiama i$siaiskinti Marijampolés
miesto VVG teritorijos gyventojy nuomone apie socialing atskirtj mieste ir jos mazinimo galimybes per
savanoryste.

Respondenty buvo klausiama, kokios gyventojy grupés patiria didziausig socialing atskirt]
Marijampolés mieste. Dauguma respondenty nurodé, kad didziausig socialing atskirtj patiria pensinio
amziaus asmenys (22,2 proc. respondenty) ir socialinés rizikos vaikai bei paaugliai (18,5 proc.
respondenty), Siek tiek mazesng — socialinés rizikos Seimos ir nejgalieji (po 16,7 proc.), dar mazesng —
sergantys priklausomybés ligomis (9,3 proc. respondenty) ir nuteistieji, grjiztantys i$ jkalinimo jstaigos
(5,6 proc. respondenty) (zr. 4 priedo 1 pav.). Respondenty nuomone, Marijampolés mieste socialine
atskirtj patiriantiems Zzmonéms labiausiai triiksta socialiniy jgtidziy ugdymo paslaugy socialinés rizikos
Seimoms (12 proc. resp.) ir savipagalbos grupiy priklausomybémis sergantiems asmenims paslaugy (9,6
proc. resp.) (zr. 4 priedo 2 pav.). taip pat nurodoma, kad triikksta pagalbos namuose (nejgaliesiems,
vyresnio amzaus zmonéms) paslaugy, bendravimo, savipagalbos grupiy, sociokultliriniy paslaugy,
uzimtumo organizavimo socialinés rizikos seimoms, vaikams (po 8,8 proc. resp.).

[Sanalizavus Marijampolés miesto VVG teritorijos gyventojy apklausos respondenty atsakymus
apie savanorystés padét] ir perspektyvas mieste, paaiskéjo, kad 76 proc. respondenty niekada néra

savanoriave (zr. 2.15 pav.) (B17).
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Neturiu
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\; i
. o 41%
uju, 1, 7%

Taip, esu
savanoria

Ne, nesu Ves

3 Taip,
savanoria praeityje, norééFi)au
o 2,17% [
ves 76% ° e 1, 44%
nenoreéciau
15%

2.9 pav. Respondenty savanoriavimo patirtis ir perspektyvos

Nuolatos savanoriauja tik 7 proc. respondenty, 17 proc. yra savanoriave praeityje. IS atsakiusiyjy
1 apklausos klausimus respondenty 44 proc. teigia norintys savanoriauti Marijampolés mieste (AS), 15
proc. teigia nenorintys savanoriauti. 41 proc. nuomonés neturi, tai gali reiksti, kad jiems triiksta
informacijos apie savanorsytés galimybes, vietas ir organizacijas, kuriose galima savanoriauti,
paslaugas, kurias gali teikti savanoriai. 12,7 proc. respondenty nurodo, kad savanoriai galéty teikti
sociokultiirines, uzimtumo organizavimo paslaugas vyresnio amziaus zmonéms. Po 11,9 proc.
respondenty mano, kad savanoriai galéty teikti pagalbos namuose paslaugas nejgaliesiems, vyresnio
amziaus asmenims, bendravimo, savipagalbos grupiy organizavimo socialinés rizikos Seimoms ir
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vaikams paslaugas. 7,9 proc. respondenty teigimu, savanoriai galéty dalyvauti ugdant socialinius
igidzius socialinés rizikos Seimoms ir vaikams, po 7,1 proc. respondenty mano, kad savanoriai galéty
padéti dienos centruose vyresnio amziaus Zzmoneéms, organizuoti sociokultiirines veiklas ir uZimtuma
socialinés rizikos vaikams ir Seimoms (zZr. 4 priedo 3 pav.).

Daugiausiai respondenty linke savanoriauti organizuojant bendravimo ir savipagalbos grupes
socialinés rizikos Seimoms ir vaikams (11,7 proc. resp.), vaiky dienos centruose, ugdant socialinius
jgiidzius Seimose, organizuojant sociokultiirines ir uzimtumo veiklas vyresnio amziaus Zzmonéms (po 9
proc. resp.), dienos centruose vyresnio amziaus Zmonems ir organizuojant sociokultiirines bei uzimtumo

paslaugas socialinés rizikos Seimoms ir vaikams (po 8,1 proc. resp.) (zr. 4 priedo 4 pav.).

2.2.  Nuteistieji

Marijampolés miesto teritorijoje yra jsikiire Marijampolés pataisos namai — Kaléjimy
departamentui prie LR teisingumo ministerijos pavaldi valstybés biudZetiné jstaiga, kurios veiklos sritis
yra terminuoto laisvés atémimo ir areSto bausmiy, paskirty jsiteis¢jusiais teismo nuosprendziais,
vykdymo uztikrinimas. Kasmet $ig jstaiga palieka daug bausme atlikusiy ar lygtinai paleisty asmeny,
kuriy dalis potencialiai liecka gyventi Marijampol¢je, kadangi neturi nuolatinés gyvenamosios vietos, yra
nutrauke santuokas, rySius su artimaisiais (B18). 2012 m. lygtinai buvo paleisti 160, 2013 m. — 246,
2014 m. — 230 asmeny. Kal¢jimy departamento** duomenimis, 2014 m. buvo rengiamasi paleisti laisvén
728 asmenis, apie kuriuos buvo i$siysti praneSimai artimiesiems, jstaigoms ir pan., 71 proc. jy buvo
gautas teigiamas atsakymas dél paleidziamy asmeny priémimo gyventi (2013 m. gauta 74 proc. teigiamy
atsakymuy 1§ 612 praneSimy apie paleidZiamus asmenis), | nakvynés namus ar kitas globos jstaigas buvo
pasiysti 42 laisvés atémimo vietg paliekantys asmenys (2013 m. — 55).

Asmeny, grizusiy i$ jkalinimo institucijy, socialiné atskirtis yra aktuali problema, kadangi
visuomengje ji asocijuojama su neigiamais reiskiniais. Laikas, praleistas laisvés atémimo vietoje, daro
didele neigiama jtaka nuteistojo asmenybei — pasikeifia jo pozilriai, interesai, poreikiai, asmeninés
nuostatos, neskatinamas savarankiSkumas, prarandami ir nebekuriami asmeniniai tikslai. Neigiama
jkalinimo institucijoje jgyta patirtis, socialiniy rySiy praradimas, priesiskos visuomenés nuostatos,
optimaliy institucijy veiksmy trilkumas laisvés atémimo bausme¢ atlikusiy asmeny atzvilgiu, rodo, kad
asmenys, griz¢ i§ jkalinimo institucijy, yra socialinés atskirties grupe.

Nemaza dalis nuteistyjy, paleisty i$ laisvés atémimo viety prie$ terming, yra linke nusikalsti, vél

patenka ] kalinimo jstaigas. Sunkumy sudaro ir tai, kad j Marijampolés pataisos namus patenka vis

#Socialings reabilitacijos tarnyby 2014 m. Veiklos ataskaita
http://www.kalejimudepartamentas.lt/download/9182/socialines%20reabilitacijos%20suvestine%202014.xIsx
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daugiau asmeny, neturinciy specialybés ir darbo jgidziy — 44 proc. nuteistyjy 2013 m. ir 2014 m. buvo
igije tik pagrindinj i$silavinima, 37 proc. vidurinj, 13 proc. — tik pradin;j i$silavinima (zr. 2.9 lent.). Prie
pataisos namy veikianti valstybés jmoné, kuri suteikia nuteistiesiems darbo vietas gaminant jvairius
gaminius, turi pati investuoti j jdarbinty asmeny profesiniy jgidziy mokyma. Esant didelei nuteistyjy
kaitai, mokymui skiriamos léSos neatsiperka, tampa vis sudétingiau ne tik didinti darbo viety
nuteistiesiems skai¢iy, bet ir iSlaikyti turimas darbo vietas. D¢l Sios priezasties Marijampolés pataisos
namams sunku savo jégomis suteikti profesin} mokymag ir darbo vietas kuo daugiau nuteistyjy.(B19).
Nepaisant sunkumy, nuteistyjy socialiné reabilitacija, uzimtumo skatinimas islieka viena i§
prioritetiniy Marijampolés pataisos namy veiklos krypciy, nuteistieji jtraukiami j darbing veikla jstaigoje
ir uz jos riby (2013 m. dirbo 340, 2014 m. — 326 nuteistieji), jiems organizuojamas profesinis rengimas,
veikia Marijampolés Suaugusiyjy vidurinés mokyklos filialas, organizuojamos elgesio ir nuostaty
korekcijos programos, psichologinés, motyvacinés konsultacijos, praktikos. Galima pastebéti, kad tokiy
programy ir veikly Marijampolés pataisos namuose mazéja (2013 m. buvo vykdomos 22 socialinés
reabilitacijos programos, 2014 m. — 13, jose dalyvavo atitinkamai 346 ir 262 asmenys) (Zr. 2.8 lent.)

(B20), taciau yra nuteistyjy, uzsiimanciy individualia, kiirybine ar kita veikla (A6).

2.8 lentelé. Marijampolés pataisos namy nuteistyju duomenys** 43

Duomeny pavadinimas Lietuvoje Marijampolés
pataisos namuose
2014 2013 2014
Istaigoje atlickantys bausme asmenys: 7249 1197 1171
su aukStuoju universitetiniu iSsilavinimu 110 6 6
su aukS§tuoju neuniversitetiniu i§silavinimu 64 4 0
su aukStesniuoju iSsilavinimu 300 53 48
su viduriniu iSsilavinimu 2649 443 439
su pagrindiniu iSsilavinimu 2575 529 517
su pradiniu iSsilavinimu 1462 157 156
be iSsilavinimo 89 5 5
Istaigoje vykdomos nuteistyjy socialinés reabilitacijos programos - 22 13
dalyvaujanciy asmeny sk., i§skyrus dalyvaujancius privalomose programose 4902 346 262
Organizuoti uzsiémimai doroviniais, teisiniais bei ekonominiais klausimais 3559 176 60
Visuomeniniy ir religiniy organizacijy suteikta praktiné pagalba (atvejai) 2790 445 430
Besimokantys, i$ juy: 2655 465 459
bendrojo lavinimo mokykloje, konsultaciniame punkte 1338 223 213
profesinéje mokykloje 1308 242 246
aukstojo mokslo jstaigoje 9 0 0
Gave mokslo baigimo pazyméjimus (diplomus): 1584 252 263
vidurinio i§silavinimo 188 10 16
pagrindinio i$silavinimo 191 30 27
profesinés mokyklos 1205 212 220
Idarbinty nuteistyjy skaicius 2164 340 326
valstybés jmonése prie pataisos namy 1210 207 197
4 Socialinés reabilitacijos tarnyby 2014 m. Veiklos ataskaita
http://www.kalejimudepartamentas.lt/download/9182/socialines%20reabilitacijos%20suvestine%202014.x1sx
4 Socialinés reabilitacijos tarnyby 2013 m Veiklos ataskaita

http://www.kaldep.It/download/3875/socialines%20reabilitacijos%20suvestine%202013.pdf
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Duomeny pavadinimas Lietuvoje Marijampolés
pataisos namuose

2014 2013 2014
ikio darbuose 954 133 129
Nuteistyjy, uzsiimanciy individualia darbine, kiirybine ar kita veikla skaicius 287 22 25

Siekiant formuoti palankesnj visuomenés ir potencialiy darbdaviy pozitirj | nuteistuosius, pagal
triSale sutartj tarp Marijampolés pataisos namy, VI prie Marijampolés pataisos namy ir UAB ,,Arvi
cukrus® nuteistieji 2014 m. 1-ame ketvirtyje dirbo cukraus fabrike. Sio projekto jgyvendinimo metu
dirbo 379 nuteistieji, kai 2013 m. I ketvirtyje dirbanciy nuteistyjy buvo 233. Tokias iniciatyvas, kaip ir
iniciatyvas dél nuteistyjy savanoriSko visuomenei naudingo darbo, tikslingo profesinio rengimo,
tarpininkavimo jdarbinant bausme atlikusius asmenis, Marijampolés pataisos namai siekia testi, kad biity
formuojamas palankesnis visuomenés ir potencialiy darbdaviy poziiiris j nuteistuosius ir taip mazinama

ju socialiné atskirtis i$¢jus i$ jkalinimo vietos*® .
2.3. Bedarbiai ir aktyviai darbo rinkoje nedalyvaujantys asmenys

Vertinant bendrg nedarbo ir uzimtumo lygiy rodikliy atspindima situacijg, Marijampolés miesto
VVG teritorija i8 kity apskrities miesty iSsiskiria geresniais arba lygiais Salies vidurkiui rodikliais.

Uzimtumo lygis skai¢iuojamas jvertinant uzimtyjy procenting dalj nuo visy darbingo amziaus
gyventoju. Sis rodiklis Marijampolés savivaldybéje yra 1,5 proc. punkto mazesnis uz Lietuvos rodiklj
(B21), taciau 5 proc. punktais didesnis uz apskrities rodiklj. DidZiausias uzimtumo lygis Marijampolés
apskrityje yra Kazly Ridos savivaldybéje (9,8 proc. punkto didesnis nei Marijampoléje), o maziausias

Sakiy r. savivaldybéje (13,9 proc. punkto maZesnis nei Marijampoléje) (Zr. 2.9 lent.).

2.9 lentelé.Uzimtumo lygis pagal administracine teritorija, 2014 m.*’

Admistraciné Gyventojy Darbingo amzZiaus Uzimti Uzimtumo Uzimtyjy skaicius
teritorija skaicius gyventoju skaicius gyventojai lygis 1000 gyv.
Lietuvos Respublika 2943472 1820517 1319000 72,5 448,11
Marijampolés apsk. 154084 94104 62100 66,0 403,03
Kalvarijos sav. 11635 6999 4900 70,0 421,14
Marijampolés sav. 58695 37055 26300 71,0 448,08
Kazly Ridos sav. 12638 7552 6100 80,8 482,67
Sakiy sav. 30852 18400 10500 57,1 340,33
Vilkaviskio sav. 40258 24098 14400 59,8 357,69

Uzimtyjy skai€ius, tenkantis 1000 gyventojy, dar kartg patvirtina, kad Marijampolés savivaldybéje
uzimtumas atitinka Lietuvos vidurkj (Marijampolés savivaldybeje — 448,08, Lietuvoje — 448,11) ir yra

vienas i§ didesniy Marijampolés apskrityje, taciau Kazly Rudos savivaldybés, kurioje uzimtumo

46 Marijampolés pataisos namy direktoriaus ataskaita uz 2014 m. I-mg ketvirtj
http://www.kaldep.It/download/5068/firminis_direktoriaus%20veiklos%20rodikliai 2014 _03.doc

47 http://db1.stat.gov.lt/statbank/selectvarval/saveselections.asp?MainTable=M303101 1 &PLanguage=0& TableStyle
=&Buttons=&PXSI1d=3790&IQY=&TC=&ST=ST&rvar0=&rvarl=&rvar2=&rvar3=&rvard=&rvar5=&rvar6=&rvar7=&r
var8=&rvar9=&rvarl 0=&rvarl I=&rvarl2=&rvarl3=&rvarl4=
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rodikliai yra didesni (482,67), pavyzdys atskleidzia, kad Marijampolés savivaldyb¢je taip pat biitina

diegti priemones, skatinancias uzimtumo lygio ir uzimtyjy skaiciaus did¢jima, kadangi vis dar islieka 30

proc. nedirbanciy darbingo amziaus gyventojy.

Marijampolés teritorinés darbo birzos 2015 m. gruodzio mén. duomenimis Marijampolés mieste

registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amzZiaus gyventojy (registruotas nedarbas) Zemesnis uz Salies

vidurkj (zr. 2.10 lent.).

2.10 lentelé. Nedarbas pagal administracine teritorija, 2015 m.*8

Tarftorain Registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amZiaus gyventoju, proc.
2015 m. gruodZio mén. 2015 m. vidurkis

Lietuvos Respublika 9 8,73
Marijampolés TDB teritorija 10,7 10,29
Sakiy r. savivaldybé 11,3 10,69
Sakiy senifinija su miestu 9,2 8,6

Vilkaviskio miestas 9,5 9,09
Kalvarijos seniiinija su miestu 14,7 13,86
Kazly Riidos senilinija su miestu 9,8 9,97
Marijampolés miestas 8,3 7,75

Marijampolés darbo birzos ir Statistikos departamento pateikiamais duomenimis, Marijampolés

mieste 2015 m. gruodzio ménesj buvo registruota 2,1 tukst. bedarbiy (tai yra toks pats skaicius kaip ir

2014 m. pabaigoje). Per tg patj laikotarp; Marijampolés apskrityje ir savivaldybéje bedarbiy skaiius

mazejo 6 proc. (zr. 2.10 pav.).

12.6;1 11.9,2 1173
10,4 9.4, 5
4.4, 1 38,2 3.7,3 33 4 315
— = —— =
27,1 2.6,2 26,3 21,4 2.1,5
2011 2012 2013 2014 2015
=ll— Marijampolés miestas =jll=— Marijampolés savivaldybé Marijampolés apskritis

2.10 pav. Registruoty bedarbiy skaifius mety pabaigoje (tiikst.)*

Per ilgesnj laikotarpi Marijampolés mieste stebimos bedarbiy skai¢iaus mazéjimo tendencijos

(2015 m. registruota 22 proc. maziau bedarbiy nei 2011 m.). IS bendro bedarbiy skaiciaus 23 proc. 2015

48
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m. sudaré ilgalaikiai bedarbiai (492 asmenys i§ 2103). Ilgalaikiy bedarbiy skai¢ius nuo 2011 m. taip pat
yra sumazeéjes (net 55 proc.) (zr. 2.11 pav.).

2011 2012 2013 2014 2015

I Bendras bedarbiy skaicius =jll= llgalaikiy bedarbiy skailius

2.11 pav. Bedarbiy ir ilgalaikiy bedarbiy skai¢iaus Marijampolés mieste kaita (2011-2015 m.)>°

Marijampolés darbo birzos duomenimis per 2015 m. uzsiregistravo i§ viso 3655 Marijampolés
miesto gyventojai (t.y. 9 proc. daugiau nei 2011 ir 4 proc. daugiau nei 2014 m.). I§ uzsiregistravusiy
2015 m. 169 buvo mokslo jstaigy absolventai. Besiregistruojanciy absolventy skaic¢ius nuo 2011 m.
mazéja (nuo 2011 m. absolventy skaiCius sumazéjes 29 proc., nuo 2012 m. net 39 proc.), lyginant su
2014 m. Sis skaiCius yra sumazéjes 21 proc. (A7) Asmenims, besimokantiems mokymo jstaigose, ir
uzsiregistravusiems Darbo birZoje, suteikiamas besimokanciojo ir darbo ieSkan¢io asmens statusas,
jiems netaikomos aktyvios darbo rinkos politikos priemonés. Besimokanciyjy asmeny, kuriy gyvenama
vieta deklaruojama Marijampolés mieste, teritoriné darbo birza 2015 m. uzregistravo 28. Siy asmeny

skaiCius auga (2011 m. jy buvo 14, 2014 m. — 26) (zr. 2.12 pav.).(B22)

325,2

306, 3

2011 2012 2013 2014 2015

M Absolventai M Besimokanciojo statusa turintys asmenys
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2.12 pav. Absolventy ir besimokanciy darbo birZoje registruoty asmeny Marijampolés mieste
kaita (2011-2015 m.)>!

Tai, kad registruojantis didesniam bedarbiy skaiciui, mety pabaigoje jy bendras skai¢ius mazéja,
rodo, kad darbo rinkos priemonés taikomos vis efektyviau. Mazg¢ja besiregistruojanciy absolventy
skaiCius, tac¢iau auga besimokanciojo statusg turinciy bedarbiy, kas atskleidzia, kad studentai ir
moksleiviai jau i§ anksto ruosiasi aktyviems veiksmams darbo rinkoje.

Dalis asmeny, kurie aktyvios darbo rinkos politikos priemonémis gali pasinaudoti ieSkodami
darbo, persikvalifikuodami, jgydami praktinius jgiidZius, to nepadaro, nes praranda bedarbio statusa dél
ivairiy pazeidimy. Tokiy asmeny 2015 metais buvo 501 (t.y. 13,7 proc. nuo 2015 m. uzsiregistravusiy
bedarbiy) (zr. 2.13 pav.). Kasmet Sis skaiCius svyruoja, priezastys, dél kuriy prarandamas bedarbio
statusas néra nustatomos ir detalizuojamos. Dalis bedarbiy pradeda savarankiska veikla, jsigije verslo
liudijimg iki 6 meénesiy laikotarpiui. Darbo birzos duomenimis, 2015 m. tokiy asmeny buvo 425, maZiau
nei 2014 m. (kai verslo liudijimus jsigijo 450 asmeny) ir 2013 m. (kai verslo liudijimus jsigijo 501

asmuo) (Zr. 2.13 pav.).

4289, 2

3971,3

3655,5
3363, 1 3528, 4

7,1 ' !!!'l ' ,

2011 2012 2013 2014 2015

’

’

I Bendras bedarbiy skaicius == Veikla pagal verslo liudijima (unikalis)

Prarade bedarbio statusg uz pazeidimus

2.13 pav. Bedarbiy, praradusiu bedarbio statusa, isigijusiy verslo liudijimus bedarbiu kaita (per
metus) (2011-2015 m.)3?

2015 m. rugpjiicio 1 d. Marijampolés teritoringje darbo birzoje buvo registruota 1740 bedarbiy iki

29 m. amziaus (18,8 proc. nuo bendro bedarbiy sk.). Apskrities jaunimo iki 29 m. amziaus nedarbo lygis

— 6,0 proc. Marijampolés darbo birzos 2015 m. atliktos apklausos rezultatai atskleidé, kad jaunimas

sunkiau jsidarbina dél patirties neturéjimo, mazo teritorinio judumo (beveik kas trecias jaunas Zzmogus

darbo ieSko arti namy), dideliy darbo uzmokescio likes¢iy (kas ketvirto jauno asmens netenkina

31 Marijampolés darbo birzos Darbo istekliy skyriaus inf.

32 Marijampolés darbo birzos Darbo istekliy skyriaus inf.
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siilomas darbo uzmokestis). Vis délto, papildomoje veikloje nerandantys darbo jaunuoliai dalyvauja
vangiai — niekur nedalyvavo 57 proc. apklausty jauny bedarbiy, 34 proc. nurodé¢ atlike praktika, tik 14
proc. — savanoriave. 78 proc. Sio tyrimo respondenty ieSko nuolatinio darbo, 6 proc. planuoja pradéti
savo verslg 3.

Neaktyviais darbo rinkoje laikomi ir tévai, auginantys vaikus iki trejy mety, i$¢j¢ vaiky auginimo
atostogy. Po Siy atostogy asmenys neretai nebeprisitaiko darbo vietoje, netenka darbo, praranda
kvalifikacija, dél specifiniy apribojimy negali dalyvauti aktyvios darbo rinkos politikos priemonése
(neturi kur ir su kuo palikti mazameciy vaiky, negauna darzeliy, neisgali samdyti aukliy, ir t.t.).
Augindami vaikus iki 2 mety, tévai gauna motinystés tévystés pasalpa. Sios pasalpos gavéjai gali biti
priskiriami aktyviai darbo rinkoje nedalyvaujantiems. Sodros duomenimis, Marijampolés savivaldybéje
2015 m. motinystés (tévystes) pasalpas gavo 691 asmuo (B23) (nuo 2014 m. Sis skaiCius auga, taciau

lyginant su 2011 m. motinystés (tévystés) pasalpos gavéjy skaicius yra sumazeéjes) (zr. 2.14 pav.).

792, 1
691, 5
6772
662, 3 662, 4 I
2011 2012 2013 2014 2015

2.14 pav. Motinystés (tévystés) pasalpy gavéjy skai¢ius Marijampolés savivaldybéjes

Dalis $iy asmeny vis délto darbo rinkoje dalyvauja aktyviai, kadangi gaudami 40 proc. darbo
uzmokescio dydZio paSalpag antrais vaiko auginimo metais, gali tuo paciu metu ir dirbti, taciau tuo
naudojasi ne visi tévai dél jau minéty priezasCiy — praranda kvalifikacija, nelieka darbo vietos, neturi,

kur palikti maZameciy vaiky, t.t.

2.4.Verslo aplinka

Lietuvos Statistikos departamento duomenimis, Marijampolés savivaldybéje 2016 m. pradzioje

veike 1557 tkio subjektai (1534 — 2015 m. pradzioje) (zr. 2.11 lent.).

33 Jauny asmeny, abiturienty ir absolventy integravimo | darbo rinkg galimybiy vertinimas (2015 m.)

https://www.1db.lt/ TDB/Marijampole/DarboRinka/Apklaus%20rezultatai/UserDispForm.aspx?ID=80
54 http://atvira.sodra.lt/downloads/lt-eur/pasalpos.xlsx
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2.11 lentelé. Veikian¢iy iikio subjekty skaiius Marijampolés apskrityje 2009-2015 m. 56

2009 m. | 2010 m. |2011m. |[2012m. |2013m. |2014m. | 2015 m.
Marijampolés apsk. 3004 2964 3021 2889 2920 3029 2941
Marijampolés sav. 1527 1 496 1531 1464 1485 1534 1557
Kalvarijos sav. 145 144 154 142 143 149 134
Vilkaviskio raj. sav. 607 608 602 577 579 598 518
Kazly Ridos sav. 242 243 239 223 223 235 243
Sakiy raj. sav. 483 473 495 483 490 513 489

Veikianciy tikio subjekty skai¢ius Marijampolés savivaldybéje auga - nuo 2012 m. iSaugo 6 proc.

ir pasiek] bei virsijo 2011 m. lygj, kai veikian¢iy subjekty buvo daugiausiai (1531). Lyginant su kitomis
Marijampolés apskrities savivaldybémis, Sis skaiCius be Marijampolés savivaldybés iSaugo tik Kazly
Riidos savivadybgje, kitose jis mazéja, nors iki 2014 m. augo visose.

Marijampolés savivaldybéje vyrauja smulkios imonés, kuriose dirba iki 4 darbuotojy, antra pagal
dydj jmoniy grupé, kuriose dirba 5-9 darbuotojai (zr. 2.14 pav.). PanaSus jmoniy pasiskirstymas yra

visoje Lietuvoje ir Marijampolés apskrityje.

110, 4

61,5 12,6_12878

9

W 0-4 darbuotojai

M 5-9 darbuotojai

M 10-19 darbuotojy

W 20-49 darbuotojai

M 50-99 darbuotojai

M 100-149 darbuotojai
150-249 darbuotojai
250-499 darbuotojai
500-999 darbuotojai

M 1 000 ir daugiau darbuotojy

2.15 pav. Imonés pagal darbuotojy skai¢iy Marijampolés savivaldybéje (2015 m. pradzioje)’’

55 Statistikos departamento inf. http://db1.stat.gov.1t/statbank/selectvarval/saveselections.asp?MainTable=M40101 12&P
Language=0&TableStyle=&Buttons=&PXS1d=4090&1QY=& TC=&ST=ST&rvar0=&rvarl=&rvar2=&rvar3=&rvard=&rv

arS=&rvar6=&rvar7=&rvar8=&rvar9=&rvarl 0=&rvarl |=&rvarl 2=&rvarl3=&rvarl4=

56 htt
acaf-994820eef966

57 http://osp.stat.gov.It/temines-lenteles46

://osp.stat.gov.It/web/

uest/statistiniu-rodikliu-analize?portletFormName=visualization&hash=860ae623-035b-4623-

40


http://db1.stat.gov.lt/statbank/selectvarval/saveselections.asp?MainTable=M4010112&P%20Language=0&TableStyle=&Buttons=&PXSId=4090&IQY=&TC=&ST=ST&rvar0=&rvar1=&rvar2=&rvar3=&rvar4=&rvar5=&rvar6=&rvar7=&rvar8=&rvar9=&rvar10=&rvar11=&rvar12=&rvar13=&rvar14
http://db1.stat.gov.lt/statbank/selectvarval/saveselections.asp?MainTable=M4010112&P%20Language=0&TableStyle=&Buttons=&PXSId=4090&IQY=&TC=&ST=ST&rvar0=&rvar1=&rvar2=&rvar3=&rvar4=&rvar5=&rvar6=&rvar7=&rvar8=&rvar9=&rvar10=&rvar11=&rvar12=&rvar13=&rvar14
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http://osp.stat.gov.lt/web/guest/statistiniu-rodikliu-analize?portletFormName=visualization&hash=860ae623-035b-4623-acaf-994820eef966
http://osp.stat.gov.lt/web/guest/statistiniu-rodikliu-analize?portletFormName=visualization&hash=860ae623-035b-4623-acaf-994820eef966
http://osp.stat.gov.lt/temines-lenteles46

Statistikos departamento duomenimis, Marijampolés savivaldybéje 2016 m. pradzioje i$ viso veiké

1152 mazos ir vidutinés jmonés (toliau — MV]), tai sudaro 54 proc. visy Marijampolés apskrityje

veikian¢iy MV] ir 1,4 proc. visos Lietuvos MV] (Zr. 2.16 pav.).

90,5

1152,1
394, 2 340, 3
170, 4
0 10,20 1Y45 J.| JL,_/")’ ;
Marijampolés sav. Vilkaviskio sav. Sakiy r. sav. Kazly Rudos sav.
s MV) === MV] sk., tenkantis 1000 gyv.

e

Kalvarijos sav.

2.16 paveikslas. MazZos ir vidutinés jmonés Marijampolés apskrities sav. 2016 m. pradZioje®

1000 Marijampolés sav. gyventojy tenka 19,8 veikian¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy, 25,04

veikian¢iy jmoniy, $is skaicius yra maZzesnis uz Lietuvos vidurkj (26 veikiancios jmonés 1000 gyv.).

Per 2015 metus Marijampolés savivaldybéje iregistruota 120 naujy juridiniy vienety, i§ jy 100

pelno siekianciy (76 uzdaros akcinés bendrovés, 20 mazyjy bendrijy, 4 individualios jmonés), 2014 m.

jregistruotas 121 juridinis asmuo, i8 jy 93 pelno siekiantys (70 uzdaryjy akciniy bendroviy, 22 mazosios

bendrijos, 11 individualiy jmoniy). 2015 m. buvo registruotos 1279 uzdarosios akcinés bendrovés (2014

m. — 1225), 62 mazosios bendrijos (2014 m. - 43), 766 individualios imonés (2014 m. -837) (zr. 2.12

lent.)
2.12 lentelé. Juridiniy asmeny skaifius pagal teisine forma
Juridinis asmuo 2015 m. | 2015 m. jregistruota| 2014 m. | 2014 m. jregistruota
i§ viso naujai i§ viso naujai
Akciné bendroveé 2 0 3 0
Asociacija 347 12 335 11
Bendrija 219 1 218 0
BiudZetiné jstaiga 70 0 72 0
Individuali jmoné 766 4 837 11
Komanditiné aikin¢ bendrija 2 0 2 0
Kooperatiné bendrové (kooperatyvas) 13 0 15 0
Labdaros ir paramos fondas 10 0 10 0
Mazoji bendrija 62 20 43 22
Profesiné sgjunga ar susivienijimas 30 0 32 1
Religiné bendruomené ar bendrija 4 0 4 1
Sodininky bendrija 34 0 35 2
Tikroji Gikiné bendrija 3 0 3 0

S8http://osp.stat.gov.lt/web/guest/statistiniu-rodikliu-analize ?portletFormName=visualization&hash=45b1eed0-753a-4acd-

8afb-5862a8c66ae3
9 http://www.vmi.lt/cms/juridiniai-asmenys
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Juridinis asmuo 2015 m. | 2015 m. jregistruotaj 2014 m. | 2014 m. jregistruota
i§ viso naujai i§ viso naujai

Tradiciné religiné bendruomené ar bendrija 25 1 25 0
Uzdaroji akciné bendrove 1279 76 1225 70
Uzsienio jmonés filialas - juridinis asmuo 1 0 1 0
Uzsienio juridinio asmens atstovybé 1 0 1 0
Uzsienio juridinio asmens ir kitos organizacijos 1 0 1 0
filialas
Valstybés jmoné 2 0 2 0
Viesoji jstaiga 85 6 79 3
Zemés iikio bendrové 21 0 21 0

IS viso: 4992 120 4978 121

Galima pastebéti, kad keitési registruojamy juridiniy vienety formos — 2015 m. registruojama

maziau individualiy jmoniy ir registre tokios formos juridiniy asmeny yra maziau nei 2014 m., daugiau

renkamasi uzdarosios akciné bendrovés forma, taciau bendras besiregistruojanciy juridiniy asmeny

skaiCius nekinta, o pelno siekianciy vienety registravimasis nuo 2014 m. yra iSauges 7 vienetais.

Marijampolés savivaldybéje 2015 m. verslo liudijimus buvo jsigije 2015 gyventojy. Nuo 2011 m.

iki 2015 m. gyventojy, jsigijusiy verslo liudijimus, skaicius iSaugo 6,5 proc., lyginant su 2014 m. verslo

liudijimy 2015 m. jsigyta 6,1 proc. daugiau. Daugiausiai iSduodama paslaugy verslo liudijimy, Siy

liudijimy skai¢ius kasmet auga (zr. 2.13 lent.).

2.13 lentelé. Informacija apie jsigytus verslo liudijimus®

Rodiklis / Metai 2011 2012 2013 2014 2015
Gyventojy skaiCius jsigijusiy verslo liudijimus 1891 1528 1558 1815 2015
Verslo liudijimy skaicius, i8 jy: 2033 1713 1677 1926 2148
Gamybos verslo liudijimai 604 520 454 465 496
Paslaugy verslo liudijimai 1231 1076 1123 1359 1528
Prekybos verslo liudijimai 198 117 100 102 124

Marijampolés savivaldybés gyventojy, isigyjanciy verslo liudijimus, skaic¢ius bendrame Salies

verslo liudijimy skaiciuje sudaro 2 proc., tai didziausias rodiklis Marijampolés apskrityje (zr. 2.14 lent.).

2.14 lentelé. Gyventoju, vykdanciy veikla pagal verslo liudijimus tenkanciy 1000 gyv.
skaicius.61-62

Teritorija / Metai 2013 2014 2015 Pokytis
Vilkaviskio r. sav. 28,77 29,14 29,77 +3,48
Marijampolés sav. 26,19 30,92 34,73 +32,61
Sakiy r. sav. 20,48 21,52 21,77 +6,30
Kazly Riidos r. sav. 18,21 22,56 22,25 +22,19
Kalvarijos r. sav. 19,61 30,34 32,91 +67,82

60 VMI informacija http://www.vmi.lt/cms/gyventojai

6l Lietuvos statistikos departamentas http://osp.stat.gov.It/temines-lenteles19

62 VMI informacija http:/www.vmi.lt/cms/gyventojai
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Marijampolés savivaldybéje, analizuojamu 2013 — 2015 mety laikotarpiu, pastebimas gyventojy
skaiciaus, vykdanciy veikla pagal verslo liudijimus tenkan¢io 1000 — ui gyventojy, augimas (zr. 2.15
lent.). Taciau lyginant su Kalvarijos rajono savivaldybe, Marijampolés savivaldybéje Sio skaiciaus

pokytis dvigubai mazesnis (B24).

2.15 lentelé. Individualia veikla vykdantys asmenys 2013-2015 m. 3

Asmenys 2013 | 2014 2015

Fiziniai asmenys, vykdantys individualia veikla 1373 | 1576 | 1646
i$ jy jaunuoliai (18-29 m) | 383 467 470
Fiziniai asmenys, jregistrave individualig veikla 491 485 436
i§ jy jaunuoliai (18-29 m.) | 186 222 178

Fiziniai asmenys, jsigije verslo liudijima 1558 1815 2015
i§ jy jaunuoliai (18-29 m.) | 286 327 349

Marijampolés savivaldybés gyventojy, pradéjusiy veikla, pagal individualios veiklos vykdymo
pazyma (toliau — IDV) 2015 m. buvo 436, 1§ viso vykdanciy tokig veiklag 2015 m. Marijampolés
savivaldybéje buvo 1646. Besiregistruojanciy individualia veikla pagal pazyma Marijampolés
savivaldybéje nuo 2013 mety skai¢ius sumazéjo 11 proc. (B25), o vykdanciy ja daugéjo 19,9 proc., kai
tuo tarpu Lietuvoje $is skaiCius augo 33,67 proc. (palyginimui Vilkaviskio r. sav. augo daugiau nei 28
proc.). Jaunuoliy dirbanéiy pagal verslo liudijimus skaicius nuo 2013 m. augo 22 proc. (Lietuvoje $is
rodiklis analizuojamu laikotarpiu padidéjo 15,63 proc.), jregistravusiy individualig veiklg 2015 m.
jaunuoliy skai¢ius sumazejo 4 proc. (B26), vykdanciy IDV jaunuoliy 2015 m. buvo daugiau nei 2013
m. 22,7 proc. (Lietuvoje per ta patj laikotarpj tokiy jaunuoliy padaugéjo 27,1 proc.) (zr. 2.16 lentele).

2.16 lentelé. Gyventoju skailius, vykdanciy veikla pagal IDV tenkanciy 1000 — ui gyventojy®463

Teritorija / Metai 2013 2014 2015 Pokytis
Lietuvos Respublika 24,14 28,76 32,82 +35,96
Vilkaviskio r. sav. 12,13 14,93 16,22 +33,72
Marijampolés sav. 23,08 26,85 28,37 +22,92
Sakiy r. sav. 14,17 16,30 18,11 +27,81
Kazly Riidos r. sav. 15,94 18,28 21,37 +34,07
Kalvarijos r. sav. 15,96 18,05 17,67 +10,71

Marijampolés savivaldybéje gyventojy vykdanciy veikla pagal IDV skaiCius auga, taciau
pastebima, jog lyginant su Salia esanCiomis savivaldybémis, §is pokytis vienas maziausiy (B27).
Vilkaviskio rajono savivaldybéje, Kazly Riidos rajono savivaldybéje, Sakiy rajono savivaldybéje bei
visoje Lietuvoje gyventojy skaiciaus, vykdanciy veikla pagal IDV tenkanciy 1000 — ui gyventojy,

pokytis zenkliai didesnis.

63 VMI informacija http://www.vmi.lt/cms/gyventojai
64 Lietuvos Statistikos departamentas http://osp.stat.gov.lt/temines-lenteles19
65 VMI informacija http:/www.vmi.lt/cms/gyventojai
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Lietuvos laisvosios rinkos instituto atlikto Lietuvos savivaldybiy indekso 2015 tyrimo
duomenimis Marijampolés savivaldybé uzémé 10 vieta tarp mazyjy savivaldybiy, surinkusi 58 balus 1§
100. Gerai jvertinti rezultatai ,,Sveikatos ir socialinés riipybos* ,,Administracijos* ir ,,BiudZeto* srityse,
taciau pakankamai prastus jvertinimus gavo ,,Investicijy ir plétros* bei ,,MokesCiy* sritys. Visos §ios
sritys kartu kuria ekonoming laisve savivaldybése, todél galima teigti, kad Marijampolés savivaldybeje
yra mazesnis nedarbas arba salygos jam mazéti, kuriant palankias sglygas verslui, maziau socialinés
pasalpos gavéjy, ne taip sparCiai mazéja gyventojy skaicius, nes zmonés renkasi palankesnes salygas
gyvenimui ir darbui. Taciau geresnj jvertinima Marijampolés savivaldybei sutrukdé gauti tai, kad ji
pritraukia ganétinai mazai investicijy, menka verslg aktyvuma rodo mazas iSduodamy statybos leidimy
ir verslo liudijimy skaicius, tenkantis 1000 gyventojy. Situacijg apsunkino pagrindinis nekilnojamojo
turto mokescio tarifas, kuris buvo vienas auksc¢iausiy i$ 54 savivaldybiy, taip pat aukstas vidutinis Zemés
mokescio tarifas. Kita vertus, nurodoma, kad Marijampolés savivaldybé lenkia kitas pagal veikianciy

tkio subjekty skaiciy tenkanti 1000 gyventojy (zr. 2.17 pav.).
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2.17 pav. Marijampolés savivaldybés jvertinimas Lietuvos savivaldybiy indekse 201566

Nurodoma, kad Marijampolés savivaldybéje veikia 1442 smulkaus ir vidutinio verslo subjektai.

Marijampolés savivaldybés administracija nurodo, kad 2014 m. SVV rémimo komisija patenkino 22
paramos praSymus, paskirsté 12,1 tukst. eury SVV rémimo fondo 1ésy — 26,19 proc. Siy 1ésy buvo skirta
padengti 80% patirty jmonés steigimo iSlaidy (2013 m. tam buvo skirta 28,40 proc., 2012 m. 6,91 proc.,
2011 m. 1,85 proc. Sio fondo 1¢8y). 2014 m. Marijampolés savivaldybés SVV rémimo fondas parama

teiké 28 savivaldybés teritorijoje veikiantiems SVV subjektams (2011 m. parama suteikta 19 ukio

subjekty, nuo tada Sis skaiCius auga).

66 T LRI http:/files.Irinka.lt/S12015.pdf
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Marijampolés darbo birza nurodo®’, kad jgyvendinant Vietiniy uZimtumo iniciatyvy (toliau — VUI)
priemong, 2014 m. i§ 12 pateikty projekto paraiSky né viena nebuvo pateikta darbo viety steigimui
Marijampolés savivaldybéje. Atmetus VUI projekty atrankos komisijos vertinimu reikalavimy
neatitinkanc¢ias paraiSkas, 2014 m. iS viso jgyvendinti 5 VUI projektai, iS jy: 1 — Kalvarijos, 1 —
Vilkaviskio, 1 — Sakiy ir 2 — Kazly Ridos savivaldybiy teritorijose. Jsteigtos 24 naujos darbo vietos.
Daugiausia — 9 darbo vietos jsteigtos pagalbiniams darbininkams, 5 — nekvalifikuotiems statybos
darbininkams, 3 — medienos apdirbimo staklininkams, 3 — vairuotojams ir po 1 darbo vietg — operatoriui,
medienos risiuotojui, malky ruoSimo linijos operatoriui, padangy montavimo technikui. Didziausias
subsidijos dydis pagal profesijas tenka operatoriui — 40000 Lt (11584,8 eur), maziausias — padangy
montavimo technikui — 18980 Lt (5497 eur). Vidutinis subsidijos vienai darbo vietai steigti dydis —
33403,9 Lt (9674,4 eur), vidutiné vienos darbo vietos steigimo kaina (kartu su darbdavio léSomis) 56807
Lt (16452,4 eur).

Marijampolés darbo birzos duomenimis®, savarankisko uzimtumo rémimas 2014 m. vykdomas
nebuvo, negavus paraisky, 2013 m. buvo pateikta viena paraiska, kurios rémimas tgsiamas 2014 m.
(santechniko sau darbo vieta jsteigé asmuo, kuriam nustatytas 40 proc. darbingumo lygis, subsidijos
dydis darbo vietai jsteigti — 35534,29 Lt (10291,44 eur). 2014 m. skirti subsidijg verslo liudijimo
jsigijimo iSlaidoms i§ dalies kompensuoti buvo pateikta ir patenkinta 1150 prasymy. I§ viso subsidija
verslo liudijimo jsigijimo iSlaidoms i§ dalies kompensuoti buvo skirta 282 asmenims, i§ jy 173
asmenims, pateikusiems praSymus 2014 metais.

Galima daryti iSvada, kad Teritorinés darbo birzos priemonés savarankiskam uzimtumui ir darbo
viety steigimui Marijampolés mieste néra vykdomos, subsidijuojamos tik verslo liudijimo jsigijimo
iSlaidos registruotiems bedarbiams (B28). Marijampolés miesto gyventojai, ketinantys pradéti savo
versla realios finansinés ar materialios paramos negauna ir i§ savivaldybés smulkaus ir vidutinio verslo
paramos fondo, kadangi jo parama skiriama tokioms sritims®°:

e jmongs steigimo iSlaidy dalinis padengimas;

e jmonés interneto svetainés sukiirimo ir palaikymo islaidy dalinis padengimas;

¢ rinkodaros priemoniy formavimo ir jdiegimo iSlaidy dalinis padengimas;

e prekés Zenklo registravimo ir gaminiy pavyzdziy sertifikavimo i$laidy dalinis padengimas;

e parodos islaidy dalinis padengimas ;

67 Marijampolés teritorinés darbo birZos 2014 mety veiklos ataskaita
http://www.ldb.lt/Informacija/Apie/Planai/Marijampole/Marijampol%C4%975%20TDB%20Ataskaita%202014.pdf
8 Marijampolés teritorinés darbo birZzos 2014 mety veiklos ataskaita
http://www.ldb.It/Informacija/Apie/Planai/Marijampole/Marijampol%C4%97s%20TDB%20Ataskaita%202014.pdf
6 Marijampolés savivaldybés Smulkaus ir vidutinio verslo rémimo fondo nuostatai, patvirtinti Marijampolés savivaldybés
tarybos 2015 m. sausio 26 d. sprendimu Nr. 1-25 http://www.infolex.lt/marijampole/Default.aspx?Id=3&Docld=37987
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e mokslo tiriamyjy darby, laboratoriniy matavimy ir tyrimy islaidy dalinis padengimas;

e jmonés darbuotojy mokymo iSlaidy dalinis padengimas;

e verslo plany, paraisky finansinei paramai i§ ES ir kity fondy gauti parengimo i$laidy dalinis
padengimas;

e teritorinio planavimo dokumenty ir techniniy projekty parengimo islaidy dalinis padengimas;

e paskolos palukany dalinis padengimas.

Marijampolés miesto VVG teritorijoje triksta verslo informavimo bei konsultavimo paslaugy. Vs]
Marijampolés verslo informacijos centras buvo likviduotas 2010 m. Dar vienas toks centras, jsteigtas
2013 m., 2015 m. pasibaigus projektams, jgyvendintiems pagal Ekonomikos augimo veiksmy programos
2 prioriteto ,,Verslo produktyvumo didinimas ir aplinkos verslui gerinimas* VP2-2.2-UM-02-K
priemongs ,,Asistentas-4‘, nurodo, kad per 2013-2015 m. laikotarpj suteikta 1175 val. konsultacijy 165
naudos gavéjams”C. Siuo metu jstaiga konsultacijy neteikia. V3] ,,Versli Lietuva“ nurodo’!, kad ju
jgyvendinamo projekto metu sukurtas Nacionalinis verslo konsultanty tinklas teiks konsultacijas ne
ilgiau nei 5 metus veikiantems SVV subjektams (ijmonéms). Dar tik planuojantys pradéti verslg asmenys
néra Siy konsultacijy tiksliné grupé, todél tokiems asmenims nemokamos ar kompensuojamos

konsultacijos Marijampolés mieste taip pat neteikiamos (B29).

70 http://www.mvicentras.lt/Naujienos/index.php/;focus=VIZIJA cm4all com_widgets News_258067&path=?m=
d&a=20151218124009-9329&cp=1#VIZIJA cmdall com_widgets News 258067
71 http://www.verslilietuva.lt/It/naujienos/projektai/paveikslelis/154
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2.5.SSGG ANALIZE

Nr. | Stiprybés PagrindZiancio teiginio Nr.
1. Didel¢ ir didéjanti darbingo amziaus gyventojy dalis Al, A2
2. Daug nevyriausybinio sektoriaus organizacijy dirbanciy su A3
nejgaliais asmenimis
3. Pakankamai glaudus bendradarbiavimas tarp vietos valdzios A4
institucijy ir nevyriausybiniy organizacijy sprendziant
socialinés rizikos Seimose egzistuojancias problemas, dirbant
su probleminio elgesio nepilnameciais, teikiant paslaugas
nejgaliesiems
4. Marijampolés Pataisos namuose yra nuteistyjy, uzsiimanciy A6
individualia, kiirybine ar kita veikla
5. Besiregistruojanciy darbo birzoje absolventy skaicius A7
6. Teigiamas gyventojy poziiiris j savanoriskos veiklos vykdyma | AS
Nr. | Silpnybés PagrindZiancio teiginio Nr.
1. Didéjantis skurdo rizikos lygis B15
2. Didelis absoliutus pensinio amziaus, nejgaliyjy asmeny, B1, B2, B3, B4, B5, B6, B7,
socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky, nepilnameciy, | B10, B11, B12, B14
esanciy Marijampolés savivaldybés administracijos vaiky
teisiy apsaugos skyriaus jskaitoje skaiCius ir maZzas Siy asmeny
uzimtumas sociokulttirinése, edukacinése veiklose,
vykdomose nevyriausybiniy socialinio sektoriaus organizacijy
del §iy organizacijy nepakankamy Zmogiskyjy resursy ir
savanoriy i§ visuomengs trikumo.
3. Nepilnai patenkinamas socialiniy paslaugy poreikis B8, B9, B13
4. Mazas savanoriska veikla vykdanc¢iy gyventojy skaicius B16, B17
5. Dalis nuteistyjy, pasibaigus jkalinimo laikui, negrjzta j savo B18
pries tai buvusig gyvenamaja vietg ir licka Marijampolés
mieste
6. Nepakankama profesinio mokymo veikla Marijampolés B19, B20
Pataisos namuose ir mazéjantis asmeny, dalyvaujanciy
Pataisos namy reabilitacijos programose, skaicius
7. Did¢jantis skaiCius neaktyviy asmeny (asmeny gaunanciy B22, B23
tévystes pasalpas, besimokanciy ir registruoty darbo birzoje
statusu ,,Ieskantis darbo*)
8. Zemas verslumo lygis dél nepakankamo gyventojy uzimtumo | B21, B24, B25, B27
lygio bei jmoniy skaiCiaus, gyventojy veikianciy pagal IDV ar
verslo liudijimus skai¢iaus, augimo
0. Mazas savarankiSkai dirbanciy asmeny, tame tarpe jaunimo B26, B28, B29

(18 - 29 m.) jregistravusiy savarankiska veikla pagal IDV,
skaicius d¢él mazesniy galimybiy investiciniai paramai gauti
bei nepakankamy viesyjy konsultacijy.
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Galimybés

1. VVG teritorijos gyventojy socialiniy paslaugy poreikio tenkinimas jtraukiant veikiancias

nevyriausybines organizacijas.

2. Palanki rajono smulkaus ir vidutinio verslo, tarptautiniy rysiy plétra sudarys salygas naujoms

darbo vietoms atsirasti.

3. Pakiles vietos Zzmoniy pragyvenimo lygis jgalins aktyviau dalyvauti visuomeniniame, tuo

prisidedant prie VVG teritorijos gyventojy socialings jtraukties didinimo.

4. Neformalaus ugdymo krepselio sistemos plétra sudaro sglygas jvairioms organizacijoms ar

teritorijos gyventojams

atskiriems asmenims teikti uzZimtumo paslaugas socialine atskirtj patiriantiems VVG

Nr. | Grésmés

1. Didésiantis nejgaliyjy asmeny skaicius dél visuomenés senéjimo ir didéjancio sergamumo
1étinémis ligomis

2. Nestabili $alies ir rajono verslo aplinka dél teisés akty, jstatymy kaitos, netobulos mokesciy
sistemos gali stabdyti vietos ekonomikos augima

3. Bendram Marijampolés miesto gyventojy skai¢iui mazéjant, maze¢ja produkcijos vartotojy ir
paslaugy gavéjy skaicius, didéja konkurencija darbo rinkoje, todél atsiranda pavojus augti
neuzimty darbingo amziaus gyventojy skaiciui .

4. Bendras VVG teritorijos gyventojy skaiciaus, tarp jy darbingo amziaus gyventojy, maz¢jimas
ir senéjimas.

5. Neinvestavus ] rajono zmogiskyjy istekliy plétra, gyventojai nejgis reikalingy naujy Ziniy ir
1gidZiy, kurie butini siekiant prisitaikyti prie sparciai kintan¢iy aplinkos salygy, o tai salygos
socialings atskirties didéjima.

6. Kaimo ir miesto raidos netolygumas gresia tolesniu uzimtumo ir socialinés plétros lygio
diferencijavimu

7. Augantis nejgaliyjy, senyvo amziaus zmoniy ir socialinés rizikos asmeny, saglygos didéjantj

ilgalaikés socialinés globos ir lankomosios priezitiros paslaugy poreikj.

POREIKIAI

SSGG TEIGINIAI

1. Uzimtumo veikly trikumo ir socialinés jtraukties problemos VVG
teritorijoje sprendimas skatinant aktyvesnj savanoriy ir nevyriausybiniy
organizacijy jsitraukima.

Stiprybé Nr. 3 ir Nr. 6;
Silpnybé¢ Nr. 1 ir Nr. 2;
Grésmé Nr. 1 ir Nr. 7
Galimybé Nr. 4

2. Nevyriausybiniy organizacijy teikiamy socialiniy paslaugy plétra
didinant jtraukty socialing atskirtj patirianciy asmeny skaiciy.

Stiprybé Nr. 1;
Silpnyb¢ Nr. 1;
Grésmé Nr. 7;

Galimybé Nr. 1

3. Profesinio mokymo ir neformalaus Svietimo organizavimo bei
tarpininkavimo ir konsultavimo jsidarbinant paslaugos neaktyviems
darbingiems gyventojams, skatinant jy padéties darbo rinkoje pageré¢jima.

Stiprybé Nr. 4;

Silpnyb¢ Nr. 5, Nr. 6, Nr.
7 ir Nr. 8;

Grésmé Nr. 5;

Galimybé Nr. 2.

4. Verslumg skatinanciy iniciatyvy ir priemoniy savarankiskai veiklai
pradéti suteikimas versla ar savarankiSskg veikla pradedantiems
gyventojams.

Silpnybé Nr. 8 ir Nr. 9;
Stiprybé Nr. 5;
Galimybé Nr. 3;
Grésmé Nr. 2 ir Nr. 3.
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3. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAL UZDAVINIAI IR JU
IGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAI BEI INTEGRUOTO IR
NOVATORISKO STRATEGIJOS POBUDZIO APIBUDINIMAS

1 TIKSLAS: 5 ;
SKATINTI SOCIALINE ATSKIRTI PATIRIANCIU MARIJAMPOLES
MIESTO GYVENTOJU INTEGRACIJA I VISUOMENE PER
NEVYRIAUSYBINIU ORGANIZACIJU INICIATYVAS

Strateginiai rysiai. Nustatyto tikslo jgyvendinimas leis pasinaudojant stiprybémis Nr. 2, Nr. 3 ir Nr. 5 bei iSskirtomis
galimybémis Nr. 1 ir Nr. 4 prisidéti prie silpnybiy Nr. 1, Nr. 2, Nr. 3 ir Nr. 4 sprendimo. Tokiu btidu prisidedant prie
grésmiy Nr. 1, Nr. 6 ir Nr. 7 mazinimo.

Alternatyviis tikslai ir tikslo pasirinkimo prieZastys.

vertinti alternatyvis tikslai:

1. ,,Mazinti Marijampolés miesto gyventojy socialing atskirtj skatinant bedarbiy ir neaktyviy gyventojy uzimtuma
darbo rinkoje*

2. ,,Skatinti socialing atskirtj patirian¢iy Marijampolés miesto gyventojy integracija ] visuomeng per nevyriausybiniy
organizacijy iniciatyvas®

3. ,,Efektyvinti teikiamy socialiniy paslaugy sistema, siekiant didinti socialing atskirtj patirian¢iy asmeny integracijg |

2018 m. 2022 m.

visuomene*

Vertinant tikslo alternatyvas nuspresta atmesti alternatyva Nr. 1, nes ji orientuota tik j socialinés atskirties mazinimag
skatinant tik bedarbiy ir neaktyviy gyventojy uzimtuma, taip apribojant tiksling grupe. Alternatyva Nr. 3 atmesta, kadangi
jiorientuota j teikiamy paslaugy efektyvinima, o ne j teikiamy paslaugy tinklo praplétima, apribojant galimybes j $ig veikla
isitraukti nevyriausybines organizacijas. Tad pasirenkama alternatyva Nr. 2 ,Skatinti socialing atskirtj patirianciy
Marijampolés miesto gyventojy integracija i visuomeng¢ per nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvas, kuri apima visas
socialing atskirtj patirian¢iy asmeny grupes ir skatina jsitraukti VVG teritorijoje veikiancias nevyriausybines organizacijas
bei gyventojus vykdancius savanorisSka veikla, taip padedant socialing atskirtj patiriantiems gyventojams integruotis }
visuomeng.

Efekto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.
Nr. Rodiklis Matavimo vnt. 2015 m. 2022 m.
1. Skurdo rizikos lygis Proc. 22% 19,8

* nustatyta pagal 2.6 lentelés duomenis

Rezultato rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. 2016 m. 2022 m.
1. Asmepq turlp(l.ll,} negal.lq, lt.r.auklamq i 5001a.11n10 sektf)vr.laus Skaidius 530% 610
nevyriausybiniy organizacijy vykdomas veiklas, skai¢ius

* nustayta pagal priede Nr. 2 pateiktq informacijq

Programos rezultato rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. 2016 m. 2022 m.
1. Socialiniy ~ partneriy  organizacijose ar  NVO
savanoriaujanéiy dalyviy (vietos bendruomenés nariai)
dalis pra¢jus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose. Skai¢ius 0 18

2. Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai), kuriy
socialiné atskirtis sumazéjo dél projekto veikly dalyviy
dalyvavimo projekto veiklose (praé¢jus 6 ménesiams po
projekto veikly dalyviy dalyvavimo ESF veiklose).
Sasaja su Marijampolés plétros plano iki 2020 m. tiksly, uZdaviniy jgyvendinimu.

Sis tikslas atitinka Marijampolés regiono plétros plano 2014-2020 metams tikslams ir uzdaviniams:
1.03. Tikslas ,,Didinti gyventoju gerove ir socialine apréptj bei ugdyti sveika gyvenseng*
1.03.01. Uzdavinys ,,Siekti vaiko ir Seimos gerovés™

Skaicius 0 88
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1.03.02. Uzdavinys ,,Didinti vieSyjy paslaugy prieinamuma, ugdyti sveikos gyvensenos savimong*,

1.1. UZDAVINYS: Organizuoti savanorystés principais gristas uZimtumo veiklas

Strateginiai rySiai. Uzdavinys suformuluotas atsizvelgiant | SSGG analizéje iSskirta silpnybe ,,Didelis absoliutus
pensinio amziaus, nejgaliyjy asmeny, socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky, nepilnameciy, esan¢iy Marijampolés
savivaldybés administracijos vaiky teisiy apsaugos skyriaus jskaitoje skaiCius ir mazas Siy asmeny uzimtumas
sociokultiirinése, edukacinése veiklose, vykdomose nevyriausybiniy socialinio sektoriaus organizacijy dél §iy organizacijy
nepakankamy zmogisSkuyjy resursy ir savanoriy i§ visuomenés trikumo.“ Socialing atskirtj patirian¢iy vaiky, jy Seimos
nariy, senyvo amziaus asmeny, nejgaliyjy, vienisy asmeny, pabégeliy ir kity socialing atskirtj patirianciy VVG teritorijos
gyventojy integracijos i visuomen¢ skatinimas teikiant jvairias uzimtumo veiklas, jtraukiant aktyvy iSorés savanoriy
dalyvavimg bei didinant uzimtumo veiklose dalyvaujanéiy socialing atskirtj patirian¢iy asmeny skaiciy. UZdaviniu
numatoma prisidéti prie poreikio Nr. 1 ,,UZimtumo veikly trikumo ir socialinés jtraukties problemos VVG teritorijoje
sprendimas skatinant aktyvesnj savanoriy ir nevyriausybiniy organizacijy jsitraukima® tenkinimo.

Alternatyviis uZdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo priezastys.

[vertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. ,,Teikti sociokultiirines paslaugas socialing atskirtj patiriantiems vaikams ir jy Seimos nariams*;

2. ,,Skatinti nevyriausybines organizacijas teikti uzimtumo veiklas®;

3. ,,0rganizuoti savanorystés principais gristas uzimtumo veiklas*.

Vertinant uzdavinio alternatyvas pastebima, kad alternatyva Nr. 1. orientuota tik j socialing atskirtj patirian¢iy
vaiky ir jy Seimos nariy tiksling grupe, o alternatyva Nr. 2 néra orientuota j socialing atskirtj patirian¢iy asmeny grupg.
Tad pasirinkta uzdavinio alternatyva ,,Organizuoti savanorystés principais gristas uzimtumo veiklas“, kuri apima
savanorystés skatinima, platesn¢ tiksling grupe ir vykdomas veiklas.

Produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis.

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. Pr.a(}me.: 2022 m.
reikSmé
1. ?gyvend'l-ntq I.)VI’.O]Ck‘[q susijusiy su pabégéliy Skaidius 0 1
integracija, skaiius.
2. Savanoriy, savanoriaujaniy socialinio sektoriaus
nevyriausybinéje organizacijoje ir neesanciy tos Skaicius 49% 70
organizacijos nariu, skai¢ius

* nustatyta pagal 31 puslapyje ir priede nr. 2 pateiktq informacijg

Programos produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.
Nr. Rodiklis Matavimo vnt. 2016 m. 2022 m.
1. BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas -

tikslines grupes). Skaicius 0 818
2. Projekty, kuriuos visiSkai arba i§ dalies jgyvendino
socialiniai partneriai ar NVO skaicius.

Skaicius 0 10

1.2. UZDAVINYS: Plésti socialines paslaugas ir didinti ju pricinamuma socialine atskirtj patiriantiems asmenims

Strateginiai rySiai. UZzdavinys suformuluotas atsizvelgiant | SSGG analizéje iSskirta silpnybe ,,Nepilnai
patenkinamas socialiniy paslaugy poreikis“. Siekiant patenkinti socialiniy paslaugy poreikj vykdoma socialiniy paslaugy
plétra, skatinant nevyriausybines organizacijas plésti savo vykdomas veiklas, tarpininkauti ir teikti informacija apie
socialines ir kitas reikalingas paslaugas bei didinti socialinése paslaugose dalyvaujanciy, socialing atskirtj patirianciy,
asmeny skaiciy, tuo paciu prisidedant prie socialinés atskirties VVG teritorijoje mazinimo. O taip pat prisidéti prie poreikio
Nr. 2 ,,Nevyriausybiniy organizacijy teikiamy socialiniy paslaugy plétra didinant jtraukty socialing atskirtj patirianciy

asmeny skaiciy.* tenkinimo.

51



Alternatyviis uzdaviniai ir uZdavinio pasirinkimo prieZastys.

Ivertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. ,,Skatinti informacijos apie socialines paslaugas teikima socialing atskirtj patiriantiems asmenis®;

2. ,,Efektyvinti priklausomybés ligomis sergantiems asmenims teikiamas socialines paslaugas®;

3. ,,Plésti socialines paslaugas ir didinti jy prieinamuma socialing atskirtj patiriantiems asmenims*.

Uzdavinio alternatyva Nr. 1. apriboja galimas vykdyti veiklas, o alternatyva Nr. 2 riboja tiksling grupe. Tad
pasirinkta uzdavinio alternatyva ,,Plésti socialines paslaugas ir didinti jy prieinamuma socialing atskirtj patiriantiems
asmenims®, kuri apima platesng tiksling grupg ir vykdomas veiklas.

Produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis.

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. Pr.a(\itln(.e 2022 m.
reikSme
1. Naujq' paslaqut socialing atskirtj patiriantiems Skaidius 0 )
asmenims skaicius

Programos produkto rodikliai ir juy kiekybinis pokytis.

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. 2016 m. 2022 m.
1. BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas .
tikslines grupes). SkaiCius 0 160
2. | Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino .
socialiniai partneriai ar NVO skaiCius. Skaicius 0 2
2 TIKSLAS:

SKATINTI AKTYVU MARIJAMPOLES MIESTO GYVENTOJU ISITRAUKIMA [ DARBO RINKA

Strateginiai rySiai. Nustatyto tikslo jgyvendinimas leis pasinaudojant stiprybémis Nr. 2 ir Nr. 4 bei iSskirtomis
galimybémis Nr. 2 ir Nr. 3 prisidéti prie silpnybiy Nr. 6, Nr. 7, Nr. 8 ir Nr. 9 sprendimo. Tokiu biidu prisidedant prie
grésmiy Nr. 2, Nr. 3 ir Nr. 5 mazinimo.

Alternatyviis tikslai ir tikslo pasirinkimo priezastys.

Ivertinti alternatyvis tikslais:

1. ,,Skatinti neformalaus Svietimo bei verslumo iniciatyvas, didinant jauny asmeny jsitraukimg j darbo rinka
vykdant savarankiskas veiklas®;

2. ,,Skatinti naujo verslo ar savarankiskos veiklos vykdyma, suteikiant reikalingas priemones veiklai vykdyti®;

3. ,,Skatinti aktyvy Marijampolés miesto gyventojy jsitraukima j darbo rinkg*.

Vertinant tikslo alternatyvas nuspresta atmesti Nr. 1 alternatyva, nes ji orientuota tik j jaunus asmenis iki 29 mety,
taip ribojant tiksling grup¢. Alternatyva Nr. 2 atmetama, kadangi ji orientuota tik j savarankiskos veiklos vykdyma bei
savarankiskai veiklai vykdyti reikalingy priemoniy suteikimg, taip apribojant galimybes vykdyti projektus, kurie
paskatintu neaktyvius darbingus gyventojus persikvalifikuoti ir jsitraukti j darbo rinka. Tad alternatyva Nr. 3 ,,Skatinti
aktyvy Marijampolés miesto gyventojy isitraukimg i darbo rinka“, pasirinkta dél platesnés apimties, kadangi bus skatinama
neaktyviy darbingy gyventojy isitraukimas i darbo rinka teikiant pagalba jsidarbinat bei skatinant savarankiskos veiklos
ktirima.

Efekto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. Pr’a(yn? 2022 m.
reikSmé
1. Unmttg}; gyventojy skaicius, tenkantis 1000 - iui Skaicius 448,08+ 455,00
gyventojy

* nustatyta pagal 2.9 lentelés duomenis

Rezultato rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.

Pradiné

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. o 2022 m.
reikSmé
1. Isteigty ‘mazy ir vidutiniy jmoniy tenkanc¢iy 1000 Skaitius 19,8% 20,79
gyventojy dalis
2. SavarankiSka veikla pagal verslo liudijima ir Skaiius 63,09** 72,55
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individualios veiklos vykdymo pazyma vykdanciy
asmeny, tenkanciy 1000 gyventojy, dalis

* nustatyta pagal 2.16 paveikslo duomenis

** nustatyta pagal 2.15 lentelés duomenis

Programos rezultato rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. 2016 m. 2022 m.
1. Socialiniy  partneriy  organizacijose ar NVO
savanoriaujan¢iy dalyviy (vietos bendruomeneés
nariai) dalis praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF SkaiCius 0 2
veiklose.

2. BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo
rinkoje pageréjo praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo
ESF veiklose, dalis.

Skaicius 0 160

Sasaja su Marijampolés regiono integruotos teritoriju vystymo programos 2011-2020 m. tiksly, uZdaviniy
igyvendinimu.

Sis tikslas atitinka Marijampolés regiono integruotos teritorijy vystymo programos 2014-2020 m., patvirtintos
LR Vidaus reikaly ministro 2015 m. rugséjo 4d. ijsakymu Nr. 1V-693, tiksla ir uZdavinius:

1. Tikslas: Didinti uzimtumg Marijampolés regione.

1.1. Uzdavinys: vystyti urbanistinius centrus Marijampolés, Kalvarijos, Kazly Riidos, Sakiy ir Vilkaviskio miestuose,
skatinant smulkaus ir vidutinio verslo plétra bei didinant vieSyjy erdviy ir bendruomeninés infrastruktiiros lankomumg ir
patraukluma.

1.2. Uzdavinys: sudaryti salygas kurti gerai apmokamas, j auksta pridéting verte orientuotas darbo vietas.

2.1. UZDAVINYS: Organizuoti veiklas, gerinanéias neaktyviy darbingy gyventojy padétj darbo rinkoje ir
bendradarbiavima su kity miesty VVG

Strateginiai rysiai. Uzdavinys suformuluotas atsizvelgiant j SSGG analizéje iSskirta silpnybe ,,Didéjantis
skaiCius neaktyviy asmeny (asmeny gaunanciy tévystés pasalpas, besimokanciy ir registruoty darbo
birzoje statusu ,,Ieskantis darbo*). Pagalba neaktyviems darbingiems VVG teritorijos gyventojams
vykdant neformalaus Svietimo, profesinio mokymo, darbo jgudziy jgijimo, tarpininkavimo ir
konsultavimo jsidarbinant veiklas leis pagerinti tikslinés grupés padétj darbo rinkoje. Siuo uzdaviniu
siekiama prisidéti prie VVG teritorijos plétros poreikio Nr. 3 , Profesinio mokymo ir neformalaus
Svietimo organizavimo bei tarpininkavimo ir konsultavimo jsidarbinant paslaugos neaktyviems
darbingiems gyventojams, skatinant jy padéties darbo rinkoje pageréejima*

Alternatyviis uzdaviniai ir uZdavinio pasirinkimo prieZastys.

[vertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. ,,Didinti nuteistyjy ar i§ jkalinimo jstaigy grizusiy neaktyviy gyventojy dalyvavimg neformaliojo §vietimo ir
profesinio mokymo veiklose gerinant jy padétj darbo rinkoje®;

2. ,,Organizuoti veiklas, gerinan¢ias neaktyviy darbingy gyventojy padétj darbo rinkoje ir bendradarbiavima su kity
miesty VVG*;

3. ,,Gerinti neaktyviy darbingy gyventojy padéti darbo rinkoje vykdant konsultavimo ir tarpininkavimo jdarbinant
paslaugas®.

Vertinant uzdavinio alternatyvas pastebima, kad uzdavinio alternatyva Nr. 1 susiaurina tiksline grupe orientuojantis
tik ] nuteistuosius kalin¢ius Marijampolés Pataisos namuose bei i§ jkalinimo jstaigos grizusius asmenis, tad $i alternatyva
atmesta. Alternatyva Nr. 3, susiaurina galimas vykdyti ir neapima reikalingy kity veikly gerinanciy padeétj darbo rinkoje.
Tad atrenkama tinkamiausia uzdavinio alternatyva nr. 2 ,,Organizuoti veiklas, gerinancias neaktyviy darbingy gyventojy
padétj darbo rinkoje ir bendradarbiavima su kity miesty VVG®, kuri apima platesng tiksling grupg¢ bei skatina jvairesnes
iniciatyvas skatinan¢ias neaktyviy darbingy asmeny padéties darbo rinkoje geréjima, jtraukiant bendradarbiavimo veiklas
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su kity miesty VVG.

Produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.

N. Rodiklis Matavimovat. | L-29m¢ | 5020 m,
reikSmé
1. Nal.l_]v ai pradéty versly dél BIVP jgyvendinty projekty Vi, 0 40
skai¢ius
2. Kartu su kito miesto VVG bendrai jgyvendinty BIVP
. iy Vnt. 0 2
projekty skaicius
Programos produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.
Nr. Rodiklis Matavimo vnt. 2017 m. 2022 m.
1. BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas
tikslines grupes). Skaicius 0 200
2. | Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino
socialiniai partneriai ar NVO skaiCius. Skai¢ius 0 6

2.2. UZDAVINYS: Plétoti savarankiSkos veiklos kiirimo ir jaunimo verslumo didinimo iniciatyvas bei
bendradarbiavima su kity miesty VVG

Strateginiai rySiai. Uzdavinys suformuluotas atsizvelgiant | SSGG analizéje iSskirta silpnybe ,.Mazas
savarankiskai dirbanciy asmeny, tame tarpe jaunimo (18 - 29 m.) jregistravusiy savarankiska veikla pagal IDV, skai¢ius
del maZesniy galimybiy investicinei paramai gauti bei nepakankamy vieSyjy konsultacijy.”. Vykdomos neformalios
verslumo iniciatyvos, tokios kaip konsultacijos ,,verslas verslui®, verslumo mokymai, mentorystés paslaugos, priemoniy
reikalingy savarankiskai veiklai pradéti suteikimas, pagalba ieSkant klienty ar tiekéjy, jaunimo verslumo skatinimo
priemonés ir panaSios iniciatyvos bendradarbiaujant su kity miesty vietos veiklos grupémis, paskatins neaktyvius
darbingus gyventojus, jskaitant jaunimg iki 29 mety, pagerinti savo padétj darbo rinkoje ir pradéti savo verslg ar
savarankiSkos veiklos pagal IDV ar verslo liudijima vykdyma. Uzdaviniu numatoma prisidéti prie poreikio Nr. 4
,»Verslumg skatinan¢iy iniciatyvy ir priemoniy savarankiskai veiklai pradéti suteikimas verslg ar savarankiska veiklg
pradedantiems gyventojams*.

Alternatyviis uzdaviniai ir uZdavinio pasirinkimo prieZastys.

Ivertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. ,,Skatinti gyventojus imtis savarankiskos veiklos suteikiant jiems priemones savarankiskos veiklos pradziai®;

2. ,,Skatinti jaunimo verslumg, per neformalias verslumo iniciatyvas, jskaitant bendradarbiavima su kity miesty
VVG

3. ,,Plétoti savarankiSkos veiklos kiirimo ir jaunimo verslumo didinimo iniciatyvas bei bendradarbiavima su kity
miesty VVG™.

Uzdavinio alternatyva Nr. 1. apriboja galimas vykdyti veiklas, o alternatyva Nr. 2 riboja ir galimas vykdyti veiklas,
tikslines grupes. Todél pasirinkta uzdavinio alternatyva ,,Plétoti savarankiskos veiklos kiirimo ir jaunimo verslumo
didinimo iniciatyvas bei bendradarbiavimg su kity miesty VVG*.

Produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.

Pradiné

Nr. Rodiklis Matavimo vnt. N 2022 m.
reikSmeé
1. Nal.l_]v ai pradéty versly dél BIVP jgyvendinty projekty Vnt. 0 40
skaiCius
2. Jaupq asmeny (iki ZQV m. amziaus) jregistravusiy Vnt. 436* 450
individualia veikla skai¢ius
3. Kartu su kito miesto VVG bendrai jgyvendinty BIVP Vit 0 1

projekty skaiCius

* nustatyta pagal 2.15 lentelés duomenis
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Programos produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis.
Nr. Rodiklis Matavimo vnt. 2017 m. 2022 m.
1. | BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas
tikslines grupes). Skaicius 0 327
2. Projekty, kuriuos visiSkai arba i§ dalies jgyvendino
socialiniai partneriai ar NVO skaicius. Skaicius 0 5

Vietos plétros strategijos integruotumas ir novatoriSkumas

Marijampolés vietos plétros strategija rengta atsizvelgiant ] integruotumo ir inovatyvumo
principus. Pagrindiniai taikyti metodai tai principo ,i§ apacios ] virSy“ taikymas bei
daugiasektoriSkumas. Rengiant strategija, apibréziant strategijos tikslus, uzdavinius ir veiksmus buvo
aktyviai konsultuojamasi su miesto bendruomene, verslo ir vietos valdzios atstovais. Tokj strategijos
rengimo metodg galima laikyti integruotu ir novatorisSku, nes sprendimai buvo priimami ne ,,1$§ virSaus ]
apacig® principu, taciau prieSingai — ,,i§ apacios ] virsy“. Toks trijy pagrindiniy mieste viekianciy
sektoriy atstovavimas ir bendradarbiavimas sudaré salygas identifikuosi svarbiausiais, socialing atskirtj
lemiancias, problema. Tuo paciu atskleidé galimus problemy sprendimo biidus ir sudaré salygas
apsispresti dél strategijos tiksly, uzdaviniy ir tiksliniy grupiy.

Marijampolés miesto vietos veiklos grupé priimdama sprendimus, dél galimy strategijos veiksmy
ir tiksliniy grupiy dalyvavimo konsultacijose su bendruomenémis ir nevyriausybinémis organizacijomis,
bei kitomis organizacijomis, savo veiklg orientuojan¢iomis j socialing atskirtj patiriancias gyventojy
grupes. Tai buvo novatoriskas ir atviras procesas, nes reikéjo suderinti jvairius pasiilymus, skirtingus
poreikius ir turimas galimybes. Kartu tai leido sujungti skirtingus sektorius ir parodyti jy
bendradarbiavimo svarbg sprendziant nedarbo ir socialinés atskirties problemas.

Lietuvoje socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimo dazniausiai naudojama praktika — jvairiy
pasalpy, socialing atskirt] ar laikinas socialines ar ekonomines problemas patiriantiems asmenims,
mokéjimas. Tokiu biidu socialing atskirt] ir laikinas socialines ar ekonomines problemas patiriantys
asmenys izoliuojami nuo visuomenés ir bendruomenés gyvenimo, taip orientuojantis j trumpalaikj, o ne
ilgalaikj rezultata. Remiantis kity Europos valstybiy patirtimi bty siektina ilgalaikio rezultato, ne
finansiskai remiant tokius asmenis, o padedant tokiems asmenims integruotis j visuomeng ir darbo rinka
bei tobulinti jy turimus socialinius ir darbinius jgiidzius, suteikiant jiems galimybe patiems atsakyti uz
savo gyvenimo kokybés gerinima. Tam pasitelkiant selektyvias informacines sklaidos priemones, ugdyti
socialing atskirt] patirian¢iy ar laikinas socialines ar ekonomines problemas patirian¢iy asmeny
gebéjimus pasiripinti savimi ir kitais Seimos nariais, bendrauti su kitais bendruomenés nariais ir

dalyvauti visuomeniniame gyvenime.
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Biitent j pastaruosius siekius yra orientuota ir Marijampolés vietos plétros strategija. Siy siekiy
strategijoje siekiama pasitelkiant ne konkre¢ig vieng priemong, taciau j socialiniy ir ekonominiy
problemy sprendimg integruojant keletg skirtingy priemoniy (pvz. profesiniai mokymai, savanoryste,
savipagalba, uzimtumo skatinimas, gerosios patirties perémimas, verslumo skatinimas ir pan.). D¢l Siy
priezas¢iy Marijampolés vietos plétros strategija galima laikyti ne tik inovatyvia, ta¢iau ir integruota.

Marijampolés vietos plétros strategijoje inovacijos nereiskia kiirimo tokiy sprendimy arba
priemoniy, kurios iki §io nebuvo Zinomos ar taikomos. Taciau strategijoje laikomasi nuostatos, jog
didziule naudg gali suteikti ir kiirybiSkas kity bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy patirties
perémimas. Svarbu suprasti, jog net pacios efektyviausios priemongs, taikytos vienoje vietoveje, gali
neduoti laukiamo rezultato kitoje vietovéje. Taikant priemones svarbiausiai yra jvertinti vietoves ir joje
paplitusiy problemy specifikg. Ir prieSingai net ir nedidelé permaina jau iSbandytoje ar net pasenusioje
laikyta priemon¢je, gali tapti puikia inovacija vietovei, kurioje ji anksCiau nebuvo pritaikyta. Todél
Marijampolés vietos plétros strategija laikoma inovatyvia dél miesto bendruomeneés jsitraukimo j

socialiniy problemy sprendima, kas iki Siol buvo praktisSkai iSimtinai valstybés prerogatyva.
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4. GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO,
RENGIANT VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBUDINIMAS

Marijampolés miesto vietos plétros strategija buvo rengiama aktyviai konsultuojantis su vietos
bendruomene, nevyriausybinémis organizacijomis, valdzios ir verslo atstovais. Siy susitikimy metu
18ryskinus esamas problemas, buvo nustyti miesto gyventojy poreikiai ir jy tenkinimo galimybés.

Pradéjus rengti strategija buvo numatyta konsultuotis su bendruomene vieSuose renginiuose ir
surinkti gyventojy nuomong¢ konkreciais klausimais apklausos pagalba. Strategijos rengimo eigoje vienu
1§ svarbesniy ir reikSmingesniy konsultavimosi metody tapo susitikimai su organizacijy atstovais, kuriy
metu buvo aptariamos organizacijy atstovy pastebétos problemos, jy mastai, sitilomi biidai toms
problemoms spresti, galiausiai iSvystytos id¢jos problemy sprendimo jgyvendinimui ir aptarti tam
reikalingi finansiniai iStekliai.

Marijampolés miesto vietos veiklos grupés steigimas ir veikla bei strategijos rengimo procesas
buvo nuolatos vieSinamas portale ,,marijampolieciai.lt“ ir Marijampolés savivaldybés svetainéje
»~marijampole.lt“. 2015 m. vasario 25 d. buvo paskelbtas kvietimas visiems norintiems jungtis prie
Marijampolés miesto vietos veiklos grupés steigimo, teikti savo pasiilymus. Sio kvietimo iniciatorius
buvo asociacija ,,Marijampolieciai“, kuri vadovaudamasi 2014-2020 mety Europos Sajungos
struktiriniy fondy investicijy veiksmy programos 8.6. investiciniu prioritetu ,,Bendruomenés
inicijuojamy vietos plétros strategijy jgyvendinimas® ir sieckdama skatinti Marijampolés miesto
nevyriausybiniy organizacijy bei verslo atstovy bendradarbiavima, sprendziant miesto socialines,
ekonomines, uzimtumo ir kitas problemas, inicijavo Marijampolés miesto vietos veiklos grupés steigima
ir pakvieté jungtis bendruomenines organizacijas ir kitas nevyriausybines organizacijas; asocijuotas
verslo struktiiras ir/ar jmones, savivaldybe. Buvo sulaukta sutikimo jungtis i§ Marijampolés
savivaldybés ir Marijampolés regiono verslininky asociacijos.

2015 m. geguzés 19 d. buvo pavieSinta informacija apie pasiraSytg Marijampolé€s miesto vietos
veiklos grupés steigimo sutartj, po kurios pasiraSymo prasidé€jo vietos plétros strategijos kiirimo etapas.
Marijampoléje esan¢ioms bendruomenéms ir vietos verslams pasiiilyta jsitraukti j Europos socialinio
fondo tiksly jgyvendinima.

2015 m. spalio 19 d. Marijampolés miesto bendruomené buvo pakviesta j konsultacijas rengiant
strategija, siekiant iSsiaiSkinti vietos bendruomenés, verslo, organizacijy, institucijy ir kity vietos
subjekty poreikius.Visos nevyriausybinés organizacijos, viesosios jstaigos, verslo atstovai ir pavieniai
marijampolie¢iai buvo kvieciami jsitraukti j konsultacijas: aptarti ko triiksta jy veiklos vystymui, kokios
priemongs pagerinty esama situacija, kokias gerasias patirtis buity galima pritaikyti Marijampoléje ir t.t.

Konsultacijos buvo vykdomos Marijampolés Centrinio pasto II aukste (J. Basanaviciaus a. 9). Pirmos
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konsultacijos jvyko 2015 m. spalio 21 - 23 dienomis. Jose dalyvavo VSI Kauno ir Marijampolés Regiony
Aklyjy Centro Marijampolés filialo, VS] Mergelés Marijos globos namy ir vienuolijos atstovés, Lietuvos
sutrikusio intelekto Zzmoniy globos bendrijos ,,Viltis” Marijampolés padalinio darbuotojos, asociacijy
Moters veiklos centras ir Vyry kriziy centras pirmininké, asociacijos gailestingumo namy ,,SAMARIJA*
atstové, Mokoly seniiinijos seniiiné, Mokoly seniiinaitis, atstovaujantis ir veiklos nevykdancig VSs]
Mokoly-Tarpuciy bendruomene. 2015 m. spalio 29 d. konsultacijy dienomis buvo lankomasi Siy ir kity
nevyriausybiniy organizacijy biustinése, jy valdomuose globos namuose, patalpose, kuriose vykomos
veiklos. Buvo aplankytas Marijampolés klubas ,,Diabetikas ABC”, V3] Sv. Arkangelo Mykolo globos
namai ir Marijampolés Sv. Arkangelo Mykolo Parapijos Caritas, religinés bendruomenés Vilkaviskio
vyskupijos Caritas atstovybé, susitikta su Lietuvos Raudonojo kryziaus Marijampolés komiteto atstove.
Dar kartg pabendrauta su Lietuvos sutrikusio intelekto Zmoniy globos bendrijos ,,Viltis” atstovémis ir
organizacijos nariais juy patalpose. Sia diena jvyko susitikimas ir su Marijampolés savivaldybés
Socialinio pagalbos centro direktore ir jos pavaduotoja, aptariant visas aktualias problemas, su kuriomis
susiduria §io centro darbuotojai ir gyventojai bei aptarnaujami asmenys.

2015 m. gruodzio 9 d. vyko Marijampolés miesto vietos veiklos grupés (VVG) valdybos poseédis.
Jo metu valdybos nariai aptaré vykusias konsultacijas su miesto organizacijomis, bendruomene.
Susirinkime buvo analizuojamos pagrindinés bendruomenés problemos bei iSsakyti pasitilymai kaip
gerinti esamg situacijg. Aptartos id€jos socialiai jautriy grupiy integravimui, socialiniai atskir¢iai mazinti
skirtos priemonés, ieSkota inovatyviy idéjy ir sprendimy, diskutuota apie neaktyviy Zzmoniy uZimtumo
didinimg, pradedanciy verslag zmoniy poreikius, jauny zmoniy kompetencijy stiprinimg ir kitas temas.
valdybos posédzio metu buvo aptartos atnaujinty miesty veiklos grupiy strategijy atrankos ir
jgyvendinimo taisyklés bei reikalavimai strategijos turiniui. Vyko diskusija dél galimy strategijos
krypéiy, prioritety ir priemoniy bei buvo apsvarstytas konsultacijy su miesto organizacijomis ir

bendruomene rezultaty pristatymas. 2015 m. gruodzio 13 d. www.marijampolieciai.lt buvo i§spausdinta

informacija apie §j posédi ir kvietimas teikti id¢jas ir pasiiilymus Marijampolés miesto VVG.

2015 m. gruodzio 22 d. jvyko susitikimas su Nejgaliyjy draugijos atstovémis, pakartotinai susitikta
su Motery veiklos centro ir Vyry kriziy centro vadove ir darbuotojomis. 2015 m. gruodzio 28 d. jvyko
susitikimas su asociacijos ,,Kiirybinés dirbtuvés prie meno* ir VS§] ,,Laiminga moteris* atstovémis,
gruodzio 29 d. — su VS] ,,Veikliy mamy klubas* vadove.

2015 m. gruodzio 23 d. strategijos rengime dalyvaujantys vietos veiklos grupés atstovai ir
konsultantai, padedantys rengti strategija, dalyvavo susitikime — konsultacijoje su Marijampolés
kolegijos vadovu, jo pavaduotojomis, Edukologijos ir socialinio darbo fakulteto Pedagogikos, meny ir
socialinio darbo katedros vedéja bei Verslo ir ekonomikos katedros vedéja. Siame susitikime buvo
konsultuojamasi studenty praktinio parengimo, verslo ir mokslo bendradarbiavimo praktiniy igudziy
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suteikimo srityje, diskutuojamos socialinio darbo studenty problemos ir id¢jos atliekant praktikas,
savanoriaujant. Buvo aptarta daug Marijampolés Kolegijai aktualiy klausimy, susijusiy su Marijampolés
miesto strategijos rengimu ir jgyvendinimu, sugeneruota keletas idéjy. Sioms idé¢joms konkretizuoti ir
tam, kad jos galéty tapti strategijos dalimi, 2016 m. sausio 13 d. buvo suorganizuotas dar vienas
susitikimas Marijampolés kolegijoje, kuriame be direktoriaus pavaduotojos dalyvavo ir projektinés
veiklos skyriaus vedéja, buvo konkretizuojamos kolegijos sitilomos idéjos, aptariamos galimos veiklos
ir 18laidos.

Visg gruodzio ménesj buvo platinama informacija apie galimybg¢ konsultuotis ir bendradarbiauti
rengiant Marijampolés miesto vietos plétros strategija. 2016 m. sausio ménesj ir toliau buvo
susitikinéjama su jvairiomis organizacijomis, kurios pareikSdavo norg susitikti, biidavo pakvie¢iamos ar
pacios surasdavo informacija apie rengiamg strategija. 2016 m. sausio 5 d. portale
www.marijampolieciai.lt buvo pavieSintas strategijos rengimo progresas, jos veikly kryptys ir galimos
veiklos bei tikslinés grupes, kvie€iant gyventojus ir organizacijas teikti konkrecius pasitilymus,
atitinkancius strategijoje numatomy veikly kryptis, jtraukian¢ius miesto bendruomeng j savanoryste.

2016 m. sausio 6 d. strategijos reng¢jai buvo nuvyke 1 VSI ,,Gelbékim vaikus* vaiky dienos centra,
kur bendravo su §ios organizacijos vadove, telefonu buvo bendraujama su Maltos ordino Marijampolés
skyriaus ir Marijampolés Sv. Arkangelo Mykolo Parapijos Caritas vaiko dienos centry socialinémis
darbuotojomis. 2016 m. sausio 8 d. vietos veiklos grupés atstovai lankési Marijampolés pataisos
namuose, kur susipazino su $ios jstaigos vykdomomis priemonémis isleidziamy i$ jkalinimo vietos
asmeny padéties darbo rinkoje gerinimui, jy integravimui j visuomeng, aptaré problemas su kuriomis
susiduria ] laisve paleidZziami asmenys, galimybes geresnei Marijampolés miesto gyventojy, atliekanciy
bausme Marijampolés pataisos namuose, integracijai j visuomeng, sudarant galimybe jgyti specialybe ir
iS¢jusiems ] laisve asmenims palengvinti galimybe jsidarbinti.

2016 m. sausio 12 d. Marijampolés vietos veiklos grupés pirmininkas ir projekty koordinatore
sudalyvavo susitikime su Marijampolés tre¢iojo amZziaus universiteto (toliau — TAU) vadove ir
darbuotojomis bei lektorémis. Susitikime buvo aptartos TAU veiklos, mokymai, studenty skaiCius ir
amzius, diskutuojama, kokiose srityse organizacija galéty igyvendinti projektus. TAU atstovés nurodé,
kad organizacijoje vykta savanorystés praktikos, taciau tokie projektai leisty pasiekti asmenis, kuriems
tikrai reikia pagalbos, paruosti savanorius pagal tksliniy grupiy poreikius, uzmegzti rySius su miesto
socialinés globos organizacijomis, vaiky dienos centrais, pritaikyti geraja senjory aktyvinimo ir karty
bendravimo patirtj mazinant socialing atskirtj mieste. Taip pat buvo iSreikSta mintis, kad organizacija
galéty dirbti su pabegeéliais, kai jy atsiras mieste, mokyti juos kalby, kity reikalingy jgtidziy, kadangi tai
galéty atlikti savanoriai lektoriai, senjorai savanoriai galéty lankyti jy Seimas. Buvo aplankytas ir
Marijampolés misija ,,Ausra® pirmininkas, kuris kartu su bendraminciais lanko kalinius Marijampolés
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pataisos namuose ir padeda jiems atrasti religija, sutinka iS¢jusius i§ jkalinimo jstaigos, padeda
integruotis j visuomeng.

Po visy susitikimy buvo vykdomas grjZztamasis rySys, bendraujama su organizacijy atstovais
elektroniniu pastu ir telefonu, atsakoma j jiems kylancius klausimus, praSoma teikti savo idé¢jas
strategijos rengimui ir jgyvendinimui, konsultuojama $iy idéjy generavimo procese. Buvo siekiama
iSsiaiskinti ne tik, kokios problemos egzistuoja su socialine atskirtimi kovojanciy organizacijy
kasdieninéje veikloje, organizacijy, susijusiy su darbo, bet ir tai, kokie $iy organizacijy administraciniai
gebé¢jimai, iniciatyvumas, suinteresuotumas dalyvauti strategijos jgyvendinime. Visy nevyriausybiniy
organizacijy, biudzetiniy jstaigy, veikian¢iy Marijampolés mieste, buvo praSoma detalizuoti savo
preliminarias idé¢jas, nurodant, kokias veiklas jie noréty vykdyti, kokias iSlaidas galéty patirti, kokiy
rezultaty siekty, Bendraujant telefonu, elektroniniu paStu ir konsultuojantis gyvai, buvo tikslinami
organizacijy, numatanciy dalyvauti strategijos jgyvendinime, pasitilymai.

Bendraujant su Marijampolés miesto nevyriausybinémis organizacijomis buvo sisteminama jy
pateikiama informacija apie problemas, su kuriomis susiduriama, poreikius ir pasitilymus, kaip jas
spresti. Susisteminus surinkta informacija buvo apibendrinami duomenys ir i$skirtos tam tikros
problemy grupés.

e Finansavimo tritkumas, ribotas paslaugy teikimas (pasibaigus projekty finansavimui,
pritrukstama 1€y besit¢sianciy problemy sprendimui, projekty ar programy reikalavimy neatitinkantys
asmenys negauna paslaugy, organizacijos teikia daugiau paslaugy nei gauna finansavimo savanoriskais
pagrindais, taciau tam joms truksta priemoniy ir galimybiy);

o FEsamy paslaugy kokybés gerinimas, praplétimas, naujy paslaugy kiirimas (globos namy
gyventojams, dienos prieziiiros jstaigoms, triikksta priemoniy ir savanoriy uzimtumui organizuoti, truksta
pagalbos socialiniams darbuotojams lavinti Seimy ir tévy socialinius jgiidZius kitomis formomis, jgalinti,
motyvuoti socialinés rizikos tévus gyventi kitaip, triksta meninio uzimtumo ir gebé¢jimy lavinimo,
priemoniy ir jrengimy darbiniy, buitiniy ir socialiniy jgidziy lavinimui nejgaliesiems, nejgaliyjy
laisvalaikio organizavimo, psichologinio palaikymo priklausomiems nuo psichotropiniy medziagy
asmenims palaikymas, paslaugy, padedanciy jiems integruotis j visuomeng)

o Trikstamos priemonés, jranga (medicinos priemoniy nejgaliesiems finansavimas, techniniy
pagalbos priemoniy asmeniniam asistentui trilkumas, grotuvy audioknygy skaitymui poreikis, apsaugos
kamery poreikis, kompiuterinés technikos atnaujinimo poreikis, baldy, C¢iuziniy atnaujinimas,
papildymas, kompensacinés technikos poreikio patenkinimas, skalbimo masiny jsigijimas, pasenusi,
trukstama virtuveés jranga, baldai dienos prieziiirai, slaugos, techniniy priemoniy, jrangos trikumas).

o Trikstamos paslaugos, specialistai, savanoriai (nepatenkinamas nuolatinés vaiky globos

poreikis (truksta Seimyny), savarankiSko gyvenimo namy, dienos centro paslaugy sergantiems
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alzhaimerio liga, socializacijos, uzimtumo, dienos centro paslaugy socialinés rizikos paaugliams,
kineziterapeuto paslaugy, psichologinés pagalbos, truksta savanoriy (taip pat ir vyresnio amziaus),
truksta léty savanoriy mokymams ir motyvavimui, triiksta laikino apgyvendinimo paslaugy
smurtautojams ir smurto aukoms, nekuriamos paslaugos pabégéliy integracijai, truksta paslaugy
nuteisteisiems ir griztantiems i$ jkalinimo jstaigy integruotis i visuomeng ir darbo rinkg).

o [nformacijos sklaida, svietimas (nejgaliyjy Svietimas apie jy liga, praktiniai uzsiémimai,
lgiidziy lavinimas, darbas su Seimomis, informacijos apie socialines paslaugas, nejgaliyjy organizacijas
trukumas, triiksta Svietimo ly¢iy lygybés klausimais, susiduriama su nariy pritraukimo j organizacijas
problema (taip pat ir jaunimo), priklausomy (nuo alkoholio, narkotiky), valkataujan¢iy asmeny
pritraukimo, motyvavimo problemomis, nejgalieji susiduria su tolerancijos skatinimo, patyciy
mazinimo, integracijos salygy gerinimo poreikiu mokyklose, su darbo rinkos aktyvinimu dirbancios
organizacijos susiduria su sunkumais socialiniy jgiidziy stokojanc¢ius asmenis motyvuojant ilgalaikiams
Jsipareigojimams mokytis, dirbti, nurodoma, kad vis dar tritksta informacijos apie Smurto artimoje
aplinkoje jstatymo taikymg, Svietimo smurto aukoms ir smurtautojams, informacijos apie Seimyny
kiirima, globa, jvaikinima, kyla informacijos prieinamumo vyresnio amziaus ar nejgaliems asmenims
problema, su tokia problema susidurs ir pabégéliai).

o Galimybiy gauti profesinio rengimo ir tarpininkavimo jsidarbinant paslaugas asmenims
neatitinkantiems aktyvios darbo rinkos politikos reikalavimy (neaktyviis darbo rinkoje, Darbo Birzoje
neregistuoti asmenys, tévai, esantys vaiko auginimo atostogose, bedarbiai, neatitinkantys Darbo Birzos
keliamy reikalavimy neturi galimybés nemokamai jgyti profesijos ar persikvalifikuoti, negali jgyti antros
ar papildomos profesijos, triksta galimybiy jgyti profesinius jgidZius darbo vietoje, bendradarbiauti su
darbdaviais).

o Verslo informacijos centro paslaugy tritkumas (tokiam centrui nevykdant savo funkcijy
Marijampolés mieste, asmenims, ketinantiems pradéti verslg triiksta tikslingy ir iSsamiy konsultacijy,
koncentruoty vienoje vietoje, funkcionuojancios sistemingos pagalbos steigiant versla ar verslo
pradzioje, triksta mentorystés, pasidalinimo patirtimi iniciatyvy).

Siy problemy sprendimui buvo praoma teikti idéjas ir pasifilymus. Pasiiilytos idéjos yra
originalios, atitinkancios vietos bendruomenés lukescius, leidziancCios pamatyti naujas inovatyvias
perspektyvas socialinés atskirties mazinimui bei uzimtumo didinimui. D¢l atitikimo miesty strategijy
igyvendinimo reikalavimams ne visas id¢jas bus galima jgyvendinti remiantis Marijampolés miesto
vietos veiklos strategija, taciau jas bus galima toliau svarstyti ir plétoti.

2016 m. sausio 25 d. www.marijampole.lt pakartotinai buvo skelbiamas kvietimas gyventojams ir
organizacijoms teikti pasitilymus ir id¢jas strategijos rengimui. Tuo paciu gyventojai pakviesti atsakyti
ir | strategijos rengimo metu atsiradusius, informacija patikslinancius anketos. Kvietimas pildyti anketa
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ir teikti pasitilymus buvo nuolat skelbiamas ir Marijampolés miesto VVG Facebook paskyroje, sukurtoje
2016 m. sausio mén.

Marijampolés miesto VVG rengéjai nuolat bendravo su kity miesty VVG atstovais. Siy susitikimy
metu buvo aptartos bendradarbiavimo galimybés ir pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys su Kalvarijos
ir Vilkaviskio miesty VVG, kurios sudaro pagrindg jtraukti i miesty strategijas bendras idéjas, kurios
yra bendrai apsvarstytos ir pateiktos ir kurias bus galima jgyvendinti ateityje

Surinkus poreikius ir pasitilymus i§ Marijampolés miesto gyventojy, nevyriausybiniy organizacijy,
verslo ir kity interesy grupiy atstovy, iSanalizavus statistinius ir kokybinius duomenis apie teritorijos
gyventojus ir aplinka, apibendrinus visus rezultatus, buvo parengtas Marijampolés miesto vietos plétros
strategijos projektas, kuris 2016 m. sausio 29 d. pristatytas vietos plétros strategijos rengimu
suinteresuotiems gyventojams, Marijampolés savivaldybés administracijos saléje. Siame renginyje buvo
pristatomas strategijos dokumentas, jo tikslai, uzdaviniai, veiksmai. biudZetas, atsakoma j klausimus,
diskutuojama.

Strategijos projektas 2016 m. vasario 1 d. pateiktas Marijampolés regiono plétros tarybai, kuri
savo sprendimu patvirtino vietos plétros strategijos projekto atitikima regiono plétros plano prioritetams,
tikslams ir uzdaviniams.

Susisteminus vietos veiklos grupés valdybos susirinkime, vieSo renginio metu iSsakytas,
asmeniskai pateiktas racionalias ir pagristas pastabas, galutinis strategijos projektas buvo pateiktas
Marijampolés miesto vietos veiklos grupés visuotiniam nariy susirinkimui tvirtinti. Marijampolés miesto
vietos plétros strategija buvo patvirtinta pagal procediiras, numatytas Vietos plétros strategijy rengimo
taisyklése, patvirtintose LR Vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. 1V-36. Rengiant
Marijampolés miesto vietos plétros strategija taikytos vieSinimo ir konsultavimosi priemonés yra
pakankamos, kadangi visos strategijos rengimo metu vyko nuolatinis bendravimas su gyventojais ir
organizacijomis, priimami pasiilymai, kvieCiama diskutuoti. Apie strategijos rengimg buvo
informuojama ir pasiilymai renkami spausdinant straipsnius internete, organizuojant susitikimus su
interesy grupiy atstovais, atliekant reprezentatyvig apklausa, bendraujant asmeniskai su organizacijy
atstovais, gyventojais. Gauti pasiiilymai buvo sisteminami, aptariami ir dar kartg diskutuojami viesy

susitikimy metu, www.marijampole.lt buvo paskelbtas strategijos projektas.
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5. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS

Zemiau pateiktoje lenteléje nurodomi veiksmai, kurie tiesiogiai prisideda prie uzdaviniy

jgyvendinimo ir yra racionaliausiai biidai jgyvendinti uzdavinius. Numatyti Marijampolés miesto vietos

veiklos grupés 2016 — 2022 mety vietos plétros strategijos veiksmai atitinka veiksmy programos 8.6.1

uzdavinj ,,Pagerinti vietines jsidarbino galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija,

1Snaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rySius®.

5.1 lentelé. Vietos plétros strategijos igyvendinimo veiksmy planas

TIKSLAS Nr.1 ,,SKATINTI SOCIALINE ATSKIRTI PATIRIANCIU MARIJAMPOLES MIESTO GYVENTOJU
INTEGRACIJA I VISUOMENE PER NEVYRIAUSYBINIU ORGANIZACIJU INICIATYVAS*“

1.1. Uzdavinys: ,,Organizuoti savanorystés principais grista uZimtumo veikly organizavima“

Veiksmo pavadinimas:

»1.1.1. Socialine atskirtj patirian¢iy Seimy ir jy nariy socialine integracija
skatinanciy veikly organizavimas pritraukiant iSorés savanorius*

Pradzia 2018 m. sausio meén.

Igyvendinimo laikotarpis:

Pabaiga 2022 m.gruodzio mén.

Veiksmo vykdytojas:

Viesieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos plétros strategijos
igyvendinimo teritorijoje.

Veiksmo vykdytojo atrankos
principas

Konkursas

Pareiskéjo 1&éSos: | 18738,16 Eur

ES struktiiriniy fondy 19932718 Eur

Lésy poreikis

1&Sos:
Valstybés b1udzveto 16161,66 Eur
1&Sos:
IS viso: | 234227 Eur

Veiksmo pavadinimas:

»1.1.2. Sociokultiiriniy veikly, susijusiy su senjoru, nejgaliyjy, vieniSy asmenuy,
pabégéliu integracija j visuomene, organizavimas“

Pradzia 2018 m. sausio meén.

Igyvendinimo laikotarpis:

Pabaiga 2022 m.gruodzio mén.

Veiksmo vykdytojas:

Viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos plétros strategijos
igyvendinimo teritorijoje.

Veiksmo vykdytojo atrankos
principas

Konkursas

Pareiskéjo 1éSos: | 18947,20 Eur
ES struktiiriniy f(')fldl% 201550,84 Eur
LéSy poreikis — levsos.
Valstybés b1uq%et0 16341,96 Bur
1¢Sos:
IS viso: | 236840,00 Eur

1.2. Uzdavinys: ,,Plésti socialines

paslaugas ir didinti jy prieinamuma socialine atskirtj patiriantiems asmenims*

Veiksmo pavadinimas:

»1.2.1. Socialiniy paslaugy teikimas priklausomybes turintiems asmenims, siekiant

reintegruoti j visuomene“

Pradzia 2018 m. sausio mén.

Igyvendinimo laikotarpis:

Pabaiga 2020 m. gruodzio mén.

Veiksmo vykdytojas:

Viesieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie veiklg vykdo vietos plétros strategijos
igyvendinimo teritorijoje.

Veiksmo vykdytojo atrankos
principas

Lésy poreikis

Konkursas
Pareiskéjo 1éSos: | 4476,80 Eur
ES struktiiriniy fc.)fldq 47621.96 Eur
1€Sos:
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Valstybés biudzeto
1éSos:

3861,24 Eur

IS viso:

55960,00 Eur

Veiksmo pavadinimas:

»1.2.2. Informacijos apie socialines ir kitas reikalingas paslaugas teikimas socialing
atskirtj patiriantiems asmenims ir tarpininkavimas Sias paslaugas gaunant“

Igyvendinimo laikotarpis:

Pradzia

2018 m. sausio mén.

Pabaiga

2022 m. gruodzio meén.

Veiksmo vykdytojas:

igyvendinimo teritorijoje.

Viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos plétros strategijos

Veiksmo vykdytojo atrankos

L Konkursas
principas
Pareiskéjo 1&Sos: | 1760,00 Eur
ES struktiiriniy f(')fldl% 18722.00 Bur
Lésy poreikis - I&Sos:
Valstybés bluq%eto 1518.00 Eur
1€Sos:
IS viso: | 22000,00 Eur

TIKSLAS Nr.2 ,SKATINTI AKTYVU MARIJAMPOLES MIESTO GYVENTOJU ISITRAUKIMA | DARBO

RINKA®

2.1. Uzdavinys: ,,Organizuoti veiklas, gerinancias neaktyviy darbingy gyventoju padétj darbo rinkoje ir
bendradarbiavimg su kity miesty VVG*

Veiksmo pavadinimas:

»2.1.1. Pagalbos jsitraukiant j darbo rinka teikimas ir profesinio mokymo
organizavimas neaktyviems darbingiems gyventojams*

Igyvendinimo laikotarpis:

Pradzia

2018 m. sausio meén.

Pabaiga

2021 m. gruodzio mén.

Veiksmo vykdytojas:

igyvendinimo teritorijoje.

Viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos plétros strategijos

Veiksmo vykdytojo atrankos
principas

Konkursas

Lésy poreikis

Pareiskéjo 1€Sos:

12507,20 Eur

ES struktiiriniy fondy

133045,34 Eur

1éS0s:
Valstybés bluq%eto 10787.46 Eur
1éS0s:
IS viso: | 156340,00 Eur

Veiksmo pavadinimas:

»2.1.2. Konsultavimo ir tarpininkavimo jdarbinant paslaugy teikimas neaktyviems
darbingiems gyventojams“

Igyvendinimo laikotarpis:

Pradzia

2018 m. sausio mén.

Pabaiga

2022 m. gruodzio meén.

Veiksmo vykdytojas:

igyvendinimo teritorijoje.

Viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos plétros strategijos

Veiksmo vykdytojo atrankos
principas

Konkursas

Pareiskéjo 1éSos: | 5465,60 Eur
ES struktiiriniy f(.)fldl% 5814032 Eur
Lésy poreikis - I&Sos:
Valstybés bluq%eto 4714,08 Eur
1&Sos:
IS viso: | 68320,00 Eur

2.2. Uzdavinys: ,,Plétoti savaran
bendradarbiavima su kity miest

u VVG*

kiSkos veiklos kiirimo ir jaunimo verslumo didinimo iniciatyvas bei

Veiksmo pavadinimas:

verslo subjektams*

»2.2.1. Verslo konsultaciju, mentorystés ir pagalbos verslo pradziai teikimas jauno

Igyvendinimo laikotarpis:

Pradzia

2018 m. sausio mén.

Pabaiga

2022 m. gruodzio mén.

Veiksmo vykdytojas:

igyvendinimo teritorijoje.

Viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos plétros strategijos

Fiziniai asmenys vykdantys savarankiska veiklg pagal individualios veiklos pazyma
arba verslo liudijimg Marijampolés MVVG teritorijoje;

64




Veiksmo vykdytojo atrankos
principas

Konkursas

Lésy poreikis

Pareiskéjo 1€Sos:

6494928 Eur

ES struktiiriniy fondy

o 690897,97 Eur
1&Sos:
Valstybés b1uq%eto 56018.75 Eur
1&Sos:
IS viso: | 811866,00 Eur

Veiksmo pavadinimas:

»2.2.2. Verslumo skatini

mo priemoniy jauniems neaktyviems ir nedirbantiems

asmenims jigyvendinimas bendradarbiaujant su kity miesty VVG*

Igyvendinimo laikotarpis:

Pradzia

2018 m. sausio mén.

Pabaiga

2021 m. gruodzio mén.

Veiksmo vykdytojas:

Viesieji ir privatis juridin
igyvendinimo teritorijoje.

iai asmenys, kurie veiklg vykdo vietos plétros strategijos

Veiksmo vykdytojo atrankos
principas

Konkursas

Lésy poreikis

Pareiskéjo 1éSos:

1532,00 Eur

ES struktiiriniy fondy

16296,65 Eur

1€Sos:
Valstybés bluq%eto 1321.35 Eur
1€Sos:
IS viso: | 19150,00 Eur
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6. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR STEBESENOS TVARKOS
APIBUDINIMAS

6.1. Uz VPS veiksmy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos
jgyvendinimo koordinavima ir stebéseng atsakingi VVG organai

Marijampolés miesto vietos veiklos grupé atsakinga uZz parengtos VPS jgyvendinima,

koordinavimg ir stebésena, t.y. uz sklaidy ir kokybiska strategijos jgyvendinima. Koordinavimo ir

stebésenos veiksmy tikslas — uztikrinti strategijos jgyvendinimo efektyvumg ir teigiamg jos poveikj

Marijampolés miesto plétrai. VVG organy ir darbuotojy atsakomybiy sritys pateikiamos 6.1 lenteléje.

6.1 lentelé. Vietos plétros strategijos jgyvendinimo ir koordinavimo sritys ir atsakingi VVG

nariai ir / ar VVG organai

Atsakomybés sritys

VVG nariai ir / ar VVG organas

p—

VPS ir jos pakeitimy tvirtinimas.

. Kasmetinés VPS jgyvendinimo stebésenos tvirtinimas.
. Marijampolés miesto VVG darbo skaidrumo, vieSumo, tinkamo

finansy panaudojimo uZztikrinimas ir prieziiira.

Marijampolés miesto VVG pirmininko rinkimas ir atSaukimas,
jo atlyginimo nustatymas, pareiginiy nuostaty patvirtinimas.
VVG administracinés struktiiros ir darbuotojy pareigybiy
nustatymas, administracijos darbuotojy atlyginimy dydziy
tvirtinimas.

Marijampolés miesto vietos veiklos
grupés visuotinis susirinkimas

. Vadovavimas Marijampolés miesto VVG veiklai tarp visuotiniy

nariy susirinkimy.

VPS pakeitimo inicijavimas.

Sprendimy dél dalyvavimo projektinése veiklose priémimas.
Veiksmy projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry
patvirtinimas, jeigu Marijampolés miesto VVG valdybai
visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes §ig teise.
Kvietimy, teikti veiksmy projektus, dokumenty tvirtinimas.
Sitilomy finansuoti veiksmy projekty saraso tvirtinimas.
Sprendimy dél dalyvavimo asocijuoty organizacijy veikloje
priémimas.

Marijampolés miesto vietos veiklos
grupés valdyba

. Marijampolés miesto VVG atitikimo vietos veiklos grupés

tinkamumo poZymiams jgyvendinimas ir koordinavimas.
VPS administravimo koordinavimas.

VPS ir jos pakeitimy teikimas tvirtinti visuotiniam nariy
susirinkimui.

Metiniy VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaity teikimas.
Informacijos apie VPS jgyvendinima teikimas valdybai ar
visuotiniam nariy susirinkimui paprasius.

. VPS jgyvendinimo ataskaity pateikimas kontroliuojanciajai

institucijai.
Darbuotojy (savanoriy) priémimas j darbg, sutarciy su jais
sudarymas.

Marijampolés miesto vietos veiklos
grupés pirmininkas
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7. Veiksmy projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry
parengimo koordinavimas.

8. Kvietimy teikti veiksmy projektus dokumenty teikimas
Marijampolés MVVG valdybos tvirtinimui.

9. Pateikty veiksmy projekty vertinimo ir sitilomy finansuoti
projekty saraso sudarymo koordinavimas.

10.Veiksmy projekty atrankos posédziy organizavimas.

11.VPS numatyty stebésenos rodikliy reik§miy pasiekimo duomeny
registravimo ir apskai¢iavimo koordinavimas.

12.Vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésenos vykdymo
koordinavimas.

13.Sprendimy dél viesyjy pirkimy atlikimo priémimas.

14.Marijampolés miesto VVG atstovavimas asocijuoty organizacijy
veiklose.

—

VPS administravimas.

Veiksmy projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry

parengimas.

Kvietimy teikti veiksmy projektus parengimas ir paskelbimas.

Pateikty veiksmy projekty vertinimo koordinavimas.

Sitilomy finansuoti veiksmy projekty sgraso sudarymas.

VPS jgyvendinimo ataskaity pildymas.

Pasiekty stebésenos rodikliy reik§miy duomeny registravimas ir

apskaiCiavimas.

Vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésenos vykdymas.

9. VPS jgyvendinimo, administravimo ir vykdymo veikly
vieSinimas.

10.Viesyjy pirkimy dokumenty rengimas ir pirkimy atlikimas.

™

Marijampolés miesto vietos veiklos
grupés idarbintas darbuotojas

N kW

o

6.2. VPS igyvendinimo procediiros aprasymas

Marijampolés miesto VVG vietos plétros strategija bus jgyvendinama veiksmy projekty
jgyvendinimo principu, taikant konkursinj projekty atrankos biidg. Jgyvendinant VPS Marijampolés
miesto VVG planuoja skelbti 2 kvietimus pareiskéjams teikti veiksmy projektus atrankai.

Per 1 ménes] nuo vietos plétros strategijos igyvendinimo pradzios, bus parengtas: ,,Vietos plétros
projektiniy pasitulymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraSas“, veiksmy projekty atrankos
kriterijai, vadovaujantis Zemiau pateiktomis veiksmy projekty jgyvendinimo nuostatomis bei nustatyti
atrankos kriterijy vertinimo balai.

Atrankos kriterijus, jy vertinimo balus ir vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasa tvirtina
visuotinis Marijampolés miesto VVG nariy susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam
visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes §ig teisg. Prie§ atrankos kriterijy tvirtinimg Marijampolés
miesto VVG gali derinti juos su Ministerija. Pastabas ir pasiilymus Ministerija teikia rastu arba
elektroniniu pastu.

Pries paskelbiant kvietima vietos plétros projekty atrankai atrankos kriterijai, jy vertinimo balai ir

vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasSas gali biiti kei¢iami siekiant efektyvesnio vietos plétros
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strategijos jgyvendinimo ir (arba) atsizvelgiant i vietos plétros strategijos pakeitimus. Paskelbus
kvietimg vietos plétros projekty atrankai ir projektiniy pasifilymy vertinimo metu atrankos kriterijai, jy
vertinimo balai ir vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasSas yra nekei¢iami.

Igyvendinant Marijampolés miesto vietos plétros strategija VVG vadovausis Siomis
pagrindinémis vietos plétros projekty atrankos nuostatomis:

Tinkami projekty pareiskéjai:

1. Viesieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie veiklg vykdo Marijampolés miesto
teritorijoje;
2. Fiziniai asmenys vykdantys savarankiSka veiklg pagal individualios veiklos paZyma arba

verslo liudijimg Marijampolés miesto VVG teritorijoje;

Tinkami projekty partneriai:

1. Viesieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo Marijampolés miesto VVG,
Marijampolés, Kazly riidos, Prieny rajono, Alytaus rajono, Lazdijy rajono, Kalvarijos ir Vilkaviskio
rajono savivaldybiy teritorijose.

2. Marijampolés savivaldybés administracija.

3. Kazly rudos, Prieny rajono, Alytaus rajono, Lazdijy rajono, Kalvarijos ir Vilkaviskio
rajono savivaldybiy administracijos.

Reikalavimai projektams. Visi projektai turi atitikti bendruosius projekty reikalavimus,
nustatytus ,,Projekty administravimo ir finansavimo taisyklése” (Projekty administravimo ir
finansavimo taisyklés patvirtintos Lietuvos Respublikos finansy ministro 2014 m. spalio 8 d. jsakymu
Nr. 1K-316) 66 punkte:

,00.1. Projektu turi buti prisidedama prie bent vieno veiksmy programos prioriteto konkretaus
uzdavinio jgyvendinimo, rezultato pasiekimo ir turi biiti jgyvendinama bent viena pagal projekty
finansavimo sglygy apras$a numatoma finansuoti veikla.

66.2. Projektas turi atitikti strateginio planavimo dokumenty nuostatas.

66.3. Projektu turi buti siekiama aiSkiy ir realiy kiekybiniy uzdaviniy.

66.4. Projektas turi atitikti horizontaliuosius (darnaus vystymosi bei lyCiy lygybés ir
nediskriminavimo) principus, projekto jgyvendinimas turi biiti suderinamas su ES konkurencijos
politikos nuostatomis.

66.5. PareiSkéjas ir partneris (-iai) organizaciniu poziiiriu turi biiti pajégiis tinkamai ir laiku
igyvendinti teikiamg projekta ir atitikti jiems keliamus reikalavimus.

66.6. Projekto iSlaidy finansavimo $altiniai turi biiti aiSkiai nustatyti ir uztikrinti.

66.7. Turi buti uztikrintas efektyvus projektui jgyvendinti reikalingy 1éSy panaudojimas.
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66.8. Projekto veiklos turi biti vykdomos veiksmy programos jgyvendinimo teritorijoje (Siy
Taisykliy 411 punkte nustatytomis saglygomis).*

Nuosavas jnaSas. Jgyvendinant Marijampolés miesto VPS kiekvienam veiksmui bus skiriamos
Europos Sajungos struktiiriniy fondy (toliau — ES) bei privacios pareiskéjy 1éSos. ES 1éSos sudarys ne
daugiau kaip 92 proc. projekto 1Sy poreikio, o likusias 1éSas ne maziau kaip 8 proc. sudarys nuosavas
pareiskéjy indelis. Teikdami projektines paraiskas pareiskéjai uztikrina, kad prie projekto jgyvendinimo
prisidés ne mazesniu kaip 8 proc. indéliu prie visy tinkamy finansuoti projekto iSlaidy. Projektiniy
paraisky pareiSkéjas ar (ir) jo partneris savo iniciatyva ir savo, ir (arba) kity Saltiniy, 1éSomis gali prisidéti
prie vietos pléros projekto jgyvendinimo didesne tinkamy finansuoti projekto iSlaidy dalimi.

Nuosavu projekto vykdytojo ar partnerio jnasu gali bti uzskaitomas:

> projekto veiklas vykdanCiy asmeny savanoriskas darbas (pinigine verte iSreikStas
minimalyjj Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta darbo uzmokest;;

> projekto veiklas vykdancio personalo darbo uzmokescio i$laidy dalis, kuri yra tiesiogiai
susijusi su vykdomu projektu ir yra apskaiciuota ir iSmokéta uz darbo laika, dirbtg jgyvendinant projekta;

> projekto veikly dalyviy darbo uzmokescio, apskaic¢iuoto ir iSmokéto uz darbo laika, kurio
metu darbuotojai tiesiogiai dalyvavo projekto veiklose, ir susijusiy darbdavio isipareigojimy islaidos
(taikoma projekto veikly, atitinkan¢iy gyventojy verslumg didinimo veiklas, kai tiksliné grupé - jmoniy
darbuotojai, atveju).

Vietos projekty vertinimo procediira. Po kvietimo gauti projektiniai pasitilymai atrenkami
skaidriai, nediskriminuojanciai, iSvengiant interesy konflikto. Projektinius pasiiilymus vertina
Marijampolés miesto VVG paskirti vietos plétros projekty vertintojai. VPS jgyvendinimo metu gali biiti
sudaromos dvi vertintojy grupés. Pirmaja grupe sudaro: vienas asmuo, priklausantis miesto VVG (taciau
ne valdybos narys) ir po vieng asmenj atstovaujantj verslo, NVO ir valdzios sektorius. Antrg grupe
sudaro du iSorés ekspertai, turintys projekty vertinimo patirties. Marijampolés miesto VVG, pries
kvietimo teikti projektinius pasitilymus paskelbima, nutaria kuri vertintojy grupé bus pasirinkta.

Pries atlikdamas vertinima, vietos plétros projekto vertintojas turi patvirtinti savo konfidencialuma
ir neSaliSkumg pasiraSydamas konfidencialumo ir neSaliSkumo deklaracija, kuria jsipareigoja biti
nesaliSkas ir laikytis konfidencialumo. Miesto VVG uztikrina, kad paskirto asmens dalyvavimas
vertinant vietos plétros projektinj pasitilyma nesukels interesy konflikto.

Vieng projektinj pasitlymg vertina keturi arba du vertintojai (priklausomai, nuo pasirinktos
vertintojy grupes); projektiniai pasitilymai atrenkami atsitiktine tvarka. Vietos plétros projekty
vertintojai rengia ir Marijampolés miesto VVG valdybai teikia projektiniy pasiilymy vertinimo
ataskaitas.
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Kiekvienas projektinis pasiiilymas turi atitikti atrankos kriterijus: administracinés atitikties
vertinimg ir naudos ir kokybés vertinimg. Administracinés atitikties vertinimo metu vertintojas patikrina,
ar projektinio pasitilymo visi laukai uzpildyti, ar pridéti visi pasiiilymo formoje nurodyti dokumentai.
Jeigu projektinis pasitilymas yra uzpildytas tinkamai bei pridéti visi pasiilymo formoje nurodyti
dokumentai, projektinis pasiiilymas vertinamas toliau. Jeigu projektinio pasitilymo uzZpildyti ne visi
laukai bei nepridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai, projektinis pasitilymas yra atmetamas.
Jeigu projektinis pasiiilymas néra atmetamas, vertinamas atitikimas naudos ir kokybés reikalavimams,
nurodytiems Zemiau.

Jeigu vertinant projektinio pasiiilymo atitikt] nustatytiems kriterijams yra neaiSkumuy, triiksta
informacijos, galinios turéti esmings jtakos projekto vertinimui, projekto vertintojas praso projektinj
pasiiilyma pateikusig organizacijg pateikti paaisSkinimus ir/ar papildymus per nustatytg laikotarpj.

Jeigu projektinis pasiiilymas atitinka administracinius kriterijus, vertinama projektinio pasitilymo
nauda ir kokybé. Marijampolés miesto VVG, prie§ skelbdama kvietimg vietos plétros projektiniams
pasitilymams teikti, organizuoja susitikimus, kuriy metu aptariamas kvietimo teikti projektinius
pasiiilymus turinys: kurj (-iuos) uzdavinj (-1us) turi atitikti projektiniai pasiiilymai, kokiais papildomais
vertinimo Kkriterijais bus vertinami pateikti kriterijai, nustatomos tikslios kvietimo pateikimo datos,
pasirenkami vertintojy atrankos kriterijai (jvairius sektorius atstovaujantys asmenys arba iSorés
ekspertai, turintys patirties vertinant projektinius pasitilymus), nustatomos ir patvirtinamos tolimesnés
kvietimo ir projektiniy pasitilymy proceduros.

Atrenkant vietos projekty jgyvendintojus bus laikomasi Partnerystés sutartyje nustatyty principy,
nustatant atskirus projekty atrankos kriterijus:

> Partnerystés principu: Papildomas balas atrenkant vietos projektus bus skiriamas jei
projektas jgyvendinamas kartu su partneriu ir pasirenkant partnerius vadovaujamasi kriterijais:

- Aktualumo: partneriai turi biiti aiSkiai susij¢ arba su problema, kurig ketinama spresti, arba
su jos sprendimu.

- Proporcingumo: turi biiti uztikrintas visy aktualiy partneriy (teritoriniy, socialiniy,

ekonominiy, NVO) atstovavimas, né viena i§ partneriy grupiy neturéty dominuoti;

- Atstovavimo apimties: turéty buiti jtraukti partneriai, atstovaujantys platesniems, o ne

siauresniems, individualiems interesams.

> Vyry ir motery lygiy galimybiy skatinimo, nediskriminacijos principu. Atrenkant
projektus bus vertinama jy atitiktis ly¢iy lygybés, nediskriminavimo ir prieinamumo principams
(Projekty administravimo ir finansavimo taisyklés patvirtintos Lietuvos Respublikos finansy ministro
2014 m. spalio 8 d. jsakymu Nr. 1K-316, 66.4, 454.1 papunkg&ius). Sis principas suprantamas ne tik kaip
motery ir vyry lygiy galimybiy uztikrinimas, bet ir draudimas varzyti Zzmogaus teises ar teikti asmeniui
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privilegijas dél jo lyties, tautybés, rasinés ar etninés kilmes, kalbos, religijos, tikéjimo, jsitikinimy ar
pazitry, negalios, socialinés padéties, amziaus arba seksualinés orientacijos. Vyry ir motery lygybé
apima lygias teises, atsakomybes ir galimybes abiem lytims.

> Jaunimo principas. Jaunimo principas jgyvendinamas Marijampolés miesto VVG
nuostatose jtvirtinant nuostatg, kad juridinio asmens nariais ir (arba) jo kolegialaus valdymo organo
nariais yra abiejy ly¢iy asmenys ir né vienos i§ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 procenty ir bent vienas
kolegialaus valdymo organo narys yra jaunesnis negu 29 mety ir (arba) deleguotas jaunimo
nevyriausybinés organizacijos.

VVG valdyba, gavusi vertintojy ataskaitas, priima sprendimg dé¢l tinkamy finansuoti projekty,
sudarydama finansuojamy, rezerviniy ir nefinansuojamy projekty sarasus ir patvirtinta tvarka teikia juos

Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijai.

6.3. VPS stebésenos tvarka.

Uz Marijampolés miesto VVG vietos plétros strategijos stebéseng atsakinga Marijampolés miesto
vietos veiklos grupé. Miesto vietos veiklos grupés pirmininkas koordinuoja ir uZztikrina, kad tokia
stebésena biity vykdoma, pagal Sioje strategijos dalyje jvardintg tvarka.

Informacija apie atrinktus finansuoti vietos projektus. Siillomy finansuoti vietos plétros
strategijos jgyvendinimo projekty sarasa kartu su vietos plétros projektiniais pasitilymais dél vietos
plétros projekto jgyvendinimo, Marijampolés miesto VVG pateikia LR Vidaus reikaly ministerijai per
12 ménesiy nuo vietos plétros strategijos patvirtinimo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
jsakymu dienos. Papildomais kvietimais patvirtinty vietos plétros strategijy projekty sgraSai kartu su
vietos plétros projektiniais pasitilymais dél vietos plétros projekto jgyvendinimo LR Vidaus reikaly
ministerijai pateikiami ne véliau kaip iki 2019 m. gruodzio 30 d.

Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijai patvirtinus sitilomy finansuoti vietos plétros
projektus, informacija apie patvirtintus projektus yra skelbiama Marijampolés miesto VVG interneto
svetaingje (jeigu miesto VVG tokig turi) ir (arba) Marijampolés savivaldybés interneto svetaingje.

Informacija apie jgyvendinamus projektus. Siekiant uztikrinti, kad nuolat biity renkama ir
sisteminama informacija apie planuotas ir pasiektas efekto, rezultato ir produkto rodikliy reikSmes,
vietos projekto vykdytojas ne véliau kaip iki einamyjy mety vasario 1 d. parengia ir Marijampolés miesto
VVG pateikia vietos projekto ,,Meting vietos projekto igyvendinimo ataskaita” uz praéjusius
kalendorinius metus. Metinés vietos projekty jgyvendinimo ataskaitos forma tvirtina Marijampolés

miesto VVG visuotinis nariy susirinkimas.

71



Marijampolés miesto VVG, apibendrinus gautas vietos projekty vykdytojy metines ataskaitas, ne
véliau kaip iki einamyjy mety kovo 20 d parengia ir ne véliau kaip iki einamyjy mety balandzio 1 d. LR
Vidaus reikaly ministerijai pateikia visuotiniame VVG nariy susirinkime patvirtinta meting
Marijampolés miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo ataskaita, pagal vietos plétros
strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése nustatyta formg. Metin¢ ataskaita skelbiama miesto VVG
interneto svetainéje (jeigu miesto VVG tokig turi) ir (arba) Marijampolés savivaldybés interneto
svetainéje.

Informacija apie baigtus jgyvendinti projektus. Vietos projekto vykdytojas, baiges jgyvendinti
vietos projekta per 30 kalendoriniy dieny po projekto pabaigos Marijampolés miesto VVG pateikia
,(Galuting vietos projekto jgyvendinimo ataskaita“. Galutinés vietos projekty jgyvendinimo ataskaitos
forma tvirtina Marijampolés miesto VVG visuotinis nariy susirinkimas.

Miesto VVG, baigusi jgyvendinti paskutinj vietos plétros strategijos veiksmg, numatyta vietos
plétros strategijos finansiniame plane, parengia ir ne véliau kaip per 3 ménesius nuo vietos plétros
strategijos jgyvendinimo pabaigos LR Vidaus reikaly ministerijai pateikia galuting Marijampolés miesto
VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo ataskaita pagal vietos plétros strategijy atrankos ir
jgyvendinimo taisyklése nustatyta forma. Galutin¢ ataskaita skelbiama miesto VVG interneto svetainéje

(jeigu miesto VVG tokig turi) ir (arba) Marijampolés savivaldybés interneto svetaingje.

6.4. VPS pakeitimy ir inicijavimo tvarka.

Marijampolés miesto VVG gali inicijuoti atrinktos finansuoti vietos plétros strategijos keitima.
Vietos plétros strategijos pakeitimus tvirtina visuotinis jos nariy susirinkimas arba kolegialus valdymo
organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes §ig teis¢. Prie§ tvirtinant vietos plétros
strategijos pakeitimg turi biiti atlikti veiksmai, nustatyti Vietos plétros strategijy rengimo taisykliy 24
punkte. Vietos plétros strategijos keitimas turi biiti rastu suderintas su Ministerija.

Marijampolés miesto VVG gali keisti vietos plétros strategija kai:

1. biitina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy igyvendinima,
pakeitimy;
2. bitina keisti suplanuoty 1éSy paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uzdaviniy ir

veiksmy sriciy;
3. butina keisti didziausig galimg ES struktiiriniy fondy ir valstybés biudzeto 1éSy paramos
sumg (toliau — paramos suma) vienam vietos plétros strategijos veiksmui jgyvendinti pagal skirtingus

vietos plétros strategijos uzdavinius;
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4. biitina keisti strategijos finansavimo S$altinius, i§skyrus ES strukttiriniy fondy ir valstybés
biudzeto 1ésy Saltinj.

5. butina patikslinti vietos plétros strategijos veiksmy saraSa, siekiant jgyvendinti vietos
plétros strategijoje numatytus rodiklius.

Marijampolés miesto vietos veiklos grupe, norédama keisti vietos plétros strategija, privalo rastu
pateikti LR Vidaus reikaly ministerijai motyvuota praSyma leisti pakeisti vietos plétros strategija, miesto
vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo protokolo kopija ir kartu su praSymu pateikti visg
informacijg ir dokumentus, kuriais pagrindZziamas praSymas.

Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerija, gavusi praSyma leisti pakeisti vietos plétros
strategija per nustatyta terming pateikia jj Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos komitetui.
Komitetas jvertina praSymo aplinkybes ir priima sprendimg dél vietos veiklos grupés prasymo.

Priémusi sprendimg dél vietos veiklos grupés praSymo leisti keisti vietos plétros strategija,
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas informuoja LR Vidaus reikaly ministerija.
Ministerija i$siuncia vietos veiklos grupei prane$img apie Jungtinio vietos plétros strategijy atrankos

komiteto priimtg sprendima.

73



7. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS PLANAS

1.1. UZDAVINYS: ORGANIZUOTI SAVANORYSTES PRINCIPAIS GRISTAS UZIMTUMO VEIKLAS
VEIKSMAS LESU POREIKIS (Eur) 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.

1.1.1. Socialing Savivaldybés biudzeto
atskirti  patirianciy | 1éSos
Seimy ir jy nariy

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

o | Valstybeés biudzeto 1e3os 0,00 0,00 6299,01 3287,51 3287,57 3287,57 0,00
socialing integracijq
skatinanciy veikly . T
organizavimas Kitos vieSosios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pritraukiant  iSorés o
Cavanoris Priva&ios lé%os 0,00 0,00 7303,20 3811,60 3811,68 3811,68 0,00
Europos Sajungos 0,00 0,00 77687,79 40545,90 40546,75 40546,75 0,00
strukttiriniy fondy 1éSos
5 viso: | 0,00 0,00 91290,00 47645,00 47646,00 47646,00 0,00
1.1.2. Sociokultiriniy | Savivaldybés biudZeto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
veikly, susijusiy su | 1éSos ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
senjor,  nejgaliji, | e bindzeto létos 0,00 0,00 5045,76 442476 2839,63 2839,63 1192,18
vienisy asmem;,
pabégéliy integracijaj | _ . S
visuomene, Kitos vieSosios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
izavima
OTSAMZAVINGAS Privadios 1630s 0,00 0,00 5850,16 5130,16 329232 329232 1382,24
Europos Sgjungos 0,00 0,00 67276,84 58996,84 37861,68 37861,68 15895,76
strukttiriniy fondy 1éSos
I§ viso: | 0,00 0,00 73127,00 64127,00 41154,00 41154,00 17278,00
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1.2. UZDAVINYS: PLESTI SOCIALINES PASLAUGAS IR DIDINTI JU PRIEINAMUMA SOCIALINE ATSKIRT] PATIRIANTIEMS ASMENIMS

VEIKSMAS LESU POREIKIS 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
1.2.1. Socialiniz;. . S%V1valdybés biudzeto 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
paslaugy teikimas | 1éSos
priklausomybes (1 bes biudzeto 1éos 0,00 0,00 1286,85 1287,54 1286,85 0,00 0,00
turintiems — asmenims
siekiant  reintegruoti | _ . C
juos | visuomeng Kitos vieSosios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Privacios léSos 0,00 0,00 1492,00 1492,80 1492,00 0,00 0,00
Europos Sajungos 0,00 0,00 15871,15 15879,66 15871,15 0,00 0,00
struktiiriniy fondy 1€Sos
I$ viso: 0,00 0,00 18650,00 18660,00 18650,00 0,00 0,00
1 22 Inf.or.macijos. Setv1valdybés biudzeto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
apie socialines ir kitas | 1éS0s
reikalingas paslaugas o .
teikimas socialing Valstybés biudzeto 1éSos 0,00 0,00 345,00 483,00 345,00 345,00 0,00
atskirti  patiriantiems
asmenims ir | Kitos vieSosios 1é3os 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tarpininkavimas Sias
paslaugas gaunant Privacios 1éSos 0,00 0,00 400,00 560,00 400,00 400,00 0,00
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy léSos 0,00 0,00 4255,00 5957,00 4255,00 4255,00 0,00
I$ viso: 0,00 0,00 5000,00 7000,00 5000,00 5000,00 0,00




2.1. UZDAVINYS: ORGANIZUOTI VEIKLAS, GERINANCIAS NEAKTYVIU DARBINGU GYVENTOJU PADET] DARBO RINKOJE IR
BENDRADARBIAVIMA SU KITU MIESTU VVG
2.1.1. Pagalbos Savivaldybés biudzeto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Jsitraukiant § darbo 1€So0s
rinkg teikimas ir Valstybés biudzeto 1é30s 0,00 0,00 2029,84 3409,84 2157,49 1812,49 1377,79
profesinio mokymo
Z;ﬁi’;ﬁfe‘%as Kitos vieSosios 1&30s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
darbingiems e
gyventojams Privacios 1éSos 0,00 0,00 2353,44 3953,44 2501,44 2101,44 1597.,44
Europos Sgjungos 0,00 0,00 25034,72 42054,72 26609,07 22354,07 16992,77
struktiiriniy fondy 1éSos
I viso: | 0,00 0,00 29418,00 49418,00 31268,00 26268,00 19968,00
2.1 2 Konsz'tltavimo ir S'etvwaldybés biudzeto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tarpininkavimo 1éS0s
jdarbinant paslaugy o .
teikimas neakiyviems | Valstybes biudzeto 1ésos 0,00 0,00 844,56 1487,88 794,88 794,88 794,88
darbingiems
yventojams Kitos viegosios 1&30s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Privagios 1&50s 0,00 0,00 979,20 1721,60 921,60 921,60 921,60
Europos Sajungos 0,00 0,00 10416,24 18313,52 9803,52 9803,52 9803,52
struktiiriniy fondy 1¢3os
I viso: | 0,00 0,00 12240,00 215210,00 11520,00 11520,00 11520,00
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2.2. UZDAVINYS: PLETOTI SAVARANKISKOS VEIKLOS KURIMO IR JAUNIMO VERSLUMO DIDINIMO INICIATYVAS BEI

BENDRADARBIAVIMA SU KITU MIESTU VVG SKATINIMAS

2.2.1. Vertv‘lo S'atvwaldybes biudzeto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
konsultacijy, 1éSos
mentorysies ir Valstybés biudzeto 1é30s 0,00 0,00 6726,81 11352,71 10866,81 6958,51 20113,91
pagalbos verslo
pradziai teikimas . eZosios 16
jauno verslo Kitos vieSosios 1éSos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektams e
Privadios 1égos 0,00 0,00 7799,20 13162,56 12599,20 8067,84 23320,00
Europos Sajungos 0,00 0,00 82963,99 140016,73 134023,99 85821,65 248071,61
struktiiriniy fondy 1éSos
I viso: | 0,00 0,00 97490,00 164532,00 157490,00 100848,00 291506,00
2.2.2_. Verslumo . S_atvwaldybes biudzeto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
skatinimo priemoniy 1€Sos
Jauniems neakiyviems |\, o bindzeto lésos 0,00 0,00 486,45 417,45 417,45 0,00 0,00
ir nedirbantiems
;’;y"iiz s Kitos vieSosios 1¢50s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bendradarbiaujant su oL
kity miesty VVG Privacios 1éSos 0,00 0,00 564,00 484,00 484,00 0,00 0,00
Europos Sajungos 0,00 0,00 5999,55 5148,55 5148,55 0,00 0,00
struktiiriniy fondy léSos
I viso: | 0,00 0,00 7050,00 6050,00 6050,00 0,00 0,00
Strategijos Savivaldybés — biudzeto | ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
administravimo 1éSos
iSlaidos, eurais Valstybés biudzeto Iésos 0,00 0,00 1499,99 1499,99 1499,99 1499,99 1499,99
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Kitos vieSosios 1éSos

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Privadios lésos 0,00 0,00 1739,12 1739,12 1739,12 1739,12 1739,12
Europos Sgjungos - 0,00 0,00 1849989 18499,89 1849989 18499,89 18499,89
struktiriniy fondy 1éSos
[§ viso: 0,00 0,00 21739,00 21739,00 21739,00 21739,00 21739,00
Is viso“vz:e.tos plét'ro.s S%Vlvaldybés biudzeto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
strategijai jgyvendinti | 1€S0s
Valstybés biudzeto 1é30s 0,00 0,00 2456428 27647.68 23495.67 17538.,08 24978.76
Kitos viesosios 1¢30s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Privagios 1308 0,00 0,00 2848032 32055,28 2724136 20334,00 28960.88
Europos Sajungos 0,00 0,00 302959,40 340988,04 289779.97 216302,93 308071,36
struktiriniy fondy 1éSos
5 viso: | 0,00 0,00 356004,00 400691,00 340517,00 254175,00 362011,00

IS viso vietos plétros strategijai jgyvendinti:
Privacios 1éSos — 137071,84 Eur

Valstybés biudzeto léSos — 118224,46 Eur
Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1ésos — 1158101,70 Eur

IS viso: 1713398,00 Eur
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8. LESU POREIKIO SUPLANUOTIEMS VEIKSMAMS JGYVENDINTI PAGRINDIMAS
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Veiksmo Veiksmo Veiklos Lésy poreikis, eurais

pavadinimas rodiklis IS viso: Detalus apraSymas
1.1.1. Socialing 7 Socialing atskirtj patirian¢iy asmeny ir 234227,00 | Igyvendinti ne maziau nei 6 projektai
atskirtj patirianc¢iy savanoriaujantys | Seimy integracijos j visuomene veiklos
Seimy ir jy nariy vietos (socialiniy jgiidziy lavinimas, psichologiné Galimos islaidos: patalpy nuomai ir pritaikymui, komunalinéms ir rySiy
socialing integracija | bendruomenés pagalba, bendravimas grupése, mamos ir i8laidoms, priemonéms ir jrangai, dalyviy maitinimui, i$vykoms, uZimtumo
skatinanciy veikly nariai vaiko mokymai, Seimy uzsiémimai, organizavimui, savanoriy rengimui ir jy i$laidy kompensavimui, renginiams,
organizavimas 407 BIVP kelionés, jvairiis renginiai, kt.). tyrimams, literatiirai jsigyti, projekto vieSinimui ir administravimui.
pritraukiant iSorés veikly dalyviai Tikliné grupé - socialing atskirtj
savanorius 6 projektai patiriantys gyventojai (daugiavaikiy Seimy Planuojami 6 projektai, kuriy trukmé iki 36 mén. Zemiau pateikiamos galimos

nariai, lik¢ be tévy globos vaikai,
socialinés rizikos vaikai ir suauge
asmenys, socialinés rizikos Seimos, vaiky
globos namy, internatiniy mokykly,
Seimyny auklétiniai (iki 29 mety),
nepasiturintys asmenys ir Seimos,
asmenys, kuriems yra suteiktas
prieglobstis Lietuvos Respublikoje,
nejgalieji, senyvo amziaus asmenys,
smurto artimoje aplinkoje, prekybos
zmonémis ar kitokiy nusikaltimy asmeniui
aukos ir jy Seimos nariai, asmenys,
besinaudojantys apgyvendinimo
(nakvynés) savarankisko gyvenimo,
nakvynés namuose ar kriziy centruose
paslaugomis, ir jy Seimos nariai, asmenys,
sergantys priklausomybés ligomis, ir jy
Seimos nariai, asmenys, grize i§ jkalinimo
jstaigy, ir jy Seimos nariai, nepilnameciai,
kuriems skirtos vaiko minimalios ir
vidutinés priezitiros priemongs, ir jy
Seimos nariai, tautinéms mazumoms
priklausantys asmenys, asmenys,
prizitirintys (slaugantys) sunkia negalia
turintj Seimos narj, asmenys, patiriantys
socialine atskirtj dél kity priezas¢iy, kuriy
egzistavimo faktas rastiSkai patvirtinamas
atitinkamus jgaliojimus turin€ios

iSlaidos, kurios paskaiCiuotos remiantis svetainéje www.esinvesticijos.lt
(konkreciai: http://www.esinvesticijos.lt/It/naujienos/europos-socialinio-fondo-
agentura-atnaujino-paslaugu-vidutiniu-rinkos-kainu-duomenu-baze;
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/transporto-islaidu-fiksuotasis-ikainis)
pateikiamais kainy tyrimais, jkainiais, interneto parduotuviy kainomis.
Numatoma teikti jvairias paslaugas socialing atskirtj patiriantiems vaikams ir jy
Seimoms namuose ir jstaigose.

1. Paprastojo remonto iSlaidos — 6800 Eur

Numatoma atlikti kosmetinj remonta vaiky dienos centry patalpose — 6800 Eur,
100 kv.m (i§laidy suma nevir$ija 10 proc. projektams skirty 1ésy).

2. Irangos jsigijimo i§laidos — 20000 Eur (nevirsijant 30 proc. projektams
skirty 1ésy).

Projekto veikloms jgyvendinti numatoma jsigyti 5 kompiuterius po 650 Eur su
programine jranga, i§ viso 3250 Eur, 1 multifunkcinj spausdintuva su skeneriu ir
kopijavimo funkcija uz 600 Eur, 2 fotoaparatus po 750 Eur su objektyvais
(mokytis fotografijos pagrindy), i§ viso 1500 Eur, muzikos centra uz 200 Eur,
projektoriy uz 600 Eur, programing jrangg nuotrauky redagavimui uz 350 Eur,
Kieto kuro katilg vaiky dienos centrui uz 7000 Eur. Kainos jvertintos pagal
2015 m. nurodomas kainas www.varle.It, www.pigu.lt. , tickéjy apklausas.
Numatoma jsigyti valgomojo komplektus vaiky dienos centry maitinimo
organizavimui 5 stalus po 180 Eur ir 30 kédziy po 20 Eur, i§ viso 1500 Eur, 10
darbo staly po 300 eur ir 10 kédziy po 50 Eur, 10 sédmaisiy po 150 Eur, i§ viso
uz 5000Eur (kainos nustatytos pagal 2015 m. vyravusias kainas baldy
parduotuvése Jysk, Ikea).

3.Projekty vykdymo islaidos - 159092,75 Eur.

Savanoriy mokymai (planuojami 20 mokymai 6 projektuose po 8 val., trukmé
po 8 akademines valandas, vieny mokymy kastai, j kuriuos jeina patalpy su
jranga nuoma, mokomosios medziagos parengimas bei atspausdinimas, dalyviy
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institucijos, jstaigos ar specialisto (pvz.,
socialinio darbuotojo).

maitinimas (kavos pertraukos ir pietlis) sudarys 756,60 Eur, 20 k. x
756,60=15120 Eur;

Savanoriy maitinimo i$laidos - 3682 Eur. Kadangi savanoriai dirbs projekto
veiklose tokj laika, uz kurj pagal projekty finansavimo salygas bus galimas jy
maitinimas, skai¢iuojamos savanoriy maitinimo islaidos.

Savanoriy telefony rysiy paslaugy iSlaidos sudarys 1800 Eur (po 50eur*36
mén., pagal 2015 m. rySio paslaugy saskaitas).

Savanoriy transporto i§laidos 6 projektuose sudarys 1800,00 Eur (projekty
vykdymo metu, teikiant savanoriy paslaugas, bus nuvaziuota 22500 km x 0,08
ct)

Komunalinéms i§laidoms organizuojant paslaugas vaiky dienos centruose bus
apmokama uz elektra, vandenj, kitas komunalines i$laidas, perkamos anglys
(VDC kirenamas kietu kuru): 36 mén. Angliy jsigyjama uz 460Eur kasmet
(vertinant prie§ 2015 m. buvusj sezong), per 3 metus 1380 Eur, komunalinéms
iSlaidoms skiriama 70 Eur kas mén, per 36 mén. 2520 Eur.

Mazos vertés prekiy, reikalingy savipagalbos grupiy, psichosocialiniy,
sociokultiiriniy ir kity paslaugy organizavimui jsigijimas (dekupazui, vélimui,
pieSimui, tapymui, siuvimui - popierius, molbertai, sitilai, dazai, rankdarbiy
gaminimo priemonés, sporto inventorius, kédutés, pledai, ugdomieji, terapiniai
zaidimai, ugdomieji filmai, kt.) — 104192,75 Eur

Edukaciniy, integraciniy renginiy, terapiniy susitikimy, stovykly organizavimas
(9 skirtingo formato ir trukmés renginiai, 400 dalyviy, iskai¢iuotas maitinimas,
patalpy nuoma, transportas)- 28598 Eur

4. Informavimo apie projekta islaidos - 3000,00 Eur

5. Netiesioginés iSlaidos — 45334,25 Eur (pagal PAFT 10 priedo reikalavimus,
nevir§ijant normatyvy).

1.1.2.
Sociokultiiriniy
veikly, susijusiy su
senjory, nejgaliyjy,
vienisy, pabégeliy
integracija |
visuomene,
organizavimas

9
savanoriaujantys
vietos
bendruomenés
nariai

411 BIVP
veikly dalyviai
4 projektai

Sociokultiiriniy veikly (rankdarbiy, IT,
sporto biireliy, ekskursijy, renginiy,
$venciy) organizavimas, savipagalbos
grupés tikslinés grupés asmenims,
specialiyjy socialinés priezitiros paslaugy
teikimas, informavimas, socialiniy jgtidZiy
mokymas, savanoriy rengimas ir veikla.
Tikliné grupé - socialing atskirtj
patiriantys gyventojai (daugiavaikiy Seimy
nariai, like be tévy globos vaikai,

236840,00

Igyvendinti ne maziau nei 4 projektai

Galimos islaidos: patalpy nuomai ir pritaikymui, komunalinéms ir rysiy
iSlaidoms, priemonéms ir jrangai, dalyviy maitinimui, iSvykoms, uzimtumo
organizavimui, savanoriy rengimui ir jy i$laidy kompensavimui, renginiams,
tyrimams, literatiirai jsigyti, projekto vieSinimui ir administravimui.
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socialinés rizikos vaikai ir suauge
asmenys, socialinés rizikos Seimos, vaiky
globos namy, internatiniy mokykly,
Seimyny auklétiniai (iki 29 mety),
nepasiturintys asmenys ir $eimos,
asmenys, kuriems yra suteiktas
prieglobstis Lietuvos Respublikoje,
nejgalieji, senyvo amZiaus asmenys,
smurto artimoje aplinkoje, prekybos
zmonémis ar kitokiy nusikaltimy asmeniui
aukos ir jy $eimos nariai, asmenys,
besinaudojantys apgyvendinimo
(nakvynés) savarankiSko gyvenimo,
nakvynés namuose ar kriziy centruose
paslaugomis, ir jy Seimos nariai, asmenys,
sergantys priklausomybés ligomis, ir jy
Seimos nariai, asmenys, grize i§ jkalinimo
istaigy, ir jy Seimos nariai, nepilnameciai,
kuriems skirtos vaiko minimalios ir
vidutinés prieziliros priemonés, ir jy
Seimos nariai, tautinéms mazumoms
priklausantys asmenys, asmenys,

turintj §eimos narj, asmenys, patiriantys
socialine atskirtj dél kity priezasciy, kuriy
egzistavimo faktas rastiskai patvirtinamas
atitinkamus jgaliojimus turin¢ios
institucijos, jstaigos ar specialisto (pvz.,
socialinio darbuotojo).

Planuojami 4 projektai, kuriy trukmé iki 36 mén. Zemiau pateikiamos galimos
i8laidos, kurios paskai€iuotos remiantis svetainéje www.esinvesticijos.lt
(konkreciai: http://www.esinvesticijos.lt/It/naujienos/europos-socialinio-fondo-
agentura-atnaujino-paslaugu-vidutiniu-rinkos-kainu-duomenu-baze;
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/transporto-islaidu-fiksuotasis-ikainis)
pateikiamais kainy tyrimais, jkainiais, interneto parduotuviy kainomis.

1 Paprastojo remonto islaidos — 10658 Eur

Planuojama jrengti dailés terapijos kambarj ~80 kv.m. uz 5658 Eur (iSlaidy
suma nevirsija 10 proc. projektams skirty 1ésy).

Patalpy remontas ir pritaikymas uzsiémimy centro veiklai 5000eur (islaidy suma
nevirsija 10 proc. projektams skirty 1&3y).

2. Irangos isigijimo iSlaidos — 28150 Eur

10 kompiuteriy su programine jranga*650eur=6500Eur

6 stalai ir kédés*300eur=1800Eur

Fotoaparatas, kamera *700Eur=1400 eur

Baldai dailés terapijos kambariui — 2200Eur

Planceté (kalby mokymui)— 300Eur

2 magnetofonai (uzsienio k. ir muzikos, Sokio uzsiémimams)* 300eur=600Eur
Akordeonas 300Eur

Sportinis inventorius 1000eur

Spausdintuvas 650 Eur

Baldai uzsiémimy centro jrengimui 8000Eur

Dviraciai 30*180eur=5400eur

(Kainos jvertintos pagal 2015 m. nurodomas kainas www.varle.lt, www.pigu.lt,
www.euroatletas, (baldy kainos nustatytos pagal 2015 m. vyravusias kainas
baldy parduotuvése Jysk, Ikea, Mato baldai).

3. Projekty vykdymo iSlaidos -146462 Eur

3.1.Savanoriy parengimas (planuojami 20 mokymy 4 projektuose po 8 val.,
trukmé po 8 akademines valandas, vieny mokymy kastai, j kuriuos jeina patalpy
su jranga nuoma, mokomosios medziagos parengimas bei atspausdinimas,
dalyviy maitinimas (kavos pertraukos ir pietiis) sudarys 756,60 Eur, 20 k. x
756,60=15120 Eur;

3.2.Teikiant savanoriSkas socialines paslaugas transportui bus skirta 3000
Eur(37500km*0,08ct)

3.3.Savanoriy maitinimui visy projekty veiklose bus skiriama 1250Eur (250
karty po 5 Eur)
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3.4.Interneto svetainés modernizavimas teikiant informacija tikslinei grupei,
straipsniai apie projekty veiklas ir galimybes, lankstinukai - 8600 eur
3.5.Mokymy ir meninés kiirybinés saviraiSkos veiklos (Supervizijos, Tévystés
igidziy mokymai, Dailés terapijos, Fotografijos mokymai, sveikos gyvensenos
mokymai, kalby mokymas). 120 asmeny, 9720 eur (Islaidos skirtos metodinei
medziagai, maitinimui, pastui, kanceliarinéms prekéms, knygoms (jskaitant
audio, video), dailés terapijos priemonéms)

3.6. Meniné/kiirybiné saviraiska ir edukaciné veikla. Rankdarbiai (1500 Eur),
Muzikos meniné saviraiska (900Eur), Sokio ir sportinés veiklos (1000Eur),
Asmeninés karjeros kursai (1000 Eur). ISlaidos apima priemones, transporta,
maitinima, kanceliarines prekes, renginiy iSlaidas, knygas, apranga, mazavertes
priemones sportui, judesiui, patalpy nuoma esant reikalui)

3.7.Tarpkulttriné integracija pabégéliams ir vieniSiems vyresnio amziaus
asmenims — 4000 Eur (numatytos bendros $ventés ir renginiai, susitikimai
jvairiomis temomis, numatyti 5 renginiai po 800 Eur, jskai¢iuojant dalyviy
maitinima, salés nuoma, jrangos nuoma, ap§vietima, jgarsinima, transportg).
3.8. Sociokultiiriniai uzsiémimai nejgaliesiems - 5 grupés*15dalyviy*20
uzsiémimy*20 Eur = 30000 Eur (kickvienas uzsiémimas jvertintas 20 Eur
vienam asmeniui)

3.9.Vasaros dienos stovyklos nejgaliesiems 25750eur (10 stovykly*15
dalyviy*6 darbeliai*20Eur=18000eur +Patalpy nuoma 80eur/dienai*
10stovykly *5dienos=4000Eur) Stovykly dalyviy maitinimui skiriama 3750 Eur
(15dalyviy*10 stovykly*5 dienos*5SEur=3750Eur)

3.10. Veiklos uzsiémimy centro tikslinés grupés atstovams. Patalpy nuoma
14400 eur (400eur/meén*36men.), biuro, kanceliariniai reikmenys uzsiémimams
—5000Eur, Sporto inventorius - $iaurietisko &jimo lazdos 50*30Eur=1500 Eur,
fizioterapijos priemonés 2000 eur, Dailés ir rankdarbiy reikmenys 2000eur
3.11.Nejgaliyjy asmeny sociokultiiriniai uzsiémimai dienos centruose
11422Eur (priemonés dekupazui, rankdarbiams, tapybai ant vandens, kt.,
kainos vertintos pagal tickéjy Zodines apklausas)

3.12. Nejgaliyjy ekskursijos ir susitikimai 8300eur (jskaiciuota spec. transporto
nuoma, maitinimas, pramogos, dovanos, priemonés veikloms, renginio
igarsinimas, bilietai | muziejus, t.t. pagal zodines tiekéjy apklausas ir pateikiamag
internete informacija)

4. Informavimo apie projekta islaidos - 5730,00 Eur
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5. Netiesioginés iSlaidos — 45840 Eur (pagal PAFT 10 priedo reikalavimus,
nevirsijant normatyvy

1.2.1. Socialiniy 10 Bendryjy socialiniy paslaugy teikimas 55960,00 Igyvendintas ne maziau nei | projektas

paslaugy teikimas savanoriaujanciy | tikslinés grupés asmenims, savipagalbos

priklausomybes vietos grupiy organizavimas, uzimtumo veikly Galimos iSlaidos: patalpy nuomai ir pritaikymui, komunalinéms ir ry$iy

turintiems asmenims | bendruomenés organizavimas, prevenciniy priemoniy i8laidoms, priemonéms ir jrangai, dalyviy maitinimui, i$vykoms, uZimtumo

siekiant reintegruoti | nariy kiirimas, reabilitaciniy paslaugy teikimas, organizavimui, savanoriy rengimui ir jy i$laidy kompensavimui, renginiams,

juos ] visuomene 150 BIVP savanoriy rengimas ir veikla tyrimams, literatiirai jsigyti, projekto vieSinimui ir administravimui

veikly dalyviy Tikliné grupé - socialing atskirtj

1 projektas

patiriantys gyventojai (daugiavaikiy Seimy
nariai, lik¢ be tévy globos vaikai,
socialinés rizikos vaikai ir suauge
asmenys, socialinés rizikos Seimos, vaiky
globos namy, internatiniy mokykly,
Seimyny auklétiniai (iki 29 mety),
nepasiturintys asmenys ir $eimos,
asmenys, kuriems yra suteiktas
prieglobstis Lietuvos Respublikoje,
nejgalieji, senyvo amzZiaus asmenys,
smurto artimoje aplinkoje, prekybos
zmonémis ar kitokiy nusikaltimy asmeniui
aukos ir jy Seimos nariai, asmenys,
besinaudojantys apgyvendinimo
(nakvynés) savarankiSko gyvenimo,
nakvynés namuose ar kriziy centruose
paslaugomis, ir jy Seimos nariai, asmenys,
sergantys priklausomybés ligomis, ir jy
Seimos nariai, asmenys, grize i§ jkalinimo
istaigy, ir jy Seimos nariai, nepilnameciai,
kuriems skirtos vaiko minimalios ir
vidutinés prieZitiros priemongs, ir jy
Seimos nariai, tautinéms mazumoms
priklausantys asmenys, asmenys,

turintj §eimos narj, asmenys, patiriantys
socialine atskirtj dél kity priezasc¢iy, kuriy

Planuojamas 1 projektas, kurio trukmé iki 36 mén. Zemiau pateikiamos galimos
i8laidos, kurios paskaiéiuotos remiantis svetainéje www.esinvesticijos.lt
(konkreciai: http://www.esinvesticijos.lt/lt/naujienos/europos-socialinio-fondo-
agentura-atnaujino-paslaugu-vidutiniu-rinkos-kainu-duomenu-baze;
http://www.esinvesticijos.lt/l1t/dokumentai/transporto-islaidu-fiksuotasis-ikainis)
pateikiamais kainy tyrimais, jkainiais, interneto parduotuviy kainomis,
atliktomis tiekéjy apklausomis.

1. Paprastojo remonto iSlaidos — 5107,5 Eur (i$laidy suma nevirsija 10 proc.
projektui skirty 1ésy).

Patalpy pritaikymas spec.socialiniy paslaugy teikimui (sumontuojama karkasiné
pertvara) 999,4Eur (pagal tiekéjy apklausos iSvadas)

Patalpy remontas — 4108,1 Eur (pagal tiekéjy apklausos iSvadas)

2. Irangos isigijimo iSlaidos — 13959,1 Eur

Baldai 2721,7 Eur

Amaty gildijos jrangos jsigijimas (staklés, kt.) — 9240,5 Eur

Kompiuteriai (3vnt.) 1996,9Eur (pagal tiekéjy apklausos i§vadas)

3. Projekty vykdymo iSlaidos — 24709 Eur

10 savanoriy. Mokymai-i$vyka j analogiska paslauga teikiancia jstaigg — 2711
Eur (jskaiciuotas transportas, maitinimas)

Mokymai darbui su ,,Rebeka“ programos moterimis — 2005Eur (maitinimas,
kelionés, 3 dieny iSvyka, 10 asmeny)

Interneto tinklapio kiirimas — 1000Eur (pagal tiekéjy apklausa)

Komunaliniai mokesciai — 2027 Eur (56,3 Eur/mén*36 mén.) (pagal
organizacijos patiriamas islaidas iki 2015 m.)

2 apskriti stalai — renginiy organizavimas — 309Eur (kavos pertrauka ir
informaciné medZziaga)
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tarpininkavimas $ias
paslaugas gaunant

1 projektas

socialinés rizikos vaikai ir suauge
asmenys, socialinés rizikos Seimos, vaiky
globos namy, internatiniy mokykly,
Seimyny auklétiniai (iki 29 mety),
nepasiturintys asmenys ir Seimos,
asmenys, kuriems yra suteiktas
prieglobstis Lietuvos Respublikoje,
nejgalieji, senyvo amziaus asmenys,
smurto artimoje aplinkoje, prekybos
zmonémis ar kitokiy nusikaltimy asmeniui
aukos ir jy Seimos nariai, asmenys,
besinaudojantys apgyvendinimo
(nakvynés) savarankisko gyvenimo,
nakvynés namuose ar kriziy centruose
paslaugomis, ir jy Seimos nariai, asmenys,
sergantys priklausomybés ligomis, ir jy
Seimos nariai, asmenys, griz¢ i§ jkalinimo
istaigy, ir jy Seimos nariai, nepilnameciai,
kuriems skirtos vaiko minimalios ir
vidutinés prieziliros priemonés, ir jy

Veiksmo Veiksmo Veiklos Lésy poreikis, eurais
pavadinimas rodiklis IS viso: Detalus apraSymas
egzistavimo faktas rastikai patvirtinamas Psichosocialinés reabilitacijos paslaugos — dalomoji medziaga — 97 Eur
atitinkamus jgaliojimus turin€ios Patalpy nuoma — 6000Eur (166,66*36 mén.)
institucijos, jstaigos ar specialisto (pvz., Trumpalaikis turtas ir mazavertés priemonés paslaugy teikimui (kédés, Sirmos,
socialinio darbuotojo). popierius, vienkartinés pir§tinés, chalatai, kiliméliai, t.t.) - 10560 Eur (pagal
tiekéjy apklausos i§vadas)
4. Informavimo apie projekta islaidos - 1354,00 Eur (3 proc. projektui skirty
1ésy)
5. Netiesioginés islaidos — 10830,4 Eur (pagal PAFT 10 priedo reikalavimus,
nevirSijant normatyvy).
1.2.2. Informacijos 1 Informacijos apie jvairiose organizacijose | 22000,00 Igyvendintas ne maziau nei 1 projektas
apie socialines ir savanoriaujantis | prieinamas socialines ir kitas reikalingas
kitas reikalingas vietos paslaugas teikimas; tarpininkavimas Sias Galimos iSlaidos: patalpy nuomai ir pritaikymui, komunalinéms ir rysiy
paslaugas teikimas bendruomenés paslaugas gaunant iSlaidoms, priemonéms ir jrangai, dalyviy maitinimui, iSvykoms, uzimtumo
socialine atskirtj nariai Tikliné grupé - socialing atskirtj organizavimui, savanoriy rengimui ir jy islaidy kompensavimui, renginiams,
patiriantiems 10 BIVP veikly | patiriantys gyventojai (daugiavaikiy Seimy tyrimams, literatiirai jsigyti, projekto vieSinimui ir administravimui
asmenims ir dalyviy nariai, like be tévy globos vaikai,

Numatyta, kad Siame veiksme dalyvaus maziausiai 10 dalyviy, kuriy kievienam
bus skiriama ne daugiau kaip 2200 eury.

Planuojama vykdyti 1 projekta, kurio trukmé — 36 mén. Zemiau pateikiamos
galimos islaidos, kurios paskaiciuotos remiantis svetainéje www.esinvesticijos.lt
(konkreciai: http://www.esinvesticijos.lt/lt/naujienos/europos-socialinio-fondo-
agentura-atnaujino-paslaugu-vidutiniu-rinkos-kainu-duomenu-baze;
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/transporto-islaidu-fiksuotasis-ikainis)
pateikiamais kainy tyrimais, jkainiais, interneto parduotuviy kainomis. Darbo
uzmokestis skaiCiuotas remiantis projektuose, teikiamuose pagal priemong Nr.
08.6.1-ESFA-T-910 Vietos plétros strategijy jgyvendinimo administravimas,
naudojamg fiksuotajj jkainj 7,54 Eur/val. Sis jkainis naudojamas, kadangi
neaisku, koks bus juridiniy asmeny, teikianéiy vietos plétros projektinius
pasitilymus, vidutinis darbo uzmokestis, pagal kurj metodiskai biity galima
paskaiciuoti darbo valandos jkainj.

1. Irangos jsigijimas — 2580,00 Eur (nevirSijant 30 proc. projekto vertés).
Biuro baldy jsigijimas — planuojama jsigyti 1 komplekta darbo baldy (darbo
stalas su spintele bei kédés), 550,00 Eur, 1 spinta dokumentams laikyti, 400,00
Eur, 6 lankytojy kédes, 6 vnt. x 30,00 Eur= 180,00 Eur. www.senukai.lt ).
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Veiksmo Veiksmo Veiklos Lésy poreikis, eurais
pavadinimas rodiklis IS viso: Detalus apraSymas
Seimos nariai, tautinéms mazumoms Kompiuterinés ir biuro technikos - planuojama jsigyti 1 stacionary kompiuterj
priklausantys asmenys, asmenys, su programine jranga,800 Eur, daugiafunkcj spausdintuva, 1 vat. x 650,00 Eur.
prizitrintys (slaugantys) sunkia negalig www.varle.lt )
turintj $eimos narj, asmenys, patiriantys 2. Projekto vykdymo iSlaidos — 14686,1 Eur.
socialing atskirtj dél kity priezaséiy, kuriy Funkcionalios interneto svetainés sukiirimas ir palaikymas 36 mén. — 1563,9
egzistavimo faktas rastiSkai patvirtinamas Eur. Svetainés sukiirimas - 1396,20 Eur, serverio ir domeno nuoma — 55,90
atitinkamus jgaliojimus turin¢ios Eur/metams x 3 metai=167,7 Eur.
institucijos, jstaigos ar specialisto (pvz., Projekto tiesiogines veiklas vykdanciy darbuotojy darbo uzmokestis— 11083,8
socialinio darbuotojo). Eur. Projekto metu bus jdarbinti savanoriy veiklos koordinatoriai bei
informavimo ir tarpininkavimo gaunant socialines bei kitas paslaugas
specialistai. Projekto metu (36 mén.) jie dirbs 1470val., jy darbo uzmokescio
iSlaidos sudarys 11083,8 Eur (1470 val. x 7,54 Eur/val.).
Transporto islaidos per 36 mén. sudarys 518,4 Eur (per mén., organizuojant
tarpininkavimo gaunant socialines bei kitas paslaugas, planuojama nuvaziuoti
180 km, per 36 mén. 6480,00 Eur x 0,08 ct.=518,4 Eur).
Savanoriy parengimas — 1520 Eur. Planuojama organizuoti 4 savanoriy
mokymus, kuriy trukmé 6 val., dalyviy skai¢ius — 10, vieny mokymy kastai
sudarys 380,00 Eur (jskaiciuota salés su jranga nuoma, 2 kavos pertraukos 10
asmeny, medziagos parengimas ir atspausdinimas), 380,00 Eur x 4 mokymai =
1520 Eur.
4. Informavimas apie projekta —532,00 Eur (nevirsijant 3 proc. projekto vertés).
5. Netiesioginés iSlaidos — 4201,90 Eur(pagal PAFT 10 priedo reikalavimus,
nevirSijant normatyvy).
2.1.1. Pagalbos 140 BIVP Naujy profesiniy ir kity reikalingy igtdziy | 156340,00 | Igyvendinti ne maziau nei 4 projektai
jtraukiant | darbo veikly dalyviai igijimo veiklos; bedarbiais esanciy
rinkg teikimas ir 4 projektai darbingy gyventojy neformalusis Svietimas Galimos iSlaidos: patalpy nuomai ir pritaikymui, komunalinéms ir rySiy

profesinio mokymo
organizavimas
neaktyviems
darbingiems
gyventojams

(i8skyrus bedarbiy neformalyjj profesinj
mokyma, organizuojama mokykline ar
pameistrystés forma); ekonomiskai
neaktyviy asmeny neformalusis Svietimas
(taip pat neformalusis profesinis
mokymas, organizuojamas mokykline ar
pameistrystés forma); bedarbiais esanciy ir
ekonomiskai neaktyviy asmeny
savanoriSka veikla; ekonomiskai neaktyviy

iSlaidoms, priemonéms ir jrangai, dalyviy maitinimui, iSvykoms, uzimtumo
organizavimui, renginiams, tyrimams, literatiirai jsigyti, mokymy
organizavimui, darbo uzmokeséiui ir atlyginimui paslaugy teikéjams, projekto
vie$inimui ir administravimui, kt.

Planuojama jgyvendinti 4 projektus, kuriy trukmé 48 mén. Zemiau pateikiamos
galimos islaidos, kurios paskaiciuotos remiantis svetainéje www.esinvesticijos.lt
(konkreciai: http://www.esinvesticijos.lt/lt/naujienos/europos-socialinio-fondo-

87




Veiksmo
pavadinimas

Veiksmo
rodiklis

Veiklos

Lésy poreikis, eurais

IS viso:

Detalus apraSymas

asmeny praktiniy darbo jgidziy jgijimas,
ugdymas darbo vietoje.

agentura-atnaujino-paslaugu-vidutiniu-rinkos-kainu-duomenu-baze;
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/transporto-islaidu-fiksuotasis-ikainis)
pateikiamais kainy tyrimais, jkainiais, interneto parduotuviy kainomis. Darbo
uzmokestis skai¢iuotas remiantis projektuose, teikiamuose pagal priemong Nr.
08.6.1-ESFA-T-910 Vietos plétros strategijy jgyvendinimo administravimas,
naudojama fiksuotajj jkainj 7,54 Eur/val. Sis jkainis naudojamas, kadangi
neaisku, koks bus juridiniy asmeny, teikianéiy vietos plétros projektinius
pasiilymus, vidutinis darbo uzmokestis, pagal kurj metodiskai biity galima
paskaiciuoti darbo valandos jkainj.

Pateikiami projekty vykdymo, jrangos ir kity islaidy preliminariis skaic¢iavimai,
kurie gali kisti, jei vykdant vietos plétros projektiniy pasiilymy atrankas, bus
atrinktos kitokios projekty idéjos.

1. Irangos jsigijimas sudarys 25025,00 Eur (nevirSijant 30 proc. projektams
skirty 1&sy):

1 i8laidy grupé: kompiuterinés ir biuro jrangos jsigijimas — 5800 Eur.
Stacionariis kompiuteriai su programine jranga (kompiuteriy klasei ar pan.) 5
vnt. x 850,00 Eur = 4250,00 Eur, 2 lazeriniai spausdintuvai x 525,00
Eur=1050,00 Eur; tinklo jranga — 500,00 Eur. www.varle.lt

2 islaidy grupé: baldy jsigijimas — 2200,00 Eur

Biuro baldai - darbo stalai su kédémis ir spintelémis, 4 vnt. x 550,00 Eur =
2200,00 Eur. www.senukai.lt

3 islaidy grupé: specifinés jrangos, reikalingos apmokyti tam tikry profesiniy
iglidziy, jsigijimas — 17025 Eur.

Audiovizualinés foto/video studijos jrangos jsigijimas — 7275 Eur (foto kamera,
kompiuteris, 2 HD monitoriai, Adobe Photoshop programos licenzija 36 mén.,
video kamera); jgarsinimo ir apSvietimo studijos jrangos jsigijimas — 9750,00
Eur (skaitmeninis garso pultas, §viesy valdymo pultas; multimedijos jranga (2
vnt.); kompiuteris su garso plokste).( www.varle.lt , www.pigu.lt, tickéjy
apklausa)

2. Projekty vykdymo iSlaidos — 98544,40 Eur:

2.1.Profesinis orientavimas (perkamos paslaugos) — 70 asmeny. 1 asmens
profesinis orientavimas jkainotas 250eury (pagal Zodines panasiy paslaugy
teikéjy apklausas)70*250=17500Eur.

2.2. Profesinio mokymo organizavimas (pagal poreikj kirpéjo, visazisto, maisto
technologo, soc.darbuotojo, tv operatoriaus, montuotojo, kt. kursai) — bus
apmokoma 50 asmeny, skiriama kiekvienam iki 1050Eur. 40*1050=42000Eur
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(kursy ir kainy pvz. pateikiami nuorodose 14.4 priedo id¢jos aprasyme,
www.ldb.It)

2.3. Trumpalaiké vaiky prieziiira uzsiémimuose dalyvaujanciy tévy vaikams,
vienam kaina vid.2 Eur/val., uzsiémimy trukmé iki 150 val., planuojama suteikti
paslaugas 20 vaiky. 2*¥2517val.=5034Eur

2.4. Patalpy nuomai numatyta skirti 7400Eur (renginiams ir projekto vykdymui,
paskaiciuota pagal 2015 m. jkainius Marijampolés mieste)

2.5. Projekty tiesiogines veiklas vykdanciy darbuotojy darbo uzmokestis —
15080,00 Eur.

Projekty veiklos koordinatoriai/konsultantai projektuose dirbs (konsultuos,
tarpininkaus, registruos dalyvius, organizuos kursus ir uzsiémimus, pan.) 2130
val. Darbo uzmokescio valandinis jkainis sudaryty 7,54 Eur/val. 2000 val. x7,54
=15080,00 Eur.

2.6. Interneto svetainiy suktrimas ir palaikymas:4337,2 Eur (funkcionaliy
interneto svetainiy sukiarimas — 2 vnt. x1396,2,00=2792,4 Eur, serverio ir
domeno nuoma — 2 vnt. x 55,9 Eur x 3 metai =335,4 Eur, administravimas
34,9*3=209,4Eur);

2.7.Mokymy darbo vietoje vykdymo iSlaidos (praktikantus apmokanéiy
darbuotojy darbo uzmokestis) 954 val. x 7,54 Eur. =7193,2,00 Eur.;

3. Informavimas apie projekty veiklas —2511,6,00 Eur (nevirSijant 3 proc.
projekty vertés)

4. Netiesioginés iSlaidos - 30259,00(pagal PAFT 10 priedo reikalavimus,
nevirSijant normatyvy).

2.1.2. Konsultavimo
ir tarpininkavimo
idarbinant paslaugy
teikimas
neaktyviems
darbingiems
gyventojams

60 BIVP veikly
dalyviai
2 projektai

Bedarbiais esanciy ir ekonomiskai
neaktyviy asmeny informavimas,
konsultavimas, tarpininkavimas ar kita
pagalba jdarbinant, jtraukiant j neformalyjj
Svietima (jskaitant neformalyjj profesinj
mokyma), praktikos atlikimg, visuomening
ir (ar) kulttiring veiklg (pvz., profesinis
orientavimas, motyvavimas imtis aktyvios
veiklos); Siame papunktyje nurodytos
veiklos neapima neformaliojo $vietimo,
praktikos atlikimo, visuomenings ir (ar)
kultiirinés veiklos vykdymo veikly

68320,00

Igyvendinti ne maziau nei 2 projektai

Galimos iSlaidos: patalpy nuomai ir pritaikymui, komunalinéms ir rySiy
iSlaidoms, priemonéms ir jrangai, dalyviy maitinimui, iSvykoms, uzimtumo
organizavimui, renginiams, tyrimams, literatiirai jsigyti, mokymy
organizavimui, darbo uzmokeséiui ir atlyginimui paslaugy teikéjams, projekto
vie$inimui ir administravimui, kt.

Planuojama jgyvendinti 2 projektus, kuriy trukmé 36 mén. Zemiau pateikiamos
galimos islaidos, kurios paskaiciuotos remiantis svetainéje www.esinvesticijos.lt
(konkreciai: http://www.esinvesticijos.lt/lt/naujienos/europos-socialinio-fondo-
agentura-atnaujino-paslaugu-vidutiniu-rinkos-kainu-duomenu-baze;

89



http://www.ldb.lt/

Veiksmo
pavadinimas

Veiksmo
rodiklis

Veiklos

Lésy poreikis, eurais

IS viso:

Detalus apraSymas

Tiksliné grupé - ekonomiskai neaktyviis
asmenys, bedarbiai (netaikoma
neformalaus profesinio mokymo ir
praktiniy darbo jgidziy jgijimo, ugdymo
darbo vietoje veikly vykdymo atveju).

http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/transporto-islaidu-fiksuotasis-ikainis)
pateikiamais kainy tyrimais, jkainiais, interneto parduotuviy kainomis. Darbo
uzmokestis skai¢iuotas remiantis projektuose, teikiamuose pagal priemong Nr.
08.6.1-ESFA-T-910 Vietos plétros strategijy jgyvendinimo administravimas,
naudojama fiksuotajj jkainj 7,54 Eur/val. Sis jkainis naudojamas, kadangi
neaisku, koks bus juridiniy asmeny, teikianéiy vietos plétros projektinius
pasiilymus, vidutinis darbo uzmokestis, pagal kurj metodiskai biity galima
paskaiciuoti darbo valandos jkainj.

Pateikiami projekty vykdymo, jrangos ir kity islaidy preliminariis skaic¢iavimai,
kurie gali kisti, jei vykdant vietos plétros projektiniy pasiiilymy atrankas, bus
atrinktos kitokios projekty idéjos.

1. Irangos jsigijimas sudarys 2650 Eur (nevirsijant 30 proc. projekty vertés,
vertinant pagal tiekéjy apklausas, www.varle.lt, www.senukai.lt, www.pigu.lt):
Kompiuteris — 850 Eur

Baldai 2 darbo vietoms (stalas, 2 kédés, spintelé, spinta dokumentams) -
900Eur*2=1800Eur

2. Projekty vykdymo islaidos — 50795,00Eur:

2.1. Projekty tiesiogines veiklas vykdanciy darbuotojy darbo uzmokestis —
27445,6 Eur.

Projekty veiklos koordinatoriai/konsultantai, organizuos renginius, registruos ir
konsultuos projekto dalyvius, tarpininkaus su darbdaviais ir pan. Jy darbo
uzmokescio valandinis jkainis sudaryty 7,54 Eur/val. 4
koordinatoriai*910val.*7,54Eur/val =27445,6Eur

2.2. Projekto koordinatoriy transporto, rysio islaidos 1246,4 Eur (20
Eur*36mén.=720Eur rySiam pagal organizacijos praktika +
6580km™*0,08ct=526,4Eur kurui)

2.3. Seminarai 30 dalyviy, 40 seminary*4 ak. val.* 37,5Eur/ak.val.= 6000Eur
2.4.Informaciné sklaida apie galimybes jgyti ir suteikti praktinius jgiidzius
(reklaminé medziaga, radijas, TV, plakatai, skelbimai) 1400 Eur

2.5. Mokymy darbo vietoje vykdymo islaidos (praktikantus apmokanciy
darbuotojy darbo uzmokestis) 1950val. x 7,54 Eur. =14703,00 Eur.;

3. Informavimas apie projekty veiklas — 1652,00 Eur (nevirsijant 3 proc.
projekty vertés)

4. Netiesioginés iSlaidos - 13223,00 Eur (pagal PAFT 10 priedo reikalavimus,
nevirSijant normatyvy).
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Veiksmo Veiksmo Veiklos Lésy poreikis, eurais
pavadinimas rodiklis IS viso: Detalus apraSymas
2.2.1. Verslo 300 BIVP Gyventojy informavimas, konsultavimas, 811866,00 | Igyvendinti ne maziau nei 4 projektai
konsultacijy, veikly dalyviai neformalusis mokymas, siekiant paskatinti
mentorystes ir I8 jy 40 naujy juos pradéti versla; pagalbos verslo Galimos islaidos: patalpy nuomai ir pritaikymui, komunalinéms ir rySiy
pagalbos verslo versly pradziai teikimas, t. y.: informavimo, iSlaidoms, priemonéms ir jrangai, dalyviy maitinimui, iSvykoms, uzimtumo
pradziai teikimas 4 projektai konsultavimo (taip pat mentorystés), organizavimui, renginiams, tyrimams, literatiirai jsigyti, mokymy

jauno verslo
subjektams

mokymo, pagalbos randant tiekéjus ir
klientus, metodinés pagalbos ir kity
paslaugy verslui aktualiais klausimais
teikimas jauno verslo subjektams; verslo
pradziai reikalingy priemoniy (t. y.
patalpy, techninés, biuro ar kitos jrangos)
suteikimas naudoti jauno verslo
subjektams.

Tiksliné grupé - darbingi gyventojai, kurie
yra ekonomiskai neaktyviis asmenys ar
bedarbiai, kuriems (ar kuriy Seimoms)
pagal Lietuvos Respublikos piniginés
socialinés paramos nepasiturintiems
gyventojams jstatyma yra teikiama
socialiné parama (pvz., socialinés
pasalpos, bisto sildymo islaidy, geriamojo
vandens iSlaidy ir karSto vandens islaidy
kompensacijos), jauno verslo subjekty,
kuriy veiklos vykdymo vieta — vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorija,
atstovai ir darbuotojai

organizavimui, darbo uzmokeséiui ir atlyginimui paslaugy teikéjams, projekto
vieSinimui ir administravimui, kt.

Planuojama jgyvendinti 4 projektus, kuriy trukmé 48 mén., bendradarbiaujant
su kaimyninémis VVG. Zemiau pateikiamos galimos islaidos, kurios
paskaiciuotos remiantis svetain¢je www.esinvesticijos.lt (konkreciai:
http://www.esinvesticijos.lt/lIt/naujienos/europos-socialinio-fondo-agentura-
atnaujino-paslaugu-vidutiniu-rinkos-kainu-duomenu-baze;
http://www.esinvesticijos.lt/l1t/dokumentai/transporto-islaidu-fiksuotasis-ikainis)
pateikiamais kainy tyrimais, jkainiais, interneto parduotuviy kainomis. Darbo
uzmokestis skai¢iuotas remiantis projektuose, teikiamuose pagal priemong Nr.
08.6.1-ESFA-T-910 Vietos plétros strategijy igyvendinimo administravimas,
naudojama fiksuotajj jkainj 7,54 Eur/val. Sis jkainis naudojamas, kadangi
neaisku, koks bus juridiniy asmeny, teikian¢iy vietos plétros projektinius
pasiiilymus, vidutinis darbo uzmokestis, pagal kurj metodiskai biity galima
paskaiciuoti darbo valandos jkainj.

Pateikiami projekty vykdymo, jrangos ir kity islaidy preliminarts skai¢iavimai,
kurie gali kisti, jei vykdant vietos plétros projektiniy pasitilymy atrankas, bus
atrinktos kitokios projekty idéjos.

1. Remonto iSlaidos — 52075,00 Eur. Nevirsijant 10 proc. projektui skirtos
sumos. Taikomos tik veikloms, atitinkan¢ioms PAFT 10.3.2. p. veiklas
(pagalbos verslo pradziai teikimas)

2.Irangos isigijimas, planuojamos islaidos 209965,00 Eur

2.1. Bendradarbystés erdvés jrengimas: 42455,00 Eur.

Biuro baldai 11520,00Eur (darbo stalas, spintelé prie stalo ir kédé, 15
komplekty, vieno komplekto kaina 550,00 Eur) — 8250,00 Eur; didelis
konferencijy stalas su kédémis (20 asmeny) — 1950,00 Eur; dokumenty spintos
3 vnt. x 440,00 Eur =1320,00 Eur.

Kompiuterinés ir biuro technikos jsigijimas 14800,00 Eur: stacionariis
kompiuteriai su programine jranga 9 vnt. x 1250,00 Eur = 11250,00 Eur; 2
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lazeriniai spausdintuvai 2 vnt. x 525,00 Eur=1050,00 Eur; tinklo jranga —
500,00 Eur, vaizdo kamera — 800,00 Eur; neSiojamas kompiuteris su programine
jranga — 1200,00 Eur.

Neformalios darbo erdvés baldai ir jranga 11800 Eur: sédmaisiai
10*120Eur=1200Eur; foteliai 4*160Eur=640Eur, staliukai 2*400Eur=800Eur,
kavos aparatas — 1560Eur, pertvaros-lentynos 7600 Eur (pagal tiekéjy apklausa).
Priemonés 1935 Eur: Interaktyvios lentos 2*780Eur=1560Eur, pastatomos
raSymo lentos (whiteboard) 3*125Eur=375Eur

Koordinatoriaus darbo baldai (gaminami, kaina jvertinta pagal tiekéjy apklausa)
— spintelés, apvalus darbo stalas- sala, pertvara, kéde, 2 lankytojo kédés
2400Eur.

2.2. Kompiuteriné jranga, reikalinga projekty veikloms: 6675 Eur

Nesiojamas kompiuteris su programine jranga 3*1200Eur= 3600 Eur,
multimedia S00Eur, Spausdintuvas 3*525Eur=1575Eur, dokumenty spinta
500%2= 1000Eur (pagal tickéjy apklausas)

2.3. Paramos verslo pradziai veiklos galimos jrangos riasys: 160835,00 Eur

1 i8laidy grupé. Kompiuterinés ir biuro technikos jsigijimas — 46575,00 Eur.
Stacionariis kompiuteriai su programine jranga, 30 vnt.x1250,00 Eur=37500,00
Eur; lazeriniai spausdintuvai — 3 vnt. x 525,00 Eur=1575,00 Eur; tinklo jranga,
3 vnt. po 500,00 Eur=1500,00 Eur; neSiojamieji kompiuteriai su programine
iranga 3 vnt.x1200,00 Eur =3600,00 Eur, vaizdo kameros 3 vnt.x800,00
Eur=2400,00 Eur. www.varle.lt

2 i8laidy grupé. Biuro baldy jsigijimas — 20900,00. 30 biuro baldy komplekty po
550,00 Eur (darbo stalas, spintelé prie stalo, kédé)=16500,00 Eur, 10
dokumenty spintos, 10 vnt.x440,00 Eur=4400,00 Eur. www.senukai.lt

3 i8laidy grupé. Specifinés jrangos projekty vykdymui jsigijimas -93360,00
Eur. Projektuose gali biiti mokoma uZzsiimti tam tikromis verslo veiklomis,
pvz. riiby dizaino kiirimo ir gamybos, reikalaujan¢iomis joms reikalingos
jrangos — siuvimo masiny, fotostudijos jrangos, prekybos jrangos, kepyklos,
filmavimo ir montavimo verslo jrangos ir pan. Pateikiami preliminariis
paskai¢iavimai galimos jrangos, taciau tai, kokia jranga bus jsigyjama,
priklausys nuo projektiniuose pasiiilymuose pateikty idéjy.

Galima jranga riby dizaino verslams - 10422,00 Eur: pramoniné tiesiasiiilé
siuvimo masina su stalu, 6 vnt. x 757,00 Eur 4542,00 Eur; garo generatorius su
lygintuvu, 6 vnt. x 230,00 Eur=1380,00 Eur; pramoninis ketursitilis overlokas, 6
vnt. X 750,00 Eur =4500,00 Eur. www.siuvimoreikmenys.It
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Galima jranga fotostudijai — 9580,00 Eur: 2 fotoaparatai su stovais ir objektyvy
rinkiniu — 2 vnt. x 1500,00 Eur, kompiuteris su 2 HD monitoriais ir Adobe
licencija ir programa 18 mén. - 4580,00 Eur; stovai, konstrukcijos ap§vietimo
jrangai sukabinti — 800,00 Eur, prozektoriai 12 vnt., ap§vietimo valdymo
jranga — 1200,00 Eur. www.varle.lt

Galima jranga gaminiy prekybai - 16853,00 Eur: lentyny sistemos (dvipusés,
vienpuses ir kampinés lentynos), 40 vnt. x 225,00 Eur = 9000,00 Eur, vitrinos 5
vnt. X 265,00 Eur=1325,00 Eur, mobilios drabuziy kabyklos — 20 vnt. x 50,00
Eur = 1000,00 Eur, manekenai, 10 vnt. x 30.00 Eur = 300,00 Eur, prekystaliai, 2
vnt. x2614,00 Eur=5228,00 Eur. https://www.vvnlt.lt

Galima jranga Sakociy kepyklélei 5465 Eur— Sakociy kepimo jranga su
prijungimu ir papildomomis detalémis 3500Eur, sanitarinio mazgo jrengimas
(kriauklés, lentynos, vamzdynai) — 1200Eur.www.baltgina.lt, lentyny sistemos
(dvipusés, vienpusés ir kampinés lentynos), 2 vant. x 225,00 Eur = 500,00 Eur,
vitrinos 1 vnt. x 265,00 Eur=265,00 Eur

Galima jranga filmavimo verslo pradziai 31740,00 Eur: Vazdo kamera su
objektyvais ir priedais 2*¥2020 Eur =4040Eur; tvirtinimo mechanizmas ir trikojis
stovas 1450*2 Eur=2900,00Eur; Dronas 2600Eur*2=5200Eur; profesionali
vazdo kamera 5000Eur*2=10000Eur; priedai (akumulaitoriai, filtrai, lesiai,
mikrofonai, ausinés, stovai, laikikliai) 4800 Eur*2=9600Eur.

Galima jranga mezgimo verslui 7400 Eur: Kompiuteriné mezgimo masina
1200EUr*2=2400Eur, priedai (antra adatin¢, programiné jranga, pajungimo
kabeliai ir valdymo blokas, intarsijos karietélé; prietaisas spalvoms keisti;
kiaurarascio karietélé; karietélé zakardui; sitily vyniotuvas) 2000
Eur*2=4000Eur; Stalas mezgimo masinai S00Eur*2=1000Eur

Galima jranga spaudos ir leidybos verslui 11900 Eur: Skaitmeninés spaudos
jranga greitai mazatirazei reklaminei spaudai (kalendoriai, vizitinés kortelés,
skrajutés, lankstukai) — 4800 Eur; spauda su kintanc¢ia informacija;mazy tirazy
knygy spaudai, perlenkty bei susegty brositiry mazy tirazy gamyba (su
papildomu priedu), foto albumy gamybai — 2800 Eur; Spalvotiems ir
vienspalviams spaudiniams iki B2 formato. Masinos greitis — iki 13 000 lapy
per valanda, o maksimalus spaudinio storis — 0,8 mm.- 2400 Eur; Lankstymo
iranga 1900 Eur (http://www.pozicija.lt/spaustuves-iranga/)

3.Projekto vykdymas, planuojamos islaidos 373047,90 Eur.

3.1. Bendradarbystés erdvés veikly islaidos: 74738,30 Eur
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Patalpy islaikymas — 29216,54 Eur (patalpy nuomos, komunaliniy paslaugy,
rysio paslaugy islaidos),

Mokymy organizavimas — 45521,76 Eur (4 verslumo mokymai x 4 grupés (10
dalyviy) x 2mokymy dienosx 595,43 Eur. =19053,76 Eur; 4 tiksliniai mokymai
kasmet po 1 d. 26-30 dalyviy 4*4 metai x 1200,12 Eur. -19200,00 Eur; 10
meistriSkumo pamoky ir dirbtuviy - 7268,00 Eur (planuojama po 5 dalyvius,
vieno renginio kastai 726,80 Eur)).

3.2. Interneto jrankiy sukiirimas ir palaikymas 25594,00Eur

7037,60 Eur (funkcionaliy interneto svetainiy sukiirimas ir palaikymas — 10 vnt.
x1396,2,00=13962,00 Eur, serverio ir domeno nuoma — 10 vnt. x 55,9 Eur x 4
metai =2236,00 Eur, administravimas 34,9%10*4=1396,00Eur, 4 “apps”
programeliy sukiirimas (kaina nustatyta apklausus potencialius tiekéjus) —
8000,00 Eur;);

3.3. Mokymy iSlaidos —21108,00 Eur (10 mokymy po 8 val. (su prielaida, kad
kiekvienuose mokymuose dalyviy skaicius bus 30 asmeny) lektorius — 900Eur
(pagal apklausas) *10 =9000Eur. vidutinio dydZzio salés nuoma su jranga (8
val.): 83,8 Eur x 10 d. = 838 Eur, kavos pertraukos — 30 asm. x 2,1 Eur x 2*10
d. =1260,00 Eur, piety pertrauka — 30 asm. x 6,7Eur x 10 d. =2010,00 Eur.

20 meistriSkumo pamoky ir kiirybiniy dirbtuviy - 14536,00 Eur (planuojama
po 5 dalyvius, vieno renginio organizavimo kastai — 726,80 Eur).

3.4. Konsultacijy islaidos — 132480,00 Eur

Verslo konsultavimo ir mentorystés paslaugos 40 versly: 40 versly x 60 val.x30
Eur/val.(pagal tiekéjy apklausa) = 72000,00 Eur (numatoma konsultuoti imoniy
steigimo, inovacijy, buhalterinés apskaitos, teisés, vadybos, specifinés verslo
Sakos klausimais, padéti surasti tiekéjus bei klientus).

Verslo pradzios konsultacijos 260 dalyviy. 2520 val/metus 1 val. kaina
6Eur/val. (pagal tickéjy apklausas) 2250*4metai*6Eur/val =60480,00Eur
(numatoma konsultuoti buhalterinés apskaitos, teisés, vadybos).

3.5. Mentoriy programos jgyvendinimas 19000Eur: Mentoriy mokymai
4dienos/mets*4 metai* 1000Eur =16000Eur (pagal tickéjy apklausas,
jskaiCiuotas maitnimas, nakvyné, lektoriai, patalpos, priemonés). Mentoriy
iSvaziuojamieji mokymai, vizitai 3000 Eur (jskaiciuots transportas, nakvyne,
maitnimas, pagal tiekéjy apklausas).

3.6. Edukacinés veiklos, planuojamos islaidos 14208,00 Eur: mokymai 2 d. x
1350,00 Eur = 2700 Eur; konsultacijy dienos 4 d. x 1400 Eur = 5600,00 Eur;
darbinés sesijos tikslinéms grupéms pagal darbo sritj, produktus ir pan. 4 kartai
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(trukmé po 8 val.) x 1150,00 Eur =4600,00 Eur, tikintis, kad bus kuriamos
versly partnerystés programos, klasteriai; dalyviy maitinimas: pietlis 10 renginiy
x 6,7 Eur x 12 asmeny -804 Eur, kavos pertraukos 2,1 Eur x 12 asmeny x 20=
504 Eur.

3.7. Versly pristatymo dienos 5624,00 — 2 renginiai po 2812 Eur (jskaic¢iuojant
konferencijy centro nuoma, jgarsinima, jranga, transportavima, stalus, kédes,
prekybos jrangos nuomag, maitinimg 40 dalyviy 2 k., kviestinius lektorius ir t.t.)
3.7. Personalo darbo uzmokescio islaidos bendradarbystés erdvéje — 28953,6
Eur: koordinatorius dirbs 3840 val. x 7,54 Eur. = 28953,60 Eur.

3.8. Tiesiogines projekty veiklas vykdancio personalo darbo uzmokestis -
47502,00 Eur. Numatoma, kad projektuose dirbs koordinatoriai, kurie
organizuos renginius, atliks dalyviy registracija i mokymus bei kitus
uzsiémimus, atliks pirminj projekto dalyviy konsultavima bei jy atranka.
Numatoma, kad projektuose darbuotojy darbo valandy skai¢ius sudarys 6300
val., todél darbo uzmokesciui bus isleista 6300 val. x 7,54 Eur/val.= 47502,00
Eur

3.9.Personalo rysiy islaidos sudarys 3840,00Eur (20Eur/mén.*48 mén*4
projektai =3840Eur)

4. Informavimas apie projekty veiklas — 19642,00 Eur (nevirsijant 3 proc.
projekty vertés)

5. Netiesioginés iSlaidos - 157136,10 Eur (pagal PAFT 10 priedo
reikalavimus, nevir§ijant normatyvy).

2.2.2. Verslumo
skatinimo priemoniy
jauniems
neaktyviems ir
nedirbantiems
asmenims
jgyvendinimas
bendradarbiaujant su
kity miesty VVG

27 BIVP veikly
dalyviai
1 projektas

Jauny neaktyviy ir nedirbanciy jauny
zmoniy informavimas, konsultavimas,
neformalusis mokymas, siekiant paskatinti
juos pradéti versla.

Tiksliné grupé - darbingi gyventojai, kurie
yra ekonomi$kai neaktyviis asmenys ar
bedarbiai, kuriems (ar kuriy Seimoms)
pagal Lietuvos Respublikos piniginés
socialinés paramos nepasiturintiems
gyventojams jstatyma yra teikiama
socialiné parama (pvz., socialinés
pasalpos, bisto Sildymo islaidy, geriamojo
vandens iSlaidy ir karSto vandens islaidy
kompensacijos), jauno verslo subjekty,

19150,00

Igyvendintas ne maziau nei 1 projektas

Galimos iSlaidos: patalpy nuomai ir pritaikymui, komunalinéms ir rySiy
iSlaidoms, priemonéms ir jrangai, dalyviy maitinimui, iSvykoms, uzimtumo
organizavimui, renginiams, tyrimams, literatlirai jsigyti, mokymy
organizavimui, projekto vieSinimui ir administravimui, kt.

Planuojama jgyvendinti 1 projekta, kurio trukmé apie 36 mén.,
bendradarbiaujant su kaimyninémis VVG. Zemiau pateikiamos galimos
i8laidos, kurios paskaiéiuotos remiantis svetainéje www.esinvesticijos.lt
(konkreciai: http://www.esinvesticijos.lt/It/naujienos/europos-socialinio-fondo-
agentura-atnaujino-paslaugu-vidutiniu-rinkos-kainu-duomenu-baze;
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/transporto-islaidu-fiksuotasis-ikainis)
pateikiamais kainy tyrimais, jkainiais, interneto parduotuviy kainomis. Darbo
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kuriy veiklos vykdymo vieta — vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorija,
atstovai ir darbuotojai

uzmokestis skaiciuotas remiantis projektuose, teikiamuose pagal priemong Nr.
08.6.1-ESFA-T-910 Vietos plétros strategijy igyvendinimo administravimas,
naudojamg fiksuotajj jkainj 7,54 Eur/val. Sis jkainis naudojamas, kadangi
neaisku, koks bus juridiniy asmeny, teikian¢iy vietos plétros projektinius
pasitilymus, vidutinis darbo uzmokestis, pagal kurj metodiskai biity galima
paskaiciuoti darbo valandos jkainj.

Pateikiami projekty vykdymo, jrangos ir kity i§laidy preliminariis skai¢iavimai,
kurie gali kisti, jei vykdant vietos plétros projektiniy pasiiilymy atrankas, bus
atrinktos kitokios projekty idéjos.

1. Irangos jsigijimas sudarys 1000 Eur (nevirsijant 30 proc. projekty vertés):
nesiojamas kompiuteris palaikantis jvairias operacine sistemas, suderinamas su
vairiomis programomis, su programine jranga (varle.lt)

2. Projekty vykdymo iSlaidos — 13981,00Eur:

2.1. Projekty tiesiogines veiklas vykdanciy darbuotojy darbo uzmokestis —
6016,92 Eur.

Projekty veiklos koordinatoriai/konsultantai, organizuos renginius, registruos ir
konsultuos projekto dalyvius, ir pan. Jy darbo uzmokes¢io valandinis jkainis
sudaryty 7,54 Eur/val. 1 koordinatorius*798val.*7,54Eur/val =6016,92Eur
2.2. Projekto koordinatoriy transporto, rysio islaidos 764,08 Eur (10
Eur*36meén.=360Eur rySiam pagal organizacijos praktika
+5051km*0,08ct=404,08Eur kurui)

2.3. Jaunimo verslumo mokymai, 4dieny mokymai 8 asmenims, kaina
300Eur/asmeniui*8 dalyviai=2400EUr*3 kartai per projekta=7200Eur
(iskaiCiuotas maitinimas, apgyvendinimas, mokymy patalpy ir jrangos nuoma,
kanceliarinés prekés, metodiné medziaga, lektoriaus jkainiai).

3. Informavimas apie projekty veiklas — 463,00 Eur (nevirSijant 3 proc.
projekty vertés)

4. Netiesioginés iSlaidos - 3706,00 Eur (pagal PAFT 10 priedo reikalavimus,
nevirSijant normatyvy).
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Socialiniy paslaugy jstaigos ir NVO Marijampolés mieste’?

PRIEDAS 1

Gavéju sk. 2014 m.

T T Pavaldumas . is iS j
Soclall'm'q paslaugy jstaigos Vlng viso | fi I::nsuo ta is
pavadinimas skaicius . .

savivaldybés
biudzeto
Socialinés globos namai
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 12 16 9
Socialinés globos namai taryba
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 15 17 11
Karty namy Socialinés globos padalinys | taryba
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 14 36 36
Karty namy Vaiky socialinés globos taryba
padalinys
V53] Své. Marijos globos namai Marijos Nekalto Prasidéjimo | 30 2 -
vargdieniy sesery vienuolija
V3] Sv. arkangelo Mykolo globos namai | Sv. arkangelo Mykolo 65 19 6
parapija
V3] Marijampolés vaiko téviskés namai Vilkaviskio vyskupija 65 34 34
Marijampolés vaiky globos namai Socialinés apsaugos ir darbo | 60 1 1
,,Putinas ministerija
Marijampolés specialieji socialinés Socialinés apsaugos ir darbo | 45 4 1
globos namai ministerija
VsI Marijampolés pirminés sveikatos Marijampolés savivaldybés 20 20 -
prieziiiros centro (toliau-PSPC) taryba
Palaikomojo gydymo ir slaugos skyriaus
globos lovos
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 15 26 26
Laikinosios nakvynés namai (laikinas taryba
apgyvendinimas)
Seimynos - - -
Laikino gyvenimo namai
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 3 73 73
Laikinosios nakvynés namai taryba
(laikinas apnakvindinimas)
Dienos socialinés globos centrai
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 25 28 18
Jaunuoliy, turin¢iy intelekto sutrikimy, taryba
dienos uzimtumo padalinys
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 47 7
Pagalbos namuose tarnyba (dienos taryba
socialiné globa asmens namuose)
Savaranki$ko gyvenimo namai - - -
Socialinés prieziiiros centrai
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 23 16
Darbo terapijos padalinys taryba
72 Marijampolés pataisos namy direktoriaus ataskaita uz 2014 m. I-ma ketvirtj

http://www.kaldep.It/download/5068/firminis_direktoriaus%20veiklos%20rodikliai 2014 03.doc
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1 priedo tesinys

Gavéjuy sk. 2014 m.
Socialiniy paslaugy jstaigos SEAE G UTIES Viety B Bu 5
pavadinimas skaitius | V>0 ﬁnzfnsuota °
savivaldybés
biudZeto

Sv. Vincento Paulie¢io parapijos vaiko Sv. Vincento Paulie¢io 25
dienos centras (toliau — VDC) ,,Dangaus | parapija
vaikai®
Vs3I ,,Gelbékit vaikus® Marijampolés LVTGO 20
VDC
Sv. arkangelo Mykolo parapijos VDC Sv. arkangelo Mykolo 35

parapija
Maltos ordino pagalbos Lietuvai tarnybos | Maltos ordino pagalbos 30
Marijampolés skyriaus VDC Lietuvoje tarnybos

Marijampolés skyrius
Vs3] ,,Gelbékit vaikus® Deguciy VDC Visuomeningé organizacija 25

,,Gelbékit vaikus*
Kitos socialiniy paslaugy jstaigos (pagalbos j namus tarnyba,
socialiniy paslaugy centras ir kt.)
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 132 132

Pagalbos namuose tarnyba (pagalba |
namus)

taryba

Kitos socialiniy paslaugy jstaigos (pagalbos j namus tarnyba, socialiniy

paslaugy centras ir kt.)

Marijampolés socialinés pagalbos centro
Pagalbos socialinés rizikos Seimoms
tarnyba (socialiniy jgiidziy ugdymas ir
palaikymas asmens namuose)

Marijampolés savivaldybés
taryba

224

Kitos socialiniy paslaugy jstaigos (pagalbos i namus tarnyba, socialiniuy

paslaugy centras ir kt.)

Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 311 311
Specialaus transporto tarnyba, taryba

(Paslaugos nejgaliesiems)

Kitos socialiniy paslaugy jstaigos (pagalbos j namus tarnyba, socialiniy paslaugy centras ir kt.)
Marijampolés socialinés pagalbos centro | Marijampolés savivaldybés 305 | 305

Kompensacinés technikos nuomos ir
labdaros (paramos) padalinys

taryba
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PRIEDAS 2

Socialinés paskirties nevyriausybinés organizacijos (mieste)

Nr. | Organizacija Nariy skaicius/iSorés savanoriai
1. Marijampolés savivaldybés I grupés nejgaliyjy 200/-
draugija
2. Marijampolés savivaldybés nejgaliyjy draugija 293 (paslaugas gauna 111)/ iSorés savanoriy
néra
3. Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy sajungos 80 (aktyviis ~60)/iSorés savanoriy néra
Marijampolés filialas
4. Lietuvos kur¢iyjy draugijos Kauno teritorinés 72
valdybos Marijampolés pirminé organizacija
5. Lietuvos sutrikusio intelekto zmoniy globos 180 (2016 m. veiklose dalyvaus 67, 2015 m.
bendrijos ,,Viltis* Marijampolés skyrius paslaugas gavo 81, 2013 m. 96). ISorés
savanoriy néra, savanoriauja $eimos nariai
6. Klubas ,,Diabetikas ABC* 150 (i§ 4300 galimai serganciy gyventojy), i
seminarus susirenka 40-50 dalyviy, lankoma
10 asmeny su visiSka negalia. ISorés savanoriy
néra
7. Maltos ordino Pagalbos Lietuvoje tarnybos Savanoriai: 10 jaunyjy maltieCiy grupéje, 6
Marijampolés skyrius "vyresniuosius" maltiecius, kasmet prisijungia
2-4 studentai-praktikantai, taip pat
bendradarbiaujame su organizacija A. C.
Patria, kuri taip pat atsiuncia mus keleta
savanoriy per metus. Kasmet savanoriy skaiciy
tikisi padidinti 2-4 savanoriais
8. Seimos centras n.d.
9. Pagyvenusiy zmoniy bendrija ,,Javaja“ n.d.
10. Pagyvenusiy Zzmoniy asociacija n.d.
11. | Vilkaviskio vyskupijos Caritas, Vilkaviskio 10-15 savanoriy
vyskupijos Carito pagalbos centras ,,Riipintojélis*
12. Sv. Vincento Paulie¢io parapijos Caritas n.d.
13. Zmoniy su negalia sporto klubas ,,Siekis ISorés savanoriy néra, veiklose dalyvauja ~50
nejgaliyjy
14. | Zmoniy su negalia sporto klubas ,,Sesupée* [Sorés savanoriy néra (poreikis 5), veiklose
dalyvauja 40 asmeny
15. Marijampolés apskrities vaiky, serganc¢iy bronchy n.d.
astma, klubas ,,Svajoné*
16. Bendrija ,,Bociai‘ n.d.
17. | Lietuvos nefrologiniy ligoniy asociacija ,,Gyvastis“ | ISorés savanoriy 2, veiklose dalyvauja 38
dalyviy, i$ viso 45 nariai
18. | Marijampolés krasto samarieCiy bendrija -
19. | Gailestingumo namai Samarija 10 savanoriy, 150 dalyvaujanéiy veiklose
20. | Marijampolés apskrities moters veiklos centras n.d.
21. Marijampolés apskrities vyry kriziy centras 2 (psichologai)
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PRIEDAS 3

Marijampolés miesto strategijos rengimo apklausa
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3 priedo tesinys
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3 priedo tesinys
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PRIEDAS 4

Marijampolés miesto VVG teritorijos gyventojy apklausos rezultatai’

Vaikai, neteke tévy globos

Smurto aukos

Kita

Nuteistieji, griztantys i$ jkalinimo jstaigos asmenys
Sergantys priklausomybés ligomis

Socialinés rizikos Seimos

Neijgalieji

Socialinés rizikos vaikai, paaugliai

Pensinio amziaus Zmonés

0.185,2
0.222,1

1 pav. Asmenuy grupés, patiriancios didZiausia socialine atskirtj Marijampolés mieste

Savipagalbos grupiy, psichologinés pagalbos smurtautojams
Dienos centro paslaugy nejgaliesiems
Kita

Sociokultliriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo
nejgaliesiems

Savipagalbos grupiy, psichologinés pagalbos smurto aukoms

Buitiniy ir darbiniy jgiidziy ugdymo nejgaliesiems

Sociokulttiriniy paslaugy, uzimtumo, erdvés integracijai
soc.rizikos paaugliams

Dienos centro paslaugy vyresnio amziaus Zmonéms

Pagalbos griztantiems i§ jkalinimo jstaigy integruojantis j
visuomeng

Dienos centro paslaugy soc. rizikos vaikams

Dienos centro paslaugy soc.rizikos paaugliams

Sociokultiiriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo vyresnio
amziaus asmenims
UZimtumo ir darbiniy jgiidZiy lavinimo priklausomybémis
sergantiems asmenims
Sociokultliriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo
soc.rizikos vaikams, Seimoms
Bendravimo, savipagalbos grupiy soc.rizikos Seimoms,
vaikams
Pagalbos namuose (nejgaliesiems, vyresnio amziaus
zmonéms)
Savipagalbos grupiy priklausomybémis sergantiems
asmenims
Socialiniy jgiidziy ugdymo socialinés rizikos Seimoms ir
vaikams

0.016, 18
0.016, 17
0.024, 16
0.024, 15
0.032, 14
0.032, 13
0.04, 12
0.04, 11
0.048, 10
0.048,9
0.056, 8
0.072,7
0.072,6
0.088,5
0.088, 4
0.088, 3
0.096, 2

0.12,1

73 Marijampolés miesto strategijos rengimo apklausos rezultatai yra prieinami

www.manoapklausa.lt/res/76405354454054/
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2 pav. Trukstamos socialinés ir kitos paslaugos socialing¢ atskirtj patiriantiems asmenims
Marijampolés mieste

Savipagalbos grupiy, psichologinés pagalbos smurtautojams

Kita

Savipagalbos grupiy, psichologinés pagalbos smurto aukoms

Dienos centro paslaugy nejgaliesiems

Pagalbos griztantiems i$ jkalinimo jstaigy integruojantis i visuomeng

Sociokultiiriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo nejgaliesiems

Sociokultiiriniy paslaugy, uzimtumo, erdvés integracijai soc.rizikos
paaugliams

Buitiniy ir darbiniy jgiidziy ugdymo nejgaliesiems
Dienos centro paslaugy soc. rizikos vaikams

Dienos centro paslaugy soc.rizikos paaugliams

Uzimtumo ir darbiniy jguidziy lavinimo priklausomybémis sergantiems
asmenims

Savipagalbos grupiy priklausomybémis sergantiems asmenims

Sociokultiiriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo soc.rizikos vaikams,
Seimoms

Dienos centro paslaugy vyresnio amziaus Zzmonéms
Socialiniy jgtidziy ugdymo socialinés rizikos §eimoms ir vaikams
Bendravimo, savipagalbos grupiy soc.rizikos Seimoms, vaikams

Pagalbos namuose (nejgaliesiems, vyresnio amziaus Zmonéms)

Sociokultiiriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo vyresnio amziaus
asmenims

0,18

4 priedo tesinys
0.016, 17
0.016, 16
0.024, 15
0.032, 14
0.032,13
0.032, 12
0.04, 11
0.04, 10
0.056, 9
0.063, 8
0.063,7
0.071,6
0.071,5
0.079, 4
0.119,3
0.119, 2
0.127,1

3 pav. Socialinés ir kitos paslaugos, kurias galéty teikti savanoriai
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Savipagalbos grupiy, psichologinés pagalbos smurtautojams
Dienos centro paslaugy soc.rizikos paaugliams
Pagalbos griztantiems i§ jkalinimo jstaigy integruojantis j visuomeng

Savipagalbos grupiy, psichologinés pagalbos smurto aukoms

Uzimtumo ir darbiniy jgiidziy lavinimo priklausomybémis sergantiems
asmenims

Savipagalbos grupiy priklausomybémis sergantiems asmenims
Kita

Sociokultiiriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo nejgaliesiems
Buitiniy ir darbiniy jgidziy ugdymo nejgaliesiems

Dienos centro paslaugy nejgaliesiems

Sociokultiiriniy paslaugy, uzimtumo, erdvés integracijai soc.rizikos
paaugliams

Pagalbos namuose (nejgaliesiems, vyresnio amziaus Zmonéms)

Sociokultiiriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo soc.rizikos vaikams,
Seimoms

Dienos centro paslaugy vyresnio amziaus zmonéms

Sociokultiriniy paslaugy, uzimtumo organizavimo vyresnio amziaus
asmenims

Socialiniy jgtidziy ugdymo socialinés rizikos §eimoms ir vaikams
Dienos centro paslaugy soc. rizikos vaikams

Bendravimo, savipagalbos grupiy soc.rizikos Seimoms, vaikams

4 priedo tesinys

0.009, 18
0.018, 17
0.027, 16
0.027, 15
0.027, 14
0.036, 13
0.045, 12
0.045, 11
0.045, 10
0.045,9
0.054, 8
0.072,7
0.081, 6
0.081,5
0.09, 4
0.09, 3
0.09, 2

0.117,1

4 pav. Socialiniy ir kity paslaugy socialin¢ atskirtj patiriantiems asmenims sritys, kuriose
respondentai noréty savanoriauti

107



PRIEDAS 5

KONSULTACIJU SANTRAUKOS

Sv. Arkangelo Mykolo globos namai

Finansavimas: 80 proc. nuo pajamy, 1 proc. nuo turto. ~20 gyventojy su savivaldybés siuntimu

Klientai: 62 gyventojai (nebdtinai senyvo amziaus, gali bati su negalia, nejgalls vaikai apgyvendinami kartu su senais
tévais, néra su psichine negalia)

Darbuotojai: 37 darbuotojai

Problemos:

e Triksta funkciniy lovy (~30 vnt.), ¢iuZiniy nuo praguly (~10 vnt.), mobiliy keltuvy (~8 tikst Lt., 2 vnt.), iSkvietimo
sistemos (belaidés)

e Reikia Ziemos sodo (papildomos statybos), akvariumo, pramogy gyventojams (veiklos, uzimtumo, relaksacijos)
Pasiulymai:

1. Reikéty skatinti savanoryste (ypa¢ pagyvenusiy Zmoniy, yra virtuvélé, galima joje turéti bendry veikly), iSorés
savanoriy neturi

2. Kelti personalo kvalifikacija

Marijampolés klubas , Diabetikas ABC”

Finansavimas: Ministerija, savivaldybés kofinansavimas, 2 proc., nario mokestis

Nariai: ~150 savivaldybéje (dauguma Marijampolés mieste), 4300 galimai serganciy asmeny visoje savivaldybéje.
Daugiausia vyresni asmenys.

Paslaugos:

e Sveikos mitybos mokymai, sveikos gyvensenos — sporto mokymai (susirenka 40-50 Zmoniy).

e Turindiy visiSka negalig lankymas namuose (~10 asmeny)

o Darbas su artimaisiais
Problemos:

Sensta nariai, sunku ateiti j mokymus, susitikimus

Triksta |éSy organizuoti stovyklas, pakviesti geresnius lektorius, organizuoti praktinius uzsiémimus
Neuztenka juosteliy Il tipo diabetu sergantiems (vaikams, jaunuoliams uztenka, vaikai turi pompas)

Sunku pritraukti, motyvuoti naujus narius

Triksta priemoniy, galimybiy dirbti su artimaisiais, vaiky tévais (Svietimas, kooperacija, susipaZinimas su liga)
Triksta psichologinés pagalbos (vaikams ir suaugusiems)

Traksta laisvalaikio uzimtumo

Pasiulymai:

1. Reikéty mokyti teoriniy Ziniy pritaikymo praktiskai, vizualizuoti maitinimosi patarimus, organizuoti realius maisto
gaminimo uZsiémimus, jrengti virtuvéle

2. Savanoriai galéty skaityti paskaitas apie mityba, mokyti sveikos gyvensenos, sporto (iSorés savanoriy $iuo metu
néra, savanoriauja Seimos nariai)

Gailestingumo namai ,,Samarija“

Veikia 17 mety. 5 nariai (fiziniai asmenys).

Veikla — darbas su priklausomybe nuo alkoholio, su ja susijusiu smurtu.

Finansavimas: Neturi finansavimo i$ ministerijos, 300 eury skyrusi savivaldybé, aukos is fiziniy asmeny.
Veiklos formos ir metodai:

e Savipagalbos grupés

e Neoficialus dienos centras

Specialistai, paruosti vykdyti motyvacinius interviu

e 12 Zingsniy metodas

Klientai:

e siunciami probacijos tarnybos (vykdomi 6 motyvaciniai pokalbiai, po to dirba psichologas arba
siunciami j savipagalbos grupes)

e ateina patys, atveda Seimos nariai (dirba savipagalbos grupése)

Tiksliniai asmenys yra tie, kuriy alkoholizmo problema pripaZinta psichiatry (jau gydyti jstaigose, siysti
teismo, prievartinai gydyti)
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Savipagalbos grupes moderuoja specialistai, kartais iS buvusiy nuo alkoholio priklausomy asmeny,
iSugdomi tokiy grupiy moderatoriai

Projekto idéja: Reintegracinis modelis apimantis dienos centrg, reabilitacijos grupes, amaty mokyklg,
veiklos gildijas (iSmoksta amato — uZsidirba — i$ naujo integruojasi j visuomene)

Problemos:

e priklausomybe nuo alkoholio turin¢iy asmeny pritraukimas, surinkimas

e valkataujantys asmenys neturi jgidZiy, motyvacijos

e specialistai, dirbantys su Siais asmenimis stigmatizuojami

e reikalingos intervencinés paslaugos

e dalinami maisto produktai formuoja priklausomybe toms jstaigoms, kadangi problemy turintys
asmenys maitinami, taciau jiems nesuteikiami jgldziai

Pasitilymai:

e | konsultacijas ir gildijas-darbo grupes reikéty jtraukti ir bendrapriklausomus asmenis (Seimos narius)
e Bendradarbiauti su kaimo VVG per veikly organizavima kaimo vietovéje

e Bendradarbiauti su kity miesty VVG per probacija

e Ruosti mentorius savanorius — i$ buvusiy klienty, nebegerianciy, jy Seimos nariy tarpo (10 savanoriy
jauyra).

Sutarta: atsiys rengty projekty dokumentus, skaicius, statsitika.

Vilkaviskio vyskupijos Caritas

Veikla: Labdara, parama, padalinys Rupintojélis, paramos surinkimas ir paskirstymas pagal poreikj, ES projekty
igyvendinimas (susije su uzimtumu, profesiniu orientavimu, psichologine, socialine pagalba, kt.).

Finansavimas: Ministerija, savivaldybés kofinansavimas, ES projektai, aukos, parama, 2 proc.

Klientai: darbas su nejgaliaisiais, nuteistaisiais, priklausomybiy turindiais, ilgalaikiais bedarbiais, socialinés rizikos ir
pan. Zmoneémis, kitais socialine atskirtj patirianciais, benamiais, visais, kuriems reikia pagalbos.

Paslaugos:

e ES projekto rémuose (1) socialinés rizikos asmeny, nuteistyjy, motery ilgalaikiy bedarbiy konsultavimas,
mokymy organizavimas (profesijos jgijimui), profesinis orientavimas (140 dalyviy, 40 proc. jdarbinti, apima visg
Vilkaviskio vyskupijos teritorijg) (projektas baigési)

e ES projekto rémuose (2) nejgaliyjy (su lengvu nejgalumu iki 40 proc.) uZimtumo orgnizavimas, asmeninio
asistento paslaugos teikimas (50 asmeny tik Marijampolés savivaldybéje)

e Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos projektas (3) — darbas su socialinés rizikos Seimomis, konsultavimas,
mokymai, socialiniy jgidziy ugdymas (60 asmeny), aborty prevencija, pagalba kriziniy néstumy atvejais

e Darbas su visais socialine atskirtj patirianciais asenimis, kurie kreipiasi ar praso pagalbos.

e Bendradarbiavimas su pagalbos centrais

e Savipagalbos grupés

Problemos:

e Projektai baigiasi, nuktriksta finasavimas, taciau problemos yra testinés ir jas reikéty toliau spresti

e Truksta psichology, medicinos darbuotojy

e Socialiniy jgtdZiy stokojantiems asmenims sunku ilikti ilgg laika vienoje mokymosi programoje, kasdien ateiti j
darbg ir pan.

Pasitlymai:

3. Pastebéta, kad efektyvesni trumpi, neformalds mokymai, o ne ilgos profesijos jgijimo programos;

4. Pratesti vykdyto (1) projekto veiklas ir panaudoti patirtj ieskant Il tikslinés grupés asmeny, organizuojant jiems
neformalyjj profesinj mokymga, skatinant uZimtumga, vertinant kiekvieno jy asmeninius poreikius, vykdant profesinj
orientavima, tarpininkaujant jsidarbinant ir dirbant.

5. Lankymas kaléjime, kalbos kursai, koputerinio rastingumo kursai

6. Savanorystés plétojimas tiek socialiniy paslaugy, tiek uZimutmo skatinimo veiklose

V3] Mergelés Marijos globos namai, Vienuolija

Veikla: Zmoniy su sunkia fizine bikle prieZidra, 30 viety, 27-28 gyventojai

Finansavimas: tiklsinio finansavimo negauna. Finansuojami i$ pensijy (80proc.), visiSkos priezitiros |éSy, skiriamy
asmeniui (100proc.). Kitais atvejais Zmonés mokasi patys. Trikstamos léSos dengiamos vienuolijos istekliais.
Vienuolija stengiasi Sviesti, teikti informacijg, kad pretenduojantys j slaugos vietg asmenys, kreiptysi dél finansavimo
j savivaldybe.
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Problemos:

° Gyventojy uZzimtumas

° Kineziterapija, asmeninis darbas su kiekvienu klientu

° Triksta slaugos priemoniy (maudymo lova, antipraguliniai CiuZiniai, kitos priemonés gyventojy gerbaviui ar
darbuotojy darbui pagerinti)

° Darbuotojy kvalifikacijos kélimas (pagal valstybés reikalavimus)

Pasiulymai:

7. Vienuolija turi laisvy patalpy (naikinami Laikinosios globos vaiky namai), kuriose galéty vykdyti papildomas
soc.atskirties mazinimo veiklas (savarankisko gyvenimo namai, soc.jglidziy mokymas, pabégeéliy apgyvendinimas ir
pan.).

Socialinés pagalbos centras

Finansavimas: biudZetas, kiti Saltiniai

Paslaugos: Socialiné globa suaugusiems asmenims su negalia ar senyvo amziaus asmenims namuose, instituciné
socialiné globa (ilgalaikeé, trumpalaiké) likusiems be tévy globos vaikams, socialinés rizikos vaikams, suaugusiems
asmenims su negalia, senyvo amZziaus asmenims, dienos globa suaugusiems asmenims su negalia, laikinas
pagyvendinimas, apnakvidinimas, socialiniy jgidziy ugdymas ir palaikymas, socialiniy jgidziy ugdymas ir palaikymas
nejgaliems, specialaus transporto, techninés pagalbos priemonés, socialiné prieziiira socialinés rizikos Seimoms, kt.
Problemos:

° Triksta (pasene) automobiliy teikiant pagalbg socialinés rizikos Seimoms (pavézéjimas j ugdymo, gydymo
jstaigas ir pan.)

[ Reikia steigti Seimynas, truksta patalpy, todél bus jsteigta tik viena Seimyna, nebus patenkinti poreikiai vaiky
globai

. Darbuotojams reikalingos techninés pagalbos priemoneés teikiant paslaugas (saugos dirZai, duso veZiméliai, t.t.)
° Triksta (teisiskai galimy) apsugos priemoniy darbuotojams teikiantiems paslaugas socialinés rizikos Seimoms,
lankantiems namuose

° Reikéty kamery bendro naudojimo patalpose, kieme

° Dienos centrui triksta priemoniy ir jrengimy nejgaliyjy uZimtumui (molio degimo krosnies, glaziros, kity
priemoniy)

° Jaunuoliy padaliniui (sutrikusio intelekto) triksta meninio uZimtumo priemoniy (kanceliarinio popieriaus,
siuvimo masinos, adaty ir t.t.)

o Administracijai ir darbuotojams triksta kompiuteriy (pasene, trukdo teikti paslaugas efektyviai)

° Nakvynés namams triksta lovy, Ciuziniy, kt. baldy, atnaujinti kameras, jraSymo technika

° Kompensacinés technikos padaliniui triksta priemoniy, poreikis didesnis nei galima patenkinti su skiriamomis
priemonémis

Pasiulymai:

1. Galima baty organizuoti dienos centro, jaunuoliy padalinio klienty gaminiy pardavima, iekoti uZsakymy,
uzdirbti 1é3y kitiems gaminiams

2. Darbo terapijos padalinyje, karty namuose reikéty plétoti skalbimo paslaugy teikimg centro klientams
(atnaujinti skalbimo masinas, taip taupant energijg, priemones ir pan.)

3. Lankomosios prieZitros darbuotojams reikéty suteikti autobuso bilietélius, taip bus greitiau pasiekiamas
klientas ir jam teikiamos paslaugos laikas pailgés.

4.  Galéty bati jsteigti savarankisko gyvenimo namai

5.  Reikéty skatinti visuomene kurti namy Seimynas (informacijos sklaida, visuomenés Svietimas)

Lietuvos Raudonasis kryZius (Marijampolés komitetas)

Finansavimas: aukos, kitos |éSos

Veikla: Atstovauja savanoris — kontaktinis asmuo, dar turi pagalbos centrg P.Vaicaiio gatvéje, ten taip pat
savanoriauja moterys — surenka ir dalina pagalbg daiktais (3 savanoriai). Yra laisvy patalpy.

Klientai: Naudojasi kaliniai, nakvynés namy gyventojai, daugiaviakés Seimos, senilnijy siun¢iami Zmonés

Paslaugos: galimos - vieniSy Zmoniy globa, pirmos pagalbos mokymai, darbas su pabégéliais, darbas su jaunimu
Problemos: Triksta savanoriy, iniciatyviy Zmoniy

Pasitlymai: Pritraukti savanoriy darbui su pabégéliais, pasinaudojant tarptautine pagalbos sistema, iSnaudojant
turimas patalpas

Marijampolés Sv. Arkangelo Mykolo Parapijos Caritas Vaiko dienos centras

Finansavimas: Ministerija, aukos, parapija
Klientai: socialinés rizikos Seimy vaikai (35 i$ 16 Seimy), nukreipia vaiky teisiy specialistai, ateina patys
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Veikla: Nuo 9 iki 14 val. 1,5 mety vaiky grupé, vyresni vaikai ateina po pamoky, dirba 4 darbuotojai

Paslaugos: Vaiky prieZidra. UZimtumo organizavimas. Popamokiné veikla. Vaiky maitinimas (Siltas maistas) (kartu
pamaitinami ir ateinantys, prasantys)

Problemos:

° Pasenusi virtuves jranga, baldai

[ Teévy jgalinimas, socialiniy jgudziy lavinimas

Pasiulymai:

1.  Panaudoti gerajg patirtj i$ ankstesniais metais vykdyty prgramy, pvz. Orumo programa, lavinant vaiky ir jy tévy
socialinius jgtdZius

2. Pritraukti savanorius i$ jau socialinius jgtdZius sekmingai jgijusiy eimy, normaliy Seimy

3. Organizuoti daugiau laisvalaikio uzimtumo veikly (meninis uZimtumas, ekskursijos, renginiai)

Marijampolés Vyskupo M. Valanciaus Blaivystés Sqjidis (telefonu)

Finansavimas: savivaldybés projektai, 2 proc., nario mokestis

Nariai: Vaikai (Valanciukai) ir suaugusieji

Paslaugos: Darbas su vaikais, jaunuoliais (Valanciukai).Uzimtumo formy organizavimas, Svietéjiska veikla (alkoholio
prevencija nuo vaikystés)

° ] veiklg jtraukiami ir vartojantys asmenys, taciau daugiau Svietéjiskais tikslais

Lietuvos Sutrikusio Intelekto Zmoniy Globos Bendrijos , Viltis” Marijampolés padalinys

Klientai: Visy amZiaus grupiy asmenys, su visais psichikos sutrikimais. IS viso ~180 (~100 mieste). Dalis, kurie gali
judéti patys, eina j dienos centrg, kai kuriuos atveda tévai, Seimos nariai. Savanoriauja Seimos, patys nejgalieji, yra
savanoriy ir i$ visuomeneés.

Paslaugos:

Lankymas namuose

Socialiniy jgudziy, buitiniy jgidziy mokymas
Asmeninis asistentas

Tarpininkavimas

Kitos socialinés paslaugos

Problemos:

° Triksta priemoniy meniniy gebéjimy lavinimui (pvz., floristikos priemonés, tekinimo staklés, )

° Reikety didinti visy nejgaliyjy uzimtumg, lavinti (darbinius) jgldZius (pvz. medienos apdirbimas, siuvimas,
kirpimas)

. Tolerancijos skatinimas, integracijos salygy gerinimas, patyciy mazinimas, soc. darbuotojy, mokytojy Svietimas
(ypac mokymo jstaigose)

o Psichologinés pagalbos prieinamumas (ypac ekstrinés)

° Triksta galimybiy daugiau nejgaliyjy iSvezti j reabilitacijos atostogas (dabar iSvaziuoja dalis vaiky, 30 proc.
finansuojama is projekto, 70 proc. finansuoja patys tévai)

° Socialiné integracija (dalyvavias renginiuose Sventése)

° Savanoriy pritraukimas (néra iSorés savanoriy, savanoriauja tik Seimos nariai, patys nejgalieji)

Pasitlymai:

Noréty esamose patalpose jsirengti dirbtuves

Jsirengti virtuvéle, pastatyti skalbimo masing socialiniy jgldziy lavinimui

Pritraukti daugiau savanoriy, kurie mokyty darbiniy, meniniy jgidziy, teikty sos.paslaugas

Jsigyti priemoniy meniniam uZimtumui

Gauti pagalba parduodant nejgaliyjy pagamintus gaminius, meno dirbinius, papuosalus

IR

Vs[ Kauno ir Marijampolés Regiony Aklyjy Centras, Marijampolés filialas

Nariy 114 (kartu su Kalvarija), ~80 Marijampolés miesto gyventojy, ~5-6 Seimos nariai, ~30-40 visiskai
nematanciy

Veikla:

e Socialinés paslaugos — asmeninis asistentas, mobilumo uztikrinimas, socialiniy jgtdziy mokymas

° Muzikinis ansamblis ,, Sviesa“

e  Ekskursijos

e  Apripinimas audio knygomis
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Finansavimas: Projektas ministerijai (kofinansuoja savivaldybé, dalj skiria Kaunas), réméjai Lions klubas.
Finansavimas minimaliai pakankamas.

Klientai: Vs) nariai

Problemos:

° Truksta techniniy pagalbos priemoniy, kity priemoniy, vitaminy, grotuvy audio knygy skaitymui
(10vnt. po 100Lt)

e  Triksta finansavimo, kad motyvuoti ir pritraukti daugiau nariy

. Lankomi ir tie, kurie nejtraukti j projekta, todél nefinansuojamos paslaugos

Pasitdlymai:

9. Reikalinga informacijos sklaida, naudos Zmonéms suklrimas

10. Reikéty pritraukti jaunima

11. Skirti didesnj démesj buitiniy jglidziy mokymui, galéty padéti daugiau Zmoniy

12. Noréty daugiau uzimtumo

Mokoly senitinija, Seniunaitis

Apie Mokoly-tarpuciy bendruomene

Statusas: Vieoji jstaiga, jkurta 2004 m. (pagrindinis tikslas — kairiojo Sedupés kranto sutvarkymas)
Veikla: nevyksta

Finansavimas: néra

Problemos:

. Labiau orientuojamasi j infrastruktlros tvarkymg (sporto jrenginiai, suoliukai, poilsio zonos)

e  Néra vieningos bendruomenés

Pasitlymai:

13. Bendruomeninis konflikty sprendimas (arbitrazo, teismo analogija, vyresniyjy nuomoneés issakymas
kaimyny konfliktuose)

14. Rysio kiirimas ir palaikymas tarp bendruomenésnariy (tam skirti renginiai, jsigyjant kas jmanoma prie
tokiy renginiy iS jrengimy, prietaisy, jrangos tiksiniy grupiy pramogoms ir poilsiui kartu su kitais
bendruomenés nariais — integracinés veiklos)

Vyry kriziy centras (Adolfina Blauzdzilniené)

Veikla:

o Prevencija (vyry tarpe): savizudybiy, smurtautojy, Zistanciy kelyje, alkoholizmo, narkomanijos

° Darbas su priklausomybémis (nukreipimas j kitas jstaigas), psichologiné pagalba (vyrams)

Finansavimas: Pagal Sveicarijos projekta, savivaldybés sirti 500lt (2014 m. finansuota skrajuté, reklaminis tentas)
Klientai:

Vyrai — per probacijos tarnybg arba asmeniskai

Vykdyti/rengti projektai:

e Smurtinio elgesio keitimo programa (Danijos DAF programa, adaptuota Lietuvoje).

e Dalyvavimas privalomas pagal teismo sprendimg, probacijos tarnybos nukreipimu.

e 15 apsilankymy centre (3 kartai individualiam susipaZinimui, 10 grupiniy susitikimy, 2 individualds susitikimai
uztvirtinimui).

e Dirbama ~3 mén., per 2014 m. dirbta su 47 vyrais.

Problemos:

e Galima dirbti su daugiau vyry (neleidzia finansavimo triilkumas)

e Dirbama su asmeniskai besikreipianciais (5 susitikimai), Sis darbas nefinansuojamas.

e Néra viety, kuriose bty galim apgyvendinti smurtautojg, atskirtg nuo Seimos, jie neturi, kur eiti.

Pasitlymai: Reikalingas Svietimas, informacijos sklaida, socialiniy jgiidZziy mokymas, psichologiné pagalba (per cia
sgsajos su kaimo VVG; priemoné — informacijos sklaida).

Sutarta: atsiys rengty projekty dokumentus, skaicius, statsitika.

Moters veiklos centras

Veikla: Bedarbiy integracija j darbo rinka. LyCiy lygybés propagavimas. Reprodukciné sveikata. Krities véZio
programa. Nacionaliné smurto mazinimo programa:

o finansuojama ministerijos, projekto trukmé — 3 metai;

o MVC yra vienas i$ 17 Lietuvoje veikianciy specializuotos pagalbos centry

o 4 darbuotojai (juristas, 2 konsultuojantys psichologai, 1 savanoris)
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o Policija (iSkvietimas j jvykj) —> Tyréjai (aprasSas apie jvykj) —> smurto auka (perduodama informacija apie jg MVC)
—> MVC (suteikia informacija telefonu apie galimas pagalbos priemones).
o ~48 jvykiai per ménesj
Finansavimas: bendras ministerijos ir savivaldybés — raSomi projektai (minimaliai, ~300-500 eury per metus), 2 proc.
parama, fiziniy asmeny parama, nacionaliniai projektai
Klientai: Moterys, kuriy kontaktai perduodami policijos, susisiekiama per parg po uzfiksuoto smurto atvejo, smurto
aukos, kurios kreipiasi individualiai (taip pat ir vaikai).
Problemos:
e IS programos neuztenka léSy centro iSlaikymui.
e Kai kurie klientai (moterys ir vaikai) ateina ne per programg, jeigu nesutinka kreiptis j policija, dirbama su jais
atskirai, sudaromas veiklos planas, taciau nejtraukiami j finansavima.
e Néra vietos, kur blty galima laikinai apgyvendinti moteris (smurto aukas)
e Bendruomenéje jauciama informacijos stoka, Zmonés neZino, kur kreiptis, kokias turi teises smurto auka ir
smurtautojas, turi klaidingus jsitikinimus.
Pasitlymai: Reikéty daryti susitikimus su bendruomene, aiskinant smurto artimoj aplinkoj jstatymo veikimg, teikiant
psichologines konsultacijas, SvieCiant lyCiy lygybés, nediskriminavimo klausimais

Darbo biria

Konsutacijoje dalyvavo Marijampolés teritorinés darbo birzos direktorius, pavaduotoja, darbo iStekliy skriaus vedéja.
Konsultavo apie:

e bedarbius, kuriy statusas nutraukiamas dél pazeidimy ir jie netenka teisés registruotis vél 6 mén.,

e nemotyvuoty asmeny uznorinimg reintegruotis j darbo rinka,

e aktyvios darbo rinkos skatinimo priemones, praktiky atlikimus

e bedarbius, kurie turi besimokancio asmens statusg (jiems néra taikomos aktyvios darbo rinkos skatinimo politikos
priemonés, kadangi jie dar studijuoja),

e pataisos namuose vykdomus susitikimus, konsultacijas, Caritas ir Cukraus fabriko projekta, kurio metu buvo
vezami dirbti nuteistieji, bendradarbiavimo su probacijos tarnyba galimybes,

Pasitilyta: tarp nusitraukianciy bedarbio statusa mazai motyvuoty (10-15 proc.), naudingiau surasti realy darbdavj
praktikos metu, dirbti su darbdaviais ir mokymo jstaigomis, karjeros planavimo centrais, KPPAR, orientuotis ir j tuos
bedarbisu, kurie j profesinj mokyma netinka pagal prioritetines sritis, i mokymus, kuriems nerenkamos grupés,
vykdomi pavieniai (nes DB brangu, nesitilomi tokie), i tuos kurie jau jgijo kvalifikacija per DB, tai¢iau nepasiteisino,
nori jgyti kitg specialybe, ieskoti papildomy motyvy ir paslaugy (vaiky priezitira).

Pateik¢ statistinius duomenis

Savivaldybés administracijos socialiniy reikaly departamentas

Konsultacijoje dalyvavo departamento direktoré, piniginés paramos ir vaiky teisiy apsaugos skyriy vedéjos.
Konsultuota:

socialinés pagalbos centro veikla

i$blaivinimo, psichologinés pagalbos, motyvacijos paslaugas priklausomybémis sergantiems asmenims
nejgaliy asmeny prieZziiira, savarankisko gyvenimo namus

socialing globa (laikinai, iki 3 vaiky, reikia 3-4 savanoriy)

dienos atokvépio paslaugos alzhaimeriu sergantiems asmenims

nejgaliyjy reabilitacijos projektai (per juos finansuojamos asmeninio asistento paslaugos, i§laikomi NVO
darbuotojai, remiamas uzimtumas, meninés veiklos, taciau 1ésy néra galimybés skirti tiek, kiek praSoma, todél
nukencia uzimtumo, kultiiriniy veikly organizavimas, taupoma priemonéms, renginiams, iSvykoms, stovykloms)
e mieste veikiantys vaiky dienos centrai (teikiamos paslaugos soc.rizikos Seimoms ir vaikams, soc.rizikos vaikai,
paaugliai nebenori ten lankytis su maziukais, triikksta priemoniy jiems pritraukti, motyvuoti, triikksta finansavimo
lankanciy vaiky veikloms, uzimtumui)

. Gelbékit vaikus “ vaiky dienos centras (Loreta ValinCiené)

Aptartos finansavimo problemos, triiksta priemoniy, veikly, triiksta savanoriy arba jie néra veiklis ir motyvuoti.
ISorés savanoriy neturi. Triiksta veikly, uzimtumo vaikams. Reikéty pritraukti savanorius, kurie norét uzimti vaikus,
reikéty papildomy priemoniy. Su paaugliais néra motyvacijos dirbti, kadangi tritksta darbuotojy arba savanoriy, kurie
galéty jiems skirti pakankama démes;.

Marijampolés kolegija

Dayvavo kolegijos direktorius, pavaduotojos, Pedagogikos, meny ir socialinio darbo bei Verslo ir
ekonomikos katedry vedéjos. Aptarta:

e Praktiky organizavimas, praktiniy jgiidziy jgijimas dirbant (praktika turi biiti susijusi su specialybe, reikalingas
tarpininkavimas, studenty motyvavimas dirbti pagal savo specialybe, triiksta priemoniy ir mokymy $iuo tikslu)
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e Socialinio darbo studentams reikalinga pastiprinti motyvacija, bendruosius gebéjimus, ugdyti saviverte, versluma
(siekiant kurti privacias socialines paslaugas), su darbdaviais dirbti kaip su socialiniais partneriais

e Socialinio darbo studentai susiduria su savanorystés problema — mazos, uzdaros NVO, nesuteikia galimybiy
atlikti praktika su nejgaliaisiais

Pasiiilymai:

o Steigti struktiirg tarpininkavimui tarp aukstyjy mokykly ir imoniy, istaigy, kuri dirbty su praktiky stiprinimu,
galéty stebéti studenta jgyjanti praktinius jgtidzius ir kurti griztamajj rysj su darbdaviais

e Organozuoti mentoryste darbo vietoje

e Motyvuoti SVV, kuris sukuria 97 proc darbo viety, priimti studentus praktiniy jgiidziy jgijimui darbo vietoje
(pameistrystés formos)

o formuoti bendradarbiavimo kultiirg tarp darbdaviy ir mokymo jstaigy

e pasinaudoti geraja patirtimi — didZiosiose miesto jmonése suformuotas uzduo¢iy mechanizmas

o vykdyti supervizijas studentams ir darbdaviams bei jy darbuotojams (ne tik socialinio darbo srityje)

e kurti papildoma programa studentams — profesinis orientavimas, verslumo ugdymas,

o skatinti socialinj versla

e kurti mentoriy tinklg

o Skatinti savanoryste, kurti bendradarbiavimo tinklus su NVO, vykdyti organizacijy Svietima, identifikuoti
savanoriy poreikj jose, bendradarbiauti su III a. universitetu

Il a. universitetas (TAU)

Dalyvavo direktoré, lektorés. Aptarta TAU studenty savanorysté, vykdyti projektai (karty bendravimo,
Sokiy, kultdros renginiy, sveikos gyvensenos, t.t.), noras panasius projektus vykdyti ateityje jtraukiant
socialinés atskirties mazinimo aspektg, daugiau tiksliniy grupiy.

Pasilllymai:

e Apmokyti savanorius ir juos integruoti savanoriauti j socialiniy paslaugy jstaigas, nejgaliyjy NVO, vaiky
dienos centrus

e Organizuoti meninio, kultdrinio ir sportinio uZimtumo veiklas senjorams, kurie néra aktyvis, juos
pritruakti j TAU veiklg

o Vykdyti pabégéliy socializacijg, integracija

e Organizuoti kompiuteriy kursus, kalby mokymus socialinés atskirties asmeny grupéms pasitelkiant
savanorius iS TAU lektoriy ar studenty tarpo

e Organizuoti profesinj orientavima, mokymg, papildomy gebéjimy mokymus neaktyviems darbingiems
asmenims, vyresnio amziaus darbingiems asmenims, kurie iSkrenta iS darbo rinkos prie$ pensiniame
amziuje, padéti jiems jsidarbinti.
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PRIEDAS 6

Konsultaciju kategorizavimas

Aptartos tikslinés grupés Pastabos

o Nejgalieji (7)

e Smurto aukos (1)

e Smurtautojai (1)

e Bedarbiai (2)

e |llgalakiai bedarbiai (1)

e VieniSi Zmonés (2)

e Pabégéliai (3)

e Priklausomi nuo alkoholio asmenys (2)
e Bendrapriklausomi asmenys, Seimos nariai (1)
e Valkataujantys asmenys, benamiai (2)
e Senyvo amZziaus asmenys (3)

e Vaikai be tévy globos (2)

e Socialinés rizikos vaikai, paaugliai (4)

e Socialinés rizikos Seimos (4)

e Nuteistieji (1)

Aptartos problemos Problemy, poreikiy
grupés

e Testiniy problemy sprendimas pasibaigus projektiniam finansavimui (4) Finansavimo trikumas,
e Nefinansuojamas darbas su asmenimis, neatitinkanciais projekty reikalavimy (2) ribotas paslaugy
e Suteikiama daugiau paslaugy nei finansuojama (3) teikimas
e Globos namy gyventojy uZimtumo organizavimas (4) Esamy paslaugy kokybés
e Laisvalaikio ir uZimtumo organizavimas dienos priezitros jstaigose (2) gerinimas, praplétimas,
e Tévy jgalinimas, socialiniy jgudZiy lavinimas (1) naujy paslaugy karimas

e Buitiniy jgdZiy mokymo poreikis (3)

o Nejgaliyjy meninis uzimtumas ir gebéjimy lavinimas (4)

o Nejgaliyjy darbiniy ir socialiniy jgldziy lavinimas (2)

o Nejgaliyjy laisvalaikio organizavimas (pramogos, ekskursijos, socialiné intergacija) (3)
e Priklausomy nuo psichotropiniy medzZiagy asmeny psichologinis palaikymas,
integravimas j visuomene

e Medicinos priemoniy nejgaliesiems finansavimas (1) Trikstamos priemonés,
e Techniniy pagalbos priemoniy asmeniniam asistentui trikumas (2) jranga

e Grotuvy audioknygy skaitymui poreikis (1)

e Apsaugos kamery poreikis (1)

e Kompiuterinés technikos atnaujinimo poreikis (2)

e Nakvynés namy baldy, CiuZiniy atnaujinimas, papildymas (1)

e Kompensacinés technikos poreikio patenkinimas (iki suteikiant valstybés skiriamas
priemones) (2)

e Skalbimo masiny jsigijimas (2)

o TeisiSkai galimy apsaugos priemoniy darbuotojams teikiantiems paslaugas socialinés
rizikos Seimoms, lankantiems namuose trikumas (2)

e Pagalbos teikimui soc.rizikos Seimoms triksta automobiliy (1)

e Pasenusi, trikstama virtuvés jranga, baldai dienos priezitrai (1)

e Slaugos, techniniy priemoniy, jrangos triakumas (5)

e Nepatenkinamas nuolatinés vaiky globos poreikis (triksta Seimyny) (1) Trakstamos paslaugos,
e Savarankis$ko gyvenimo namy nebuvimas (2) specialistai, savanoriai
e Dienos centro paslaugos sergantiems alzhaimerio liga (1)

e Socializacijos, uzimtumo, dienos centro paslaugos socialinés rizikos paaugliams (1)
e Kineziterapeuto paslaugy trikumas (1)

e Psichologinés pagalbos trikumas (5)

e Savanoriy trikumas (taip pat ir vyresnio amZziaus) (8)

e Triksta léty savanoriy mokymams ir motyvavimui (2)
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e Triksta laikino apgyvendinimo paslaugy smurtautojams ir smurto aukoms (2)
e Pabeégéliy integracija (4)
e Nuteistyjy integracija, tarpininkavimas jsidarbinant (2)

o Nejgaliyjy Svietimas apie jy ligg, praktiniai uzsiémimai, jgdziy lavinimas, darbas su
Seimomis (1)

e Informacijos apie socialines paslaugas, nejgaliyjy organizacijas trikumas (1)

e Triksta Svietimo lyCiy lygybés klausimais (1)

e Naujy nariy pritraukimo j nejgaliyjy organizacijas problema (taip pat ir jaunimo) (3)

e Priklausomy (nuo alkoholio, narkotiky), valkataujanc¢iy asmeny pritraukimas,
motyvavimas (2)

e Tolerancijos skatinimas, integracijos salygy gerinimas, patyciy mazinimas, Svietimas
(ypac mokymo jstaigose) (1)

e Sunkumai socialiniy jghdziy stokojancius asmenis motyvuoti ilgalaikiam
jsipareigojimams (mokymuisi, darbui) (2)

Triksta informacijos apie Smurto artimoje aplinkoje jstatymo taikymga, Svietimo (2)
Informacijos apie Seimyny kdrimg, globg, jvaikinima sklaida (1)

Informacijos prieinamumas vyresnio amziaus asmenims (1)

Informacijos prienamumas pabégeéliams (2)

Informacijos sklaida,
Svietimas
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