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Elektreny miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija

1. [VADAS

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija skirta spresti Elektrény
miesto nedarbo ir socialinés atskirties problemas bei didinti bendruomeniy soclaling integracija,
pasitelkiant bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vietos valdZios rysius.
Susitelkimas | socialinés integracijos didinimg apjungiant skirtingus sektorius prisides prie
neigiamy Elektrény miesto socialiniy ir ekonominiy tendencijy mazéjimo.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengéjas — Elektrény miesto
vietos veiklos grupé, juridinio asmens kodas 304030129. Elektrény miesto vietos veiklos grupe
buvo jregistruota 2015 m. balandZio 21 d. Vietos plétros strategijos rengimo tikslas — parengti
Elekirény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija, kuria sickiama didinti vietines
isidarbinimo galimybes ir skatinti bendruomenés socialing integracijg pasitelkiant bendruomenés,
verslo ir vietos valdzios ry$ius.

Vietos pletros strategija parengta jgyvendinant projekta ,.Elektrény miesto victos veiklos
grupes vietos plétros strategijos parengimas®™ (projekto Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-01-0003), kuris
finansuojamas ES fondy, LR valstybés ir Elektrény miesto vietos veiklos grupés léSomis pagal
2014-2020 m. Europos Sgjungos struktdriniy fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto
~Socialinés jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu 08.6.1-ESFA-T-909 priemone ,,Vietos plétros
strategijy rengimas™.

Elektreny savivaldybe issidésciusi Lietuvos pietry&iunose, Vilniaus apskrityje. Savivaldybéje
yra du miestai: Elektrénai ir Vievis. Elektrény savivaldybés administracinis centras yra Elektrény
miestas, kuriame 2015 m. pradzios duomenimis gyveno 11 566 gyventojai. Tai sudaro net 47,9
proc. visy savivaldybeés gyventojy. DidZigja miesto gyventojy dalj sudaro darbingo amziaus
asmenys (68 proc.), tuo tarpu vaikai sudaro 14,2 proc., pensinio amziaus gyventojai 17,8 proc. visy
gyventojy.

Elektrény mieste susiduriama su daugeliu socialiniy problemy: socialine diferenciacija,
socialiniu neteisingumu, skurdu, nedarbu, migracijos keliamomis problemomis tick paciam
asmeniui, tick jo Seimai bei bendruomenei, bendruomeniy nykimu ir su tuo susijusiu asmens
nesaugumu ir t.t. Taip pat viena opesniy Elektrény miesto problemy — jaunimo nedarbas. Daugelis
Siy problemy yra neatsiejama nuo bendry tendencijy vyraujanéiy 3alyje. Nedarbas ir socialiné
atskirtis licka aktualiomis problemomis tiek visoje Lictuvoje, tiek ir Elektrénuose. Pazymétina, jog
nors Elektrény kaip miesto geografiné padétis yra pakankamai patogi jvairioms verslo iniciatyvoms
lgyvendinti, tatiau didZioji dalis miesto gyventojy dirba sostinéje, kas i§ dalies riboja ir naujy
iniciatyvy atsiradimg, nes kvalifikuoti darbuotojai savo potenciala isnaudoja sostinéje. To pasekoje,
nesant aktyviy iniciatyviy, gil¢ja kitos problemos: Elektrény miestas sensta, lieka aktuali nedarbo
problema, gyventojy pasyvumas ir uZimtumo triilkumas.

AlsiZvelgiant | esamas problemas Elektrény mieste bei siekiant paskatinti Elektrény mieste
cgzistuojanciy socialiniy problemy sprendima, Elektrény miesto vietos veiklos grupé parengé vietos
pletros strategijg, | kurios rengimg aktyviai jsitrauke ir miesto bendruomené. Strategijoje svarstytos
ir jtrauktos veiklos, skirtos socialinei atskiréiai mazinti, uZimtumui bei verslumui skatinti,
bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklui kurti. Strategijos veiksmai buvo priimti bendru
sutarimu, pasirenkant aktualiausias miestui veiklas. Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
pletros strategijos parengimui buvo gauta ES struktiiriniy fondy investicijy parama. Vietos plétros
strategijos jgyvendinimui numatoma prasyti ES struktiiriniy fondy investicijy paramos, kadangi be
Sios paramos Elektrény miesto vietos veiklos grupé nebiity pajégi finansiskai jgyvendinti visy
uzsibrezty siekiy.

Parengta Elektreny miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija pasiZzymi nejprastu
problemy sprendimu, kadangi | strategijos formavima buvo jtraukti visi suinteresuoti miesto
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bendruomencs atstovai, Ly. formuluojant strategija buvo atsizvelgta | visy trijy lygmeny
(bendruomenés, vieojo ir privataus sektoriy) poreikius. Elektrény miesto vietos veiklos grupes
vietos plétros strategijoje numatytos priemonés yra integruotos ir inovatyvios. Siekiant spresti
miesle egzistuojancias problemas taikomas kompleksas priemoniy, o pacios priemonés taikomos
-naujai* arba ,.kiirybiskai®, ty. pirmiausiai iSanalizavus ir jvertinus victoves specifiky. Strategija
sickiama priartéti prie moderniy, Vakary Europos 3aliy poZiiirio | socialiniy problemy ir uZimtumo
problemy sprendimg, kai skatinamas asmens gebéjimas integruotis i visuomene ir ugdomi gebéjimai
pasirtipinti savimi ir savo Seimos nariais.
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2. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS [GYVENDINIMO
TERITORIJA IR GYVENTOJY, KURIEMS TAIKOMA VIETOS
PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija bus lgyvendinama Elektrény
mieste. Lietuvos statistikos departamento 2015 m. pradZios duomenimis, Elektrény mieste gyveno
1T 566 gyventojai. DidZioji miesto gyventojy dalis — darbingo amZiaus asmenys (68,0 proc.). 17,8
proc. gyventojy sudaro pensinio amziaus asmenys ir 14,2 proc. vaikai.
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2.1 pav. Elektrény miesto teritorijos ribos

Saltinis: www.openstreetinap. org

Tikslines gyventojy grupés, j kurias bus orientuota vietos plétros strategija:
o Socialing atskirtj patiriantys asmenys (nejgaliefi, socialinés rizikos SUCge  Asmenys,
vieniSos motinos, socialinés globos namy auklétiniai, skurdg patiriantys gyventojai). Sios
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tikslines grupés poreikis — jveikii socialine atskirtj bei inlegruotis | visuomene, kaip
pilnaverciai visuomenés nariai. [gyvendinus vietos plétros strategija bus jgyvendinamos
priemonés, nukreiptas | socialing atskirti patirianciy asmeny socialing integracijg ir
isidarbinimo bei verslumo galimybiy didinima.

o Nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis jaunimas. Sios tikslines grupés poreikis —
isidarbinti ir jgyti darbo patirtics arba pradeéti savo versly, leidZiant] jsitvirtinti visuomenéje
ir uzsitikrinti sau stabilias pajamas pragyvenimui. [gyvendinus vietos pletros strategija bus
vykdomos priemones, prisidedancios prie Elektrény miesto jaunimo isidarbinimo galimybiy
ir verslumo didinimo.

o Neaktyviis darbingo amziaus asmenys. Tai yra asmenys, kurie neturi bedarbio statuso ir
niekur nedirba. Dél savo ekonominio neaktyvumo $ie asmenys patenka ] tam tikrg socialing
atskirtf ne tik del ekonominiy galimybiy apribojimo, ta¢iau ir dél darbiniy jgudziy
sumaz¢jimo ar jy praradimo. Neaktyviy asmeny socialinés atskirties maZinimas bei
socialinés integracijos didinimas pagerinty iy asmeny situacijg mieste.

o Verslq ar savarankiskq veikly pradeje asmenys. Tai yra asmenys, kurie pradéjo plétoti
verslo idéjos jgyvendinima ir kuriems reikalinga pagalba verslo pradzioje suteikiant Ziniy ir
(ar) reikalingy priemoniy verslo pradziai ir jo plétojimui. Sie gyventojai gali prisidéti tiek
prie darbo vietos suktirimo sau, tick kitiems Elektrény miesto gyventojams.

3. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS
STRATEGIJA, ANALIZE

3.1 TERITORIJOS ANALIZE

Geografiné apZvalga. Elektrény miestas iSsidéstes Vilniaus apskrityje, apie 51,2 km nuo
Kauno ir 48,5 km nuo Vilniaus. Miestas iSsidéstes palankioje strateginéje—geografingje padétyje,
sudarancioje prielaidas plétoti jvairaus pobiidzio verslus (S-1). Verslo imoniy paslaugos (jvertinus
atstumg 1ki didziyjy Salies miesty) galety biiti teikiamos, o pagaminama produkcija transportuojama
1 didZiausias $alies rinkas — Vilniy ir Kauna.
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3.1.1 pav. Elektrény miesto geografiné padétis

Saltinis: www.maps. It
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Elektrény miestas — Elekirény savivaldybés centras, kuriame 2015 m. pradzioje gyveno net
47.9 proc. visy savivaldybés gyventojy. Elektrény miestas patenka | Elektrény senitinijos ribas.
.

Elektreny senitinijos teritorija uzima 3 966 ha, i3 kuriy net 2 127 ha (arba 53.6 proc.) uzima
Elektrény miestas.

Demografiné apivalga. 2015 m. pradzioje Elektrény mieste gyveno 11 566 gyventojai.
2015 m. duomenis palyginus su 2011 m. duomenimis, gyventojy skai¢ius mieste sumazéjo 4.1 proc.,
(5-2). Nagringjant Lietuvos rodiklius, pastebimos panagios tendencijos. Salyje gyventojy skaicius
sumazejo 4,3 proc. Tuo tarpu analizuojant Vilniaus apskrities miesty, savivaldybiy centry, rodiklius
galima matyti, jog gyventojy skaic¢ius 2011-2015 m. augo Vilniuje (1,3 proc.) ir Sal&ininkuose (5,1
proc.). Likusiuose savivaldybiy centruose — maZéjo. Didziausias gyventojy skai¢iaus sumazéjimas
Vilniaus apskrityje, nagrinéjamu laikotarpiu, uzfiksuotas Sirvintose (7.8 proc.) ir Ukmergeje (7.3
proc.). Gauti duomenys leidZia teigti, kad Lietuvoje yra patrauklesniy viety dirbti ir gyventi nei
Elektrénai.
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3.1.2 pav. Gyventojy skaifius Elektrény mieste

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

2015 m. pradzioje Elektrény mieste gyveno 1 640 vaiky iki 14 mety amziaus (arba 14,2
proc.), 7 867 darbingo amziaus asmenys (arba 68,0 proc.) ir 2 059 pensinio amZziaus gyventojai
(arba 17,8 proc.). Lyginant su 2011 m. informacija, vaiky skaiciaus dalis Elektrény mieste idaugo
0.1 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis sumazejo 2,1 proc., tuo tarpu pensinio amZiaus
gyventojy dalis iSaugo 2,0 proc. (S-3)

Apibendrintai galima biity teigti, jog nepaisant nezenkliai igaugusios vaiky skaic¢iaus dalies
Elektrény mieste, fiksuojamas darbingo amziaus gyventojy skaiCiaus dalies maz¢jimas ir pensinio
amziaus gyventojy skai¢iaus augimas. Sie rodikliai rodo, kad Elektrény miesto gyventojai senéja.
Viena tokios situacijos priezasc¢iy gali biti susijusi su gyventojy migracija ir mazéjanciu
gimstamumu. Darbingo amZiaus asmenys ivyksta | didZiuosius $alies miestus ar uZsienio
valstybes, o jaunimas pabaiges studijas nebesugriZta gyventi I Elektrénus, ieskodamas geresniy
isidarbinimo galimybiy uZ Elektrény miesto riby. Maz¢jant darbingo amziaus asmeny skaiiui,
maz¢ja gimstamumas. Asmenys kuria maZesnes Seimas ir daugeliu atveju tai susije su gaunamomis
pajamomis ir jsidarbinimo galimybémis.
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3.1.3 pav. Gyventojai pagal amzZiy Elekirénu mieste

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Lietuvoje 2015 m. pradZioje gyveno 14,6 proc. vaiky, 66,7 proc. darbingo amZiaus
gyventojy ir 18,7 proc. pensinio amziaus gyventojy. Tarp Vilniaus apskrities savivaldybiy
didziausia vaiky dalimi bei didZiausia darbingo amziaus gyventojy dalimi pasiZyméjo Saléininky
(vaiky dalis 16,1 proc., darbingo amZiaus gyventojy dalis — 71,2 proc.) ir Vilniaus miestai (vaiky
dalis 15,6 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis — 68,6 proc.). DidZiausia pensinio amZiaus
gyventojy dalis gyveno Ukmergéje (22,8 proc.) ir Svencionyse (20,3 proc.).

Remiantis Elektrény civilinés metrikacijos sudarytais gimimo jrafais, 2014 m. Elektrény
mieste gime 105 naujagimiai (2011 m. 127). Dar 13 Elektrény mieste registruoty naujagimiy gime
uzsienyje (2011 m. 8). 2011-2014 m. Elektrény mieste uzregistruoty gimusiy naujagimiy skaicius
sumazejo 17,3 proc., uzsienyje gimusiy, tatiau Elektreny mieste uzregistruoty naujagimiy skaicius
iSaugo 62,5 proc.

2014 m. Elektrény mieste miré 125 asmenys. 2011-2014 m. mirusiyjy skai¢ius mieste kito
netolygiai. 2014 m. palyginus su 2011 m., mirusiyjy skai¢ius mieste sumazejo 0,8 proc.

Gimstamuma vir§ijantis mirtingumas lemia neigiamg natiiralig gyventojy kaita. 2011-2013
m. Elektrény mieste buvo registruota daugiau gimusiyjy, negu mirusiyjy. Teigiama natiirali
gyventojy kaita siek¢ nuo 2 iki 21 asmeny. 2014 m. paaugus mirtingumui bei sumazéjus
gimstamumui, mirusiyjy skai¢ius éme virsyti gimusiyjy skai¢iy ir neigiama natarali gyventojy kaita
pasieke -7 (S-4).
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3.1.4 pav. Gimusicji, mirusieji ir natirali gyventoju kaita Elektrény mieste

Saltinis: Elektrémy savivaldybes administracijos Civilinés metrikacijos skyrius

Siekiant mazinti mirtingumg Elektrény mieste svarbu tobulinti sveikatos prieziaros,
socialines ir vieSojo saugumo paslaugas. Gyventojy mirtingumg lemia sveikatos prieZitiros paslaugy
prieinamumas ir kokybeé, o taip pat kriminogenine situacija, susisickimo saugumas ir pan. Taciau
nemaziau svarbios ir teikiamos socialinés paslaugos, socialinés integracijos galimybés mieste,
mazinan¢ios socialinés rizikos Zmoniy atskirtj bei didinancios galimybes gyventi sveikesnj ir
saugesnj gyvenimag.

Analizuojant Salies duomenis, svarbu paminéti, jog Lietuvoje visu 2011-2014 m. laikotarpiu
natirali gyventojy kaita buvo neigiama (2014 m. — -9 883). Neigiama nattirali gyventojy kaita taip
pat fiksuota ir visose Vilniaus apskrities savivaldybese, isskyrus Vilniaus miesty.

Fiksuojami registruoto gimstamumo ir mirtingumo rodikliai, o taip pat natiralios gyventojy
kaitos pokyciai leidzia daryti i§vada, jog Elektrény miestas turi potencialo tapti patraukliu miestu
gyventi jaunoms Seimoms. Tadiau sickiant iSlaikyti ir ateityje skatinti teigiamus demografinius
rodiklius biitina formuoti aplinka, kurioje bty minimalios nedarbo problemos ir kickvienas
darbingo amZiaus asmuo turéty galimybe jsidarbinti ir uZsidirbti sau ir savo Seimai biitiny pajamy
pragyventi.

2014 m. j Elektrény miestg atvyko ir tai deklaravo 856 asmenys. I§ miesto i$vyko ir tai
deklaravo 125 asmenys. Nagrinéjamais metais | gyvenamosios vietos neturinéiy asmeny sgrada
itraukti 54 asmenys. Neto migracija mieste 2015 m. buvo teigiama ir sieké 731. 2014 m. rodiklius,
palyginus su 2011 m. rodikliais, galima matyti, jog mieste augo atvykusiyjy ir mazéjo isvykusiyjy ir
tai deklaravusiy gyventojy skai¢ius. Lyginant su 2011 m., atvykusiyjy skaicius Elektrény mieste
iSaugo 246 asmenimis, tuo tarpu i§vykusiyjy skaitius sumazéjo 58 asmenimis (S-5).

Fiksuojami migracijos rodikliai rodo teigiamas tendencijas ir leidzia teigti, kad Zmonés
noréty sugriZti gyventi j Elektrény miesta. Ta¢iau siekiant ilgalaikio laikotarpio rezultaty — darbingo
amZziaus gyventojy ir vaiky skaiCiaus augimo, bitina spresti ekonomines miesto problemas, (.y.
skatinti darbo viety kiirimasi, didinti Zmoniy jsidarbinimo galimybes ir socialing gerove,

Nagrin¢jant Salies rodiklius, svarbu paminéti, jog i§ Lietuvos vis dar daugiau zmoniy
idvyksta nei atvyksta j $alj. Neigiamas migracijos saldo Lietuvoje 2014 m. sieké — 12 327. Vilniaus
apskrityje situacija kiek kitokia, t.y. | apskritj atvyksta daugiau gyventojy nei i§ jos isvyksta.
Migracijos saldo apskrityje 2014 m. sieke 1 931. Tarp apskrities savivaldybiy teigiamais migracijos
saldo rodikliais pasizyméjo Vilniaus miestas ir Traky rajono savivaldybé.

9
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3.1.5 pav. Neto migracija 2014 m.

Sultinis: Lietuvos statistikos departamentas; Elektrény seniitnifa

Socialinés situacijos apivalga. Elektrény savivaldybéje didZioji dalis socialiniy paslaugy
istaigy yra igsideste Elektrény mieste. Tai reigkia, jog Elektrény miesto gyventojams, del socialiniy
paslaugy jstaigy geografinio i$sidéstymo, paslaugos yra gerai prieinamos. Visgi mieste yra nemazai
asmeny, patirian¢iy socialing atskirtj ir patenkanéiy j socialinés rizikos asmeny grupe.

2014 m. vidutinigkai Elektrény mieste buvo jregistruota 51 socialinés rizikos geima.
Atitinkamai Siose §eimose gyveno 86 vaikai. 2014 m. duomenis palyginus su 2011 m., socialinés
rizikos $eimy skai¢ius mieste iSaugo 6,3 proc. (3 Seimomis), tokiose Seimose auganciy vaiky
skai¢ius 21,1 proc. (15 vaiky) (S-6).

S_E 5.‘>€)
.
| 5]
i
| 13 4% 10 St gSocialinesrizikos seimos
H p! L .
| T 31 | I .
% ) f L i Socialnesrizikos teimosge
| Bl i L s oy venantvs vaikai
| ;
i I ‘
i i 1
] [
i =] 5 e
E 2011 2012 2013 2014

3.1.6 pav. Socialinés rizikos $eimy ir tokiose Seimose augusiy vaiky skai¢ius Elektrény mieste
Saltinis: Llektreny savivaldybeés adminisiracijos Socialinés paramos skyrius
Didéjantis socialinés rizikos Seimy ir tokiose $eimose auganciy vaiky skaicius rodo, jog
Elektrény mieste vis dar egzistuoja nemazai socialiniy problemy. Siekiant maZinti socialinés rizikos

asmeny skai¢iy bei didinti iy asmeny socialing integracija yra vykdomos ivairios socialinés
integracijos priemoneés. Socialine integracija paremta trimis ramséiais: I) bustas, 2) vietimas ir 3)
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darbas (jskaitant profesinj rengimg). T
tokias kaip konsultacijos, tarpininkavimas, motyvavimas dal

neformalus $vietimas, uZimtumas.

2014 m. Lietuvoje buvo jregistruotos 9

aciau svarbu taikyti ir papildomas I

priemones, pavyzdziui,
yvauti visuomeningje veikloje,

930 socialines rizikos eimos, tokiose Seimose augo

19 668 vaikai. Didziausias apskrityje registruoty socialinés rizikos Seimy ir tokiose $eimose augusiy

vaiky skai¢ius 2014 m. buvo Vilniaus mieste (atitinkamai 614 Seimy ir 965 v

Zmoniy gyvenimo gerove parodo socialing pasalpg gaunanciy
kadangi socialiné pasalpa mokama tik nepasiturin¢ioms eim

aikai).

Seimy (asmeny) skaiéiy,

oms (asmenims). DidzZioji dalis Seimy

(asmeny), gavusiy socialine pasalpa, o taip pat iSmokeéty socialiniy pasalpy suma (EUR) Elektrény

senitinijoje tenka Elektrény miestui, 2014 m. senilinijoje socialines p
asmeny). Sioms Seimos (asmenims) i§ viso buvo i¥mokéta 132 tii
Lyginant su 2011 m., socialines pasalpas gaunanéiy Seimy
(asmeny skaicius — 55,9 proc.). [Smokeéty socialiniy pasalpy

Nors nuo 2011 m. socialines pasalpas gaunan¢iy Seimy

socialiniy pasalpy dydis sumaz¢jo gana zenkliai, tadiau 2014 m. so

asalpas gavo 290 Seimy (497
kst. EUR socialiniy paSalpy.
skaicius senitinijoje sumazejo 51,6 proc.
suma sumazejo 67,4 proc.

(asmeny) skaidius ir i8mokeéty
cialing pasalpg vis dar gavo net

apie 4,3 proc. miesto gyventojy. Tai reiskia, jog tiek asmeny gyveno skurdZiai ir jiems grese
socialiné atskirtis. Tik darbo viety kiirimas, profesiniy 1gudziy tobulinimas ir verslumo skatinimas

gali padidinti galimybes jsidarbinti ir uZsidirbti sau ir Seim
tapti vienu prioritetiniy miesto siekiy.

3.1.1 lentelé. Socialinés pasalpos gavéjy skaicius

al pragyventi biitiny 1é3y. Todél tai turéty

ir iSmokéty pasalpy suma Elektrény

seniiinijoje
r Rodiklis / Metai 2011 2012 2013 2014 | 20112014 m.
polkytis, proc,
Socllva.hn(; pasalpa gaunanéiy Seimy 599 566 475 290 51,6
skaidius
Soc.lva‘lmt; pasalpa gaunandiy asmeny 1128 1013 807 497 55.9
skaicius
I8mokéta socialinés padalpos, tiikst. o
BUR 405 331 234 132 -67.4 |

Saltinis: Elektrény savivaldybes administracijos Socialinés paramos skyrius

2014 m. Lietuvoje socialine pasalpg gavo 140 114 pasalpos gavejy. IS viso buvo i§mokéta
103 786,5 tukst. EUR socialinés padalpos. Tiek Salyje, tiek ir visuose Vilniaus apskrities miestuose
iSmokétos socialines paSalpos suma

2011-2014 m. socialinés pasalpos gavéjy skai¢ius, o taip pat
(EUR) mazéjo. Daugiausiai apskrityje socialinés pagalpos ga
Siame mieste buvo ismokeéta ir did¥iausia social

Ekonominé apivalga. Svarbiausia imone Elektrény mieste, |

elektrenieciy galima laikyti AB ,.Lietuvos energijos gamyba®.

istoriniu aspektu, kadangi pradeéjus statyti $ilumine je
Siandien §i jmoné sudaro elektros gamybos blok
cnergeting sauguma. Elektrény mieste veikia os Jmonés adminis
padaliniy — Lietuvos elektrine (LEL). Imonés gamy
padaliniai (Kruonio hidroakumuliaciné elektriné bei

veikia kitose Lietuvos miestuose.

Elekirény savivaldybeje vyrauja smulkus ir vidutinis verslas, todél
Jog situacija mieste atspindi bendrg situacija savivaldybéje (S-8). Labiausi

véjy buvo Vilniaus mieste. Taip pat
inés pasalpos suma.
curioje dirba apie 50 proc.
»Lietuvos elektriné® svarbi ir
gaing buvo jkurtas ir pats Elektrény miestas, o

0 pagrindg, kurio pajégumai uztikrina Zalies

tracija bei vienas i§ trijy gamybos
bos pajégumai turi tendencijg mazéti. Like
Kauno Algirdo Brazausko hidroelektring)

galima daryti prielaida
ai i8vystyti didmeninés ir

mazmeninés prekybos, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remonto sektoriai. Smulkus ir

vidutinis verslas, o taip pat ir didmenines ir mazmenines prekybos, varikliniy tr

ansporto priemoniy

1]
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Elektrény miesto vietos veiklos arupes vietos plétros strategija

ir motocikly remonto sektoriai labiausiai 18vystyti ir Lietuvoje, o taip pat Vilniaus apskrities
miestuose — savivaldybiy centruose,

Didzioji dalis Elektrény miesto verslo objekty yra susitelke centrinéje miesto dalyje, kur
pritraukiama daug lankytojy, verslo paslaugy vartotojy, verslo atstovy. Patogi jmoniy geografine
padetis, gerai i§vystytas susisickimo infrastruktiros tinklas sudaro palankias salygas tolimesnei
verslo plétrai ir naujo verslo kiirimui. Siekiant iSlaikyti esamas verslo pozicijas bei Jas sustiprinti,
tikslinga kompleksigkai investuoti j patrauklios aplinkos verslui kiirima.

Skai¢iuojama, kad 2015 m. pradzioje Elektrény savivaldybéje buvo iregistruoti 844,
Elektrény senitinijoje — 406, o Elektrény mieste — 380 bedarbiy. Atitinkamai darbingo amziaus
asmeny, Elektrény savivaldybéje, buvo 15 468, Elektrény senitinijoje — 8 309 ir Elektrény mieste —
7 867. Sickdama skatinti jsidarbinimo galimybes Elektrény mieste, savivaldybé kartu su Lietuvos
darbo birzos Elektrény poskyriu lgyvendina Viesyjy darby programos priemones. 2014 m. i§ viso
Elektreny senitinijoje pagal $ia programa buvo sudarytos 38 darbo sutartys su bedarbiais, kurie i%
viso dirbo 9 655 valandas ir 130 visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutartiy su bedarbiais,
kurie i§ viso dirbo 1 912 val.

Santykinai Zemesnis, nei savivaldyb¢je nedarbo lygis rodo teigiamas tendencijas ir miesto
pastangas skatinti uzimtuma. Nors Elektrénuose igyvendinamos veiklos, skatinan¢ios uzimtyjy
skai¢iaus augimg, tatiau daZnai visoms iniciatyvoms jgyvendinti vis dar nepakanka lésy. Taip pat
nepakanka finansavimo i§ visuomenes kylantioms iniciatyvoms jgyvendinti, kurios galety prisidéti
prie gyventojy uZimtumo ir verslumo skatinimo.

1
i
H
H

49
4.8

| Elekfrény sav. Elekfrény sen. Elektrénym.

3.1.7 pav. Nedarbo lygis 2015 m. pradzioje (proc.)

Saltinis: Vilniaus teritorinés darbo birzos Traky skyriaus Elektrény poskyris

Elektreny miesto geografine—strategine padetis, kultriniai ir gamtiniai istekliai sudaro
priclaidas plétoti turizma ir su turizmo susijusias veiklas, tokias kaip aptarnavimas, paslaugos,
apgyvendinimas ir pan. Elektrénuose irengtas pavyzdinis dvirafiy takas, juosiantis miesta.
Elektrény marios — trecias pagal dydj Lictuvoje dirbtinis eZeras. Cia populiarios jvairios sporto
Sakos ir pramogos. 2011-2014 m. Elektreny savivaldybés apgyvendinimo istaigose apgyvendinty
turisty skaic¢ius iSaugo net 2,1 karto. Apgyvendinty turisty skai¢iaus augimas, virsijo Salies (augo
1,3 karto) ir net Vilniaus miesto (augo 1,4 karto) rodiklius. (S-9)

VieSoji infrastruktiiros apivalga. Elektrény mieste kultiiros paslaugas teikia | kultiiros
Istaiga, veikia vieni maldos namai — Své. Mergelés Marijos, kankiniy karalienés bazny¢ia, pastatyta
1996 m. Svietimo paslaugas Elektrénuose teikia 10 &vietimo Istaigy. Nors miesto ugdymo jstaigos

1%
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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

atnaujinamos panaudojant ES fondy lésas, taciau vis dar islicka nemazai, su tinkamu infrastruktiros
iSvystymu susijusiy problemy.

Sporto veiklg Elektrény mieste organizuoja Elektrény savivaldybés sporto mokykla, o taip
pat apie 17 sporto nevyriausybiniy organizacijy (sporto kluby). Mieste vis dar susiduriama su
nepatenkinama sporto ir aktyvaus laisvalaikio infrastruktiiros biklés bei Sios infrastruktiiros
triilkumo problemomis.

Galima teigti, kad Elektrény mieste sveikatos priezitros ir socialiniy jstaigy tinklas yra
iSvystytas pakankamai bei uztikrina $iy paslaugy prieinamuma. Pagrindines sveikatos ir socialines
priezitiros paslaugas teikiancios jstaigos yra i§sidésCiusios miesto centrinéje dalyje. Toliau svarbu
investuoti | Siy paslaugy kokybes didinima (S-7). PaZymétina, jog Elektrény miestas pasizymi
stipriomis bendruomenemis ir iniciatyviais gyventojais, kurie sickia prisidéti prie socialiniy ir
ckonominiy problemy, pavyzdziui, siekiant didinti vaiky ir jaunimo uzimtuma, bendruomenés
organizuoja sporto uzsiémimus, yra susibiires mamy, auginanéiy vaikus, biirelis (S-10).

Svarbiausios gyventojy ir verslo aptarnavimo jstaigos yra issidés¢iusios Elektrény miesto
centre. Sios jstaigos yra gausiai lankomos gyventojy ir verslo atstovy, todél svarbu uZtikrinti, kad
Jos teikty ne tik auk$tos kokybes paslaugas, bet ir biity teikiamos patrauklioje, sutvarkytoje
aplinkoje, kurias biity paprasta pasiekti transportu, istaigos turéty pakankamai automobiliy statymo
viety. Taip pat tikslinga investuoti j jstaigy, kuriose teikiamos viefosios paslaugos, infrastruktiiros
bukles gerinimg.

23 Kultliros jstaigos
Svietimo jstaigos
< Sporto jstaigos ir infrastruktira
Sveikatos ir socialinés jstaigos
@ Reprezentacinés erdveés ir objeltai
=] @ Verslo objektai
Apzyvendinimo ir maitinimo jstaigos
Prekybos jstaigos
@2 Gyventojy ir verslo aptarnavimo jstaigos

3.1.8 pav. Elektrény miesto objektai

Saltinis: sudaryta Elektrémy miesto vietos veiklos grupes, remiantis maps.google.com

Elektrény miestas jsikiires Elektrény mariy $iauringje dalyje. Elektrény marios yra pamégta
vandens sporto meégéjy vieta. Savivaldybe jgyvendino projekta ,,Elektrény mariy akvatorijos
statiniy atnaujinimas ir paplidimio jrengimas, pritaikant turizmui®, kurio metu sutvarké ir jrengé
paplidimj su reikalinga infrastrukttira (tinklinio aikstelés, persirengimo kabinos, tualetas, suoliukai

ir kt.).
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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos pléetros strategija

Prie reprezentaciniy ir rekreaciniy objekty priskiriamas miesto parkas, esantis miesto $iaurés
vakarin¢je dalyje. Siekiant parka pritaikyti gyventojy poreikiams, atnaujinti ir jrengti péséiujy takai.
apSvietimas, jrengti ir atnaujinti suoliukai, vaiky zaidimo ir poilsio aikitelés.

Elektrénuose triiksta miesto aikstés, kurioje galéty vykti masiniai renginiai, $ventés. Panagiis
renginiai 8ivo metu vyksta aikstéje pric Elektrény savivaldybés administracijos pastato, esandio
adresu Rungos g. 5.

Elektrény mieste be minéty sporto ir laisvalaikio objekty, tokiy kaip ledo rimai, baseinas,
irklavimo ir buriavimo sporto bazés, anks¢iau veike ir §iuo metu neeksploatuojami tokie objektai
kaip atrakciony parkas ,.Vaiky pasaulis®, amerikietidki kalneliai ,.Jet-Star*, auks¢iausias apzvalgos
ratas Lietuvoje rodo potencialia vystyti ir esama infrastruktiirg pritaikyti naujoms uzimtumo
formoms.

Dekoratyvinis ~ skulptiirinis paminklas ,,Himnas darbui® (skulptorius J.K. Patamsis,
pastatytas 1975 m.) — objektas, kurj pirmgjj pamato atvaZiuojantys j Elektrénus. Sis Elektrény
simbolis nuo jo pastatymo nebuvo restauruotas, taip pat i$sikraipg ji supanéiy Zeldyny apsauginiai
borteliai. Siekiant padidinti miesto patraukluma, reikéty atnaujinti § paminkla, ji supanéius
zeldinius bei jrengti naujus apsauginius bortelius.

Keliai su patobulinta danga Elektrénuose sudaro apie 87,1 proc. visy miesto keliy su danga,
tuo tarpu savivaldybeje Sis rodiklis sieké 33,2 proc., regione — 27,4 proc., Salyje — 21,9 proe. Gauti
duomenys leidZia daryti i8vada, kad gatviy buklé Elektrény mieste néra bloga. Visgi mieste yra
gatviy, kuriy technine bukle neatitinka did¢janciy eismo poreikiy. Elektrénuose aktuali dviradiy—
péséiyjy taky pletra. Taip miesto gyvenamosios aplinkos sauguma mazina gatviy ir §iy taky
nepakankamas apSvietimas, del ap$vietimo tinkly trikumo ar prastéjan¢ios techninés bakles.
Elektrény mieste itin tritksta automobiliy statymo viety.

3.2 SSGG ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES

1. Patogi miesto strateginé—geografiné padétis: Maz¢jantis  gyventoju skai¢ius mieste —
miestas nutolgs nuo Kauno 51,2 km, nuo nepakankamai patraukli miesto gyvenamoji
Vilniaus — 48,5 km. (S-1) ir darbo aplinka. (S-2)

2. Teigiami migracijos rodikliai mieste, kurie Senstantys miesto gyventojai bei jaunimo
leidZzia daryti iSvadg, jog miestas turi nenoras likti mieste dél sudétingesniy
potencialo tapti darbingy Zmoniy miestu. (S- isidarbinimo galimybiy. (S-3)

) Neigiama natiirali gyventojy kaita, kuri

3. Pakankamas vieSgsias paslaugas teikianciy sietina su mazeéjanciu gyventojy skaiciumi
istaigy  tinklas:  sveikatos,  socialiniy mieste bei gyventojy nenoru kurti Seimas ir
paslaugy, Svietimo, sporto ir pan. (5-7) gyventi Elektrény mieste. (S-4)

4. Mieste vyraujantis smulkus ir vidutinis Augantis socialinés rizikos ir socialing
verslas, kuris yra wvienas svarbiausiy atskirt] patirian¢iy zmoniy skaicius. (S-6)
ckonomikos skatinimo elementy. (S-8)

5. Palankios salygos plétoti turizmg ir su
turizmu susijusias veiklas. (S-9)

6. Stiprios bendruomenés bei iniciatyviis
zmones, siekiantys prisidéti prie mieste
vyrauyjanciy  socialiniy  ir  ekonominiy
problemy sprendimo. (S-10)

(ﬁf/ 14
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10.

l[gyvendinti | |[vairias bedarbiy grupes
(Jaunimas, ilgalaikiai bedarbiai ir kt.)

nukreiptas uzimtumo skatinimo priemones.

Skatinti bendruomeniy tarpusavio
bendravimg ir bendradarbiavimg, siekiant
spresti mieste egzistuojancias socialines ir
ekonomines problemas.

Skatinti socialinés rizikos ir socialing atskirtj
patirian¢iy asmeny socialing integracijg bei
uZimtuma.

Skatinti gyventojy versluma, naujy jmoniy ir

darbo viety kiirimasi.

Pletoti  psichosocialines ir sociokulturines

paslaugas mieste.

Skatinti savanorystes veiklg ir savipagalbos

grupiy kiirimasi, siekiant prisidéti prie
socialiniy problemy sprendimo mieste.
Skatinti socialiniy partneriy

bendradarbiavima, siekiant spresti mieste

vyraujancias  socialines ir  ekonomines
problemas.

Skatinti  bendradarbiavimg  su  verslo
partneriais, siekiant skatinti ~ gyventojy

uzimtumg ir versluma.

Plésti ir tobulinti informacijos prieinamumo
ir  sklaidos kanalus, socialiniais ir
ckonominiais klausimais.

Sviesti ir informuoti bendruomene siekiant
paskatinti socialiai paZeidZziamy Zmoniy
integracijg.

Nepakankamas finansavimas vie$ojo
sektoriaus ir nevyriausybiniy organizacijy

uzimtumo ir verslumo skatinimo
iniciatyvoms jgyvendinti.
Nepakankama komunikacija ir veiksmu

derinimas tarp verslo ir socialiniy partneriy.

Nepakankamas bendruomenes,
nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvumas
bei aktyvumas.

Vietos valdzios ir verslo bei socialiniy
partneriy ,,nesusikalbéjimas™.

Gyventojy pasyvumas ir nenoras prisidéti
prie problemy sprendimo.

Visuomenés abejingumas ir netolerancija
socialine atskirtj patiriantiems asmenims.
Nepakankama informacijos sklaida tarp

asmeny, kuriems siekiama padéti iSspresti
savo socialines ir/ar ekonomines problemas.

Elektrény miestas Vilniaus regione (pagal Vilniaus regiono integruota teritorijy vystymo
programg, patvirtintg Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2014 m. birZelio 19 d. jsakymu
Nr. 1V-429) yra iSskirtas kaip tiksline teritorija. Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
pletros strategija prisideda prie Vilniaus regiono integruotos teritorijy vystymo programos ir $iy
konkreciy tiksly ir uzdaviniy:

Vilniaus regiono integruotos
teritorijuy vystymo programos tikslai

Vilniaus regiono integruotos teritorijy vystymo
programos uzdaviniai

1. Padidinti uzimtyjy skai¢iy Vilniaus
regione, skatinant naujy vietiniy darbo

1.2. Pagerinti sglygas smulkiajam verslui Ukmerges,
Sal¢ininky, Svenc¢ioniy, Sirvinty, Lentvario ir Elektrény
miestuose bei susietose teritorijose.

1.3. Sumazinti neaktyviy gyventojy dalj savivaldybése,
kuriose yra tikslinés ir susietos teritorijos.




Elektréeny micsto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

viety kurima tikslinése ir susietose | 1.4. Pagerinti funkcinj Vilniaus regiono balansa.
teritorijose. skatinant rinktis gyvenamaja vietgq darbo viety kiirimo
potenciala  turiniuose  urbanistiniuose  centruose
(tikslinese  teritorijose  ir  susietoms teritorijoms
priskirtuose urbanistiniuose centruose).

Taip pat Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija atitinka Vilniaus
regiono plétros plano 2014-2020 m. 2 prioriteto ..Auksta gyvenimo kokybé*™ 2.1. tikslo ..Pagerinti
gyvenimo kokybg, sudarant sglygas ckonominio augimo naudg pajusti visiems regiono
gyventojams™ 2.1.4. uzdavinj ,Sumazinti socialine 1tampa tarp atskiry regiono teritorijy ir
visuomenes grupiy, uztikrinant socialiai pazeidziamy visuomenés grupiy integracija ir pagrindiniy
paslaugy Sioms grupéms prieinamuma (kokybiskas ir nebrangias paslaugas).

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija yra orientuoti j socialinés
Jlraukties didinima, socialinés atskirties mazinima, nedarbo didinimg ir skurdo mazinima sutelkiant
victos bendruomenés, verslo ir vietos valdZios ry$ius. Siekiant socialinés integracijos tiksly,
strategija orientuota j neaktyviy darbingy gyventojy uZimtumo didinima, smulkiojo verslo
skatinima, socialiniy paslaugy plétojima siekiant socialinés integracijos.

4. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, IR
JU IGYVENDINIMO STEBESENOS  RODIKLIAI  BEI
INTEGRUOTO IR NOVATORISKO STRATEGIJOS POBUDZIO
APIBUDINIMAS

Viefos plétros strategijos tikslai, nZdaviniai ir jy jeyvendinimo stebésenos rodikliai,
Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijai nustatyti tikslai ir uzdaviniai bei jy
igyvendinimo stebésenos rodikliai. Strategijoje nustatyti tikslai ir uzdaviniai yra realiis ir
igyvendinami, jy pasiekimai yra iSmatuojami.

Nustatant strategijos tikslus ir uzdavinius, remtasi stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir
grésmiy rySiais, kurie nagrin¢jami taip: (1) kaip panaudoti stiprybes galimybéms jgyvendinti; (2)
kaip iStaisyti silpnybes pasinaudojant galimybémis; (3) kaip panaudoti stiprybes grésmems
sumazinti; (4) kokias silpnybes reikia paSalinti, kad sumaZéty grésmés. nustatant tikslus ir
uzdavinius buvo svarstomos visos jmanomos tiksly ir uZdaviniy alternatyvos, pasirenkant
optimaliausius strategijos sprendiniu.

Stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir gresmiy analize, bendruomengés jtraukimas i strategijos
rengimg leido i8skirti pagrindinius poreikius ir galimybes. Remiantis minétais vertinimo kriterijais,
vienas didZiausiy poreikiy yra stiprinti ir gerinti socialing situacija (remiantis SSGG analizeés
silpnybémis) bei skatinti Elektrény miesto gyventojy uZimtumg ir versluma (remiantis SSGG
analizes galimybémis). Poreikiy iSskyrimas leido suformuluoti ir Elektrény miesto vietos veiklos
grupes vietos plétros strategijos tikslus ir uzdavinius .

4.1. lentelé. Vietos veiklos grupés teritorijos plétros poreikiai

Vietos veiklos grupés teritorijos plétros Poreikj pagrindziantys vietos veiklos grupés
poreikiy nustatymas (prioritetine tvarka) teritorijos stiprybiu, silpnybiy, galimybiy ir
grésmiy teiginiai (Nr.)

Plésti socialiniy ir kity paslaugy tinklg siekiant
sumazinti socialines rizikos asmeny skaiciy ir
gerinti_socialiai pazeidZiamy grupiy situacija

4 silpnybe; 1, 3, 5, 6, 7 grésmes; 6 stiprybe; 2, 3,

5.6, 7, 10 galimybés
Wy
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mieste ‘

Skatinti dalyvavima uzimtumo iniciatyvose ir | 1. 2, 3 silpnybes: 1, 4 gresmes, |, 2, 4, 5
plétoti naujas verslo iniciatyvas, mazinanéias | stiprybés; 1, 4. 8. 9 galimybés
nedarba.

4.2.lentelé. Elcktrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos tikslai ir

uzdaviniai
1 TIKSLAS METAI
SKATINII ELEKTRENU MIESTO GYVENTOJU VERSLUMA
IR UZIMTUMA 5 SUTEIKIANT DARBO RINKAT 20172022
REIKALINGUS JGUDZIUS IR GEBEJIMUS

Tikslas sprendzia SSGG analizéje nurodytas 1, 2, 3 silpnybes bei siekia sumazinti 1 ir 4 gresmes,
pasinaudojant 1, 2, 4, 5 stiprybémis bei 1, 4, 8, 9 galimybémis.

[vertinti alternatyvis tikslai: ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy versluma ir uzimtumg suteikiant
darbo rinkai reikalingus jglidZius ir gebé¢jimus® (1), ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy versluma
ir uZimtumg stiprinant technologinio verslo plétra® (2), ,,Skatinti Elektrény miesto gyventojy
verslumg ir uZimtumg plétojant neformaliy elektroniniy platformy sistemg™ (3). Numatyti tikslai
sické uzimtumo ir verslumo skatinimo skirtingomis priemonémis, pavyzdZiui, stiprinant
technologinio verslo plétrg (2) ar diegiant elektroniniy platformy sistema (3), kas gali biiti
neaktualu darbingiems neaktyviems gyventojams ar skurdg patiriantiems asmenims. Todél sickiant
atliepti visy numatyty tiksliniy grupiy poreikius, buvo pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus tikslas.

Efekto rodiklis: Pokytis (2022 m. pab.)

Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis (proc.).
2022 m. pabaigoje planuojama, jog registruoty bedarbiy ir darbingo 4,4 proc.
amZiaus gyventojy santykis bus 4,4 (2015 m. pradzioje registruoty
bedarbiy ir darbingo amZiaus gyventojy santykis buvo 4.8)

Rezultato rodikliai: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo
pracjus 6 menesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama,
Jog 2022 m. pabaigoje i3 viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40 20 proc.
asmen, 18 kuriy 8 dalyviy padeétis bus pageréjusi darbo rinkoje, t.y. bus
stebimas 20 proc. pageréjimo pokytis (skaic¢iuojama pagal rodikliy
formule: 8/40*100).

Savanoriaujanciy dalyviy (vietos bendruomenés nariai) dalis praéjus 6
ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama, jog 2022
m. pabaigoje i§ viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40 asmeny, i%

kuriy 5 dalyviai savanoriaus, ty. bus stebimas 12,5 proc. dalyvavimo 12,5 proe.
savanoriSkoje veikloje augimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy

formule: 5/40*100).

1.1. UZDAVINYS METAI

GERINTI ELEKTRENU MIESTO GYVENTOJU

ISIDARBINIMO GALIMYBES IR JSIDARBINAMUMO 2017-2022

GEBEJIMUS SKATINANT VERSLO IDEJU JGYVENDINIMA

Uzdaviniu siekiama spresti SSGG analizéje nurodyta 2 silpnybe, t.y. tai. jog senstantys miesto
gyventojai bei jaunimas nenori likti mieste dél sudétingesniy jsidarbinimo galimybiy. Sios
problemos sprendimas yra esminis siekiant pritraukti darbingus asmenis 1 darbo rinka bei sumazinti
nedarbo lygj mieste.

Ivertinti alternatyvils uzdaviniai: ,,Gerinti Elekirény miesto gyventojy jsidarbinéggo galimybes ir
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gyventojy jsidarbinimo galimybes ir isidarbinamumo  gebéjimus  skatinant nevyriausybinio
sektoriaus  plétrg™ (2). .Gerinti Elektrény miesto gyventojy jsidarbinimo  galimybes ir
isidarbinamumo  gebéjimus diegiant paZangias atviras technologijas mieste™ (3). Numatyti
uzdaviniai sieké skatinti jsidarbinimo galimybes ir jsidarbinamumo gebéjimus  skirtingomis
priemonémis, t.y. orientuojantis I nevyriausybinj sektoriy (tadiau tikétina, jog jam triiksta verslumo
patirties bei jguidziy) bei j pazangiy atviry technologijy diegimg (kas mazina socialinio rysio
galimybe ir individualios problemos buvima, todeél pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus uzdavinys.

UZdaviniui priskiriamas tikslo rezultatas: Pokytis (2022 m. pab.)

BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo
pragjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose. Planuojama,
Jjog 2022 m. pabaigoje i3 viso Sioje tikslo veikloje bus sudalyvave 40
asmeny, i$ kuriy 8 dalyviy padetis bus pagerejusi darbo rinkoje, t.y. bus
stebimas 20 proc. pageréjimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy
formule: 8/40*100).

Produkto rodikliai: Pokytis (2022 m. pah.)
BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes).

20 proc.

40
Projekty, kurivos visi¥kai arba i§ dalies lgyvendino socialiniai
| partneriai ar NVO skaidius. 3
Suorganizuoty gyventojy jsidarbinimo galimybes didinangiy renginiy 10
skaicius.
2. TIKSLAS METAI
DIDINTI BENDRUOMENIU SOCIALINE INTEGRACIJA,
MAZINTI SOCIALINE ATSKIRT] ELEKTRENU MIESTE, 2017-2022

PRISIDEDANT PRIE SOCIALINIYU PROBLEMU SPRENDIMO

Tikslas sprendzia SSGG analizéje nurodytas 4 silpnybe bei siekia sumazinti 1, 3,5, 6,7 gréesmes
pasinaudojant 6 stiprybe bei 2, 3, 5, 6, 7, 10 galimybémis.

[vertinti alternatyviis tikslai: ,,Didinti bendruomeniy socialing integracija, mazinti socialing atskirtj
Elektrény mieste prisidedant prie socialiniy problemy sprendimo™(1), ,,Didinti bendruomeniy
socialing integracija, maZinti socialing atskirtj Elektrény mieste gerinant socialines paslaugas
teikianciy specialisty kvalifikacijg* (2), ..Didinti bendruomeniy socialine integracija, mazinti
socialing atskirtj Elektrény mieste pletojant elektronines socialiniy problemy sprendimo galimybes*
(3). Numatyti tikslai siekia socialinés integracijos didinimo ir socialines atskirties mazinimo
skirtingais biidais, t.y. antruoju tikslu (2) sickiama spresti socialines problemas keliant specialisty
kvalifikacija, tre¢iuoju tikslu (3) — pasirenkamas informaciniy technologijy aspektas, tuo tarpu
pirmuoju tikslu (1) sickiama mazinti socialing atskirtj, didinti socialing integracija plétojant
socialines paslaugas neiskiriant vieno bido. Siekiama padéti kuo didesniam tikslinés grupes
skai¢iui, todél buvo pasirinktas pirmasis (1) alternatyvus tikslas.

Efekto rodiklis: Pokytis (2022 m. pab.)

Socialines padalpos gavéjy skaiius tenkantis 1000-iuj gyventojy. 2014
m. socialing pasalpg gaunanciy asmeny buvo 497 (2014 m. Elektrény
mieste gyveno 11 592 gyventojy), t.y. 1000-iui gyventojy teko 43
socialinés paSalpos gavéjai. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje
socialing pasalpg gaunanéiy asmeny skaicius sumazés 10 proc., ty.
planuojama, jog 2022 m. pabaigoje socialing pasalpg gaunanéiy
asmeny skaicius, tenkantis 1000-iui gyventojy bus 38.

10 proe.

Tuf rodys iSaugusiq socialine integracijq i padidéjusius gventojy jgiidzius aktyviai

isidarbinamumo gebéjimus skatinant verslo idejy igyvendinima™ (1), ..Gerinti Elektrény mlest(ﬂ
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dulyvauti visuomeninéje veikloje bei darbo rinkoje pragyvenant ne is socialines
paramos, o is darbo uzmokeséio ar kity su darbu SUSIusiy pajany.

Rezultato rodiklis: Polcytis (2022 m. pab.)

Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujantys dalyviai
(vietos bendruomencs nariai) praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo
strategijos veiklose. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje i§ viso Sioje
tikslo veikloje bus sudalyvave 60 asmeny, i3 kuriy 10 dalyviai 16.6 proc.
savanoriaus, ty. bus stebimas 16,6 proc. dalyvavimo savanorigkoje
veikloje augimo pokytis (skai¢iuojama pagal rodikliy formule:
10/60*100).

lgyvendinant BIVP projekty veiklas sukurty socialiniy paslaugy
skaicius, pracjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose.

Igyvendinant BIVP projekty veiklas i3plesty socialiniy paslaugy
skaicius, praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo strategijos veiklose.

Darbingi asmenys (vietos bendruomengés nariai), kuriy socialiné
atskirtis sumazéjo del projekto veikly dalyviy dalyvavimo projekto
veiklose (praéjus 6 ménesiams po projekto veikly dalyviy dalyvavimo
strategijos veiklose). Planuojama j tikslo veiklas jtraukti ne maziau kaip 10 proc.
60 dalyviy, i§ kuriy 6 dalyviy socialine atskirtis bus sumazejusi, Ly.
2022 metais planuojamas 10 proc. pokytis (skaiciuojant pagal rodikliy
apskaic¢iavimo metodikg 6/60*100).

Socialinés rizikos Seimy ir jose auganCiy vaiky skai¢ius. Planuojama,
jog 2022 mety pabaigoje bus fiksuojamas 3 proc. socialines rizikos
Seimy skai¢iaus mazéjimo pokytis (2011 — 2014 m. socialinés rizikos
Seimy skai¢ius iSaugo 6,2 proc.) — remiantis §iuo pokyciu, planuojama, 3 proc.
jog suteiktos socialinés paslaugos prisides prie Sios tikslinés grupés
skaitiaus mazéjimo ir socialinés rizikos Seimy skai¢ius sumazes 3
proc., t.y. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus 49 Seimos.

2.1. UZDAVINYS. METAI

PLETOTI PSICHOSOCIALINES IR SOCIOKULTURINES
PASLAUGAS, DIDINANT SOCTALINIU PASLAUGUY GAVEJU
SKAI(VZIU IR SKATINANT KURYBA PAREMTA
PARTNERYSTE

2017-2022

-

UZdaviniu sickiama pasinaudoti SSGG analizéje nurodyta 3 stiprybe, ty. i$naudoti viesgsias
paslaugas teikian¢iy jstaigy tinkla. Sis tinklas gali prisidéti prie problemy sprendimo bei suteikti
daugiau galimybiy paslaugy gavéjams.

[vertinti alternatyviis uzdaviniai: ,,Plétoti psichosocialines ir sociokultiirines paslaugas, didinant
socialiniy paslaugy gavéjy skai¢iy ir skatinant kiryba paremtg partneryste” (1), ,,Plétoti
psichosocialines ir sociokultirines paslaugas, diegiant informacinémis technologijomis grista
pagalbos sistemg™ (2), ,,Plétoti psichosocialines ir sociokultiirines paslaugas, pritraukiant verslo
iniciatyvas“ (3). [§vardinti uZdaviniai siekia psichosocialiniy ir sociokultfiriniy paslaugy plétojimo,
taCiau skirtingomis priemonés, pavyzdziui, antruoju (2) uzdaviniu siekiama plétoti informacines
technologijas, kas gali dar labiau susilpninti socialinius rySius, tre¢iuoju (3) uzdaviniu siekiama
pritraukti verslo iniciatyvas | socialiniy paslaugy plétra, kas gali pakenkti nevyriausybiniy
organizacijy tinklo plétojamoms socialinémis ir sociokultiirinéms paslaugoms. Pasirinktas pirmasis

(1) alternatyvus uzdavinys, kuris siekia plésti socialines ir kitas paslaugas siekﬁ%trauhi didesnj
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tikslines grupes skaic¢iy ir skatinant kiirybg paremty partneryste, t.y. | problemy sprendima sickiama
pazitreti kiirybiskai pasitelkiant kuo daugiau suinteresuoty asmenu.

UZdaviniui priskirtas tikslo rezultatas: Pokytis (2022 m. pab.)

Socialings rizikos Seimy ir jose auganéiy vaiky skai¢ius. Planuojama,
jog 2022 mety pabaigoje bus fiksuojamas 3 proc. socialineés rizikos
Seimy skai¢iaus mazéjimo pokytis (2011-2014 m. socialines rizikos
Seimy skai¢ius iSaugo 6,2 proc.) — remiantis $iuo poky&iu, planuojama, 3 proc.
jog suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie $ios tikslinés grupés
skai¢iaus mazéjimo ir socialinés rizikos seimy skaicius sumazes 3
proc., t.y. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus 49 $eimos.

Produkto rodikliai: Pokytis (2022 m. pab.)
BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes).

60
Projekty, kurivos visiskai arba i§ dalies jgyvendino socialiniai
partneriai ar NVO skaiéius. >
Suorganizuoty sociokultiiriniy renginiy, maZinanéiy socialing atskirtj, 5

skaicius.

Vietos plétros strategijos integruotumas ir novatori¥kumas. Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos pletros strategijoje numatytos priemonés yra integruotos ir inovatyvios. Siuo metu
Lietuvoje daugiausiai vyrauja tradiciniai socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimo biidai —
socialing atkirtj ar laikinas socialines ir/ar ekonomines problemas patiriantiems asmenims (pvz.
bedarbiams) mokamos jvairios paalpos, taikomos piktnaudiavimo Fomis pasalpomis reguliavimo
pricmonés. Tokiu bidy socialing atkirtj ar laikinas socialines irfar ekonomines problemas
patiriantys asmenys izoliuojami nuo visuomenes ir bendruomeninio gyvenimo. Jy problemos
sprendZiamos orientuojantis j trumpalaikio, bet ne j ilgo laikotarpio rezultatus.

Tuo tarpu daugelyje pazangesniy Europos valstybiy yra sickiama ne finansidkai paremti ar
suSelpti asmenj, patiriantj socialine atskirtj ar laikinas socialines ir/ar ekonomines problemas, tag¢iau
padeti tokiam asmeniui integruotis j visuomene ir uzsidirbti pragyvenimui bitiny lésy. Tam
pasitelkiamos informacinés sklaidos priemonés, ugdomi socialing atkirtj ar laikinas socialines ir/ar
ekonomines problemas patirian¢iy asmeny gebéjimai pasirlipinti savimi ir savo ¥eimos nariais,
bendrauti su kitais bendruomengs nariais bei aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime.

Bitent | pastaruosius sickius yra orientuota ir Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategija. Siy siekiy strategijoje siekiama pasitelkiant ne kaZkokig vieng priemone, tadiau j
socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimg integruojant keletg skirtingy priemoniy (pvz.
mokymai, gerosios patirties perémimas, savanoryste, savipagalba ir pan.). Dél to Elektrény miesto
vietos pletros strategijg galima laikyti ne tik inovatyvia, tadiau ir integruota.

Elektreny miesto vietos veiklos grupés strategijoje inovacijos nereiskia kirimo tokiy
sprendimy arba priemoniy, kurios iki $io nebuvo Zinomos ar taikomos. Ta¢iau strategijoje laikomasi
nuostatos, jog didziule naudg gali suteikti ir karybiskas kity bendruomeniy, nevyriausybiniy
organizacijy patirties perémimas. Svarbu suprasti, jog net pacios efektyviausios priemonés, taikytos
vienoje vietovéje, gali neduoti laukiamo rezultato kitoje vietovéje. Taikant priemones svarbiausiai
yta jvertinti vietoves ir joje paplitusiy problemy specifika. Ir priedingai net ir nedidelé permaina jau
iSbandytoje ar net pasenusioje laikyla priemonéje, gali tapti puikia inovacija vietovei, kurioje ji
anksciau nebuvo pritaikyta.

Elektrény miesto- victos veiklos grupeés vietos plétros strategija orientuota ne j trumpo
laikotarpio problemy sprendima, bet ilgalaikj poveik Elektreny miestui. Vietos plétros strategija
buvo rengiama bendradarbiaujant bendruomenei, verslo ir vietos valdiios atstovams. Toki
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strategijos rengimo metodg taip pat galima laikyti integruotu ir novatoriskus, nes sprendimai buvo
priimami ne ..i§ virSaus j apacig™ principu. taciau prieSingai — ..i§ apacios j vir§y~. Viedas dialogas
apie vietos pletra atskleide didele vietos gyventojy poreikiy jvairove ir sudétingg problemy
sprendimo konteksta. Vietos veiklos grupe, priimdama sprendimus. visais strategijos rengimo
ctapais konsultavosi su bendruomenémis ir nevyriausybinémis organizacijomis. Tai buvo
novatoriSkas ir atviras procesas, nes reikéjo suderinti jvairius pasitlymus,

[gyvendinant strategija. vietos projekty atrankos metu bus taikomos naujausios informacinés
ir komunikacines technologijos, novatoriskumo ir naujumo principas jgyvendinamas maZinant
informacine izoliacijg, uztikrinant, jog projekty atranka vykty bendradarbiaujant politikos, vietos
valdzios, bendruomenés atstovams. Tokiu bldu vykdoma atranka leis stiprinti bendruomeninius
rySius, garantuoti atvirg ir skaidry projekty atrankos procesg. Inovatyviy vietos projekiy
lgyvendinimo metu bus stengiamasi palaikyti sgveiky tarp skirtingy gyventoju, verslo, valdZios
segmenty, siekiant jsitikinti projekty jgyvendinimo intensyvumu, vietos poreikiy tenkinimo,
projektiniy veikly koordinavimo sekme. Bendradarbiavimo metu bus kuriami ir plétojami jvairiausi
veiklos efektyvinimo metodai, ieSkoma bendry sprendimy projekty jgyvendinimo efektyvumui
uZtikrinti, skatinamas atvirumas, sickiant visapusiko bendruomenés jsitraukimo. Igyvendinant
strategija, sickiant maZinti socialing atskirtj ir didinti socialing integracija, bus bendradarbiaujama
su kitomis vietos veiklos grupémis. Bendradarbiavimas leis uZtikrinti gerosios patirties sklaida,
pagalbg sprendZiant problemas bei efektyvesne rezultaty sklaidg. Pirmoji bendradarbiavimo sutartis
buvo sudaryta Elekirény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimo metu
(ziureti Priedg Nr. 21), kas taip pat prisid¢jo prie strategijos integruotumo. Projekty rezultaty sklaida
bus wuZtikrinama remiantis visuotinumo principu: informacija apie VVG teritorijoje vykdytus
projektus, pasitelkiant vieSinimo veiklas, modernias informacines technologijas, bus prieinama
visoje victos veiklos grupés teritorijoje, nepriklausomai nuo socialinés padeéties ir kt.

5, GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES
DALYVAVIMO, RENGIANT VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
APIBUDINIMAS

Rengiama Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija buvo aktyviai
vieSinama internete, spaudoje bei susitikimy/konsultacijy su Elektrény miesto gyventojais,
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo, o taip pat kity interesy grupiy atstovais metu.

Pirmasis straipsnis, trumpai pristatantis projekto veiklas ir esme, o taip pat kvietiantis visus
suinteresuotus asmenis dalyvauti strategijos rengime ir teikti pasitlymus buvo i3spausdintas
spaudoje (laikraStyje ,Elektrény Zinios™) 2015 m. rugséjo 18 d. (straipsnio kopija pridedama, Zitréti
Priedg Nr. 1) bei patalpintas Elektrény savivaldybes interncto puslapyje www.clektrenai.lt 2015 m.
rugséjo 17 d. Kaip papildoma viesinimo priemoné vietiné spauda pasirinkta siekiant j strategijos
rengimg jtraukti kiek galima didesnj suinteresuoty grupiy atstovy skaiciy. Taip pat savivaldybés
interncto puslapyje ir spaudoje buvo i$spausdintas pakvietimas (pakvietimas pridedamas, itiréti
Pricdg Nr. 2) | Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos pristatymui ir
aptarimui skirtg renginj, kuris jvyko 2015 m. rugséjo 24 d. Elektrény savivaldybes tarybos saléje,
adresu Rungos g. 5, Elektrénai.

Renginio metu, jvykusio 2015 m. rugséjo 24 d., buvo pristatyta issami informacija apie
Elektreny miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimg. Susitikima moderavo
Elektrény miesto vietos veiklos grupes pirmininké Kristina Vitarté. Ji iSsamiai pristate atliktus
darbus ir vietos plétros strategijy rengimo taisykliy nuostatas bei principus. Konsultacinés jmoneés
UAB ..Eurointegracijos projektai” specialisté Agné Lapinskaité renginio dalyviams jvardino
remiamas veiklos sritis, vietos plétros strategijos vertinimo etapus ir kriterijus. Renginio metu taip
pat buvo aptarta Elekirény miesto vietos plétros strategijos rengimo metodika ir darby organizavimo
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planai. Organizacijy nariai aktyviai dalyvavo diskusijoje. siekdami suZinoti. kas bus tinkami
parciskéjai, kokie projektai ir kokios vertés bus tinkami finansuoti. Renginio metu (protokolo ir
dalyviy sqraso kopija pridedama, Zifiréti Prieda Nr. 3-4) buvo nuspresta dar ne karta organizuoti
tiksliniy grupiy susitikimus, siekiant i§klausyti visus pasitilymus, idsiaigkinti problemines sritis.

Pasibaigus renginiui, 2015 m. rugséjo 27 d. Elektrény savivaldybés interneto svetainéje
buvo patalpintas, o taip pat spaudoje i§spausdintas straipsnis (straipsnio kopija pridedama, Zitiréti
Priedg Nr. 5) apie jvykusj renginj ir jo diskusijy rezultatus, o taip pat dar kartg pakviesti visi
suinteresuoti asmenys aktyviai teikti pasitilymus deél vietos plétros strategijos rengimo.

Sickiant jtraukti gyventojus, bendruomenes, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir kity
interesy grupiy atstovus  diskusijas bei paskatinti teikti pasitilymus 2015 m. rugséjo 29 — spalio 2 d.
Elektrény miesto vietos veiklos grupé platino savo parengta ankety visy suinteresuoty grupiy
atstovams. I$ viso buvo iSsiuntinétos anketos 22 suinteresuotoms organizacijos/asmenims, i ju
buvo sugrazinta 14 supildyty ankety.

Visi vietos plétros strategijos rengimu suinteresuoti atstovai dar kartg buvo pakviesti
sudalyvauti susitikime su Elektrény miesto vietos veiklos grupe ir aptarti pasililymus strategijos
formulavimui. Susitikimas jvyko 2015 m. spalio 13 d. Elektrény savivaldyb¢je, adresu Rungos g. 5,
Elektrenai (kvietimo, protokolo ir susitikimo dalyviy saraso kopija pridedama, Zitréti Priedg Nr. 6-
8). Susitikimo metu buvo diskutuojama apie vietos plétros strategijos tikslus, uzdavinius ir
konkrecius veiksmus, skirtus Siems tikslas ir uZdaviniams jgyvendinti. Antrasis susitikimas jvyko
spalio 23 d. Elektrény savivaldybéje (kvietimo, protokolo ir susitikimo dalyviy sgrafo kopija
pridedama, zitréti Priedg Nr. 9-11). Susitikimo metu buvo diskutuojama apie preliminary
strategijos veiksmy plana, formuluojant konkre¢ius tikslus ir uzdavinius atitinkantius Elektrény
miesto gyventojy poreikius mazinant nedarba. Susitikimo metu buvo nuspresta orientuotis |
smulkaus verslo ir uZimtumo didinimg taip sickiant kuo didesnés darbingy neaktyviy gyventojy
socialinés integracijos, palengvinangios situacijg darbo rinkoje. Taip pat akcentuotas démesys
maziau galimybiy turinciai paaugliy ir jaunimo grupei kaip potencialui, galin¢iam maZinti nedarbo
rodiklius. Atkreiptinas démesys ir | vaikus auginan¢ias mamas. PaZymeétina, jog mamos biidamos
vaiko auginimo atostogose praranda darbo rinkai reikalingus igidzZius, todel bitina suteikti
galimybes jy uzimtumo didinimui ir verslumo skatinimui sickiant padéti joms sugrizti | darbo rinka.

Atlikus Elektreny miesto tiriamajg studija, surinkus poreikius ir pasitilymus i§ Elektrény
miesto gyventojy, bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir kity interesy grupiy
atstovy bei galutinai apibendrinus visus rezultatus buvo parengta Elektrény miesto vietos veiklos
grupés vietos plétros strategija. Kuri 2015 m. gruodzio 3-10 d. buvo patalpinta Elcktrény
savivaldybes interneto puslapyje, internetu bei spaudoje kvietiant visus interesy grupiy atstovus
pateikti pastabas strategijai (Ziliréti Priedg Nr. 12). Gavus pastabas, i jas buvo atsizvelgta ir galutinai
buvo parengta Elektrény miesto vietos plétros strategija, Elektreny miesto vietos plétros strategija
buvo patvirtinta pagal visas procediiras, numatytas Vietos plétros strategijy rengimo taisyklese,
patvirtintose LR Vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. 1V-36 (zitréti Priedg
Nr. 13-17).

Taikytos vieSinimo ir konsultavimosi priemonés yra pakankamos Elektréeny miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategijai parengti, kadangi tai buvo ne vienkartine, bet besitesianti
veikla visos strategijos rengimo metu. Apie strategijos rengima buvo informuojama ir pasiiilymai
renkami net trimis skirtingomis priemonémis: spausdinant straipsnius internete, spaudoje;
organizuojant susitikimus su interesy grupiy atstovais; platinant anketas,

Gauti pasitilymai buvo sisteminami, aptariami Elektrény miesto vietos veiklos grupése ir dar
kartg diskutuojami vie§y susitikimy metu. Pasitilymai buvo atmetami arba priimami bendru
sutarimu, balsavimo bidu.
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7. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR STEBESENOS

TVARKA

Vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos apibiidinimas. U7 veiksmy, skirty
vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos jgyvendinimo koordinavimg ir stebésena
yra atsakinga Elektrény miesto vietos veiklos grupe. [gyvendindama strategijg, Elektrény miesto

vietos veiklos grupe yra atsakinga u7 ( 1) strate
veiklos grupes tinkamumo poZymiams, (3) nedi

gijos administravima, (2) atitikimg miesto vietos
skriminuojanéiy ir skaidriy vietos plétros projekty

atrankos kriterijy, vietos plétros projekty atrankos procediiry parengima, (4) vietos plétros projekty,
kurie atitinka vietos plétros strategijos tikslus ir uzdavinius, atranka, (5) prioritety suteikimg vietos
pletros projektams, pagal jy indélj j vietos plétros strategija, (6) vietos plétros projekty priemima ir

vertinimg, (7) vietos plétros projekty atrinkimg ir paramos

sumos nustatyma, (8) kvietimo teikti

vietos plétros projektiniy pasitilymy parengimg ir paskelbima, (9) sitilomy finansuoty vietos plétros

projekty sgraso sudarymg, (10) metinés

ir galutinés ataskaitos rengimg, (11) vietos pletros
strategijos uztikrinimg ir victos plétros projekty jgyvendinima,
vykdyma ir vietos plétros projekty jgyvendinimo stebéseng,
grupés sudeties, sprendimy, vietos plétros projekty atrankos
atrankos procediiry ir jgyvendinamy vietos plétros projekty viesinima,
vykdytojy mokymas, (15) Taisyklése, nurodyty
reikalavimy nepazeidimas. Uz visy mineéty veikly

(12) vietos plétros strategijos
(13) Elektrény miesto vietos veiklos
kriterijy, vietos plétros projekty
(14) Pareiskejy ir projekty
Europos Sajungos ir nacionaliniy teiseés akty
igyvendinima ir koordinavima yra atsakingas

Elektrény miesto vietos veiklos pirmininkas ir priskirti Elektrény miesto vietos veiklos grupes
nariai ir jdarbinti darbuotojai, kurie bus atsakingi uZ strategijos administravima ir j gyvendinima.

7.1 lentelé. Vietos plétros strategijos igyvendinimo ir koordinavimo sritys ir atsakingi nariai

Atsakomybés sritis

Atsakingas VVG narys ir/ar VVG organas

(1) Strategijos administravimas

lgyvendina jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(2) Atitikimas miesto vietos veiklos

tinkamumo poZymiams

arupeés

Igyvendina ir koordinuoja Elektrény miesto vietos
veiklos grupés pirmininkas

(3) Nediskriminuojanciy ir skaidriy vietos plétros
projekty atrankos kriterijy, vietos plétros projekty
atrankos procediiry parengimas

Parengia Elektrény miesto vietos veiklos arupe,
tvirtina  Elektrény miesto vietos veiklos grupeés
visuotinis susirinkimas arba kolegialaus valdymo
organas

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(4) Vietos plétros projekty, kurie atitinka vietos
pletros strategijos tikslus ir uzdavinius, atranka

lgyvendina Elektrény miesto vietos veiklos
paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

arupés

(5) Prioritety suteikimas vietos plétros projektams,
pagal jy indélj j vietos plétros strategija

leyvendina Elektrény miesto vietos veiklos
paskirti vietos pletros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

grupes

(6) Vietos plétros projekty priémimas ir vertinimas

[gyvendina Elektrény miesto vietos veiklos
paskirti vietos pletros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

arupes

(7) Vietos plétros projekty atrinkimas ir paramos
sumos nustatymas

lgyvendina Elektrény miesto vietos veiklos
paskirti vietos plétros projekty vertintojai
Koordinuoja jdarbintas darbuotojas

grupes

(8) Kvietimo teikti vietos plétros
pasitilymy parengima ir paskelbima

projektiniy

lgyvendina jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(9) Sialomy finansuoty vietos plétros projekty sarago

lgyvendina: Vertintojai, Elektrény miesto vietos
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Elektreny miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija

sudarymas ir tvirtinimas

veiklos grupés kolegialaus valdymo organas ar kitaﬂ
turintis atitinkamus jgaliojimus asmuo.

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos arupés
pirmininkas

(10) Metings ir galutines ataskaitos rengimas

lgyvendina jdarbintas darbuotojas
Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos arupeés
pirmininkas

(11) Vietos pletros strategijos uztikrinimas ir vietos
plétros projekty jgyvendinimas

[eyvendina: Elektrény miesto vietos veiklos grupe ir
idarbintas darbuotojas

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupeés
pirmininkas

(12) Vietos plétros strategijos vykdyma ir vietos
plétros projekty jeyvendinimo stebésena

[gyvendina: Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
idarbintas darbuotojas

Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(13) Elektrény miesto vietos veiklos grupes sudéties,
sprendimy, vietos plétros projekty atrankos kriterijy,
vietos plétros  projekty atrankos procedury ir
|_igyvendinamy vietos plétros projekty viesinimas

[gyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupé ir
idarbintas darbuotojas

Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupes
pirmininkas

(14) Pareiskejy ir projekty vykdytojy mokymas

Igyvendina Elektrény miesto vietos veiklos grupe ir
idarbintas darbuotojas

Koordinuoja: Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

(15) Taisyklése, nurodyty Europos Sajungos ir
nacionaliniy teisés akty reikalavimy
nepazeidimas

Igyvendina: Vertintojai, Elektrény miesto vietos
veiklos grupés kolegialaus valdymo organas ar kitas,
turintis  atitinkamus  jgaliojimus asmuo, Elektrény
miesto vietos veiklos grupés visuotinis nariy
susirinkimas, jdarbintas darbuotojas.

Koordinuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas

Igyvendinimo procediira, nustatant, kaip bus atrenkami veiksmy ir juos jgyvendinanciy

projekty vykdytojai. Uz nediskriminuojanéiy ir skaidriy vietos

plétros projekty atrankos kriterijy,

vietos plétros projekty atrankos procedliry parengimg yra atsakinga Elektreny miesto vietos veiklos
grupé, atrankos kriterijus tvirtina visuotinis Elektrény miesto vietos veiklos grupés nariy
susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes

Sig teise.

Elektreny miesto vietos veiklos grupé nustato vietos plétros projektiniy pasitlymy atrankos
proceduras. Yra parengiamas ir patvirtinamas vidaus tvarkos aprasas, nurodantis vietos plétros
projektiniy pasitilymy paraisky vertinimo, vertinimo ataskaity ir teikimo Elektrény miesto vietos
veiklos grupé valdymo organui tvarka. Atrankos procediiras tvirtina visuotinis Elektrény miesto
vietos veiklos grupés nariy susirikimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikes $ig teise. Renedama atrankos procediiras, Elektrény miesto vietos veiklos
grupe gali konsultuotis su Lictuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Prie§ skelbiant kvietima
atrankos procediros gali biiti kei¢iamos siekiant efektyvesnio victos plétros strategijos

igyvendinimo (ir) arba atsizvelgiant 1 vietos plé

tros strategijos pakeitimus. Paskelbus kvietimg

atrankai ir vietos plétros projektiniy pasiiilymy vertinimo metu atrankos procediiros nekei¢iamos.

Elektrény miesto vietos veiklos grupe skelbia kvietimag teikti
pasililymus atrankai, Kvietimas turi biti skelbiamas lietuviy kalba ir turi

vietos plétros projektinius
buti patalpintas Elektrény

savivaldybés internetiniame tinklapyje. Kvietimas atrankai gali buti skelbiamas papildomai kitais

biidais (kituose internetiniuose tinklapiuose, leidiniuose,
pareiSkejams, dalinantis informacija su kitomis organizacijomis

i$siuntin¢jant  kvietimus galimiems
ir pan.), siekiant efektyviau

informuoti galimus parciskéjus. Elektrény miesto vietos veiklos grupés uztikrina, jog informacija
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Elektrény miesto vietos veiklos grupes vietos pletros strategija

apie kvietimg atrankai bus viesa ir prieinama galimiems victos plétros projekto pareiSkéjams ir
visuomenei (pridedama pavyzdiné kvietimo forma. Zitreti Priedg Nr. 18).

Kvietime turi biti nurodyta projektiniy pasitilymy pateikimo salygos: vietos projektiniy
pasitlymy teikimo laikotarpis (ne maziau kaip 30 kalendoriniy dieny), planuojama skirti 163y victos
pletros projektams jgyvendinti suma, atsakingi asmenys uz kvietima, nurodytas adresas, kuriuo turi
bati pristatyti projektiniai pasiiilymai, kontaktinis asmuo gauti papildomai informacijai d¢l
projektinio pasitilymo teikimo. Taip pat pridedama projektinio pasiilymo forma (priedas Nr. 19
arba LR Vidaus reikaly ministro isakymu patvirtinty ,Vietos pletros  strategijy atrankos ir
igyvendinimo taisykliy® 2 priedas). Projektiniy pasiilymy kvietimas atrankai neprie§tarauja
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro jsakymui ,Vietos plétros strategijy atrankos ir
igyvendinimo taisyklés® (2015 m. gruodZio 11 d., Nr. 1V-992, Vilnius) ir atitinka Elektrény miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos konkrety uzdavinj arba kelis uZdavinius (bei
veiksmus).  Projektiniame pasiiilyme pateikto projekto trukme yra neribojama, ta¢iau
rekomenduojama  vidutine projekto trukme 36 men. Visi projektai turi siekti Priemones
igyvendinimo stebésenos produkto rodiklio »BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas
tikslines grupes)* (minimali siektina reik§meé — 5 dalyviai). Galutinj sprendimg del projekty trukmeés
priima Elektrény miesto vietos veiklos grupe atsizvelgdama j kvietimo uzdavinj ir veiksmus.

Elektrény miesto vietos veiklos grupé skelbdama kvietimg atrankai vadovaujasi 8 priedu
(arba LR Vidaus reikaly ministro Isakymu patvirtinty ,Vietos plétros strategijy atrankos ir

lgyvendinimo taisykliy“ 1 priedu).

Galimi projektiniy pasitilymy pareiskejai yra viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie
veikly vykdo vietos plétros strategijos  jgyvendinimo teritorijoje, ty. Elektrény mieste;
savivaldybes, kurios teritorijoje (L.y. Elektrény miesto) jgyvendinama vietos plétros strategija,
administracija. Galimi projektiniy pasitilymy partneriai: viesieji ir privatils juridiniai asmenys, kurie
veiklg vykdo vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje (t.y. Elektrény mieste) ar
besiribojanciose teritorijose (Elektrény savivaldybeéje); savivaldybes, kurios teritorijoje (Ly.
Elektrény mieste) jgyvendinama vietos plétros strategija, administracija; savivaldybes, kurios
teritorija ribojasi su teritorija tos savivaldybes, kurioje jgyvendinama vietos plétros strategija,
administracija.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijoje kickvienam veiksmui yra
skiriama Europos Sajungos parama bei privacios léfos. Privadios léSos tai yra projekto pareiskéjo
nuosavas indélis, kuris sudaro ne maziau kaip 7,5 proc. visy tinkamy finansuoti veiksmo Visi
pareiSkejai teikdami paraiska uztikrina, Jjog prie projekto jgyvendinimo prisidés ne maziau kaip 7,5
proc. visy tinkamy finansuoti projekto ilaidy. Projektinio pasiiilymo parei$kéjas ir (arba) partneris
savo iniciatyva ir savo ir (arba) kity Saltiniy leSomis gali prisideti prie projekto jgyvendinimo didesne
tinkamy finansuoty projekto islaidy dalimi.

Nuosavu projekto vykdytojo ar partnerio inasu gali biiti uzskaitomas:

° Projekto veiklas vykdanciy asmeny savanoriSkas darbas (pinigine verte ireikétas
nepiniginis jnasas), kai jrodomas vykdant projekto veiklas dirbtas laikas; jnagas
apskaiCiuojamas taikant minimaliyjy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta darbo
uZmokestj;

e Projekto veiklas vykdantio personalo darbo uZmokes&io i8laidy dalis, kuri yra
tiesiogiai susijusi su vykdomu projektu ir ar apskai¢iuota ir ismokéta vz darbo laika,
dirbtg jgyvendinant projekta;

e Projekto veikly dalyviy darbo uzmokeséio, apskaiCiuoto ir iSmokéto uz darbo laika,
kurio metu darbuotojai tiesiogiai dalyvavo veiklose, ir susijusiy darbdavio
isipareigojimy i§laidos (taikoma projekto veikly, atitinkanéiy gyventojy verslumo

didinimo veikla, kai tiksliné grupe — darbuotojai, atveju).
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Elektreny miesto vietos veiklos grupés vietos plétros stralegija

Paskelbus kvietimg projektiniams pasitilymams teikti, Elektreny miesto vietos veiklos grupe
ne véliau kaip per 10 dieny surengia mokymus victos plétros projekty rengé¢jams. Elektrény miesto
vietos veiklos grupe gali skelbti papildoma kvietima teikti rezervinius vietos pletros projektinius
pasitilymus. Skelbime aiskiai nurodoma, kad priimami vietos pletros projektiniai pasitilymai,
kuriems linansuoti vietos plétros strategijoje 163y néra.

Projektiniai pasitilymai atrenkami skaidriai, nediskriminuojanciai, iSvengiant interesy
konflikto. Projektinius pasitilymus vertina Elektrény miesto vietos veiklos grupes paskirti vietos
pletros projekty vertintojai. Vertintojai gali sudaryti dvi grupes. Pirmagja grupe sudaro: vienas
asmuo, priklausantis Elektrény miesto vietos veiklos grupei (tadiau ne kolegialaus valdymo
organui) ir po vieng asmenj atstovaujantj verslo sektoriy, nevyriausybiniy organizacijy ar
bendruomeniy sektoriy ir valdzios sektoriy. Antra grupe sudaro du iSores ekspertai, turintys
projekty vertinimo patirties. Elektrény micsto vietos veiklos grupe prie§ kvietimo teikti projektinj
pasiulyma paskelbimo nutaria kuri vertintojy grupé bus pasirinkta (priklausomai nuo mieste esanéiy
specialisty iStekliy). Rekomenduojama, jog to paties principo grupe (bet ne tie patys asmenys)
vertinty visus projektinius pasitilymus.

Prie§ atlikdamas vertinima, vietos plétros projekto vertintojas turi patvirtinti  savo
konfidencialumg ir nesaliskumg pasiraiydamas konfidencialumo ir nefaliSkumo deklaracijg, kuria
jsipareigoja buti nesaliskas ir laikytis konfidencialumo. Elektrény miesto vietos veiklos grupe
uztikrina, kad paskirto asmens dalyvavimas vertinant vietos plétros projektinj pasitlymg nesukels
interesy konflikto. Uz vietos plétros projektiniy pasililymy vertinimo ir ataskaity kokybe atsako
Elektrény miesto vietos veiklos grupé.

Vieng projektinj pasitlyma vertina keturi arba du vertintojai®; projektiniai pasitilymai
atrenkami atsitiktine tvarka. Vietos plétros projekty vertintojai rengia ir Elektrény miesto vietos
veiklos grupeés valdymo organui teikia vietos plétros projektiniy pasitlymy vertinimo ataskaitas.
Vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo metu Elektreny miesto vietos veiklos grupe gali
atlikti vietos plétros projekto patikrg vietoje. Apie patikrg Elektrény miesto vietos veiklos grupé
pranesa ne veliau kaip likus dviem darbo dienoms iki patikros. Patikros metu yra pildomas patikros
protokolas, nurodant patikroje dalyvavusius asmenis, patikros vieta ir patikros klausimus.

Kiekvienas projektinis pasiiilymas turi atitikti du vertinimus: (1) administracinés atitikties
vertinimg ir (2) naudos ir kokybés vertinima.

Administracinés atitikties vertinimo metu vertintojas patikrina, ar vietos plétros
projektinio pasitilymo visi laukai uzpildyti, ar prideti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai.
Jeigu projektinis pasitilymas yra uZpildytas tinkamai (t.y. visi laukai yra uzpildyti) bei pridéti visi
pasitilymo formoje nurodyti dokumentai, projektinis pasiiilymas vertinamas toliau. Jeigu projektinio
pasiilymo uzpildyti ne visi laukai bei nepridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai,
projektinis pasitilymas yra atmetamas.

Naudos ir kokybés vertinimo etapas. Jeigu projektinis pasililymas atitinka
administracinius kriterijus, vertinama projektinio pasiilymo nauda ir kokybé balais (Ziareti 7.2
lentelg). Lentel¢je nurodyti preliminariis projektinio pasitilymo naudos ir kokybés vertinimo
kriterijai ir balai. Elektrény miesto vietos veiklos grupé pries skelbdama kvietimg projektiniams
pasiiilymas organizuoja susitikimus, kuriy metu aptariamas kvietimo teikti projektinius pasiiilymus
turinys: kurj (-iuos) uzdavinj (-ius) turi atitikti projektiniai pasitlymai, kokiais papildomais
vertinimo kriterijais bus vertinami pateikti kriterijai, nustatomos tikslios kvietimo pateikimo datos,
pasirenkami vertintojy atrankos kriterijai (jvairius sektorius atstovaujantys asmenys arba iSorés
ekspertai, turintys patirties vertinant projektinius pasililymus), nustatomos ir patvirtinamos
tolimesnés kvietimo ir projektiniy pasifilymy procediiros.

¥ Priklausomai nuo pasirinktos vertintojy grupes. _
/’/y vl
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7.2 lentelé. Preliminariis projektinio pasiiilymo naudos ir kokybés vertinimo kriterijai ir

balai
=4 T Maksimalus : £
. Vertinimo : Rekomenduojamos | Skiriamas
Eil.Nr. T galimy baly .
kriterijai e baly ribos balas
skaicius
1 VIETOS PLETROS PROJEKTO NAUDOS IR REZULTATU
" | PAGRISTUMAS
Vietos pléetros projektas atitinka vietos plétros strategijos uzdavinj ir veiksmus:
1. atitinka s 5
neatitinka 0
Vietos plétros projektas nepazeidzia Vietos plétros strategiju rengimo taisyklése
nustatyty principy: horizontalaus partnerystés principo, vyry ir motery lygiy
LB galimybiy skatinimo, nediskriminacijos, jaunimo principuy:
nepazeidzia 5
pazeidzia > 0
Vietos plétros projektas jeyvendinamas Elektrény miesto vietos veiklos grupés
veiklos teritorijoje:
1.3. 2
taip 5 5
ne 0
Pagrista, kaip bus uZtikrintas vietos plétros projekto testinumas:
pagrista 5
1.4. - .
1§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrista 0
Pagrista, kad vietos plétros projelktas, be jam igyvendinti skirty 1¢3y, negaléty biiti
igyvendintas tokios apimties, per tokj pat laikotarpj ir tokios pat kokybés:
1.5. pagrista 5
i§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrista 0
Pagrista, kad vietos plétros projekto rezultatai bus prieinami bendruomenei:
16, pagrista 5
i§ dalies pagrista 5 3
nepagrista 0
Pagrista, kad, jgyvendinus vietos plétros projekty, galutiniai naudos gavéjai bus
vietos plétros strategijos dalyje ,, Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija ir
gyventojy, kuriems taikoma vietos plétros strategija, apibréztis“ nurodyti
1. gyventojai:
pagrjsta 5
i8 dalies pagrijsta 5 3
nepagrjsta 0
Vietos plétros projektiniame pasinlyme numatytos tinkamos finansuoti vietos
plétros projekto ilaidos nebuvo, néra ir nebus finansuojamos i§ kity nacionaliniy
1.g. [ programy ir Europos Sajungos fondy:
o taip
5
ne 0
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Elektrény miesto vietos veiklos arupés vietos plétros strategija

2 PROJEKTO NAUDOS IR REZULTATU PAGRISTUMAS
Vietos plétros projekto nauda atitinka sanaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos
plétros projekto rezultatams pasielti:
2.1 pagrista ir reali 5
i8 dalies pagrijsta 5 3
nepagrjsta 0
Vietos plétros projekty prisidéjimo prie vietos plétros strategijoje numatyty
rodikliy pasickimo pagrjstumas:
2.2, | pagrjstair reali 5
i8 dalies pagrijsta 5 3
nepagrista 0
VIETOS PLETROS PROJEKTO VEIKSMU PAGRISTUMAS,
3 ISDESTYMAS LAIKE, ATSAKOMYBES UZ VIETOS PLETROS
’ PROJEKTO IGYVENDINIMA PASISKIRSTYMAS, PAJEGUMAS
IGYVENDINTI VIETOS PLETROS PROJEKTA
Vietos plétros projekto veiksmy pagristumas ir realumas:
pagrista ir realu 5
3.1, i§ dalies pagrijsta 5 3
nepagrista 0
Vietos plétros projekto veiksmy i§déstymo laike pagristumas:
pagrjsta ir realu 5
3.2. e :
i8 dalies pagrjsta 5 3
nepagrista 0
Vietos plétros projekto atsakomybiy uz vietos plétros projekto jgyvendinimg
| pasiskirstymo realumas:
visiskai realu 5
3.3.
1§ dalies realu 5 3
nerealu 0
Vietos plétros projekty jgyvendinanéios organizacijos pajégumas (kvalifikacija,
issilavinimas, darbo patirtys) vykdyti projekts:
visiskai s
14 pakankami
i8 dalies & "
pakankami 3
nepakankami 0
Vietos pléiros projektas siekia jtraukti atitinkamg skaitiy dalyviy:
10 ir daugiau 5
3.5 &-9 5 3
5-7 2
0—4 0
Vietos plétros projektas yra orientuotas j tiksling grupe (socialing atskirtj
patiriantius asmenis, nedirbantj ir nestudijuojantj ir nesimokantj jaunimg,
3.6 bedarbius):
orientuotas j 5 5




Elektrény miesto vietos veiklos grupés victos plétros strategija

tiksline grupe —l
neorientuolas | 0
tiksline grupe
Vietos plétros projekto nauda atitinka sanaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos
plétros projekto rezultatams pasiekti:
pagrista ir reali 5
3.7 e .
1§ dalies pagrjsta 5 3
nepagrista 0
Gauti kiti finansavimo Saltiniai ir materialiné parama:
daugiau negu 7,5 5
3.8. proc.
7,5 proc. 5 3
iki 7,5 proc.
Projekta numatoma jgyvendinti su partneriu (-iais):
daugiau nei 5 5
partneriai
3.9 nuo 1 iki 5 5 3
partneris (-iai)
projekte 0
nenumatyta
Igyvendinant  projekta planuojama  bendradarbiauti kity  savivaldybiy
organizacijomis:
3.10 taip 2
5
ne 0
Baly suma 100 40

DidZiausia galima vietos plétros projektui skiriama baly suma yra 100. MaZiausia privaloma
vietos plétros projektui skiriama baly suma yra 40. Kiekvienas projektinis pasiulymas yra
vertinamas uZpildant vertinimo anketa, vadovaujantis vertinimo kriterijais. Kickvieng projektinj
pasiilymg vertina du vertintojai, apskai¢iuojant vertintojy pateikty baly vidurkj. Lésos skiriamos
tiems projektams, kurie surinko daugiausia baly, tatiau ne mazZiau kaip 40 ir kuriems uZtcko
konkursui jgyvendinti numatyty lésy. Projektiniai pasitilymai, surink¢ maziau kaip 40 baly,
nefinansuojami. Like tinkami finansuoti projektai yra jtraukiami j rezerviniy projektiniy pasitlymy
sgrasg, kuris sudaromas prioriteto mazéjimo tvarka. Elektrény miesto vietos veiklos grupe sudaro
sitllomy finansuoti vietos plétros strategijos igyvendinimo projekty sarasa ir rezervinj vietos plétros
strategijos jgyvendinimo projekty saradg. Rezervinj sgrasg tvirtina Elektrény miesto vietos veiklos
grupes kolegialaus valdymo organas ar kitas, turintis atitinkamus igaliojimus organas.

Jei pateikti projektiniai pasiiilymai yra jvertinami vienodai, pirmenybé¢ teikiama projektui,
kurio darbo uzmokes¢io ir socialinio draudimo 18laidy dalis yra mazesné.

Jeigu vertinant projektinio pasitilymo atitiktj nustatytiems kriterijams yra neaiskumy, triiksta
informacijos, galinéios turéti esmineés jtakos projekto vertinimui, projekto vertintojas praso
projektinj pasiiilyma pateikusig organizacija pateikti paaiskinimus ir/ar papildymus per vertintojo
nustatytg laikotarpj, ta¢iau ne veliau kaip per 10 darbo dieny.

Projektiniai pasitilymai turi biiti jvertinti per 20 darbo dieny nuo paskutinés nustatytos
dokumenty pateikimo konkursui dienos. Elektreny miesto vietos veiklos grupés pirmininkas,
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Elektrény miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija

dieny.

Elektrény miesto vietos veiklos grupés sar
projekt
patvirtinimo dienos, bet ne véliau kaip iki 201
ilgiau kaip 3 ménesiams tuo atveju,
nepriklausancios aplinkybés, k
iSvengti. Elektrény micsto vietos veiklos grupé skel
kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 kvietimus teik

partnerio, vietos bendruomenés teise Zinoti vi
pletros projektiniu pasitlymu, ir tokiy sprend
informuoja vietos plétros projekto vykdytoja

kaiCiy ir apimtj. gali terming pratesti iki 10 darbo

Sitilomy finansuoti vietos plétros strategijos jgyvendinimo projekty sqrasas kartu su visy

ase esanciy vielos plétros strategijos 1gyvendinimo
4 apraSymais (uri biiti pateiktas Ministerijai per 12 meénesiy nuo vietos plétros strategijos
9 m. gruodzio 30 d. Sis terminas gali biiti pratestas ne
jeigu atsiranda nuo Elektrény miesto vietos veiklos grupeés
uriy miesto vietos veiklos grupe negaléjo numatyti i§ anksto ir Ju
bia iki 2022 m. pabaigoje skelbia ne maZiau
ti projektinius pasitilymus.

Elektrény miesto vietos veiklos grupe uztikrina vietos plétros projekto vykdytojo ir (ar) jo

sprendimo priémimo priezastis.

vietos veiklos grupés vietos plétros strate
veiklos grupe. Elektrény
tokia stebésena buity vyk
ministerija yra atsakinga uz vietos pl

sus priimtus sprendimus, susijusius su Jjo (jy) vietos
imy motyvus. Elektrény miesto vietos veiklos grupé

ir (ar) jo partnerj apie priimta sprendimg, nurodydama

Vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos apibiidinimas. Uz Elektrény miesto

gijos stebéseng yra atsakinga Elektrény miesto vietos
miesto vietos veiklos grupes pirmininkas organizuoja ir uztikrina, kad
doma, pagal Sioje strategijos dalyje jvardinta tvarka. LR Vidaus reikaly
ctros strategijos stebésenos vykdymo koordinavima.

7.3 lentelé. Vietos plétros strategijos jgyvendinimo pricZiaros instituciné struktiira, funkeijos

—

Institucinis lygmuo

Pagrindinés funkeijos

Elektrény miesto vietos veiklos grupes visuolinis

Metinés/galutinés priezifiros ataskaitos

susirinkimas  arba  kolegialaus  valdymo
tvirtinimas
organas
o Elektrény  miesto  vietos  veiklos garupeés Vietos plétros strategijos priezitiros

pirmininkas

organizavimas ir uZtikrinimas

L

Idarbintas darbuotojas (asmuo atsakingas uZ
projekto prieZitirg)

Metinés/galutinés ataskaitos
parengimas

Bendravimas su LR Vidaus reikaly ministerija J

priezitiros

vietos plétros projekty atrankos biidu,
lgyvendinimo metiniy prieZidros
asmeniui, atsak

Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos projekty vykdytojai, atrinkti

renka informacija, reikalingg vietos plétros strategijos

ataskaity parengimui, ja apdoroja, susistemina ir pateikia
ingam uz vietos plétros strategijos prieZitirg iki einamyjy mety sausio 15 d. Asmuo,

atsakingas uZ vietos plétros strategijos prieZiiirg karta metuose rengia meting, o baigus jgyvendinti
strategija, galuting ataskaitas apie vietos plétros strategijos vykdymg ir jos rezultatus. Metine

ataskaita yra parengiama iki einamuyjy

mety vasario 15 d., galutiné ataskaita ne véliau kaip per 2

menesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos. Metiné/galuting ataskaita yra

tvirtinama Elektrény miesto victos veiklos

grupes visuotinio nariy susirinkimo arba kolegialaus

valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes Sig teise. Metiné ataskaita
privalo buti patvirtinta iki einamujy mety kovo 15 d., galutiné ataskaita — ne veliay kaip per

3meénesius nuo vietos plétros strategijos j

gyvendinimo pabaigos. Forma, pagal kurig rengiama

vielos pleétros strategijos metiné ir galutiné ataskaitos, pateikiama 20 priede ir LR Vidaus reikaly

ministro jsakymu patvirtintose ,,Vietos pletros str,

priezilirg pateikia LR Vidaus reikaly
irodancio dok

ategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése®.

Asmuo, atsakingas uz Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétos strategijos

ministerijai metinés ataskaitos kopija ir jos patvirtinima
umento kopijg (visuotinio Elektrény miesto victos veiklos grupes nariy susirinkimo

ravitiend
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Elektreny miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes $ig teise,
sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita) iki cinamyjy mety balandzio 1 d.

Elektrény miesto vietos veiklos grupei baigus jgyvendinti vietos plétros strategija asmuo,
atsakingas uz vietos plétros strategijos priezitira LR Vidaus reikaly ministerijai pateikia galutings
ataskaitos kopija ir jos patvirtinima jrodan¢io dokumento kopijg (visuotinio Elektrény miesto vietos
veiklos grupés nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo 0rgano, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikes 8ig teise, sprendimo, kuriuo patvirtinta metin¢ ataskaita). Galutine
ataskaita LR Vidaus reikaly ministerijai pateikiama ne véliau kaip per 6 meénesius nuo vietos plétros

strategijos jgyvendinimo pabaigos.

Asmuo, atsakingas uz vietos plétros strategijos prieZitra bendrauja su LR Vidaus reikaly
ministerija ir esant poreikiui teikia papildomg informacijg, susijusia su vietos plétros strategijos

1gyvendinimu,

7.4 lentelé. Elektrény miesto vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos grafikas

Nr. Darbo etapas Pateikimo laikotarpis Teikeéjas Gavejas
i ; e s . ; Asmuo
Pateikiama informacija reikalinga Vietos plétros - a‘: s
vietos pletros strategijos iki einamyjy mety strategijos . ga
1 P 2 vietos plétros
" | jgyvendinimo metiniy prieZitiros sausio 15 d. projekty shiafepTig
ataskaity parengimui vykdytojai B
priezifira
iki einamuyjy mety
vasario 15 d./ ne Asmuo,
. . . véliau kaip per 2 atsakingas uz
Metinés/galutinés ataskaitos L i b - =
2. arengimas meénesius nuo vietos vietos plétros -
parens plétros strategijos strategijos
igyvendinimo priezilirg
pabaigos
iki einamuyjy mety . .
U e Vietos veikos
kovo 15 d./ ne véliau Asmuo, e ..
Tt -4 ménesi ki G grupes visuotinis
- o . kaip per 4 ménesius atsakingas uz P
Metines/galutinés ataskaitos . . : . nariy
3. o nuo vietos plétros vietos pletros ;s
tvirtinimas 5 a susirinkimas arba
strategijos strategijos .
. s S kolegialaus
jgyvendinimo prieziiirg
; valdymo organas
pabaigos
iki einamyjy mety
balandzio 1 d./ ne Asmuo,
;. 5 ; veéliau kaip per 6 atsakingas uz .
Metinés/galutinés ataskaitos o P pel ; e LR Vidaus
4, i . o menesius nuo vietos vietos plétros . - ‘s
pateikimas ministerijai : = . reikaly ministerija
plétros strategijos strategljos
igyvendinimo priezitirg
pabaigos
. . Asmuo,
visu strategijos atsakingas uz
. . . . . . . (¢ - .
5 Bendravimas su LR Vidaus reikaly gyvendinimo ir vietos ;%Iétroq LR Vidaus
" | ministerija atsiskaitymo uz stratel s | reikaly ministerija
rezultatus laikotarpiu TeEOs
priezifira

Vietos plétros strategijos pakeitimy iniciavimo procediira. Elektrény miesto vietos veiklos
grupe gali iicijuoti vietos plétros strategijos keitima. Vietos plétros strategijos pakeitimus tvirtina
visuotinis jos nariy susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy
susirinkimas yra suteikes $ig teise. Vietos plétros strategijos keitimas turi biti rastu suderintas su
LR Vidaus reikaly ministerija.

aviciene

Loyr



Elektrény miesto vietos veiklos arupes vietos plétros strategija

Elektrény miesto vietos veiklos grupe gali keisti vietos plétros strategija:
° butina keisti del teises akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinima.

pakeitimy;
°  bitina keisti suplanuoty lésy paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uZdaviniy ir veiksmo
sriciy;

> bitina keisti didziausig galimg paramos suma vienam vietos plétros strategijos veiksmui
igyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uzdavinius;

e batina perZitiréti veiksmy, numatyty vietos plétros strategijoje, sarada, sickiant igyvendinti
vietos plétros strategijoje numatytus rodiklius.

Elektreny miesto vietos veiklos grupe, norédama keisti vietos pletros strategija, privalo rastu
pateikti LR Vidaus reikaly ministerijai motyvuotg prasyma leisti pakeisti vietos plétros strategija,
miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo protokolo kopija ir kartu su pragymu
pateikti visg informacijg ir dokumentus, kuriais pagrindziamas prasymas.

LR Vidaus reikaly ministerija, gavusi prasyma leisti pakeisti vietos plétros strategijg per 5
darbo dienas pateikia jj Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos komitetui. Komitetas per 15
darbo dieny jvertina praymo aplinkybes ir priima sprendima del vietos veiklos grupés prasymo.
Komitetas priimdamas sprendima dél vietos veiklos grupes prafymo leisti keisti vietos plétros strategijg
ivertina, ar atlikus tokj pakeitimg victos plétros strategija duos tiek pat arba daugiau naudos ir efektyviau
bus siekiama vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo jgyvendinimo. Jeigu Jungtinis vietos pletros
strategijy atrankos komitetas nustato, kad dél vietos plétros strategijos pakeitimy vietos veiklos grupé
negalés pasiekti vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo ir tolesnis vietos plétros strategijos
igyvendinimas bus neefektyvus, komitetas nepritaria vietos plétros strategijos keitimui. Komitetas
vietos veiklos grupeés prasyma leisti keisti vietos pletros strategija gali: patenkinti; patenkinti i3
dalies arba su tam tikromis salygomis; atmesti.

Priemusi sprendima deél vietos veiklos grupes praSymo leisti keisti vietos plétros strategijg,
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas parengia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro jsakymo pakeitimo projekta, kuriuo patvirtintas vietos plétros strategijy sarasas, ir pateikia
ji Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui. Regioninés politikos departamentas per 5 darbo
dienas nuo $io jsakymo patvirtinimo rastu informuoja Elektrény miesto vietos veiklos grupe apie
priimtg sprendimag,
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2015 m. rugséjo 17 dienos straipsnio kopija

Elektréeny n

)
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&

elebtrenailt -

niesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija

Priedas Nr. 1

Slruktra it kontalkta
Teising infarmacija

aikla

Paslauges

Maujienos

Klau#imai

Mugradns

Elaonomika ir vorslag
liwesticijos

Privatizavimas

WO

WVIE

Jaunimasz

Shelbimai

Miesieji pitkimal
Infarracija

Renginiai

Tamptautiniz bendradarbiavimas
Karupeijos pravenciia
Mualrauky galenja
Elektroninis demokiatijos
sistemns

Tiesioging tarybos posedsia
transliacija

akybes vadyba

Mobilizacia ir cuiline sauga

Gyweniagy prisiungimas

20150017

Elektieny miesto vietos veiklos gups joyvending projekly Elekirény raiests
vigtos veiklos grupes vistos plétros strategijos parengimas’ (projeklo Nr 086 1-
ESFA-T-909-01-0003), kuris finansuojamas £S fondy, LR valstybes it Elektrany
mieste vietos veiklos grupes [&Zomis pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos
struktdriniy fondy investicijy veilksmy  programos B oprionitete Sacialings
[trauktiems didimimas ir kova su skurdd” 036 1-ESFA-T.909 priermone Vielos
plitrozs stratedijy rengirmas”,

Elektieny miesto vielas veiklos diupes vistos pletros strategijos parengimas
bus pradadamas nuo Elektrény missta sektorings studijos rengima darbwy, kurie
leis atskleisti bendra Elektreny missto situacijs, jvairiaiz aspekiais. Farengus
Elektreny mizsto sekloning studijg, bus suorganizuelas susilikirmas su missto
bendruomene. Wiesto gyventojai, verslo i vistos valdZios atstoval bus skatinany
pateikti pasidlymus apie grvenimo ir veiklos salygy garinima Elektrany misste.
Remiantie sektorings studijos rezultatais, talp pat miesto bandromengs
diskusijy ety issakytais pasidlymais, bus suformuota Elektrény miezto welos
veiklos quupses vietos plelres strategija Stralegifa bus onentusta | vietinio
aalimybiy
skatinima, panaudojant vistas bendrummenity, varslo it vietos valdzios rySius

[zidarbinima didinirg,  bendromeniy  socialines integracijos

Elektrzny miesto wielos  veiklas grupe  kviecia visuz Elekirény miesto
gyventnjus, nevydausybinesiisuomenines organizacijas, vershninkus i kity
interesy grupiy atstovus  aktydai dalyvauti teikiant s pasidlyrus  dél
Blektrany missto wietos vaiklos giupes vistos plétios stralegijos rengimo el

pastu kristing.vitaiie@elektrena |1

Aurglija Kasperavicicneé
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Elektreny miesto vietos veiklos arupes vietos plétros strategija
Priedas Nr. 2

Pakvietimas | renginj, kuris vyko 2015 m. rugséjo 24 d.

L3 s nelebbrenalltszs il saing
avivaldybiss administraciia. Biudisting 12talya, Rungos
P 1 . o. 5, LFZ6 110 Elebtiénal o iy kaupiamt i 2augomi
1 5 ¢ = o 2 v ;
= B - Jutidinig asmeny registie, odas 153756190, Tel {6 528) 58 000,
faksas: (@ 525) SB005. EL p. adwinishacieelehtienan i
ERROR:
Adobe Flashplayer or
HIMLS Browser with GSS3D orWabGL supp
Gyventojui Turistui
Apie sasaldyte BVIETIMAS | RERMGIN
Skt g i
Shivktina v honightsi AT
Teizing ifarmarija
Vakla
Faslauios )
Mauiisnes
Kiaugimal
Hun -
Ekonariks b verslas
Irvasticiios kvisdiame  Elskiteny  miesto gyventojus,  nevpiiausybinesiisuorenines
Fivatizavimss organizaciias, verslininkus it kily interssiy grupiy atstovas aklydai dalywauli
o ratyginyle, kurame bus aplata projekio Elektrany mizsto vistos vaiklas grupes
netos pletos strategijos parengimas” (projekis M 036 1-ESFA-1.809-01-0003)
e
gt finansuajamo Europos Sajungos paramos léSomis jgysendinime eiga, iSklausyli
Jaunimasz pasiliymal efekiyviam projekio [gyvendinimul,
Skellirai N .
Rengings vyks 2015 m. rugssjo 24 4. 9 wal, Elektreny savwaldybis tarybos
Wiesigl gitkimai salaje, adresu Rungos 4. 5, Elskiranal,
Infonmacya
Elskirany miesl vietos veiklos gupe
Fanygiriai
Teptatties bendraidsibiadmas
LX1. . fiee - S — = '
) ’ programaoje  pabrézinmas inunu : i
T P admeesddanand NV VL soren- 4 \<
{ Elol rugséjo 21 d, .30 val. Vil Je - fif §
¢ i& ‘? IFC’!IL‘} ‘f!:"{?!‘t'hé!il‘n }]3{‘;}{\ MG Ceittre f _.
HIGIIeS 106 kab., adresy Rungos o Ix. } .
nano, 2 S s 7 o o :
T - Elektrénai, vyks projekto . Jaani.
o Tareii - . s Ty
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Elektreny miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija

Priedas Nr. 3
2015 m. rugséjo 24 d. renginio protokolo kopija

ASOCLACLS FEFRTREN MEESTO VIETOS VEIKE O8 GRUPY STRATEGRIOS
RENCGIAOSTUSTTIKTMO SE VISEOMENES ATSTOV IS

PRUTOKOLAS

yiss £
kaRo i inan % L
! ElF [3 L = J i
{hE I rogekiais projekig vadove ALl .rl-_'m-;laai(é.
Fralyshy sgrafu |

DARBOYTV ANES

PODREE Bhektremg micate victos yeiki prupes vietos pletros strategilos repgines.

L BVARSEYTA. Flektrenumiesio vietos veiflos grupes vietas pletros strategljos rengimas,
koo Vigne ddekops visiems atbyvkusioms i osusmakimi Informuon, kad Siandien susivinkime
dadvvatia AR Integraciios profekitai prajekin vadove A, Lapinskaie, kurl ditalian pristatys
resttnne. vethlis i Strateahios rengimo etapus, Kadangi stratepifa rengs Flektrénu micsto vietos
verk oy grupes admimstratore 7, Daukaes Wiene, 21 prdan sit s bendradarbiaa teikt pasiulymus ir
pastabas

A Lapinskase: sovago manti tiek susirinkasiy akyviy Elekireny headruomenis atsiovy. Trumpai
pristatvsiu remitimas veltklas, Pirmiausia rengiant strategiia biiting parenti analiz¢ (sektoring studija)
stekiant suzinoti kokia padéns vea misste ir veliay atlikus SSGG anai%‘izg parengti strategija,
K- Vitarte: primenu, kad priemones, pagal kurlg rengsime strategija. pagrindinis uzdavinys —
pagennt vietnes jsidathinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialine integracija. ¥naudojant
vietas bendriomeniu, verslo ir views valdsios rydius,

V. Bemotas: Kokios bus tikslines grupes? Ar galima bus idarbinti treneri, kuris mokyty vaikus?
K. Vitarte pedarbingi  darbingo  amZiaus asmenys peuzsiregistrave  darbo birzoje. Kas dél
wdarhinimo, tai kuip suprantame i< prajektinés veiklos darbinamas turés biitj tikslinés grupés asmuo
ir paskaugos retkiamos tik tikslinei Lmipel. |

& T apinekaira: rneie GieT s o : ) :
A Lapinskaiwe: noriu visiems pogarsinti kokios veiklos bus remiamos:
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Elektrénu miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija
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Elektreny miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija
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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

Priedas Nr. 6

Pakvietimas j susitikimg, kuris vyko 2015 m. spalio 13 d.
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o

Gyventojui

Apie zavvaldybe
Stiskitra i kontakta
Teizing infarmacija
Viikla

Faslaugas
Maujienos
lan=imai

Huorados
Ekonomrika i varsias
rwasticijos
Privatizavimss

BV

WG

Jaunimas

Blelbimai
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Intoinacya

Renginia

Tatptautinis bendradathiavimas

Kompcijas pres

Mluctrauby galerijs
Elektromines demokratijos
sistama

Tigsingins 1arybos posediio
transhiacia

Kokyhes vadyba

Maobilizacia ir cpding sauga

Turistui

Paissl

Verslininkui

Taryba

IVIECIAME | SUSITIKIMA DEL ELERTRENL MIESTO VIETCS
PLETROS STRATEGLILS RENGIHG

2015-10-09
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pletros strateqijy rangimas®

Elsklreny miesto vietus  vaikins aupe kviedia visuz  Elektreny  miesto
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atstovus atvykli | susitikima, kuris wks 2015 m. spalio 13 4l 16,00 val.
Elekuénny savivaldybiés atlministracijos pasitaimg saléfe.  |2samesns
informacia teiiama i pasiilyrai del Elektrany miesto vistos veiklos grupes
vietos pletres slrategijos rengime

priimatsi el paity

kuistina vitarte@eleklienai |f

Elektreny miesta vistos veiklos gropes

pitrnininke Kristina Vilaite
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Elektreny miesto victos veiklos arupés vietos plétros strategija

Priedas Nr. 7

2015 m. spalio 13 d. susitikimo protokolo kopija

. S B y GLIOS
ASDCTACTIOS FLEKTREND MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE STRATT
RENGIMO SUSTTIKIMO SU VISUOMENES ATSTOVAILS
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Pralvvis saratas pride: b tray
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FoOSVARSTY TA. Elckireny miesto v
K. Vitarte: sonu infommanti susinnkusius, kad jau v pacencta i i studijo. sl yra plemasis

clapas repglant strategia, Athkm SSGO enalize jvardinis:

Stipryhes:
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galimybiy.
Neigiama natirali gvventoju kaita, kuri sieting su mazejanciu gyventoju skaitinmi mieste bei
gyventojy nenoru kurti Seimas ir gyventi Flektrénu mieste. :
Augantis socialinés rizikos ir socialine atskirt] patinandiu Zmoniy skaicius.
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Lo Ik sevidiemn setinkann i w15l e K uvtarme @ .
B Imo iSlnidos.
7 s S v
V. Bernmas: planavome leikti parniska, ta Eaett ekl ghe
evvendint pPrejekius, nes labai siaurs HARlInG grupd. Sunba b r

Acrd regstruati darbo birdoje.

s Tk

AL Sadents: galima prajelae fdarbing gvdvioiy i ar atbein

K. Vitarte: sl atzakyii

3 {inthanos

ncgaliu, het

Triedeg.

supratausiiad tebus’ rémiamas formsalhs S¥ietimas?

L Bernatavitiend: ar gerai

K. Vitarte: suip.

L. Baslykiene: visur minima, Ead _proickiusce skatinama SAVATGFY SIS,

suprania §i savoka!

£ Daukseviciene: yra dvi-savokes. Savanorika darbas, 6t fizinie psraen:

veiklos paZying ar versln liwdifima < vkdoma mdividuali veikia, Sevanopiak

peatlyptnamad  mbiehaina visuomene navdinga  veikia,

atitinkancio Lietns Respublikos savaporizkos veoik VIR S
savanoriskos veiklos orgamizatoriaus. wtitinkancio Lietuvos Respubliias

A

£ radviingie savanoi

islatymo 6 siraipsiio reikalavinus | sufiz
L. Bermuiavidiene: kada planuojaie shelbii kvietimus?

K. Vitarte: kol kas haip Zinote tik rengiama strategija. Jeb pavsime

kvietinei bus antroje kit mety pustie, Jei duigiay klavsimu ir pa

susirinkimg ir kviedio visus teikti savo pasialymus i pasiabas stratéeos
pasty - z.sodonyte @ ymail.com. Informuoju,  kad  plapusjamas g

)

G 938 wval, Sivie sa

suinteresuctomis Salimis, kuris yvks spalio 23
suinteresuolus asmenis ir pakviesti juos

Sustrinkimo pabaiga 17,10 val,

Susirinkimo pirmininke At
J; I ‘l

Susirinkimo sekretore gl
g7t Y

pletros strategija

L ik pro

kuriog salygos gm FSILY LS
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Priedas Nr. 8

2015 m. spalio 13 d. susitikimo dalyviy sqraso kopija
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Elektrény miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija
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Priedas Nr. 9
63

et avidiené




Elektreny miesto vietos veiklos grupés vietos pletros strategija

Pakvietimas j susitikime, kuris vyko 2015 m. spalio 23 d

o elebbrenailti o

L n A

S

Gyventojui

Apie savivaldybe
Struktdrs i kontaktai
Telsing wlornacia
Waikla

Faslaugos
Maujienos

lausimai

Muorodos
Ekonomiha ir verslas
Investicijos
Frivatizavimas

KO

WG

Jaunimas

Skelbirres

“iesiel pukima
Informacija

Renginizi

Tatpitautinis bendiadarbiavimas

Twistui

Elsktreny savivaldibes adminis

E ja. Biudietine iga, Rungos s
g5, 10 Elektienal. Duoms kaupiami it saugerni W
Jutidiniy asmeny iegistre. Kodas 138756190 Tel, (6 526} 58 000,

faksas: (B 528) 50 EL p. administracy lekirenarlt

ERROR:

Adabe Flashplayer.or
HIMLS Browser with €SS3D or Web Gl SUp

Taryba

Verslininkui

KVIECIAME | SU

HIE | SUSITIKIMA DEL ELEKTREM MIESTO VIETOS
FLETROS STR :

ATEGIIOS RENGIMG

2015-10-21

Elektreny miesto vistos veiklos grups rengia Elektiany miesto vietos
veiklos grupés vistes plétios strategija it kviedia visus Eieklreny migslo
dyventojus, vieSuasius it privagivasios junidiniuz asmenis i kit interesy guupiy
atstowus atvykli | susitikima, kuns whks 2045 m. spalio 23 4. 9.30 val.
Elekuény savivaldylés administiacijos Pasitaring saléje  |$samesne
informacya teikiama ir pasidlymal dsl Elektieny miests vietos veiklos gropes
vietos plétrs sirategijos rengirno

priimami el pasty

kristina.vitane@elektrenai lt

Elektiany mizsio vietos veillos grupes

pinmininke Fiisting YWitare

Priedas Nr. 10

A

ja asperavicieng
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ctos veiklos grupés vietos plétros strategija

2015 m. spalio 23 d. susitikimo protokolo kopija

Jees | o8 A AT "LJ%P,‘N
ASOCIACLIOS ELEKTRENU MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE STRATI
RENGIMO SUSITIKIMO SU VISUOMENES ATSTOVAILS
PROTOKOLAS

20015-10-27 Nr. EMVVG =35

Flekoremu

Susirinkimas VYKo 2015 m. spatio 23 d. 9,30 val,
Susirinkimo pirmininke - Kristina Vitarte,
Susirinkimo sekreton: Zydré Davksevidiene.

Dalyviy sarasas pridedamas

DARBOTYARKI:

LDel Elekirény miesta victos veiklos grupes vietos pletros strategijos rengime,
I SVARSTYTA. Elektrénymicsto vielos veiklos ETUpEs victos plétros strategijos rengimas
K. Vitarte: norin pasidziaugti, Kad vietos veiklos grupes administratore parengé strategiios projekt
Kar po Stndienos susitikime dar koreguosime ir véliau teiksime svarstyti visuomenei,

Z. Leleiva: pavome Jusy siustas atmintines, ar jose nurodytas remiamos veiklos dar keisis?

K. Vitare: necaliu pasakyin Kol kas orientuojames | Lietuvos Respublikos vidaus ministerijos
darbuotojy pureikiy atminting.

A&, Paberaliz: ar galite tvardyti strategijos vikstus ir uzdavinius?

7. Dauksevigiene: strategijoje iskelti 2 tikslal ir Kickvienam jy sutormuati wrdavinial ir jivess
siektini rodiklial,

I. Tikslas; skaunti Flekirény miesto gyventepy verstuma ir uZimiuny.

2. Tikslas: didint bendrusmeniy socialing integracija. maZini soctaline atskirt Elektreny mieste
Uzdaviniai detalizuoti jums pateikto strategrjos projekto 21 psl. ‘

V. Bernotas: Kokia planuojama bendra strategijos verte?

K. Vitarte: kartu si administravime istaidomis 440 105 Fur

[ Radviliené: ar projektar bus fnansuoiami 100 proe,

Ko Viarte: ne. 925 proe finansavimg sudiro Furopos Siamas i e e .
| } & Fopes Sajunga ir valsiybes Mudzeno lesos, likusia

daly turi prisiden pareiikéjai.

jjo 1oosperaviciene
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Elektrény miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategija

Priedas Nr. 11
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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos pletros strategija

Informacinio pranesimo dél Elekirény miesto vietos veiklos grupes vietos plétros strategijos viesojo

svarstymo kopija

i =t elebRIBNEIIE el 0 E o b pr oy verrans dete s i s e

Elahlieny saviva
i . : 5 %5, LF2 EILHrenas CUUH;E
i b uiclin
faks

acija. BudZeting (staigz, Rungos

ERROR:

Adobe Flashplaver or
HIML.SIBrowserwith €SS3D or WebGlLL supp

- i 5 - ' - Paie
Gyventojui Turistui Verslininkui ~ Taryba

Apie savisaldvha ELEKTRENY MIESTC GYVENTOUY DEMESIL!

Shisktora it kontakiai 50

Teisine inforreacia

Wisikilz

Pasiauges Blektrery missto wistos wveiklos gmpe parenge Elekirény resto wistos

Majishos vetllos gripés victos pletros stratemia”, Pateikiame viesajam svarstymul
strategijes  projekty  Pasllymy, o pactaby  lavksime el padm

IKlausima! . . e
e zsodonyte@gmal com ik 2015 m gruediio 9 d
Plustodas (1.4 1)
Elisnamita i verslas Elektreny testo VG
Irreesticjes | :

Privatizavimas
REda]

WG

Jaunimas
Shelbima:
Viadia) pitkimai
Infoermacia

Renginiai

Tatpiautinis beadradarbiavinas

S Elukirany savivalilyhe  Husuankes — w Patiko | é

Pnyma s [P

Elektrény miesto gyventojy démesiui

Feiied

Elektréeny miesto vietos veiklos glup»- p-1rmmg f:lﬁk!r:-nq missto vietos
weiklos gropes vietos pléetios i
strategijos projekiy (hitp -
;u dermiasiug) F—'asmi,umu i |Ja~l1bu lauksime »=I pastu
odonytei@gmail com ik 2015 m. groadZio 3 o

g

Elekireny rmiesta VG

1 M asperaviciene 69
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Elektrény miesto vietos veiklos erupes vietos plétros strategija
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Elektrény miesto vietos veiklos arupeés vietos plétros strategija

Priedas Nr. 13

Kvietimo j 2015 m. gruodzio 20 d. neeilinin visuotinj susirinkime kopija

Iree up soace or purchase sddio

£y You're out of lorage space and vall soan be unable to send ar receiva emnails untl you

Krslinal
——-———_ e T
 tiofia

. compose

Feeple {1

Robomas Libanzs
From Kristina V. <kiiestils22@qgoaglerail. coms
Brafe: 2015-12-04 15:02 GMTHI2:00

Subizch. DEl neeilinic visuslinia susidnkimn =2 os
To. elektrenaknz@gmail com, Ona Wedzibauskizne <omedzit teneggmail. come | @iekirenail”

<seniuniaaetektiensilt>, Edmundas Vezel e sezels@gmail com>, Giedie Tomkeviciuts

<g tkalnauskiensi@gmail com> | vadas bernol _;@sspﬁnumnllasIlJngaﬂl_{pjign\i,gng “mbk atenis fymail comz,

stasyslelektranal ey, Robetas Uthanas <robentas sedreTamail com, Zydie Daukseviciens
<z.sodanyte@armail coms '

Join Gogyles

Labia diena, vadovaudamasi Elsktrany mizsta vietos veiblos grupes jstaty 21 p. Zim. gruodfio 20 d, 12,00
val. Zaubiu neeilinf visuoting susirinkima, Susirnkimas yylbs Elektrany saviavldubes vietos vaikios grupes
patalpase (Elektrines g. -2, Elektranal). :

DARBOTWARKE:
aDel Elektreény miesta vietos veillos grupes vistos pletros strategijos tyirtinimo"

=)
ohofit/Elekttanu iz sta.y ren

Aurelifa Kasperavitiene 71
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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

Priedas Nr. 14

2015 m. gruodzio 20 d. neeilinio visuotinio susirinkimo kopija

ASOCIACIIOS ELEKTRENY MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPT
NEFTLINIO VISUOTINIO NARIU SUSIRINKIMO PROTOROT AS

MPTS-12-21 N EMVVG -6
Flekirénas
z o~ = 7= ? e 2 ol
susirinkimas vvko 2015 m. gruadzio 20.d. 12.00 val

Susirigkimo pinmininké — Kristina Visarte.

whene

Susirinkimo sekrelore — Zvdre Dauvkse

Balyviy sgralas pridedamas

Mariai i ju defeguoti aspeny s:

1. Elektrény savivaldvbeé — atstovas A, Salkeuskas

2. Blekwrémy bendroomene | Elekireny kraftas — E. Véselis,
At g

.- Elekrreny savivaldyhbes sporiinio judéjime aseciaciia Hemotas,

4. 5. Rutyrevo [} - S, Kutyrevas,
5. MB , Kartenis™ - T Karleniene.
6, R Lirbano H - G, Urbane
7. Moksleiviy ir jaunime organizacija . Idéja” — G. Tomkevisian Ralippuskicne
&  Elektreny kensto acigativiu sgivnga - L. Kiinkeviciene,
9. Elektrény nejealinju drangijn — O, Medzikauskicne
Dabvyaun
\

Lo Elekireny bendruomene  Flekurenu kratas” -~ Vézelis.

Elektrény savivaldybeés sportinio judéjimo asociaciia - V. Bernotas,

lad

Moksleiviy ir jaunimo organizacija .Id&ja” — G. Tomkevicite — Kalinauskione

R. Urbano 1l - G. Urbané,

e

Elekireny neigalivjy draugija — O, Medzikauskiene.

L

6. 5. Kutyrevo I] - S. Kutyrevas.
N'cda}}'\'aqiﬂ:

I Elektrény savivaldybeé - atstovas A. Salkauskas,

2. MB ..Kartenis™ — I. Karteniene,

3. Elektrény krasto neigaliyju sajunga — L. KlinkeviGiene.
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Elektrény savivaldybés tarybos sprendimo kopija

oy

AR

Priedas Nr. 16
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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

FIFRKTRENU SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL BENDROJIO FINANSAVIMQO SKYRIMO '
ELEKTRENU MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPES
VIETOS PLETROS STRATEGLIAL IGYVENDINT

1S m emiodio ted Ne ¥ TS-205

Vadovmidamas: Lietmivos Respublikos
pulkiu, Lietuves Respubilikos vidaus re
Viet, plétros sirate

= om osaeio 2DodL fsakoma V=36 D
' ity Victos plélios stateaijy

tepgiradaisvidio 21, asociscijos Dlektreny mivsto vigtos veikles

2005 e fapkeidio 30 d prasyma Neo 0013402 Del sivivaldyhes bindZew tedy shyrimo

Elekfremi savivaldvbés tarvba g v s pread 7 ia:

L Prisavti Elekeénu miesto vietos  veiklos

tpricfeddaer

i) rengano tmsyki
.3 punke

ir mtsizvelpdama

e
avupen

straesnn Jeyvesdin
grupes vielns pletros stratenijos  projekig
2 Strateghan jgyvending skivt i savivabdybos Dindzew esy pe maziau aei 7.5 proc, muo visy
Hi’ii\-‘ﬂi{b‘ imzix.iié pln.;ﬂkfll IShurdhy, 18 ii_l Hibhony — ki | ouitkss T,
e ‘:f‘-:‘t“f.-ﬁalhlif gafi bty skundziames Fietuvos Respuhlibos sdministaciniy byly wiscnoy
ISttt useanyta tvarka

-
M Foestetis Vaitnlait

Virgaudas Simkiinas, 58 (123

Aurelija Kasperavitiene
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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija

Priedas Nr. 17

Vilniaus regiono plétros tarybos sprendimo kopija

VILNIAES REGIONO PLETROS TARYRA
SPRENDINAS

DEL ELEKTRENE MIESTO VIETOS VETKLOS GRUPES VIETOS PLE F'ROS
STRATEGLIOS ATITIKTIES VILNIAUS REGIONO PLETROS PLANUT 20042070 a1,

2018 m. grundzio 18 d. Ne. 51418229

Vilnius

Vadovaudamasi Lictivos Respublikos vidags reikaly minisio 2005 me saugio 22 d jsakvain
Nr, PV-36 ,Del Vietos pléwos sirategiin rengimo tabsvidi patvirlinme” paiviriiniy Victos pleipos

strategify rengimo taisvidiy 252 punkty, Vitnisus resteno pltrestavbanusprendZia

patviziingt, kad Elektréin micsto vietos veiklos ERupes vietos pletros steatesdin, atiiinka

Vilnious TR0 ;'i!élru;z ;13:::)‘.! 200-2020.m, 2 'miug‘ii.‘hl SRR eyvvelmio kokvhe® 21 abaln

<LPagerint g

yvenimo kokybe, sudarant sqlvgas ekonominio sty naneky pajusty visterns repione ¢

gyventajams” 204 widaving L Sumatint socialine tampa sap ainkang 4

el tertosg ar

vistomenes grupin, uztikrinent sociaiiai paeid¥iamy visnomenes grup infcdraciiy b pneandinin

paslaugu Sioms grupéms privinamuma (kokybiskas ir aebranpias prislnuyasi

)

Tarybos pirmininkas

i)
Aurelija Ko -rvifieng




Elektrény miesto vietos veiklos grupes vietos pletros strategija

Priedas Nr. 18
KVIETIMO TEIKTI BENDRUOMENIU VIETOS PLETROS PROJEKTINIUS PASIULYMUS
PAVYZDINE FORMA
(Miesto VVG pavadinimas)
(Miesto VVG adresas)
KVIETIMAS TEIKTI BENDRUOMENIU VIETOS PLETROS
PROJEKTINIUS PASIULYMUS

(Miesto VVG pavadinimas) PAGAL
l. | Vietos plétros strategijos

pavadinimas
2. | Vietos plétros strategijos teritorija
3. | Vietos plétros strategijos tikslas
4. | Vietos plétros strategijos

uzdavinys, veiksmas (-ai)
5. | Preliminarus vietos plétros

projekto biudzetas
6. | Tinkami vietos plétros projektiniy

pasitlymy teikéjai
7. | Vietos plétros projektiniy

pasiiilymy pateikimo  biidas ir

tvarka
8. | Vietos plétros projektiniy

pasitilymy rinkimo laikotarpis

\i Kita informacija
,ﬁ%;/ ' 78
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Elektrény miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija
Priedas Nr. 19

(Bendruomeniy inicijuotos vietos plétros projektinio pasiilymo forma)

(pareiSkéjo pavadinimas)

BENDRUOMENIU INICIJUOTOS VIETOS PLETROS PROJEKTINIS PASIULYMAS

Nr.

(data)

Preliminarus

= Rekomenduojama projekto pavadinimg pasirinkti frumpg ir aisky,
bendruomenés inicijuotos

nusakantj  projekto  idéjq, nevarfojant  jstaigy ar organizacijy

| vietos plétros projekto -
PACLIOS Proy pavadinimy..

(toliau — projektas)

pavadinimas (Galimas simboliy skaicius — 150)
=
1. PareiSkéjo duomenys
Pareiskéjo ;s
_g? J Pavadinimas
rekvizitai
Juridinio asmens
kodas
areiSkéjo
Pareis e:*] == Adresas
kontaktiniai
duomenys Telefonas
Faksas
El p. adresas
rojekto vadovas . .
P Jek‘ o Vardas ir pavarde
[ atsakingas
asmuo Pareigos
Telefonas
Faksas
El p. adresas
Kontaktinis ; .
oniAlN Vardas ir pavarde
asmuo
Pareigos
7 79
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Elektreny miesto victos veiklos grupes vietos plétros strategija

Telefonas

Faksas

EL p. adresas

2. Duomenys apie projekto partnerj

Ar projekty numatoma L1 taip
igyvendinti su partneriu (-

iais)? O ne (feigu pazymima ., ne ", kita lentele nepildoma)

Partnerio Nr. (...) Pavadinimas
rekvizitai

Juridinio asmens kodas

3. Projekto apra$ymas (santrauka)

Trumpas projekto esmés aprafymas

(Nurodyti, kokia problema sprendziama, kokios priezastys sqlygoja projekto jgyvendinimg, mirodyti
projekto tikslg ir aprasyti, kaip jis susijes su 08.6.1-ESFA-V-910 priemones |, Vietos plétros
strategljy jgyvendinimo administravimas arba su 8.6.1-ESFA-V-9] ] priemonés |, Vietos plétros
strategijy jgyvendinimas* (toliau — Priemonés) tikslu. Trumpai apra$yti, kokios projekto veiklos bus
jgyvendinamos ir pagrjsti, kaip jos susijusios su Priemonés, pagal kurig teikiamas projektas,
projekty finansavimo sqlygy aprase nurodytomis veiklomis. Trumpai aprasyti siekiamus projekto
rezultatus, nurodyti, kokiai tikslinei grupei skirtas projekias, pateikti kitg svarbig informacijg
(galimas simboliy skaicius — 1000)

Projekto atitiktis Veiksmy programos, patvirtintos Europos Komisijos 2014 m. rugséjo 8 d.
sprendimu Nr. C(2014)6397 (toliau — Veiksmy programa) nuostatoms

(Trumpai aprasyti, kaip projektas prisides siekiant Veiksmy programos 8 prioriteto |, Socialinés
ftrauktiems  didinimas ir kova su skurdu“ 8.6 investicinio prioriteto  ,BIVP  sirategijy
[gyvendinimas" 8.6.1 konkretaus uzdavinio ., Pagerinti vietines sidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialing integracijq, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios
ry$ius  rezultaty)

Projekto atitiktis vietos plétros strategijai

(Nurodyti vietos plétros strategijq, vietos plétros strategijos teritorijg, tikslg, uzdavinj ir veiksmg (-
us), kuriems jgyvendinti skirtas projektas ir pagristi, kaip projektas atitinka nurodytus aspekius.
Taip pat nurodyti, prie kokiy, vietos plétros strategijoje numatyty, rezultaty ir produkty rodilkliy
pasiekimo prisidés projektas.)

Projekto parengtumas ir atitiktis projekty parengtumo sjylygoms, nustatytoms projekiy
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finansavimo salygy aprage)

(Jei Priemonés, pagal kurig teikiamas rojekias, projekty finansavimo sql gy aprase numatvii
8 / / /1) I

projekty parengtumo reikalavimai, murodyii, kaip projektas juos atitinka. Taip pat nur odyti kitus ki

vietos plélros projektinio pasiilymo pateikimo atlikius parengiamuosius projekto darbus bei

darbus, kurie bus atlikti iki projekto paraiskos pateikimo jgyvendinanciajai institucijai (galimas

simboliy skaicius — 600)

]

4. Projekto tikslas, uZdavinys (-iai), veikla (-o0s), fiziniai rodikliai

Projekto tikslas:

(Nurodomas projekto tikslas. Galimas simboliy skaicius — 300. Nurodyti privaloma.)

Projekto Planuojamos Planuojamos projekto veiklos apra§ymas | Fiziniai
uzdaviniai projekto  veiklos rodikliai
pavadinimas
1 2 3 4
Detalizuojam | Nurodomos Aprasoma  kiekviena  projekio veikla, jq | Nurodomi
as  projekfo | projekto veiklos. | pagrindziant ir nurodant atitiktj bent vienai Jiziniy
tikslas — per | Kiekviena veikla | veiklai, nurodytai Priemonés, pagal kurig | rodikliy
aprasomus nurodoma  atskiroje | teikiamas projekias, projekty finansavimo pavadinima
uzdavinius. eilutéje. sqlygy aprase. Galimas simboliy skaicius — | i, siektinos
Kiekvienas 10 000. reiksmes ir
uzdavinys mato
nurodomas Galimas — simboliy vienefar.
atskiroje skaicius  — 400 S
- Vienai
cilutéje. Nurodyti privaloma. o
veiklai
Tikslui nurodomas
pasiekti vienas
negali  biti | Prie vieno projekto rodiklis.
numatomi uzdavinio  galima Galimas
daugiau kaip | nurodyti ir  kelias simboliy
1rys planuojamas skaicius  —
uZdaviniai, projekto veiklas, bet 220.
ne daugiau  kaip
Galimas penkias.
simboliy
skaicius =
430.

Nurodyti
privaloma.
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’ 2. ' ’
5. Stebésenos rodikliai
Rodiklio pavadinimas Rodiklio matavimo vnt. Planuojama rodiklio reik§mé
Produkto rodikliai
Priemonés, pagal kurig|Nurodomas rodiklio matavimo | Nurodoma vykdant projektq
teikiamas  projektas,  projekty|vienetas, pvz..: dalyviy, projekty |\numatomo pasiekti rodiklio
finansavimo  sqlygy  aprase|skaicius ir pan, reiksme.
nurodyti - stebésenos  produkto
rodikliai, — prie  kuriy  biity
prisidedama jgyvendinant
projekiq.
Rezultato rodikliai
Priemones, pagal kurig| Nurodomas rodiklio matavimo | Nurodome vkdant projekty
teikiamas  projektas, — projekty|vienetas, pvz., procentas (proc.). |\numatomo pasiekti rodiklio
finansavimo  sqlygy  aprase reiksme.
nurodyti - stebésenos  rezultaio
rodikliai, — prie  kuriy  biity
prisidedama igyvendinant
projekiq.

Visoje lenteléje galimas jrasyti maksimalus simboliy skaicius — 1000,

6. Preliminarus projekto biudzetas

- ;
; Planuojama e 3 o . ; ;
I8laidy I$1aidy | 'eJkto ISlaidy pagrindimas, priskyrimas projekto
kategorijos| kategorijos "’lzll) i(lli FaL veikloms, nurodytoms 4 projektinio pasiilymo
is
Nr. avadinimas i dalyje
pavadin Eiip Yl
1 2 3 o
1. Zemé
5 Nekilnojamasi
’ s turtas
Statyba,
3 rekonstravima
' s, remontas ir
kiti darbai
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Iranga,
irenginiai ir
Ikt. turtas

U

Projekto
vykdymas

Informavimas
apie projekty

Netiesioginés
islaidos ir
kitos islaidos
pagal vienodo
dydZio normg

I§ viso:

7. Projekto islaidy finansavimo $altiniai

[ . v P o &
Finansavimo $altinio pavadinimas

Suma, Eur

2

1. Prasomos skirti 1é5os

Nurodoma prasoma skirti projekto Jinansavimo 1ésy suma.
Nurodyti privaloma.

1éSos

2. PareiSkéjo ir partnerio (-iy)

Nurodoma 165y suma, kurig uztikrins pareiskéjas. Kai taikoma,
nurodyti privaloma. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0",

2.1. VieSosios lé5os

211 + 2.1.2 + 2.1.3 Nurodoma 1é5y suma, kurig wztikrins
pareiSkéjas is valstybes biudzeto, savivaldybes biudZeto ar kity
vieSyjy lesy Saltiniy. Nurodyti privaloma. Jeigu netaikoma -
nurodyti ,, 0",

2.1.1. Valstybés biudzeto 1¢Sos

Nurodoma [éSy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra valstybeés biudzetas. Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu
nelaikoma — murodyti |, 0",

2.1.2. Savivaldybés biudZeto 1é3os

Nurodoma 1ésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra savivaldybes biudieto lésos. Galima jvesti tik
skaiciy. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0*.

2.1.3. Kiti vieSujy 1é8y Saltiniai

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra kiti viesyjy lesy Saltiniai (pvz., Ufimtumo Jfondo,
valstybés jmoniy lésos, kity juridiniy asmeny, kurie yra
perkanciosios organizacijos, nurodytos Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymo 4 siraipsnio 1 dalies 1-3 punktuose,

lé50s). Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu netaikoma — nmurodyti

W/%/ 83
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N |

2.2. Privadios lésos

1§ nwosavy leésy ar kity 165y Saltiniy, Kai taikoma, nurodyti
privaloma. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0,

2.2.1. Nuosavos léSos

Nurodoma lésy suma, kurig wstikrins pareiskejas i kurios
Saltinis yra nuosavos léSos. Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu
netaikoma — nurodyti ,, ("

2.2.2. Kiti lésy Saltiniai

Nurodoma lésy suma, kurigq uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra kiti lésy Saltiniai, pvz., banko paskola. Galima jvesti
tik skaicty. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0

3. I8 viso

I + 2 Nurodoma bendra projekto iSlaidy suma. 1 ir 2 eiluciy
suma turi sutapti su bendra  islaidy suma, nurodyta vietos
plétros projektinio pasiilymo dalyje ,, Preliminarus projekto
biudzetas*. Nurodyti privaloma.

8. Projekto jgyvendinimo laikotarpis ir paraiSkos rengimas

[ Paraitkos finansuoti projekta
pateikimo igyvendinandiajai
institucijai  terminas  (metai,
meénuo, diena)

Preliminari  projekto pradzios
data ir jgyvendinimo trukmé
ménesiais

9. Vietos plétros projektinio pasiiilymo priedai

Eil. Priedo pavadinimas Priedo lapy
Nr. skaicius
1. Pateikiami - priedai, nurodyti  Priemonés, pagal  kurig teikiamas
projektas,  projekty  finansavimo  sqlygy aprase, ir (arba) kiti
dokumentai, pagrindziantys vietos plétros projektiniame  pasiiilyme
nurodytq informaciyq.
10. Pareiskéjo patvirtinimas
Patvirtinu, kad $ioje formoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.
(atsakingo asmens pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
AV
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Priedas Nr. 20

VIETOS PLETROS STRATEGILJOS IGYVENDINIMO METINES/GALUTINES

ATASKAITOS PAVYZDINE FORMA

(Miesto VVG pavadinimas)

VIETOS PLETROS STRATEGLIOS IGYVENDINIMO METINE/GALUTINE

ATASKAITA

(Pasirinkta ataskaitos tipg pabraukti)

L N )
(data)

(sudarymo vieta)

L. Ataskaitos pateikimo terminas: | | | | || | | LD

2. Informacija apie projekta

Miesto VVG

Miesto VVG teisiné forma

Vietos plétros strategijos
| pavadinimas

[sakymo, kuriuo patvirtinta vietos
plétros strategija numeris

)]

Miesto VV G adresas

Juridinio asmens buveiné (gatve, namo numeris, vietove)
Pasto indeksas
Tel., faksas

El. pastas
Vietos pletros strategijos vadovas | Vardas, pavarde
arba administracijos vadovas Pareigos

Telefonas, faksas

El. pastas

Vietos pletros strategijos
finansininkas

Vardas, pavardé

Pareigos

Teletonas, faksas

El pastas

Asmuo, atsakingas uZ vietos

Vardas, pavarde

igyvendinimo laikotarpis

plétros strategijos priezitirg Pareigos

Telefonas, faksas

El. pastas
Atsiskaitymo laikotarpis nuo | | | | || ]]iki EEERIERINN
Vietos plétros strategijos nuo || )L ik ] ] L

|pateikti mokejimo pragymai

Paskirta paramos suma L | Eur
administravimo i$laidoms

Paskirta paramos suma vietos L | Eur
plétros projekty jgyvendinimo

i§laidoms

Bendra paskirta paramos suma L] ] |Eu
Bendra paramos suma, kuriai L L] | Eur
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[Bendra gauta paramos suma H_L ] Eur I
3. Informacija apie vietos plétros strategijos keitimg (nurodomi visi atvejai, jeigu ir kada vietos
plétros strategija buvo keista)

Nr. [Keitimo objektas Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminai 0
Paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sumos/investicijy |
pasiskirstymas
Planuoti vietos plétros strategijos kiekybiniai ir kokybiniai 0
pasiekimai
Mokejimo pra§ymy terminai 0
Banko sgskaita O
Vietos pletros strategijos vykdytojo rekvizitai N

Keitimo data EREEIERIEN
Keitimo priezastis (-ys)|Keitimas Ministerijos iniciatyva (deél teises akty pasikeitimo)
ir tikslas (murodyti)
Kita (nurodyti)
Keitimo Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminams.
itaka/pasekmes Paramos victos plétros strategijai igyvendinti sumos/investicijy
(detaliai nurodomos  |pasiskirstymui:
keitimo pasekmeés a) tarp vietos plétros strategijos prioritety;
vietos plétros b) tarp vietos plétros strategijos priemoniy;
strategijos ¢) tarp vietos plétros strategijos jgyvendinimo etapy.
jgyvendinimui, ypa¢  |Planuotiems vietos plétros strategijos kiekybiniams ir (ar) kokybiniams
keitimo objektui) pasiekimams.
Mokeéjimo prasymy terminams.
Kita (nurodyti).
1.

4. Pasiekti rodikliai (pildoma uz ataskaitin laikotarpi, vadovaujantis paraiskoje numatytais
pasiekti bendraisiais rodikliais pagal numatytg jgyvendinti vietos pléiros strategijq) *

Rodikliai Matavimo [Numatyta Pasiekta, vnt.  |Pasiekta, |Komentarai

vnt. paraiskoje proc.

* Jei teikiama vietos plétros strategijos ataskaita jgyvendinimo ataskaita, ji pildoma nuo projekto jgyvendinimo
pradzios, t. y. kaupiamuoju biidu, ne vien uZ ataskaitinj perioda.

5. Pasiekti rodikliai (pildoma, pagal vietos plétros strategijos numatytus paremii vielos pléiros
projekty rodiklius ir pagal paremity vielos pléiros projekiy fakiinius rodiklius) *

Nr. |Vietos Numatytas |Igyvendinty|Vietos pletros |Vietos pléetros Pasiekta,
plétros vietos plétros|vietos strategijoje projektams jgyvendinti  |proc. (nuo
strategijos |projekty pletros numatyta skirta paramos suma, Eur|faktinio
priemoneés |skaiéius, vnt. [projekty vietos pagal pagal faktinj |iS§mokéjimo)
pavadinimas skaiCius,  |projektams |pasiraSytas [iSmokeéjima,

vnt. lgyvendinti  |sutartis, Eur
paramos Eur
suma, Eur
Vietos plétros strategijos prioriteto pavadinimas
1.
2.

surelijs

7 ~ e
\j;’:_f‘-\dll'("‘
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# Jei pildoma vietos plétros strategijos igyvendinimo galutiné ataskaita. duomenys pateikiami nuo vietos plétros

strategijos jgyvendinimo pradZzios, t. yv. kaupiamuoju biidu, ne vien uz ataskaitinj perioda.
6. Prieziiira po vietos plétros projekto igyvendinimo

Ar pakito veiklos pobiidis? N Taip [ Ne
Ar pasikeité projekto igyvendinimo vieta, salygos? 0 Taip 0O Ne
Ar jgyvendintos privalomos paramos (vietos plétros strategijos) O Taip [ Ne
vie§inimo priemones?

Komentarai

7. Ar vietos plétros strategijai jgyvendinti ir jos prieziiirai miesto VVG turi konsultantg?

O Taip O Ne
Jeigu taip, uzpildyti

Konsultantas L
(vardas, pavardé) |||
Konsultavimo jmoné L
Tel. Nr. NN

NN
Ll
L
LI

8. Ataskaitos priedai

Priedas Teikiamas/neteikiamas

l.

2.

9. Papildoma informacija

(Miesto VVG, vadovo arba jo jgalioto (parasas) (vardas ir pavardé)

asmens pareigy pavadinimas)

(Asmens, atsakingo uz vietos plétros projekto (para3as) (vardas ir
priezitira, pareigu pavadinimas)

pavarde)

\ASperavitieng
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Priedas Nr. 21

Bendradarbiavimo sutarties kopija

SOHOIACLIA FLER FRY NUMIESTOOTE 105 VEIKE O 123 pi
=l VEIREOS GRI‘

ESTA Tl ] [ : T AT VT ST
ANIM T ARG TR K AINIALN ”_ "i!—"\“l‘.i{ FOSNVEIRLOS ¢ 1Pl
. ™ N . O S

BENIRADARBIAVIMG SUT RTINS

vkl Pl ESIEVaL A el :
vyl s y = auiamy perimainkes Westines Vitares

utmenes, cichdamt karts plesoti

(iZiad riTesst e b
i Vit ik ' 4 e 3 Syl - i s B eh
b sy ; toeociihng ataking paiviandiy
WS T T, % e =  nins 163 - 4 . x
REImeng ; o7 A3 dalivs o veiklole e ko klansimais, dalvvas
fdrsse nrajeki 1 tgankzuoty Rul@inniug, socaiipius i KU enginbes; sslaw sg st

. BENDROSHOS MUOSTATOS

FENY: e, VLY N X LA T e . I TS Te I TNl r i 1 1
VI ENITGE SR IANG SUIRINTL paUTanc i) asmeni) R i), wralwng i

1 1 ¥e +oy
I Sisartit als Sl o

e prejokiinele veiklaje. cranianiaat o vvkdant

: 2 - .
'-[’4_'*‘&‘“.‘17':;: L 5 u;;gpi.':u;&t_‘:c x:.'|5'i:n-_‘ 1!'55'.-‘..%%;.1‘-‘ i

Pendius renminies

H.SUTARTIES OBJIERTAS

Sularties ddslyvial aeizom bepdradarbiauti, sichiont didimti socialing atskirl patiriandiy

anmeny itegradiny, vainurenginiu organi zavime srtyje, dalyvacian projekiingje v ciklaje.
Sutarties dalyviy hendradarblavimas gall bt realizuoms kulitros, sporto,  socialings

mlormacinés. projekiy renvimo i vekdvme veikios sripvse,

FILSUTARTIES SALIU [SIPARFIGOJIMAL

4. Hendrdarbiaun erganizucimnt veiklas socialine atskary patisiantisms asmenims.

5. Bendradirbiauti inicijusjant ir organizuofant sembasmus, paskaitas ulintumo ir kitals akiualiais

Klausimais,

6. Bendradarbizuti rengiant bei dalyvavjant jvairiuose projektuase.

Bendradarbiaun  shloidzianr  informaciia  apie ealimybe  dalvvauti  &adiv Organizuojamy
organizuofamuese renginiuose.
1L KITOS SALYGOS
8. Sios sutarties susitarimal gali biti papildomi naujais priedais, kai paieikiami rasta ir pasiratomi :
1
Saliy Jeatiowy asmeny. Priedaiturd tokia pacia juriding saliy kaip iv 3 sutartis ir yra neatskiriama Sios

sutarties dalis.
8. Lesomis priemonems jgyvendinti ripinasi abi sutarties Salys pugal susitarimg.

Aureljja Kasperavifiene



Elektrény miesto vietos veiklos arupés vietos plétros strategija
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Priedas Nr. 22

Plakato kopija

90
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